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Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Program
Gugli ve Gelistirmeye A¢ik Yonler

Afyonkarahisar’a ve Denizli’ye 110 km, Burdur ve Isparta’ya 60 km uzaklikta bulunan Dinar gerek
karayolu, gerek demiryolu ve gerekse havayolu ulastirma imkanlariyla avantajli bir konuma
sahiptir. Nitekim, Isparta Siilleyman Demirel Havalimani’na 37 km ve Denizli Cardak

Havalimani’na 64 km uzaklikta olmasi, Dinar’in ulagilabilirligini arttirmaktadir.

1993-1994 Ogretim Yili'nda onlisans diizeyinde “Halicilik-Kilimcilik” ve “Turizm ve Otel
Isletmeciligi” programlarinda Afyon Kocatepe Universitesi’ne bagli olarak ilk kez egitim-6gretime
baslayan Dinar Meslek Yiiksokulu’nda, 1995-1996 Ogretim Yili'nda “Isletme Y®&netimi”, 2001-
2002 Ogretim Yil'nda “Pazarlama” ve 2003-2004 ogretim yilinda “Muhasebe ve Vergi
Uygulamalar” progranmi kurulmustur. 2008-2009 Ogretim Yili’'nda “Bilgisayar Programciligi”,
2009-2010 Ogretim Yilr'nda “Elektronik Teknolojisi”, 2013-2014 Ogretim Yilr'nda “Moda
Tasarimi” ve 2022-2023 Ogretim Yili'nda “Ceza, Infaz ve Giivenlik Hizmetleri” programlari

acilmustir.

25 Kasim 2024 itibariyle, Dinar Meslek Yiiksekokulu hilen dort programla egitim-6gretim
hizmetine devam etmektedir. Bu programlar; “Ceza, Infaz ve Giivenlik Hizmetleri”, “Moda
Tasarim1”, “Bilgisayar Programciligr” ve “Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1” programlaridir.
Kuruldugu 2003 yilindan beri 20 yili askin tecriibesiyle Muhasebe egitiminde iddiali bir
konumdadir. Finans, yonetim ve muhasebe alanlarinda kadrosunda bulundurdugu ii¢ 6gretim
eleman1 diginda ayni yerleskede bulunan Dinar Uygulamali Bilimler Yiikseokulu’ndaki 6gretim
elemanlarindan da destek saglanmakta, 6gretim elemani ¢esitlendirmesi ile daha nitelikli bir egitim

verilmektedir.

2004 yilinda alt katinda restaurant, kafeterya, konferans salonu ve iist katinda akademik ve idari
personelin odalar1 bulunan hizmet binasmin katilmasiyla ikisi derslik ve laboratuvarlardan, ikisi
akademik ve idari personel i¢in tahsis edilen toplam dort ayri1 binadan olusan yerleskede aymi
zamanda basketbol-voleybol-futbol-tenis sporlarinin yapilmasina imkan saglayan ¢ok amagli spor
tesisi vardir. Eski idari binanm alt katinda yer alan kiitiiphane, gerek ¢alisma ve okuma imkani ile

gerekse kitap 6diing alma hizmeti ile 6grencilerin hizmetine sunulmustur.

Muhasebe alaninda iki yillik onlisans egitimi verilen okulda hdlen ETA muhasebe paket programi
ile alan dersleri verilmektedir. Ancak, giiniimiizde is hayatinda LOGO, MiKRO ve LUKA paket

programlarinin da yogun olarak kullanildigi, bundan dolay1 bu programlarin satin alinarak



kullanilmaya baslanmasi Onerilmektedir. Gilinlimiiz i diinyasinda bu yeni programlar hakkinda
dgrencilerimizin bilgi sahibi olmalari, onlarin ise girmelerine yardimei olacaktir. Ozellikle, LUKA
programinin Serbest Mali Misavirler Odasi tarafindan telif edilmesinden dolayi, dncelikli olarak bu

programin satin alinmasi tercih edilebilir.

Ayrica, birinci sinifin giiz ve bahar yariyillarinda verilen “Bilgi Iletisimi ve Teknolojisi” derslerinde
agirlikli olarak Excel, Word, PowerPoint programlar1 uygulamali ve ylizyiize verilmektedir. Sektor
temsilcileri ile yapilan fikir aligverislerinde sektoriin 6zellikle Excel bilgisi yiliksek olan
muhasebecilere ihtiyag duyduklar1 siklikla dile getirilmektedir. Okulumuzda Bilgisayar
Programcilig1 programindaki 6gretim elemanlarinin gorevilendirilmeleriyle bu ihtiyag Ust duzeyde

karsilanmaktadir.

Ogrencilerimizin barmma imkanlari iist diizeydedir. Dinar Yerleskesi’ne yaklasik 1,5 km uzaklikta
bulunan Genglik ve Spor Bakanligi’na bagli Yiiksekogretim Kredi ve Yurtlar Kurumu’nun 350
ogrenci kapasitesine sahip yurdu, barinma ve yiyecek-icecek hizmeti vermektedir. Yurt yerleskesi
icinde bulunan spor kompleksi, 6grencilerin spor yapmalarma imkan vermektedir. Dinar Belediyesi
tarafindan hafta i¢i hergiin yurt-yerleske arasinda 08.30-17.30 saatlerinde (cretsiz servis

saglanmaktadir.

Ayrica, okulumuzda programlar itibariyle zaman zaman kariyer giinleri etkinlikleri diizenlenmekte;
bu kapsamda, programdan mezun 6grenciler davet edilmekte, sektor temsilcileri konusmact olarak
konferans vermekte; 6grenci ve sektor temsilcilerinin biraraya gelmeleri saglanmaktadir. Sektoriin
mezun adaylarindan beklentileri, mezun adaylarinin sektor hakkindaki algilar1 bu baglamda ortaya

konulmaktadir.

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari programimda okuyan 6grencilerin birinci sinifi bitirir bitirmez yaz
stajin1 yapmalar1 tesvik edilmektedir. 30 isgiinii kendi tercih ettikleri isyerlerinde yaz stajlarini

tamamlayan 6grencilerin teorik bilgilerinin yaninda pratik bilgi sahibi olmalar1 da saglanmaktadir.

Ayrica, programda kadrolu iki 6gretim elemani birinci ve ikinci smiftaki 6grencilere danigmanlik
hizmeti vermektedir. Bu baglamda, gerek yonetmelikler gerekse 6grencinin 6zel durumuna bagl

olarak gelistirilecek Oneriler onlarin basarisini arttiracaktir.



Sonug ve Degerlendirme

Muhasebe ve vergi alaninda iki yillik dnlisans egitimi veren programda okutulan dersleri basariyla
tamamlayan Ogrencilerimizden dénem basinda, donem i¢inde ve donem sonunda yapilacak
muhasebe iglemlerini teorik ve pratik olarak Ogrenmeleri, isletme kavrami ve fonksiyonlar
hakkinda bilgi sahibi olmalari, genel hukuk ve ticaret mevzuatini bilmeleri, ticarette kullanilan
belgeleri tanimalari, vergi hesaplamalarini yapabilmeleri, finansal tablolar1 tanimalari, muhasebe
paket programlarmi kullanabilmeleri beklenmektedir. Dort yariyillda okutulan dersler ve yaz staj

egitimleri onlarm yetismeleri icin 6nemlidir.

Teorik, pratik ve staj egitimi ile 6grencilerimizin ekonomik analiz yapabilme, bilgisayar1 ve
muhasebe paket programlarmi etkin kullanabilme, muhasebe bilgisine sahip olma ve muhasebe
denetimini gergeklestirebilme, finansal analiz yapabilme; donem sonu islemleri sonucunda vergi
mevzuatina uygun vergilendirmeyi ger¢eklestirebilme; hayat boyu Ogrenmenin Onemini
benimseyerek, bilim-teknoloji ve c¢agdas konular hakkinda gelismeleri izleyerek kendini
gelistirebilme; bireysel c¢alisma becerisi ve bagimsiz karar verebilme yetkisine sahip olarak
fikirlerini sozlii, yazili agik ve 6z bir sekilde ifade ederek iletisim kurabilme; mesleki ve etik

sorumluluk bilincine sahip olabilme becerilerine sahip olmalar1 miimkiin olmaktadir.

Derslerde gorevlendirilen 6gretim elemanlarmin akademik katkilarinin disinda danigsmanlik hizmeti
veren Ogretim elemanlarinin onlarin dersle ilgili ya da ilgili olmayan sorunlariyla birebir

ilgilenmeleri 6grencilerin belirtilen hedeflere ulasmalarinda 6nemli bir yer tutmaktadir.

Avrupa Birligi iilkeleri ile uyumlu Avrupa Kredi Transfer Sistemi (ECTS) sayesinde
ogrencilerimizin Avrupa Birligi iilkelerinden herhangi birinde 6grenim ve staj yapma imkanlar1
bulunmaktadir. Ogrencilerimiz Erasmus programi cercevesinde birlige dahil herhangi bir iilkede

burslu 6grenim ve staj yapma imkanlarina sahiptir.

Ayrica, Farabi degisim programi ile 6grencilerimiz karsilikli protokollerle Tiirkiye’deki herhangi

bir iiniversite bir veya iki yariyil 6grenim gérme imkanina sahip olmaktadir.

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Programi’ndan mezun olan 6grencilerimizin kamu ve 6zel sektor
isletmelerinde 6n muhasebe, muhasebe ve her tiirlii yonetim kadrolarinda almis olduklar1 donanima
gore bir ¢ok is alaninda galisabilmeleri miimkindir. Mezunlarimiz, para ve para ile ifade edilen tim
islemleri kayit altina alma, bunlarin sonuglarmi yonetme ve yorumlama ile alakali gerekli tiim isleri

yapabilmektedirler.



Dinar Meslek Yiiksekokulu’nda kuruldugu 2003 yilindan beri 20 yili agkin tecriibesiyle Muhasebe
ve Vergi Uygulamalar1 programi iddialt bir konumdadir. Finans, yonetim ve muhasebe alanlarinda
kadrosunda bulundurdugu ii¢ 6gretim eleman1 diginda ayni yerleskede bulunan Dinar Uygulamali
Bilimler Yiikseokulu’ndaki O6gretim elemanlarindan da destek saglanmakta, Ogretim elemani
cesitlendirmesi ile daha nitelikli bir egitim verilmektedir. Ayni yerleskede iki ayri birimin yer
almasi, ortak fiziki ve akademik kaynaklarin kulanilmasina imkan saglamakta, 6grencilerin nitelikli
ders arag¢ gerecinden yararlanmasi ve kendi alanlarinda uzman 6gretim elemanlarmdan ders almalari

miumkiin olmaktadir.

Ogretim eleman1 cesitliligi gibi giiclii yonleri olmakla beraber, kadroda yer alan iki 6gretm
elemaninin emeklilik hakkmi kazandiklari; birkag yil i¢inde emekli olmak istediklerini dile
getirdikleri bilinmektedir. Dolayisiyla, yakin zamanda muhtemelen ayrilacak 6gretim elemanlarinin
yerine muhasebe alaninda yiiksek lisans ve doktora diizeyinde Ogretim elemanlarmin alinmasina
iliskin planlamalarm yapilmasi zorunluluktur. Kidemli 6gretim elemanlarinin yerine ileride
gorevlendirilecek arastrma gorevlilerinin istihdami da rasyonel bir yaklasim olarak kabul

edilmektedir.

Programa destek veren bazi misafir 6gretim elemanlarinin Dinar disinda ikdmet etmeleri, onlarin
seyahat yapmalarini1 zorunlu kilmaktadir. Hafta i¢i seyahatler akademik personelin performansini
olumsuz etkilemektedir. Bunun i¢in, Dinar Yerleskesi’nde akademik personelin barinma
ihtiyaclarina cevap verecek bir misafirhanenin hizmet vermesi ¢ok faydali olacaktir. Boylece,
O0gretim elemanlar1 zamandan kazanacak, olumsuz yol sartlarindan etkilenmeyecek, derslerini
zamaninda verebilecektir. Misafirhane imkaninin olmasi, ihtiyag¢ duyulmasi durumunda kadro

disindaki misafir 6gretim elemanlariin da goérevlendirilmelerini kolaylastiracaktir.

Ulusal ve uluslararasi uguslara agik iki havalimanina (Isparta ve Denizli) yakin olmasi, karayolu ve
demiryolu gilizergahlarinda yer almasi, yani ulasilabilirliginin ¢ok iyi olmasi, diizenlenecek bilimsel

organizasyonlara davet edilecek konugsmacilarin katilimlarini da kolaylastiracaktir.

Dinar’in antik ¢aglardan beri zaman zaman bdlgenin en 6nemli ticaret merkezlerinden biri olmasi,
ticari potansiyeli gostermektedir. Son yillarda, elektrik enerjisinin tiretiminde dnemli bir yer tutan
rlizgar enerjisi santralenin hayata ge¢gmesi, organize sanayi bolgesinin kurulmasi ekonomik katkilar
saglamigtir. Bu sayede yeni isletmeler kurulmaya baglamistir. Yeni isletmelerin kurulmasiyla,

muhasebe ve vergi egitimi alan bireylerin istihdami artacaktir.

Ogrencilerimizin calisma ekonomisi ve endiistri Iliskileri, ekonomi, ekonomi ve finans, itisat,

isletme, lojistik yonetimi, maliye, muhasebe ve finans yonetimi, muhasebe ve denetim, uluslararasi



finans, uluslararasi finans ve bankacilik, uluslararasi isletme yoOnetimi, uluslararasi ticaret,
uluslararasi ticaret ve finansman, uluslararasi ticaret ve isletmecilik, uluslararasi ticaret ve lojistik,
ve yonetim bilisim sistemleri alanlarinda yatay ve dikey gecis imkanlarinin olmasi, programin

cekiciligini arttirmaktadir.

Kapanan diger programlarin aksine Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 programinin 20 yildan fazla
bir zamandir kapanmamasi ve Ogrenciler tarafindan tercih edilmesi, zaman gegtikce meslegin
oneminin azalmadigin1 gostermektedir. Gergekten de, muhasebe mezunlarmin isletmelerde
muhasebe boliimlerinde ¢aligmalari, ayrica mali miisavir olma imkanlar1 programin cazibesini
arttirmaktadir. Isletmelerin terfi imkanlar1 bakimmdan da finans ve muhasebe ¢alisanlarmm ve

yoneticilerinin baglarda yer almasi programin 6nemini ortaya koymasi agisindan anlamlidir.

Kisaca, gerek is bulma gerekse terfi imkanlarinin yiiksek olmasi, muhasebe egitimi almay1
ozendirmektedir. Hesabin, kaydin ve paranin yoniiniin tayin edilmesinin dneminin her gecen giin
arttig1 gliniimiizde muhasebe egitimi alanlarin bir adim O6ne gecgecegini sdylemek yanlig

olmayacaktir.
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