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Dinar Meslek Yüksekokulu 2025 Yılı Birim Hedeflerinin Riskleri 

1 H.1.2. 
• Tematikleşme sürecinin gerektirdiği alt yapı, üst yapı ve mali yük. 

• Aynı bölümlerin birçok üniversitede açılmaya devam etmesi. 

2 H.3.2. 
• Mezunların söyleşi konusunda isteksiz olması. 

• Söyleşi yapacak mezunlarımızın konaklama vb. giderlerinin karşılanmasındaki bütçe yetersizliği. 

3 H.2.1. 

• Taranan dergilerde hakem sürecindeki aksaklıklar nedeniyle belirtilen dönemlerde makalelerin yayım kabul 
sürecinin aksaması. 

• Akademik personelin hedef doğrultusunda yeterince motive olmaması. 

• Eğitim, idari işler ve diğer akademik yükümlülüklerin, makale yazımına ayrılabilecek zamanı sınırlaması. 

4 H.3.1. 

• Farklı kurumlardan gelen eğticilerin isteksiz olması. 

• Farklı kurumlardan gelen eğiticilerin kurum kültürüne uyum sağlamada güçlük yaşaması. 

• Farklı kurumlardan Meslek Yüksekokulumuz bünyesinde ders verme yeterliliğine sahip personelin bulma 

zorluğu. 

5 H.3.3. 

• Toplumsal katkıya ilişkin yapılacak etkinliğin, katılımcıların ilgisini çekmemesi veya özellikle yerelde toplumun 

öncelikleriyle uyuşmaması, etkinliklerin etkisini törpüleyebilir. 

• Katılımcıların etkinliklerden beklentileri karşılanmazsa, toplumsal farkındalık oluşturmak zorlaşabilir. 

• Projelerde kullanılacak malzeme vb. araç- gereçler için bütçe yetersizliği. 

6 H.1.4. 

• Konferans düzenlemek için yeterli ve özel olarak tahsis edilmiş bütçenin olmaması etkinliklerin düzenlenmesini 

zorlaştırabilir. 

• Konferans verecek kişilerle yer ve zaman uyumu sorunu yaşanabilir. 

• Konferans verecek kişilerin isteksiz olması. 

7 H.3.3. • Memnuniyetin eğitim-öğretim ile ilişiği bulunmayan isteklerden oluşabiliyor olması. 

8 H.4.4. 
• Cumhurbaşkanlığı tasarruf tedbirlerinin projenin uygulanması sürecinde gecikmelere neden olması. 

• Yeterli sponsor bulunamaması. 

9 H.3.1. 
• Protokollerin feshedilebilir olması. 

• Karşı kurumun isteksiz davranması. 

10 H.1.4. 

• Teknik gezilerler ilgili ayrı bütçenin bulunmaması. 

• Teknik gezinin mali yükünü karşılayacak sponsor bulamamak. 

• Öğrencilerin ve eğiticilerin ders yükü yoğunluğu. 

 


