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0.1-PROGRAMA İLİŞKİN GENEL BİLGİLER 

ÖNLİSANS VE LİSANS PROGRAMLARI İÇİN ÖZ DEĞERLENDİRME ÖLÇÜTLERİ 

10.1. Programa Özgü Ölçütlerin Sağlanma Yöntemi ......................................................... 167 

1. İletişim Bilgileri 

Bölüm Başkanı 
Tel No 
e-mail 

2. Program Başlıkları 

Program kapsamında verilen derece, diploma ve not belgelerinde/transkriptlerde yer aldığı 
biçimiyle Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı Ön Lisans Derecesidir. Programı başarıyla 
tamamlayan öğrenciler, Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri alanında ön lisans diploması almaya 
hak kazanırlar. 
Program kapsamında ayrıca farklı bir opsiyon, uzmanlaşma alanı, dal ya da alt program 
bulunmamaktadır. Bu nedenle mezuniyet derecesi tüm öğrenciler için aynı şekilde 
düzenlenmekte ve diploma ile transkript belgelerinde program adı “Ceza İnfaz ve Güvenlik 
Hizmetleri” olarak yer almaktadır. 
3. Programın Türü 

Normal öğretim 

4. Yönetim Yapısı 

Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı, akademik ve idari açıdan ilgili bölüm başkanlığına 
bağlı olarak faaliyet göstermektedir. Programın yürütülmesinden program öğretim elemanları 
ve program koordinatörlüğü sorumlu olmakla birlikte, program düzeyinde alınan kararlar 
bölüm başkanlığı ile koordineli biçimde yürütülmektedir. 

Programın bağlı olduğu bölüm, yüksekokul yönetimiyle düzenli bir yönetimsel ilişki 
içerisindedir. Ders planlarının hazırlanması, ders görevlendirmeleri, sınav süreçleri, öğrenci 
işleri, kalite güvence çalışmaları, öz değerlendirme faaliyetleri ve programın iyileştirilmesine 
yönelik kararlar öncelikle program ve bölüm düzeyinde ele alınmakta; gerekli görülen konular 
yüksekokul yönetimine sunulmaktadır. 

Yüksekokul yönetimi, program ve bölümden gelen akademik ve idari talepleri değerlendirerek 
ilgili kurul ve komisyonlar aracılığıyla karar süreçlerini yürütmektedir. Üniversite üst yönetimi 
ise akademik takvim, eğitim-öğretim politikaları, kalite güvencesi, stratejik planlama, mevzuat 
uygulamaları ve kurumsal karar süreçleri bakımından programın genel işleyişine yön 
vermektedir. 

Bu kapsamda programın yönetimsel ilişkisi aşağıdaki hiyerarşik yapı içerisinde 
yürütülmektedir: 
Afyon Kocatepe Üniversitesi Üniversite Üst Yönetimi (Rektörlük) 

↓ 

: Doç. Dr. İsmail Ciğerci
: 0272 218 32 00 
: icigerci@aku.edu.tr 

Bölüm Başkan Y. : İlknur Yeşil
Tel no 
e-mail 

:0272 218 3216 
: ilknuryesil@aku.edu.tr 
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Dinar Meslek Yüksekokul Müdürlüğü 

↓ 

Hukuk Bölüm Başkanlığı 

↓ 

Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı 

↓ 

Program Öğretim Elemanları ve Öğrenciler 

Bu yapı içerisinde program, bölüm başkanlığı aracılığıyla yüksekokul yönetimi ve üniversite üst 
yönetimiyle bağlantı kurmakta; akademik, idari ve kalite süreçlerine ilişkin işleyiş ilgili mevzuat, 
kurul kararları ve kurumsal politikalar doğrultusunda sürdürülmektedir. 

5. Programın Kısa Tarihçesi ve Değişiklikler 

Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı Afyon Kocatepe Üniversitesi Dinar Meslek 
Yüksekokulu bünyesinde 2021 yılında kurulmuştur. Hukuk bölümünde kadrolu olarak görev 
yapan dört öğretim görevlisi bulunmaktadır. Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programının 
eğitim ve öğretim süresi iki yıl olup, yaz döneminde 30 iş günü zorunlu staj uygulaması 
bulunmaktadır. Bilgisayar Programcılığı programı öğrenci alımına 2022-2023 eğitim öğretim 
yılında başlanmış olup bölüm ilk mezunlarını 2024 yılında vermiştir. 
6. Önceki Yetersizliklerin ve Gözlemlerin Kaldırılması Yönünde Alınan Önlemler 

Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı bu rapor kapsamında ilk kez öz değerlendirme 
sürecine tabi tutulmaktadır. Bu nedenle önceki bir öz değerlendirme raporunda programa 
ilişkin olarak tanımlanmış herhangi bir yetersizlik, gözlem ya da iyileştirme önerisi 
bulunmamaktadır. 

Bununla birlikte programın eğitim-öğretim süreçleri, ders içerikleri, ölçme ve değerlendirme 
uygulamaları, akademik danışmanlık hizmetleri, öğrenci memnuniyeti ve kalite güvence 
çalışmaları farklı değerlendirme mekanizmaları aracılığıyla düzenli olarak izlenmektedir. Bu 
kapsamda hem öğrencilerden hem de akademik personelden görüş, öneri, geri bildirim ve 
değerlendirme raporları alınmakta; elde edilen veriler programın güçlü yönlerinin 
sürdürülmesi ve gelişmeye açık alanlarının belirlenmesi amacıyla değerlendirilmektedir. 
Öğrencilerden alınan geri bildirimler özellikle derslerin işlenişi, öğretim yöntemleri, sınav ve 
değerlendirme süreçleri, akademik danışmanlık, iletişim ve öğrenme ortamlarına ilişkin 
iyileştirme alanlarının belirlenmesine katkı sağlamaktadır. Akademik personelden alınan görüş 
ve raporlar ise ders içeriklerinin güncelliği, program çıktılarıyla ders kazanımları arasındaki 
uyum, uygulama süreçleri, öğrenci başarısının izlenmesi ve programın kurumsal kalite 
hedefleriyle ilişkisi bakımından dikkate alınmaktadır. 
Bu değerlendirme ve geri bildirim süreçleri sonucunda ortaya çıkan ihtiyaçlar bölüm 
başkanlığı, yüksekokul yönetimi ve ilgili kurul/komisyonlar düzeyinde ele alınmakta; gerekli 
görülen konularda iyileştirme adımları planlanmaktadır. Dolayısıyla önceki bir öz 
değerlendirme raporundan kaynaklanan belirli bir yetersizlik listesi bulunmamakla birlikte, 
programın mevcut durumu öğrenci ve akademik personel görüşleri ile kurumsal raporlar 
doğrultusunda izlenmekte ve sürekli iyileştirme anlayışı çerçevesinde değerlendirilmektedir. 
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1.1.2. Kontenjanlar 

Tablo 1.2’e son beş yıla ilişkin kontenjanları, programa yeni kayıt yaptıran öğrencilerin 
sayılarını, giriş puanlarını ve başarı sırası belirtilmiştir. 

1-ÖĞRENCİLER 

1.1. Program öğrencileri 

Programa kabul edilen öğrenciler, programın kazandırmayı hedeflediği çıktıları (bilgi, beceri 
ve davranışları) öngörülen sürede edinebilecek altyapıya sahip olmalıdır. Öğrencilerin 
kabulünde göz önüne alınan göstergeler izlenmeli ve bunların yıllara göre gelişimi 
değerlendirilmelidir. 1.1.1.Öğrenci Sayıları Afyon Kocatepe Üniversitesi, Dinar Meslek Yüksekokulu, Hukuk Bölümü Ceza İnfaz ve Güvenlik 
Hizmetleri Programı öğrenci kaydı, Öğrenci Seçme ve Yerleştirme Merkezi (ÖSYM) tarafından 
uygulanan merkezi sınav sonuçlarına göre yapılmaktadır. ÖSYM tarafından yapılan sınav 
sonuçlarına göre bölümümüze yerleştirilen öğrencilerin kesin kayıtları, Yükseköğretim Kurulu 
(YÖK), ÖSYM ve Rektörlük tarafından belirlenen ilkeler (2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 
Eğitim ve Öğretim ile İlgili Yükseköğretime Giriş Maddeleri) uyarınca istenen belgelerle, her yıl 
belirlenen ve ilan edilen tarihlerde, Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı tarafından yürütülmektedir. 
Kayıt için zamanında başvurmayan veya gerekli belgeleri zamanında sağlamayan öğrenciler 
kayıt hakkını kaybetmektedirler. Kayıt için sunulan belgelerde eksiklik veya tahrifat olduğunun 
belirlenmesi, öğrencinin başka bir yükseköğretim kurumuna kayıtlı olması veya başka bir 
yükseköğretim kurumundan çıkarma cezası almış olması hallerinde, kesin kayıt yapılmış olsa 
bile kayıt iptal edilmektedir. Ayrıca, öğrenciler kayıt işlemlerini kendileri E-devlet üzerinden 
gerçekleştirebilmektedirler. Yabancı öğrencilerin bölüme kabulü “Afyon Kocatepe Üniversitesi 
Uluslararası Öğrenci Kabul Yönergesi” esaslarına göre yapılmaktadır. İlgili yönerge 
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/38907166?AspxAutoDetectCookieSupport=1 
adresinde yer almaktadır. Son beş yılda programa alınan öğrencilerin ve mezunların sayıları 
Tablo 1.1'de verilmiştir. 

2025 

2024 

Akademik Yıl 

30 

30 

Kontenjan 

30 

32 

Kayıt
Yaptıran
Öğrenci
Sayısı En

yüksek 

347,262
14

316,00 

306.833
88 

301,205
87 

En düşük 

-

En yüksek 

Tablo 1.1. Programa Alınan Öğrenci ve Programdan Mezun Sayıları 

Tablo 1.2 Ön Lisans Öğrencilerinin Giriş Derecelerine İlişkin Bilgi

Giriş Puanı Giriş Başarı Sırası 

772098 

867.217 

En düşük 

TYT 

TYT 

Yerleştirm
e puan
türü 

Öğrenci /
Mezun 

Öğrenci
Mezun 

2020

- 
- 

2021

- 
- 

2022

29 
- 

2023

57 
- 

2024

57 
23 

2025 

62
30 

2026

60 
32 
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2023 

2022 

2021 

2020 

30 

30 

- 

- 

31 

29 

- 

- 

336,98 

327,41 

- 

- 

295,906
46 

288,110
02

- 

- 

-

-

932.562 

937.821 

- 

- 

TYT 

TYT 

- 

- 

1.1.3. Kontenjanlar ve Programa Kabul Edilen Öğrenciler 

Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programına ilişkin kontenjanlar, programa yerleşen öğrenci 
sayıları ve öğrenci kabul göstergeleri yıllar itibarıyla değerlendirildiğinde, programın tercih 
edilirliğini ve öğrenci talebini koruyan bir yapıya sahip olduğu görülmektedir. Program 
kontenjanları, yükseköğretim kurumlarının ilgili mevzuatı, Yükseköğretim Kurulu kararları, 
kurumun fiziki ve akademik kapasitesi, öğretim elemanı durumu ve sektörün ihtiyaçları dikkate 
alınarak belirlenmektedir. Bu kapsamda programa kabul edilen öğrenci sayıları ile 
kontenjanlar arasındaki ilişki, programın öğrenci çekme kapasitesi ve sürdürülebilirliği 
açısından izlenmektedir. 

Programa kabul edilen öğrencilerin giriş puanları ve yerleştirme göstergeleri, öğrencilerin 
programın kazandırmayı hedeflediği bilgi, beceri ve davranışları öngörülen süre içerisinde 
edinebilecek temel akademik altyapıya sahip olduklarını göstermektedir. Öğrenciler merkezi 
yerleştirme sistemi aracılığıyla programa kabul edilmekte; bu süreçte adayların 
ortaöğretimden getirdikleri akademik birikim, sınav başarıları ve tercih sıralamaları programa 
giriş düzeyine ilişkin temel göstergeler olarak değerlendirilmektedir. 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı, öğrencilerine ceza infaz kurumlarının işleyişi, 
güvenlik hizmetleri, hukuk bilgisi, insan hakları, iletişim, mesleki etik, kriz yönetimi ve kamu 
hizmeti bilinci gibi alanlarda bilgi, beceri ve mesleki tutum kazandırmayı amaçlamaktadır. 
Programa kabul edilen öğrencilerin giriş puanları ve yerleştirme düzeyleri, bu kazanımların ön 
lisans eğitimi süresi içerisinde edinilebilmesi için gerekli temel öğrenme kapasitesine sahip 
olduklarını ortaya koymaktadır. 
Programda hazırlık sınıfı bulunmamaktadır. Bu nedenle öğrenciler doğrudan mesleki ve teorik 
derslerden oluşan ön lisans eğitimine başlamaktadır. Öğrencilerin programa uyum süreçleri; 
akademik danışmanlık, ders içerikleri, öğretim elemanı rehberliği, ölçme ve değerlendirme 
uygulamaları ile desteklenmektedir. Bu süreçte öğrencilerin akademik gelişimleri, ders 
başarıları, devam durumları, sınav sonuçları ve öğrenci geri bildirimleri aracılığıyla izlenmekte; 
ihtiyaç duyulan alanlarda gerekli yönlendirme ve iyileştirme çalışmaları yapılmaktadır. 
Sonuç olarak, programa kabul edilen öğrencilerin giriş puanları, yerleştirme göstergeleri ve 
eğitim sürecindeki performansları birlikte değerlendirildiğinde, öğrencilerin program çıktıları 
kapsamında hedeflenen bilgi, beceri ve davranışları öngörülen süre içerisinde kazanabilecek 
yeterli altyapıya sahip oldukları değerlendirilmektedir. 
1.2-Yatay ve Dikey Geçiş 

Yatay ve dikey geçişle öğrenci kabulü, çift ana dal, yan dal ve öğrenci değişimi uygulamaları 
ile başka kurumlarda ve/veya programlarda alınmış dersler ve kazanılmış kredilerin 
değerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrıntılı olarak tanımlanmış ve uygulanıyor 
olmalıdır. 
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Programımıza yatay geçiş yoluyla öğrenci kabulü ile başka yükseköğretim kurumlarında ve/veya
programlarda alınmış dersler ve kazanılmış kredilerin değerlendirilmesinde uygulanan politikalar
ayrıntılı olarak tanımlanmış olup kararlılıkla uygulanmaktadır. Programımızın yapısı ve ilgili mevzuatlar
gereği dikey geçiş, çift ana dal (ÇAP) ve yan dal uygulamaları bulunmamaktadır. 

Programımızın son beş akademik yılına ait kurum içi ve kurumlar arası yatay geçiş öğrenci sayıları Tablo
1.3’te sunulmuştur. Programımızda dikey geçiş ve çift ana dal uygulaması bulunmadığından ilgili
sütunlar boş (sıfır) geçilmiştir. 

1.2.1. Yatay Dikey Geçiş Rakamları

1.2.2. Ders Muafiyeti ve Krediler 

Ders muafiyeti kapsamında, yalnızca yatay geçiş yoluyla gelen öğrencilerin başka 
programlarda ve/veya kurumlarda almış oldukları dersler ve kazanmış oldukları kredilerin 
değerlendirilmesi, Afyon Kocatepe Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav 
Yönetmeliği ile Afyon Kocatepe Üniversitesi Önlisans ve Lisans Muafiyet İşlemleri Yönergesi 
esaslarına göre uygulanmaktadır. 

Yönerge esaslarına göre intibak ve muafiyet işlemleri şu adımlarla yürütülmektedir: 

1. Sürecin Başlaması: Yatay geçiş yoluyla kayıt yaptıran öğrencilerin muafiyet ve intibak
işlemleri, öğrencilerin ayrıca bir başvuru yapmasına gerek kalmaksızın kayıt işlemlerini

takip eden süreçte doğrudan birim öğrenci işleri ve ilgili komisyon tarafından başlatılır. 

2. Belge Kontrolü: İntibak işlemlerinin sağlıklı yürütülebilmesi için öğrencinin ayrıldığı 
kurumdan getirdiği onaylı (mühürlü, kaşeli ve ıslak/elektronik imzalı) ders içerikleri ve 

not belgesi (transkript) esas alınır. 

3. Komisyon Değerlendirmesi: Belgeler, ilgili Birim/Bölüm Muafiyet Komisyonu tarafından
en geç bir hafta içerisinde değerlendirilerek hazırlanan intibak raporu Bölüm Yönetim
Kurulu tarafından karara bağlanır. 

4. İtiraz Hakkı: Öğrenci, intibak ve muafiyet sonuçlarına ilişkin Bölüm Yönetim Kurulu
kararının kendisine tebliğ edildiği tarihten itibaren 5 iş günü içerisinde yazılı olarak itiraz
edebilir. İtirazlar, Muafiyet Komisyonu tarafından yeniden incelenir ve nihai karar Birim
Yönetim Kurulu tarafından verilerek karara bağlanır. 

5. Sisteme İşleme: Kesinleşen yönetim kurulu kararları birim öğrenci işlerine iletilerek
öğrencinin muaf tutulduğu derslerin harf notu karşılıkları sisteme eklenir ve muafiyet süreci
tamamlanır. 

Tablo 1.3 Yatay Geçiş, Dikey Geçiş ve Çift Anadal Bilgileri 

Programa 
Yatay Geçiş 

Yapan Öğrenci
Sayısı 

2 
0 
2 
0 
0 

Programa Programda Çift 
Anadala Başlamış 

Olan Başka Bölümün
Öğrenci Sayısı 

- 
- 
- 
- 
- 

Akademik Yıl  1,2
DikeyGeçiş BaşkaBölümlerdeÇift

Yapan Öğrenci
Sayısı 

- 
- 
- 
- 
- 

Anadala Başlamış Olan
Program Öğrenci Sayısı 

- 
- 
- 
- 
- 

2025
2024
2023
2022
2021 

1
2 İçinde bulunulan yıl dahil, son beş yıl için veriniz. 
Sayılar ilgili akademik yılda geçiş yapmış ya da çift anadala başlamış olan öğrenci sayılarıdır. 
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Programımız bünyesinde aktif bir ulusal veya uluslararası değişim anlaşması bulunmadığı için bu
kapsamda bir bilgilendirme toplantısı ya da teşvik faaliyeti gerçekleştirilmemiştir. Konuya ilişkin durum
Tablo 1.7'de sunulmuştur.

 

 
Programımızda ERASMUS+ veya FARABİ gibi değişim programları uygulanmadığından, raporlama
döneminde giden ya da gelen öğrenci hareketliliği yaşanmamıştır. Sürece ilişkin sayısal veriler Tablo 1.8,
Tablo 1.9, Tablo 1.10 ve Tablo 1.11'de boş (sıfır) olarak beyan edilmiştir.

 

Muafiyet işlemlerinde harf notu dönüşümlerinde esas
derecelendirmeler Tablo 1.4’te gösterilmiştir. 

alınan başarı 

 
1.3.2. Öğrenci hareketliliğini teşvik edecek ve sağlayacak düzenlemeleri özetleyiniz.

katsayıları ve 

1.3- Öğrenci Hareketlilikleri 

Kurum ve/veya program tarafından başka kurumlarla yapılacak anlaşmalar ve kurulacak 
ortaklıklar ile öğrenci hareketliliğini teşvik edecek ve sağlayacak önlemler alınmalıdır. 

1.3.1. Öğrenci Değişim Programları 

Afyon Kocatepe Üniversitesi bünyesinde ERASMUS+, FARABİ ve MEVLANA gibi öğrenci
değişim programları yürütülmektedir. Ancak Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programının ön
lisans düzeyindeki özel yapısı, mesleki eğitime dayalı müfredat odakları ve kurumsal iş
birlikleri gereği bölümümüz düzeyinde aktif bir değişim programı anlaşması bulunmamaktadır.
Bu doğrultuda, son 5 yıl içerisinde programımızda herhangi bir öğrenci hareketliliği
gerçekleştirilmemiştir. Program bazında mevcut anlaşma durumları Tablo 1.5 ve Tablo 1.6'da 

 
1.3.3Değişimprogramlarındanyararlananöğrencilerhakkındasayısalvenitelikselbilgiveriniz.

Üniversite
Başarı

Katsayısı 

4,0 
3,5 
3,0 
2,5 
2,0 
1,5 
1,0 
0,5 
0,0 

Tablo 1.7 Erasmus Bilgilendirme Toplantıları
ToplantıKonusu Tarih

- -

Tablo 1.8ErasmusProgramıKapsamındaGidenÖğrenciHareketliliği 
Gittiği ülke ve üniversite Giden öğrencibilgileri 

Tablo 1.4 Muafiyet ve İntibak Not Dönüşüm Tablosu 

Üniversite
Başarı
Notu 

AA 
BA 
BB 
CB 
CC 
DC 
DD 
FD 
FF 

Diğer Karşılıklar 

5
4
3
2
1 

A
B
C
D
E 

Mükemmel / Excellent 
Pekiyi / Very Good 

İyi / Good 
Orta / Good Satisfactory

Geçer / Satisfactory 
Şartlı Geçer / Pass / Sufficient

Başarısız / Fail 
Başarısız / Fail 
Başarısız / Fail 

> 3,50 
3,25 – 3,50
2,75 – 3,24
2,50 – 2,74
2,00 – 2,49
1,50 – 1,99
1,00 – 1,49
0,50 – 0,99

< 0,50 
FX-F 

 
Tablo 1.5 Lisans Düzeyinde Erasmus Anlaşması Bulunan Üniversiteler 

Üniversite 
0 

Tablo 1.6 Lisansüstü Düzeyde Erasmus Anlaşması Bulunan Üniversiteler 
Üniversite 

0 

Yer
- 

Ülke 

Ülke 

Üniversite
Başarı
Notu

Aralığı 
90 – 100 
85 – 89 
75 – 84 
70 – 74 
60 – 69 
50 – 59 
40 – 49 
30 – 39 
0 – 29 

gösterilmiştir.
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Hukuk Bölümü, Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı öğrencileri, üniversiteye kayıt oldukları
andan itibaren akademik danışman kontrolünde eğitimlerine devam etmektedir. Akademik
danışmanlar, öğrencilerin kariyer hedefleri doğrultusunda onlara rehberlik etmektedir. Bu
kapsamda, öğrencilere mezuniyet sonrası elde edebilecekleri kariyer fırsatları, Adalet Bakanlığı
bünyesindeki istihdam olanakları (infaz koruma memurluğu vb.) ve bu fırsatlardan yararlanabilmek
için yapmaları gerekenler hakkında bilgilendirme ve yönlendirmeler yapılmaktadır. 
1.4.2 Öğretim üyelerinin danışmanlık hizmetlerine katkıları 
Programımız öğrencilerine yönelik akademik danışmanlık hizmetleri iki öğretim elemanı
tarafından yürütülmektedir. Her sınıf seviyesi için bir öğretim elemanı, program öğrencilerine
danışmanlık yapmak üzere görevlendirilmiştir. 
Akademik danışmanlık kapsamında öğretim elemanları; öğrencilerin ders seçimlerini akademik
başarılarına ve müfredata uygun bir şekilde yapmalarını sağlamanın yanı sıra, mesleki staj
süreçlerinde de danışmanlık yaparak öğrencilerin staj işlemlerini sağlıklı bir şekilde 
yürütmelerine destek olmaktadır. Sınıflar, öğrenci sayıları ve danışmanlık hizmeti veren 
öğretim elemanlarına ilişkindetaylı bilgiler Tablo1.12’de sunulmuştur. 

GİRİŞ YILI
2025
2024
2023
2022
2021
2020 

 
Tablo 1.12 Giriş Yılına Göre Öğrenci Danışmanlıklarının Dağılımı 

ÖĞRENCİ DANIŞMANLIKLARI 
DANIŞMAN 

Öğr. Gör. Ece Nur Kesemen Akar
Öğr. Gör. İlknur YEŞİL 

Öğr. Gör. Nefise KORKUTMAZ ERGİN
Öğr. Gör. İlknur YEŞİL 

- 
- 

Program
- 

Sınıf
- - 

Toplam 
Tablo 1.9 Erasmus Programı Kapsamında Gelen Öğrenci Hareketliliği 

Gelen öğrenci bilgileri 
Geldiği ülke ve üniversite

- 
Program

- 
Sınıf

- 
Toplam 

Tablo 1.10 Farabi Programı Kapsamında Giden Öğrenci Hareketliliği 
Giden öğrenci bilgileri 

Gittiği üniversite

- 
Program

- 
Sınıf

- 
Toplam 

Tablo 1.11 Farabi Programı Kapsamında Gelen Öğrenci Hareketliliği 
Gelen öğrenci bilgileri 

Geldiği üniversite

- 
Program

- 
Sınıf

- 
Toplam 

SAYI
28
34
31
29 
- 
- 

Sayı
- 
- 

Sayı
- 
- 

Sayı
- 
- 

Sayı
- 
- 

1.4- Danışmanlık Hizmetleri 

Öğrencileri ders ve kariyer planlaması 
verilmektedir. 

1.4.1. Danışmanlık hizmetlerinin kapsamı 

konularında yönlendirecek danışmanlık hizmeti 
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1.5- Ölçme ve Değerlendirme 
Öğrencilerin program kapsamındaki tüm dersler ve diğer etkinliklerdeki başarıları şeffaf, adil
ve tutarlı yöntemlerle ölçülmekte ve değerlendirilmektedir. 
Öğrencilerin derslerdeki başarıları; sınav, ödev, sunum, uygulama ve proje çalışmaları gibi
çeşitli ölçme araçlarıyla değerlendirilmektedir. İlgili dersin değerlendirilmesinde hangi
araçların kullanılacağı ve bu araçların başarı notuna olan etki oranları (yüzdeleri), dersi veren
öğretim elemanı tarafından her yarıyıl başında Öğrenci Bilgi Sistemi (OBS) üzerinde 
tanımlanarak öğrencilere ilan edilmektedir. Bu kapsamda öğrencilerin sorumlu olacakları 
yarıyıl içi (vize) sınavı, kısa sınavlar (quiz), ödevler, projeler, sunumlar ve yarıyıl sonu (final) 
sınavı gibi akademik yükümlülükler net bir şekilde belirlenmektedir. Yarıyıl içinde 
gerçekleştirilecek sınavların programları ise öncelikle taslak olarak hazırlanmakta; 
öğrencilerden ve öğretim elemanlarından gelen geri bildirimler doğrultusunda revize edilerek 
kesinleşmekte ve ilan edilmektedir. 
Öğrencinin ilgili dersteki başarı notu; yarıyıl başında tanımlanmış olan başarı değerlendirme 
araçlarından aldığı puanların, belirlenen ağırlık oranları dâhilinde hesaplanmasıyla elde edilir. 
Dönem sonunda öğrencilerin 100 üzerinden elde ettikleri bu başarı notları, bağıl veya mutlak 
değerlendirme yöntemleri kullanılarak harf notuna dönüştürülmekte ve dörtlük sistemdeki 
katsayı karşılıkları hesaplanmaktadır. 
Başarı ölçme ve değerlendirme süreçleri, Afyon Kocatepe Üniversitesi Önlisans ve Lisans 
Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği esaslarına göre yürütülmektedir. Öğrenci başarısını 
ifade eden notların sayısal değerleri, harf notu karşılıkları ve başarıyı tanımlayan özel koşullar 
yönetmelik 

1.6.1. Programdaki öğrenci ve mezun sayılarının yıllara göre değişimi 

1.6.2. Mezuniyet şartlarının belirlenmesi 

Öğrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programın gerektirdiği tüm koşulları yerine

Öğrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programın gerektirdiği tüm koşulları yerine 
getirdiklerini belirlemek için kullanılan yöntemler: 
Öğrencilerin mezuniyet karar süreçleri, Afyon Kocatepe Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim-
Öğretim ve Sınav Yönetmeliği’nin diploma almaya ilişkin maddeleri ile Afyon Kocatepe 
Üniversitesi Diploma, Diploma Eki ve Diğer Belgelerin Düzenlenmesine İlişkin Yönerge 
esaslarına göre yürütülmektedir. Bu bilgilere https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/170597 
linkinden erişilebilir. 

ilgili yönetmelik çerçevesinde güvence altına alınmıştır. İlgili 
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/38907166?AspxAutoDetectCookieSupport=1 
adresinde yer almaktadır. Öğrencilerin mezuniyet haklarını kazanabilmeleri için programın
gerektirdiği tüm yükümlülükleri ve mezuniyet koşullarını yerine getirip getirmedikleri, öğrenci
bilgi sistemi ve ilgili komisyonlar marifetiyle denetlenmektedir. Programımızdaki öğrenci ve
mezun sayılarının yıllara göre değişimi Tablo 1.13'te sunulmuştur. 

2025
2024 
2023 
2022 
2021 
2020 

Akademik Yıl 
Sınıf2 

1.
28
34 
31 
29 
- 
- 

2.
32
23 
25 
- 
- 
- 

Tablo1.13 ÖğrenciveMezunSayıları
Öğrenci
Sayıları 

ÖL 
60 
57 
56 
29 
- 
- 

Mezun
Sayıları 

ÖL 
32 
23 
18 
- 
- 
- 
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 Bu kapsamda mezuniyet süreci şu adımlarla gerçekleştirilmektedir: 
1. Öğrenci Tespiti: Programın tüm akademik yükümlülüklerini başarıyla tamamlayan ve
mezuniyete hak kazanan öğrencilerin tespiti, Öğrenci Bilgi Sistemi (OBS) üzerinden
otomatik olarak gerçekleştirilir. OBS üzerinden mezun onayı alınamayan istisnai
durumlarda, ilişik kesme işlemleri manuel belge düzenlenerek ve ilgili birim sorumlularının
onay imzaları alınarak yürütülür. 
2. Sistem Onayı: Mezuniyet onayını verecek olan program ve birim sorumluları OBS
üzerinde tanımlanır ve sistemde yetkilendirilmiş bu onay birimleri tarafından öğrencilerin
mezuniyet onay işlemleri elektronik olarak tamamlanır. 
3. Belge Hazırlığı: Mezuniyet onay işlemleri tamamlanan öğrenciler için ilgili birimler 

tarafından güncel transkript ve diploma föyleri oluşturulur. 
4. Evrak Gönderimi ve Basım: Hazırlanan Mezuniyet Komisyonu Raporu, onaylı transkriptler
ve diploma föyleri, diplomaların basılması amacıyla Öğrenci İşleri Daire Başkanlığına resmi
yazı ile gönderilir. 

Birimlerden OBS üzerinden alınan "İlişik Kesme Belgesi" iki nüsha olarak düzenlenir. Gerekli
imzalar tamamlandıktan sonra belgenin bir nüshası mezun olan öğrenciye teslim edilir; ikinci
nüshası ise ilgili akademik birim arşivinde saklanmak üzere dosyalanır. İlişik kesme belgesini
teslim eden mezunlara diplomaları ve diploma ekleri teslim edilir. 

1.6.3 Mezuniyet Belirleme Yönteminin Güvenilirliği 

Afyon Kocatepe Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği'nin
diploma hakkındaki hükümleri ile Afyon Kocatepe Üniversitesi Diploma, Diploma Eki ve Diğer
Belgelerin Düzenlenmesine İlişkin Yönerge esaslarına ek olarak, Öğrenci İşleri tarafından
Öğrenci Bilgi Sistemi (OBS) üzerinden mezun adaylarının değerlendirilmesinde şu teknik
kontroller sistematik olarak uygulanmaktadır: 

• AGNO Kontrolü: Mezuniyet için gerekli olan asgari akademik genel not ortalamasının
(2.00/4.00) sağlanıp sağlanmadığı kontrol edilir. 
Kredi ve AKTS Kontrolü: Program müfredatının gerektirdiği toplam ulusal kredi ve
minimum AKTS (Ön lisans için 120 AKTS) yükümlülüğünün eksiksiz tamamlandığı teyit
edilir. 
Zorunlu ve Seçmeli Ders Kontrolü: Müfredattaki tüm zorunlu derslerin başarıyla
geçildiği ve alınması gereken toplam seçmeli ders kredisi şartının yerine getirildiği
doğrulanır. 
Başarısız Ders Kontrolü: Öğrencinin transkriptinde "FF", "FD" gibi başarısız veya eksik
("GR" vb.) dersinin bulunmadığından emin olunur. 
Staj Kontrolü: Programın zorunlu mesleki staj yükümlülüğünün başarıyla tamamlandığı
ve staj notunun sisteme işlendiği kontrol edilir. 

• 

• 

• 

• 

Bu kontrollerin ardından mezuniyet kriterlerini karşılayan öğrencilerin listesi oluşturulur.
Mezuniyet listelerinin oluşturulmasında öğrenci bilgi sisteminin (otomasyonun) kullanılması,
tüm öğrenciler için eşit, objektif ve son derece güvenilir bir değerlendirme sunmaktadır. Sistem
tarafından hazırlanan mezun aday listeleri, ilgili akademik danışmanların onay ekranına düşer.
Akademik danışmanlar tarafından da şartları sağladığı onaylanan öğrencilerin transkriptleri ve
mezuniyet evrakları, kesin onay için ilgili Bölüm/Birim Yönetim Kurulu’na sunularak süreç
güvenli bir şekilde sonuçlandırılır. 
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nı burada listeleyiniz. 

2-PROGRAM EĞİTİM AMAÇLARI 

Program
Amaçları: 

Eğitim Program mezunlarının yakın bir gelecekte erişmeleri istenen
kariyer hedefleri ve mesleki beklentilerdir (FEDEK, 2017; MÜDEK,
2019). 

Bir programın eğitsel misyonunu nasıl planlamayı sağladığını ve
paydaşlarının gereksinimlerini nasıl karşılayacağını bildiren açık ve
genel ifadelerdir. Programın eğitim amaçları, mezunların bir
programı bitirmelerini izleyen birkaç yıl içinde gerçekleştirmeleri
beklenenleri tanımlayan ifadelerdir (YÖKAK, 2019). 

2.2- Program eğitim amaçları 

Programın eğitim amaçları, Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı mezunlarının 
mezuniyet sonrası yakın gelecekte ceza infaz kurumları, denetimli serbestlik müdürlükleri ve 
güvenlik hizmetleri alanlarında üstlenmeleri beklenen mesleki roller ile kariyer hedefleri 
dikkate alınarak tanımlanmıştır. Bu amaçlar, öğrencilerin ders bazlı kazanımlarının ötesinde, 
mezunların meslek yaşamlarında erişmeleri hedeflenen konumları, görev alanlarını, mesleki 
beklentileri ve sektörel yetkinlikleri odak noktası yapmaktadır. 
Bu doğrultuda programın eğitim amaçları, mezunların ceza infaz kurumlarında, güvenlik 
hizmetleri sektöründe ve ilgili diğer kamu/özel kurumlarda etkin görev alabilmelerini, mesleki 
etik kurallarına ve kamu hizmeti bilincine bağlı çalışabilmelerini, kurum güvenliği ile insan 
hakları dengesini hassasiyetle gözetebilmelerini, ekip çalışmasına uyum sağlayarak mesleki 
gelişimlerini sürekli kılmalarını esas almaktadır. Böylece program eğitim amaçları, mezun 
profilini ve yakın gelecekteki kariyer yönelimlerini net bir biçimde açıklayacak şekilde 
yapılandırılmıştır. 
2.3- Özgörevlerle Uyum 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının eğitim amaçları; kurumun, yüksekokulun ve 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının eğitim amaçları; üniversitenin, yüksekokulun ve 
bölümün özgörevleriyle (misyonlarıyla) tam bir uyum içinde belirlenmiştir. Programımız; 
nitelikli ve donanımlı insan kaynağı yetiştirme, öğrencilerin mesleki bilgi ve becerilerini 
geliştirme, kamu hizmetinin gerektirdiği hukuki ve etik sorumlulukları kazandırma ile 
toplumsal güvenlik ihtiyaçlarına cevap verebilecek mezunlar yetiştirme hedefleri 
doğrultusunda yapılandırılmıştır. 
Bu kapsamda program eğitim amaçları, üniversitenin bilimsel, toplumsal ve mesleki gelişime 
katkı sunan bireyler yetiştirme misyonunu doğrudan desteklemektedir. Aynı zamanda 

 
2.1. Programın eğitim amaçları

No
PEA1
PEA2
PEA3
PEA4 

PEA5 

Tablo2.1ProgramEğitimAmaçları 
Program Eğitim Amaçları 
Hukuk mesleğinin gerektirdiği dürüstlük, adalet ve etik anlayışı bilincine sahip olmak 
Hukuk alanına ilişkin temel düzeydeki bir çalışmayı bağımsız olarak yürütmek 
Sorumluluğu altında çalışanların bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik etkinlikleri yürütmek
Hukuk alanına ilişkin temel konularda düşüncelerini uzman olan ve olmayan kişilerle paylaşmak
Hukuk alanının gerektirdiği en az Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisansı Temel Düzeyinde bilgisayar 
yazılımı ile birlikte bilişim ve iletişim teknolojilerini kullanır 
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yüksekokulun uygulamaya dönük ve istihdam odaklı mesleki eğitim anlayışıyla; bölümün
güvenlik, koruma, infaz hukuku, kamu düzeni ve rehabilitasyon alanlarına yönelik nitelikli ara
eleman yetiştirme hedefleriyle birebir örtüşmektedir. 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı mezunlarının; ceza infaz kurumları başta olmak
üzere ilgili kamu kurum ve kuruluşlarında görev alabilecek düzeyde mevzuata hakim, mesleki
etik ilkelere bağlı, insan haklarına duyarlı, disiplinli, sorumluluk sahibi ve kriz anlarında
soğukkanlı kararlar alabilen bireyler olarak yetiştirilmesi amaçlanmaktadır. Bu yönüyle
program eğitim amaçları; kurum, yüksekokul ve bölüm misyonlarıyla bütünleşmekte ve
mezunların yakın gelecekteki kariyer hedeflerini güçlü bir şekilde desteklemektedir. 

2.3.1 Bölüm Özgörevleri 

Bölümün Özgörevi: Ceza infaz ve güvenlik sektörünün ihtiyaç duyduğu niteliklere sahip;
hukukun üstünlüğüne ve insan haklarına saygılı, mesleki etik değerleri benimsemiş, kurum
güvenliği ile tutuklu/hükümlü ıslah ve rehabilitasyon süreçlerini dengeli bir biçimde
yönetebilecek teorik ve pratik bilgiyle donatılmış, disiplinli ve sorumluluk sahibi meslek
elemanları yetiştirmektir. 

Üniversite Özgörevleri 

Afyon Kocatepe Üniversitesi Özgörevi: "Evrensel düzeyde bilimsel bilgi üretmek, mesleki
açıdan çağdaşlarıyla rekabet edebilen nitelikli bireyler yetiştirmek ve bölgesel kalkınmaya katkı
sağlamaktır." 

2.3.2. Üniversite Özgörevlerinin Yayımlanması 

Afyon Kocatepe Üniversitesi Özgörevleri üniversite web sitesi üniversite hakkında genel bilgiler
altındaki
https://aku.edu.tr/hakkimizda/universitemizgenel-bilgiler/misyon-vizyonumuz belirtilen web adresinde
yer almaktadır. 
Kurum, fakülte ve bölümün özgörevlerinin (misyonu) uyumlu olduğu görülmektedir. 

2.3.3 Program eğitim amaçlarının belirlenmesinde Afyon Kocatepe Üniversitesinin, Dinar
Meslek Yüksekokulunun ve Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının özgörevleri dikkate
alınmıştır. Program eğitim amaçları; üniversitenin nitelikli bireyler yetiştirme, bilimsel bilgi
üretme ve bölgesel kalkınmaya katkı sağlama misyonuyla; yüksekokulun mesleki ve
uygulamaya dönük bilgiyle donatılmış, meslek ahlakına sahip nitelikli ara eleman yetiştirme
amacıyla; programın ise yargı örgütü ve ceza infaz kurumları başta olmak üzere ilgili sektörlerin
ihtiyaç duyduğu temel hukuk ve mesleki teknik bilgiye sahip mezunlar yetiştirme hedefiyle
uyumludur. 

Afyon Kocatepe Üniversitesinin özgörevi, evrensel düzeyde bilimsel bilgi üretmek, mesleki 
açıdan çağdaşlarıyla rekabet edebilen nitelikli bireyler yetiştirmek ve bölgesel kalkınmaya katkı 
sağlamak olarak tanımlanmaktadır. Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının eğitim 
amaçları, mezunların kamu hizmeti, ceza infaz kurumları, güvenlik hizmetleri ve ilgili mesleki 
alanlarda görev alabilecek yeterliliğe ulaşmalarını hedeflediği için üniversitenin nitelikli insan 
kaynağı yetiştirme ve toplumsal katkı sağlama misyonunu desteklemektedir. 
Dinar Meslek Yüksekokulunun özgörevi, çağın ve mesleğin gerektirdiği bilgi ve teknolojiyi etkin 
kullanabilen, pratik ve teorik bilgiyle donatılmış, meslek ahlakına sahip, toplum bilinci gelişmiş 
nitelikli ara eleman yetiştirme amacı taşımaktadır. Program eğitim amaçları, mezunların ceza 
infaz ve güvenlik hizmetleri alanında mesleki bilgi, görev bilinci, etik sorumluluk, disiplinli 

sekmesi altında misyonumuz ve vizyonumuz başlığı 
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çalışma ve ekip çalışmasına uyum gibi mesleki beklentiler doğrultusunda kariyerlerini
sürdürebilmelerine odaklandığından yüksekokulun özgöreviyle doğrudan ilişkilidir. 

Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının özgörevi ise çağdaş değerler ve bilimsel ilkeler 
ışığında, yargı örgütü ve ceza infaz kurumları başta olmak üzere ilgili tüm sektörler için temel 
hukuk ve mesleki teknik bilgilere sahip nitelikli öğrenciler yetiştirmektir. Program eğitim 
amaçları, mezunların ceza infaz kurumları ve güvenlik hizmetleri alanında görev alabilmelerini, 
mesleki etik ilkelere bağlı hareket edebilmelerini, insan haklarına duyarlı bir görev anlayışı 
geliştirebilmelerini ve mesleki gelişimlerini sürdürebilmelerini hedeflediğinden program 
özgöreviyle güçlü bir uyum göstermektedir. 

Bu kapsamda program eğitim amaçları ile kurum, yüksekokul ve program özgörevlerinin 
bileşenleri arasındaki çapraz ilişkiler Tablo 2.2’de gösterilmiştir. Tabloda görüldüğü üzere 
program eğitim amaçlarının tümü, kurumun, yüksekokulun ve programın misyon ve vizyon 
bileşenleriyle uyumludur. 

PEA1.
PEA2. 

Program
Eğitim

Amaçları
(PEA) 

Tablo 2.2 Program Eğitim Amaçlarının Kurum, Fakülte, Bölüm Vizyon ve Misyonu ile Uyumu 
AFYON KOCATEPE 

ÜNİVERSİTESİ Dinar Meslek Yüksekokulu Ceza İnfaz ve Güvenlik 

Misyon Vizyon Misyon
Araştırma ve 

eğitim 
hizmetlerini 
geliştirerek 

Vizyon Misyon Vizyon 

Gelişenteknolojiyi 
etkin çağınveBilimsel

araştırma ve
eğitim 

leğin
tirdiği
ive 

mesgerek   kullanarak
çağauyum

sağlayabilenfaaliyetlerin bilg 
Evrensel
düzeyde
bilimsel

bilgi
üretmek,
mesleki 

açıdan 

d
ekaliteyi
sürekli

artırarak

bölgesel
kalkınmaya

teknolojiyi etkin
kullanıp, iş 
 

, kendini 

dünyasının sürekli Çağdaşdeğerler

ihtiyaç duyduğu
pratik ve teorik

bilgiyle 

yenileyen vegeliştiren, 
ulusal ve 

uluslararasıdüzeyde 

ve bilimselilkeler ışığında, 
yargı örgütü ve 

ceza infazkurumları başta 

Yurt 
içinde en 

çoktercih katkı sunan,

yenilikçi 
donatılmış,bilgi

çağdaşlarıyl
projelerle

ulusal

düzeyi ile 
a rekabet 
edebilen,
nitelikli 
bireyler 

yetiştirmek 
ve bölgesel 
kalkınmaya

katkı 
sağlamaktır. 

meslek ahlakına nitelikli
insangücü
yetiştiren,
Üniversite/

Sanayi/
Toplum
birliğini 

gözeterek 

olmaküzere edilen,
itibarı
yüksek

bir
mesleki
eğitim 

vermek.

toplum
elişmiş,
illi
tlerimizi
türlü

ilgilitüm 
sektörleriçin

temelhukukve
meslekiteknik
bilgilere sahip 

sahip, düzeyde
girişimci

bilinci g  
m

menfaa
 

üniversiteler r 
arasındaye

almak ve 

uzunvaded

uluslararas

 
her  

menfaatin 

üzerinde 

nitelikli

öğrenciler
 

e 
ı külke ülke

kalkınmasın

yetiştirmektir. 

tanınır birüniversite 
haline 

gelmektir. 

tutara 
çıkarlarını

gözeten, ulusal
ve uluslararası

düzeyde
nitelikli ve ara 

eleman 

a katkıda
bulunan bir

eğitim
kurumu 

olmaktır. 

yetiştirmektedir
.

Uyumlu
Uyumlu 

Uyumlu
Uyumlu 

Uyumlu
Uyumlu 

Uyumlu
Uyumlu 

Uyumlu
Uyumlu 

Uyumlu
Uyumlu 
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PEA3.
PEA4.
PEA5. 

Uyumlu
Uyumlu
Uyumlu 

Uyumlu
Uyumlu
Uyumlu 

Uyumlu
Uyumlu
Uyumlu 

Uyumlu
Uyumlu
Uyumlu 

Uyumlu
Uyumlu
Uyumlu 

Uyumlu
Uyumlu
Uyumlu 

Tablo 2.2’de görüldüğü üzere Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının eğitim amaçları,
Afyon Kocatepe Üniversitesinin nitelikli bireyler yetiştirme, bilimsel bilgi üretme ve bölgesel
kalkınmaya katkı sağlama misyonuyla uyumludur. Aynı zamanda Dinar Meslek
Yüksekokulunun mesleki bilgi, uygulama becerisi, meslek ahlakı ve toplumsal sorumluluk
bilincine sahip ara eleman yetiştirme hedefleriyle örtüşmektedir. Program düzeyinde ise
eğitim amaçları, ceza infaz kurumları ve güvenlik hizmetleri alanında temel hukuk bilgisine,
mesleki teknik yeterliliğe, etik sorumluluk bilincine ve kamu hizmeti anlayışına sahip mezunlar
yetiştirme özgöreviyle doğrudan ilişkilidir. 

Bu bağlamda PEA1, PEA2 ve PEA3 mezunların mesleki istihdam alanları ve kariyer 
yönelimleriyle; PEA4 mezunların mesleki davranış, ekip çalışması, iletişim ve kriz yönetimi 
becerileriyle; PEA5 sürekli mesleki gelişim ve değişen mevzuata uyumla; PEA6 ise kamu yararı, 
insan hakları, adalet, güvenlik ve toplumsal sorumluluk ilkeleriyle ilişkilidir. Dolayısıyla 
program eğitim amaçları, kurum, yüksekokul ve program özgörevlerinin temel bileşenlerini 
hedefleriyle desteklemekte ve mezunların yakın gelecekteki mesleki kariyer 
bütünleşmektedir. 

2.4- İç ve Dış Paydaşlar 

Programın çeşitli iç ve dış paydaşları sürece dahil edilerek belirlenmiştir. 

2.4.1 Programın iç ve dış paydaşları 

Bilgisayar Teknolojileri bölümü iç paydaşları arasında; öğrenciler, öğretim elemanları, Dinar 
Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü ve birimleri ile rektörlük ve birimleri olmak üzere 4 temel 
yapıtaşı bulunmaktadır. 

Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının İç Paydaşları; 

Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı öğrencileri, 

Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı öğrenci temsilcisi, 

Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı öğretim elemanları, 

Meslek Yüksekokul bünyesindeki diğer bölümlerin (Muhasebe Bölümü, Bilgisayar 
Programcılığı) öğretim elemanları, 

Dinar Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü, 

Dinar Meslek Yüksekokulu İdari Birimleri (Meslek Yüksekokul Sekreterliği, Öğrenci İşleri, 
Ayniyat, Tahakkuk) 

Afyon Kocatepe Üniversitesi Rektörlüğü. 

Programın Dış Paydaşları; 

Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı Dış Paydaşları aşağıdaki şekildedir; 

Yasal Kuruluşlar Milli Eğitim Bakanlığı, Yüksek Öğretim Kurumu, Ölçme, Seçme ve Yerleştirme 
Merkezi, Adalet Bakanlığı, Ceza Tevkif Evleri Genel Müdürlüğü 

Mezunlar 
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Sektör İşletmeleri 

Meslek Odaları/Birlikler 

Diğer Üniversitelerin Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programları

Programın dış paydaşları kolayca erişilebilecek şekilde yayımlanmıştır. 

2.4.2. Program eğitim amaçlarının iç ve dış paydaşların gereksinimleri dikkate alınarak, nasıl
belirlendiğini kanıtlarıyla açıklayınız. Bu amaçla kullanılmış olan yöntem, sistematik olmalı ve
somut verilere dayanmalıdır. 

Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının eğitim amaçları, programın iç ve dış 
paydaşlarının görüş, öneri ve gereksinimleri dikkate alınarak belirlenmiştir. Program eğitim 
amaçlarının oluşturulmasında öğrenciler, öğretim elemanları, bölüm/program kurulları, 
yüksekokul yönetimi, mezunlar ve ilgili dış paydaşlardan elde edilen geri bildirimler dikkate 
alınmaktadır. 

İç paydaşlar kapsamında öğrencilerden alınan ders değerlendirme anketleri, öğrenci 
memnuniyet anketleri, akademik danışmanlık görüşmeleri, sınıf temsilcileri aracılığıyla iletilen 
görüşler ve öğretim elemanlarının dönem sonu değerlendirmeleri program eğitim amaçlarının 
belirlenmesinde yararlanılan temel veri kaynaklarıdır. Bu veriler aracılığıyla öğrencilerin ders 
içerikleri, öğretim yöntemleri, ölçme ve değerlendirme süreçleri, akademik danışmanlık, 
mesleki beklentiler ve programdan beklentilerine ilişkin görüşleri izlenmektedir. 

Dış paydaşlar kapsamında ise Adalet Bakanlığı, Ceza ve Tevkif Evleri Genel Müdürlüğü, 
Yükseköğretim Kurulu, Ölçme, Seçme ve Yerleştirme Merkezi, Millî Eğitim Bakanlığı, mezunlar, 
sektör temsilcileri, meslek odaları/birlikler ve diğer üniversitelerin Ceza İnfaz ve Güvenlik 
Hizmetleri Programları dikkate alınmaktadır. Bu paydaşların beklentileri; Ceza İnfaz 
kurumlarının personel ihtiyacı, mesleki yeterlilik beklentileri, temel hukuk bilgisi, infaz 
uygulamalarına hâkimiyet, güvenlik hizmetlerine ilişkin mesleki donanım, insan haklarına 
duyarlılık, mesleki etik, disiplinli çalışma, etkili iletişim ve kriz yönetimi gibi alanlarda 
yoğunlaşmaktadır. 

Tablo 2.3 Dış Paydaşlar 
CEZA İNFAZ VE GÜVENLİK HİZMETLERİ PROGRAMI PROGRAMI DIŞ PAYDAŞ LİSTESİ 

Ad-Soyad / Kurum-Kuruluş Çalıştığı Kurum / Açıklama 
Adalet Bakanlığı Ceza infaz ve güvenlik hizmetleri alanının temel kamu

otoritesi 
Ceza infaz kurumlarının yönetimi ve mesleki alanla doğrudan
ilişkili kurum 
Yükseköğretim programlarının açılması, yürütülmesi ve kalite 
süreçleriyle ilgili üst kurum 
Programa öğrenci yerleştirme süreçleriyle ilgili kurum 
Ortaöğretimden yükseköğretime geçiş ve eğitim süreçleriyle 
ilişkili kurum 
Programdan mezun olan ve alanda istihdam edilen/edilme
potansiyeli bulunan paydaşlar 
Güvenlik hizmetleri ve ilgili alanlarda faaliyet gösteren kurum
ve kuruluşlar 
Mesleki alanla ilişkili temsil ve iş birliği kuruluşları 
Benzer programların yürütüldüğü yükseköğretim kurumları 

Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü 

Yükseköğretim Kurulu 

Ölçme, Seçme ve Yerleştirme Merkezi
Millî Eğitim Bakanlığı 

Mezunlar 

Sektör İşletmeleri 

Meslek Odaları / Birlikler 
Diğer Üniversitelerin Ceza İnfaz ve Güvenlik
Hizmetleri Programları 
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Program eğitim amaçları belirlenirken söz konusu iç ve dış paydaşlardan elde edilen geri
bildirimler; ders içerikleri, program çıktıları, mesleki yeterlilikler, mezunların istihdam alanları
ve kamu hizmetinin gerektirdiği nitelikler açısından değerlendirilmiştir. Elde edilen veriler
bölüm/program toplantılarında ve ilgili kurul/komisyonlarda ele alınmakta; programın eğitim
amaçlarının mezunların yakın gelecekte ulaşmaları beklenen kariyer hedefleriyle uyumlu
olmasına dikkat edilmektedir. 

Bu kapsamda Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının eğitim amaçları; mezunların ceza 
infaz kurumları başta olmak üzere ilgili kamu kurumlarında görev alabilecek, temel hukuk ve 
mesleki teknik bilgiye sahip, mesleki etik ilkelere bağlı, insan haklarına duyarlı, ekip çalışmasına 
uyumlu, sorumluluk sahibi ve mesleki gelişime açık bireyler olarak yetişmelerini hedefleyecek 
biçimde yapılandırılmıştır. 

Program eğitim amaçlarının belirlenmesinde kullanılan başlıca kanıtlar; öğrenci memnuniyet 
anketleri, ders değerlendirme sonuçları, akademik personel görüş ve önerileri, 
bölüm/program toplantı tutanakları, dış paydaş görüşleri, mezun geri bildirimleri, kalite 
komisyonu raporları ve ilgili kurul kararlarıdır. 

2.5-Erişim 

Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının eğitim amaçları, öğrenciler, akademik personel, 
mezunlar, aday öğrenciler ve dış paydaşlar tarafından kolayca erişilebilecek şekilde 
yayımlanmaktadır. Program eğitim amaçları; Afyon Kocatepe Üniversitesi ve Dinar Meslek 
Yüksekokulu web sayfasında yer alan program bilgileri, Bologna Bilgi Paketi/Ders Bilgi Paketi 
ve ilgili kalite/akreditasyon dokümanları aracılığıyla erişilebilir durumdadır. Bu linkten 
erişilebilir: bölümün bilgi paketine 
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=15&curS
unit=422343# 

Program eğitim amaçlarının çevrim içi olarak yayımlanması sayesinde iç ve dış paydaşlar 
programın mezunlarından beklenen kariyer hedefleri, mesleki yönelimler ve programın temel 
amaçları hakkında bilgi sahibi olabilmektedir. Ayrıca gerekli görülen durumlarda program 
eğitim amaçları bölüm/program toplantılarında, öğrenci bilgilendirme süreçlerinde ve kalite 
güvence çalışmaları kapsamında paydaşlarla paylaşılmaktadır. 

2.6-Güncellemeler 

Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının eğitim amaçları, iç ve dış paydaşların 
gereksinimleri doğrultusunda uygun aralıklarla gözden geçirilmekte ve gerekli görülmesi 
hâlinde güncellenmektedir. Program eğitim amaçlarının güncellenmesinde sistematik bir 
süreç izlenmekte; öğrenci, mezun, akademik personel ve dış paydaşlardan elde edilen somut 
veriler dikkate alınmaktadır. 

Bu kapsamda program eğitim amaçları her akademik yıl sonunda veya kalite güvence takvimi 
doğrultusunda belirlenen dönemlerde değerlendirilmektedir. Değerlendirme sürecinde 
öğrenci memnuniyet anketleri, ders değerlendirme sonuçları, akademik danışmanlık 
görüşmeleri, öğretim elemanı raporları, mezun geri bildirimleri, dış paydaş görüşleri, sektör ve 
kamu kurumlarının ihtiyaçları, mevzuat değişiklikleri ve yükseköğretim alanındaki güncel 
gelişmeler dikkate alınmaktadır. Bu anlamda öğretim elemanlarından eğitim öğretimin 
geliştirilmesine yönelik fikir alınmakta ve bu doğrultuda adımlar atılmaktadır. 

Program eğitim amaçlarının güncellenmesi sürecinde öncelikle mevcut veriler program/bölüm 
düzeyinde değerlendirilmekte; öğrencilerden ve akademik personelden gelen öneriler ile dış 
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3-PROGRAM ÇIKTILARI 

Program Çıktıları: Öğrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmaları gereken 
bilgi, beceri, deneyim ve davranışları tanımlayan ifadelerdir (FEDEK,
2017). 

Bu ölçüte ilişkin ölçme, program çıktılarına erişim düzeylerini saptamak
üzere çeşitli yöntemler kullanılarak yürütülen veri ve kanıt tanımlama,
toplama ve düzenleme sürecidir (FEDEK, 2017). 

Bu ölçüte ilişkin değerlendirme, ölçmeler sonucu elde edilen verilerin 
ve kanıtların çeşitli yöntemler kullanılarak yorumlanması sürecidir.
Değerlendirme süreci, program çıktılarına erişim düzeylerini vermeli,
elde edilen sonuçlar programı iyileştirmek üzere alınacak kararlar ve
yürütülecek eylemlerde kullanılmalıdır (FEDEK, 2017). 

Ölçme: 

Değerlendirme: 

3.1- Program Çıktılarının Tanımlanması 
Program çıktıları, program eğitim amaçlarına ulaşabilmek için gerekli bilgi, beceri ve davranış
bileşenlerinin tümünü kapsamaktadır. Tanımlanan program çıktıları Tablo 3.1'de verilmiştir.
Program çıktılarının ilgili akreditasyon kuruluşlarının tanımlarına uyduğu ve öğrencilerin
mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen bilgi, beceri ve davranışlardan oluştuğu
görülmektedir. 

paydaşların beklentileri karşılaştırmalı olarak incelenmektedir. Elde edilen bulgular
doğrultusunda program eğitim amaçlarında değişiklik yapılması gerekli görülürse konu ilgili
bölüm/program toplantılarında ele alınmakta, yüksekokul yönetimi ve ilgili kurul/komisyon
süreçlerine sunulmaktadır. 

Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri alanının doğası gereği program eğitim amaçlarının 
güncellenmesinde özellikle ceza infaz kurumlarının personel beklentileri, infaz ve güvenlik 
hizmetlerine ilişkin mevzuat değişiklikleri, insan hakları ve mesleki etik alanındaki güncel 
yaklaşımlar, kamu hizmeti anlayışındaki gelişmeler, iletişim ve kriz yönetimi becerilerine 
duyulan ihtiyaç ile mezunların istihdam olanakları dikkate alınmaktadır. 

Bu süreç sonucunda program eğitim amaçlarının güncelliği, programın mezun profiline 
uygunluğu ve iç-dış paydaş beklentilerini karşılama düzeyi düzenli olarak izlenmektedir. 
Güncelleme ihtiyacı ortaya çıktığında gerekli düzenlemeler ilgili kurul kararları doğrultusunda 
yapılmakta ve güncellenen program eğitim amaçları öğrenciler, akademik personel ve dış 
paydaşların erişimine açık olacak şekilde yayımlanmaktadır. 

Program eğitim amaçlarının güncellenmesine ilişkin başlıca kanıtlar; öğrenci ve mezun 
anketleri, ders değerlendirme sonuçları, akademik personel görüşleri, dış paydaş görüş 
formları, bölüm/program toplantı tutanakları, kalite komisyonu raporları, kurul kararları ve 
program web sayfasında yayımlanan güncel bilgilerdir. 

No
PÇ1 

Program Çıktısı 
Cezaİnfaz veGüvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurluğu yapabilir 

Tablo 3.1 Program Çıktıları 
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PÇ2 

PÇ3 

PÇ4 

PÇ5

PÇ6

PÇ7 

PÇ8 

PÇ9

PÇ10 
PÇ11 
PÇ12 

PÇ13 

PÇ14 

Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine getirilmesi 
durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler olmak üzere 4 yıllık 
programlara devam edebilir 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli serbestlik
uygulamasındaki sorunları analiz edebilir 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli serbestlik 
uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek örgütlerinde 
görev almaya eğilimlidir 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için yeterli 
olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on 
parmak F klavye yazabilir 
Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir 
Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır 
Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin belge 
ve defterli düzenler 
Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin 
yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik 
unsurlarını bilir 
Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik 
etkinlikleri yürütür 

3.1.2. Program çıktılarının ilgili 
Ceza İnfaz veGüvenlik Hizmetleri Programı, YÖKAK tarafından yetkilendirilmiş programa

özgü bir akreditasyon kuruluşu kapsamında henüz değerlendirilmediğinden, program
çıktılarının MÜDEK, FEDEK, SABAK, TEPDAD, EPDAD, VEDEK, İLAD, İLEDAK,

eşleştirilmesi 
Program 

çıktıları hazırlanırken Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikler Çerçevesi (TYYÇ), Yükseköğretim 
Kurulu tarafından belirlenen ön lisans düzeyi yeterlilikleri, alan yeterlilikleri ve programın 

alınmıştır 

TURAK
gerekmemektedir 

veya benzeri alan akreditasyon kuruluşlarının ölçütleriyle 
(https://kalite.aku.edu.tr/2026/06/14/program-akreditasyonu/) 

eğitim amaçları esas 
(https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progAbout.aspx?curSunit=422343&lang=tr&utm_source
=chatgpt.com). Bu doğrultuda program çıktıları, mesleğin gerektirdiği bilgi, beceri ve
yetkinlikleri kapsayacak şekilde oluşturulmuş ve programın eğitim amaçlarıyla uyumlu biçimde
yapılandırılmıştır. 

Bilgi

Beceriler 

Temel Alan

Yetkinlikler
Bağımsız 

1 

1

2 

1

2 

X X 

2

X

X 

X

X 

X

X 

X

X 

X

X 

X

X 

X

X 

X

X 

X

X 

X

X 

Tablo 3.2TYYÇ-Program Yeterlilikleriİlişkisi 
Program Yeterlilikleri 

3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

X X X X X X X 

X

X 

X

X 

14 

1 Bilgi 

Beceriler 

Ulusal Yeterlilik 

Yetkinlikler
Bağımsız 

 
1 

X 

X 

X 

X 

 

X 

X 

X X 

1 

1 
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Çalışabilme
ve
Sorumluluk
Alabilme 

Yetkinlikler
Öğrenme

Yetkinlikler
İletişim
ve 
Sosyal

Yetkinlikler
Alana
Özgü 

3 

1

2

3 

1

2

3

4 

1

2 

X

X 

X

X 

X 

X

X

X 

X

X 

X

X 

X

X 

X 

X

X

X 

X 

X

X 

X 

X

X 

X

X 

X 

X

X

X 

X

X 

X 

X

X 

Çalışabilme
ve
Sorumluluk
Alabilme 

Yetkinlikler
Öğrenme 

Yetkinlikler
İletişim 
ve 
Sosyal 

Yetkinlikler
Alana 
Özgü 

 

X 

X 

X

X 

X 

X

X 

X 

X 

X

X 

X 

 

X

X 

X

X

X 

 

X 

 

X 

X 

X 

 

X 

X 

X 

X 

X 

 

X 

X 

X

X 

X 

X

X 

X 

1 

1 

1 

Bir program yeterliliği, 

•
•
• 

Bir temel alan yeterliliği ile ilişkili ise ilgili kutucuğa (turuncu renk ile belirtilmiş) X işareti koyunuz.
Bir ulusal yeterlilik ile ilişkili ise ilgili kutucuğa (gri renk ile belirtilmiş) X işareti koyunuz. 
Aynı kutucukta hem (turuncu renk ile belirtilmiş) X hem de (gri renk ile belirtilmiş) X işareti
kullanılabilir ki bu, program yeterliliğinin hem temel alan hem de ulusal yeterlilik ile ilişkili olduğunu
gösterir. 

3.1.3. Program çıktılarının program eğitim amaçlarıyla uyumu 

Program çıktıları, Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının eğitim amaçlarına ulaşılmasını 
sağlayacak şekilde yapılandırılmıştır. Program eğitim amaçları mezunların meslek 
yaşamlarında ulaşmaları beklenen kariyer hedeflerini ve mesleki yeterliliklerini tanımlarken, 
program çıktıları bu hedeflere ulaşabilmek için öğrencilerin mezuniyet aşamasında 
kazanmaları gereken bilgi, beceri ve yetkinlikleri ortaya koymaktadır. 

Program çıktıları aracılığıyla öğrencilerin Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri alanına ilişkin temel 
hukuk bilgisi, infaz hukuku, denetimli serbestlik uygulamaları, kurum güvenliği, UYAP 
uygulamaları, mesleki etik, insan hakları, iletişim becerileri, ekip çalışması ve bilişim 
teknolojilerinin etkin kullanımı gibi alanlarda yeterlilik kazanmaları amaçlanmaktadır. Bu 
yeterlilikler, mezunların Adalet Bakanlığına bağlı Ceza İnfaz Kurumları başta olmak üzere ilgili 
kamu kurumlarında görev yapabilmeleri ve mesleki sorumluluklarını etkin biçimde yerine 
getirebilmeleri için gerekli altyapıyı oluşturmaktadır. 

Özellikle PÇ1-PÇ5 mesleki bilgi ve uygulama becerilerinin geliştirilmesini sağlayarak PEA1, 
PEA2 ve PEA3'ü desteklemektedir. PÇ6 ve PÇ7 etik değerler, insan hakları, kamu hizmeti 
anlayışı ve mesleki sorumluluk bilincinin geliştirilmesine katkı sağlayarak PEA4 ve PEA6 ile 
doğrudan ilişkilidir. PÇ8-PÇ14 ise bilişim teknolojilerinin kullanımı, mesleki uygulamalar, 
yönetsel süreçler, ekip çalışması ve sürekli mesleki gelişim yeterlilikleri kazandırarak 
mezunların kariyer gelişimini destekleyen PEA3, PEA4 ve PEA5'in gerçekleştirilmesine katkı 
sunmaktadır. 
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*Uyum düzeyleri 1 (çok düşük) ve 5 (çok yüksek) arasında ifade edilmiştir. 3.1.4. Program çıktılarını belirleme yöntemi 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı çıktıları belirlenirken programın eğitim amaçları, 
kurumun/yüksekokulun/programın misyonu, Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikler Çerçevesi, 
ön lisans düzeyi yeterlilikleri, sektörün ihtiyaçları ve programın mezun profili dikkate 
alınmaktadır. Program çıktıları, öğrencilerin mezuniyet aşamasında sahip olması beklenen 
bilgi, beceri ve yetkinlikleri kapsayacak şekilde oluşturulmuştur. 

Program çıktılarının belirlenmesinde özellikle Ceza İnfaz Kurumlarının işleyişi, infaz hukuku, 
denetimli serbestlik uygulamaları, insan hakları, mesleki etik, kamu hizmeti bilinci, güvenlik 
hizmetleri, UYAP kullanımı, mesleki yazışma, iletişim, kriz yönetimi ve ekip çalışması gibi 
alanlar esas alınmıştır. Bu kapsamda program çıktıları, hem teorik bilgi hem de mesleki 
uygulama becerilerini içerecek biçimde düzenlenmiştir. 

Program çıktılarının oluşturulması sürecinde öğretim elemanlarının görüşleri, öğrenci geri 
bildirimleri, mezunlardan alınan değerlendirmeler, dış paydaş görüşleri, ders değerlendirme 
sonuçları ve kalite güvence süreçlerinden elde edilen veriler dikkate alınmaktadır. Böylece 
program çıktılarının yalnızca ders içerikleriyle sınırlı kalmaması, aynı zamanda mezunların 
mesleki yaşamda karşılaşacakları görev ve sorumluluklara cevap verecek nitelikte olması 
sağlanmaktadır. 
3.1.5. Program çıktılarını dönemsel olarak gözden geçirme 

Program çıktıları dönemsel olarak bölüm/program kurulları, kalite komisyonu çalışmaları, 
öğretim elemanı değerlendirmeleri, öğrenci geri bildirimleri ve dış paydaş görüşleri 
doğrultusunda gözden geçirilmektedir. Bu süreçte program çıktılarının güncelliği, ders planı ile 
uyumu, sektör ihtiyaçlarına cevap verme düzeyi ve program eğitim amaçlarını destekleme 
durumu değerlendirilmektedir. 

Her eğitim-öğretim yılı sonunda ders başarı durumları, öğrenci geri bildirimleri, ders 
değerlendirme anketleri, öğretim elemanı raporları, mezun görüşleri ve varsa dış paydaş 
değerlendirmeleri incelenmektedir. Program çıktılarında güncelleme ihtiyacı ortaya çıkması 

Sonuç olarak program çıktıları ile program eğitim amaçları arasında güçlü ve bütüncül bir ilişki
bulunmakta olup, program çıktılarının tamamı mezunların mesleki yaşamlarında ihtiyaç
duyacakları bilgi, beceri ve yetkinlikleri kazandırarak program eğitim amaçlarına ulaşılmasını
desteklemektedir. 

Progra
m
Eğitim
Amaçl
arı
(PEA) 
PEA1 
PEA2 
PEA3 
PEA4 
PEA5 

5
5
5
5
5 

PÇ1 

5
5
5
5
5 

PÇ2 

5
5
5
5
5 

PÇ3 

5
5
5
5
5 

PÇ4 

5
5
5
5
5 

PÇ5 

5
5
5
5
5 

PÇ6 

5
5
5
5
5 

PÇ7 

5
5
5
5
5 

PÇ8 

5
5
5
5
5 

PÇ9 

5
5
5
5
5 

PÇ
10 

5
5
5
5
5 

PÇ
11 

Tablo 3.3 Program Çıktılarının Program Eğitim Amaçlarıyla Uyumu 
Program Çıktıları (PÇ) 

5
5
5
5
5 

PÇ
12 

5
5
5
5
5 

PÇ
13 

5
5
5
5
5 

PÇ
14 
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3.2.2 Program çıktılarının ölçme ve değerlendirme sürecinin işletildiğine ilişkin kanıtlar
aşağıdaki belgeler aracılığıyla sunulmaktadır: 

3.3-Programlar mezuniyet aşamasına gelmiş olan öğrencilerinin program çıktılarını
sağladıklarını kanıtlamalıdır. 

3.3.1 Program çıktılarının sağlanması amacıyla programda teorik dersler, uygulamalı 
çalışmalar, mesleki örnek olay incelemeleri, bilgisayar ve UYAP uygulamaları, klavye 

hâlinde konu bölüm/program düzeyinde değerlendirilmekte; gerekli görülürse yüksekokul
yönetimi ve ilgili kurul/komisyonların onay süreçlerine sunulmaktadır. 

Bu yöntemle program çıktılarının değişen mevzuata, ceza infaz kurumlarının ihtiyaçlarına, 
teknolojik gelişmelere, UYAP ve benzeri mesleki sistemlerdeki değişikliklere, insan hakları ve 
geliştirilmesi güvenlik hizmetleri alanındaki güncel yaklaşımlara uygun biçimde 
amaçlanmaktadır. 

3.2-Program çıktılarının sağlanma düzeyini dönemsel olarak belirlemek ve belgelemek için 
kullanılan bir ölçme ve değerlendirme süreci oluşturulmuş ve işletiliyor olmalıdır. 

3.2.1. Program çıktılarının sağlanma düzeyi ,yalnızcaöğrenci başarı notlarıveya anketler
yoluyla değil;öğrenciçalışmaları,sınav soruları, uygulama çalışmaları,ödevler,proje/rapor
çalışmaları, ders içi performans değerlendirmeleri, bilgisayar ve UYAP uygulamaları, mesleki
yazışma örnekleri, klavye uygulamaları ve öğretim elemanı değerlendirmeleri gibi doğrudan
ölçme araçlarıyla belirlenmektedir. 

Her dersin öğrenme çıktıları program çıktılarıyla ilişkilendirilmekte; ilgili derslerde yapılan 
ölçme ve değerlendirme faaliyetleri aracılığıyla öğrencilerin program çıktılarına ulaşma düzeyi 
izlenmektedir. Örneğin hukuk, infaz hukuku ve ceza infaz kurumlarıyla ilgili derslerde yazılı 
sınavlar, olay değerlendirmeleri ve mevzuat uygulamaları; bilgisayar ve UYAP ile ilgili 
derslerde uygulamalı çalışmalar; klavye derslerinde hız ve doğruluk ölçümleri; insan hakları, 
etik ve iletişimle ilgili derslerde vaka analizleri, sunumlar ve tartışma temelli değerlendirmeler 
kullanılmaktadır. 
Bu süreçte her program çıktısı için ilgili ders veya derslerde elde edilen öğrenci performansları 
dikkate alınmakta; sınav cevap kâğıtları, ödevler, uygulama çıktıları, rubrikler, değerlendirme 
formları ve ders başarı analizleri kanıt olarak saklanmaktadır. Böylece program çıktılarının 
sağlanma düzeyi dönemsel olarak izlenmekte ve belgelendirilmektedir. 

Kanıt Türü Açıklama 
Ders bilgipaketleri
Sınav soruları ve cevap anahtarları
Öğrenci sınav kâğıtları 

Ödev, rapor ve sunumlar
Uygulama çalışmaları 

Değerlendirme rubrikleri/formları
Ders başarı analizleri 

Öğrenci geri bildirimleri 

Öğretim elemanı değerlendirme
raporları 
Kurul/komisyon kararları 

Ders öğrenme çıktıları ile program çıktıları arasındaki ilişkiyi gösterir.
Öğrencilerin ilgili program çıktısına yönelik bilgi ve becerisini ölçer.
Program çıktılarının doğrudan ölçülmesine ilişkin somut öğrenci
çalışmalarıdır. 
Öğrencilerin araştırma, analiz, yazılı ve sözlü ifade becerilerini gösterir.
Bilgisayar, UYAP, mesleki yazışma ve klavye becerilerinin ölçülmesini
sağlar. 
Öğrenci çalışmalarının hangi ölçütlerle değerlendirildiğini gösterir.
Program çıktılarıyla ilişkili derslerde öğrenci başarısının izlenmesine
katkı sağlar. 
Programın gelişmeye açık yönlerinin belirlenmesinde destekleyici veri 
sağlar. 
Dersin yürütülmesi ve program çıktılarıyla ilişkisi hakkında akademik 
değerlendirme sunar. 
Program çıktılarının izlenmesi ve iyileştirilmesine ilişkin kurumsal 
süreci gösterir. 
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çalışmaları, ödev ve raporlar, sınavlar, sunumlar, sınıf içi tartışmalar ve öğretim elemanı
rehberliği kullanılmaktadır. 

PÇ1 ve PÇ2 kapsamında öğrencilerin ceza infaz ve güvenlik hizmetleri alanındaki temel hukuk 
bilgisi, infaz hukuku, ceza infaz kurumlarının işleyişi ve denetimli serbestlik uygulamaları 
hakkında bilgi sahibi olmaları sağlanmaktadır. PÇ3, PÇ8, PÇ9, PÇ11 ve PÇ12 kapsamında 
bilgisayar kullanımı, UYAP uygulamaları, F klavye becerisi, mesleki yazışma ve kayıt tutma 
uygulamaları yürütülmektedir. PÇ4 ve PÇ5 kapsamında öğrencilerin ceza infaz kurumlarında 
karşılaşılabilecek sorunları analiz etmeleri ve çözüm önerileri geliştirmeleri sağlanmaktadır. 
PÇ6, PÇ10 ve PÇ13 kapsamında insan hakları, etik değerler, kamu hizmeti bilinci, tutuklu ve 
hükümlülerle ilgili temel sorunlar, devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, suç ve 
suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikler ve ceza infaz sistemindeki güvenlik unsurları ele 
alınmaktadır. PÇ7 ve PÇ14 kapsamında ise öğrencilerin meslek örgütleri, sivil toplum, ekip 
çalışması, sorumluluk alma ve proje/etkinlik yürütme becerileri desteklenmektedir. 

3.3.2 Mezuniyet aşamasına gelen öğrencilerin program çıktılarına ulaşma düzeyi, ilgili 
derslerdeki başarı durumları, uygulama çalışmaları, sınav sonuçları, ödev ve raporlar, klavye 
uygulamaları, bilgisayar/UYAP uygulamaları ve öğretim elemanı değerlendirmeleri aracılığıyla 
izlenmektedir. Her bir program çıktısı, ilişkili dersler ve bu derslerde kullanılan doğrudan ölçme 
araçları üzerinden değerlendirilmektedir. 

3.3.3 Program çıktılarının sağlandığını göstermek amacıyla her çıktı için ilgili derslerde üretilen
öğrenci çalışmaları ve değerlendirme belgeleri kanıt olarak sunulmaktadır. Kanıt belgeleri, ilgili
program çıktısının gerektirdiği bilgi, beceri veya yetkinliği doğrudan ölçen çalışmalardan
seçilmektedir. 

Program
Çıktısı 

Ulaşma Düzeyini Gösteren Kanıtlar 

PÇ1 

PÇ2 

PÇ3 

PÇ4
PÇ5
PÇ6
PÇ7 

PÇ8
PÇ9
PÇ10 

PÇ11
PÇ12
PÇ13
PÇ14 

Hukuk, infaz hukuku ve mesleki derslere ilişkin sınavlar, kısa cevaplı/yazılı
değerlendirmeler, ders başarı analizleri 
Ceza infaz kurumlarının işleyişi ve denetimli serbestlik uygulamalarına ilişkin sınavlar, 
vaka analizleri, ödevler 
UYAP ve mesleki yazışma uygulamaları, bilgisayar laboratuvarı çalışmaları, uygulama 
çıktıları 
Olay/vaka analizleri, problem çözme ödevleri, sınıf içi tartışma ve raporlar 
Çözüm önerisi geliştirmeye yönelik raporlar, uygulama çalışmaları, sunumlar 
İnsan hakları ve etik konulu sınavlar, vaka değerlendirmeleri, öğrenci sunumları 
Sosyal sorumluluk, mesleki örgütlenme ve takım çalışmasına yönelik öğrenci etkinlikleri ve 
değerlendirmeler 
Bilgisayar uygulamaları, ofis programları çalışmaları, uygulama sınavları 
On parmak F klavye hız ve doğruluk ölçümleri, uygulama sınavları 
Tutuklu ve hükümlülere ilişkin temel sorunları konu alan sınavlar, ödevler ve vaka 
analizleri 
UYAP sistemine ilişkin uygulama çalışmaları ve uygulamalı değerlendirmeler 
Defter, belge, kayıt ve mesleki yazışma düzenleme uygulamaları 
Devlet memurluğu, etik, güvenlik, kriminoloji ve ceza sistemi konulu sınavlar ve ödevler
Takım çalışması, proje/etkinlik yürütme ve sorumluluk alma becerilerine ilişkin 
değerlendirmeler 

Program
Çıktısı 

Kanıt Olarak Sunulacak Belgeler 

PÇ1 Hukuk ve mesleki ders sınav kâğıtları, cevap
anahtarları 
İnfaz hukuku sınavları, denetimli serbestlik
ödevleri 

PÇ2 

Kanıt-Çıktı İlişkisi 

Temel hukuk ve mesleki bilgi düzeyini gösterir. 

Ceza infaz ve denetimli serbestlik süreçlerinin
öğrenildiğini gösterir. 
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PÇ3 

PÇ4 

PÇ5 

PÇ6 

PÇ7 

PÇ8 

PÇ9
PÇ10 

PÇ11
PÇ12 

PÇ13 

PÇ14 

UYAP uygulama çıktıları, mesleki yazışma
örnekleri 
Vaka analizi raporları 

Çözüm önerisi içeren raporlar ve sunumlar 

İnsan hakları ve etik vaka analizleri 

Etkinlik katılım belgeleri, sosyal sorumluluk
çalışmaları 
Bilgisayar uygulama sınavları 

F klavye uygulama sınav sonuçları
Tutuklu/hükümlü sorunlarına ilişkin ödevler 

UYAP uygulama formları ve ekran çıktıları
Defter, belge ve kayıt düzenleme örnekleri 

Kriminoloji, etik, güvenlik ve kamu personel
rejimi sınavları 
Grup çalışması değerlendirme formları, 
proje/etkinlik raporları 

Bilgi sistemi ve kayıt/yazışma becerisini
gösterir. 
Mesleki sorunları analiz etme becerisini
gösterir. 
Uygulamaya yönelik yöntem geliştirme 
becerisini gösterir. 
İnsan hakları ve etik duyarlılığın kazanıldığını 
gösterir. 
Sivil toplum ve mesleki örgütlenmeye yatkınlığı 
destekler. 
Bilgisayar ve ofis programlarını kullanma 
becerisini gösterir. 
Hızlı ve doğru yazma becerisini doğrudan ölçer. 
Alana özgü temel sorunları bilme düzeyini 
gösterir. 
UYAP kullanım yeterliliğini gösterir. 
Genel idare ve infaz işlemlerine ilişkin belge 
düzenleme becerisini gösterir. 
Mesleki mevzuat, etik, güvenlik ve suç bilgisi 
yeterliliğini gösterir. 
Ekip yönetimi, sorumluluk alma ve proje 
yürütme becerisini gösterir. 

Bu belgeler program çıktılarıyla doğrudan ilişkilendirilerek arşivlenmekte ve öz değerlendirme
sürecinde kanıt olarak sunulmaktadır. Örneğin PÇ9 için F klavye uygulama sınav sonuçları,
öğrencinin bu çıktıya ulaşma düzeyini doğrudan gösterirken; PÇ6 için insan hakları ve etik
konulu vaka analizleri öğrencinin mesleki duyarlılık ve etik değerlendirme becerisini ortaya
koymaktadır. 

4-SÜREKLİ İYİLEŞTİRME 

Hukuk Bölümünde eğitim öğretim kalitesinin artırılması ve belirlenen sorunların giderilmesi
kapsamında sürekli iyileştirme çalışmaları yapılmaktadır. Bu kapsamda, öncelikli olarak iç ve
dış paydaşlardan görüşler alınmaktadır. Hukuk Bölümünün iç paydaşlarından olan bölüm
öğrencileri, mezun durumda olan öğrenciler, bölüm öğretim üyeleri ve fakültedeki diğer
bölüm öğretim elemanlarından bölüm özgörevleri, program öğretim amaçları ve program
çıktılarının belirlenmesi hususlarında anket/görüş formu aracılığıyla görüş ve önerileri
alınmaktadır. Ayrıca, iç paydaşlardan olan Dinar Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü ve
Rektörlükten alınan bilgi ve talimatlar doğrultusunda bölümde yapılan/yapılacak olan faaliyet
ve uygulamalara yönelik düzenlemeler ve değişiklikler yapılmaktadır. Dış paydaşlar olarak
belirlenen bölüm mezunları, sektör temsilcileri, diğer üniversitelerdeki akademisyenler ve
yerel yönetimlerden bölüm program çıktılarının ve program öğretim amaçlarının belirlenmesi
konularında görüş ve önerileri alınmaktadır. Yine dış paydaşlardan olan Sanayi sektörleri,
YÖK, ÖSYM, MEB tarafından çıkarılan yasa ve yönetmeliklere göre bölümde
değişiklikler/düzenlemeler yapılmaktadır. Ayrıca, bölüm öğretim elemanları İstihdam ve
Kariyer Günlerine katılan işletme temsilcileri ile görüşmeler yapmakta ve görüşlerini
almaktadırlar. Bölüm başkanlığı tarafından iç ve dış paydaşlardan alınan görüş ve öneriler,
bölüm kalite komisyonu tarafından analiz edilerek raporlanıp Bölüm Kuruluna sunulmaktadır.
Bölüm Kuruluna sunulan bu görüş ve öneriler, bölüm öğretim elemanları tarafından tartışılıp
görüşülerek bir karara bağlanmaktadır. Bölüm Kurul toplantılarında iç ve dış paydaşlardan
alınan görüş ve öneriler dışında, bölüm özgörevleri, program öğretim amaçları, program
çıktılarının belirlenmesi, öğretim planı (müfredat) ve içeriğinin oluşturulması, eğitim-öğretim
kadrosunun belirlenmesi ve eğitim-
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öğretim altyapısının geliştirilmesi konuları görüşülmektedir. Bölüm kurulunda görüşülen
konular ve alınan kararlar eğitim-öğretim faaliyetlerinin sürdürülmesinde önemli bir rol
oynamaktadır. Ara sınav ve dönem sonu sınavları, öğrenci anketleri, mezun anketleri, staj
anketleri, bölüm kurul toplantıları, akademik kurul toplantıları, bölümdeki diğer komisyonların
faaliyetleri, öğretim üyelerinin görüşleri ve dış paydaş görüşleri eğitim ve öğretimin
sürdürülmesinde ve değerlendirilmesinde dikkate alınmaktadır. Bu kapsamda elde edilen
bilgiler bölüm başkanlığı tarafından doğrudan değerlendirilmekle birlikte, aynı zamanda kalite
komisyonu tarafından düzenli olarak analiz edilerek dönemlik, yıllık ve iki yıllık sonuçlar
oluşturulmaktadır. Bölüm başkanlığının tespitleri ile bölüm kalite komisyonu raporları
doğrultusunda gerekli durumlarda eğitim öğretim faaliyetlerinin sürdürülmesine yönelik
düzeltici ve geliştirici önlemler alınmaktadır. 

Bu iyileştirme çalışmalarının, başta Ölçüt 2 ve Ölçüt 3 ile ilgili alanlar olmak üzere, programın 
gelişmeye açık tüm alanları ile ilgili, sistematik bir biçimde toplanmış, somut verilere dayalı 
olması gerekmektedir. Bu süreç çalışmalarından sonra somut veri kanıtlarının elde edilmesi ve 
sunulması planlanmaktadır. 
5-EĞİTİM PLANI 

Kredi: Bir kredi, yarıyıl boyunca her hafta düzenli olarak verilen bir saatlik teorik
dersin ya da yapılan iki ya da üç saatlik uygulama veya pratik / laboratuvar
çalışmalarının öğretim yüküne eşdeğerdir. 

AKTS Kredisi: Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanımlanan kredi. 

5.1- Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programının, program eğitim amaçlarını ve program
çıktılarını destekleyen bir eğitim planı (müfredatı) bulunmaktadır. Eğitim planı bu ölçütte
verilen ortak bileşenler ve disipline özgü bileşenleri içermektedir. Öğretim planı Tablo 5.1,
Tablo 5.2, Tablo 5.3 ve Tablo 5.4’te verilmiştir. 

Ders
Kodu 

1. Yarıyıl
AİİT101
CGH101
CGH103
CGH105
CGH107
CGH109
TUR101
SG101
SG103
2. Yarıyıl
AİİT102 

Dersadı1 

Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi II 

Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi I 
Temel Bilgi Teknolojisi Kullanımı I 
Temel Hukuk 
Devlet Teşkilati ve Bakanlik Teşkilat Yapisi
Sosyolojiye Giriş 
İletişim 
Türk Dili I 
Yabanci Dil I Seçmeli Ders Grubu 
Seçmeli I Ders Grubu 

Türkçe
Türkçe
Türkçe
Türkçe
Türkçe
Türkçe
Türkçe
Türkçe
Türkçe 

Türkçe 

Öğretim
Dili  2

4
2

Tablo 5.1 Öğretim Planı 
CEZA İNFAZ VE GÜVENLİK HİZMETLERİ 

Alanına
uygun
temel
öğreti

m 

3
3

Kategori (AKTS Kredisi)  3

Alanına
uygun 

öğretim 

Seçmeli
Dersler 

Alan
içi 

Alan
dışı 

2 

Diğer4 

 

5 

 
3 

5 

2 

2 
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Ders
Kodu 

Dersadı1 

CGH102
CGH104
CGH106
TUR102
SG102
SG201
3. Yarıyıl
100
CGH201
CGH203 

CGH205
CGH207
CGH209
SG202
4. Yarıyıl
CGH202 

Temel Bilgi Teknolojisi Kullanimi II
Psikolojiye Giriş 
Ceza Hukuku Genel Hükümler
Türk Dili II 
Yabanci Dil II Ders Grubu 
Seçmeli II-III Ders Grubu 

Staj 
Türkiyenin Toplumsal Yapisi 
Mesleki Müdahale Teknik Taktikleri Ve 
Silah Bilgisi I 
Kriminoloji 
Ceza Muhakemesi Hukuku 
Ceza İnfaz Kurumlari Yönetimi 
Seçmeli Iv-V Ders Grubu 

ULUSAL YARGI AĞI BİLİŞİM SİSTEMLERİ-
UYAP 
MESLEKİ MÜDAHALE TEKNİK TAKTİKLERİ 
VE SİLAH BİLGİSİ II 
CEZA İNFAZ KURUMLARINDA 
PSİKOSOSYAL YAKLAŞIMLAR 
CEZA İNFAZ KURUMLARI GÜVENLİĞİ 
SEÇMELİ VI-VII-VIII DERS GRUBU 

CGH204 

CGH206 

CGH208 
SG301 
5. Yarıyıl 
200 
PROGRAMDAKİ KATEGORİ TOPLAMLARI
MEZUNİYET İÇİN TOPLAM KREDİ 

5

TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKİ YÜZDESİ 

STAJ II 

Toplamlar bu satırlardan
en az birini sağlamalıdır 

En düşük AKTS kredisi
En düşük yüzde 

Türkçe 

Türkçe
Türkçe
Türkçe
Türkçe
Türkçe
Türkçe 

Türkçe
Türkçe 

Türkçe 

Türkçe
Türkçe
Türkçe
Türkçe 

Türkçe 

Türkçe 

Türkçe

Türkçe 
Türkçe 

Öğretim
Dili  2

4
4

4

3
5
5

5

4

4

4

4 
61 
61 

%62,8 

60 
% 25 

Alanına
uygun
temel
öğreti

m

14
14

%14,4 

90 
% 37,5 

Kategori (AKTS Kredisi)  3

Alanına
uygun

öğretim 
 

Seçmeli
Dersler 

Alan
içi

Alan
dışı

9
9

9
9

%9,2 %9,2 

60
%25 

Diğer4 

4
4

%4,
1

4 

3 

 
3 

 

3 

 

3 

 

3 

 

3 

 

2 
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Tablo 5.2 Yarıyıllar Temelinde Ders Planı 
2024/2025 AKADEMİK YILI DERS PLANI1,2 

I. YARIYIL / GÜZ II. YARIYIL / BAHAR 
Haftalık ders saati

L 

3

0 
0 
0 

0 

0 
0 
0 
0 

Haftalık ders saati 

DERSİN KODU ve ADI AKTS 

2 
3 
5 

5 

4 
2 
2 
7 

30 

DERSİN KODU ve ADI 
T
2
2
3 

3 

3
2
2
5 

U
0
0
0 

0 

0
0
0
0 

T
2
2
2 

2 

2
5 

U
0
0
0 

0 

0
0 

L
0
0
0 

0 

0
0 

AİİT101 - Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi I
CGH101 -Temel Bilgi Teknolojisi Kullanımı I
CGH103 - Temel Hukuk 
CGH105 - Devlet Teşkilati Ve Bakanlik Teşkilat 
Yapisi 
CGH107 - Sosyolojiye Giriş 
CGH109 - İletişim 
TUR101 - Türk Dili I 
Seçmeli Dersler 
Toplam Kredi 

AİİT102 - Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi II
CGH102 - Temel Bilgi Teknolojisi Kullanimi II
CGH104 - Psikolojiye Giriş 

CGH106 - Ceza Hukuku Genel Hükümler 

TUR102 - Türk Dili Ii 
Seçmeli Dersler 

Toplam Kredi 
III. YARIYIL / GÜZ IV. YARIYIL / BAHAR 

Haftalık ders saati Haftalık ders saati 
DERSİN KODU ve ADI AKTS 

4 
3 

DERSİN KODU ve ADI 
T
0
2 

U
0
0 

L
0
0 

T
1 

3 

U
4 

2 

L
0 

0 

100 - STAJ I 
BİL201 - Türkiyenin Toplumsal Yapısı 

CGH203 - Mesleki Müdahale Teknik Taktikleri 
ve Silah Bilgisi I 

CGH205 - Kriminoloji 
CGH207 - Ceza Muhakemesi Hukuku 
CGH209- Ceza İnfaz Kurumlari Yönetimi 
Seçmeli Dersler 
Toplam Kredi 

CGH202 - Ulusal Yargi Aği Bilişim Sistemleri-UYAP
CGH204 - Mesleki Müdahale Teknik Taktikleri ve 
Silah Bilgisi II 
CGH206 - Ceza İnfaz Kurumlarinda Psikososyal 
Yaklaşımlar 

CGH208 - Ceza İnfaz Kurumlari Güvenliği 
Seçmeli Dersler 

2 

3
3
3 
2 

2 

0
0
0 
0 

0 

0
0
0 
0 

4 

3
5
5 

10 
34 

2 

2
2 

0 

0
0 

0 

0
0 

Toplam Kredi 
V. Yarıyıl 

Haftalık ders saati 
DERSİN KODU ve ADI

200- Staj II 

AKTS

8 
T
0 

U
0 

L
0 

5

4

4

4
9

2
3
4

4

2
11

26

26

AKTS 

AKTS 
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Toplam Kredi 8 

1Seçmeli dersleri, yarıyılında, tek satırda ve kod yazmadan Seçmeli Ders olarak yazınız. Yazılan AKTS, o yarıyılda alınması gereken seçmeli derslerin AKTS kredilerinin toplamı 
olmalıdır. 
2

3

Alınabilecek seçmeli derslerin (Alan içi/Alan dışı) tümünü yarıyıl bazında Tablo 5.3’te veriniz. 
T: Teorik, U: Uygulama (problem çözümü, alan çalışması, tartışma vb.), L: Laboratuvar 
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Tablo 5.3 Yarıyıl Temelinde Sunulan Seçmeli Dersler
I. YARIYIL /GÜZ 

Haftalık ders saati AKTS 1 ALAN İÇİ 
DERSİN KODU ve ADI (Evet/Hayı

T

2 
2
2
3
3
3 

U

0 
0
0
0
0
0 

L

0 
0
0
0
0
0 

r)
Hayır 

Evet 

KP101 - Kariyer Planlama (Seç)
SD101 - Yazili Anlatim Türleri ve Adli 
Yazişmalar (Seç) 
SD103 - Medya Okuryazarlığı (Seç) 
YAD101 - Yabancı Dil I (İngilizce) 
YAD103 - Yabancı Dil I (Almanca) 
YAD105 - Yabancı Dil I (Fransızca) 
Toplam Kredi 

4

4 
4
3
3
3 

Hayır
Hayır
Hayır
Hayır 

21 
II. YARIYIL /BAHAR 

Haftalık ders saati AKTS 1 ALAN İÇİ 
DERSİN KODU ve ADI (Evet/Hayı

T

2 
2 

2
2
2
3
3
3 

U

0 
0 

0
0
0
0
0
0 

L

0 
0 

0
0
0
0
0
0 

r)
Hayır
Evet 

SD102 - Gönüllülük Uygulamalari (Seç)
SD104 - Öfke Kontrolü ve Stres Yönetimi 
(Seç)
SD106 - İş Sağliği ve Güvenliği (Seç) 
SD108 - Kriz ve Kriz Yönetimi (Seç) 
SD110 - İnsan Haklari ve Demokrasi (Seç) 
YAD102 - Yabancı Dil II (İngilizce) 
YAD104 - Yabancı Dil II (Almanca) 
YAD106 - Yabancı Dil II (Fransızca) 
Toplam Kredi 

8
8 

8
8
8
3
3
3 

Evet
Evet
Evet
Hayır
Hayır
Hayır 

49 
III. YARIYIL /GÜZ 

Haftalık ders saati AKTS 1 ALAN İÇİ 
DERSİN KODU ve ADI (Evet/Hayı

T

2 
2 
2 
2 

U

0 
0 
0 
0 

L

0 
0 
0 
0 

r)
Hayır
Evet
Evet
Evet 

SD201 - İşaret Dili (Seç) 
SD203 - Avukat ve Cezaevi İlişkileri (Seç)
SD205 - Uzlaştirma (Seç) 
SD207 - Kolluk Hukuku (Seç) 
Toplam Kredi 

10
10
10
10
40 

IV. YARIYIL /BAHAR 
Haftalık ders saati AKTS 1 ALAN İÇİ 

DERSİN KODU ve ADI (Evet/Hayı
T U L r) 

SD202 - İnfaz Hukuku Ve Denetimli
Serbestlik (Seç) 
SD204 - İlk Yardım (Seç) 
SD206 - Temel Hak ve Özgürlüklerin
Korunmasi (Seç) 
SD208 - Psikolojik Taciz (Seç) 
SD210 - Tebligat Hukuku (Seç) 
SD212 - Felsefe (Seç) 
SD214 - Suç Sosyolojisi (Seç) 
Toplam Kredi 

2

2 

2
2
2
2
2 

0

0 

0
0
0
0
0 

0

0 

0
0
0
0
0 

9 Evet

9

9 

Hayır

Evet 
9
9
9
9 

Evet
Evet
Hayır
Hayır 

63 
1T: Teorik, U: Uygulama (problem çözümü, alan çalışması, tartışma vb.), L: Laboratuvar 

ALAN DIŞI 
(Evet/Hayır

)
Evet

Hayır 

Evet
Evet
Evet
Evet 

ALAN DIŞI 
(Evet/Hayır

)
Evet

Hayır 

Hayır
Hayır
Hayır
Evet
Evet
Evet 

ALAN DIŞI 
(Evet/Hayır

)
Evet
Hayır
Hayır
Hayır 

ALAN DIŞI 
(Evet/Hayır

)
Hayır 

Evet
Hayır 

Hayır
Hayır
Evet
Evet 
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Dersin
kodu Dersin adı 

AİİT101 Atatürk İlkeleri ve
İnkılap Tarihi I 
Temel Bilgi 

CGH101 Teknolojisi Kullanımı 
I 

CGH103 Temel Hukuk 
Devlet Teşkilatı ve
Bakanlik Teşkilat
Yapısı 
Sosyolojiye Giriş 

CGH105 

CGH107 
CGH109 İletişim 
TUR101
YAD101 

SD103
KP101 

Türk Dili I 
Yabancı Dil I 
(İngilizce) 
Medya Okuryazarlığı 
Kariyer Planlama 
(Seç) 
Yazili Anlatim Türleri 
ve Adli Yazişmalar
(Seç) 
Atatürk İlkeleri ve 
İnkılap Tarihi II 
Temel Bilgi 

SD101 

AİİT102 

CGH102 Teknolojisi Kullanimi 
Ii 
- Psikolojiye Giriş
Ceza Hukuku Genel 
Hükümler 
Türk Dili II 
Yabancı Dil II 
(İngilizce) 
İnsan Hakları ve
Demokrasi (Seç) 
Gönüllülük 
Uygulamalari (Seç) 
İş Sağlığı ve 
Güvenliği (Seç) 
Öfke Kontrolü ve 
Stres Yönetimi 
Türkiyenin 
Toplumsal Yapısı 
Mesleki Müdahale 
Teknik Taktikleri ve 
Silah Bilgisi I 

CGH104
CGH106 

TUR102
YAD102 

SD110 

SD102 

SD106 

SD104 

BİL201 

CGH203 

CGH205 Kriminoloji 

1 

1 

1 

1
1
1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1

1

1

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

Son İki Yarıyılda
Açılan Şube Sayısı 

28 

28 

28 

28
28
28 

28 

28 

28 

28 

28 

28 

28

28

28

28 

28 

28 

28 

28 

32 

32 

32 

2 

3 

3 

3
2
2 

3 

2 

2 

2 

2 

2 

2

2

2

3 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

3 

0 

0 

0 

0
0
0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0

0

0

0 

0 

0 

0 

0 

0 

2 

0 

0 

0 

0 

0
0
0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0

0

0

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0
0
0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0

0

0

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

Tablo 5.4 Ders ve Sınıf Büyüklükleri
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri 

En Kalabalık
Şubedeki Öğrenci

Sayısı 

Haftalık Ders Saati 

Teorik Uygulama Laboratuvar Diğer

1 28 2 0 0 0 2 

3 

5 

5 

4
2
2 

3 

4 

4 

4 

2 

3 

4

4

2

3 

8 

8 

8 

8 

3 

4 

3 

AKTS 
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CGH207 Ceza Muhakemesi
Hukuku 

CGH209 Ceza İnfaz Kurumlari 
Yönetimi 
Avukat ve Cezaevi 
İlişkileri (Seç) 
Uzlaştırma (Seç) 
Kolluk Hukuku (Seç) 
Ulusal Yargi Ağı 

SD203 

SD205
SD207 

CGH202 Bilişim Sistemleri-
UYAP 
Mesleki Müdahale 
Teknik Taktikleri ve 
Silah Bilgisi II 
Ceza İnfaz 

CGH204 

CGH206 Kurumlarinda 
Psikososyal
Yaklaşımlar 

CGH208 Ceza İnfaz Kurumlari 
Güvenliği 
Suç Sosyolojisi 
İlk Yardım (Seç)
Psikolojik Taciz (Seç) 

SD214
SD204
SD208 

1 

1 

1

1 
1 

1 

1 

1 

1

1 
1 
1 

32 

32 

32

32 
32 

32 

32 

32 

32

32 
32 
32 

3 

3 

2

2 
2 

1 

3 

2 

2

2 
2 
2 

0 

0 

0

0 
0 

4 

2 

0 

0

0 
0 
0 

0 

0 

0

0 
0 

0 

0 

0 

0

0 
0 
0 

0 

0 

0

0 
0 

0 

0 

0 

0

0 
0 
0 

4 

4 

4

9 
9 
9 

5 

5 

10

10 
10 

5 
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5.1.2 Öğretim planının, öğrenciyi meslek kariyerine veya aynı disiplinde öğretimini sürdürmeye nasıl hazırladığını, program eğitim amaçlarına ve
program çıktılarına erişimi nasıl desteklediğini açıklayınız. Burada, öğretim planında yer alan her dersin, program eğitim amaçları ve program
çıktıları bileşenlerine katkılarını gösteren bir tablo kullanılması önerilir. Program çıktılarının her biri için, o çıktıyı tüm öğrencilere edindirmek
amacıyla programda kullanılan yaklaşım ve uygulamaları ayrıntılı olarak açıklayınız. 

KP101
SD101 

SD103
YAD101
YAD103
YAD105 

Ders Kodu 

AİİT102
CGH102
CGH104 

Ders Kodu 

AİİT101
CGH101
CGH103
CGH105 

CGH107
CGH109
TUR101

[G] SG101
[G] SG103 

Ders Adı 

ATATÜRK İLKE VE İNKILAP TARİHİ II
TEMEL BİLGİ TEKNOLOJİSİ KULLANIMI II

PSİKOLOJİYE GİRİŞ 

Ders Adı 

ATATÜRK İLKELERİ VE İNKILAP TARİHİ I
TEMEL BİLGİ TEKNOLOJİSİ KULLANIMI I

TEMEL HUKUK 
DEVLET TEŞKİLATI VE BAKANLIK TEŞKİLAT

YAPISI 
SOSYOLOJİYE GİRİŞ 

İLETİŞİM 
TÜRK DİLİ I 

YABANCI DİL I SEÇMELİ DERS GRUBU 
SEÇMELİ I DERS GRUBU 

KARİYER PLANLAMA (SEÇ) 
YAZILI ANLATIM TÜRLERİ VE ADLİ YAZIŞMALAR

(SEÇ) 
MEDYA OKURYAZARLIĞI (SEÇ) 

YABANCI DİL I (İNGİLİZCE I) (SEÇ) 
YABANCI DİL I (ALMANCA I) (SEÇ) 
YABANCI DİL I (FRANSIZCA I) (SEÇ) 

Tablo5.5Ders-Program Çıktısıİlişkisi
1.Yarıyıl Ders Planı 

Zorunlu/Seçmeli Grup
Kodu 

P1 P2 

Zorunlu 1
2
4
1 

1
3
4
1 

Zorunlu 
Zorunlu
Zorunlu 

Zorunlu
Zorunlu
Zorunlu
Seçmeli
Seçmeli 

5
5
1
5
5 

3
3
4
3
3 

Gruplu Dersler 
Seçmeli
Seçmeli 

SG103
SG103 

4
4 

4
4 

Seçmeli
Seçmeli
Seçmeli
Seçmeli 

SG103
SG101
SG101
SG101 

5
5
3
2 

3
3
2
2 

2.Yarıyıl Ders Planı 

Zorunlu/Seçmeli Grup
Kodu 

P1 P2 

Zorunlu
Zorunlu
Zorunlu 

1
1
5 

1
1
3 

4
4 

4
4
2
1 

P3 

1
3
4
3 

4
4
1
4
4 

P3 

1
1
4 

4
4 

5
5
2
1 

P4 

1
3
4
2 

5
5
3
5
5 

P4 

1
1
5 

4
4 

3
3
2
1 

P5 

1
3
4
1 

3
3
1
3
3 

P5 

1
1
3 

4
4 

4
4
2
5 

P6 

1
3
4
1 

4
4
1
4
4 

P6 

1
1
4 

4
4 

3
3
4
1 

P7 

1
3
4
1 

3
3
2
3
5 

P7 

1
1
3 

4
4 

3
3
3
1 

P8 

1
5
4
1 

3
3
1
3
5 

P8 

1
5
3 

5
5 

4
4
5
1 

P9 

1
3
4
1 

4
4
3
4
4 

P9 

1
1
4 

5
5 

5
5
5
3 

P10 

1
2
4
1 

5
5
1
5
3 

P10 

1
3
5 

5
5 

5
5
5
4 

P11 

1
3
4
1 

5
5
1
5
3 

P11 

1
1
5 

5
5 

4
4
4
1 

P12 

1
3
4
1 

4
4
4
4
4 

P12 

1
4
4 

-
4 

5
5
5
1 

P13 

1
2
4
1 

5
5
1
5
5 

P13 

1
1
5 

P14 

1
-
4
2

4
4
3

P14 

1
-
4 

 

-
5 

4
4
2
1 
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SD201
SD203
SD205
SD207 

SD102
SD104
SD106
SD108
SD110

YAD102
YAD104
YAD106 

Ders Kodu 

CGH202 

CGH106
TUR102

[G] SG102
[G] SG201 

Ders Kodu 

100
CGH201
CGH203 

CGH205
CGH207
CGH209

[G] SG202 

CEZA HUKUKU GENEL HÜKÜMLER
TÜRK DİLİ II 

YABANCI DİL II DERS GRUBU
SEÇMELİ II-III DERS GRUBU 

İŞARET DİLİ (SEÇ) 
AVUKAT VE CEZAEVİ İLİŞKİLERİ (SEÇ)

UZLAŞTIRMA (SEÇ) 
KOLLUK HUKUKU (SEÇ) 

Ders Adı 

STAJ I 
TÜRKİYENİN TOPLUMSAL YAPISI 

MESLEKİ MÜDAHALE TEKNİK TAKTİKLERİ VE
SİLAH BİLGİSİ I 
KRİMİNOLOJİ 

CEZA MUHAKEMESİ HUKUKU 
CEZA İNFAZ KURUMLARI YÖNETİMİ 

SEÇMELİ IV-V DERS GRUBU 

Ders Adı 

ULUSAL YARGI AĞI BİLİŞİM SİSTEMLERİ-UYAP 

GÖNÜLLÜLÜK UYGULAMALARI (SEÇ) 
ÖFKE KONTROLÜ VE STRES YÖNETİMİ (SEÇ)

İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ (SEÇ) 
KRİZ VE KRİZ YÖNETİMİ (SEÇ) 

İNSAN HAKLARI VE DEMOKRASİ (SEÇ)
YABANCI DİL II (İNGİLİZCE II) (SEÇ) 
YABANCI DİL II (ALMANCA II) (SEÇ) 
YABANCI DİL II (FRANSIZCA II) (SEÇ) 

Zorunlu
Zorunlu
Seçmeli
Seçmeli 

5
3
5
5 

Gruplu Dersler 
Seçmeli
Seçmeli
Seçmeli
Seçmeli
Seçmeli
Seçmeli
Seçmeli
Seçmeli 

SG201
SG201
SG201
SG201
SG201
SG102
SG102
SG102 

1
5
5
5
5
5
3
3 

3.Yarıyıl Ders Planı 

Zorunlu/Seçmeli Grup
Kodu 

P1 

Zorunlu
Zorunlu
Zorunlu 

5
5
4 

Zorunlu
Zorunlu
Zorunlu
Seçmeli 

5
4
5
5 

Gruplu Dersler 
Seçmeli
Seçmeli
Seçmeli
Seçmeli 

SG202
SG202
SG202
SG202 

5
4
2
4 

4.Yarıyıl Ders Planı 

Zorunlu/Seçmeli Grup
Kodu 

P1 

Zorunlu 5 

5
5
3
3 

1
3
3
3
3
5
2
2 

3
4
2
4 

P2 

3
3
4 

5
4
3
3 

P2 

3 

5
3
4
4 

1
4
4
4
4
5
2
2 

4
4
2
4 

P3 

4
4
5 

5
4
4
4 

P3 

4 

5
4
5
5 

5
4
3
4 

-
5
5
5
5
4
2
2 

P4 

5
5
5 

5
4
5
5 

P4 

5 

5
3
3
3 

3
4
3
4 

-
3
3
3
3
5
3
2 

P5 

3
3
4 

5
4
3
3 

P5 

3 

5
3
4
4 

4
4
3
4 

-
4
4
4
4
4
3
2 

P6 

4
4
4 

5
4
4
4 

P6 

4 

5
3
3
3 

3
5
2
4 

-
3
3
3
3
5
4
4 

P7 

3
3
5 

2
4
3
3 

P7 

3 

5
3
3
3 

3
3
3
3
3
4
3
3 

3
4
1
4 

P8 

3
3
4 

5
4
3
3 

P8 

3 

5
3
4
4 

4
5
1
4 

-
4
4
4
4
-
4
5 

P9 

4
4
5 

5
4
4
4 

P9 

4 

5
3
5
5 

4
5
5
5
5
5
4
5 

5
5
3
4 

P10 

5
5
5 

1
4
5
5 

P10 

5 

5
3
5
5 

5
5
1
4 

-
5
5
5
5
4
5
5 

P11 

5
5
5 

5
4
5
5 

P11 

5 

5
3
4
4 

4
5
1
4 

-
4
4
4
4
5
4
4 

P12 

4
4
5 

5
4
4
4 

P12 

4 

5
4
2
4 

-
3
5
5 

-
5
5
5
5
-
5
5 

P13 

5
5
4 

5
4
5
5 

P13 

5 

-
4
4
4
4
5
2
2 

P14 

-
4
5

5
4
-

P14 

4 

-
4

 

4
5
2
4 
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CGH204 MESLEKİ MÜDAHALE TEKNİK TAKTİKLERİ VE
SİLAH BİLGİSİ II 

CEZA İNFAZ KURUMLARINDA PSİKOSOSYAL
YAKLAŞIMLAR 

CEZA İNFAZ KURUMLARI GÜVENLİĞİ 
SEÇMELİ VI-VII-VIII DERS GRUBU 

Zorunlu 4 

CGH206 Zorunlu 5 

CGH208
[G] SG301 

Zorunlu
Seçmeli 

5
5 

Gruplu Dersler 
SD202 İNFAZ HUKUKU VE DENETİMLİ SERBESTLİK

(SEÇ) 
İLK YARDIM (SEÇ) 

TEMEL HAK VE ÖZGÜRLÜKLERİN KORUNMASI
(SEÇ) 

PSİKOLOJİK TACİZ (SEÇ) 
TEBLİGAT HUKUKU (SEÇ) 

FELSEFE (SEÇ) 
SUÇ SOSYOLOJİSİ (SEÇ) 

Seçmeli SG301 5 

SD204
SD206 

Seçmeli
Seçmeli 

SG301
SG301 

1
3 

SD208
SD210
SD212
SD214 

Seçmeli
Seçmeli
Seçmeli
Seçmeli 

SG301
SG301
SG301
SG301 

4
5
5
5 

5.Yarıyıl Ders Planı 

Ders Kodu Ders Adı Zorunlu/Seçmeli Grup
Kodu 

P1 

200 STAJ II Zorunlu 5 

* İlişki düzeyleri 1 (çok düşük) ve 5 (çok yüksek) arasında ifade edilmiştir.

4 

3 

5
3 

5 

2
2 

4
3
3
3 

P2 

3 

5 

4 

5
4 

5 

2
3 

4
4
4
4 

P3 

4 

5 

5 

5
5 

5 

1
2 

4
5
5
5 

P4 

5 

4 

3 

4
3 

5 

1
2 

4
3
3
3 

P5 

3 

4 

4 

5
4 

5 

1
5 

4
4
4
4 

P6 

4 

5 

3 

4
3 

5 

1
4 

4
3
3
3 

P7 

3 

4 

3 

5
3 

5 

5
1 

4
3
3
3 

P8 

3 

5 

4 

4
4 

5 

4
1 

5
4
4
4 

P9 

4 

5 

5 

5
5 

5 

5
3 

5
5
5
5 

P10 

5 

5 

5 

5
5 

5 

3
1 

5
5
5
5 

P11 

5 

5 

4 

5
4 

5 

2
1 

5
4
4
4 

P12 

4 

4 

5 

5
5 

5 

4
3 

4
5
5
5 

P13 

5 

P14 

- 

5 

4 

4

5 

-
3 

5
4
4
4 
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Afyon Kocatepe Üniversitesi 

5.1.3. Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının öğretim planı, programın eğitim amaçları
ve program çıktıları doğrultusunda hazırlanmış olup, öğrencilerin meslek yaşamında ihtiyaç
duyacakları bilgi, beceri ve yetkinlikleri kazandıracak temel alanları kapsamaktadır. Öğretim
planında yer alan zorunlu ve seçmeli dersler, teorik bilgi ile uygulama becerisini bütünleştirecek
şekilde yapılandırılmıştır. 

Program öğretim planı aşağıdaki temel bileşenleri içermektedir: 

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

• 

Ceza Hukuku ve İnfaz Hukuku 

Ceza İnfaz Kurumlarının Yönetimi ve İşleyişi 

Denetimli Serbestlik Sistemi 

İnsan Hakları ve Meslek Etiği 

Güvenlik Hizmetleri ve Kurum Güvenliği 

Kriminoloji 

Devlet Memurluğu Mevzuatı ve Kamu Yönetimi 

UYAP Uygulamaları 

Mesleki Yazışma ve Resmî Yazışma Teknikleri 

Bilgisayar Kullanımı ve Büro Teknolojileri 

İletişim Becerileri 

Kriz Yönetimi ve Problem Çözme 

Genel Hukuk Bilgisi 

Türk Dili, Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi ile Yabancı Dil dersleri

Mesleki uygulama ve seçmeli dersler 

Bu bileşenler sayesinde öğrencilerin ceza infaz kurumlarının işleyişini kavramaları, infaz
hukukunu uygulayabilmeleri, bilgi teknolojilerini etkin kullanabilmeleri, insan hakları ve etik
ilkeler doğrultusunda hareket edebilmeleri, kamu hizmeti bilinci kazanmaları ve mesleki
uygulamalarda görev alabilecek yeterlilik düzeyine ulaşmaları amaçlanmaktadır. 

5.1.4. Ders İzlenceleri 

Türk Dili I 

Dinar Meslek Yüksekokulu
 
Ders Tanıtım Formu 

2+0 2 

Yarıyıl 

1 

, 
Dersin Detayları
Dersin Dili 
Dersin Düzeyi
Bölümü / Programı
Öğrenim Türü
Dersin Türü 

DersinKodu 

 
Türkçe 
Ön Lisans 
Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri
NÖ 
Zorunlu 

Hukuk Bölümü/Cezaİnfaz veGüvenlikHizmetleri 

Dersin Adı T+U Ulusal
Kredi 

2 

AKTS 
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Dersin Amacı Yükseköğrenimini tamamlamış olan her gence, ana dilinin yapısı ve işleyiş özelliklerini
gereğince kavratabilmek; Türkçeyi doğru ve güzel kullanabilme yeteneği kazandırabilmektir.
1. Türkçenin yapısı ve işleyiş özelliklerini gereğince kavratabilmek 2. Dil - düşünce bağlantısı 
açısından, yazılı ve sözlü ifade vasıtası olarak Türkçeyi doğru ve güzel kullanabilme yeteneği 
kazandırabilmek. 3. Öğretim birleştirici ve bütünleştirici bir dili hâkim kılmak. 
- 

Dersin İçeriği 

Ön Koşulları 
Dersin Koordinatörü
Dersi Verenler
Dersin Yardımcıları
Dersin Staj Durumu 

-
- 

Ders Kaynakları
Ders Notları
Kaynaklar 

Anlatma, örnekleme, tartışma 
Ders Kitabı: Üniversiteler İçin Türk Dili, Savaş Yayınevi, Erdoğan Boz, Ertuğrul Yaman 2011.
Önerilen Kaynaklar: Türkçe Sözlük, TDK Yayınları, Ankara 2009. 

Dokümanlar
Ödevler
Sınavlar Vize ve Final 

Ders Yapısı
Matematik ve Temel
Bilimler 
Mühendislik Bilimleri 
Mühendislik Tasarımı 
Sosyal Bilimler 
Eğitim Bilimleri 
Fen Bilimleri 
Sağlık Bilimleri 
Alan Bilgisi 

% 

% 
%
%50
% 
% 
%
%50 

Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları
Yüz yüze ders anlatımı 

Değerlendirme Ölçütleri
Yarıyıl Çalışmaları 
Ara Sınav 
Kısa Sınav 
Ödev 
Devam 
Uygulama 
Proje 
Yarıyıl Sonu Sınavı
Toplam 

Sayısı
1 
- 
- 
- 
- 
- 
1 

% Katkı
%40 

%60
%100 

AKTS Hesaplama İçeriği
Etkinlik Sayısı Süre Toplam İş Yükü

(Saat) 
28 

- 
Ders Süresi (x14) 
Laboratuvar 
Uygulama 
Derse özgü staj (varsa) 
Alan Çalışması 
Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi 
Sunum / Seminer Hazırlama 
Proje 
Ödevler 
Ara Sınavlara hazırlanma süresi 
Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi
Toplam İş Yükü 

14
- 
- 
-

10 

2
- 

1 10 

1 
1 
1 

AKTS Kredisi: 2 

2
2
8 

2
2
8

50 
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P2 

P3 

P4 

P5 

P6 

P7 

P8 

P9 

P10 

P11
P12 

P13 

P14 

 
Ders Konuları
Hafta 
1
2
3
4
5
6
7

Ö4

Ö5 

Programın Öğrenme
Çıktıları 
Sıra No 
P1 

Dersin Öğrenme Çıktıları
Sıra No 
Ö1 
Ö2 
Ö3 

Konu 
Dil ve Kültür 

Türk Dili ve Dünya Dilleri Arasındaki Yeri Türk Dilinin Tarihi Gelişimi I 

Türk Dilinin Tarihi Gelişimi II Dil Devrimi 
Türklerin Kullandığı Alfabeler, Türkçenin Lehçeleri 

Ses Bilgisi 

Türkçe Kelimelerde Belli Başlı Ses Olayları ve Özellikleri 
Sözcük Türleri I 

Ders Tekrarı 
Ara sınav 

Ön Hazırlık 
Ders Kitabından "Dil Kültür"
bölümünün okunması 
Dünya dillerini ve 
konuşulduğu yerleri araştırır. 
Dil devrimi hakkında 
araştırma yapma. 
Türklerin kullandığı alfabeler 
bölümünü kitaptan okuma. 
Ses Bilgisi hakkında araştırma 
yapılması 
Ses olayları inceleme ve 
kitaptan okunması 
Sözcük türlerinin kitaptan 
okunması 
İşlenen konularla ilgili görsel 
içerik (video, slayt)araştırması 

Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 
Açıklama 
Noktalama ve yazım kurallarını uygular. 

Türkçenin yapı ve işleyiş özelliklerini gereğince kavrar.  

Dil-düşünce bağlantısı açısından, yazılı ve sözlü ifade vasıtası olarak, Türkçeyi doğru ve güzel 
kullanır 
Sözcük türlerini bilir ve bunları kurallarına uygun şekilde kullanır. 
Türk dilinin tarihî gelişim aşamalarını ve özelliklerini söyler. 

Bu Programın başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 

Açıklama 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurluğu yapabilir.
(TYYÇ-Bilgi-1, Alana Özgü Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana Özgü
Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine
getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler
olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır. 
(TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek 
örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için 
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on 
parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4) 
Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin 
belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin 
yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik 
unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik 
etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 

 

8 
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Afyon Kocatepe Üniversitesi 

Yarıyıl 

1 
 

Dersin Detayları
Dersin Dili 
Dersin Düzeyi
Bölümü / Programı
Öğrenim Türü
Dersin Türü 
Dersin Amacı 

Dersin İçeriği 

Ön Koşulları 
Dersin Koordinatörü
Dersi Verenler
Dersin Yardımcıları
Dersin Staj Durumu 

Ders Kaynakları
Ders Notları
Kaynaklar 
Dökümanlar

Ödevler 
Sınavlar 

Ders Yapısı 

DersinKodu 

- 
Vize ve Final

9
10
11
12
13
14
15
16 

Sözcük Türleri II, Yapım Ekleri
Çekim Ekleri - I 
Çekim Ekleri - II 
Kelime Grupları ve Cümle Bilgisi
Noktalama İşaretleri 
Yazım Kuralları 
Ders Tekrarı 
Final 

Dersin ÖğrenmeÇıktılarının Programın Öğrenme Çıktısına Katkısı 
P1 
5 
3 
4 
3 
5 
5 
Katkı Düzeyi

P2
3
4
5
4
3
3

P3
4 5
5 3
4 4 

P4
5 3
3 3
3 3 

P5
3
4
4
4
3
3

P6
4 3
3 5
4 4 

P7
3 3
3 5
5 5 

P8
3 4
4 4
5 5 

P9
4 5
5 5
4 4 

TÜM
Ö1
Ö2
Ö3
Ö4
Ö5 

P10
5 
5 
5 
4 
5 
5 

P11
5 
4 
4 
5 
4 
4 

Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri
Ders Tanıtım Formu 

Dersin Adı 

P12
4 
5 
5 
4 
5 
5 

P13
5 
4 
4 
4 
4 
3 

T+U 

3+0 

P14
4 
5 
5 
4 
5 
4 

P15
5 
4 
3 
4 
5 
5 

Ulusal
Kredi

3 

P16
4 
5 
4 
4 
3 
3 

AKTS 

3 

 
Türkçe 
Ön Lisans 
Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri 
NÖ 
Zorunlu 
Öğrencilerin temel dilbilgisi kurallarını öğrenerek İngilizce'yi doğru ve anlamlı kullanmalarını 
ve İngilizce okuma, yazma, konuşma bilgisi edinmelerini sağlamaktır. 
Tanışma, Meslekler, Alfabe, Heceleme, Tekil ve çoğul isimler, This/that/these/those,
Sayılar,Sıra sayıları, Kişi zamirleri, İyelik sıfatları, Ülkeler, Uluslar, Diller, Am/is/are, Soru
kelimeleri, Saatler, Günler, Tarihler, Günlük yaşam aktiviteleri, Geniş zaman, Bağlaçlar, Boş
zaman aktiviteleri, Like+ing, Would you like...?, Aile üyeleri, Have/has got, Yer adları, There
is/are, Prepositions, Yol tarifi, Mobilyalar, Evin bölümleri, Şimdiki zaman, Aylar,Yıllar, Tarihler,
Can/can't 
-
-

-
-

Yapım eklerinin kitaptan
okunması 
Çekim ekleri hakkında 
araştırma 
Çekim eklerinin kitaptan 
okunması 
Kelime grupları ve cümle 
hakkında kitaptan okuma 
Noktalama işaretlerinin 
kitaptan okunması 
Yazım Kılavuzunun incelemek 
gelinmesi 
İşlenen konularla ilgili görsel 
içerik (video, slayt)araştırması 

1=Çok Düşük 2=Düşük 3=Orta 4=Yüksek 5=Çok Yüksek

Yabancı Dil I 

Dinar Meslek Yüksekokulu

-
English for Life Kitap, Yardımcı Kitap,Türkçe Açıklamalı Dilbilgisi ve Kelime, Tom Hutchinson, Carol Tabor, 
Jenny Quintana, OXFORD 
English for Life Kitap, Yardımcı kitap, Türkçe Açıklamalı Dilbilgisi ve Kelime, Tom Hutchinson, Carol Tabor, 
Jenny Quintana, OXFORD Üniversitesi Yayını 
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P2 

 
Programın Öğrenme
Çıktıları 
Sıra No 
P1 

Bu Programın başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 

Açıklama 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurluğu yapabilir.
(TYYÇ-Bilgi-1, Alana Özgü Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana Özgü
Yetkinlik-6) 

Matematik ve Temel
Bilimler 
Mühendislik Bilimleri
Mühendislik Tasarımı
Sosyal Bilimler 
Eğitim Bilimleri 
Fen Bilimleri 
Sağlık Bilimleri 
Alan Bilgisi 

% 

% 
%
%50
% 
% 
%
%50 

Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları
Yüz yüze ders anlatımı 

Değerlendirme Ölçütleri
Yarıyıl Çalışmaları 
Ara Sınav 
Kısa Sınav 
Ödev 
Devam 
Uygulama 
Proje 
Yarıyıl Sonu Sınavı
Toplam 

Sayısı
1 
- 
- 
- 
- 
- 
1 

% Katkı
%40 

%60
%100 

AKTS Hesaplama İçeriği
Etkinlik Sayısı Süre Toplam İş Yükü

(Saat) 
28 

- 
Ders Süresi (x14)
Laboratuvar 
Uygulama 
Derse özgü staj (varsa) 
Alan Çalışması 
Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi
Sunum / Seminer Hazırlama 

14
- 
- 
-

10
-

10 

2
- 

2 20 

1 
10 

Proje 
Ödevler 
Ara Sınavlara hazırlanma süresi 
Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi
Toplam İş Yükü 

- 
5 
2 
1 

AKTS Kredisi : 3 

1
2
8 

5
4
8

75 

Dersin Öğrenme Çıktıları
Sıra No 
Ö1 

Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir.
Açıklama 
Dinleme becerisi doğrultusunda kelimeleri fark eder, onlara aşina olmaya başlar, yavaş ve
anlaşılır konuşulduğunda konuşulanları anlar. 
Okuma becerisi doğrultusunda basit ve kolay kelimeleri ve cümleleri anlar. 
Konuşma becerisi doğrultusunda basit cümlelerle kendini tanıtır, soru sorar ve cevap verir. 
Yazma becerisi doğrultusunda basit cümlelerle kişisel bilgi, paragraf, kısa metin yazar. 

Ö2
Ö3 
Ö4 
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P3 Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine
getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler
olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır. 
(TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek 
örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için 
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on 
parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4) 
Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin 
belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin 
yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik 
unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik 
etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 

P4 

P5 

P6 

P7 

P8 

P9 

P10 

P11
P12 

P13 

P14 

Ders Konuları
Hafta 
1 

Konu 
Lesson 1-2-3; Tanışma, Meslekler, Alfabe, Heceleme,Tekil ve çoğul
isimler, Sayılar, Sıra sayıları 
Lesson 4-5-6; That's life episode 1, Ülkeler, uluslar, Diller, Am/ is/ are
Lesson 7-8-9; Soru kelimeleri, Saatler, Günler, Günlük yaşam
aktiviteleri 
Lesson 10-14; Geniş zaman 
Lesson 12-13;That's life episode 2, Boş zaman aktiviteleri 
Lesson 11; Okuma parçası, Bağlaçlar 
ders tekrarı 
ARASINAV 
Lesson 15-16 17; Like-ing, Would you like... ?, Aile üyeleri 
Lesson 18-19; Have/has got, Okuma parçası 
Lesson 20-21-22; That's life episode 3, Yer adları, There is/are 
Lesson 23-24-25; Prepositions, Yol tarifi, Mobilyalar, Evin bölümleri
Lesson 26-27-28; Şimdiki zaman, Okuma parçası, That's life episode 4
Lesson 29-30; Aylar, Yıllar, Tarihler, Can/can't 
Ders Tekrarı 
FİNAL 

Ön Hazırlık 

2
3 

4 5
6 7
8 9
10
11
12
13
14
15
16 

Dersin ÖğrenmeÇıktılarının Programın Öğrenme Çıktısına Katkısı 
P1 
5 
3 
4 
3 
3 
Katkı Düzeyi

P2
3
4
5
4
4

P3
4 5
5 3
3 

P4
5 3
3 3
3 

P5
3
4
4
4
4

P6
4 3
3 5
5 

P7
3 3
3 5
5 

P8
3 4
4 4
4 

P9
4 5
5 5
5 

P10
5 
5 
5 
4 
4 

P11
5 
4 
4 
5 
5 

P12
4 
5 
5 
4 
4 

P13
5 
4 
4 
4 
4 

P14
4 
5 
5 
4 
4 

P15
5 
4 
3 
4 
4 

P16
4 
5 
4 
4 
4 

TÜM
Ö1
Ö2
Ö3
Ö4 

1=Çok Düşük 2=Düşük 3=Orta 4=Yüksek 5=Çok Yüksek
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Afyon Kocatepe Üniversitesi 
Dinar Meslek Yüksekokulu

 
Ders Tanıtım Formu 

Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi I 

Yarıyıl 

1 

 
Dersin Detayları
Dersin Dili 
Dersin Düzeyi
Bölümü / Programı
Öğrenim Türü
Dersin Türü 
Dersin Amacı 

Dersin İçeriği 

Ön Koşulları 
Dersin Koordinatörü
Dersi Verenler
Dersin Yardımcıları
Dersin Staj Durumu 

Ders Kaynakları
Ders Notları
Kaynaklar 

DersinKodu 

 
Dökümanlar
Ödevler
Sınavlar 

- 
- 
Vize ve Final 

Ders Yapısı
Matematik ve Temel
Bilimler 
Mühendislik Bilimleri 
Mühendislik Tasarımı 
Sosyal Bilimler 
Eğitim Bilimleri 
Fen Bilimleri 
Sağlık Bilimleri 
Alan Bilgisi 

% 

% 
%
%50
% 
% 
%
%50 

Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları
Yüz yüze ders anlatımı 

Değerlendirme Ölçütleri
Yarıyıl Çalışmaları 
Ara Sınav 
Kısa Sınav 
Ödev 
Devam 
Uygulama 
Proje 

Hukuk Bölümü/Cezaİnfaz veGüvenlikHizmetleri 

Dersin Adı 

Sayısı
1 
- 
- 
- 
- 
- 

T+U 

2+0 

Ulusal
Kredi

2 

AKTS 

2 

 
Türkçe 
Ön Lisans 
Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri 
NÖ 
Zorunlu 
Bu derste Osmanlı Devletinin yıkılışı ve Türk istiklalinin sağlanması mücadelesi ortaya
konulacaktır. 
İnkılâp ve benzeri kavramlar, Osmanlı İmparatorluğu'nun yıkılışını hazırlayan sebepler, I. 
Dünya Savaşı, Türkiye Cumhuriyeti'nin kurulmasını hazırlayan sebepler, Mondros Mütarekesi
ve sonrasında Anadolu'nun işgali üzerine başlayan ulusal uyanış, Atatürk'ün kişiliği ve
Samsun'a çıkış, Milli Mücadele'ye hazırlık dönemi (kongreler, T. B. M. M. 'nin açılışı) ve
savaşlar dönemi, Saltanatın kaldırılması. Lozan Barış Antlaşması, Cumhuriyet'in ilanı anlatılır 
ve kavratılır. 
-
-

-
-

% Katkı
%40

 

- 
Akarsu,B.(1981)Atatürk Devrimi ve Yorumları, Ankara: Milli Eğitim Basımevi *Atatürk,M.Kemal
(1962)Nutuk.I.ve II.Ciltler.Ankara: Milli Eğitim Yayınevi *Atatürk,M.K.(1962)Nutuk,Vesikalar.Cilt III., Ankara: 
MilliEğitimBasımevi.Atatürk'ün Söylev ve Demeçleri.(1961), Ankara: Türk İnkılap Tarihi Enst.Yay. 
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P2 

P3 

P4 

P5 

P6 

P7 

P8 

P9 

P10 

P11 

Programın Öğrenme
Çıktıları 
Sıra No 
P1 

Bu Programın başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 

Açıklama 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurluğu yapabilir.
(TYYÇ-Bilgi-1, Alana Özgü Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana Özgü
Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine
getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler
olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır. 
(TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek 
örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için 
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on 
parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4) 
Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1) 

Yarıyıl Sonu Sınavı
Toplam 

1 %60
%100 

AKTS Hesaplama İçeriği
Etkinlik Sayısı Süre Toplam İş Yükü

(Saat) 
28 

- 
Ders Süresi (x14) 
Laboratuvar 
Uygulama 
Derse özgü staj (varsa) 
Alan Çalışması 
Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi 
Sunum / Seminer Hazırlama 
Proje 
Ödevler 
Ara Sınavlara hazırlanma süresi 
Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi 
Toplam İş Yükü 

14 
- 
- 
- 

10 
- 
- 
- 
1 
1 
1 

AKTS Kredisi : 2 

2
- 

1 10 

2
2
8 

2
2
8

50 

Dersin Öğrenme Çıktıları
Sıra No 
Ö1 

Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 
Açıklama 
İmparatorluğun 17-20. yüzyıllar arasındaki siyasi, sosyal ve ticari dönüşüm sürecini
anlayabilme, cumhuriyet rejimine etkisini kavrayabilme 
İmparatorluğun, çağın emperyalist devletleri tarafından paylaşılması hakkındaki fikirlerini 
öğrenebilme, bloklaşmaları inceleyebilme 
Osmanlı fikir akımlarının amacını, temsilcilerini ve düşüncelerini anlayabilme 
II. Meşrutiyet’ten Birinci Dünya Savaşı’na giden süreçte Osmanlı Devleti’nde yaşananları 
kavrayabilme 
Birinci Dünya Savaşı’nda Osmanlı cephelerinde yaşananları kavrayabilme 
Birinci Dünya Savaşı sonunda yapılan antlaşmaları değerlendirebilme 

Ö2 

Ö3
Ö4 

Ö5
Ö6 
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Yarıyıl 

1 

Dersin Detayları
Dersin Dili 
Dersin Düzeyi
Bölümü / Programı
Öğrenim Türü
Dersin Türü 

DersinKodu 

 
Türkçe 
Ön Lisans 
Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri
NÖ 
Zorunlu 

Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri
Ders Tanıtım Formu 

Dersin Adı T+U 

2+0 

Ulusal 
Kredi 

2 

P12 Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin
belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin 
yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik 
unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik
etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 

P13 

P14 

Ders Konuları
Hafta 
1 

Konu 
Türk İnkılabını Hazırlayan Sebepler: 19. ve 20. Yüzyıllarda Osmanlı
Devleti'ne Genel Bakış 
Yeni Bir İktidar, Yıkıcı ve Yıpratıcı Savaşlar Dönemi 
Milli Mücadele Başlıyor: Haksız İşgaller Karşısında Türk Milleti ve 
Mustafa Kemal Paşa 
Milli Mücadele Başlıyor: Haksız İşgaller Karşısında Türk Milleti ve
Mustafa Kemal Paşa 
Yeni Türk Devleti'nin Kuruluşu 
Yeni Türk Devleti'nin Kuruluşu 
Türk İstiklal Harbi: Ya İstiklal Ya Ölüm 
ARASINAV 
Türk İstiklal Harbi: Ya İstiklal Ya Ölüm 
Bir Uzlaşı Belgesi Olarak Türkiye Cumhuriyeti'nin Kuruluş Belgesi:
Lozan Antlaşması 
Bir Uzlaşı Belgesi Olarak Türkiye Cumhuriyeti'nin Kuruluş Belgesi: 
Lozan Antlaşması 
Atatürk Dönemi'nde İç Politikada Yaşananlar 
Atatürk Dönemi'nde İç Politikada Yaşananlar 
Atatürk Dönemi Türk Dış Politikası (1923-1938) 
Atatürk Dönemi Türk Dış Politikası (1923-1938) 
FİNAL 

Ön Hazırlık 

2
3 

4 

5 6
7 8
9
10 

11 

12
13
14
15
16 

Dersin ÖğrenmeÇıktılarının Programın Öğrenme Çıktısına Katkısı 
P1 
5 
3 
4 
3 
3 
4 
3 
Katkı Düzeyi

P2
3
4
5
4
4
5
4

P3
4 5
5 3
5 5
3 

P4
5 3
3 3
3 3
3 

P5
3
4
4
4
4
4
4

P6
4 3
3 5
3 3
5 

P7
3 3
3 5
3 3
5 

P8
3 4
4 4
4 4
4 

P9
4 5
5 5
5 5
5 

P10
5 
5 
5 
4 
5 
5 
4 

P11
5 
4 
4 
5 
4 
4 
5 

P12
4 
5 
5 
4 
5 
5 
4 

P13
5 
4 
4 
4 
4 
4 
4 

P14
4 
5 
5 
4 
5 
5 
4 

P15
5 
4 
3 
4 
4 
3 
4 

P16
4 
5 
4 
4 
5 
4 
4 

TÜM
Ö1
Ö2
Ö3
Ö4
Ö5
Ö6 

AKTS 

3 

1=Çok Düşük 2=Düşük 3=Orta 4=Yüksek 5=Çok Yüksek

Dinar Meslek Yüksekokulu

Temel Bilgi Teknolojisi Kullanımı I 
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Ders Süresi (x14)
Laboratuvar 
Uygulama 
Derse özgü staj (varsa) 
Alan Çalışması 
Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi 
Sunum / Seminer Hazırlama 

Proje 
Ödevler 
Ara Sınavlara hazırlanma süresi 
Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi 

14
- 
- 
- 

10 
- 

10 

-
5
2

1 

2

1

1
2
8

5
4
8

20

10

Dersin Amacı Bilgisayarla ilgili temel kavramlar kapsamında donanım, yazılım, bilgi ağları, bilgi güvenliği
konuları, dosya ve klasör işlemleri, word, excel, power point, internet kavramı ve kullanımı,
e-posta uygulamaları ile ilgili konular hakkında bilgi verilmesi 
Temel kavramlar, dosya yönetimi, word, excel, power point, internet ve e-posta konularını
içermektedir 
- 
- 

Dersin İçeriği 

Ön Koşulları 
Dersin Koordinatörü
Dersi Verenler
Dersin Yardımcıları
Dersin Staj Durumu 

-
- 

Ders Kaynakları
Ders Notları
Kaynaklar
Dökümanlar
Ödevler
Sınavlar 

Temel Bilgi teknolojileri I-II kitap AKÜ 
www.ued.aku.edu.tr
http://www.aku.edu.tr/web/Sayfa.aspx?ID=57JQM25NDAU169132AQ101 
- 
Vize ve Final 

Ders Yapısı
Matematik ve Temel
Bilimler 
Mühendislik Bilimleri
Mühendislik Tasarımı
Sosyal Bilimler 
Eğitim Bilimleri 
Fen Bilimleri 
Sağlık Bilimleri 
Alan Bilgisi 

% 

% 
%
%50
% 
% 
%
%50 

Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları
Yüz yüze ders anlatımı 

Değerlendirme Ölçütleri
Yarıyıl Çalışmaları 
Ara Sınav 
Kısa Sınav 
Ödev 
Devam 
Uygulama 
Proje 
Yarıyıl Sonu Sınavı
Toplam 

Sayısı
1 
- 
- 
- 
- 
- 
1 

% Katkı
%40 

%60
%100 

AKTS Hesaplama İçeriği
Etkinlik Sayısı Süre Toplam İş Yükü

(Saat)
28
-

2
-
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P2 

P3 

P4 

P5 

P6 

P7 

P8 

P9 

P10 

P11
P12 

P13 

P14 

 
Ders Konuları
Hafta 
1 
2 
3 

4 

5 

6 

Toplam İş Yükü 

 
Programın Öğrenme
Çıktıları 
Sıra No 
P1 

 
Dersin Öğrenme Çıktıları
Sıra No 
Ö1 
Ö2 
Ö3 
Ö4 
Ö5 
Ö6 

AKTS Kredisi : 3 

Konu 
Temel kavramlar 
Dosya yönetimi- Uygulama 
Kelime işlemci word: Belgelerle çalışma, verimliliği artırma, metin
girme- Uygulama 
Word: Paragraf ayarı, stiller, tablo oluşturma, grafik ve nesneler- 
Uygulama 
Word: Adres - mektup birleştirme, çıktı hazırlama, kontrol ve 
yazdırma- Uygulama 
Hesap çizelgesi excel: Tablolarla çalışmak, ekleme, seçme, düzenleme, 
sıralama, kopyalama, taşıma, silme- Uygulama 

Ön Hazırlık 

75 

Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 
Açıklama 
Bilgisayarın çalışma sistemini donanım elemanlarını ve özelliklerini bilir 
Bilgi ağlarını ve özelliklerini bilir 
Kelime işlemci programı wordde metin girip satır ve paragraf ayarı yapar 
Worde tablo ekleyip tabloyu biçimlendirebilir 
Formül oluşturma kurallarını bilir ve formüllerle çalışır 
Slayt üzerine metin, tablo, grafik ve diyagram ekler, Slayt üzerinde düzenleme yapar ve çıktı 
alır 

Bu Programın başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 

Açıklama 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu 
sınavı kazanmak kaydıyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurluğu 
yapabilir. (TYYÇ-Bilgi-1, Alana Özgü Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu 
sınavı kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana
Özgü 
Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine 
getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler 
olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır. 
(TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek 
örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için 
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde 
on parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4) 
Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin 
belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin 
yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik 
unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik 
etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
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Dersin Detayları
Dersin Dili 
Dersin Düzeyi
Bölümü / Programı
Öğrenim Türü Dersin
Türü 
Dersin Amacı 
Dersin İçeriği 
Ön Koşulları 
Dersin Koordinatörü
Dersi Verenler
Dersin Yardımcıları
Dersin Staj Durumu 

Ders Kaynakları
Ders Notları 

Yarıyıl Dersin Kodu 

1 

Dersin Eklenme / Çıkarılma Nedeni 

 
Hukuk bölümünde okuyan öğrencilerin hukuk bilgisine sahip olması için eklenmiştir. 

Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü 

Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri
Ders Tanıtım Formu 

Dersin Adı 

Temel Hukuk 

T+U 

3 

7
8
9 

Ders tekrarı 
ARASINAV 
Excel: Satırlar, sütunlar, çalışma sayfaları, aritmetik formüller,
fonksiyonlar- Uygulama 
Excel: Sayılar, tarihler, hizalama, grafik, çıktı ayarları, kontrol ve 
yazdırma- Uygulama 
Sunum uygulaması power point: Sunularla çalışmak, sunu görünümü, 
slaytlar- Uygulama 
Power point: Metin kullanımı, biçimlendirme, tablolar, grafik 
kullanma, diyagramlar- Uygulama 
Power point: Ekleme, düzenleme, çizim, çıktı hazırlama, kontrol etme 
ve sunma- Uygulama 
İnternet ve e-posta- Uygulama 
Ders konularının genel tekrarı 
FİNAL 

10 

11 

12 

13 

14
15
16 

Dersin ÖğrenmeÇıktılarının Programın Öğrenme Çıktısına Katkısı 
P1 
5 
3 
4 
3 
3 
4 
3 
Katkı Düzeyi

P2
3
4
5
4
4
5
4

P3
4 5
5 3
5 5
3 

P4
5 3
3 3
3 3
3 

P5
3
4
4
4
4
4
4

P6
4 3
3 5
3 3
5 

P7
3 3
3 5
3 3
5 

P8
3 4
4 4
4 4
4 

P9
4 5
5 5
5 5
5 

P10
5 
5 
5 
4 
5 
5 
4 

P11
5 
4 
4 
5 
4 
4 
5 

P12
4 
5 
5 
4 
5 
5 
4 

P13
5 
4 
4 
4 
4 
4 
4 

P14
4 
5 
5 
4 
5 
5 
4 

TÜM
Ö1
Ö2
Ö3
Ö4
Ö5
Ö6 

P15
5 
4 
3 
4 
4 
3 
4 

Ulusal
Kredi

3 

Türkçe 
Ön Lisans 
Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri 
NÖ 
Zorunlu 
Hukuk kavramı ve hukuka hâkim olan temel ilkeler konusunda bilgi vermek amaçlanır.
Hukuk, adalet, kanun gibi hukukun temel kavramları hakkında bilgi verilir. 
-

P16
4 
5 
4 
4 
5 
4 
4 

AKTS 

5 

 

- 

1=Çok Düşük 2=Düşük 3=Orta 4=Yüksek 5=Çok Yüksek

Dinar Meslek Yüksekokulu
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Kaynaklar
Dökümanlar
Ödevler
Sınavlar 

Dora Yayınları Hukukun Temel Kavramları (Fatih Bilgili) 

- 
Vize ve Final 

Ders Yapısı
Matematik ve Temel
Bilimler 
Mühendislik Bilimleri
Mühendislik Tasarımı
Sosyal Bilimler 
Eğitim Bilimleri 
Fen Bilimleri 
Sağlık Bilimleri 
Alan Bilgisi 

% 

% 
%
%50
% 
% 
%
%50 

Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları
Yüzyüze ders anlatımı 

Değerlendirme Ölçütleri
Yarıyıl Çalışmaları 
Ara Sınav 
Kısa Sınav 
Ödev 
Devam 
Uygulama 
Proje 
Yarıyıl Sonu Sınavı
Toplam 

Sayısı
1 
- 
- 
- 
- 
- 
1 

% Katkı
%40 

%60
%100 

AKTS Hesaplama İçeriği
Etkinlik Sayısı Süre Toplam İş Yükü

(Saat) 
42 Ders Süresi (x14) 

Laboratuvar 
Uygulama 
Derse özgü staj (varsa) 
Alan Çalışması 
Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi 
Sunum / Seminer Hazırlama 
Proje 
Ödevler 
Ara Sınavlara hazırlanma süresi 
Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi 
Toplam İş Yükü 

14
- 
- 

3 

1 15 15 

1 
1 

AKTS Kredisi: 5 

25
40 

25
40

122 

Dersin Öğrenme Çıktıları
Sıra No 
Ö1 
Ö2 
Ö3 

Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir.
Açıklama 
Temel hukuka ilişkin temel ilkeleri öğrenmek 
Özel ve Kamu Hukukunu kavramak 
Mevzuat okuma alışkanlığı kazanmak 

Programın Öğrenme
Çıktıları 
Sıra No 
P1 

Bu Programın başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 

Açıklama 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurluğu yapabilir.
(TYYÇ-Bilgi-1, Alana Özgü Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı 
kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana Özgü 

P2 
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P3 

P4 

P5 

P6 

P7 

P8 

P9 

P10 

P11
P12 

P13 

P14 

TÜM
Ö1
Ö2
Ö3 

P1
5 3
4 3 

 
Ders Konuları
Hafta 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 

16 

P3
4 5
5 3 

P4
5 3
3 3 

P5
3
4
4
4

P6
4 3
3 5 

P7
3
3
3
5 

P8
3 4
4 4 

P9
4 5
5 5 

P10
5 
5 
5 
4 

Konu 
Hukukun Kuralları 
Hukukun Kaynakları 
Hukuk Kurallarının Uygulanması 
Hak 
Hukuki Olay, Hukuki İşlem, Hukuki İlişki
Dürüstlük Kuralı, İyiniyet Kuralı, İspat Kavramı
Yargı 
ARASINAV 
Suç ve Ceza 
İdare Hukuku 
Kişi Hukuku 
Borç Hukuku 
Aile Hukuku 
Miras Hukuku 

Miras Hukuku 
FİNAL 

P11
5 
4 
4 
5 

P12
4 
5 
5 
4 

P13
5 
4 
4 
4 

P14
4 
5 
5 
4 

P15
5 
4 
3 
4 

Ön Hazırlık 

P16
4 
5 
4 
4 

Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine
getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler
olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır. 
(TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek 
örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için 
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on 
parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4) 
Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin 
belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin 
yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik 
unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik 
etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 

P2
3 4
5 4 

Katkı Düzeyi 1=Çok Düşük 2=Düşük 3=Orta 4=Yüksek 5=Çok Yüksek
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Dinar Meslek Yüksekokulu

 
Ders Tanıtım Formu 

Yarıyıl Dersin Kodu 

1 

Dersin Eklenme / Çıkarılma Nedeni 

Hukuk Bölümü/Cezaİnfaz veGüvenlikHizmetleri 

Dersin Adı 

Devlet Teşkilatı ve Bakanlık Teşkilat Yapısı 

T+U 

3 

Ulusal
Kredi

3 

 
Öğrenciler, akademik veya idari personel, danışma kurulu, programın mezunları, ilgili özel sektör firmaları, işverenleri,
yöneticileri ve çalışanları, ilgilikamu kurum ve kuruluşları, yöneticileri ve çalışanları, meslek örgütleri, sivil toplum
kuruluşları) yazılı görüşleri. İçve Dış Paydaş görüşlerine ilişkin resmi belgeler bu forma eklenmelidir. 

Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü 

AKTS 

5 

 
Dersin Detayları
Dersin Dili 
Dersin Düzeyi
Bölümü / Programı
Öğrenim Türü
Dersin Türü 
Dersin Amacı 

Türkçe 
Ön Lisans 
Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri 
NÖ 
Zorunlu 
Devlet teşkilatı ve merkez teşkilatındaki bakanlıkların yapısı ve Türk İdari Teşkilatı'na ilişkin 
genel ilkeler ışığında genel bir kavrayış geliştirmek. 
İdare hukuku genel teorisi, merkezden ve yerinden yönetim teşkilatları hakkında genel bilgi 
ve daha ayrıntılı olarak merkezi teşkilatın değerlendirilmesi 
- 

Dersin İçeriği 

Ön Koşulları 
Dersin Koordinatörü
Dersi Verenler
Dersin Yardımcıları
Dersin Staj Durumu 

Ders Kaynakları
Ders Notları
Kaynaklar 

Dökümanlar 
Ödevler 
Sınavlar 

- 

- 
- 
Vize ve Final 

Ders Yapısı
Matematik ve Temel
Bilimler 
Mühendislik Bilimleri 
Mühendislik Tasarımı 
Sosyal Bilimler 
Eğitim Bilimleri 
Fen Bilimleri 
Sağlık Bilimleri 
Alan Bilgisi 

% 

% 
%
%50
% 
% 
%
%50 

Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları
Yüzyüze ders anlatımı 

Değerlendirme Ölçütleri
Yarıyıl Çalışmaları 
Ara Sınav 

Sayısı
1 

% Katkı
%40 
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Kısa Sınav 
Ödev 
Devam 
Uygulama 
Proje 
Yarıyıl Sonu Sınavı
Toplam 

-
-
-
-
-

1 %60
%100 

AKTS Hesaplama İçeriği
Etkinlik Sayısı Süre Toplam İş Yükü

(Saat) 
28 Ders Süresi (x14) 

Laboratuvar 
Uygulama 
Derse özgü staj (varsa) 
Alan Çalışması 
Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi 
Sunum / Seminer Hazırlama 
Proje 
Ödevler 
Ara Sınavlara hazırlanma süresi 
Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi
Toplam İş Yükü 

14
- 
- 

2 

10
15
1 

3
1
5 

30
15
5 

1 
1 
1 

AKTS Kredisi: 5 

2
20

25 

2
20
25

125 

Dersin Öğrenme Çıktıları
Sıra No 
Ö1 
Ö2 
Ö3 

Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir.
Açıklama 
İdare hukukuna ilişkin temel ilkeleri öğrenmek 
Devlet teşkilatını tüm yönleriyle genel olarak öğrenmek 
Mevzuat okuma alışkanlığı kazanmak 

Programın Öğrenme
Çıktıları 
Sıra No 
P1 

Bu Programın başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 

Açıklama 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurluğu yapabilir.
(TYYÇ-Bilgi-1, Alana Özgü Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana Özgü
Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine
getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler
olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır. 
(TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek 
örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için 
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on 
parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4) 
Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin 
belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1) 

P2 

P3 

P4 

P5 

P6 

P7 

P8 

P9 

P10 

P11
P12 
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P13 

P14 

TÜM
Ö1
Ö2
Ö3 

P1
5 3
4 3 

Ders Konuları
Hafta 
1 

2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 

 
Dersin Detayları
Dersin Dili 
Dersin Düzeyi
Bölümü / Programı
Öğrenim Türü
Dersin Türü 
Dersin Amacı 

P3
4 5
5 3 

P4
5 3
3 3 

P5
3
4
4
4
1=Çok Düşük

Yarıyıl Dersin Kodu 

1 

Dersin Eklenme / Çıkarılma Nedeni 

P6
4 3
3 5 

P7
3 3
3 5 

P8
3 4
4 4 

P9
4 5
5 5 

Konu 
Devlet Kavramı 
Kanuni İdare İlkesi 
Kamu Tüzel Kişiliği Kavramı 
İdarenin Bütünlüğü İlkesi 
Hiyerarşi ve İdari Vesayet 
Devlet Teşkilatı 
Yerinden Yönetim Teşkilatı 
ARASINAV 
Hizmet Bakımından Yerinden Yönetim 
Yer Bakımından Yerinden Yönetim 
Merkez Teşkilatı 
Bakanlıklar 
Bakanlıklara Bağlı Kuruluşlar 
Taşra Teşkilatı 

İl idaresi ve yetki genişliği ilkesi 
FİNAL 

P10
5 
5 
5 
4 

P11
5 
4 
4 
5 

P12
4 
5 
5 
4 

Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri
Ders Tanıtım Formu 

Dersin Adı 

Sosyolojiye Giriş 

P13
5 
4 
4 
4 

Türkçe 
Ön Lisans 
Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri 
NÖ 
Zorunlu 
Sosyoloji ile ilgili temel kavram, kuram ve tartışmaların ele alınması 

T+U 

3 

P14
4 
5 
5 
4 

P15
5 
4 
3 
4 

Ulusal
Kredi

3 

Ön Hazırlık 

P16
4 
5 
4 
4 

 
Öğrenciler, akademik veya idari personel, danışma kurulu, programın mezunları, ilgili özel sektör firmaları, işverenleri,
yöneticileri ve çalışanları, ilgilikamu kurum ve kuruluşları, yöneticileri ve çalışanları, meslek örgütleri, sivil toplum
kuruluşları) yazılı görüşleri. İçve Dış Paydaş görüşlerine ilişkin resmi belgeler bu forma eklenmelidir. 

Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü 

Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin
yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik
unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik
etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 

AKTS 

4 

P2
3 4
5 4 

Katkı Düzeyi 2=Düşük 3=Orta 4=Yüksek 5=Çok Yüksek

Dinar Meslek Yüksekokulu
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Dersin İçeriği 

Ön Koşulları 
Dersin Koordinatörü
Dersi Verenler
Dersin Yardımcıları
Dersin Staj Durumu 

Ders Kaynakları
Ders Notları
Kaynaklar 

Ders bireylerin “sosyolojik bakış açısına” sahip olmasını sağlamayı ve bu bakış açısının nasıl
olması gerektiğine dair yanıt vermeyi hedeflemektedir. Ders, sosyoloji ve diğer sosyal bilimler
arasındaki farkları, birbirleri arasındaki ilişkileri göstermektedir. Bu bilgilerin sunulması için
sosyolojinin konusu, temel kavramları, çalışma alanları ve yöntemi ele alınmaktadır. 
-

-
Anthony Giddens, Philip W. Sutton, Sosyolojide Temel Kavramlar, Phoneix Yayınevi, 2014,
İstanbul 
Anthony Giddens, Sosyoloji, Kırmızı, 2018, İstanbul 
Veysel Bozkurt, Sosyolojiye Giriş, İstanbul Üniversitesi Açık ve Uzaktan Eğitim Fakültesi,
İstanbul 
- 
- 
Vize ve Final 

Dökümanlar
Ödevler
Sınavlar 

Ders Yapısı
Matematik ve Temel
Bilimler 
Mühendislik Bilimleri 
Mühendislik Tasarımı 
Sosyal Bilimler 
Eğitim Bilimleri 
Fen Bilimleri 
Sağlık Bilimleri 
Alan Bilgisi 

% 

% 
%
%50
% 
% 
%
%50 

Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları
Yüzyüze ders anlatımı 

Değerlendirme Ölçütleri
Yarıyıl Çalışmaları 
Ara Sınav 
Kısa Sınav 
Ödev 
Devam 
Uygulama 
Proje 
Yarıyıl Sonu Sınavı
Toplam 

Sayısı
1 
- 
- 
- 
- 
- 
1 

% Katkı
%40 

%60
%100 

AKTS Hesaplama İçeriği
Etkinlik Sayısı Süre Toplam İş Yükü

(Saat) 
42 Ders Süresi (x14) 

Laboratuvar 
Uygulama 
Derse özgü staj (varsa) 
Alan Çalışması 
Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi 
Sunum / Seminer Hazırlama 
Proje 
Ödevler 
Ara Sınavlara hazırlanma süresi 
Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi 

14
- 
- 

3 

5
15
1 

3
1
5 

15
15
5 

1
1
1 

2
10

11 

2
10

11 
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P2 

P3 

P4 

P5 

P6 

P7 

P8 

P9 

P10 

P11
P12 

P13 

P14 

Ders Konuları
Hafta 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 

Toplam İş Yükü 

Dersin Öğrenme Çıktıları
Sıra No 
Ö1 
Ö2 
Ö3 

Programın Öğrenme
Çıktıları 
Sıra No 
P1 

Konu 
Sosyolojiye İlk Bakış 
Sosyolojinin Kısa Tarihçesi ve Sosyoloji Teorileri
Sosyolojik Araştırma Yöntemi 
Kültür ve Toplumsallaşma 
Toplum ve Toplumsal Etkileşim 
Gruplar ve Biçimsel Örgütler 
Toplumsal Sapma ve Suç 
Ara Sınav 
Toplumsal Tabakalaşma 
Siyaset 
Din 
Aile 
Eğitim 
Ekonomik Yaşam 

Ön Hazırlık 

AKTS Kredisi: 4 100 

Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 
Açıklama 
Sosyoloji disiplinin ne olduğunu kavramış, temel kavramlarının neler olduğunun öğrenilmesi
Temel sosyoloji kavramlarının arasındaki ilişkileri kurabilmek 
Diğer sosyal bilimler arasındaki bağlantıyı kurabilir hale gelmek 

Bu Programın başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 

Açıklama 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurluğu yapabilir.
(TYYÇ-Bilgi-1, Alana Özgü Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana Özgü
Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine 
getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler 
olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır. 
(TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek 
örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için 
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on 
parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4) 
Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin 
belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin 
yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik 
unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik 
etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
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15

16 

TÜM
Ö1
Ö2
Ö3 

P1
5 3
4 3 

 
Dersin Detayları
Dersin Dili 
Dersin Düzeyi
Bölümü / Programı
Öğrenim Türü Dersin
Türü 
Dersin Amacı 
Dersin İçeriği 
Ön Koşulları 
Dersin Koordinatörü
Dersi Verenler
Dersin Yardımcıları
Dersin Staj Durumu 

Ders Kaynakları
Ders Notları
Kaynaklar
Dökümanlar
Ödevler
Sınavlar 

Ders Yapısı
Matematik ve Temel
Bilimler 
Mühendislik Bilimleri
Mühendislik Tasarımı
Sosyal Bilimler 
Eğitim Bilimleri 
Fen Bilimleri 

P3
4 5
5 3 

P4
5 3
3 3 

 
% 

% 
%
%50
% 
% 

P5
3
4
4
4
1=Çok Düşük

Yarıyıl Dersin Kodu 

1 

Dersin Eklenme / Çıkarılma Nedeni 

-

-
-
Vize ve Final

P6
4 3
3 5 

P7
3 3
3 5 

P8
3 4
4 4 

P9
4 5
5 5 

Toplumsal Değişme ve Küreselleşme 
Final 

P10
5 
5 
5 
4 

Türkçe 
Ön Lisans 
Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri
NÖ 
Zorunlu 
Daha etkili ve başarılı iletişim kurabilme 
İletişim becerileri ve etkili iletişim 
-

P11
5 
4 
4 
5 

P12
4 
5 
5 
4 

Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri
Ders Tanıtım Formu 

Dersin Adı 

İletişim 

P13
5 
4 
4 
4 

T+U 

2 

P14
4 
5 
5 
4 

P15
5 
4 
3 
4 

Ulusal
Kredi

2 

P16
4 
5 
4 
4 

 
Öğrenciler, akademik veya idari personel, danışma kurulu, programın mezunları, ilgili özel sektör firmaları, işverenleri,
yöneticileri ve çalışanları, ilgilikamu kurum ve kuruluşları, yöneticileri ve çalışanları, meslek örgütleri, sivil toplum
kuruluşları) yazılı görüşleri. İçve Dış Paydaş görüşlerine ilişkin resmi belgeler bu forma eklenmelidir. 

Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü 

AKTS 

2 

P2
3 4
5 4 

Katkı Düzeyi 2=Düşük 3=Orta 4=Yüksek 5=Çok Yüksek

Dinar Meslek Yüksekokulu
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Sağlık Bilimleri
Alan Bilgisi 

%
%50 

Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları
Yüzyüze ders anlatımı 

Değerlendirme Ölçütleri
Yarıyıl Çalışmaları 
Ara Sınav 
Kısa Sınav 
Ödev 
Devam 
Uygulama 
Proje 
Yarıyıl Sonu Sınavı
Toplam 

Sayısı
1 
- 
- 
- 
- 
- 
1 

% Katkı
%40 

%60
%100 

AKTS Hesaplama İçeriği
Etkinlik Sayısı Süre Toplam İş Yükü

(Saat) 
28 Ders Süresi (x14) 

Laboratuvar 
Uygulama 
Derse özgü staj (varsa) 
Alan Çalışması 
Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi 
Sunum / Seminer Hazırlama 
Proje 
Ödevler 
Ara Sınavlara hazırlanma süresi 
Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi
Toplam İş Yükü 

14
- 
- 

2 

5 1 5 

1 5 5 

1 
1 
1 

AKTS Kredisi: 2 

2
5
5 

2
5
5

50 

Dersin Öğrenme Çıktıları
Sıra No 
Ö1 
Ö2 
Ö3 

Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir.
Açıklama 
Başarılı İletişim 
İletişim becerileri 
İyi bir dinleyici ve konuşmacı olma 

Programın Öğrenme
Çıktıları 
Sıra No 
P1 

Bu Programın başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 

Açıklama 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurluğu yapabilir.
(TYYÇ-Bilgi-1, Alana Özgü Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı 
kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana Özgü 
Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine
getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler
olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır. 
(TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek 
örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 

P2 

P3 

P4 

P5 

P6 

P7 
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P8 

P9 

P10 

P11
P12 

P13 

P14 

TÜM
Ö1
Ö2
Ö3 

P1
5 3
4 3 

Ders Konuları
Hafta 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 

Yarıyıl 

1 

Dersin Detayları 

P3
4 5
5 3 

P4
5 3
3 3 

P5
3
4
4
4

DersinKodu 

P6
4 3
3 5 

P7
3 3
3 5 

P8
3 4
4 4 

P9
4 5
5 5 

P10
5 
5 
5 
4 

Konu 
İletişim Türleri 
Etkili İletişim 
Ceza İnfaz Kurumlarında İletişim 
İletişimde Teknikler 
Kişilerarası İletişim 
Yazılı İletişim 
Kişiler arası iletişimini etkinliğini arttıran özellikler
Ara Sınav 
Sözlü İletişim ve Diksiyon 
İletişim Engelleri 
Empati 
Dinleme 
Telefon İletişimi ve Önemli Noktalar 
İletişim ve Hitap 
İletişim ve Etik 
Final 

P11
5 
4 
4 
5 

Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri
Ders Tanıtım Formu 

Dersin Adı 

Yazılı Anlatım Türleri ve Adli Yazışmalar 

P12
4 
5 
5 
4 

P13
5 
4 
4 
4 

T+U 

2 

P14
4 
5 
5 
4 

P15
5 
4 
3 
4 

Ulusal
Kredi

2 

Ön Hazırlık 

P16
4 
5 
4 
4 

AKTS 

4 

Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on 
parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4) 
Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6,
Beceri-4) 
Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin
belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin 
yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik 
unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik 
etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 

Öğrencilerin meslek hayatlarında yapacakları yazışmaların usul ve esasları hakkında bilgi sahibi olabilmeleri için eklenmiştir. 
Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü 

P2
3 4
5 4 

Katkı Düzeyi 1=Çok Düşük 2=Düşük 3=Orta 4=Yüksek 5=Çok Yüksek

Dinar Meslek Yüksekokulu
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Dersin Dili 
Dersin Düzeyi
Bölümü / Programı
Öğrenim Türü
Dersin Türü 
Dersin Amacı 

Türkçe 
Ön Lisans 
Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri 
NÖ 
Seçmeli 
Türkçede yazma becerilerinin geliştirilmesi ve yazılı metinlerin türlerine göre tanınması ve
metinler arasındaki ilişkilerin öğretilmesi. Yazılı anlatım iç ve dış yapı unsurlarının doğru ve
yetkin bir şekilde gerçekleştirilmesinin öğretilmesi. Her türlü yazışma metinleri öğretilir. 
Dil kullanımı ve yazılı anlatım türleri hakkında bilgiler verilecektir. Doküman yönetimi
değerlendirilecektir. Düşünme ve düşündüğünü ifade edebilme. Yazılı anlatımda düşünceyi
temellendirme yolları (tanımlama, örneklendirme, karşılaştırma, tanık gösterme, alıntı yapma,
istatistiklerden yararlanma); anlatım biçimleri (açıklayıcı, tartışmacı, betimleyici, öyküleyici
anlatım); bunlar üzerinde kuramsal bilgiler, örnekler üzerinde çalışmalar ve yazma 
uygulamaları yapabilmektedir. 
- 

Dersin İçeriği 

Ön Koşulları 
Dersin Koordinatörü
Dersi Verenler
Dersin Yardımcıları
Dersin Staj Durumu 

Ders Kaynakları
Ders Notları
Kaynaklar
Dökümanlar
Ödevler
Sınavlar 

- 

- 
Vize ve Final 

Ders Yapısı
Matematik ve Temel
Bilimler 
Mühendislik Bilimleri
Mühendislik Tasarımı
Sosyal Bilimler 
Eğitim Bilimleri 
Fen Bilimleri 
Sağlık Bilimleri 
Alan Bilgisi 

% 

% 
%
%50
% 
% 
%
%50 

Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları
Yüzyüze ders anlatımı 

Değerlendirme Ölçütleri
Yarıyıl Çalışmaları 
Ara Sınav 
Kısa Sınav 
Ödev 
Devam 
Uygulama 
Proje 
Yarıyıl Sonu Sınavı
Toplam 

Sayısı
1 
- 
- 
- 
- 
- 
1 

% Katkı
%40 

%60
%100 

AKTS Hesaplama İçeriği
Etkinlik Sayısı Süre Toplam İş Yükü

(Saat) 
28 Ders Süresi (x14)

Laboratuvar 
Uygulama 
Derse özgü staj (varsa)
Alan Çalışması 

14
- 
- 

2 

10 3 30 



59 

P2 

P3 

P4 

P5 

P6 

P7 

P8 

P9 

P10 

P11
P12 

P13 

P14 

 
Ders Konuları
Hafta 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 

Dersin Öğrenme Çıktıları
Sıra No 
Ö1 
Ö2 
Ö3 

Programın Öğrenme
Çıktıları 
Sıra No 
P1 

Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi 
Sunum / Seminer Hazırlama 
Proje 
Ödevler 
Ara Sınavlara hazırlanma süresi 
Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi
Toplam İş Yükü 

Konu 
Hukuk Dili 
Resmi Yazışmalar 
Genel (Adi) Dilekçeler 
Adli Dilekçeler 
Yazılı anlatım türleri I 
Yazılı anlatım türleri II
Yazışmalarda Dil Bilgisi Kuralları
ARASINAV 

15
1 

1 
1 
1 

AKTS Kredisi: 4 

1
5

2
20
25

Ön Hazırlık 

15 

3 
2

20
20

119 

Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir.
Açıklama 
Yazışmalara ilişkin temel ilkeleri öğrenmek 
Dilin kullanımını kavramak 
Evrak, dosya, arşiv hazırlamak 

Bu Programın başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 

Açıklama 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurluğu yapabilir.
(TYYÇ-Bilgi-1, Alana Özgü Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana Özgü
Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine
getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler
olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır. 
(TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek 
örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için 
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on 
parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4) 
Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin 
belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin 
yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik 
unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik 
etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 



60 

Afyon Kocatepe Üniversitesi 

9
10
11
12
13
14
15 

16 

TÜM
Ö1
Ö2
Ö3 

P1
5 3
4 3 

 
Dersin Detayları
Dersin Dili 
Dersin Düzeyi
Bölümü / Programı
Öğrenim Türü
Dersin Türü 
Dersin Amacı
Dersin İçeriği 

Ön Koşulları 
Dersin Koordinatörü
Dersi Verenler
Dersin Yardımcıları
Dersin Staj Durumu 

Ders Kaynakları
Ders Notları
Kaynaklar 

Dökümanlar
Ödevler
Sınavlar 

P3
4 5
5 3 

P4
5 3
3 3 

P5
3
4
4
4

Yarıyıl Dersin Kodu 

1 

Dersin Eklenme / Çıkarılma Nedeni 

P6
4 3
3 5 

P7
3 3
3 5 

P8
3 4
4 4 

P9
4 5
5 5 

-
Medya Okuryazarlığı ile ilgili kitaplar
Ders notları 
- 
- 
Vize ve Final 

P10
5 
5 
5 
4 

P11
5 
4 
4 
5 

P12
4 
5 
5 
4 

Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri
Ders Tanıtım Formu 

Dersin Adı 

Medya Okuryazarlığı 

Yazışmalarda Noktalama İşaretleri 
Yazışma ve Yazışma Türleri,Resmi Yazı Türleri, Özel Yazı Türleri
Yazışmaların Niteliksel Özellikleri 
Hukuk Yargılamasında Verilen Kararlar 
Ceza Yargılamasında Verilen Kararlar 
Kanun Yollarında Verilen Kararlar 

Dilekçeler 
FİNAL 

P13
5 
4 
4 
4 

T+U 

2 

P14
4 
5 
5 
4 

P15
5 
4 
3 
4 

Ulusal
Kredi

4 

Türkçe 
Ön Lisans 
Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri 
NÖ 
Seçmeli 
Medya Okuryazarlığı ile ilgili temel bilgileri öğrenmek 
Medya, kitle iletişim, medya endüstrisi, yanlış bilginin yayılımı, haberlerin doğrulama
becerisinin kazanılması yetkinliklerini kazandırarak güncel bir değerlendirme ve gelecek
vizyonu kazandırmak 
-

P16
4 
5 
4 
4 

 
Öğrenciler, akademik veya idari personel, danışma kurulu, programın mezunları, ilgili özel sektör firmaları, işverenleri,
yöneticileri ve çalışanları, ilgilikamu kurum ve kuruluşları, yöneticileri ve çalışanları, meslek örgütleri, sivil toplum
kuruluşları) yazılı görüşleri. İçve Dış Paydaş görüşlerine ilişkin resmi belgeler bu forma eklenmelidir. 

Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü 

AKTS 

4 

P2
3 4
5 4 

Katkı Düzeyi 1=Çok Düşük 2=Düşük 3=Orta 4=Yüksek 5=Çok Yüksek

Dinar Meslek Yüksekokulu
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Ders Yapısı
Matematik ve Temel
Bilimler 
Mühendislik Bilimleri 
Mühendislik Tasarımı 
Sosyal Bilimler 
Eğitim Bilimleri 
Fen Bilimleri 
Sağlık Bilimleri 
Alan Bilgisi 

% 

% 
%
%50
% 
% 
%
%50 

Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları
Yüzyüze ders anlatımı 

Değerlendirme Ölçütleri
Yarıyıl Çalışmaları 
Ara Sınav 
Kısa Sınav 
Ödev 
Devam 
Uygulama 
Proje 
Yarıyıl Sonu Sınavı
Toplam 

Sayısı
1 
- 
- 
- 
- 
- 
1 

% Katkı
%40 

%60
%100 

AKTS Hesaplama İçeriği
Etkinlik Sayısı Süre Toplam İş Yükü

(Saat) 
28 Ders Süresi (x14) 

Laboratuvar 
Uygulama 
Derse özgü staj (varsa) 
Alan Çalışması 
Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi 
Sunum / Seminer Hazırlama 
Proje 
Ödevler 
Ara Sınavlara hazırlanma süresi 
Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi
Toplam İş Yükü 

14
- 
- 

2 

5
5
2 

2
1
5 

10
5

10 

1 
1 
1 

AKTS Kredisi: 4 

2
20

25 

2
20
25

100 

Dersin Öğrenme Çıktıları
Sıra No 
Ö1 
Ö2 
Ö3 

Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir.
Açıklama 
Medya bilgisi 
Haberleri doğrulama becerisi 
Güncel değerlendirme ve gelecek vizyonu 

Programın Öğrenme
Çıktıları 
Sıra No 
P1 

Bu Programın başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 

Açıklama 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurluğu yapabilir.
(TYYÇ-Bilgi-1, Alana Özgü Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana Özgü
Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine
getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler
olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3) 

P2 

P3 
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P4 

P5 

P6 

P7 

P8 

P9 

P10 

P11
P12 

P13 

P14 

TÜM
Ö1
Ö2
Ö3 

P1
5 3
4 3 

Ders Konuları
Hafta 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 

Yarıyıl 

1 

P3
4 5
5 3 

P4
5 3
3 3 

P5
3
4
4
4

DersinKodu 

P6
4 3
3 5 

P7
3
3
3
5 

P8
3 4
4 4 

P9
4 5
5 5 

P10
5 
5 
5 
4 

P11
5 
4 
4 
5 

Konu 
Medyayı Doğru Okumak 
Medya Okuryazarlığı Alanında Teorik ve Pratik Yaklaşımlar
Kitle İletişimi 
Medya Endüstrisi 1 
Medya Endüstrisi 2 
Stratejik İletişim Endüstrisi 
Yanlış Bilgi Tehdidi 
Ara Sınav 
Medya ve Yanlış Bilginin Evrimi 
Yanlış Bilgi ve Beyin 
Manüpilasyon 
Sahtecilikle Mücadele ve Medya Stereotipleri 
Doğrulama Becerileri 
Bilim ve Sağlık Haberlerinin Değerlendirilmesi 
Teknoloji Yanlış Bilgi ve Gelecek 
Final 

Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri
Ders Tanıtım Formu 

Dersin Adı 

P12
4 
5 
5 
4 

P13
5 
4 
4 
4 

T+U 

2+0 

P14
4 
5 
5 
4 

P15
5 
4 
3 
4 

Ulusal
Kredi

4 

Ön Hazırlık 

P16
4 
5 
4 
4 

AKTS 

4 

Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır. 
(TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek 
örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için 
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on 
parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4) 
Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin 
belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin 
yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik 
unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik 
etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 

P2
3 4
5 4 

Katkı Düzeyi 1=Çok Düşük 2=Düşük 3=Orta 4=Yüksek 5=Çok Yüksek

Dinar Meslek Yüksekokulu
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Dersin Detayları
Dersin Dili 
Dersin Düzeyi
Bölümü / Programı
Öğrenim Türü Dersin
Türü 
Dersin Amacı 
Dersin İçeriği 
Ön Koşulları 
Dersin Koordinatörü
Dersi Verenler
Dersin Yardımcıları
Dersin Staj Durumu 

Türkçe 
Ön Lisans 
Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri 
NÖ 
Seçmeli 
Öğrencilere kariyer planlarını nasıl yapacaklarını öğretme
Kariyer planlamanın aşamaları 
- 
Dr. Öğr. Üyesi Hayrettin Ertan 
- 
- 
- 

Ders Kaynakları
Ders Notları
Kaynaklar
Dökümanlar
Ödevler
Sınavlar 

Stratejik İnsan Kaynakları Yönetimi (Barutçugil), İnsan Kaynakları Yönetimi (Yüksel)
İnsan Kaynakları Yönetimi (Öznur Yüksel) 
www.kariyer.net 
- 
Vize ve Final 

Ders Yapısı
Matematik ve Temel
Bilimler 
Mühendislik Bilimleri 
Mühendislik Tasarımı 
Sosyal Bilimler 
Eğitim Bilimleri 
Fen Bilimleri 
Sağlık Bilimleri 
Alan Bilgisi 

% 

% 
%
%50
% 
% 
%
%50 

Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları
Yüz yüze ders anlatımı 

Değerlendirme Ölçütleri
Yarıyıl Çalışmaları 
Ara Sınav 
Kısa Sınav 
Ödev 
Devam 
Uygulama 
Proje 
Yarıyıl Sonu Sınavı
Toplam 

Sayısı
1 
- 
- 
- 
- 
- 
1 

% Katkı
%40 

%60
%100 

AKTS Hesaplama İçeriği
Etkinlik Sayısı Süre Toplam İş Yükü

(Saat) 
28 Ders Süresi (x14)

Laboratuvar 
Uygulama 
Derse özgü staj (varsa) 
Alan Çalışması 
Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi
Sunum / Seminer Hazırlama
Proje 

14
- 
- 

2 

10
10
1 

1
1
5 

10
10
5 
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Ders Konuları
Hafta 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 

Konu 
Kariyer kavramı 
Kariyer danışmanlığının mesleki danışmanlıkla ilişkisi
Kariyer planlaması 
Bireysel kariyer gelişimi 
Özgeçmiş hazırlama ve özgeçmiş çeşitleri 
İş görüşmesi 
Kariyer danışmanlığı süreci 
ARASINAV 
Kariyer danışmanlığı süreci 
Uygulama 
Uygulama 
Uygulama 

Ön Hazırlık 

Ödevler 
Ara Sınavlara hazırlanma süresi 
Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi
Toplam İş Yükü 

1 
1 
1 

AKTS Kredisi : 4 

2
20

25 

2
20
25

100 

Dersin Öğrenme Çıktıları
Sıra No 
Ö1 
Ö2 
Ö3 

Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir.
Açıklama 
Bir topluluk içerisinde kendisini sağlıklı bir şekilde ifade eder ve özgüvene sahiptir.
Kariyer planlama adımlarını öğrenir. 
Alanında bağımsız olarak öğrenir ve öğrendiklerini uygulayabildiğini gösterir. 

Programın Öğrenme
Çıktıları 
Sıra No 
P1 

Bu Programın başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 

Açıklama 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurluğu yapabilir.
(TYYÇ-Bilgi-1, Alana Özgü Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana Özgü
Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine
getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler
olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır. 
(TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek 
örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için 
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on 
parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4) 
Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin 
belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin
yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik
unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik 
etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 

P2 

P3 

P4 

P5 

P6 

P7 

P8 

P9 

P10 

P11
P12 

P13 

P14 
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Yarıyıl 

2 

,
Dersin Detayları
Dersin Dili 
Dersin Düzeyi
Bölümü / Programı
Öğrenim Türü
Dersin Türü 
Dersin Amacı 

Dersin İçeriği 

Ön Koşulları 
Dersin Koordinatörü
Dersi Verenler
Dersin Yardımcıları
Dersin Staj Durumu 

Ders Kaynakları
Ders Notları
Kaynaklar 

Dökümanlar 

Ödevler
Sınavlar 

Ders Yapısı
Matematik ve Temel
Bilimler 
Mühendislik Bilimleri 
Mühendislik Tasarımı 
Sosyal Bilimler 
Eğitim Bilimleri 
Fen Bilimleri 
Sağlık Bilimleri 
Alan Bilgisi 

 
% 

% 
%
%50
% 
% 
%
%50 

DersinKodu 

13
14
15
16 

Uygulama
Uygulama
Uygulama
FİNAL 

Dersin ÖğrenmeÇıktılarının Programın Öğrenme Çıktısına Katkısı 
P1 
5 
3 
4 
3 
Katkı Düzeyi

P2
3
4
5
4

P3
4 5
5 3 

P4
5 3
3 3 

P5
3
4
4
4

P6
4 3
3 5 

P7
3 3
3 5 

P8
3 4
4 4 

P9
4 5
5 5 

TÜM
Ö1
Ö2
Ö3 

P10
5 
5 
5 
4 

P11
5 
4 
4 
5 

P12
4 
5 
5 
4 

Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri
Ders Tanıtım Formu 

Dersin Adı 

P13
5 
4 
4 
4 

T+U 

2+0 

P14
4 
5 
5 
4 

P15
5 
4 
3 
4 

Ulusal
Kredi

2 

Derse ait slaytlar. 
Ergüzel, M., Gülsevin, G., Boz, E., Yaman, E., Üniversiteler İçin Türk Dili (Yazılı ve Sözlü
Anlatım), Savaş Yayınevi, Ankara 2012. 
Ergüzel, M., Gülsevin, G., Boz, E., Yaman, E., Üniversiteler İçin Türk Dili (Yazılı ve Sözlü 
Anlatım), Savaş Yayınevi, Ankara 2012. 

Vize ve Final 

P16
4 
5 
4 
4 

 
Türkçe 
Ön Lisans 
Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri 
NÖ 
Zorunlu 
Öğrencilere ana dilinin yapısı ve işleyiş özelliklerini gereğince kavratabilmek; Türkçeyi doğru 
vegüzel kullanabilme yeteneği kazandırabilmektir. 
1.Türkçenin yapısı ve işleyiş özelliklerini gereğince kavratabilmek. 2. Yazılı ve sözlü ifade
vasıtası olarak, Türkçeyi doğru ve güzel kullanabilme yeteneği kazandırabilmek. 
-

AKTS 

2 

 

-
- 

1=Çok Düşük 2=Düşük 3=Orta 4=Yüksek 5=Çok Yüksek

Türk Dili II 

Dinar Meslek Yüksekokulu
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Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları
Yüz yüze ders anlatımı 

Değerlendirme Ölçütleri
Yarıyıl Çalışmaları 
Ara Sınav 
Kısa Sınav 
Ödev 
Devam 
Uygulama 
Proje 
Yarıyıl Sonu Sınavı
Toplam 

Sayısı
1 
- 
- 
- 
- 
- 
1 

% Katkı
%40 

&60
%100 

AKTS Hesaplama İçeriği
Etkinlik Sayısı Süre Toplam İş Yükü

(Saat) 
28 

- 
Ders Süresi (x14) 
Laboratuvar 
Uygulama 
Derse özgü staj (varsa) 
Alan Çalışması 
Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi 
Sunum / Seminer Hazırlama 
Proje 
Ödevler 
Ara Sınavlara hazırlanma süresi 
Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi
Toplam İş Yükü 

14
- 
- 
-

10 

2
- 

1 10 

1 
1 
1 

AKTS Kredisi : 2 

2
2
8 

2
2
8

50 

Dersin Öğrenme Çıktıları
Sıra No 
Ö1 
Ö2 
Ö3 
Ö4 
Ö5 
Ö6 

Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir.
Açıklama 
Türkçenin kurallarına uygun olarak konuşur ve yazar. 
Yazılı anlatım türlerini bilir ve bu türlerde yazılı ve sözlü anlatımlarda bulunabilir.
Sözlü anlatım türlerini bilir ve bu türlerde sözlü anlatımlarda bulunabilir. 
Standart Türkçenin kurallarını bilir ve uygular. 
Topluluk önünde kurallarına uygun konuşma yapabilir. 
Kurallarına uygun şekilde bilimsel yazılar yazar. 

Programın Öğrenme
Çıktıları 
Sıra No 
P1 

Bu Programın başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 

Açıklama 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurluğu yapabilir.
(TYYÇ-Bilgi-1, Alana Özgü Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana Özgü
Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine 
getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler 
olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır. 
(TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek 
örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 

P2 

P3 

P4 

P5 

P6 

P7 
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5 

6 

7 

8
9 

10

11

12 

13 

14 

P8 

P9 

P10 

P11
P12 

P13 

P14 

 
Ders Konuları
Hafta 
1 

2 

3 

4 

Ara sınav
Anlatı Yazıları 

Yazılı Anlatım Türleri I 

Yazılı Anlatım Türleri II 

Yazılı Anlatım Türleri III 

Topluluk Önünde Konuşmalar 

Konu 
Anlatım Bozuklukları 

Kompozisyon Bilgileri 

Kompozisyon Yazımı 

Kompozisyonda Anlatım Biçimleri 

Bilimsel Yazıları Hazırlama Teknikleri 

15

16 

Yazım Kuralları

Final 

Dersin ÖğrenmeÇıktılarının Programın Öğrenme Çıktısına Katkısı 
P1 
5 
3 
4 
3 
Katkı Düzeyi

P2
3
4
5
4

P3
4 5
5 3 

P4
5 3
3 3 

P5
3
4
4
4

P6
4 3
3 5 

P7
3 3
3 5 

P8
3 4
4 4 

P9
4 5
5 5 

TÜM
Ö1
Ö2
Ö3 

P10
5 
5 
5 
4 

Yazışmalar 

Şiir Türleri 

Sözlü Anlatım ve Türkçenin Söyleyiş Özellikleri 

P11
5 
4 
4 
5 

P12
4 
5 
5 
4 

P13
5 
4 
4 
4 

P14
4 
5 
5 
4 

P15
5 
4 
3 
4 

Ön Hazırlık 
Anlatım Bozukluğu
örnekleri bulunması 
Kompozisyon hakkında 
kitaptan bölüm okunması 
Bir atasözünün açıklanarak 
gelinmesi 
Kompozisyonda anlatım 
biçimlerinin kitaptan 
okunması 
Yazılı Anlatım Türleri 
hakkında arştırma 
yapılması 
Yazılı Anlatım Türleri 
hakkında araştırma 
yapılması 
Yazılı Anlatım Türleri 
hakkında araştırma 
yapılması 

P16
4 
5 
4 
4 

Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on 
parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4) 
Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6,
Beceri-4) 
Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin
belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin 
yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik 
unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik 
etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 

Anlatı Yazılar hakkında
internetten araştırma
yapılması 
Bir dilekçe yazılarak ve 
özgeçmiş yazarak gelinmesi 
Beğenilen şiir örneklerinin 
getirilmesi 
Kitaptan sözlü anlatım ve 
Türkçenin söyleyiş 
özelliklerinin okunması 
Topluluk önünde 
konuşmalardan birinin 
hazırlanması 
Bilimsel Yazıları Hazırlama 
Tekniklerinin kitaptan 
okunması 
yazım Kılavuzunun 
incelenek gelinmesi 

1=Çok Düşük 2=Düşük 3=Orta 4=Yüksek 5=Çok Yüksek

Dinar Meslek Yüksekokulu
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Yarıyıl 

2 
 

Dersin Detayları
Dersin Dili 
Dersin Düzeyi
Bölümü / Programı
Öğrenim Türü
Dersin Türü 
Dersin Amacı
Dersin İçeriği 

Ön Koşulları 
Dersin Koordinatörü
Dersi Verenler
Dersin Yardımcıları
Dersin Staj Durumu 

Ders Kaynakları
Ders Notları
Kaynaklar 

DersinKodu 

Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri
Ders Tanıtım Formu 

Dersin Adı T+U 

3+0 

Ulusal
Kredi

3 

AKTS 

3 

 
Türkçe 
Ön Lisans 
Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri 
NÖ 
Zorunlu 
Öğrencinin çok yönlü olarak dili kullanma becerisine sahip olması hedeflenmiştir. 
1. Öğrenciyi doğrudan ilgilendiren konularla ilişkili kalıpları ve çok sık kullanılan sözcükleri 
anlayabilme 2. Kısa ve basit metinleri okuyabilme, ilanlar, kullanım kılavuzları, menüler ve 
zaman çizelgeleri gibi basit günlük metinlerdeki genel bilgileri kavrayabilme ve kısa kişisel 
mektupları anlayabilme. 3. Bilidik konular ve faaliyetler hakkında doğrudan bilgi alışverişini
gerektiren basit ve alışılmış işlerde iletişim kurabilme 4. Basit bir dille ailemi ve diğer insanları,
yaşam koşullarımı, eğitim geçmişimi ve son işimi betimlemek için bir dizi kalıp ve tümceyi
kullanabilme 5. Kısa, basit notlar ve iletiler, teşekkür mektubu gibi çok kısa kişisel mektupları
yazabilme. 
-
-

-
-

Teorik anlatım ve soru-cevap. 
English for Life Kitap, Yardımcı Kitap, Türkçe açıklamalı Dilbilgisi ve Kelime Kitapları <BR>1.
Teknolojik Donanımlar, 2. Ders Kitabı, 3. Yardımcı Kitap, 4. Sözlük, 5. Ek Materyaller, 6. CD
oynatıcısı, 7. Web Siteleri 
English for Life Kitap, Yardımcı Kitap, Türkçe açıklamalı Dilbilgisi ve Kelime Kitapları <BR>1.
Teknolojik Donanımlar, 2. Ders Kitabı, 3. Yardımcı Kitap, 4. Sözlük, 5. Ek Materyaller, 6. CD
oynatıcısı, 7. Web Siteleri 
- 
Vize ve Final 

Dökümanlar 

Ödevler
Sınavlar 

Ders Yapısı
Matematik ve Temel
Bilimler 
Mühendislik Bilimleri 
Mühendislik Tasarımı 
Sosyal Bilimler 
Eğitim Bilimleri 
Fen Bilimleri 
Sağlık Bilimleri 
Alan Bilgisi 

% 

% 
%
%50
% 
% 
%
%50 

Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları
Yüz yüze ders anlatımı 

Değerlendirme Ölçütleri
Yarıyıl Çalışmaları 
Ara Sınav 
Kısa Sınav 
Ödev 
Devam 
Uygulama 
Proje 

Sayısı
1 
- 
- 
- 
- 
- 

% Katkı
%40 

Yabancı Dil II 
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Yarıyıl Sonu Sınavı
Toplam 

1 %60
%100 

AKTS Hesaplama İçeriği
Etkinlik Sayısı Süre Toplam İş Yükü

(Saat) 
28 

- 
Ders Süresi (x14)
Laboratuvar 
Uygulama 
Derse özgü staj (varsa) 
Alan Çalışması 
Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi
Sunum / Seminer Hazırlama 

14
- 
- 
-

10
-

10 

2
- 

2 20 

1 
10 

Proje 
Ödevler 
Ara Sınavlara hazırlanma süresi 
Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi
Toplam İş Yükü 

- 
5 
2 
1 

AKTS Kredisi : 3 

1
2
8 

5
4
8

75 

Dersin Öğrenme Çıktıları
Sıra No 
Ö1 
Ö2 
Ö3 
Ö4 

Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir.
Açıklama 
İngilizce kısa cümleleri konuşur ve iletişim kurar 
İngilizce kısa cümleleri konuşur ve iletişim kurar 
Karşıdakinin konuşmasını temel düzeyde anlama ve cevap verir 
Temel düzeyde bilgi gerektiren gazete dergi ve kitapları okur ve anlar 

Programın Öğrenme
Çıktıları 
Sıra No 
P1 

Bu Programın başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 

Açıklama 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurluğu yapabilir.
(TYYÇ-Bilgi-1, Alana Özgü Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana Özgü
Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine
getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler
olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır. 
(TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek 
örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için 
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on 
parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4) 
Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin 
belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin 
yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik 
unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1) 

P2 

P3 

P4 

P5 

P6 

P7 

P8 

P9 

P10 

P11
P12 

P13 
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Afyon Kocatepe Üniversitesi 

Yarıyıl 

2 
, 

Dersin Detayları
Dersin Dili 
Dersin Düzeyi
Bölümü / Programı
Öğrenim Türü
Dersin Türü 
Dersin Amacı 

Dersin İçeriği 

Ön Koşulları 
Dersin Koordinatörü 

DersinKodu 

Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri
Ders Tanıtım Formu 

Dersin Adı T+U 

2+0 

Ulusal
Kredi

2 

P14 Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik
etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 

Ders Konuları
Hafta 
1 

Konu 
countable and uncountable nouns, would you like…? / I'd like… / Can I
have…?Food 
countable and uncountable nouns, would you like…? / I'd like… / Can I 
have…?Food 
past simple: was/were positive, negative and question, past time 
expressions, 
past simple: regular verbs 
past simple: irregular verbs compound adjectives, sequencers 
comparative and superlative adjectives 
Ara sınav ve ders tekrarı 
ARASINAV 
too + adjective, (not) as….as possessive pronouns, the weather, first 
conditional, when / if adjectives of feeling 
past continuous, past continuous vs. past simple when and while 
present perfect, ever / never animals 
comparative adverbs, defining relative clauses 
defining relative clauses, question tags adjective order 
present perfect simple, yet, already and just 
present perfect simple, yet, already and just 
FİNAL 

Ön Hazırlık 

2 

3 

4
5
6
7
8
9 

10
11
12
13
14
15
16 

Dersin ÖğrenmeÇıktılarının Programın Öğrenme Çıktısına Katkısı 
P1 
5 
3 
4 
3 
Katkı Düzeyi

P2
3
4
5
4

P3
4 5
5 3 

P4
5 3
3 3 

P5
3
4
4
4

P6
4 3
3 5 

P7
3 3
3 5 

P8
3 4
4 4 

P9
4 5
5 5 

P10
5 
5 
5 
4 

P11
5 
4 
4 
5 

P12
4 
5 
5 
4 

P13
5 
4 
4 
4 

P14
4 
5 
5 
4 

P15
5 
4 
3 
4 

P16
4 
5 
4 
4 

TÜM
Ö1
Ö2
Ö3 

AKTS 

2 

 
Türkçe 
Ön Lisans 
Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri 
NÖ 
Zorunlu 
Bu derste Osmanlı Devletinin yıkılışı ve Türk istiklalinin sağlanması mücadelesi ortaya 
konulacaktır. 
İnkılâp ve benzeri kavramlar, Osmanlı İmparatorluğu'nun yıkılışını hazırlayan sebepler, I. 
Dünya Savaşı, Türkiye Cumhuriyeti'nin kurulmasını hazırlayan sebepler, Mondros Mütarekesi
ve sonrasında Anadolu'nun işgali üzerine başlayan ulusal uyanış, Atatürk'ün kişiliği ve
Samsun'a çıkış, Milli Mücadele'ye hazırlık dönemi (kongreler, T. B. M. M. 'nin açılışı) ve
savaşlar dönemi, Saltanatın kaldırılması. Lozan Barış Antlaşması, Cumhuriyet'in ilanı anlatılır 
ve kavratılır. 
- 
- 

1=Çok Düşük 2=Düşük 3=Orta 4=Yüksek 5=Çok Yüksek

Dinar Meslek Yüksekokulu

Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi II 
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Dersi Verenler
Dersin Yardımcıları
Dersin Staj Durumu 

Ders Kaynakları
Ders Notları
Kaynaklar 

-
Akarsu,B.(1981)Atatürk Devrimi ve Yorumları, Ankara: Milli Eğitim Basımevi *Atatürk,M.Kemal
(1962)Nutuk.I.ve II.Ciltler.Ankara: Milli Eğitim Yayınevi 
*Atatürk,M.K.(1962)Nutuk,Vesikalar.Cilt III., Ankara: Milli Eğitim Basımevi. Atatürk'ün Söylev 
ve Demeçleri.(1961), Ankara: Türk İnkılap Tarihi Enst.Yay. 
- 
- 
Vize ve Final 

Dökümanlar
Ödevler
Sınavlar 

Ders Yapısı
Matematik ve Temel
Bilimler 
Mühendislik Bilimleri 
Mühendislik Tasarımı 
Sosyal Bilimler 
Eğitim Bilimleri 
Fen Bilimleri 
Sağlık Bilimleri 
Alan Bilgisi 

% 

% 
%
%50
% 
% 
%
%50 

Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları
Yüz yüze ders anlatımı 

Değerlendirme Ölçütleri
Yarıyıl Çalışmaları 
Ara Sınav 
Kısa Sınav 
Ödev 
Devam 
Uygulama 
Proje 
Yarıyıl Sonu Sınavı
Toplam 

Sayısı
1 
- 
- 
- 
- 
- 
1 

% Katkı
%40 

%60
%100 

AKTS Hesaplama İçeriği
Etkinlik Sayısı Süre Toplam İş Yükü

(Saat) 
28 

- 
Ders Süresi (x14) 
Laboratuvar 
Uygulama 
Derse özgü staj (varsa) 
Alan Çalışması 
Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi 
Sunum / Seminer Hazırlama 
Proje 
Ödevler 
Ara Sınavlara hazırlanma süresi 
Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi
Toplam İş Yükü 

14 
- 
- 
- 

10 
- 
- 
- 
1 
1 
1 

AKTS Kredisi : 2 

2
- 

1 10 

2
2
8 

2
2
8

50 

Dersin Öğrenme Çıktıları
Sıra No 
Ö1 

Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 
Açıklama 
Mondros Mütarekesi’nden sonra Anadolu’daki işgalleri ve işgaller karşısında Osmanlı
Devleti’nin içinde bulunduğu durumu analiz edebilme 

 
-
- 
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2 

P2 

P3 

P4 

P5 

P6 

P7 

P8 

P9 

Ö2 

Ö3 

Ö4 

Ö5 

Ö6 

Ö7 

P10 

P11
P12 

P13 

P14 

 
Ders Konuları
Hafta 
1 

Programın Öğrenme
Çıktıları 
Sıra No 
P1 

Konu 
Milli Mücadelenin ortaya çıkış süreci ile ilgili genel bir değerlendirme
ve Kuva-yı Milliye Ruhunu Anlamak. Sevres Antlaşması, Sevres 
Antlaşmasını Hazırlayan Gelişmeler, Antlaşmanın İmzalanması ve 
Tepkiler. 
Londra Konferansı: Konferansı Hazırlayan Gelişmeler; 1-Askeri 
Gelişmeler ; Türk-Fransız Mücadelesi ve Mütareke, Birinci İnönü 

Ön Hazırlık 

Bu Programın başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 

Açıklama 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurluğu yapabilir.
(TYYÇ-Bilgi-1, Alana Özgü Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana Özgü
Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine
getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler
olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır. 
(TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek 
örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için 
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on 
parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4) 
Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin 
belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin 
yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik 
unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik 
etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 

Osmanlı Devleti’nin parçalanmasına yönelik istekleri ve bu istekler doğrultusundaki girişimleri
kavrayabilme 

İşgallere karşı çıkan ve destekleyen örgütler ve yerel kuvvetlerin ortaya çıkışının nedenlerini
değerlendirebilme 

Anadolu’nun kurtarılmasına yönelik olarak Mustafa Kemal Paşa ve arkadaşlarının yol haritasını
kavrayabilme 

İşgallere ve vatanın kurtuluşuna yönelik yerel, bölgesel ve genel teşekkülleri 5 kavrayabilme 

Birinci Dünya Savaşı ardından yeniden açılan ve kapatılan meclisi ve faaliyetlerini analiz
edebilme 
Lozan Barış Antlaşması’nın İmzalanma sürecini ve temel hükümlerini kavrayabilme 
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Afyon Kocatepe Üniversitesi 

Yarıyıl 

2 

Dersin Detayları
Dersin Dili 
Dersin Düzeyi
Bölümü / Programı
Öğrenim Türü
Dersin Türü 
Dersin Amacı 

Dersin İçeriği 

Ön Koşulları 
Dersin Koordinatörü 

DersinKodu 

Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri
Ders Tanıtım Formu 

Dersin Adı T+U 

2+0 

Muharebesi ve 2-Siyasi Başarılar; Türk-Rus Yakınlaşması, Gümrü
Antlaşması. Ankara Yönetiminin Konferansa Davet Edilmesi ve
Konferansta Yapılan İkili Antlaşmalar. 
Ankara İtilafnamesini Hazırlayan Gelişmeler: 1-Askeri Başarılar; İkinci
İnönü Muharebesi, Eskişehir ve Kütahya Muharebeleri, Sakarya
Muharebesi ve 2-Siyasi Başarılar; Moskova Antlaşması, Afganistan ve
Kars Antlaşmaları, Fransız Kamuoyundaki ve Müslüman Ülkelerdeki
Tepkiler. Ankara İtilafnamesinin İmzalanması, İtilafnameye Karşı
Tepkiler ve Devletlerin Yeni Politikaları. 
Misak-ı Milli’nin Tescili Lozan: A-Konferansın Toplanmasının Nedenleri, 
1-Siyasi Gelişmeler, 2-Askeri Başarılar; Başkomutanlık Meydan 
Muharebesi ve Mudanya Mütarekesi. Konferansa Davet ve Temsil 
Meselesinin Siyasi/Meşru Boyutları. 
Lozan’da Görüşülen Meseleler; Sınırlar, Azınlıklarla İlgili Meseleler, 
İktisadi ve Mali Meseleler. Lozan Antlaşması’nın Günümüz Açısından 
Değeri ve Değerlendirilmesi. 
Cumhuriyet Dönemi ve Türk İnkılabı; Cumhuriyetin Kuruluşu; 
Saltanatın Kaldırılması, Cumhuriyetin İlanı, Halifeliğin Kaldırılması, 
Anayasa Hareketleri ve Çok Partili Hayat Geçiş Sürecinde Yaşananlar, 
İnkılaplar; Hukuk ve Eğitim, Kültür alanında Yapılan İnkılaplar 
ARASINAV 
Sosyal ve Ekonomik alanda Yapılan İnkılaplar 
Atatürk Dönemi Dış Politikası, Dış Politikanın İlkeleri, 1923-1932 
Dönemi Dış Politika Olayları, 
1932-1938 Dönemi Dış Politika Olayları 
İlkeler; Türk İnkılabının Dayandığı Temel İlkeler ve Atatürk İlkeleri 
İlkeler; Türk İnkılabının Dayandığı Temel İlkeler ve Atatürk İlkeleri 

3 

4 

5 

6 

7 8
9
10 

11
12
13
14 İnönü Dönemi Olayları ve II.Dünya Savaşı. II. Dünya Savaşı’ndan Sonra 

Türkiye’nin Durumu ve Soğuk Savaş Dönemi.
Türkiye’nin jeopolitik konumunun önemi
FİNAL 

15
16 

Dersin ÖğrenmeÇıktılarının Programın Öğrenme Çıktısına Katkısı 
P1 
5 
3 
4 
3 
Katkı Düzeyi

P2
3
4
5
4

P3
4 5
5 3 

P4
5 3
3 3 

P5
3
4
4
4

P6
4 3
3 5 

P7
3 3
3 5 

P8
3 4
4 4 

P9
4 5
5 5 

P10
5 
5 
5 
4 

P11
5 
4 
4 
5 

P12
4 
5 
5 
4 

P13
5 
4 
4 
4 

P14
4 
5 
5 
4 

TÜM
Ö1
Ö2
Ö3 

P15
5 
4 
3 
4 

Ulusal
Kredi

2 

P16
4 
5 
4 
4 

AKTS 

3 

 
Türkçe 
Ön Lisans 
Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri 
NÖ 
Zorunlu 
Öğrencilerin Kelime İşlemci, Hesap Tablosu ve Sunum Uygulama programları ile ilgili ileri
seviye bilgilere sahip olmaları. 
Diğer derslerle ilgili verilmiş olan ödevleri, kelime işlemci ortamında düzenler, sunum 
uygulaması haline getirir ve bunları gerçekleştirirken hesap tablosu programından yararlanır. 
- 
- 

1=Çok Düşük 2=Düşük 3=Orta 4=Yüksek 5=Çok Yüksek

Dinar Meslek Yüksekokulu

Temel Bilgi Teknolojisi Kullanımı II 
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Dersin Öğrenme Çıktıları
Sıra No 
Ö1 
Ö2 
Ö3 

Dersi Verenler
Dersin Yardımcıları
Dersin Staj Durumu 

-
-
- 

Ders Kaynakları
Ders Notları
Kaynaklar
Dökümanlar
Ödevler
Sınavlar 

Ders Kitabı, ders notları
Web siteleri, kitaplar
Ders Kitabı, ders notları
- 
Vize ve Final 

Ders Yapısı
Matematik ve Temel
Bilimler 
Mühendislik Bilimleri 
Mühendislik Tasarımı 
Sosyal Bilimler 
Eğitim Bilimleri 
Fen Bilimleri 
Sağlık Bilimleri 
Alan Bilgisi 

% 

% 
%
%50
% 
% 
%
%50 

Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları
Yüz yüze ders anlatımı 

Değerlendirme Ölçütleri
Yarıyıl Çalışmaları 
Ara Sınav 
Kısa Sınav 
Ödev 
Devam 
Uygulama 
Proje 
Yarıyıl Sonu Sınavı
Toplam 

AKTS Hesaplama İçeriği
Etkinlik 

Ders Süresi (x14)
Laboratuvar 
Uygulama 
Derse özgü staj (varsa) 
Alan Çalışması 
Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi
Sunum / Seminer Hazırlama 

Proje 
Ödevler 
Ara Sınavlara hazırlanma süresi 
Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi
Toplam İş Yükü 

Sayısı 

14
- 
- 
-

10
-

10 

- 
5 
2 
1 

AKTS Kredisi : 3 

Sayısı
1
-
-
-
-
-
1

2

1

1
2
8

Süre

2
-

10

Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 
Açıklama 
İnterneti kullanarak bilgiye ulaşır 
Slaydın düzenini değiştirebilir 
Slayt üzerine metin, tablo, grafik ve diyagram ekler, Slayt üzerinde düzenleme yapar ve çıktı
alır 

%60
%100

Toplam İş Yükü
(Saat)

28
-

% Katkı
%40

 

20 

5
4
8

75 



75 

2 

3 

4 

5 

P2 

P3 

P4 

P5 

P6 

P7 

P8 

P9 

P10 

P11
P12 

P13 

P14 

 
Ders Konuları
Hafta 
1 

Ö4
Ö5 

Ö6
Ö7 

Programın Öğrenme
Çıktıları 
Sıra No 
P1 

Konu 
KELİME İŞLEM, İLERİ-SEVİYE Metin seçenekleri kullanmak; Var olan
karakter ya da paragraf biçemlerini değiştirmek, Birşablondaki temel
biçimlendirme ve yerleştirme seçeneklerini değiştirmek; Metin
açıklamaları eklemek ya da çıkarmak 
KELİME İŞLEM, İLERİ-SEVİYE Adres Mektup Birleştirme, İçindekiler 
Dizini, Tablolar Dizini, Şekiller Dizini oluşturmak. AnahatGörünümünün 
kullanımı 
KELİME İŞLEM, İLERİ-SEVİYE Bir belgede bölümler oluşturma;
Dokümandaki bölüm kesmelerini silmek; Çoklu sütunlaroluşturmak;
Sütun genişliği ve aralığını değiştirmek 
KELİME İŞLEM, İLERİ-SEVİYE Dipnot ve son notları oluşturmak yada 
silmek; Bir belgeye şifre koruması eklemek; Bir tablodakihücre 
birleştirme ya da ayırma seçeneklerini kullanmak 
HESAP TABLOSU, İLERİ SEVİYEBir işlem tablosundaki hücre (göze)
erimlerini isimlendirmek; Koşullu biçimlendirme seçeneğinikullanmak;
Sıra /ya da sütün başlıklarını dondurmak; Bir hesap çizelgesine şifre
koruması eklemek 

Ön Hazırlık 

Formül oluşturma kurallarını bilir ve formüllerle çalışır 
Excelde çalışma sayfası, satır, sütun ve hücrelerde seçme, kopyalama, taşıma ve silme
işlemlerini yapar 
Worde tablo ekleyip tabloyu biçimlendirebilir 
Kelime işlemci programı worde metin girip satır ve paragraf ayarı yapar 

Bu Programın başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 

Açıklama 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurluğu yapabilir.
(TYYÇ-Bilgi-1, Alana Özgü Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana Özgü
Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine
getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler
olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır. 
(TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek 
örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için 
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on 
parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4) 
Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin 
belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin 
yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik 
unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik 
etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
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Dersin Detayları
Dersin Dili 
Dersin Düzeyi
Bölümü / Programı 

Yarıyıl Dersin Kodu 

2 

Dersin Eklenme / Çıkarılma Nedeni 

Türkçe 
Ön Lisans 
Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri

Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri
Ders Tanıtım Formu 

Dersin Adı 

İnsan Hakları ve Demokrasi 

T+U 

2 

6 HESAP TABLOSU, İLERİ SEVİYEGelişmiş sorgu/filtreleme seçenekleri
kullanmak; İşlem tabloları arasında veri / grafik bağlamak;Şablon
oluşturmak/ düzenlemek 
Ders Tekrarı 
ARASINAV 
HESAP TABLOSU, İLERİ SEVİYETanımlanmış veri serileri için grafik 
türünü değiştirmek; İki boyutlu bir grafiğe bir görüntü 
eklemek,BUGÜN, GÜN, AY, YIL gibi tarih ve zaman fonksiyonları
eklemek 
HESAP TABLOSU, İLERİ SEVİYEMatematiksel fonksiyonlar eklemek; 
istatistiksel fonksiyonlar eklemek; mantıksal işlevlerkullanmak, 
Makroları Kullanmak 
SUNUM UYGULAMASI İLERİ SEVİYETasarımda Önemli Hususlar
“Dinleyici sayısı, oda büyüklüğü, oda ışığı etkilerinin sunum
planınaetkilerini anlamak. (Mikrofon, projektör gereksinimi, sunumun
okunaklı olması için arka plan renginin ayarlanması gibi) 
SUNUM UYGULAMASI İLERİ SEVİYEYeni sunum şablonunu özel arka
plan etkileri, logo, madde işaretleri arasındaki boşlukdüzenlemeleri 
gibi özelliklerle yaratmak ve kaydetmek; Çizim nesnelerini gruplamak, 
grup çözmek; 
SUNUM UYGULAMASI İLERİ SEVİYEBir resim, görüntü, çizim nesnesine 
yarı-geçirgen efekt uygulamak; Çizim nesnesine üç boyut(3-D) efektleri 
uygulamak; Sunumdaki bir çizim nesnesine arka plan gradyan, doku, 
desen, resim etkilerini uygulamak; 
SUNUM UYGULAMASI İLERİ SEVİYEYerleşik akış çizelgesi opsiyonlarını, 
diğer mevcut çizim araçlarını kullanarak akış çizelgesiçizmek; Giriş 
animasyon stiline otomatik oynayacak zamanlamayla ses eklemek; 
Ders Tekrarı 
FİNAL 

7
8
9 

10 

11 

12 

13 

14 

15
16 

Dersin ÖğrenmeÇıktılarının Programın Öğrenme Çıktısına Katkısı 
P1 
5 
3 
4 
3 
Katkı Düzeyi

P2
3
4
5
4

P3
4 5
5 3 

P4
5 3
3 3 

P5
3
4
4
4

P6
4 3
3 5 

P7
3 3
3 5 

P8
3 4
4 4 

P9
4 5
5 5 

P10
5 
5 
5 
4 

P11
5 
4 
4 
5 

P12
4 
5 
5 
4 

P13
5 
4 
4 
4 

P14
4 
5 
5 
4 

TÜM
Ö1
Ö2
Ö3 

P15
5 
4 
3 
4 

Ulusal
Kredi

4 

P16
4 
5 
4 
4 

 
Öğrenciler, akademik veya idari personel, danışma kurulu, programın mezunları, ilgili özel sektör firmaları, işverenleri,
yöneticileri ve çalışanları, ilgilikamu kurum ve kuruluşları, yöneticileri ve çalışanları, meslek örgütleri, sivil toplum
kuruluşları) yazılı görüşleri. İçve Dış Paydaş görüşlerine ilişkin resmi belgeler bu forma eklenmelidir. 

Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü 

AKTS 

4 

1=Çok Düşük 2=Düşük 3=Orta 4=Yüksek 5=Çok Yüksek

Dinar Meslek Yüksekokulu
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Öğrenim Türü
Dersin Türü
Dersin Amacı 

NÖ 
Seçmeli 
İlgili alanla ilgili bilgi verilerek geleceğin ceza infaz kurumu personeli olarak çalışacak
öğrencilerimizin insan hakları, infazın amacı, hükümlülerin hakları konusunda gerekli bilgiyle
donanmaları amaçlanmaktadır 
İnsan hakları, infaz kavramı, infazın amacı, infaz ile insan hakları arasındaki sıkı ilişki ve
hükümlü 
hakları dersin içeriğini oluşturmaktadır 
- 

Dersin İçeriği 

Ön Koşulları 
Dersin Koordinatörü
Dersi Verenler
Dersin Yardımcıları
Dersin Staj Durumu 

Ders Kaynakları
Ders Notları
Kaynaklar
Dökümanlar
Ödevler
Sınavlar 

- 
Ders Notları
- 
- 
Vize ve Final 

Ders Yapısı
Matematik ve Temel
Bilimler 
Mühendislik Bilimleri 
Mühendislik Tasarımı
Sosyal Bilimler 
Eğitim Bilimleri 
Fen Bilimleri 
Sağlık Bilimleri 
Alan Bilgisi 

% 

% 
%
%50
% 
% 
%
%50 

Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları
Yüzyüze ders anlatımı 

Değerlendirme Ölçütleri
Yarıyıl Çalışmaları 
Ara Sınav 
Kısa Sınav 
Ödev 
Devam 
Uygulama 
Proje 
Yarıyıl Sonu Sınavı
Toplam 

Sayısı
1 
- 
- 
- 
- 
- 
1 

% Katkı
%40 

%60
%100 

AKTS Hesaplama İçeriği
Etkinlik Sayısı Süre Toplam İş Yükü

(Saat) 
28 Ders Süresi (x14) 

Laboratuvar 
Uygulama 
Derse özgü staj (varsa) 
Alan Çalışması 
Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi 
Sunum / Seminer Hazırlama 
Proje 
Ödevler 
Ara Sınavlara hazırlanma süresi 
Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi
Toplam İş Yükü 

14
- 
- 

2 

5
5
2 

2
1
5 

10
5

10 

1 
1 
1 

AKTS Kredisi: 4 

2
20

25 

2
20
25

100 
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P2 

P3 

P4 

P5 

P6 

P7 

P8 

P9 

P10 

P11
P12 

P13 

P14 

 
Ders Konuları
Hafta 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 

 
Dersin Öğrenme Çıktıları
Sıra No 
Ö1 

Ö2
Ö3 

Programın Öğrenme
Çıktıları 
Sıra No 
P1 

Konu 
Giriş 
Temel Kavramlar 
Yasalarda Haklar
Demokrasi 1 
Demokrasi 
Yaşam Hakkı 
İşkence Yasağı 
Ara Sınav 
Özgürlük ve Güvenlik Hakkı
Hükümlülerin Hakları 1
Hükümlülerin Hakları 2
Hükümlülerin Hakları 3
Hükümlülerin Hakları 4
Hükümlülerin Hakları 5
Hükümlülerin Hakları 6 

Ön Hazırlık 

Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 
Açıklama 
İnsan hakları kavramının içeriği hakkında bilgi sahibi olur ve hak kavramına dair evrensel ve
hümanistik bakış açısı geliştirebilir. 
Ceza İnfaz Kurumlarında İnsan Haklarının tesisi konusunda öngörü kazanabilir 
İnsan Haklarına dair güncel tartışmaları takip edebilir ve yorumlayabilir. 

Bu Programın başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 

Açıklama 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurluğu yapabilir.
(TYYÇ-Bilgi-1, Alana Özgü Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana Özgü
Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine 
getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler 
olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır. 
(TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek 
örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için 
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on 
parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4) 
Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin 
belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin 
yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik 
unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik 
etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
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16 

TÜM
Ö1
Ö2
Ö3 

P1
5 3
4 3 

 
Dersin Detayları
Dersin Dili 
Dersin Düzeyi
Bölümü / Programı
Öğrenim Türü
Dersin Türü 
Dersin Amacı 

Dersin İçeriği 

Ön Koşulları 
Dersin Koordinatörü
Dersi Verenler
Dersin Yardımcıları
Dersin Staj Durumu 

Ders Kaynakları
Ders Notları
Kaynaklar 

Dökümanlar
Ödevler
Sınavlar 

Ders Yapısı
Matematik ve Temel
Bilimler 
Mühendislik Bilimleri 
Mühendislik Tasarımı 
Sosyal Bilimler 

P3
4 5
5 3 

P4
5 3
3 3 

Final 

 
% 

% 
%
%50 

P5
3
4
4
4
1=Çok Düşük

P6
4 3
3 5 

P7
3 3
3 5 

P8
3 4
4 4 

P9
4 5
5 5 

P10
5 
5 
5 
4 

P11
5 
4 
4 
5 

P12
4 
5 
5 
4 

P13
5 
4 
4 
4 

P14
4 
5 
5 
4 

P15
5 
4 
3 
4 

-
Clifford T. Morgan, Psikolojiye Giriş, Eğitim Yayınevi, 2009, Konya 
Selma Karakelle, Psikolojiye Giriş, İstanbul Üniversitesi Açık ve Uzaktan Eğitim Fakültesi,
İstanbul 
- 
- 
Vize ve Final 

P16
4 
5 
4 
4 

Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri
Ders Tanıtım Formu 

Yarıyıl Dersin Kodu Dersin Adı T+U Ulusal
Kredi

4 

AKTS 

2 Psikolojiye Giriş 2 4 

Dersin Eklenme / Çıkarılma Nedeni 

Öğrenciler, akademik veya idari personel, danışma kurulu, programın mezunları, ilgili özel sektör firmaları, işverenleri,
yöneticileri ve çalışanları, ilgilikamu kurum ve kuruluşları, yöneticileri ve çalışanları, meslek örgütleri, sivil toplum
kuruluşları) yazılı görüşleri. İçve Dış Paydaş görüşlerine ilişkin resmi belgeler bu forma eklenmelidir. 

Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü 

Türkçe 
Ön Lisans 
Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri 
NÖ 
Zorunlu 
Psikoloji disiplinine genel ve kapsamlı bir giriş yapmaktır. Dersin sonunda öğrencilerin
psikolojinin ana kavram ve kuramlarını anlamalarını sağlamaktır. Ayrıca, zihinsel ve 
davranışsal süreçlerin bilimsel incelenmesi becerisi geliştirmeleri amaçlanmaktadır. 
Pozitif bir bilim dalı olarak psikolojinin tanıtılmasıdır. Davranışların biyolojik ve evrimsel 
temelleri tartışılmaktadır. Psikolojinin alt alanlarını anlatılmaktadır. 
-

P2
3 4
5 4 

Katkı Düzeyi 2=Düşük 3=Orta 4=Yüksek 5=Çok Yüksek

Dinar Meslek Yüksekokulu
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Eğitim Bilimleri
Fen Bilimleri
Sağlık Bilimleri
Alan Bilgisi 

% 
% 
%
%50 

Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları
Yüzyüze ders anlatımı 

Değerlendirme Ölçütleri
Yarıyıl Çalışmaları 
Ara Sınav 
Kısa Sınav 
Ödev 
Devam 
Uygulama 
Proje 
Yarıyıl Sonu Sınavı
Toplam 

Sayısı
1 
- 
- 
- 
- 
- 
1 

% Katkı
%40 

%60
%100 

AKTS Hesaplama İçeriği
Etkinlik Sayısı Süre Toplam İş Yükü

(Saat) 
28 Ders Süresi (x14) 

Laboratuvar 
Uygulama 
Derse özgü staj (varsa) 
Alan Çalışması 
Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi 
Sunum / Seminer Hazırlama 
Proje 
Ödevler 
Ara Sınavlara hazırlanma süresi 
Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi 
Toplam İş Yükü 

14
- 
- 

2 

5
5
2 

2
1
5 

10
5

10 

1 
1 
1 

AKTS Kredisi: 4 

2
20

25 

2
20
25

100 

Dersin Öğrenme Çıktıları
Sıra No 
Ö1 
Ö2 
Ö3 

Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir.
Açıklama 
Psikolojinin temel kavramlarını bilir 
Psikolojinin alt alanlarını tanır 
Anormal davranışları ve kişilik bozukluklarını tanır ve ilgili uzmana yönlendirir 

Programın Öğrenme
Çıktıları 
Sıra No 
P1 

Bu Programın başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 

Açıklama 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurluğu yapabilir.
(TYYÇ-Bilgi-1, Alana Özgü Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana Özgü
Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine 
getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler 
olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır. 
(TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 

P2 

P3 

P4 

P5 

P6 
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P7 

P8 

P9 

P10 

P11
P12 

P13 

P14 

TÜM
Ö1
Ö2
Ö3 

P1
5 3
4 3 

 
Ders Konuları
Hafta 
1 

2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 

Yarıyıl 

1 

 
Dersin Detayları
Dersin Dili 

P3
4 5
5 3 

P4
5 3
3 3 

Türkçe 

P5
3
4
4
4

DersinKodu 

P6
4 3
3 5 

P7
3 3
3 5 

P8
3 4
4 4 

P9
4 5
5 5 

Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü 

Konu 
Psikolojiye İlk Bakış 
İnsanın İncelenmesi 
İnsanın Evrimsel ve Biyolojik Temelleri 
Beyin ve Sinir Sistemi 1 
Beyin ve Sinir Sistemi 2 
İnsanın Yaşam Boyu Gelişimi 
Gelişim Teorileri 
Ara Sınav 
İnsanlarda Duyumlar ve Duyusal Sistemler 
Algı ve Algısal Süreçler 
Bilinç ve Bilinç Durumları 
İnsan Nasıl Öğrenir? 1 
İnsan Nasıl Öğrenir? 2 
Bellek 1 
Bellek 2 
Final 

P10
5 
5 
5 
4 

P11
5 
4 
4 
5 

Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri
Ders Tanıtım Formu 

Dersin Adı 

Ceza Hukuku Genel Hükümler 

P12
4 
5 
5 
4 

P13
5 
4 
4 
4 

T+U 

2 

P14
4 
5 
5 
4 

P15
5 
4 
3 
4 

Ulusal
Kredi

2 

Ön Hazırlık 

P16
4 
5 
4 
4 

AKTS 

4 

Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek
örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için 
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on
parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4) 
Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6,
Beceri-4) 
Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin
belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin 
yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik 
unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik
etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 

P2
3 4
5 4 

Katkı Düzeyi 1=Çok Düşük 2=Düşük 3=Orta 4=Yüksek 5=Çok Yüksek

Dinar Meslek Yüksekokulu
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Dersin Düzeyi
Bölümü / Programı
Öğrenim Türü
Dersin Türü 
Dersin Amacı 

Dersin İçeriği 

Ön Koşulları 
Dersin Koordinatörü
Dersi Verenler
Dersin Yardımcıları
Dersin Staj Durumu 

Ders Kaynakları
Ders Notları
Kaynaklar 

Ön Lisans 
Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri
NÖ 
Zorunlu yazılabilir. 
Dersin amacı ceza hukukunun temel kavramlarını ve kurumlarını öğrencilere 

 
Ceza Hukukuna Giriş Ceza Hukuku Kurallarının Uygulama Alanı Ceza Hukukuna Hakim Olan
İlkeler Ceza Hukukunun Diğer Hukuk Dallarıyla İlişkisi Ceza Hukukunun Tarihi Gelişimi Ceza
Hukukunun Kaynakları Kanunilik İlkesi Ceza Hukuku Kurallarının Zaman Bakımından Uygulama
Alanı Ceza Hukuku Kurallarının Kişi Bakımından Uygulama Alanı Suç Teorisi Suçun Unsurları 1
Suçun Unsurları 2 Suçun Özel Görünüş Şekilleri Ceza Kavramı, Cezanın Amacı, Nitelikleri ve
Çeşitleri 
-

-
ARTUK, M. Emin - GÖKCEN, Ahmet – ALŞAHİN, M. Emin - ÇAKIR, Kerim, Ceza Hukuku Genel 
Hükümler, Adalet Yay., 14. Baskı, Şubat 2020. - ARTUK, M. Emin - GÖKCEN, Ahmet - ALŞAHİN,
M. Emin - ÇAKIR, Kerim, Uygulamalı Ceza Hukuku Genel Hükümler Pratik Çalışma Kitabı, 
Adalet Yay., Kasım 2019. 

Dökümanlar
Ödevler
Sınavlar 

- 
Vize ve Final 

Ders Yapısı
Matematik ve Temel
Bilimler 
Mühendislik Bilimleri
Mühendislik Tasarımı
Sosyal Bilimler 
Eğitim Bilimleri 
Fen Bilimleri 
Sağlık Bilimleri 
Alan Bilgisi 

% 

% 
%
%50
% 
% 
%
%50 

Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları
Yüzyüze ders anlatımı 

Değerlendirme Ölçütleri
Yarıyıl Çalışmaları 
Ara Sınav 
Kısa Sınav 
Ödev 
Devam 
Uygulama 
Proje 
Yarıyıl Sonu Sınavı
Toplam 

Sayısı
1 
- 
- 
- 
- 
- 
1 

% Katkı
%40 

%60
%100 

AKTS Hesaplama İçeriği
Etkinlik Sayısı Süre Toplam İş Yükü

(Saat) 
28 Ders Süresi (x14)

Laboratuvar 
Uygulama 
Derse özgü staj (varsa)
Alan Çalışması 

14
- 
- 

2 

10 3 30 

tanıtmaktır.
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Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi 
Sunum / Seminer Hazırlama 
Proje 
Ödevler 
Ara Sınavlara hazırlanma süresi 
Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi
Toplam İş Yükü 

15
1 

1
5 

15 

3 
2

20
25

124 

1 
1 
1 

AKTS Kredisi: 5 

2
20

25 

Dersin Öğrenme Çıktıları
Sıra No 
Ö1 
Ö2 
Ö3 

Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir.
Açıklama 
Ceza hukukunun ve suç politikasının temel ilkelerini öğrenir. 
Türk ceza kanununun uygulama alanını kavrayabilir. 
Suçun özel görünüş şekillerini öğrenir. 

Programın Öğrenme
Çıktıları 
Sıra No 
P1 

Bu Programın başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 

Açıklama 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurluğu yapabilir.
(TYYÇ-Bilgi-1, Alana Özgü Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı 
kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana Özgü 
Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine
getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler
olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır. 
(TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek 
örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için 
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on 
parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4) 
Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin 
belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin 
yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik 
unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik 
etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 

P2 

P3 

P4 

P5 

P6 

P7 

P8 

P9 

P10 

P11
P12 

P13 

P14 

Ders Konuları 
Haft
a 

Konu Ön
Hazırl
ık 

1
2 
3 
4

5 

Ceza Hukukuna Giriş 
Ceza Hukuku Kurallarının Uygulama Alanı 
Ceza Hukukuna Hakim Olan İlkeler 
Ceza Hukukunun Diğer Hukuk Dallarıyla İlişkisi 
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6 7
8 9
10
11
12 

13
14
15
16 

TÜM
Ö1
Ö2
Ö3 

P1
5 3
4 3 

Dersin İçeriği 

Yarıyıl 

2 

Dersin Detayları
Dersin Dili 
Dersin Düzeyi
Bölümü / Programı
Öğrenim Türü
Dersin Türü 
Dersin Amacı 

Ön Koşulları 
Dersin Koordinatörü
Dersi Verenler
Dersin Yardımcıları
Dersin Staj Durumu 

Ders Kaynakları
Ders Notları 

Kaynaklar
Dökümanlar 

P3
4 5
5 3 

P4
5 3
3 3 

P5
3
4
4
4

DersinKodu 

P6
4 3
3 5 

P7
3 3
3 5 

P8
3 4
4 4 

 
Suçun Unsurları 2 
Suçun Özel Görünüş Şekilleri 
Ceza Kavramı, Cezanın Amacı, Nitelikleri ve Çeşitleri
FİNAL 

P9
4 5
5 5 

Ceza Hukukunun Tarihi Gelişimi 

Ceza Hukukunun Kaynakları 
Kanunilik İlkesi 
ARASINAV 
Ceza Hukuku Kurallarının Zaman Bakımından Uygulama Alanı
Ceza Hukuku Kurallarının Kişi Bakımından Uygulama Alanı 
Suç Teorisi 
 
Suçun Unsurları 1

P10
5 
5 
5 
4 

P11
5 
4 
4 
5 

Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri
Ders Tanıtım Formu 

Dersin Adı 

P12
4 
5 
5 
4 

P13
5 
4 
4 
4 

T+U 

2+0 

P14
4 
5 
5 
4 

P15
5 
4 
3 
4 

Ulusal
Kredi

4 

P16
4 
5 
4 
4 

Taşdemir-Avşar, S. (2019). Gönüllülük olgusunu sosyolojik teorilerle anlama denemesi.
Gençlik 
Araştırmaları Dergisi, 7, 27-49 
Dictus, R. (2013). Türkiye’de gönüllülük: Gönüllülüğün Rolünün ve Katkılarının Keşfedilmesi.
Çev. E. Erdem. Birleşmiş Milletler 

AKTS 

4 

 
Türkçe 
Ön Lisans 
Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri 
NÖ 
Seçmeli 
Öğrencilerin; bilgi, birikim ve yaratıcılıklarını kullanarak üniversite ile toplum arasındaki 
bağların güçlendirilmesi konusunda öz değerlendirme becerilerinin geliştirilmesinin 
sağlanmasıdır. Bu amaç doğrultusunda toplumda engelli yaşamı, göç ve afet gibi toplumsal 
hassasiyetin yüksek olduğu konularda görünürlüğü artırmaktır. 
Yönetim ve Organizasyon Kavramları; Gönüllülük Kavramı ve Gönüllü Yönetimi; Temel 
Gönüllülük Alanları (Afet ve Acil Durum, Çevre, Eğitim ve Kültür, Spor, Sağlık ve Sosyal 
Hizmetler vb.); Gönüllü Çalışmalarla İlgili Proje Geliştirme ve Sahada Gönüllü Çalışmalara 
Katılım; Gönüllü Çalışmalarda Etik, Ahlaki, Dini, Geleneksel Değerler ve İlkeler; Kamu 
Kurumları, Yerel Yönetimler ve Sivil Toplum Kuruluşlarında (STK) Gönüllü Çalışmalara Katılım; 
Toplumda Risk Grupları ve Gönüllülük; Göçmenler ve Gönüllülük. 
-
-

-
-

P2
3 4
5 4 

Katkı Düzeyi 1=Çok Düşük 2=Düşük 3=Orta 4=Yüksek 5=Çok Yüksek

Dinar Meslek Yüksekokulu

Gönüllülük Uygulamaları 
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Ödevler
Sınavlar 

- 
Vize ve Final 

Ders Yapısı
Matematik ve Temel
Bilimler 
Mühendislik Bilimleri 
Mühendislik Tasarımı
Sosyal Bilimler 
Eğitim Bilimleri 
Fen Bilimleri 
Sağlık Bilimleri 
Alan Bilgisi 

% 

% 
%
%50
% 
% 
%
%50 

Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları
Yüz yüze ders anlatımı 

Değerlendirme Ölçütleri
Yarıyıl Çalışmaları 
Ara Sınav 
Kısa Sınav 
Ödev 
Devam 
Uygulama 
Proje 
Yarıyıl Sonu Sınavı
Toplam 

Sayısı
1 
- 
- 
- 
- 
- 
1 

% Katkı
%40 

%60
%100 

AKTS Hesaplama İçeriği
Etkinlik Sayısı Süre Toplam İş Yükü

(Saat) 
28 Ders Süresi (x14) 

Laboratuvar 
Uygulama 
Derse özgü staj (varsa) 
Alan Çalışması 
Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi 
Sunum / Seminer Hazırlama 
Proje 
Ödevler 
Ara Sınavlara hazırlanma süresi 
Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi
Toplam İş Yükü 

14
- 
- 

2 

10
10
1 

1
1
5 

10
10
5 

1 
1 
1 

AKTS Kredisi : 4 

2
20

25 

2
20
25

100 

Dersin Öğrenme Çıktıları
Sıra No 
Ö1 
Ö2 
Ö3 
Ö4 
Ö5 

Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir.
Açıklama 
Toplumun güncel sorunlarına ilişkin bilgi ve beceriler kazanır. 
Toplumun güncel sorunlarına duyarlı olup bunlara çözüm önerileri getirir. 
Yerel ve evrensel sorunlara karşı yeni projelerde aktif olarak rol alır/ işbirliği içinde çalışır.
Projeleri yürütürken hem proje içinde hem de proje dışında etkili iletişim kurar. 
Çeşitli bilimsel faaliyetlere (panel, konferans, kongre) konuşmacı, izleyici ya da düzenleyici 
olarak katılır. 

Programın Öğrenme
Çıktıları 
Sıra No 
P1 

Bu Programın başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 

Açıklama 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurluğu yapabilir. 
(TYYÇ-Bilgi-1, Alana Özgü Yetkinlik-6) 
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P2 Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana Özgü
Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine
getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler
olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır. 
(TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek 
örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için 
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on 
parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4) 
Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin 
belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin 
yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik 
unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik 
etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 

P3 

P4 

P5 

P6 

P7 

P8 

P9 

P10 

P11
P12 

P13 

P14 

Ders Konuları
Hafta 
1 
2 

Konu 
Dersin tanımı ve hedefleri, temel kavramlar,Gönüllük nedir?
Gönüllülük ve Gönüllü Yönetimi Gönüllülük ve Etik İlkelerin
Önemiİletişim Stratejileri STK’lara Katılım ve Gönüllü Çalışmalar 
Gönüllüler Neden Önemlidir? 
Toplumda Risk Grupları ve Gönüllülük. 
Temel Gönüllülük Alanları (Afet ve Acil Durum, Çevre, Eğitim ve 
Kültür, Sağlık ve Sosyal Hizmetler, Spor vb.) 
Avrupa'da Gönüllük Hizmetleri. 
Gönüllü bir kuruluş seçilmesi.(Kamu kurumları, yerel yönetimler 
vegönüllü sivil toplum kuruluşu ile çalışmak) 
Ara Sınav 
Gönüllülük Projesi Geliştirme 
Gönüllülük Projesi Geliştirme 
Gönüllülük Projesi Geliştirme/Saha Çalışması 
Gönüllülük Projesi Geliştirme/Saha Çalışması 
Gönüllülük Projesi Geliştirme/Saha Çalışması 
Gönüllülük Projesi Geliştirme/Saha Çalışması 
Proje, sunumları, rapor yazımı ve değerlendirme. 
FİNAL 

Ön Hazırlık 

3
4
5 

6
7 

8 9
10
11
12
13
14
15
16 

Dersin ÖğrenmeÇıktılarının Programın Öğrenme Çıktısına Katkısı 
P1 
5 
3 
4 
3 
Katkı Düzeyi

P2
3
4
5
4

P3
4 5
5 3 

P4
5 3
3 3 

P5
3
4
4
4

P6
4 3
3 5 

P7
3 3
3 5 

P8
3 4
4 4 

P9
4 5
5 5 

P10
5 
5 
5 
4 

P11
5 
4 
4 
5 

P12
4 
5 
5 
4 

P13
5 
4 
4 
4 

P14
4 
5 
5 
4 

P15
5 
4 
3 
4 

P16
4 
5 
4 
4 

TÜM
Ö1
Ö2
Ö3 

1=Çok Düşük 2=Düşük 3=Orta 4=Yüksek 5=Çok Yüksek



87 

Afyon Kocatepe Üniversitesi 
Dinar Meslek Yüksekokulu

 
Ders Tanıtım Formu 

Değerlendirme Ölçütleri
Yarıyıl Çalışmaları 
Ara Sınav 

Sayısı
1 

Hukuk Bölümü/Cezaİnfaz veGüvenlikHizmetleri 

Yarıyıl Dersin Kodu Dersin Adı T+U Ulusal
Kredi

4 

AKTS 

2 Öfke Kontrolü ve Stres Yönetimi 2 4 

Dersin Eklenme / Çıkarılma Nedeni 

Öğrenciler, akademik veya idari personel, danışma kurulu, programın mezunları, ilgili özel sektör firmaları, işverenleri,
yöneticileri ve çalışanları, ilgilikamu kurum ve kuruluşları, yöneticileri ve çalışanları, meslek örgütleri, sivil toplum
kuruluşları) yazılı görüşleri. İçve Dış Paydaş görüşlerine ilişkin resmi belgeler bu forma eklenmelidir. 

Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü 

Dersin Detayları
Dersin Dili 
Dersin Düzeyi
Bölümü / Programı
Öğrenim Türü
Dersin Türü 
Dersin Amacı 

Türkçe 
Ön Lisans 
Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri 
NÖ 
Seçmeli 
Stresin insan vücudu ve psikolojisi üzerindeki etkilerini kavramak stresle baş etme tekniklerini
öğrenmek 
Stresin tanımı, fiziksel ve psikolojik olarak etkilerinin öğrenilmesi ve başa çıkma yöntemlerinin 
kavranılması 
- 

Dersin İçeriği 

Ön Koşulları 
Dersin Koordinatörü
Dersi Verenler
Dersin Yardımcıları
Dersin Staj Durumu 

Ders Kaynakları
Ders Notları
Kaynaklar
Dökümanlar
Ödevler
Sınavlar 

- 
Zuhal Baltaş, Acar Baltaş, Stres ve Başa Çıkma Yolları, Remzi Kitabevi, 2016, İstanbul 
- 
- 
Vize ve Final 

Ders Yapısı
Matematik ve Temel
Bilimler 
Mühendislik Bilimleri 
Mühendislik Tasarımı 
Sosyal Bilimler 
Eğitim Bilimleri 
Fen Bilimleri 
Sağlık Bilimleri 
Alan Bilgisi 

% 

% 
%
%50
% 
% 
%
%50 

Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları
Yüzyüze ders anlatımı 

% Katkı
%40 
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Kısa Sınav 
Ödev 
Devam 
Uygulama 
Proje 
Yarıyıl Sonu Sınavı
Toplam 

-
-
-
-
-

1 %60
%100 

AKTS Hesaplama İçeriği
Etkinlik Sayısı Süre Toplam İş Yükü

(Saat) 
28 Ders Süresi (x14) 

Laboratuvar 
Uygulama 
Derse özgü staj (varsa) 
Alan Çalışması 
Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi 
Sunum / Seminer Hazırlama 
Proje 
Ödevler 
Ara Sınavlara hazırlanma süresi 
Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi
Toplam İş Yükü 

14
- 
- 

2 

5
5
2 

2
1
5 

10
5

10 

1 
1 
1 

AKTS Kredisi: 4 

2
20

25 

2
20
25

100 

Dersin Öğrenme Çıktıları
Sıra No 
Ö1 
Ö2 
Ö3 

Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir.
Açıklama 
İnsanın ve toplumların gelişim süreçlerinin disiplinlerarası bilgisi 
Öz eleştiri yapabilme ve kendini geliştirme tutum ve becerileri 
Bireysel gelişim konusunda duyarlılık ve farkındalık kazanarak, iletişim ve problem çözme 
süreçlerine yansıtabilme yeteneği 

Programın Öğrenme
Çıktıları 
Sıra No 
P1 

Bu Programın başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 

Açıklama 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurluğu yapabilir.
(TYYÇ-Bilgi-1, Alana Özgü Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı 
kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana Özgü 
Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine
getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler
olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır. 
(TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek 
örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için 
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on 
parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4) 
Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1) 

P2 

P3 

P4 

P5 

P6 

P7 

P8 

P9 

P10 

P11 
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P12 

P13 

P14 

TÜM
Ö1
Ö2
Ö3 

P1
5 3
4 3 

 
Ders Konuları
Hafta 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 

 
Dersin Detayları
Dersin Dili 
Dersin Düzeyi
Bölümü / Programı
Öğrenim Türü
Dersin Türü 

P3
4 5
5 3 

P4
5 3
3 3 

P5
3
4
4
4
1=Çok Düşük

P6
4 3
3 5 

P7
3 3
3 5 

P8
3 4
4 4 

P9
4 5
5 5 

Konu 
Stres ve Fiziksel Özellikler 
Stres ve Psikolojik Özellikler 
Stresin Çeşitleri ve Strese Yatkın Olanlar
Olumlu ve Olumsuz Stresler /İş Stresi
Stres ve Aile 
Kaygı 
Depresyon 
Ara Sınav 
Uyku Bozuklukları 
Stres ve Koroner Kalp Hastalıkları 
Öfke ve Stresle Başa Çıkma Yolları
Bedenle İlgili Teknikler 
Fizik Egzersiz/Beslenme 
Farkındalık 
Davranışçı Teknikler 
Final 

P10
5 
5 
5 
4 

Türkçe 
Ön Lisans 
Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri
NÖ 
Seçmeli 

P11
5 
4 
4 
5 

P12
4 
5 
5 
4 

P13
5 
4 
4 
4 

P14
4 
5 
5 
4 

P15
5 
4 
3 
4 

Ön Hazırlık 

P16
4 
5 
4 
4 

Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin
belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin 
yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik 
unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik
etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 

Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri
Ders Tanıtım Formu 

Yarıyıl Dersin Kodu Dersin Adı T+U Ulusal
Kredi

4 

AKTS 

2 İş Güvenliği ve Sağlığı 2 4 

Dersin Eklenme / Çıkarılma Nedeni 

Öğrenciler, akademik veya idari personel, danışma kurulu, programın mezunları, ilgili özel sektör firmaları, işverenleri,
yöneticileri ve çalışanları, ilgilikamu kurum ve kuruluşları, yöneticileri ve çalışanları, meslek örgütleri, sivil toplum
kuruluşları) yazılı görüşleri. İçve Dış Paydaş görüşlerine ilişkin resmi belgeler bu forma eklenmelidir. 

Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü 

P2
3 4
5 4 

Katkı Düzeyi 2=Düşük 3=Orta 4=Yüksek 5=Çok Yüksek

Dinar Meslek Yüksekokulu
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Değerlendirme Ölçütleri
Yarıyıl Çalışmaları 
Ara Sınav 
Kısa Sınav 
Ödev 
Devam 
Uygulama 
Proje 
Yarıyıl Sonu Sınavı 
Toplam 

AKTS Hesaplama İçeriği
Etkinlik 

Ders Süresi (x14) 
Laboratuvar 
Uygulama 
Derse özgü staj (varsa) 
Alan Çalışması 
Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi 
Sunum / Seminer Hazırlama 
Proje 
Ödevler 
Ara Sınavlara hazırlanma süresi 
Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi
Toplam İş Yükü 

Sayısı 

14
- 
- 

10
15
1 

1 
1 
1 

AKTS Kredisi: 5 

Sayısı
1
-
-
-
-
-
1

3
1
5

2
20
25

Süre

2

30
15

5

2
20
25

125

%60
%100

Toplam İş Yükü
(Saat)

28

Dersin Amacı İş sağlığı ve güvenliği mevzuatını tanıtımının yapılarak öğrencilerin iş sağlığı ve güvenliği
konularında bilgilenmelerinin sağlanması. 
İş Sağlığı ve Güvenliğinin Tarihsel Gelişimi, İş Sağlığı ve Güvenliğinin Amacı ve Önemi, İş Sağlığı 
ve Güvenliği Alanında Kavramlar, Türkiye’de İş Sağlığı ve Güvenliğinin Genel Görünümü, İş 
Kazaları, Meslek Hastalıkları, İş Kazaları ve Meslek Hastalıklarına Karşı Alınacak Önlemler, İş 
Kazaları ve Meslek Hastalıklarından doğan maliyetler. 
- 

Dersin İçeriği 

Ön Koşulları 
Dersin Koordinatörü
Dersi Verenler
Dersin Yardımcıları
Dersin Staj Durumu 

Ders Kaynakları
Ders Notları
Kaynaklar
Dökümanlar
Ödevler
Sınavlar 

- 
6331 sayılı İş sağlığı ve güvenliği kanunu iş sağlığı ve güvenlik hizmetleri yönetmeliği 
- 
- 
Vize ve Final 

Ders Yapısı
Matematik ve Temel
Bilimler 
Mühendislik Bilimleri 
Mühendislik Tasarımı 
Sosyal Bilimler 
Eğitim Bilimleri 
Fen Bilimleri 
Sağlık Bilimleri 
Alan Bilgisi 

%5 

%10
%
%30
% 
%
%20
%35 

Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları 
İş sağlığı güvenliği mevzuatının incelenmesi suretiyle ülkemizdeki iş sağlığı ve güvenliğine ilişkin kuralların öğrenilmesi 

% Katkı
%40
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2 3
4 5
6 7
8 9
10 

11 

12 

P2 

P3 

P4 

P5 

P6 

P7 

P8 

P9 

P10 

P11
P12 

P13 

P14 

 
Ders Konuları
Hafta 
1 

 
Dersin Öğrenme Çıktıları
Sıra No 
Ö1 

Ö2 
Ö3 
Ö4 

Programın Öğrenme
Çıktıları 
Sıra No 
P1 

Konu 
İş sağlığı güvenliği kavramları, Modern Anlamda İş Sağlığı ve 
Güvenliğinin Tanımı 

İş sağlığı ve güvenliğinin dünyadaki tarihsel gelişimi 
İş sağlığı ve güvenliğinin ülkemiz özelinde tarihsel gelişimi
İş sağlığı ve güvenliği mevzuatının incelenmesi 
İş sağlığı ve güvenliği mevzuatının incelenmesi 
İş sağlığı ve güvenliği ile ilgili kurumlar 
İş sağlığı ve güvenliği denetimi 
ARASINAV 
İşverenin iş sağlığına ilişkin görev ve sorumlulukları 

Çalışanların iş sağlığı ve güvenliğine ilişkin görev ve sorumlulukları 

İş kazaları kavramı ve güvenlik 
Sıklıkla karşılaşılan iş kazaları ve tehlikeli vakaların nedenleri 

Ön Hazırlık 

Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir.
Açıklama 
İş sağlığı ve güvenliği mevzuatı ile ilgili temel bilgilere hâkimiyet 

İş sağlığı ve iş güvenliği kavramlarının belirlenmesi
Meslek hastalığı kavramının öğrenilmesi 
İş kazası kavramının öğrenilmesi 

Bu Programın başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 

Açıklama 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurluğu yapabilir.
(TYYÇ-Bilgi-1, Alana Özgü Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana Özgü
Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine 
getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler 
olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır. 
(TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek 
örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için 
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on 
parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4) 
Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin 
belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin 
yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik 
unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik 
etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
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13
14
15 

TÜM
Ö1
Ö2
Ö3 

P1
3 3
4 3 

 
Dersin Detayları
Dersin Dili 
Dersin Düzeyi
Bölümü / Programı
Öğrenim Türü
Dersin Türü 
Dersin Amacı 

Dersin İçeriği 
Ön Koşulları 
Dersin Koordinatörü
Dersi Verenler
Dersin Yardımcıları
Dersin Staj Durumu 

Ders Kaynakları
Ders Notları
Kaynaklar 

Dökümanlar
Ödevler
Sınavlar 

Ders Yapısı
Matematik ve Temel
Bilimler 
Mühendislik Bilimleri 
Mühendislik Tasarımı 

P3
5 5
5 3 

 
% 

%
% 

P4
5 5
3 3 

P5
4
4
4
4

Yarıyıl Dersin Kodu 

2 

Dersin Eklenme / Çıkarılma Nedeni 

P6
5 5
3 5 

Meslek hastalıkları 
Genel Değerlendirme 
FİNAL 

P7
3 3
3 3 

P8
3 3
4 4 

P9
4 4
5 5 

P10
5 
5 
5 
5 

P11
3 
3 
4 
4 

P12
4 
4 
5 
5 

Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri
Ders Tanıtım Formu 

Dersin Adı 

Kriz ve Kriz Yönetimi 

P13
5 
5 
4 
4 

T+U 

2 

P14
5 
5 
5 
4 

P15
4 
4 
3 
4 

Ulusal
Kredi

4 

Türkçe 
Ön Lisans 
Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri 
NÖ 
Seçmeli 
Kriz ve kriz yönetimi konusunda farkındalık arttırmak ve etkili kriz yönetimi sağlamanın
yollarını öğretmektir. 
Kriz planlama, kriz yönetimi ve kriz iletişimi hakkında bilgiler içermektedir. 
-

P16
5 
5 
4 
4 

 
Öğrenciler, akademik veya idari personel, danışma kurulu, programın mezunları, ilgili özel sektör firmaları, işverenleri,
yöneticileri ve çalışanları, ilgilikamu kurum ve kuruluşları, yöneticileri ve çalışanları, meslek örgütleri, sivil toplum
kuruluşları) yazılı görüşleri. İçve Dış Paydaş görüşlerine ilişkin resmi belgeler bu forma eklenmelidir. 

Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü 

-
Melek Tüz, Gürkan Haşit, İsa İpçioğlu, İdil Karademirlidağ Suher, Kriz İletişimi Ve Yönetimi,
Anadolu Üniveristesi, 2013, Eskişehir 
- 
- 
Vize ve Final 

AKTS 

4 

P2
4 4
5 4 

Katkı Düzeyi 1=Çok Düşük 2=Düşük 3=Orta 4=Yüksek 5=Çok Yüksek

Dinar Meslek Yüksekokulu
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Sosyal Bilimler
Eğitim Bilimleri
Fen Bilimleri
Sağlık Bilimleri
Alan Bilgisi 

%50
% 
% 
%
%50 

Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları
Yüzyüze ders anlatımı 

Değerlendirme Ölçütleri
Yarıyıl Çalışmaları 
Ara Sınav 
Kısa Sınav 
Ödev 
Devam 
Uygulama 
Proje 
Yarıyıl Sonu Sınavı
Toplam 

Sayısı
1 
- 
- 
- 
- 
- 
1 

% Katkı
%40 

%60
%100 

AKTS Hesaplama İçeriği
Etkinlik Sayısı Süre Toplam İş Yükü

(Saat) 
28 Ders Süresi (x14) 

Laboratuvar 
Uygulama 
Derse özgü staj (varsa) 
Alan Çalışması 
Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi 
Sunum / Seminer Hazırlama 
Proje 
Ödevler 
Ara Sınavlara hazırlanma süresi 
Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi
Toplam İş Yükü 

14
- 
- 

2 

5
5
2 

2
1
5 

10
5

10 

1 
1 
1 

AKTS Kredisi: 4 

2
20

25 

2
20
25

100 

Dersin Öğrenme Çıktıları
Sıra No 
Ö1 
Ö2 
Ö3 

Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir.
Açıklama 
Kriz ve risk kavramlarını anlamak 
Kriz yönetiminde plânlamanın önemini anlamak ve önemli hususları öğrenmek 
Krizi yönetebilmek ve değerlendirebilmek 

Programın Öğrenme
Çıktıları 
Sıra No 
P1 

Bu Programın başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 

Açıklama 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurluğu yapabilir.
(TYYÇ-Bilgi-1, Alana Özgü Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana Özgü
Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine
getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler
olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 

P2 

P3 

P4 

P5 
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P6 

P7 

P8 

P9 

P10 

P11
P12 

P13 

P14 

TÜM
Ö1
Ö2
Ö3 

P1
5 3
4 3 

 
Ders Konuları
Hafta 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 

P3
4 5
5 3 

P4
5 3
3 3 

P5
3
4
4
4
1=Çok Düşük

Yarıyıl Dersin Kodu 

3 

Dersin Eklenme / Çıkarılma Nedeni 

P6
4 3
3 5 

P7
3
3
3
5 

P8
3 4
4 4 

P9
4 5
5 5 

Konu 
Giriş 
Kriz ve Kriz Yönetimi 
Kriz ve Risk 
Kriz Yönetiminin Esasları 
Kriz ve İletişim 
Kriz Yönetim Planı 
Krizin Sınırlanması 
Ara Sınav 
Krizin Ölçülmesi 
Kriz Anında Yapılacak Çalışmalar 
Kriz Sırasında Yapılacak Çalışmalar 
Kriz Sonrasında Yapılacak Çalışmalar
Örnek Olay İncelemeleri 
Bilgi teknolojilerinin kriz yönetimine etkisi
Ders Çalışma Haftası 
Final 

P10
5 
5 
5 
4 

P11
5 
4 
4 
5 

Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri
Ders Tanıtım Formu 

Dersin Adı 

Türkiye’nin Toplumsal Yapısı 

P12
4 
5 
5 
4 

P13
5 
4 
4 
4 

T+U 

2 

P14
4 
5 
5 
4 

P15
5 
4 
3 
4 

Ulusal
Kredi

3 

Ön Hazırlık 

P16
4 
5 
4 
4 

AKTS 

3 

Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır.
(TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek 
örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için 
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on 
parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4) 
Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin 
belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin
yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik
unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik 
etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 

P2
3 4
5 4 

Katkı Düzeyi 2=Düşük 3=Orta 4=Yüksek 5=Çok Yüksek

Dinar Meslek Yüksekokulu
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Dersin Detayları
Dersin Dili 
Dersin Düzeyi
Bölümü / Programı
Öğrenim Türü
Dersin Türü 
Dersin Amacı 

Dersin İçeriği 

Ön Koşulları 
Dersin Koordinatörü
Dersi Verenler
Dersin Yardımcıları
Dersin Staj Durumu 

Ders Kaynakları
Ders Notları
Kaynaklar 

Öğrenciler, akademik veya idari personel, danışma kurulu, programın mezunları, ilgili özel sektör firmaları, işverenleri,
yöneticileri ve çalışanları, ilgilikamu kurum ve kuruluşları, yöneticileri ve çalışanları, meslek örgütleri, sivil toplum
kuruluşları) yazılı görüşleri. İçve Dış Paydaş görüşlerine ilişkin resmi belgeler bu forma eklenmelidir. 

Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü 

Türkçe 
Ön Lisans 
Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri 
NÖ 
Zorunlu 
Türk toplumunun yapısını teorik, tarihsel ve siyasi, iktisadi, dinî gibi çeşitli açılardan ele alarak
bu alandaki mevcut literatürü eleştirel bir analize tabi tutmaktır. 
Derste Türk toplumunun yapısı sosyolojinin alanına giren çeşitli açılardan ele alınacaktır. 
Öncelikle toplumsal yapı kuramları tanıtılacak, kısaca Türk toplumunun tarihsel boyutu 
incelenecektir. Daha sonra Türk toplumunun siyaset, iktisat, din, etnisite ve mekansal dağılım 
(köy, kasaba ve kent tecrübeleri) gibi açılardan tanınmasına yönelik okuma ve tartışmalar 
yapılacaktır. Son olarak demografik dağılım ve göç, istatistik veriler, isim koyma davranışları, 
günlük hayat taktikleri, kadın-erkek ilişki ve rolleri, memleket ilişkileri, trafik, spor, hukuk, dizi 
tercihleri gibi çeşitli kültürel alanlardan hareketle Türk toplum yapısının nasıl tanınabileceğine 
dair karşılaştırmalı analizlere yer verilecektir. 
-

-
Mehmet Zencirkıran, Türkiye’nin Toplumsal Yapısı, Anadolu Üniversitesi, 2019, Eskişehir
Umut Omay, Türkiye’nin Toplumsal Yapısı, İstanbul Üniversitesi Açık ve Uzaktan Eğitim
Fakültesi, İstanbul 
- 
- 
Vize ve Final 

Dökümanlar
Ödevler
Sınavlar 

Ders Yapısı
Matematik ve Temel
Bilimler 
Mühendislik Bilimleri 
Mühendislik Tasarımı 
Sosyal Bilimler 
Eğitim Bilimleri 
Fen Bilimleri 
Sağlık Bilimleri 
Alan Bilgisi 

% 

% 
%
%50
% 
% 
%
%50 

Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları
Yüzyüze ders anlatımı 

Değerlendirme Ölçütleri
Yarıyıl Çalışmaları 
Ara Sınav 
Kısa Sınav 
Ödev 
Devam 
Uygulama 
Proje 

Sayısı
1 
- 
- 
- 
- 
- 

% Katkı
%40 
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P2 

P3 

P4 

P5 

P6 

P7 

P8 

P9 

P10 

P11
P12 

P13 

 
Programın Öğrenme
Çıktıları 
Sıra No 
P1 

Bu Programın başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 

Açıklama 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurluğu yapabilir.
(TYYÇ-Bilgi-1, Alana Özgü Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana Özgü
Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine
getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler
olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır. 
(TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek 
örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için 
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on 
parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4) 
Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin 
belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin 
yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik 
unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1) 

Yarıyıl Sonu Sınavı
Toplam 

1 %60
%100 

AKTS Hesaplama İçeriği
Etkinlik Sayısı Süre Toplam İş Yükü

(Saat) 
28 Ders Süresi (x14) 

Laboratuvar 
Uygulama 
Derse özgü staj (varsa) 
Alan Çalışması 
Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi 
Sunum / Seminer Hazırlama 
Proje 
Ödevler 
Ara Sınavlara hazırlanma süresi 
Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi 
Toplam İş Yükü 

14
- 
- 

2 

5
5
2 

2
1
5 

10
5

10 

1 
1 
1 

AKTS Kredisi: 4 

2
20

25 

2
20
25

100 

Dersin Öğrenme Çıktıları
Sıra No 
Ö1 

Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 
Açıklama 
Toplum özelliklerimiz konusunda bütünsel bir bakış açısı elde ederek günümüz sorunlarının
anlaşılması ve çözümü yönünde donanım sağlamak 

Türkiye'nin toplumsal yapısı hakkında bilgilerini yenileme becerisi kazanır 

Öğrenciler hem bilgi hem fikir sahibi olur, eleştirel ve analitik düşünme becerisi kazanır 

Ö2

Ö3 
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P14 

TÜM
Ö1
Ö2
Ö3 

P1
5 3
4 3 

Dersin İçeriği 

 
Ders Konuları
Hafta 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 

 
Dersin Detayları
Dersin Dili 
Dersin Düzeyi
Bölümü / Programı
Öğrenim Türü
Dersin Türü 
Dersin Amacı 

P3
4 5
5 3 

P4
5 3
3 3 

P5
3
4
4
4

P6
4 3
3 5 

P7
3
3
3
5 

P8
3 4
4 4 

P9
4 5
5 5 

P10
5 
5 
5 
4 

Türkçe 
Ön Lisans 
Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri
NÖ 
Zorunlu 
Kriminoloji dersi ile esas olarak suç ve suç kavramı ile ilgili kişilerin incelenmesinin
sağlanması ve kriminolojinin temel kavramları ile özellikle suçun nedenleri,
kriminolojinin temel kavramları hakkında öğrencilerin bilgi sahibi olması
amaçlamaktadır. 

P11
5 
4 
4 
5 

Konu 
Giriş 
Teorik Çerçeve 
Tarihsel Açıdan Türk Toplumu I: Osmanlı Toplum Yapısı
Tarihsel Açıdan Türk Toplumu II: Türk Modernleşmesi
Siyasi Açıdan Türk Toplumu 
İktisadi Açıdan Türk Toplumu 
Din Açısından Türk Toplumu 
Ara Sınav 
Türkiye’de Aile 
Türkiye’de Gençlik 
Türkiye’de Yaşlılık 
Nüfus ve Göç Açısından Türk Toplumu 
Köy ve Kasaba Tecrübeleri 
Kent Tecrübesi 
Çeşitli Kültürel Boyutlarıyla Türk Toplumu 
Final 

P12
4 
5 
5 
4 

Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri
Ders Tanıtım Formu 

Yarıyıl Dersin Kodu Dersin Adı 

3 Kriminoloji 

Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü 

P13
5 
4 
4 
4 

T+U 

3 

P14
4 
5 
5 
4 

P15
5 
4 
3 
4 

Ulusal
Kredi

3 

Ön Hazırlık 

P16
4 
5 
4 
4 

Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik
etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 

AKTS 

3 

P2
3 4
5 4 

Katkı Düzeyi 1=Çok Düşük 2=Düşük 3=Orta 4=Yüksek 5=Çok Yüksek

Dinar Meslek Yüksekokulu

Kriminoloji kavramı tanımı ve diğer bilimlerle ilişkisi Klasik ve pozitivist okulun
özellikleri Kriminolojide araştırma yöntemleri Bilinen ve bilinmeyen suçluluk Suçun
biyolojik nedenleri Suçun psikolojik ve psikiyatrik nedenleri Suçun sosyolojik ve
psikolojik nedenleri Kişisel özelliklere göre suçluluk (Yaş, cinsiyet, medeni durum)
Coğrafya ve suçluluk Suçluların sınıflandırılması I (Şiddet suçları, Cinsel suçlar,
Malvarlığı aleyhine suçlar) Suçluların sınıflandırılması II (Trafik suçları, Ekonomik 
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suçlar) Suçluların sınıflandırılması III (Beyaz yaka suçluluğu, bilişim suçluluğu)
Bağımlılık, bireysel silahlanma ve suçluluk Suçun tahmini ve önlenmesi 
- 

Dersin Öğrenme Çıktıları
Sıra No 

Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir.
Açıklama 

Ön Koşulları 
Dersin Koordinatörü
Dersi Verenler
Dersin Yardımcıları
Dersin Staj Durumu 

Ders Kaynakları
Ders Notları
Kaynaklar 

- 
Kriminoloji, Timur Demirbaş, 2.Baskı, Ankara 2009 Kriminoloji, Füsun Sokullu Akıncı, 5.Bası, 
İstanbul 2007. 

Dökümanlar
Ödevler
Sınavlar 

- 
Vize ve Final 

Ders Yapısı
Matematik ve Temel
Bilimler 
Mühendislik Bilimleri 
Mühendislik Tasarımı 
Sosyal Bilimler 
Eğitim Bilimleri 
Fen Bilimleri 
Sağlık Bilimleri 
Alan Bilgisi 

% 

% 
%
%50
% 
% 
%
%50 

Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları
Yüzyüze ders anlatımı 

Değerlendirme Ölçütleri
Yarıyıl Çalışmaları 
Ara Sınav 
Kısa Sınav 
Ödev 
Devam 
Uygulama 
Proje 
Yarıyıl Sonu Sınavı
Toplam 

Sayısı
1 
- 
- 
- 
- 
- 
1 

% Katkı
%40 

%60
%100 

AKTS Hesaplama İçeriği
Etkinlik Sayısı Süre Toplam İş Yükü

(Saat) 
42 Ders Süresi (x14) 

Laboratuvar 
Uygulama 
Derse özgü staj (varsa) 
Alan Çalışması 
Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi 
Sunum / Seminer Hazırlama 
Proje 
Ödevler 
Ara Sınavlara hazırlanma süresi 
Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi
Toplam İş Yükü 

14
- 
- 

3 

10
15
1 

3
1
5 

30
15 

3 
2

20
25

138 

1 
1 
1 

AKTS Kredisi: 5 

2
20

25 
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Ö1
Ö2
Ö3 

Multi-disipliner bir bilim dalı olan kriminolojinin temel kavramlarını öğrenilir. 
Çeşitli suç tiplerinin faillerinin özellikleri konusunda fikir yürütme kabiliyeti kazanılır.
Kriminolojinin diğer bilim dallarıyla ilişki ve farklılıkları hakkında kanaat elde edilir. 

Programın Öğrenme
Çıktıları 
Sıra No 
P1 

Bu Programın başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 

Açıklama 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurluğu yapabilir.
(TYYÇ-Bilgi-1, Alana Özgü Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana Özgü
Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine
getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler
olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır. 
(TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek 
örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için 
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on 
parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4) 
Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin 
belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin 
yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik 
unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik 
etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 

P2 

P3 

P4 

P5 

P6 

P7 

P8 

P9 

P10 

P11
P12 

P13 

P14 

Ders Konuları 
Haft
a 

Konu Ön
Hazırl
ık 

1 2
3 
4 

5 

6 7
8 9
10
11 
12 
13 
14 
15 

Kriminoloji kavramı, tanımı ve diğer bilimlerle ilişkisi 
Klasik ve pozitivist okulun özellikleri 
Kriminolojide araştırma yöntemleri 
Bilinen ve bilinmeyen suçluluk 

Suçun biyolojik nedenleri 

Suçun psikolojik ve psikiyatrik nedenleri 
Suçun sosyolojik ve psikolojik nedenleri 
ARASINAV 
Kişisel özelliklere göre suçluluk (Yaş, cinsiyet, medeni durum) 
Coğrafya ve suçluluk 
Suçluların sınıflandırılması I (Şiddet suçları, Cinsel suçlar, Malvarlığı aleyhine suçlar) 
Suçluların sınıflandırılması II (Trafik suçları, Ekonomik suçlar) 
Suçluların sınıflandırılması III (Beyaz yaka suçluluğu, bilişim suçluluğu) 
Bağımlılık, bireysel silahlanma ve suçluluk 
Suçun tahmini ve önlenmesi 
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16 

TÜM
Ö1
Ö2
Ö3 

P1
5 3
4 3 

FİNAL 

 
Dersin Detayları
Dersin Dili 
Dersin Düzeyi
Bölümü / Programı
Öğrenim Türü
Dersin Türü 
Dersin Amacı 

Dersin İçeriği 

Ön Koşulları 
Dersin Koordinatörü
Dersi Verenler
Dersin Yardımcıları
Dersin Staj Durumu 

Ders Kaynakları
Ders Notları
Kaynaklar 

Dökümanlar
Ödevler
Sınavlar 

Ders Yapısı
Matematik ve Temel
Bilimler 
Mühendislik Bilimleri 

P3
4 5
5 3 

 
% 

% 

P4
5 3
3 3 

P5
3
4
4
4

-
Vize ve Final

P6
4 3
3 5 

P7
3 3
3 5 

P8
3 4
4 4 

P9
4 5
5 5 

P10
5 
5 
5 
4 

Türkçe 
Ön Lisans 
Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri
NÖ 
Zorunlu 
Dersin amacı ceza muhakemesi hukukunun temel kavramlarını ve kurumlarını
öğrencilere tanıtmaktır. 
1. Hafta - Ceza Muhakemesine Giriş 2. Hafta - Ceza Muhakemesinin Kaynakları 3.
Hafta - Ceza Muhakemesi Kurallarının Yorumu 4. Hafta - Ceza Muhakemesi
Kurallarının Uygulama Alanları 5. Hafta - Ceza Muhakemesinin Yürüyüşü 6. Hafta -
Ceza Muhakemesinin İlkeleri 1 7. Hafta - Ceza Muhakemesinin İlkeleri 2 8. Hafta -
Ceza Muhakemesi Teşkilatı 1 9. Hafta - Ceza Muhakemesi Teşkilatı 2 10. Hafta -
Ceza Muhakemesine Katılan Kişiler 11. Hafta - Ceza Muhakemesi İşlemleri 12. Hafta 
- Ceza Muhakemesinde İspat 13. Hafta - Koruma Tedbirleri Hakkında Genel
Bilgilendirme 14. Hafta - Ceza Muhakemesinin Yürüyüşü 15. Hafta - Kanun Yolları
Hakkında Genel Bilgilendirme 
- 

P11
5 
4 
4 
5 

P12
4 
5 
5 
4 

Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri
Ders Tanıtım Formu 

Yarıyıl Dersin Kodu Dersin Adı 

3 Ceza Mahkemesi Hukuku 

Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü 

P13
5 
4 
4 
4 

T+U 

3 

P14
4 
5 
5 
4 

P15
5 
4 
3 
4 

Ulusal
Kredi

3 

P16
4 
5 
4 
4 

AKTS 

5 

P2
3 4
5 4 

- 

Katkı Düzeyi 1=Çok Düşük 2=Düşük 3=Orta 4=Yüksek 5=Çok Yüksek

Dinar Meslek Yüksekokulu

-GÖKCEN, Ahmet - BALCI, Murat - ALŞAHİN, M. Emin - ÇAKIR, Kerim, Ceza 
Muhakemesi Hukuku, Adalet Yay., 4. Baskı, Ocak 2020. -GÖKCEN, Ahmet - BALCI,
Murat - ALŞAHİN, M. Emin - ÇAKIR, Kerim, Uygulamalı Ceza Muhakemesi Hukuku
Pratik Çalışma Kitabı, Adalet Yay., Mart 2019. 
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Mühendislik Tasarımı
Sosyal Bilimler 
Eğitim Bilimleri 
Fen Bilimleri 
Sağlık Bilimleri 
Alan Bilgisi 

%
%50
% 
% 
%
%50 

Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları
Yüzyüze ders anlatımı 

Değerlendirme Ölçütleri
Yarıyıl Çalışmaları 
Ara Sınav 
Kısa Sınav 
Ödev 
Devam 
Uygulama 
Proje 
Yarıyıl Sonu Sınavı
Toplam 

Sayısı
1 
- 
- 
- 
- 
- 
1 

% Katkı
%40 

%60
%100 

AKTS Hesaplama İçeriği
Etkinlik Sayısı Süre Toplam İş Yükü

(Saat) 
42 Ders Süresi (x14) 

Laboratuvar 
Uygulama 
Derse özgü staj (varsa) 
Alan Çalışması 
Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi 
Sunum / Seminer Hazırlama 
Proje 
Ödevler 
Ara Sınavlara hazırlanma süresi 
Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi
Toplam İş Yükü 

14
- 
- 

3 

10
15
1 

3
1
5 

30
15 

3 
2

20
25

138 

1 
1 
1 

AKTS Kredisi: 5 

2
20

25 

Dersin Öğrenme Çıktıları
Sıra No 
Ö1 
Ö2 
Ö3 

Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir.
Açıklama 
Ceza Muhakemesi Hukukunun temel kavramlarının ve kurumlarının öğrenilmesi
Ceza Muhakemesi Hukukunun Temel İlkeleri hakkında bilgi sahibi olunması 
Ceza Muhakemesi Hukukunda yer alan süjelerin hak ve ödevlerini öğrenebilmek 

Programın Öğrenme
Çıktıları 
Sıra No 
P1 

Bu Programın başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 

Açıklama 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurluğu yapabilir.
(TYYÇ-Bilgi-1, Alana Özgü Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana Özgü
Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine
getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler
olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 

P2 

P3 

P4 

P5 
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TÜM
Ö1
Ö2
Ö3 

P1
5 3
4 3 

Yarıyıl 

P3
4 5
5 3 

P4
5 3
3 3 

P5
3
4
4
4

Dersin Kodu 

P6
4 3
3 5 

P7
3
3
3
5 

P8
3 4
4 4 

P9
4 5
5 5 

P10
5 
5 
5 
4 

P11
5 
4 
4 
5 

Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri
Ders Tanıtım Formu 

Dersin Adı 

P12
4 
5 
5 
4 

P13
5 
4 
4 
4 

T+U 

P14
4 
5 
5 
4 

P15
5 
4 
3 
4 

Ulusal
Kredi 

P16
4 
5 
4 
4 

AKTS 

P6 Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır.
(TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek 
örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için 
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on 
parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4) 
Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin 
belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin
yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik
unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik 
etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 

P7 

P8 

P9 

P10 

P11
P12 

P13 

P14 

Ders Konuları 
Haft
a 

Konu Ön
Hazırl
ık 

1 2
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 

Ceza Muhakemesine Giriş 
Ceza Muhakemesinin Kaynakları 
Ceza Muhakemesi Kurallarının Yorumu 
Ceza Muhakemesi Kurallarının Uygulama Alanları 

Ceza Muhakemesinin Yürüyüşü 
Ceza Muhakemesinin İlkeleri 1 
Ceza Muhakemesinin İlkeleri 2 
ARASINAV 
Ceza Muhakemesi Teşkilatı 
Ceza Muhakemesine Katılan Kişiler 
Ceza Muhakemesi İşlemleri 
Ceza Muhakemesinde İspat 
Koruma Tedbirleri Hakkında Genel Bilgilendirme 
Ceza Muhakemesinin Yürüyüşü 
Kanun Yolları Hakkında Genel Bilgilendirme 
FİNAL 

P2
3 4
5 4 

Katkı Düzeyi 1=Çok Düşük 2=Düşük 3=Orta 4=Yüksek 5=Çok Yüksek

Dinar Meslek Yüksekokulu
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Dersin Detayları
Dersin Dili 
Dersin Düzeyi
Bölümü / Programı
Öğrenim Türü Dersin
Türü 
Dersin Amacı 
Dersin İçeriği 
Ön Koşulları 
Dersin Koordinatörü
Dersi Verenler
Dersin Yardımcıları
Dersin Staj Durumu 

Ders Kaynakları
Ders Notları
Kaynaklar
Dökümanlar 

3 Mesleki Müdahale Teknik Taktikleri ve Silah
Bilgisi I 

Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü 

Türkçe 
Ön Lisans 
Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri 
NÖ 
Zorunlu 
Ceza infaz kurumunun asayiş ve güvenliği sağlamak 
MMTT Eğitimlerinde Uygulanacak Programın uygulama teorikleri. 

4 4 4 

-
 
Ceza İnfaz Kurumlarının Yönetimi ile Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Tüzüğün
22.Maddesinin 8. Bendi 5237 sayılı kanunun (T.C.K.) 25. Maddesi 5237 sayılı kanunun (T.C.K.)
256. Maddesi 5275 sayılı ceza ve güvenlik tedbirlerinin infazı hakkında kanunun 50.
maddesinde ki zorlayıcı ve kısıtlayıcı araçların kullanılması 
- 
Vize ve Final 

Ödevler
Sınavlar 

Ders Yapısı
Matematik ve Temel
Bilimler 
Mühendislik Bilimleri
Mühendislik Tasarımı
Sosyal Bilimler 
Eğitim Bilimleri 
Fen Bilimleri 
Sağlık Bilimleri 
Alan Bilgisi 

% 

% 
%
%50
% 
% 
%
%50 

Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları
Yüzyüze ders anlatımı 

Değerlendirme Ölçütleri
Yarıyıl Çalışmaları 
Ara Sınav 
Kısa Sınav 
Ödev 
Devam 
Uygulama 
Proje 
Yarıyıl Sonu Sınavı
Toplam 

Sayısı
1 
- 
- 
- 
- 
- 
1 

% Katkı
%40 

%60
%100 

AKTS Hesaplama İçeriği
Etkinlik Sayısı Süre Toplam İş Yükü

(Saat) 
14 Ders Süresi (x14) 14 1 
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Ders Konuları 
Konu 
Slayt,Video ve Görsellerin İzletilmesi 
Kanuni Kaynak ve Dayanakların Anlatılması 
Duruş, Dönüş, Yürüyüş ve Düşüşlerin Prova Çalışması
Tutmalardan Kurtulma Prova Çalışması 

Hafta
1 
2 
3 
4 

Ön Hazırlık 

Laboratuvar 
Uygulama 
Derse özgü staj (varsa) 
Alan Çalışması 
Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi 
Sunum / Seminer Hazırlama 
Proje 
Ödevler 
Ara Sınavlara hazırlanma süresi 
Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi
Toplam İş Yükü 

-
- 

10
15
1 

3
1
5 

30
15 

3 
2

20
25

110 

1 
1 
1 

AKTS Kredisi: 4 

2
20

25 

Dersin Öğrenme Çıktıları
Sıra No 
Ö1 
Ö2 
Ö3 

Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir.
Açıklama 
Görev ve Yetkilerinin Bilinci ile Tutuklu ve Hükümlülerin Topluma Kazandırılması
Zorlayıcı ve Kısıtlayıcı Teçhizatın Kullanımı (Robokop) 
Orantılı Güç Kullanımının Nerede Başlayıp Nerede Son Bulduğu 

Programın Öğrenme
Çıktıları 
Sıra No 
P1 

Bu Programın başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 

Açıklama 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurluğu yapabilir.
(TYYÇ-Bilgi-1, Alana Özgü Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana Özgü
Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine
getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler
olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır. 
(TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek 
örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için 
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on 
parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4) 
Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin 
belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin
yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik
unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik 
etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 

P2 

P3 

P4 

P5 

P6 

P7 

P8 

P9 

P10 

P11
P12 

P13 

P14 
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5 6
7 8
9
10
11
12
13
14
15
16 

TÜM
Ö1
Ö2
Ö3 

P1
5 3
4 3 

 
Dersin Detayları
Dersin Dili 
Dersin Düzeyi
Bölümü / Programı
Öğrenim Türü
Dersin Türü 
Dersin Amacı
Dersin İçeriği 

Ön Koşulları 
Dersin Koordinatörü
Dersi Verenler
Dersin Yardımcıları
Dersin Staj Durumu 

Ders Kaynakları
Ders Notları
Kaynaklar
Dökümanlar
Ödevler
Sınavlar 

Ders Yapısı
Matematik ve Temel
Bilimler 

P3
4 5
5 5 

% 

P4
5 5
3 5 

P5
3
4
4
4

 
-
Vize ve Final

P6
4 4
4 5 

P7
5 3
5 5 

P8
3 4
4 4 

P9
4 5
5 5 

P10
5 
5 
5 
4 

Türkçe 
Ön Lisans 
Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri
NÖ 
Zorunlu 
Ceza İnfaz Kurumu Yönetimi hakkında bilgi vermek.
Ceza İnfaz Kurumlarında Yönetim ve Servislerin İşleyişi. 
- 

P11
5 
4 
4 
5 

P12
4 
5 
5 
4 

Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri
Ders Tanıtım Formu 

Yarıyıl Dersin Kodu Dersin Adı 

3 Ceza İnfaz Kurumları Yönetimi 

Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü 

P13
5 
4 
4 
4 

Sarılmalardan Kurtulma Prova Çalışması 
Sinir Baskı Kontrol Tekniklerinin Öğrenilmesi 
Tutuklu ve Hükümlülerin Sevki Prova Çalışması 
ARASINAV 
Kesici ve Delici Aletlere Karşı Müdahale Prova Çalışması 
Zorlayıcı ve Kısıtlayıcı Teçhizatın Kullanımı (Robocop) Teknik Özelliklerinin Öğrenilmesi
Zorlayıcı ve Kısıtlayıcı Teçhizatın (Robocop) Giyme ve Düzenli Çıkarılması 
Zorlayıcı ve Kısıtlayıcı Teçhizatın (Robocop) Duruş ,Dönüş, Yürüyüşler 
Zorlayıcı ve Kısıtlayıcı Teçhizat (Robocop) Komutlarının Öğrenilmesi 
Zorlayıcı ve Kısıtlayıcı Teçhizat (Robocop) Kalkan Komutları 
Rol Play Çalışması 
FİNAL 

T+U 

3 

P14
4 
5 
5 
4 

P15
5 
4 
3 
4 

Ulusal
Kredi

3 

P16
4 
5 
4 
4 

AKTS 

5 

P2
3 4
5 4 

- 
5275SayılıKanun ve İlgili Mevzuat 

Katkı Düzeyi 1=Çok Düşük 2=Düşük 3=Orta 4=Yüksek 5=Çok Yüksek

Dinar Meslek Yüksekokulu
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Mühendislik Bilimleri
Mühendislik Tasarımı
Sosyal Bilimler 
Eğitim Bilimleri 
Fen Bilimleri 
Sağlık Bilimleri 
Alan Bilgisi 

% 
%
%50
% 
% 
%
%50 

Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları
Yüzyüze ders anlatımı 

Değerlendirme Ölçütleri
Yarıyıl Çalışmaları 
Ara Sınav 
Kısa Sınav 
Ödev 
Devam 
Uygulama 
Proje 
Yarıyıl Sonu Sınavı
Toplam 

Sayısı
1 
- 
- 
- 
- 
- 
1 

% Katkı
%40 

%60
%100 

AKTS Hesaplama İçeriği
Etkinlik Sayısı Süre Toplam İş Yükü

(Saat) 
42 Ders Süresi (x14) 

Laboratuvar 
Uygulama 
Derse özgü staj (varsa) 
Alan Çalışması 
Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi 
Sunum / Seminer Hazırlama 
Proje 
Ödevler 
Ara Sınavlara hazırlanma süresi 
Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi
Toplam İş Yükü 

14
- 
- 

3 

10
15
1 

3
1
5 

30
15 

3 
2

20
25

138 

1 
1 
1 

AKTS Kredisi: 5 

2
20

25 

Dersin Öğrenme Çıktıları
Sıra No 
Ö1 
Ö2 

Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir.
Açıklama 
Ceza infaz kurumlarında İdari Yapılanma ile ilgili bilgilendirilirler. 
Ceza İnfaz Kurumlarında İdari İşlemler ile İlgili Bilgilendirilirler. 

Programın Öğrenme
Çıktıları 
Sıra No 
P1 

Bu Programın başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 

Açıklama 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurluğu yapabilir.
(TYYÇ-Bilgi-1, Alana Özgü Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana Özgü
Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine
getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler
olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 

P2 

P3 

P4 

P5 
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TÜM
Ö1
Ö2 

P1
5 3
4 

Yarıyıl 

3 

P3
4 5
5 

P4
5 3
3 

P5
3
4
4

DersinKodu 

P6
4 3
3 

P7
3
3
3 

P8
3 4
4 

P9
4 5
5 

P10
5 
5 
5 

P11
5 
4 
4 

P12
4 
5 
5 

Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri
Ders Tanıtım Formu 

Dersin Adı 

İşaret Dili 

P13
5 
4 
4 

T+U 

2 

P14
4 
5 
5 

P15
5 
4 
3 

Ulusal
Kredi

4 

P16
4 
5 
4 

AKTS 

4 

P6 Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır.
(TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek 
örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için 
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on 
parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4) 
Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin 
belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin
yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik
unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik 
etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 

P7 

P8 

P9 

P10 

P11
P12 

P13 

P14 

Ders Konuları 
Haft
a 

Konu Ön
Hazırl
ık 

1 2
3 
4 5 
6 7
8 9
10
11 
12 
13 
14 
15 
16 

Ceza infaz kurumlarının tarihçesi 
Türk infaz sistemi 
Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğünün taşra teşkilatı 
Ceza infaz kurumları 
Ceza infaz kurumu türleri 
Ceza infaz kurumu yönetimi 
Personel görev ve sorumlulukları 
ARASINAV 
Hizmet servisleri 
Sayımlar 
İyileştirme çalışmaları 
Nöbet 
Acil durumlar ve kriz yönetimi 
Ziyaret kabul işlemleri 
İnfaz işlemleri 
FİNAL 

P2
3 4
5 

Katkı Düzeyi 1=Çok Düşük 2=Düşük 3=Orta 4=Yüksek 5=Çok Yüksek

Dinar Meslek Yüksekokulu
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Dersin Eklenme / Çıkarılma Nedeni
 

 
Öğrenciler, akademik veya idari personel, danışma kurulu, programın mezunları, ilgili özel sektör firmaları, işverenleri,
yöneticileri ve çalışanları, ilgilikamu kurum ve kuruluşları, yöneticileri ve çalışanları, meslek örgütleri, sivil toplum
kuruluşları) yazılı görüşleri. İçve Dış Paydaş görüşlerine ilişkin resmi belgeler bu forma eklenmelidir. 

Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü 

Dersin Detayları
Dersin Dili 
Dersin Düzeyi
Bölümü / Programı
Öğrenim Türü
Dersin Türü 
Dersin Amacı 

Türkçe 
Ön Lisans 
Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri 
NÖ 
Seçmeli 
İşitme engelli bireylerin kullandığı işaret dilini öğrenmek, öğretmek ve sosyal yaşam içerisinde
gerektiğinde bu dili kullanma becerisi kazandırmak. 
İşaret dilinin öğrenilmesi 

- 

Dersin İçeriği 

Ön Koşulları 
Dersin Koordinatörü 
Dersi Verenler 
Dersin Yardımcıları 
Dersin Staj Durumu 

Ders Kaynakları
Ders Notları
Kaynaklar
Dökümanlar
Ödevler
Sınavlar 

- 
MEB Türk İşaret Dili Sözlüğü, 2015.
- 
- 
Vize ve Final 

Ders Yapısı
Matematik ve Temel
Bilimler 
Mühendislik Bilimleri 
Mühendislik Tasarımı
Sosyal Bilimler 
Eğitim Bilimleri 
Fen Bilimleri 
Sağlık Bilimleri 
Alan Bilgisi 

% 

% 
%
%50
% 
% 
%
%50 

Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları
Yüzyüze ders anlatımı 

Değerlendirme Ölçütleri
Yarıyıl Çalışmaları 
Ara Sınav 
Kısa Sınav 
Ödev 
Devam 
Uygulama 
Proje 
Yarıyıl Sonu Sınavı
Toplam 

Sayısı
1 
- 
- 
- 
- 
- 
1 

% Katkı
%40 

%60
%100 

AKTS Hesaplama İçeriği 
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Ders Konuları
Hafta 
1 

Konu 
İşaret Dili Giriş 

Ön Hazırlık 

Etkinlik Sayısı Süre Toplam İş Yükü
(Saat) 

28 Ders Süresi (x14) 
Laboratuvar 
Uygulama 
Derse özgü staj (varsa) 
Alan Çalışması 
Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi 
Sunum / Seminer Hazırlama 
Proje 
Ödevler 
Ara Sınavlara hazırlanma süresi 
Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi
Toplam İş Yükü 

14
- 
- 

2 

5
5
2 

2
1
5 

10
5

10 

1 
1 
1 

AKTS Kredisi: 4 

2
20

25 

2
20
25

100 

Dersin Öğrenme Çıktıları
Sıra No 
Ö1 
Ö2 
Ö3 

Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 
Açıklama 
Dünyadaki İşaret Dili gelişimi ve Türk İşaret Dili (TİD) tarihi hakkında bilgi sahibi olur. 
TİD parmak alfabesini ve günlük yaşamda kullanılan işaretleri öğrenir. 
Temel TİD dilbilgisi kavramlarını ve yapısını öğrenir ve TİD kullanarak işitme engelli bireylerle
iletişim kurar. 

Programın Öğrenme
Çıktıları 
Sıra No 
P1 

Bu Programın başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 

Açıklama 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurluğu yapabilir.
(TYYÇ-Bilgi-1, Alana Özgü Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana Özgü
Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine
getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler
olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır. 
(TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek 
örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için 
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on 
parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4) 
Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin 
belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin 
yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik 
unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik 
etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 

P2 

P3 

P4 

P5 

P6 

P7 

P8 

P9 

P10 

P11
P12 

P13 

P14 



110 

Afyon Kocatepe Üniversitesi 

2 3
4 5
6 7
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 

TÜM
Ö1
Ö2
Ö3 

P1
5 3
4 3 

 
Dersin Detayları
Dersin Dili 
Dersin Düzeyi
Bölümü / Programı
Öğrenim Türü
Dersin Türü 
Dersin Amacı 

Dersin İçeriği 

Ön Koşulları 
Dersin Koordinatörü
Dersi Verenler
Dersin Yardımcıları
Dersin Staj Durumu 

Ders Kaynakları
Ders Notları
Kaynaklar
Dökümanlar
Ödevler
Sınavlar 

P3
4 5
5 3 

P4
5 3
3 3 

P5
3
4
4
4

P6
4 3
3 5 

P7
3 3
3 5 

P8
3 4
4 4 

P9
4 5
5 5 

P10
5 
5 
5 
4 

P11
5 
4 
4 
5 

P12
4 
5 
5 
4 

Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri
Ders Tanıtım Formu 

Yarıyıl Dersin Kodu Dersin Adı 

3 Avukat ve Cezaevi İlişkileri 

Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü 

-
 
DURDU, Hüseyin Durdu, Türk Ceza Yargılamasında Avukatın Rolü,
-
Vize ve Final 

P13
5 
4 
4 
4 

Dünyada ve Türkiye’de İşaret Dili 
TİD Alfabesi 
TİD Alfabesi 
TİD temel cümle kalıpları, günlük konuşmada kullanılan işaretler 
TİD zamirler, kısa temel kapalı ve açık uçlu sorular ve cevap cümleleri
TİD olumlu-olumsuz, emir soru ve cümle kalıpları 
Ara Sınav 
TİD ile zaman ifadeleri 
TİD ile sayılar 
TİD ile temel fiil işaretleri 
TİD temel sağlık işaretleri 
TİD ile temel ulaşım, taşıtlar ve ilgili eylemlerin ifadeleri 
TİD temel kavramlarını kullanarak karşılıklı konuşma 
Genel Uygulama 
Final 

T+U 

2 

P14
4 
5 
5 
4 

P15
5 
4 
3 
4 

Ulusal
Kredi

2 

Türkçe 
Ön Lisans 
Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri 
NÖ 
Seçmeli 
Avukatın müvekkiline karşı sorumluluğu çerçevesinde, müvekkiliyle gerekli ifade hak ve 
özgürlüklerini korumak için gerekli işlemlerini yapmak. 
Savunma hakkı ve avukatlık mesleği, Avukatın hükümlüyle görüşmesi, Hükümlülüğün 
yazışmaları, Belge inceleme, İnfaz hakim ve savcılığı işlemleri, Avukatın sorumlulukları 
-

P16
4 
5 
4 
4 

AKTS 

4 

P2
3 4
5 4 

Katkı Düzeyi 1=Çok Düşük 2=Düşük 3=Orta 4=Yüksek 5=Çok Yüksek

Dinar Meslek Yüksekokulu
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Ders Yapısı
Matematik ve Temel
Bilimler 
Mühendislik Bilimleri 
Mühendislik Tasarımı 
Sosyal Bilimler 
Eğitim Bilimleri 
Fen Bilimleri 
Sağlık Bilimleri 
Alan Bilgisi 

% 

% 
%
%50
% 
% 
%
%50 

Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları
Yüzyüze ders anlatımı 

Değerlendirme Ölçütleri
Yarıyıl Çalışmaları 
Ara Sınav 
Kısa Sınav 
Ödev 
Devam 
Uygulama 
Proje 
Yarıyıl Sonu Sınavı
Toplam 

Sayısı
1 
- 
- 
- 
- 
- 
1 

% Katkı
%40 

%60
%100 

AKTS Hesaplama İçeriği
Etkinlik Sayısı Süre Toplam İş Yükü

(Saat) 
28 Ders Süresi (x14) 

Laboratuvar 
Uygulama 
Derse özgü staj (varsa) 
Alan Çalışması 
Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi 
Sunum / Seminer Hazırlama 
Proje 
Ödevler 
Ara Sınavlara hazırlanma süresi 
Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi
Toplam İş Yükü 

14
- 
- 

2 

10
15
1 

3
1
5 

30
15 

3 
2

20
25

124 

1 
1 
1 

AKTS Kredisi: 5 

2
20

25 

Dersin Öğrenme Çıktıları
Sıra No 
Ö1 
Ö2 
Ö3 

Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir.
Açıklama 
Avukat ve Cezaevi prosedürüne hakimdir. 
Avukatın hükümlü ve tutuklu ile ilgili görüşmesinde gerekli işlemleri organize eder
Hükümlü/tutukluların haberleşme hakkının kullanımı ilişkin yöntem ve usullerini bilir. 

Programın Öğrenme
Çıktıları 
Sıra No 
P1 

Bu Programın başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 

Açıklama 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurluğu yapabilir.
(TYYÇ-Bilgi-1, Alana Özgü Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı 
kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana Özgü 
Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine
getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler
olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3) 

P2 

P3 
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TÜM
Ö1
Ö2
Ö3 

P1
5 3
4 3 

P3
4 5
5 3 

P4
5 3
3 3 

P5
3
4
4
4

P6
4 3
3 5 

P7
3
3
3
5 

P8
3 4
4 4 

P9
4 5
5 5 

P10
5 
5 
5 
4 

P11
5 
4 
4 
5 

Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri
Ders Tanıtım Formu 

P12
4 
5 
5 
4 

P13
5 
4 
4 
4 

P14
4 
5 
5 
4 

P15
5 
4 
3 
4 

P16
4 
5 
4 
4 

P4 Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır. 
(TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek 
örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için 
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on 
parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4) 
Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin 
belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin 
yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik 
unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik 
etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 

P5 

P6 

P7 

P8 

P9 

P10 

P11
P12 

P13 

P14 

Ders Konuları 
Haft
a 

Konu Ön
Hazırl
ık 

1 2
3 4 

5 

6 7
8 9
10
11 
12 
13 
14 
15 
16 

Genel olarak savunma hakkı ve avukat 
Avukatlık meslek etiği 
Avukatın hükümlü veya tutukluyla görüşmesinin şartları 
Avukatın hükümlü veya tutukluyla görüşebileceği zaman, görüşmenin süresi ve görüşme usulü 

Avukatın hükümlü veya tutukluyla görüşmesinin sınırlandırılması 

Avukatın hükümlü veya tutukluyla yazışma 
Avukatın savunmaya ilişkin belgelerinin incelemeye tabi tutulamaması 
ARASINAV 
Cezaevine sokulamayacak eşyalar 
Cezaevine girişte avukatın üstünün ve eşyasının aranması ile uyulacak kurallar 
Avukatın cezaevi personeli ile ilişkileri 
İnfaz hâkimliği ve savcılığı 
İnfazdaki disiplin suçları soruşturmasında savunma 
İnfaz hâkimliğine şikâyet 
Avukatın sorumluluğu 
FİNAL 

P2
3 4
5 4 

Katkı Düzeyi 1=Çok Düşük 2=Düşük 3=Orta 4=Yüksek 5=Çok Yüksek

Dinar Meslek Yüksekokulu
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Yarıyıl Dersin Kodu Dersin Adı 

3 Uzlaştırma 

Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü 

 
Dersin Detayları
Dersin Dili 
Dersin Düzeyi
Bölümü / Programı
Öğrenim Türü Dersin
Türü 
Dersin Amacı 
Dersin İçeriği 
Ön Koşulları 
Dersin Koordinatörü
Dersi Verenler
Dersin Yardımcıları
Dersin Staj Durumu 

Türkçe 
Ön Lisans 
Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri 
NÖ 
Seçmeli 
Uzlaşma kurumu hakkında bilgi vermeyi amaçlamaktadır.
Uzlaştırma kurumunun incelenmesi 
- 

Ders Kaynakları
Ders Notları
Kaynaklar
Dökümanlar
Ödevler
Sınavlar 

- 

Adalet Bakanlığı Uzlaştırma Kitabı
- 
Vize ve Final 

Ders Yapısı
Matematik ve Temel
Bilimler 
Mühendislik Bilimleri 
Mühendislik Tasarımı 
Sosyal Bilimler 
Eğitim Bilimleri 
Fen Bilimleri 
Sağlık Bilimleri 
Alan Bilgisi 

% 

% 
%
%50
% 
% 
%
%50 

Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları
Yüzyüze ders anlatımı 

Değerlendirme Ölçütleri
Yarıyıl Çalışmaları 
Ara Sınav 
Kısa Sınav 
Ödev 
Devam 
Uygulama 
Proje 
Yarıyıl Sonu Sınavı
Toplam 

Sayısı
1
-
-
-
-
-
1

AKTS Hesaplama İçeriği
Etkinlik Sayısı 

Ders Süresi (x14)
Laboratuvar
Uygulama 

14
- 
- 

T+U 

2 

Süre

2

Ulusal
Kredi

2 

AKTS 

4 

%60
%100

Toplam İş Yükü
(Saat)

28

% Katkı
%40
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Derse özgü staj (varsa) 
Alan Çalışması 
Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi 
Sunum / Seminer Hazırlama 
Proje 
Ödevler 
Ara Sınavlara hazırlanma süresi 
Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi
Toplam İş Yükü 

10
15
1 

3
1
5 

30
15 

3 
2

20
25

124 

1 
1 
1 

AKTS Kredisi: 5 

2
20

25 

Dersin Öğrenme Çıktıları
Sıra No 
Ö1 
Ö2 
Ö3 

Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir.
Açıklama 
Uzlaşma kavramının ne olduğu bilgisini edinir. 
Uzlaştırmacının görev, yetki ve sorumlulukları hakkında bilgi edinir. 
Hangi uyuşmazlıklar bakımından uzlaştırmacıya başvurulabileceği bilgisini edinir. 

Programın Öğrenme
Çıktıları 
Sıra No 
P1 

Bu Programın başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 

Açıklama 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurluğu yapabilir.
(TYYÇ-Bilgi-1, Alana Özgü Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana Özgü
Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine
getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler
olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır. 
(TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek 
örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için 
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on 
parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4) 
Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin 
belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin 
yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik 
unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik 
etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 

P2 

P3 

P4 

P5 

P6 

P7 

P8 

P9 

P10 

P11
P12 

P13 

P14 

Ders Konuları 
Haft
a 

Konu Ön
Hazırl
ık 

1
2
3 
4 

Uzlaştırma hakkında genel bilgiler 
Uzlaştırmaya elverişli olan ve olmayan uyuşmazlıklar
Uzlaştırmacının görevlendirilmesi süreci 
Uzlaştırma toplantısı 
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5 

6 7
8 9
10
11
12
13
14
15
16 

TÜM
Ö1
Ö2
Ö3 

P1
5 3
4 3 

 
Dersin Detayları
Dersin Dili 
Dersin Düzeyi
Bölümü / Programı
Öğrenim Türü Dersin
Türü 
Dersin Amacı 
Dersin İçeriği 
Ön Koşulları 
Dersin Koordinatörü
Dersi Verenler
Dersin Yardımcıları
Dersin Staj Durumu 

Ders Kaynakları
Ders Notları
Kaynaklar
Dökümanlar 

Ödevler
Sınavlar 

Ders Yapısı
Matematik ve Temel
Bilimler 

P3
4 5
5 3 

% 

P4
5 3
3 3 

P5
3
4
4
4

P6
4
3
3
5 

P7
3 3
3 5 

P8
3 4
4 4 

P9
4 5
5 5 

P10
5 
5 
5 
4 

Uzlaştırmacının yetkisi ve görevleri 

Uzlaştırma sürecinde uzlaştırmacının sorumluluğu 
Uzlaştırmac sürecinde tarafların temsili 
ARASINAV 
Uzlaştırma sürecinin zamanaşımı ve hak düşümü sürelerine etkisi
Uzlaştırmada etik kurallar 
Uzlaştırma sürecinde sürecin gizliliği 
Taraflardan birinin uzlaştırma sürecine katılmamasının hukuki sonuçları 
Uzlaştırma Sürecinin Sona Ermesi 
Uzlaştırma belgesi ve son tutanağın düzenlenmesi 
Uzlaştırma belgesinin icra edilebilirliği 
FİNAL 

P11
5 
4 
4 
5 

Türkçe 
Ön Lisans 
Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri 
NÖ 
Seçmeli 
Kolluk hukuku hakkında bilgi vermeyi amaçlamaktadır.
Kolluk hukukunun incelenmesi 
-

P12
4 
5 
5 
4 

Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri
Ders Tanıtım Formu 

Yarıyıl Dersin Kodu Dersin Adı 

3 Kolluk Hukuku 

Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü 

P13
5 
4 
4 
4 

T+U 

2 

P14
4 
5 
5 
4 

P15
5 
4 
3 
4 

Ulusal
Kredi

2 

-
 
Ramazan Cengiz Derdiman, Polis Yönetimi ve Hukuku, Nöbet Yayınları, Ankara, 2007 

-
Vize ve Final 

P16
4 
5 
4 
4 

AKTS 

4 

P2
3 4
5 4 

Katkı Düzeyi 1=Çok Düşük 2=Düşük 3=Orta 4=Yüksek 5=Çok Yüksek

Dinar Meslek Yüksekokulu
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Mühendislik Bilimleri
Mühendislik Tasarımı
Sosyal Bilimler 
Eğitim Bilimleri 
Fen Bilimleri 
Sağlık Bilimleri 
Alan Bilgisi 

% 
%
%50
% 
% 
%
%50 

Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları
Yüzyüze ders anlatımı 

Değerlendirme Ölçütleri
Yarıyıl Çalışmaları 
Ara Sınav 
Kısa Sınav 
Ödev 
Devam 
Uygulama 
Proje 
Yarıyıl Sonu Sınavı
Toplam 

Sayısı
1 
- 
- 
- 
- 
- 
1 

% Katkı
%40 

%60
%100 

AKTS Hesaplama İçeriği
Etkinlik Sayısı Süre Toplam İş Yükü

(Saat) 
28 Ders Süresi (x14) 

Laboratuvar 
Uygulama 
Derse özgü staj (varsa) 
Alan Çalışması 
Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi 
Sunum / Seminer Hazırlama 
Proje 
Ödevler 
Ara Sınavlara hazırlanma süresi 
Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi
Toplam İş Yükü 

14
- 
- 

2 

10
15
1 

3
1
5 

30
15 

3 
2

20
25

124 

1 
1 
1 

AKTS Kredisi: 5 

2
20

25 

Dersin Öğrenme Çıktıları
Sıra No 
Ö1 
Ö2 
Ö3 

Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir.
Açıklama 
Kolluk kavramının ne olduğu bilgisini edinir. 
Kolluğun görev, yetki ve sorumlulukları hakkında bilgi edinir. 
Kolluk teşkilatını öğrenir. 

Programın Öğrenme
Çıktıları 
Sıra No 
P1 

Bu Programın başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 

Açıklama 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurluğu yapabilir.
(TYYÇ-Bilgi-1, Alana Özgü Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana Özgü
Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine
getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler
olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2) 

P2 

P3 

P4 
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TÜM
Ö1
Ö2
Ö3 

P1
5 3
4 3 

Yarıyıl 

4 

P3
4 5
5 3 

P4
5 3
3 3 

P5
3
4
4
4

DersinKodu 

P6
4 3
3 5 

P7
3
3
3
5 

P8
3 4
4 4 

P9
4 5
5 5 

P10
5 
5 
5 
4 

P11
5 
4 
4 
5 

P12
4 
5 
5 
4 

Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri
Ders Tanıtım Formu 

Dersin Adı 

Ulusal Yargı Ağı Bilişim Sistemleri-UYAP 

P13
5 
4 
4 
4 

T+U 

5 

P14
4 
5 
5 
4 

P15
5 
4 
3 
4 

Ulusal
Kredi

5 

P16
4 
5 
4 
4 

AKTS 

5 

P5 Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır. 
(TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek 
örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için 
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on 
parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4) 
Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin 
belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin 
yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik 
unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik 
etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 

P6 

P7 

P8 

P9 

P10 

P11
P12 

P13 

P14 

Ders Konuları 
Haft
a 

Konu Ön
Hazırl
ık 

1 2
3 4 

5 

6 7
8 9
10
11 
12 
13 
14 
15 
16 

Kolluk Kavramı ve Çeşitleri 
Özgürlük ve Kolluk İlişkisi Açısından Kolluk Usûlleri ve Tedbirler117i 
Genel Kolluk Özel Kolluk Ayrımı 
Genel Kolluk Teşkilatı ve Faaliyetleri 

Özel Kolluk Teşkilatlanması ve Faaliyetleri 

Ülke Savunması Hizmetleri ve Türk Silahlı Kuvvetleri (TSK)117 
Yangınla Mücadele, Fonksiyonel Kolluk Faaliyetleri 
ARASINAV 
Kollukta Yetki Kullanım Açısından Yapılanma, Genel ve Özel Kolluğun Yarışması
Suçla mücadele ve Kolluk 
Terörle ve Kaçakçılıkla Mücadele 
Organize Suçlarla Ve Genel Asayiş Suçlarıyla Mücadele 
Suçu Aydınlatma Hizmetleri I 
Suçu Aydınlatma Hizmetleri II 
Özel Güvenlik Hizmetleri ve Faaliyetleri 
FİNAL 

P2
3 4
5 4 

Katkı Düzeyi 1=Çok Düşük 2=Düşük 3=Orta 4=Yüksek 5=Çok Yüksek

Dinar Meslek Yüksekokulu
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Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü 

Dersin Detayları
Dersin Dili 
Dersin Düzeyi
Bölümü / Programı
Öğrenim Türü Dersin
Türü 
Dersin Amacı 
Dersin İçeriği 
Ön Koşulları 
Dersin Koordinatörü
Dersi Verenler
Dersin Yardımcıları
Dersin Staj Durumu 

Türkçe 
Ön Lisans 
Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri 
NÖ 
Zorunlu 
Uyap'ı tanımı, uygulamaları öğrenme, elektronik imzayı öğrenmek.
uyap'ın tanımı uyap uygulamaları öğrenme 
- 

Ders Kaynakları
Ders Notları
Kaynaklar
Dökümanlar
Ödevler
Sınavlar 

- 

Adalet Yüksek okulu Ders Kitabı
- 
Vize ve Final 

Ders Yapısı
Matematik ve Temel
Bilimler 
Mühendislik Bilimleri 
Mühendislik Tasarımı 
Sosyal Bilimler 
Eğitim Bilimleri 
Fen Bilimleri 
Sağlık Bilimleri 
Alan Bilgisi 

% 

% 
%
%50
% 
% 
%
%50 

Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları
Yüzyüze ders anlatımı 

Değerlendirme Ölçütleri
Yarıyıl Çalışmaları 
Ara Sınav 
Kısa Sınav 
Ödev 
Devam 
Uygulama 
Proje 
Yarıyıl Sonu Sınavı
Toplam 

Sayısı
1 
- 
- 
- 
- 
- 
1 

AKTS Hesaplama İçeriği
Etkinlik Sayısı Süre 

Ders Süresi (x14)
Laboratuvar 
Uygulama 
Derse özgü staj (varsa) 
Alan Çalışması 
Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi 

14
- 
- 

2 

10
15 

3
1 

30
15

%60
%100

Toplam İş Yükü
(Saat)

28

% Katkı
%40
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Sunum / Seminer Hazırlama 
Proje 
Ödevler 
Ara Sınavlara hazırlanma süresi 
Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi
Toplam İş Yükü 

1 5 
3 
2

20
25

124 

1 
1 
1 

AKTS Kredisi: 5 

2
20

25 

Dersin Öğrenme Çıktıları
Sıra No 
Ö1 
Ö2 
Ö3 

Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir.
Açıklama 
UYAP kullanımı öğrenmek 
UYAP’ın kullanım alanlarını bilecekler. 
UYAP’taki tüm ekranları kullanabilecekler. 

Programın Öğrenme
Çıktıları 
Sıra No 
P1 

Bu Programın başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 

Açıklama 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurluğu yapabilir.
(TYYÇ-Bilgi-1, Alana Özgü Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana Özgü
Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine
getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler
olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır. 
(TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek 
örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için 
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on 
parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4) 
Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin 
belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin 
yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik 
unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik 
etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 

P2 

P3 

P4 

P5 

P6 

P7 

P8 

P9 

P10 

P11
P12 

P13 

P14 

Ders Konuları 
Haft
a 

Konu Ön
Hazırl
ık 

1
2
3
4 

5 

UYAP NEDİR, UYAP FAYDALARI 
UYAP KULLANICILARI, KURUM PORTAL UYGULAMALARA GİRİŞ ŞİFRE E POSTA VE PORTAL EKRANLARI
UYAP SMS, DÖKÜMAN YÖNETİM SİSTEMİ VE İMZA 
CBS EKRANLARINA GİRİŞ 

CBS TEVZİ EKRANI, SORUŞTURMA İŞLEMLERİ GELEN GİDEN EVRAK İŞLEMLERİ

CBS İDDİANAME HAZIRLAMA TEBLİGAT MÜZEKKERE TALİMAT İFADE 6 
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Afyon Kocatepe Üniversitesi 

7 8
9
10
11
12
13
14
15
16 

TÜM
Ö1
Ö2
Ö3 

Ödevler
Sınavlar 

P1
5 3
4 3 

 
Dersin Detayları
Dersin Dili 
Dersin Düzeyi
Bölümü / Programı
Öğrenim Türü
Dersin Türü 
Dersin Amacı 

Dersin İçeriği 

Ön Koşulları 
Dersin Koordinatörü
Dersi Verenler
Dersin Yardımcıları
Dersin Staj Durumu 

Ders Kaynakları
Ders Notları
Kaynaklar
Dökümanlar 

P3
4 5
5 3 

P4
5 3
3 3 

P5
3
4
4
4

P6
4 3
3 5 

P7
3 3
3 5 

P8
3 4
4 4 

P9
4 5
5 5 

P10
5 
5 
5 
4 

P11
5 
4 
4 
5 

P12
4 
5 
5 
4 

KARAR YAZMA İNFAZ UYGULAMALARI 
ARASINAV 
CEZA MAHKEMELERİ EKRANLARINA GİRİŞ GELEN GİDEN EVRAK 
TEBLİGAT HAZIRLAMA, DURUŞMA HAZIRLAMA MÜZEKKERE YAZMA EKRANLARI
TALİMAT YAZMA, KARAR YAZMA, İNFAZ UYGULAMA 
HUKUK MAHKEMELERİNE GİRİŞ ÖN BÜRO TEVZİ VEZNE 
HUKUK MAHKEMELERİ DAVA AÇILIŞ BİLGİLERİ DURUŞMA TEBLİGAT 
HUKUK MAHKEMELERİ KARAR YAZMA YASA YOLLARI 
İCRA UYGULAMALA EKRANLARI 
FİNAL 

Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri
Ders Tanıtım Formu 

Yarıyıl Dersin Kodu Dersin Adı 

4 Mesleki Müdahale Teknik Taktikleri ve Silah
Bilgisi I 

Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü 

P13
5 
4 
4 
4 

T+U 

4 

P14
4 
5 
5 
4 

P15
5 
4 
3 
4 

Ulusal
Kredi

4 

P16
4 
5 
4 
4 

AKTS 

4 

-
 
Ceza İnfaz Kurumlarının Yönetimi ile Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Tüzüğün
22.Maddesinin 8. Bendi 5237 sayılı kanunun (T.C.K.) 25. Maddesi 5237 sayılı kanunun (T.C.K.)
256. Maddesi 5275 sayılı ceza ve güvenlik tedbirlerinin infazı hakkında kanunun 50.
maddesinde ki zorlayıcı ve kısıtlayıcı araçların kullanılması ve ders notları 
- 
Vize ve Final 

Türkçe 
Ön Lisans 
Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri 
NÖ 
Zorunlu 
Ceza infaz kurumunun asayiş ve güvenliği sağlamak ve öğrencilerin temel silah bilgisi ve atış 
konularında teorik bilgi kazanmaları ve uygulama becerilerinin geliştirilmesidir. 
Ders, ateşli silah kullanımı ile ilgili yasal mevzuatın öğrenilmesine, silah bilgisi ve atış teknikleri 
konusunda bilgi ve beceri kazanılmasına yöneliktir. 

P2
3 4
5 4 

Katkı Düzeyi 1=Çok Düşük 2=Düşük 3=Orta 4=Yüksek 5=Çok Yüksek

Dinar Meslek Yüksekokulu
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Ders Yapısı
Matematik ve Temel
Bilimler 
Mühendislik Bilimleri 
Mühendislik Tasarımı 
Sosyal Bilimler 
Eğitim Bilimleri 
Fen Bilimleri 
Sağlık Bilimleri 
Alan Bilgisi 

% 

% 
%
%50
% 
% 
%
%50 

Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları
Yüzyüze ders anlatımı 

Değerlendirme Ölçütleri
Yarıyıl Çalışmaları 
Ara Sınav 
Kısa Sınav 
Ödev 
Devam 
Uygulama 
Proje 
Yarıyıl Sonu Sınavı
Toplam 

Sayısı
1 
- 
- 
- 
- 
- 
1 

% Katkı
%40 

%60
%100 

AKTS Hesaplama İçeriği
Etkinlik Sayısı Süre Toplam İş Yükü

(Saat) 
14 Ders Süresi (x14) 

Laboratuvar 
Uygulama 
Derse özgü staj (varsa) 
Alan Çalışması 
Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi 
Sunum / Seminer Hazırlama 
Proje 
Ödevler 
Ara Sınavlara hazırlanma süresi 
Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi
Toplam İş Yükü 

14
- 
- 

1 

10
15
1 

3
1
5 

30
15 

3 
2

20
25

110 

1 
1 
1 

AKTS Kredisi: 4 

2
20

25 

Dersin Öğrenme Çıktıları
Sıra No 
Ö1 
Ö2 
Ö3 

Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir.
Açıklama 
Silah kullanımı hakkında bilgi sahibi olur. 
Atış becerisi kazanır 
Silah kullanımı ile ilgili yasal düzenlemeleri bilir. 

Programın Öğrenme
Çıktıları 
Sıra No 
P1 

Bu Programın başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 

Açıklama 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurluğu yapabilir.
(TYYÇ-Bilgi-1, Alana Özgü Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı 
kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana Özgü 
Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine
getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler
olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3) 

P2 

P3 
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Afyon Kocatepe Üniversitesi 

TÜM
Ö1
Ö2
Ö3 

P1
5 3
4 3 

Yarıyıl 

P3
4 5
5 5 

P4
5 5
3 5 

P5
3
4
4
4

Dersin Kodu 

P6
4 4
4 5 

P7
5
3
5
5 

P8
3 4
4 4 

P9
4 5
5 5 

P10
5 
5 
5 
4 

P11
5 
4 
4 
5 

Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri
Ders Tanıtım Formu 

Dersin Adı 

P12
4 
5 
5 
4 

P13
5 
4 
4 
4 

T+U 

P14
4 
5 
5 
4 

P15
5 
4 
3 
4 

Ulusal
Kredi 

P16
4 
5 
4 
4 

AKTS 

P4 Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır. 
(TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek 
örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için 
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on 
parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4) 
Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin 
belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin 
yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik 
unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik 
etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 

P5 

P6 

P7 

P8 

P9 

P10 

P11
P12 

P13 

P14 

Ders Konuları 
Konu 
Silahın Tanımı 
Silah Parçaları I 
Silah Parçaları II 
Silah Temizliği 
Silahların Sınıflandırılması
Silahlarla ilgili mevzuat
Fişekler 
ARASINAV 
Atış Teknikleri 
Atış Teknikleri 
Atış Teknikleri 
Uygulama 
Uygulama 
Uygulama 
Uygulama 
FİNAL 

Hafta
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 11
12 13
14 15
16 

Ön Hazırlık 

P2
3 4
5 4 

Katkı Düzeyi 1=Çok Düşük 2=Düşük 3=Orta 4=Yüksek 5=Çok Yüksek

Dinar Meslek Yüksekokulu



123 

4 

 
Dersin Eklenme / Çıkarılma Nedeni
 

Ceza İnfaz Kurumlarında Psikososyal
Yaklaşımlar 

2 4 

 
Öğrenciler, akademik veya idari personel, danışma kurulu, programın mezunları, ilgili özel sektör firmaları, işverenleri,
yöneticileri ve çalışanları, ilgilikamu kurum ve kuruluşları, yöneticileri ve çalışanları, meslek örgütleri, sivil toplum
kuruluşları) yazılı görüşleri. İçve Dış Paydaş görüşlerine ilişkin resmi belgeler bu forma eklenmelidir. 

Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü 

4 

Dersin Detayları
Dersin Dili 
Dersin Düzeyi
Bölümü / Programı
Öğrenim Türü
Dersin Türü 
Dersin Amacı 

Türkçe 
Ön Lisans 
Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri 
NÖ 
Zorunlu 
Bu derste, gündelik olayların güvenlik kurumlarında çalışacak personele yönelik psikoloji
bilgisinin kazandırılması hedeflenmektedir. 
Bu derste, atıf kuramları, sosyal etki çeşitleri, gruplar arası davranışlar gibi sosyal dünyada
insanlar arası ilişkileri belirleyen temel süreçlere dair kuramlar incelenecektir. 
- 

Dersin İçeriği 

Ön Koşulları 
Dersin Koordinatörü
Dersi Verenler
Dersin Yardımcıları
Dersin Staj Durumu 

Ders Kaynakları
Ders Notları
Kaynaklar
Dökümanlar
Ödevler
Sınavlar 

- 
Graham M. Vaughan & Michael A. Hogg, Sosyal Psikoloji, Ütopya Yayınevi, 2007, İstanbul 
- 
- 
Vize ve Final 

Ders Yapısı
Matematik ve Temel
Bilimler 
Mühendislik Bilimleri
Mühendislik Tasarımı
Sosyal Bilimler 
Eğitim Bilimleri 
Fen Bilimleri 
Sağlık Bilimleri 
Alan Bilgisi 

% 

% 
%
%50
% 
% 
%
%50 

Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları
Yüzyüze ders anlatımı 

Değerlendirme Ölçütleri
Yarıyıl Çalışmaları 
Ara Sınav 
Kısa Sınav 
Ödev 
Devam 
Uygulama 
Proje 
Yarıyıl Sonu Sınavı
Toplam 

Sayısı
1 
- 
- 
- 
- 
- 
1 

% Katkı
%40 

%60
%100 
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Ders Konuları 

 
AKTS Hesaplama İçeriği
Etkinlik Sayısı Süre Toplam İş Yükü

(Saat) 
42 Ders Süresi (x14) 

Laboratuvar 
Uygulama 
Derse özgü staj (varsa) 
Alan Çalışması 
Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi 
Sunum / Seminer Hazırlama 
Proje 
Ödevler 
Ara Sınavlara hazırlanma süresi 
Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi
Toplam İş Yükü 

14
- 
- 

3 

5
5
1 

2
1
3 

10
5

3 

1 
1 
1 

AKTS Kredisi: 3 

2
5
8 

2
5
8

75 

Dersin Öğrenme Çıktıları
Sıra No 
Ö1 
Ö2 
Ö3 

Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir.
Açıklama 
Psikolojinin ceza ve güvenlik birimleri için geliştirilmiş temel kuramlarını özetler,
Örnek olaylar üzerinden farklı psikoloji kuramlarını birbirleriyle karşılaştırır,
Gündelik olaylara kuramsal bir bakış açısıyla bakabilir. 

Programın Öğrenme
Çıktıları 
Sıra No 
P1 

Bu Programın başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 

Açıklama 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurluğu yapabilir.
(TYYÇ-Bilgi-1, Alana Özgü Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana Özgü
Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine
getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler
olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır. 
(TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek 
örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için 
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on 
parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4) 
Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin 
belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin 
yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik 
unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik 
etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 

P2 

P3 

P4 

P5 

P6 

P7 

P8 

P9 

P10 

P11
P12 

P13 

P14 
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Hafta
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 11
12 13
14 15
16 

TÜM
Ö1
Ö2
Ö3 

P1
5 3
4 3 

Dersin İçeriği 

Yarıyıl 

4 

Dersin Detayları
Dersin Dili 
Dersin Düzeyi
Bölümü / Programı
Öğrenim Türü
Dersin Türü 
Dersin Amacı 

P3
4 5
5 3 

P4 
5
3
3
3 

P5
3
4
4
4

DersinKodu 

P6
4 3
3 5 

P7
3 3
3 5 

P8
3 4
4 4 

Konu 
Atıf Kuramları 1 
Atıf Kuramları 2 
Sosyal Etki, Çoğunluğun Etkisi
Azınlığın Etkisi 
İtaat 
Gruplararası Davranış 1
Gruplararası Davranış 2 
Ara Sınav 
Çatışma Çözümü 1 
Çatışma Çözümü 2 
Azınlık Davranışları 1 
Azınlık Davranışları 2 
Kültürlerarası Psikoloji 
Özel Gereksinimli Kişilere Yaklaşım
Psikososyal Yaklaşımda Etik İlkeler
Final 

P9
4 5
5 5 

Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü 

P10
5 
5 
5 
4 

P11
5 
4 
4 
5 

Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri
Ders Tanıtım Formu 

Dersin Adı 

İnfaz Hukuku ve Denetimli Serbestlik 

P12
4 
5 
5 
4 

P13
5 
4 
4 
4 

T+U 

2 

P14
4 
5 
5 
4 

P15
5 
4 
3 
4 

Ulusal
Kredi

3 

Ön Hazırlık 

P16
4 
5 
4 
4 

Türkçe 
Ön Lisans 
Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri
NÖ 
Seçmeli 
Dersin amacı, infaz hukukuna ilişkin temel ilkelerin, infaz personeli, hükümlü ve tutukluların
hak ve yükümlülüklerinin, infaz sistemlerinin, infaz sürecinde verilen kararların ve bunların
denetiminin, infaza ilişkin müesseselerin genel özelliklerinin anlaşılmasını sağlamaktır. 
Ceza İnfaz Hukukunun temel kavramları, tanımı, hukuk sistemi içindeki yeri ve uygulamaları,
cezanın infazına ilişkin kurumların ve denetimli serbestlik uygulamalarının açıklanması,
denetimli serbestlik uygulamalarının teorik ve pratik yönleriyle incelenmesi, denetimli
serbestlik sürecindeki infaz, eğitim ve iyileştirme, denetim ve takip sürecinin, bu süreçte yer
alan bürolar ve personelin, yükümlülerin denetimli serbestlik tedbiri kapsamındaki
yükümlülüklerinin açıklanması amaçlanmaktadır. 

İnfaz ve İnfaz Hukuku Kavramları, İnfazın Amacı, İnfaz Hukukunun Temel İlkeleri, İnfazın
Konusu ve Koşulu, Ceza Kavramı, Türleri, Nitelikleri ve İnfazı, İnfaz Kurumundaki İşlemler,
Hükümlünün Hak ve Yükümlülükleri, Hükümlülerin Nakli, İnfaza Ara Verilmesi, İnfazı
Engelleyen Haller, Özel İnfaz Şekilleri, İnfazın Denetlenmesi 

AKTS 

3 

P2
3 4
5 4 

Katkı Düzeyi 1=Çok Düşük 2=Düşük 3=Orta 4=Yüksek 5=Çok Yüksek

Dinar Meslek Yüksekokulu
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Ön Koşulları 
Dersin Koordinatörü
Dersi Verenler
Dersin Yardımcıları
Dersin Staj Durumu 

Ders Kaynakları
Ders Notları
Kaynaklar
Dökümanlar 

5402 Sayılı Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu, 5275 Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı
Hakkında Kanun ve Denetimli Serbestlik Hizmetleri Yönetmeliği başta olmak üzere Denetimle
serbestlik ile ilgili hükümlere yer veren diğer mevzuatlar kapsamında; denetimli serbestliğin
nedir, tanımı, amacı, ceza infaz sisteminin özellikleri ve yapısı, denetimli serbestlik
uygulamalarının ceza ifaz sistemi içindeki yeri, uygulamaya yönelik yargı kararları analizleri,
denetimli serbestlik müdürlüklerindeki bürolar ve görevleri, denetimli serbestlik
müdürlüklerinde görev yapan personelin görevleri, yükümlülerin denetimli serbestlik tedbiri
kapsamındaki yükümlülüklerinin açıklanması 

-

-
 
Veli Özer Özbek, İnfaz Hukuku, Seçkin Yayınevi, İstanbul 2019. - Timur Demirbaş, İnfaz 
hukuku, Seçkin Yayınevi, İstanbul 2019. - İzzet Özgenç, Cumhur Şahin, İnfaz Hukuku, Seçkin
Yayınevi, İstanbul 2019. 
5402 Sayılı Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu, 5275 Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı
Hakkında Kanun Denetimli Serbestlik Hizmetleri Yönetmeliği 
- 
Vize ve Final 

Ödevler
Sınavlar 

Ders Yapısı
Matematik ve Temel
Bilimler 
Mühendislik Bilimleri 
Mühendislik Tasarımı 
Sosyal Bilimler 
Eğitim Bilimleri 
Fen Bilimleri 
Sağlık Bilimleri 
Alan Bilgisi 

% 

% 
%
%50
% 
% 
%
%50 

Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları
Yüzyüze ders anlatımı 

Değerlendirme Ölçütleri
Yarıyıl Çalışmaları 
Ara Sınav 
Kısa Sınav 
Ödev 
Devam 
Uygulama 
Proje 
Yarıyıl Sonu Sınavı
Toplam 

Sayısı
1 
- 
- 
- 
- 
- 
1 

% Katkı
%40 

%60
%100 

AKTS Hesaplama İçeriği
Etkinlik Sayısı Süre Toplam İş Yükü

(Saat) 
42 Ders Süresi (x14)

Laboratuvar 
Uygulama 
Derse özgü staj (varsa) 
Alan Çalışması 
Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi
Sunum / Seminer Hazırlama 

14
- 
- 

3 

10
15
1 

3
1
5 

30
15 
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Proje 
Ödevler 
Ara Sınavlara hazırlanma süresi 
Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi
Toplam İş Yükü 

3 
2

20
25

138 

1 
1 
1 

AKTS Kredisi: 5 

2
20

25 

Dersin Öğrenme Çıktıları
Sıra No 
Ö1 
Ö2 
Ö3 

Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir.
Açıklama 
İnfaza ilişkin kavramları ve infazın amacını bilir 
Denetimli serbestlik uygulamalarının teorik ve pratik yönleriyle incelenmesi 
İnfaza ilişkin temel müesseseleri bilir 

Programın Öğrenme
Çıktıları 
Sıra No 
P1 

Bu Programın başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 

Açıklama 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurluğu yapabilir.
(TYYÇ-Bilgi-1, Alana Özgü Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana Özgü
Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine
getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler
olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır. 
(TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek 
örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için 
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on 
parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4) 
Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin 
belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin 
yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik 
unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik 
etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 

P2 

P3 

P4 

P5 

P6 

P7 

P8 

P9 

P10 

P11
P12 

P13 

P14 

Ders Konuları 
Haft
a 

Konu Ön
Hazırl
ık 

1
2 

İnfaz hukukunun temel kavramları, tarihi gelişimi 
infazın amacı ve zaman bakımından uygulama, İnfaz hukukunun temel ilkeleri 

3
4 

5 

İnfazın konusu ve koşulu, İnfaz sistemleri 
Ceza kavramı, nitelikleri, Hükümlülünün hak ve yükümlülükleri 

Hükümlülerin nakli, İnfazın gevşetilmesi 
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6 

7
8
9 

10 

11 

12
13 

14 

15
16 

TÜM
Ö1
Ö2
Ö3 

P1
5 3
4 3 

 
Dersin Detayları
Dersin Dili 
Dersin Düzeyi
Bölümü / Programı
Öğrenim Türü Dersin
Türü 
Dersin Amacı 
Dersin İçeriği 
Ön Koşulları 
Dersin Koordinatörü
Dersi Verenler
Dersin Yardımcıları
Dersin Staj Durumu 

P3
4 5
5 3 

P4
5 3
3 3 

P5
3
4
4
4
1=Çok Düşük

Yarıyıl Dersin Kodu 

4 

Dersin Eklenme / Çıkarılma Nedeni 

P6
4 3
3 5 

P7
3 3
3 5 

P8
3 4
4 4 

P9
4 5
5 5 

P10
5 
5 
5 
4 

P11
5 
4 
4 
5 

Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri
Ders Tanıtım Formu 

Dersin Adı 

Ceza İnfaz Kurumu Güvenliği 

P12
4 
5 
5 
4 

P13
5 
4 
4 
4 

T+U 

2 

P14
4 
5 
5 
4 

P15
5 
4 
3 
4 

Ulusal
Kredi

4 

Türkçe 
Ön Lisans 
Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri 
NÖ 
Zorunlu 
Ceza İnfaz Kurumu Güvenliği hakkında öğrencilere teorik bilgileri vermek. 
Ceza İnfaz Kurumunda Kullanılan Güvenlik Sistemleri ve alınan Güvenlik Tedbirleri. 
-

İnfaz kurumları ve idaresi, infaz personeli, İnfaza ara verilmesini gerektiren haller ve infazı engelleyen
nedenler 

Özel infaz şekilleri, İnfazın denetlenmesi 
ARASINAV 
Denetimli Serbestliğin Tarihsel Gelişimi, Dünyada ve Ülkemizde Denetimli Serbestlik, Ceza İnfaz ve İnfaz
Hukuku Kavramları, Ceza İnfaz Hukukunun Amacı, Denetimli Serbestlik Hizmetlerinin Temel Amacı 
Denetimli Serbestlik Tedbirleri ve Denetimli Serbestlik Tedbiri Uygulanarak Cezaların İnfazı, Denetimli 
Serbestlik Müracaat İşlemleri ve Denetim Planının Hazırlanması 
İnfaz Bürosu ve Görevleri, Eğitim ve İyileştirme Bürosu, Görevleri, Eğitim ve İyileştirme Programlarında 
Görev Yapan Personel Nitelikleri 
Yükümlülere Uygulanan Eğitim ve İyileştirme Çalışmaları, Adli Kontrol Tedbirlerinin Yerine Getirilmesi 
Denetimli Serbestlik Kararlarının İnfazı, İnfaz İşlemleri Değerlendirme Komisyonunun Görevleri,
Toplanması ve Kararların Alınması, Projelerin Hazırlanması, Yükümlünün Denetim ve Takip İşlemleri,
Denetim Bürosunun Görevleri 
Elektronik Kelepçe ve Elektronik İzleme, Koruma Kurulu, Koruma Kurulu Oluşumu, Çalışma Usul ve 
Esasları, Görevleri 
Denetimli Serbestlik Müdürlüğü Kayıtları, Kartonları, İş Cetvelleri ve Çalışma Raporlarının Hazırlanması, 
FİNAL 

P16
4 
5 
4 
4 

 
Öğrenciler, akademik veya idari personel, danışma kurulu, programın mezunları, ilgili özel sektör firmaları, işverenleri,
yöneticileri ve çalışanları, ilgilikamu kurum ve kuruluşları, yöneticileri ve çalışanları, meslek örgütleri, sivil toplum
kuruluşları) yazılı görüşleri. İçve Dış Paydaş görüşlerine ilişkin resmi belgeler bu forma eklenmelidir. 

Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü 

AKTS 

4 

P2
3 4
5 4 

Katkı Düzeyi 2=Düşük 3=Orta 4=Yüksek 5=Çok Yüksek

Dinar Meslek Yüksekokulu
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Ders Kaynakları
Ders Notları
Kaynaklar
Dökümanlar
Ödevler
Sınavlar 

- 
5275 sayılı kanun ve ilgili mevzuatlar
- 
- 
Vize ve Final 

Ders Yapısı
Matematik ve Temel
Bilimler 
Mühendislik Bilimleri 
Mühendislik Tasarımı 
Sosyal Bilimler 
Eğitim Bilimleri 
Fen Bilimleri 
Sağlık Bilimleri 
Alan Bilgisi 

% 

% 
%
%40
% 
% 
%
%60 

Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları
Yüzyüze ders anlatımı 

Değerlendirme Ölçütleri
Yarıyıl Çalışmaları 
Ara Sınav 
Kısa Sınav 
Ödev 
Devam 
Uygulama 
Proje 
Yarıyıl Sonu Sınavı
Toplam 

Sayısı
1 
- 
- 
- 
- 
- 
1 

% Katkı
%40 

%60
%100 

AKTS Hesaplama İçeriği
Etkinlik Sayısı Süre Toplam İş Yükü

(Saat) 
42 Ders Süresi (x14) 

Laboratuvar 
Uygulama 
Derse özgü staj (varsa) 
Alan Çalışması 
Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi 
Sunum / Seminer Hazırlama 
Proje 
Ödevler 
Ara Sınavlara hazırlanma süresi 
Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi
Toplam İş Yükü 

14
- 
- 

3 

10
10
1 

3
1
8 

30
10
8 

1 
1 

AKTS Kredisi: 5 

15
15 

15
15

120 

Dersin Öğrenme Çıktıları
Sıra No 
Ö1 

Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir.
Açıklama 
Ceza infaz kurumlarında uygulanan güvenlik tedbirleri ve kullanılan güvenlik sistemleri
hakkında bilgilendirilirler. 

Programın Öğrenme
Çıktıları 
Sıra No 
P1 

Bu Programın başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 

Açıklama 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurluğu yapabilir.
(TYYÇ-Bilgi-1, Alana Özgü Yetkinlik-6) 
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P2 

P3 

P4 

P5 

P6 

P7 

P8 

P9 

P10 

P11
P12 

P13 

P14 

TÜM
Ö1 

P1
5 4 

 
Ders Konuları
Hafta 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 

P3
5 5 

P4
5 5 

P5
4
4

P6
5
5 

P7
4
4 

P8
5 5 

Konu 
Güvenlik Kavramı 
Ceza infaz kurumları 
Genel Arama Tedbirleri ve Teknikleri
Acil durumlar 
Firarlar ve Firar Girişimleri 
Mekanik güvenlik sistemleri
Elektronik güvenlik sistemleri
ARASINAV 
Zor kullanma 
Sayımlar 
Oda ve koğuş yerleştirmeleri 
Yasak maddeler 
Bulundurulabilecek eşyalar 
Yangın ve Doğal Afetler 
Ziyaretçi İşlemleri 
FİNAL 

P9
4 4 

P10
5 
5 

P11
5 
4 

P12
4 
5 

Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri
Ders Tanıtım Formu 

P13
5 
5 

P14
4 
4 

P15
5 
5 

Ön Hazırlık 

P16
4 
4 

Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana Özgü
Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine
getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler
olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır. 
(TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek 
örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için 
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on 
parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4) 
Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin 
belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin 
yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik 
unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik 
etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 

P2
4 5 

Katkı Düzeyi 1=Çok Düşük 2=Düşük 3=Orta 4=Yüksek 5=Çok Yüksek

Dinar Meslek Yüksekokulu
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Dersin Detayları
Dersin Dili 
Dersin Düzeyi
Bölümü / Programı
Öğrenim Türü
Dersin Türü 
Dersin Amacı 

Dersin İçeriği 
Ön Koşulları 
Dersin Koordinatörü
Dersi Verenler
Dersin Yardımcıları
Dersin Staj Durumu 

Ders Kaynakları
Ders Notları
Kaynaklar 

Yarıyıl Dersin Kodu 

4 

Dersin Eklenme / Çıkarılma Nedeni 

Dersin Adı 

Temel Hak ve Özgürlüklerin Korunması 

T+U 

2 

Ulusal
Kredi

3 

 
Öğrenciler, akademik veya idari personel, danışma kurulu, programın mezunları, ilgili özel sektör firmaları, işverenleri,
yöneticileri ve çalışanları, ilgilikamu kurum ve kuruluşları, yöneticileri ve çalışanları, meslek örgütleri, sivil toplum
kuruluşları) yazılı görüşleri. İçve Dış Paydaş görüşlerine ilişkin resmi belgeler bu forma eklenmelidir. 

Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü 

AKTS 

3 

-
Münci KAPANİ, Kamu Hürriyetleri, Yetkin Yayınları, 2013, Ankara 
Oktay UYGUN, Devlet Teorisi, On İki Levha yayıncılık, 2014, İstanbul 
Şeref Gözübüyük – Feyyaz Gölcüklü, Avrupa İnsan Hakları Sözleşmesi ve Uygulaması, Turhan 
Kitabevi, 2012 
Bülent ALGAN, Ekonomik, Sosyal ve Kültürel Hakların Korunması, Seçkin Yayıncılık, 2007, 
Ankara 

Dökümanlar
Ödevler
Sınavlar 

- 
- 
Vize ve Final 

Ders Yapısı
Matematik ve Temel
Bilimler 
Mühendislik Bilimleri 
Mühendislik Tasarımı 
Sosyal Bilimler 
Eğitim Bilimleri 
Fen Bilimleri 
Sağlık Bilimleri 
Alan Bilgisi 

% 

% 
%
%50
% 
% 
%
%50 

Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları
Yüzyüze ders anlatımı 

Değerlendirme Ölçütleri
Yarıyıl Çalışmaları 
Ara Sınav 
Kısa Sınav 

Sayısı
1 
- 

% Katkı
%40 

Türkçe 
Ön Lisans 
Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri 
NÖ 
Seçmeli 
Geleceğin uygulayıcılarının hem kuramsal planda insan hakları bilgisine sahip olmalarının, hem
de uygulamada insan hakları ilke ve standartlarına uygun davranmalarının sağlanması
amaçlanmaktadır. 
İnsan Hakları Teorisi, Hukuku ve İnsan Haklarının Korunması temel konularıdır. 
-
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Ödev 
Devam 
Uygulama 
Proje 
Yarıyıl Sonu Sınavı
Toplam 

-
-
-
-

1 %60
%100 

AKTS Hesaplama İçeriği
Etkinlik Sayısı Süre Toplam İş Yükü

(Saat) 
28 Ders Süresi (x14) 

Laboratuvar 
Uygulama 
Derse özgü staj (varsa) 
Alan Çalışması 
Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi 
Sunum / Seminer Hazırlama 
Proje 
Ödevler 
Ara Sınavlara hazırlanma süresi 
Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi
Toplam İş Yükü 

14
- 
- 

2 

5
5
2 

2
1
5 

10
5

10 

1 
1 
1 

AKTS Kredisi: 3 

2
20

25 

2
10
20

85 

Dersin Öğrenme Çıktıları
Sıra No 
Ö1 
Ö2 

Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 
Açıklama 
Anayasa’da düzenlenen temel hak ve özgürlükler hakkında bilgi sahibi olmak 
Uluslararası sözleşmelerdeki insan hakları düzenlemeleri hakkında bilgi sahibi olmak ve bunları
iç hukuka uygulama becerisi kazanmak 
Avrupa İnsan Hakları Mahkemesi içtihatlarını kavrayıp, bunlara eleştirel gözle yaklaşabilmek Ö3 

Programın Öğrenme
Çıktıları 
Sıra No 
P1 

Bu Programın başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 

Açıklama 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurluğu yapabilir.
(TYYÇ-Bilgi-1, Alana Özgü Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana Özgü
Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine
getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler
olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır. 
(TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek 
örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için 
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on 
parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4) 
Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin 
belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1) 

P2 

P3 

P4 

P5 

P6 

P7 

P8 

P9 

P10 

P11
P12 
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P13 

P14 

TÜM
Ö1
Ö2
Ö3 

P1
5 3
4 3 

Ders Konuları
Hafta 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 

 
Dersin Detayları
Dersin Dili 
Dersin Düzeyi
Bölümü / Programı
Öğrenim Türü
Dersin Türü 
Dersin Amacı 

P3
4 5
5 3 

P4
5 3
3 3 

P5
3
4
4
4

Yarıyıl Dersin Kodu 

4 

Dersin Eklenme / Çıkarılma Nedeni 

P6
4 3
3 5 

P7
3 3
3 5 

P8
3 4
4 4 

P9
4 5
5 5 

P10
5 
5 
5 
4 

P11
5 
4 
4 
5 

P12
4 
5 
5 
4 

Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri
Ders Tanıtım Formu 

Dersin Adı 

Psikolojik Taciz 

P13
5 
4 
4 
4 

Konu 
Giriş 
Temel Kavramlar 
İnsan Hakları Sınıflandırma Biçimleri 
Devlet ve İnsan Hakları İlişkileri 
Eski Çağlarda İnsan Hakları ve Uygulamaları 
Modern İnsan Haklarının Ortaya Çıkışı 1 
Modern İnsan Haklarının Ortaya Çıkışı 2 
Ara Sınav 
Türkiye’de İnsan Hakları 
İnsan Hakları İle İlgili Uluslararası Kaynaklar 
Avrupa İnsan Hakları Sözleşmesi 
Avrupa İnsan Hakları Mahkemesi (Yapısı, İşleyişi ve Kararlarının etkisi)
Avrupa İnsan Hakları Mahkemesi (Başvuru Koşulları) 
Avrupa İnsan Hakları Mahkemesi (Başvuru Koşulları) 
Genel Değerlendirme 
Final 

T+U 

2 

P14
4 
5 
5 
4 

P15
5 
4 
3 
4 

Ulusal
Kredi

3 

Ön Hazırlık 

P16
4 
5 
4 
4 

 
Öğrenciler, akademik veya idari personel, danışma kurulu, programın mezunları, ilgili özel sektör firmaları, işverenleri,
yöneticileri ve çalışanları, ilgilikamu kurum ve kuruluşları, yöneticileri ve çalışanları, meslek örgütleri, sivil toplum
kuruluşları) yazılı görüşleri. İçve Dış Paydaş görüşlerine ilişkin resmi belgeler bu forma eklenmelidir. 

Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü 

Türkçe 
Ön Lisans 
Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri 
NÖ 
Seçmeli 
Gündelik yaşamda ve iş yerinde sıklıkla karşılaşılan psikolojik tacizin tanımı, nedenleri ve ruh 
sağlığına etkilerini bilme ve psikolojik tacizle başa çıkma yollarını öğrenmektir. 

Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin
yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik
unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik
etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 

AKTS 

3 

P2
3 4
5 4 

Katkı Düzeyi 1=Çok Düşük 2=Düşük 3=Orta 4=Yüksek 5=Çok Yüksek

Dinar Meslek Yüksekokulu
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Dersin İçeriği 1.Psikolojik tacizin tanımı ve süreci 2.Psikolojik tacizin özellikleri 3.Toplumda yaygın olarak
görülen psikolojik bozukluklar 4.Psikolojik bozukluklar vaka örnekleri 5.İş yerinde psikolojik
taciz (mobing) 6.Psikolojik tacizin ruh sağlığına olumsuz etkileri 7.Kişilik bozuklukları
8.Psikolojik tacizin kişilik bozukluklarıyla ilişkisi 9. Kişilik bozuklukları vaka örnekleri- 1
10.Kişilik bozuklukları vaka örnekleri- 2 11. Psikolojik tacizle başa çıkma yolları 12.Psikolojik
tacizi tanımanın önemi 13.Psikolojik tacizi önleme 
- Ön Koşulları 

Dersin Koordinatörü
Dersi Verenler
Dersin Yardımcıları
Dersin Staj Durumu 

Ders Kaynakları
Ders Notları
Kaynaklar 

- 
Prof. Dr. Pınar Tınaz ,Yrd. Doç Dr. Fuat Bayram, Yrd. Doç. Dr. Hediye Ergin- Çalışma Psikoloji ve
Hukuki Boyutlarıyla İşyerinde Psikolojik Taciz, Beta, 2008 
- 
- 
Vize ve Final 

Dökümanlar
Ödevler
Sınavlar 

Ders Yapısı
Matematik ve Temel
Bilimler 
Mühendislik Bilimleri 
Mühendislik Tasarımı 
Sosyal Bilimler 
Eğitim Bilimleri 
Fen Bilimleri 
Sağlık Bilimleri 
Alan Bilgisi 

% 

% 
%
%50
% 
% 
%
%50 

Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları
Yüzyüze ders anlatımı 

Değerlendirme Ölçütleri
Yarıyıl Çalışmaları 
Ara Sınav 
Kısa Sınav 
Ödev 
Devam 
Uygulama 
Proje 
Yarıyıl Sonu Sınavı
Toplam 

Sayısı
1 
- 
- 
- 
- 
- 
1 

% Katkı
%40 

%60
%100 

AKTS Hesaplama İçeriği
Etkinlik Sayısı Süre Toplam İş Yükü

(Saat) 
28 Ders Süresi (x14) 

Laboratuvar 
Uygulama 
Derse özgü staj (varsa) 
Alan Çalışması 
Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi 
Sunum / Seminer Hazırlama 
Proje 
Ödevler 
Ara Sınavlara hazırlanma süresi 
Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi
Toplam İş Yükü 

14
- 
- 

2 

5
5
2 

2
1
5 

10
5

10 

1 
1 
1 

AKTS Kredisi:3 

2
20

25 

2
20
25

100 
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P2 

P3 

P4 

P5 

P6 

P7 

P8 

P9 

P10 

P11
P12 

P13 

P14 

Ders Konuları
Hafta 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 

 
Programın Öğrenme
Çıktıları 
Sıra No 
P1 

 
Dersin Öğrenme Çıktıları
Sıra No 
Ö1 
Ö2 
Ö3 

Konu 
Dersin tanıtılması 
Psikolojik tacizin tanımı ve süreci 
Psikolojik tacizin özellikleri 
Toplumda yaygın olarak görülen psikolojik bozukluklar
Psikolojik bozukluklar vaka örnekleri 
İş yerinde psikolojik taciz (mobing) 
Psikolojik tacizin ruh sağlığına olumsuz etkileri 
Ara Sınav 
Kişilik bozuklukları 
Psikolojik tacizin kişilik bozukluklarıyla ilişkisi 
Kişilik bozuklukları vaka örnekleri- 1 
Kişilik bozuklukları vaka örnekleri- 2 
Psikolojik tacizle başa çıkma yolları 
Psikolojik tacizi tanımanın önemi 

Ön Hazırlık 

Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir.
Açıklama 
İşyerinde psikolojik şiddeti ve türlerini tanımlama 
Psikolojik tacizin ruh sağlığına etkilerini bilme 
Kişilik bozukluklarını tanıma, başa çıkma yollarını ve önleme yollarını öğrenme 

Bu Programın başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 

Açıklama 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurluğu yapabilir.
(TYYÇ-Bilgi-1, Alana Özgü Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana Özgü
Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine
getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler
olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır. 
(TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek 
örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için 
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on 
parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4) 
Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin 
belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin 
yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik 
unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik 
etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
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15
16 

TÜM
Ö1
Ö2
Ö3 

P1
5 3
4 3 

Dersin İçeriği 

 
Dersin Detayları
Dersin Dili 
Dersin Düzeyi
Bölümü / Programı
Öğrenim Türü
Dersin Türü 
Dersin Amacı 

Ön Koşulları 
Dersin Koordinatörü
Dersi Verenler
Dersin Yardımcıları
Dersin Staj Durumu 

Ders Kaynakları
Ders Notları
Kaynaklar
Dökümanlar
Ödevler
Sınavlar 

Ders Yapısı
Matematik ve Temel
Bilimler 
Mühendislik Bilimleri
Mühendislik Tasarımı
Sosyal Bilimler 

P3
4 5
5 3 

P4
5 3
3 3 

 
% 

%
% 
%50 

P5
3
4
4
4

P6
4 3
3 5 

P7
3 3
3 5 

Psikolojik tacizi önleme
Final 

P8
3 4
4 4 

P9
4 5
5 5 

P10
5 
5 
5 
4 

P11
5 
4 
4 
5 

Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri
Ders Tanıtım Formu 

Yarıyıl Dersin Kodu Dersin Adı 

4 Tebligat Hukuku 

Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü 

P12
4 
5 
5 
4 

-
 
Ruhi, C./Ruhi, A. C., Tebligat Hukuku Bilgisi, 6. Bası, Ankara 2021.
-
Vize ve Final 

P13
5 
4 
4 
4 

T+U 

2 

P14
4 
5 
5 
4 

P15
5 
4 
3 
4 

Ulusal
Kredi

3 

P16
4 
5 
4 
4 

AKTS 

3 

Türkçe 
Ön Lisans 
Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri 
NÖ 
Zorunlu Seçmeli yazılabilir. 
Tebligat hukuku, hukuk süjelerinin haklarındaki işlemler hakkında bilgi almaları bakımından
sıkı şekil kurallarına bağlanmıştır. Bu itibarla dersin temel amacı; üçüncü sınıf öğrencilerinin
tebligat türleri, tebligatın aşamaları, usulsüz tebligat ve benzeri müesseselere dair bilgi sahibi 
olmaları ve bu teorik bilgiyi uygulamada kullanabilecek beceriyi onlara kazandırmaktır. 
Tebligat hukuku derslerinde Tebligat Kanunu’nun uygulanma alanı, tebligat yapılabilecek yer 
ve zaman, tüzel kişilere tebligat, aynı konutta oturan kişilere muhatap adına tebligat 
yapılması, tebligat muhatabının geçici olarak başka yere gitmesi halinde tebligat, tebliğ 
imkansızlığı-tebellüğden imtina etme, tebligat tutanağı, yurtdışına tebligat, ilanen tebligat, 
usulsüz tebligat, adres değişikliği halinde tebligat ve tebligata ilişkin cezai hükümler ele 
alınmaktadır. 
-

P2
3 4
5 4 

Katkı Düzeyi 1=Çok Düşük 2=Düşük 3=Orta 4=Yüksek 5=Çok Yüksek

Dinar Meslek Yüksekokulu
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Eğitim Bilimleri
Fen Bilimleri
Sağlık Bilimleri
Alan Bilgisi 

% 
% 
%
%50 

Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları
Yüzyüze ders anlatımı 

Değerlendirme Ölçütleri
Yarıyıl Çalışmaları 
Ara Sınav 
Kısa Sınav 
Ödev 
Devam 
Uygulama 
Proje 
Yarıyıl Sonu Sınavı
Toplam 

Sayısı
1 
- 
- 
- 
- 
- 
1 

% Katkı
%40 

%60
%100 

AKTS Hesaplama İçeriği
Etkinlik Sayısı Süre Toplam İş Yükü

(Saat) 
28 Ders Süresi (x14) 

Laboratuvar 
Uygulama 
Derse özgü staj (varsa) 
Alan Çalışması 
Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi 
Sunum / Seminer Hazırlama 
Proje 
Ödevler 
Ara Sınavlara hazırlanma süresi 
Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi 
Toplam İş Yükü 

14
- 
- 

2 

10
15
1 

3
1
5 

30
15 

3
2

10
15

99 

1 
1 
1 

AKTS Kredisi: 3 

2
20

25 

Dersin Öğrenme Çıktıları
Sıra No 
Ö1 

Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir.
Açıklama 
Tebligat hukukunun temel kavramlarını, tebligat aşamalarını ve tebligat türlerini
açıklayabilecektir. 
Tebligat çıkarmaya yetkili mercileri ve tebligat yapacak mercileri belirleyebilecektir. 
Tebligat usulünü açıklayabilecektir. 

Ö2
Ö3 

Programın Öğrenme
Çıktıları 
Sıra No 
P1 

Bu Programın başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 

Açıklama 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurluğu yapabilir.
(TYYÇ-Bilgi-1, Alana Özgü Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana Özgü
Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine
getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler
olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 

P2 

P3 

P4 

P5 



138 

Afyon Kocatepe Üniversitesi 

TÜM
Ö1
Ö2
Ö3 

P1
5 3
4 3 

Yarıyıl 

4 

P3
4 5
5 3 

P4
5 3
3 3 

P5
3
4
4
4

DersinKodu 

P6
4 3
3 5 

P7
3
3
3
5 

P8
3 4
4 4 

P9
4 5
5 5 

P10
5 
5 
5 
4 

P11
5 
4 
4 
5 

Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri
Ders Tanıtım Formu 

Dersin Adı 

Felsefe 

P12
4 
5 
5 
4 

P13
5 
4 
4 
4 

T+U 

2 

P14
4 
5 
5 
4 

P15
5 
4 
3 
4 

Ulusal
Kredi

3 

P16
4 
5 
4 
4 

AKTS 

3 

P6 Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır.
(TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek 
örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için 
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on 
parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4) 
Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin 
belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin
yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik
unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik 
etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 

P7 

P8 

P9 

P10 

P11
P12 

P13 

P14 

Ders Konuları 
Haft
a 

Konu Ön
Hazırl
ık 

1 Tebligat Hukukuna Giriş 

2
3
4 

5 

Tebligat Hukukuna Giriş 
Tebligat Yapmaya Yetkili Merciler 
Tebligat Yapılabilecek Kişiler: Muhataba tebligat, Muhatap yerine tebligat yapılabilecek kişiler 

Tebligat Yapılabilecek Kişiler: Muhataba tebligat, Muhatap yerine tebligat yapılabilecek kişiler 

Tebligatın Yapılacağı Yer ve Tebligatta Uyulacak Süreler 
Tebligat Usulü: Genel olarak 
ARASINAV 
Tebligat Usulü: Adreste bulunmama veya tebliğden kaçınma 
İlanen Tebligat 
Yabancı Ülkelerdeki Türklere ve Yabancılara Tebligat Yapılması 
Usulsüz Tebligat 
Tebligat Suçları 
Tebligat Evrakı 
Uygulama 
FİNAL 

6 7
8 9
10
11 
12 
13 
14 
15 
16 

P2
3 4
5 4 

Katkı Düzeyi 1=Çok Düşük 2=Düşük 3=Orta 4=Yüksek 5=Çok Yüksek

Dinar Meslek Yüksekokulu
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Dersin Detayları
Dersin Dili 
Dersin Düzeyi
Bölümü / Programı
Öğrenim Türü
Dersin Türü 
Dersin Amacı 

Dersin Eklenme / Çıkarılma Nedeni 

Öğrenciler, akademik veya idari personel, danışma kurulu, programın mezunları, ilgili özel sektör firmaları, işverenleri,
yöneticileri ve çalışanları, ilgilikamu kurum ve kuruluşları, yöneticileri ve çalışanları, meslek örgütleri, sivil toplum
kuruluşları) yazılı görüşleri. İçve Dış Paydaş görüşlerine ilişkin resmi belgeler bu forma eklenmelidir. 

Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü 

Türkçe 
Ön Lisans 
Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri 
NÖ 
Seçmeli 
Batı felsefe geleneğinin temel düşünür ve kavramlarını psikoloji bölümü öğrencilerinin kendi 
alanlarıyla bağlantılar kurma imkânları açısından ele almaktır. Bu bağlamda, ruh veya zihin ile 
beden arasındaki ilişki dersin sorunsalını oluşturacaktır 
Felsefenin temel kavramları ve tartışma alanlarının öğrenilmesi 
- 

Dersin İçeriği 
Ön Koşulları 
Dersin Koordinatörü
Dersi Verenler
Dersin Yardımcıları
Dersin Staj Durumu 

Ders Kaynakları
Ders Notları
Kaynaklar
Dökümanlar
Ödevler
Sınavlar 

- 
Ahmet Cevizci, Felsefe, Anadolu Üniversitesi, 2018, Eskişehir
- 
- 
Vize ve Final 

Ders Yapısı
Matematik ve Temel
Bilimler 
Mühendislik Bilimleri
Mühendislik Tasarımı
Sosyal Bilimler 
Eğitim Bilimleri 
Fen Bilimleri 
Sağlık Bilimleri 
Alan Bilgisi 

% 

% 
%
%50
% 
% 
%
%50 

Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları
Yüzyüze ders anlatımı 

Değerlendirme Ölçütleri
Yarıyıl Çalışmaları 
Ara Sınav 
Kısa Sınav 
Ödev 
Devam 
Uygulama 
Proje 
Yarıyıl Sonu Sınavı
Toplam 

Sayısı
1 
- 
- 
- 
- 
- 
1 

% Katkı
%40 

%60
%100 

AKTS Hesaplama İçeriği
Etkinlik Sayısı Süre Toplam İş Yükü

(Saat) 
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P2 

P3 

P4 

P5 

P6 

P7 

P8 

P9 

P10 

P11
P12 

P13 

P14 

Ders Konuları
Hafta 
1 
2 
3 

 
Programın Öğrenme
Çıktıları 
Sıra No 
P1 

Konu 
Giriş 
Felsefe Nedir?
Epistemoloji 1 

Ders Süresi (x14) 
Laboratuvar 
Uygulama 
Derse özgü staj (varsa) 
Alan Çalışması 
Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi 
Sunum / Seminer Hazırlama 
Proje 
Ödevler 
Ara Sınavlara hazırlanma süresi 
Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi
Toplam İş Yükü 

14
- 
- 

2 

5
5
2 

2
1
5 

1 
1 
1 

AKTS Kredisi: 3 

2
20

25 

Dersin Öğrenme Çıktıları
Sıra No 
Ö1 

Ö2 

Ö3 

Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir.
Açıklama 

•
•
• 

Felsefe ile ilgili temel kavramları açıklayabilecektir.

Felsefenin disiplinlerini yorumlayabilecektir 

Felsefe türlerini yorumlayabilecektir. 

Ön Hazırlık 

28

10
5

10

2
15
20
90

Bu Programın başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 

Açıklama 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurluğu yapabilir.
(TYYÇ-Bilgi-1, Alana Özgü Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı 
kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana Özgü 
Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine
getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler
olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır. 
(TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek 
örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için 
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on 
parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4) 
Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin 
belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin 
yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik 
unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik 
etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
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4 5
6 7
8 9
10
11
12
13
14
15
16 

TÜM
Ö1
Ö2
Ö3 

P1
5 3
4 3 

Dersin Detayları
Dersin Dili 
Dersin Düzeyi
Bölümü / Programı
Öğrenim Türü
Dersin Türü 
Dersin Amacı 

Dersin İçeriği 

Ön Koşulları 
Dersin Koordinatörü
Dersi Verenler
Dersin Yardımcıları
Dersin Staj Durumu 

Ders Kaynakları
Ders Notları
Kaynaklar 

P3
4 5
5 3 

P4
5 3
3 3 

P5
3
4
4
4
1=Çok Düşük

P6
4
3
3
5 

Epistemoloji 2
Metafizik 1 
Metafizik 2 
Etik 
Ara Sınav 
Siyaset Felsefesi
Ahlak Felsefesi 
Bilgi Felsefesi 
Bilim Felsefesi 
Varlık Felsefesi
Estetik 
Genel Değerlendirme
Final 

P7
3 3
3 5 

P8
3 4
4 4 

P9
4 5
5 5 

P10
5 
5 
5 
4 

P11
5 
4 
4 
5 

P12
4 
5 
5 
4 

P13
5 
4 
4 
4 

-
Fuat Güllüpınar, Suç Sosyolojisi, Anadolu Üniversitesi, 2019, Eskişehir 

P14
4 
5 
5 
4 

P15
5 
4 
3 
4 

P16
4 
5 
4 
4 

Türkçe 
Ön Lisans 
Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri 
NÖ 
Seçmeli 
Suçun olası sosyal kaynaklarını ve sonuçlarını, suçbilim alanındaki temel teorik tartışmalar
aracılığıyla analiz etmektir. 
Suçun tanımı, klasik ve modern suç kuramları, suç olgusunun tanımlanış biçimleri, suç, 
suçluluk, hukuk ve toplum ilişkisi, suç ve toplum ilişkisi, modern suç türleri, suçun değişen 
içerik ve biçimleri bu dersin temel içeriğine dâhildir. 
-

Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri
Ders Tanıtım Formu 

Yarıyıl Dersin Kodu Dersin Adı T+U Ulusal
Kredi

3 

AKTS 

4 Suç Sosyolojisi 2 3 

Dersin Eklenme / Çıkarılma Nedeni 

Öğrenciler, akademik veya idari personel, danışma kurulu, programın mezunları, ilgili özel sektör firmaları, işverenleri,
yöneticileri ve çalışanları, ilgilikamu kurum ve kuruluşları, yöneticileri ve çalışanları, meslek örgütleri, sivil toplum
kuruluşları) yazılı görüşleri. İçve Dış Paydaş görüşlerine ilişkin resmi belgeler bu forma eklenmelidir. 

Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü 

P2
3 4
5 4 

Katkı Düzeyi 2=Düşük 3=Orta 4=Yüksek 5=Çok Yüksek

Dinar Meslek Yüksekokulu
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Dersin Öğrenme Çıktıları
Sıra No 
Ö1 

Ö2 

Ö3 

Programın Öğrenme
Çıktıları 
Sıra No 
P1 

Dökümanlar
Ödevler
Sınavlar 

- 
- 
Vize ve Final 

Ders Yapısı
Matematik ve Temel
Bilimler 
Mühendislik Bilimleri 
Mühendislik Tasarımı 
Sosyal Bilimler 
Eğitim Bilimleri 
Fen Bilimleri 
Sağlık Bilimleri 
Alan Bilgisi 

% 

% 
%
%50
% 
% 
%
%50 

Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları
Yüzyüze ders anlatımı 

Değerlendirme Ölçütleri
Yarıyıl Çalışmaları 
Ara Sınav 
Kısa Sınav 
Ödev 
Devam 
Uygulama 
Proje 
Yarıyıl Sonu Sınavı
Toplam 

AKTS Hesaplama İçeriği
Etkinlik 

Ders Süresi (x14) 
Laboratuvar 
Uygulama 
Derse özgü staj (varsa) 
Alan Çalışması 
Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi 
Sunum / Seminer Hazırlama 
Proje 
Ödevler 
Ara Sınavlara hazırlanma süresi 
Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi
Toplam İş Yükü 

Sayısı 

14
- 
- 

5
5
2 

1 
1 
1 

AKTS Kredisi: 3 

Sayısı
1
-
-
-
-
-
1

2
1
5

2
15
20

Süre

2

10
5

10

2
15
20
90

%60
%100

Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 
Açıklama 
Toplumda, suç ve sapma olarak adlandırılan çeşitli davranış tipolojilerini fark edebilecek ve
bunların ayrımını yapabileceklerdir. 
İnsanların neden suç işlediklerini açıklamaya çalışan temel teorileri eleştirel bir şekilde 
tartışabileceklerdir. 
Farklı suç tiplerini tartışabileceklerdir. 

Bu Programın başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 

Açıklama 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurluğu yapabilir.
(TYYÇ-Bilgi-1, Alana Özgü Yetkinlik-6) 

Toplam İş Yükü
(Saat)

28

% Katkı
%40
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Afyon Kocatepe Üniversitesi 

P2 

P3 

P4 

P5 

P6 

P7 

P8 

P9 

P10 

P11
P12 

P13 

P14 

TÜM
Ö1
Ö2
Ö3 

P1
5 3
4 3 

 
Ders Konuları
Hafta 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 

P3
4 5
5 3 

P4
5 3
3 3 

P5
3
4
4
4

P6
4 3
3 5 

P7
3
3
3
5 

P8
3 4
4 4 

P9
4 5
5 5 

P10
5 
5 
5 
4 

P11
5 
4 
4 
5 

Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri 

P12
4 
5 
5 
4 

P13
5 
4 
4 
4 

Konu 
Suç, sapma ve sapkınlığın tanımlanışı biçimleri 
Klasik suç kuramları 
Klasik suç kuramları 
Çağdaş suç kuramları 
Çağdaş suç kuramları 
Suç Korkusu 1 
Suç Korkusu 2 
Ara Sınav 
Modernite ve Şiddet: Savaş Suçları 
Medya, Suç ve Şiddet 
Kadına Yönelik Şiddet ve Suçların Sosyolojisi 
Nefret Söylemi ve Nefret Suçları 
Küreselleşme, İnternet ve Yeni Suçlar: Siber Dünya ve Siber Suçlar 1
Küreselleşme, İnternet ve Yeni Suçlar: Siber Dünya ve Siber Suçlar 2
Ders Çalışılması 
Final 

P14
4 
5 
5 
4 

P15
5 
4 
3 
4 

Ön Hazırlık 

P16
4 
5 
4 
4 

Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana Özgü
Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine
getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler
olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır. 
(TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek 
örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için 
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on 
parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4) 
Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin 
belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin 
yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik 
unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik 
etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 

P2
3 4
5 4 

Katkı Düzeyi 1=Çok Düşük 2=Düşük 3=Orta 4=Yüksek 5=Çok Yüksek

Dinar Meslek Yüksekokulu
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Dersin Detayları
Dersin Dili 
Dersin Düzeyi
Bölümü / Programı
Öğrenim Türü
Dersin Türü 
Dersin Amacı 

Yarıyıl Dersin Kodu 

4 

Dersin Eklenme / Çıkarılma Nedeni 

Ders Tanıtım Formu 

Dersin Adı 

İlk Yardım 

T+U 

2 

Ulusal
Kredi

3 

 
Öğrenciler, akademik veya idari personel, danışma kurulu, programın mezunları, ilgili özel sektör firmaları, işverenleri,
yöneticileri ve çalışanları, ilgilikamu kurum ve kuruluşları, yöneticileri ve çalışanları, meslek örgütleri, sivil toplum
kuruluşları) yazılı görüşleri. İçve Dış Paydaş görüşlerine ilişkin resmi belgeler bu forma eklenmelidir. 

Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü 

AKTS 

3 

Türkçe 
Ön Lisans 
Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri 
NÖ 
Seçmeli 
İlk yardımın temel ilkeleri, temel yaşam desteği, yaralanmalarda ilk yardım, kırık, çıkık ve
burkulmalarda ilk yardım, diğer acil durumlarda ilk yardım ve taşımalar ile ilgili yeterlikleri
kazandırmak. 
İlk yardımın temel uygulamaları Birinci ve ikinci değerlendirme Yetişkinlerde temel yaşam
desteği Çocuklarda ve bebeklerde temel yaşam desteği Solunum yolu tıkanıklığında ilk yardım
Dış ve iç kanamalar Yara ve yara çeşitleri Bölgesel yaralanmalarda, baş ve omurga kırıklarında
ilk yardım Üst ekstremite kırık, çıkık ve burkulmalarında ilk yardım Kalça ve alt ekstremite kırık,
çıkık ve burkulmalarında ilk yardım Acil bakım gerektiren hastalıklarda ilk yardım
Zehirlenmeler, sıcak çarpması, yanık ve donmalar yabancı cisim kaçmalarında ilk
yardımZehirlenmeler, sıcak çarpması, yanık ve donmalar yabancı cisim kaçmalarında ilk yardım
Acil taşıma teknikleri Kısa mesafede hızlı taşıma teknikleri Sedye oluşturarak hasta veya
yaralıları taşıma 
- 

Dersin İçeriği 

Ön Koşulları 
Dersin Koordinatörü
Dersi Verenler
Dersin Yardımcıları
Dersin Staj Durumu 

Ders Kaynakları
Ders Notları
Kaynaklar
Dökümanlar
Ödevler
Sınavlar 

- 
Kitap, internet kaynakları ve konuyla ilgili makaleler
- 
- 
Vize ve Final 

Ders Yapısı
Matematik ve Temel
Bilimler 
Mühendislik Bilimleri
Mühendislik Tasarımı
Sosyal Bilimler 
Eğitim Bilimleri 
Fen Bilimleri 
Sağlık Bilimleri 
Alan Bilgisi 

% 

% 
%
%10
% 
%
%60
%30 

Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları
Yüzyüze ders anlatımı 

Değerlendirme Ölçütleri 
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Yarıyıl Çalışmaları
Ara Sınav 
Kısa Sınav 
Ödev 
Devam 
Uygulama 
Proje 
Yarıyıl Sonu Sınavı
Toplam 

Sayısı
1 
- 
- 
- 
- 
- 
1 

% Katkı
%40 

%60
%100 

AKTS Hesaplama İçeriği
Etkinlik Sayısı Süre Toplam İş Yükü

(Saat) 
28 Ders Süresi (x14) 

Laboratuvar 
Uygulama 
Derse özgü staj (varsa) 
Alan Çalışması 
Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi 
Sunum / Seminer Hazırlama 
Proje 
Ödevler 
Ara Sınavlara hazırlanma süresi 
Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi
Toplam İş Yükü 

14
- 
- 

2 

5
5
2 

2
1
5 

10
5

10 

1 
1 
1 

AKTS Kredisi: 3 

2
15

20 

2
15
20

90 

Dersin Öğrenme Çıktıları
Sıra No 
Ö1 
Ö2 
Ö3 

Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir.
Açıklama 
İlkyardımın temel ilkelerini uygulamak 
Temel yaşam desteği sağlamak 
Kırık, çıkık ve burkulmalarda ilkyardım uygulamak 

Programın Öğrenme
Çıktıları 
Sıra No 
P1 

Bu Programın başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. 

Açıklama 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı
kazanmak kaydıyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurluğu yapabilir.
(TYYÇ-Bilgi-1, Alana Özgü Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı 
kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana Özgü 
Yetkinlik-6) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine
getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler
olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli 
serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır. 
(TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek 
örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için 
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on 
parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4) 
Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6, 
Beceri-4) 
Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1) 

P2 

P3 

P4 

P5 

P6 

P7 

P8 

P9 

P10 

P11 
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P12 

P13 

P14 

TÜM
Ö1
Ö2
Ö3 

P1
5 3
4 3 

 
Ders Konuları
Hafta 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 

13
14
15
16 

P3
4 5
5 3 

P4
5 3
3 3 

P5
3
4
4
4

P6
4 3
3 5 

P7
3 3
3 5 

P8
3 4
4 4 

P9
4 5
5 5 

P10
5 
5 
5 
4 

P11
5 
4 
4 
5 

P12
4 
5 
5 
4 

Konu 
İlkyardımın temel uygulamaları 
Birinci ve ikinci değerlendirme 
Yetişkinlerde temel yaşam desteği 
Solunum yolu tıkanıklığında ilkyardım 
Çağdaş suç kuramları 
Dış ve iç kanamalar 
Yara ve yara çeşitleri 
Ara Sınav 
Bölgesel yaralanmalarda, baş ve omurga kırıklarında ilkyardım
Kalça ve alt ekstremite kırık, çıkık ve burkulmalarında ilkyardım
Acil bakım gerektiren hastalıklarda ilkyardım 
Zehirlenmeler, sıcak çarpması, yanık ve donmalar, yabancı cisim
kaçmalarında ilkyardım 
Acil taşıma teknikleri. Kısa mesafede hızlı taşıma teknikleri 
Vaka Analizi I 
Vaka Analizi II 
Final 

P13
5 
4 
4 
4 

P14
4 
5 
5 
4 

P15
5 
4 
3 
4 

Ön Hazırlık 

P16
4 
5 
4 
4 

Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin
belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin 
yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik 
unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1) 
Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik
etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3) 

P2
3 4
5 4 

Katkı Düzeyi 1=Çok Düşük 2=Düşük 3=Orta 4=Yüksek 5=Çok Yüksek
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5.2. Öğretim planının uygulanmasında kullanılan öğretim yöntemleri 

Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programında öğretim planı, program çıktılarında tanımlanan 
bilgi, beceri ve davranışların öğrencilere kazandırılmasını sağlayacak şekilde teorik, uygulama 
destekli ve mesleki yeterlilik odaklı bir yapıda yürütülmektedir. Programdaki ağırlıklı dersler 
anlatım, tartışma, örnek olay incelemesi, problem çözme, mevzuat analizi, belge düzenleme 
senaryo 
değerlendirmeleri ve öğrenci sunumları gibi farklı öğretim yöntemlerinden yararlanılarak 
işlenmektedir. 

Programın öğretim planında hukuk, infaz, kamu yönetimi, güvenlik, iletişim, insan hakları, etik, 
bilgisayar ve yazışma becerilerine ilişkin derslerin yanı sıra sosyoloji, psikoloji, suç sosyolojisi, 
öfke kontrolü ve stres yönetimi ile ceza infaz kurumlarında psikososyal yaklaşımlar gibi sosyal 
bilimler temelli derslere de yer verilmektedir. Bu dersler aracılığıyla öğrencilerin yalnızca 
hukuki ve kurumsal bilgi edinmeleri değil; insan davranışını, toplumsal ilişkileri, suç ve sapma 
olgularını, kurum içi iletişimi, çatışma süreçlerini ve dezavantajlı grupların ihtiyaçlarını 
anlayabilmeleri de amaçlanmaktadır. Böylece öğrencilerin hükümlüler ve tutuklularla etkili 
iletişim kurma, kriz ve stres durumlarını yönetme, mesleki etik ilkeler doğrultusunda karar 
verme ve farklı bireysel ve toplumsal özelliklere duyarlı yaklaşım geliştirme becerileri 
desteklenmektedir. 

Öğretim planındaki dersler, öğrencilerin bilgi ve becerilerini kademeli olarak geliştirecek 
şekilde yapılandırılmıştır. İlk dönemlerde temel hukuk, kamu yönetimi, iletişim, sosyoloji, 
psikoloji, bilgisayar ve mesleki altyapı dersleriyle öğrencilerin kavramsal ve kuramsal temelleri 
güçlendirilmekte; ilerleyen dönemlerde ise ceza infaz kurumları, infaz uygulamaları, güvenlik, 
denetimli serbestlik, UYAP, mesleki yazışma, hükümlü ve tutuklularla iletişim ve psikososyal 
müdahale alanlarına yönelik derslerle mesleki yeterlilikleri geliştirilmektedir. Böylece 
öğrencilerin önce temel hukuki ve sosyal bilimsel bilgileri edinmeleri, ardından bu bilgileri ceza 
infaz kurumlarının işleyişi ve mesleki uygulama alanlarıyla ilişkilendirmeleri amaçlanmaktadır. 
5.3.1. Eğitim planının uygulanmasını güvence altına alan yönetim sistemi 

Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı, öğretim planının öngörüldüğü biçimde 
uygulanmasını güvence altına almak ve sürekli gelişimini sağlamak amacıyla bölüm başkanlığı 
ve yüksekokul yönetimiyle koordineli bir eğitim yönetim sistemi içerisinde yürütülmektedir. 
Derslerin açılması, ders görevlendirmeleri, haftalık ders programlarının hazırlanması, sınav 
takvimlerinin oluşturulması, ders içeriklerinin güncellenmesi, öğrenci danışmanlığı, başarı 
durumlarının izlenmesi ve kalite güvence süreçleri bölüm/program düzeyinde takip 
edilmektedir. 

Programın öğretim planı, bölüm başkanlığı, program öğretim elemanları, yüksekokul kurulları 
ve ilgili kalite komisyonlarının katkısıyla düzenli olarak gözden geçirilmektedir. Öğretim 
planının uygulanmasında ders bilgi paketleri, Bologna süreci kapsamında tanımlanan ders 
öğrenme çıktıları, AKTS iş yükleri, program çıktıları, ölçme ve değerlendirme yöntemleri ve 
akademik takvim temel alınmaktadır. 

Her akademik dönemde derslerin öğretim planına uygun biçimde yürütülmesi, ders 
sorumluları tarafından takip edilmekte; sınavlar, ödevler, uygulamalar, öğrenci devam 
durumları ve başarı göstergeleri aracılığıyla öğrencilerin öğrenme düzeyleri izlenmektedir. 
Öğrencilerden alınan ders değerlendirme sonuçları, akademik danışmanlık görüşmeleri, 

uygulamaları, bilgisayar destekli öğretim, klavye uygulamaları, mesleki 
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öğretim elemanı geri bildirimleri ve dış paydaşlardan gelen öneriler programın sürekli
iyileştirme sürecine katkı sağlamaktadır. 

Bu süreç sonucunda gerekli görülen ders içerik güncellemeleri, ölçme-değerlendirme 
iyileştirmeler 
bölüm/program toplantılarında değerlendirilmekte ve ilgili kurul kararları doğrultusunda 
uygulanmaktadır. Böylece öğretim planının yalnızca uygulanması değil, aynı zamanda düzenli 
olarak izlenmesi ve geliştirilmesi de güvence altına alınmaktadır. 

5.4.1. Alanına uygun temel öğretim bileşeni 

Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının öğretim planı, öğrencilerin alanla ilgili mesleki 
eğitim almadan önce gerekli temel bilgi altyapısını edinmelerini sağlayacak şekilde 
yapılandırılmıştır. Programın temel öğretim bileşeni; hukuk, kamu yönetimi, iletişim, bilgisayar 
kullanımı, mesleki etik, insan hakları, devlet memurluğu sorumlulukları ve yazışma becerileri 
gibi alanlara ilişkin derslerden oluşmaktadır. 

Bu dersler, öğrencilerin ceza infaz ve güvenlik hizmetleri alanında karşılaşacakları mesleki 
konuları anlayabilmeleri için gerekli kuramsal ve kavramsal zemini oluşturmaktadır. Özellikle 
temel hukuk bilgisi, kamu kurumlarının işleyişi, insan hakları, iletişim, etik, bilgisayar ve klavye 
kullanımı gibi dersler, öğrencilerin ilerleyen dönemlerde alacakları infaz, güvenlik, denetimli 
serbestlik, UYAP ve mesleki uygulama içerikli derslere hazırlık niteliği taşımaktadır. 

Tablo 5.1, Tablo 5.2, Tablo 5.3 ve Tablo 5.4’te yer alan kredi ve AKTS dağılımları dikkate 
alındığında, programın alanına uygun temel öğretim bileşeninin öğretim planı içerisinde yeterli 
düzeyde temsil edildiği görülmektedir. Bu yapı sayesinde öğrencilerin mesleki derslere 
geçmeden önce gerekli temel bilgi, kavram ve becerileri edinmeleri sağlanmaktadır. 
5.4.2. Temel öğretim bileşeninin seçmeli derslerle karşılanması durumu 

Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programında alanına uygun temel öğretim bileşeni büyük 
ölçüde zorunlu dersler aracılığıyla karşılanmaktadır. Bu nedenle söz konusu temel bilgi ve 
becerilerin tüm öğrenciler tarafından edinilmesi güvence altına alınmaktadır. 

Seçmeli dersler ise temel öğretim bileşenini destekleyici ve tamamlayıcı niteliktedir. 
Öğrenciler seçmeli dersler aracılığıyla ilgi alanlarına ve mesleki yönelimlerine uygun ek bilgi ve 
beceriler kazanabilmektedir. Ancak programın temel öğretim bileşeni yalnızca seçmeli 
derslere bırakılmadığından, tüm öğrencilerin mezuniyet öncesinde temel alan bilgisine 
ulaşması öğretim planı kapsamında garanti edilmektedir. 

5.5-Öğretim planı 

5.5.1. Alanına uygun meslek eğitimi bileşeni 

Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının öğretim planı, öğrencilerin ceza infaz kurumları, 
denetimli serbestlik hizmetleri, güvenlik uygulamaları ve ilgili kamu hizmetleri alanında görev 
alabilecek mesleki yeterlilikleri edinmelerini sağlayacak biçimde oluşturulmuştur. Programın 
alanına uygun meslek eğitimi bileşeni; ceza infaz kurumlarının işleyişi, infaz hukuku, denetimli 
serbestlik, kurum güvenliği, tutuklu ve hükümlülerle iletişim, UYAP kullanımı, mesleki yazışma 
ve insan hakları gibi ders ve uygulama içeriklerinden oluşmaktadır. 

Bu dersler aracılığıyla öğrencilerin yalnızca teorik bilgi edinmeleri değil, aynı zamanda mesleki 
alanda kullanabilecekleri uygulama becerileri geliştirmeleri de amaçlanmaktadır. Öğrenciler, 
ceza infaz kurumlarında görev yapmaları hâlinde karşılaşabilecekleri idari, hukuki, güvenlik ve 

düzenlemeleri, uygulama yöntemleri ve program çıktılarıyla ilişkili 
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iletişim temelli süreçlere ilişkin bilgi sahibi olmakta; belge düzenleme, yazışma, bilgisayar ve
UYAP kullanımı gibi mesleki teknik beceriler kazanmaktadır. 

Tablo 5.1, Tablo 5.2, Tablo 5.3 ve Tablo 5.4’te verilen kredi ve AKTS dağılımları, programın 
mesleki eğitim bileşeninin öğretim planında ağırlıklı bir yer tuttuğunu göstermektedir. Bu 
kapsamda program, öğrencilerin mezuniyet sonrasında ceza infaz ve güvenlik hizmetleri 
alanındaki görevleri yerine getirebilecek bilgi, beceri ve mesleki tutumları edinmelerini 
desteklemektedir. 

5.5.2. Meslek eğitimi bileşeninin seçmeli derslerle karşılanması durumu 

Programın alanına uygun meslek eğitimi bileşeni esas olarak zorunlu dersler aracılığıyla 
karşılanmaktadır. Böylece tüm öğrencilerin ceza infaz ve güvenlik hizmetleri alanına ilişkin 
temel mesleki bilgi, beceri ve davranışları edinmesi güvence altına alınmaktadır. 

Seçmeli dersler, öğrencilerin mesleki gelişimlerini destekleyen tamamlayıcı dersler olarak 
yapılandırılmıştır. Bu dersler aracılığıyla öğrenciler ilgi duydukları alanlarda ek bilgi ve beceriler 
kazanabilmekte; ancak programın temel mesleki yeterlilikleri seçmeli derslere bağlı 
kalmaksızın zorunlu dersler yoluyla tüm öğrencilere kazandırılmaktadır. Bu durum, program 
çıktılarının tüm öğrenciler tarafından karşılanmasını güvence altına almaktadır. 

5.6.1. Program içeriğini tamamlayan seçmeli derslerin yapılandırılması 

Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programında seçmeli dersler, programın amaçları ve 
program çıktıları doğrultusunda öğrencilerin mesleki, sosyal, hukuki, iletişimsel ve teknolojik 
gelişimlerini destekleyecek biçimde yapılandırılmıştır. Seçmeli dersler, zorunlu derslerle 
kazandırılan temel mesleki bilgi ve becerileri tamamlayıcı niteliktedir. 

Programdaki seçmeli dersler; öğrencilerin ceza infaz ve güvenlik hizmetleri alanındaki mesleki 
yönelimlerini güçlendirmeyi, farklı ilgi alanlarına göre akademik ve mesleki gelişim imkânı 
sunmayı, iletişim, etik, insan hakları, kamu hizmeti, teknoloji kullanımı ve sosyal sorumluluk 
gibi alanlardaki yetkinliklerini artırmayı amaçlamaktadır. 
Seçmeli derslerin belirlenmesinde program çıktıları, öğrenci ihtiyaçları, öğretim elemanı 
görüşleri, mezun geri bildirimleri, dış paydaş beklentileri ve alanın güncel gereksinimleri 
dikkate alınmaktadır. Böylece seçmeli dersler, programın teknik ve mesleki içeriğini 
destekleyen, öğrencilerin bireysel ve mesleki gelişimine katkı sağlayan bir yapı içerisinde 
sunulmaktadır. 

5.6.2. Mezuniyet için gerekli AKTS iş yükünün sağlanması 

Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı bir ön lisans programı olduğundan mezuniyet için 
gerekli toplam iş yükü 120 AKTS olarak yapılandırılmıştır. Öğretim planı, dört yarıyıl üzerinden 
düzenlenmiş olup her yarıyılda yaklaşık 30 AKTS olacak şekilde planlanmaktadır. 

Bu kapsamda öğrencilerin mezun olabilmeleri için öğretim planında yer alan zorunlu ve 
seçmeli dersleri başarıyla tamamlamaları, toplam 120 AKTS iş yükünü sağlamaları ve ilgili 
mevzuatta belirtilen mezuniyet koşullarını yerine getirmeleri gerekmektedir. Programda yer 
alan derslerin AKTS değerleri; ders saatleri, teorik ve uygulamalı etkinlikler, ödevler, sınavlar, 
bireysel çalışma süresi ve diğer öğrenme faaliyetleri dikkate alınarak belirlenmiştir. 

Bu nedenle ilgili ölçüt metninde yer alan 240 AKTS ifadesi lisans programları için geçerli olup, 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı ön lisans düzeyinde eğitim verdiğinden programın 
mezuniyet koşulu 120 AKTS üzerinden sağlanmaktadır. 
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6-ÖĞRETİM KADROSU 

6.1-Öğretim kadrosu, her biri yeterli düzeyde olmak üzere, öğretim üyesi-öğrenci ilişkisini, 
öğrenci danışmanlığını, üniversiteye hizmeti, mesleki gelişimi, sanayi, mesleki kuruluşlar ve 
işverenlerle ilişkiyi sürdürebilmeyi sağlayacak ve programın tüm alanlarını kapsayacak 
biçimde sayıca yeterli olmalıdır. 
6.1.1 Tablo 6.1 ve 6.2’yi doldurunuz. Bu tablolarda, programı yürüten bölümde yer alan tam 
zamanlı, yarı zamanlı ve ek görevli tüm öğretim üyeleri ve öğretim görevlileri yer almalıdır. Bu 
tabloları doldururken yeteri kadar satır ekleyebilirsiniz. 

5.7.1. Alan uygulama deneyimi ve gerçekçi koşulların kazandırılması 

Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı’nda öğrencilerin önceki derslerde edindikleri bilgi 
ve becerileri mesleki bağlamda kullanabilmeleri amacıyla uygulama temelli öğrenme 
etkinliklerine yer verilmektedir. Programda öğrenciler; hukuk, infaz, güvenlik, iletişim, insan 
hakları, etik, bilgisayar, UYAP, belge ve defter düzenleme gibi derslerde edindikleri bilgileri 
mesleki durumlar ve örnek olaylar üzerinden değerlendirme imkânı bulmaktadır. Bunların yanı 
sıra sosyoloji, psikoloji, iletişim ve Türkiye’nin Toplumsal Yapısı gibi dersler ile sosyokültürel 
bilgi birikimleri teorik temeller ile desteklenmekte ve öğrencilerin topluma duyarlı meslek 
elemanları olmaları hedeflenmektedir. 
Öğrencilerin alan uygulama deneyimi; ders içi uygulamalar, örnek olay analizleri, mesleki 
senaryolar, mevzuat incelemeleri, belge düzenleme çalışmaları, bilgisayar ve UYAP temelli 
uygulamalar, iletişim ve kriz durumlarına ilişkin sınıf içi değerlendirmeler yoluyla 
desteklenmektedir. Bu etkinlikler öğrencilerin mesleki yaşamda karşılaşabilecekleri gerçekçi 
koşulları tanımalarına katkı sağlamaktadır. 

Program kapsamında ele alınan gerçekçi koşullar, kamu hizmeti sorumluluğu, insan haklarına 
saygı, etik davranış, güvenlik, disiplin, tutuklu ve hükümlülerle iletişim, mahremiyet, resmi 
yazışma kuralları, idari süreçler, teknolojik sistemlerin kullanımı ve kurum içi ekip çalışması gibi 
alanları kapsamaktadır. Böylece öğrenciler yalnızca bilgi edinmekle kalmamakta, aynı zamanda 
ceza infaz ve güvenlik hizmetlerinin gerektirdiği mesleki davranışları geliştirmeye 
yönlendirilmektedir. 

Bu sürecin kanıtları arasında ders içerikleri, Bologna ders bilgi paketleri, ders öğrenme çıktıları, 
uygulama ödevleri, sınav soruları, öğrenci çalışmaları, bilgisayar/UYAP uygulama içerikleri, 
ders değerlendirme sonuçları ve öğretim elemanı raporları gösterilebilir. 

5.7.2. Alan uygulama deneyiminin seçmeli derslerle karşılanması durumu 

Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programında alan uygulama deneyimi yalnızca seçmeli 
derslere bırakılmamış; zorunlu derslerin içeriğinde yer alan uygulama, örnek olay, mevzuat 
inceleme, belge düzenleme, bilgisayar kullanımı, UYAP çalışmaları aracılığıyla tüm öğrencilere 
kazandırılacak biçimde yapılandırılmıştır. 
Bu nedenle öğrencilerin alan uygulama deneyimini edinmeleri seçmeli ders alma durumuna 
bağlı değildir. Seçmeli dersler, uygulama deneyimini destekleyen ve zenginleştiren 
tamamlayıcı dersler olarak işlev görmektedir. Ancak temel uygulama becerileri ve mesleki 
yeterlilikler, öğretim planında yer alan zorunlu dersler aracılığıyla tüm öğrenciler için güvence 
altına alınmaktadır. 
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İsmail
Ciğerci 

Ece Nur
Kesemen

Akar 

Öğretim
elemanının

adı ve
soyadı 

İlknur Yeşil 

TZ 

TZ 

TZ 

TZ/YZ/DSÜ 

Tablo 6.1 Öğretim Kadrosu Yük Özeti
[Program Adı] 

Son iki yarıyılda verdiği dersler (Dersin
kodu/kredisi/yarıyılı/yılı) 

MLY829 Devletin Düzenleme Fonksiyonu (3 kr.)
/ Güz / 2025-2026; ISL201 Kamu Maliyesi ve
Vergi Teorisi (3 kr.) / Güz / 2025-2026; MLY732
Kamu Maliyesinde Dijital Dönüşüm (3 kr.) / Güz
/ 2025-2026; GC202 Gönüllülük Çalışmaları (2
kr.) / Bahar / 2025-2026; MLY727 Kalkınma ve
Kamu Politikaları (3 kr.) / Bahar / 2025-2026
CGH207 Ceza Muhakemesi Hukuku (3 kr.) / Güz 
/ 2025-2026; HUK125 Roma Hukuku I (3 kr.) / 
Güz / 2025-2026; MUH109 Temel Hukuk (2 kr.) 
/ Güz / 2025-2026; MVUP107 Temel Hukuk (2 
kr.) / Güz / 2025-2026; CGH103 Temel Hukuk (3 
kr.) / Güz / 2025-2026; BİL204 Bilişim Hukuku (2 
kr.) / Bahar / 2025-2026; CGH106 Ceza Hukuku 
Genel Hükümler (2 kr.) / Bahar / 2025-2026; 
SGB116 Hukukun Temel Kavramları (3 kr.) / 
Bahar / 2025-2026; HUK144 Roma Hukuku II (3 
kr.) / Bahar / 2025-2026 
SD211 Araştırma Yöntem ve Teknikleri (3 kr.) /
Güz / 2025-2026; CGH109 İletişim (2 kr.) / Güz /
2025-2026; SD201 Mesleki Yabancı Dil I (2 kr.) /
Güz / 2025-2026; CGH107 Sosyolojiye Giriş (3
kr.) / Güz / 2025-2026; CGH201 Türkiye'nin
Toplumsal Yapısı (2 kr.) / Güz / 2025-2026;
CGH206 Ceza İnfaz Kurumlarında Psikososyal
Yaklaşımlar (2 kr.) / Bahar / 2025-2026; SD202
Mesleki Yabancı Dil II (2 kr.) / Bahar / 2025-
2026; 214 Mesleki Yabancı Dil II (2 kr.) / Bahar /
2025-2026; SD104 Öfke Kontrolü ve Stres
Yönetimi (2 kr.) / Bahar / 2025-2026; CGH104
Psikolojiye Giriş (3 kr.) / Bahar / 2025-2026;
SD112 Sosyal Politika (3 kr.) / Bahar / 2025-
2026; SD214 Suç Sosyolojisi (2 kr.) / Bahar /
2025-2026 
ML108/ BORÇLAR HUKUKU/3/ Bahar/25-26
MVUP106/ TİCARET HUKUKU/2/Bahar/25-26 

SD202
SD204
SD408 

BORÇLAR HUKUKU/3/ Bahar/25-26
TİCARET HUKUKU/3/ Bahar/25-26 
İŞ VE SOSYAL GÜVENLİK HUKUKU/3/ 

Bahar/25-26 
SGB210 SOSYAL GÜVENLİK HUKUKU/3/ 
Bahar/25-26 
UTIF118/BORÇLAR HUKUKU/3/ Bahar/25-26 
IKT117 HUKUKUN
/3/Güz/25-26 
ISL131 HUKUKUN
KAVRAMLARI/3/Güz/25-26 

TEMEL KAVRAMLARI 

TEMEL 

%80 

%80 

%80 

%80 

%20 

%20 

%20 

%20 

Öğretim Araştırma Diğer 
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İlknur
YEŞİL 

İsmail
Ciğerci 

Ece Nur 
Kesemen Öğr.Gör. 
Akar 

Öğr.
Gör. 

Doç.
Dr. 

Manisa Celal
Bayar

Üniversitesi
Sosyal Bilimler

Enstitrüsü
2017 
Afyon 

Kocatepe 
Üniversitesi 

(Anadolu 
Üniversitesi 

ORTAK) / 
Sosyal Bilimler 

Enstitüsü / 
Özel Hukuk / 

2019 
Afyon 

Kocatepe 
Üniversitesi 

/Sosyal 
Bilimler 

Enstitüsü / 
Sosyoloji / 

2020 

TZ Doç. Dr. 

TZ 

TZ 

So

TZ syal Bilimler
Enstitüsü / 

2000 

4 

23 

12 

4 

21 

10 6 

4 

21 

yok 

yok 

Orta 

yok 

1
2

3

Tabloyu programdaki her öğretim üyesi için doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz. 
TZ: Tam zamanlı, YZ: Yarı zamanlı, DSÜ: Ders saati ücretli öğretim elemanı. 
Etkinlik düzeyi son 3 yılın ortalamasını yansıtmalıdır. 

yok 

Yüksek 

yok 

yok 

Orta 

ML103 HUK. TEMEL KAV./3/GÜZ 25-26
UTIF119 /HUKUKUN TEMEL KAVRAMLARI
/3/Güz/25-26 
UTIF203 /TİCARET HUKUKU//3/Güz/25-26 

1

2

TZ: Tam zamanlı, YZ: Yarı zamanlı, DSÜ: Ders saati ücretli öğretim elemanı. 
Her öğretim elemanı için son iki yarıyılda verdiği tüm dersleri (lisansüstü ve başka programda verilen dersler 

dâhil) sıralayınız. Gerektiğinde satır ekleyiniz. 
3

4

Etkinlik dağılımını, her bir öğretim elemanının toplam etkinliği %100 olacak biçimde yüzde olarak veriniz. 
Uzun süreli izinler ve sektör etkinlikleri bu sütunda gösterilir. 

Tablo 6.2 Öğretim Kadrosunun Analizi
CEZA İNFAZ VE GÜVENLİK HİZMETLERİ 

Deneyim süresi, yıl 
Etkinlik düzeyi  (yüksek, orta,

düşük, yok) 

3

Öğretim TZ, YZ, 
DSakademson kurum ve 

Aldığıson 
elemanınUnva Mezun olduğu Kamu/ Bu Dış 

ın adı ve
soyadı  1

nı özel Öğreti kurumd Mesleki 

Ü  2 ikunvan mezuniyet Yılı sektör m aki 
kuruluşlarAraştırmapaydaşlara

deneyi deneyimi d da verilen
eneyim da 

mi i kta 

Nursel
Çitil 

Öğreti
m 

görevli
si 

Kocaeli
Öğretim 

m
görevlisi

Üniversitesi/

30 30 30 yok yok yok 
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6.1.2 Öğretim sayıca yeterliliği 

Programın eğitim-öğretim faaliyetleri, alanında uzman ve tam zamanlı görev yapan üç öğretim 
elemanı tarafından yürütülmektedir. Öğretim kadrosunda biri Doçent unvanına sahip bölüm 
başkanı olmak üzere hukuk alanında uzman iki öğretim elemanı ile sosyal bilimler alanında 
uzman bir öğretim elemanı görev yapmaktadır. Ders dağılımı öğretim elemanlarının uzmanlık 
alanları dikkate alınarak planlanmakta olup programdaki teorik derslerin tamamı öğretim 
elemanları tarafından yürütülmektedir. Bunun yanında danışmanlık, öğrenci rehberliği, sınav 
ve ölçme-değerlendirme süreçleri, bölüm kurulu çalışmaları, kalite güvence faaliyetleri ve idari 
görevler mevcut öğretim kadrosu tarafından etkin biçimde yerine getirilmektedir. Bu yönüyle 
öğretim kadrosunun, programın eğitim-öğretim faaliyetlerini sürdürebilecek sayısal yeterliliğe 
sahip olduğu değerlendirilmektedir. 
6.1.3 Öğretim kadrosunun programın tüm alanlarını kapsayacak biçimde, sayıca ve nitelik 
bakımından yeterliliğini irdeleyiniz. 
Programın öğretim kadrosu, programın temel bilgi alanlarını kapsayacak nitelikte 
oluşturulmuştur. Hukuk alanındaki dersler, hukuk alanında uzman öğretim elemanları 
tarafından yürütülmekte; ceza hukuku, ceza muhakemesi hukuku, infaz hukuku, temel hukuk, 
bilişim hukuku, Roma hukuku ve hukukun temel kavramları gibi mesleki dersler alan uzmanları 
tarafından verilmektedir. Programın sosyal bilimler boyutunu oluşturan psikoloji, sosyoloji, 
iletişim, sosyal politika, suç sosyolojisi, araştırma yöntem ve teknikleri ile ceza infaz 
kurumlarında psikososyal yaklaşımlar gibi dersler ise ilgili alanda uzman öğretim elemanı 
tarafından yürütülmektedir. Böylece programın disiplinler arası yapısı desteklenmekte, 
öğrencilerin hem hukuki bilgi hem de sosyal bilimler perspektifi kazanmaları sağlanmaktadır. 
Öğretim elemanlarının akademik unvanları, uzmanlık alanları ve yürüttükleri dersler birlikte 
değerlendirildiğinde, öğretim kadrosunun programın tüm alanlarını kapsayacak biçimde hem 
sayıca hem de nitelik bakımından yeterli olduğu değerlendirilmektedir. 
6.2-Öğretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmalı ve programın etkin bir şekilde 
sürdürülmesini, değerlendirilmesini ve geliştirilmesini sağlamalıdır. 
6.2.1. Öğretim kadrosunun değerlendirilmesi 

Programın öğretim kadrosu, uzmanlık alanları, akademik birikimleri ve mesleki deneyimleriyle
programın etkin biçimde yürütülmesini sağlayacak niteliklere sahiptir. Hukuk alanındaki
dersler hukuk alanında uzman öğretim elemanları tarafından, sosyal bilimler kapsamındaki
dersler ise ilgili alanda uzman öğretim elemanı tarafından yürütülmektedir. Böylece derslerin
içerikleri öğretim elemanlarının akademik uzmanlıkları ile uyumlu şekilde planlanmakta ve
yürütülmektedir. 

Programın eğitim-öğretim süreci, öğretim elemanlarının ortak planlama ve koordinasyonu ile 
sürdürülmektedir. Ders içerikleri, öğretim yöntemleri, ölçme ve değerlendirme süreçleri ile 
program çıktılarının gerçekleştirilme düzeyi bölüm kurulu toplantılarında ve akademik 
değerlendirmelerde düzenli olarak ele alınmaktadır. Öğrenci geri bildirimleri, ders 
değerlendirme anketleri ve paydaş görüşleri doğrultusunda gerekli görülen güncellemeler 
yapılmakta; ders içerikleri ve öğretim süreçleri sürekli iyileştirme anlayışıyla gözden 
geçirilmektedir. 

Öğretim elemanları eğitim-öğretim faaliyetlerinin yanı sıra bilimsel araştırma, yayın, proje ve 
toplumsal katkı çalışmalarını da sürdürmekte; üniversite ve bölüm bünyesinde yürütülen idari 
görevler ile kalite güvence süreçlerine aktif olarak katkı sağlamaktadır. Bu yönüyle öğretim 
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kadrosu, programın etkin biçimde sürdürülmesi, değerlendirilmesi ve geliştirilmesi açısından
yeterli niteliklere sahiptir. 

6.2.2 Ders vermekle yükümlü olan ve öğretim görevlilerinin özet özgeçmişleri aşağıdadır. 

 
DİĞER İŞ DENEYİMİ 

ÇalışılanKurum /işletme

The University of Reading(Birleşik Krallık) 
 

DANIŞMANLIKLAR 
Yıl Yüksek Lisans/

Doktora 

 
KURUMLA İLGİLİ BİLGİLER 

ÖZGEÇMİŞ 
ADI- SOYADI
UNVANI 

İsmail Ciğerci
Doçent 

ALINAN DERECELER 
Alınan Derece Bölüm/program 

Tez Adı 

Üniversite 

Tarih 

Tarih 

Bitiş Tarihi 

2024

2024 

2024 

2024 

2022 

2021 

2021 

2019 

2024 

2023 

Önlisans

Lisans 

Yüksek lisans 

Doktora 

Post-doktora 

Araştırma Görevlisi

Yardımcı Doçent

Doçent 

Kurumailk atanma tarihi
Kurumdaki hizmet süresi
Kurumdaalınanunvanlar 

Yüksek Lisans

Yüksek Lisans 

Yüksek Lisans 

Yüksek Lisans 

Yüksek Lisans 

Yüksek Lisans 

Yüksek Lisans 

Yüksek Lisans 

Doktora 

Doktora 

—

İşletme 

Maliye (Tezli) 

Maliye 

Ekonomi 

Çalışma süresi
02.09.2024–
01.09.2025 

2005 
2005–devam (yaklaşık 21 yıl) 

Birim 
İİBF, Maliye Bölümü, Bütçe
ve Mali Planlama ABD
İİBF, Maliye Bölümü, Bütçe
ve Mali Planlama ABD 
İİBF, Maliye Bölümü, Bütçe 
ve Mali Planlama ABD 

Mermer sektöründe mali teşvikler: Afyonkarahisar incelemesi
Gelir vergisi mükelleflerinin çevre vergileri algısı:
Afyonkarahisar örneği 
Afyonkarahisar ili özelinde jeotermal enerji ve devlet 
teşviklerinin SWOT analizi 
Ege Bölgesi’nde bulunan üniversitelerin mali özerklik 
bağlamında değerlendirilmesi 
Türkiye’de bulunan yabancı uyruklu öğrencilerin vergi algısı 
Bir dışsallık örneği olarak ekoköyler: Türkiye ve bazı Avrupa 
ülkeleri karşılaştırması 
Bütçe okuryazarlığı: Ege Bölgesi belediye meclis üyeleri 
üzerine bir çalışma 
Bir sosyal bütçe örneği olarak Türkiye ve Avrupa Birliği
çocuk üniversiteleri karşılaştırması 
Yeşil Maliye Politikaları Üzerine Üç Makale 

Sağlık sektörü ihalelerinde dijital dönüşümün etkileri: TR33
kapsamında kamu hastaneleri örneği 

—
Afyon Kocatepe Üniversitesi,
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi
Afyon Kocatepe Üniversitesi, 
Sosyal Bilimler Enstitüsü 
Manisa Celâl Bayar Üniversitesi, 
Sosyal Bilimler Enstitüsü 
The University of Reading 

2005

2018

2022 

Pozisyon/Unvan

Visiting Researcher 

2024 

2024 

2024 

2024 

2022 

2021 

2021 

Devam
ediyor
Devam 
ediyor 
Devam 
ediyor 

—

16.06.2003 

15.08.2007 

06.11.2017 

2024 
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PATENTLER /ÖDÜLLER 
Yıl Patent / Ödül Adı Alan 

 
D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayımlanan Makaleler 
1.Ciğerci,İ., & Ziyayi, H.(2023). Türkiye’debulunan yabancı uyruklu öğrencilerin vergi algısı. Vergi Raporu, 

 
KURUMSAL VE MESLEKİ HİZMETLER (Görevler) 
Yıl
2025–
devam
2018–
2021 
2019–
2020 

Görev 

SON BEŞ YILDAKİ BELLİ BAŞLI YAYINLAR 

A. Uluslararası Hakemli Dergilerde Yayımlanan Makaleler 

1.Ciğerci,İ., Kaya, P. B.,Karakuş Büyükyen,N.,& Malak,M. (2026). Environmental policy stringency and 

 
ÜYE OLUNAN MESLEKİ VE BİLİMSEL KURULUŞLAR 

Kurum / Kuruluş adı Üye olunan yıl 

 
C. Yazılan Ulusal/Uluslararası Kitaplar ve Kitaplarda Bölümler 
1.Fedakar,R., & Ciğerci,İ.(2024). Gelir vergisi mükelleflerininçevre vergileri algısı. Yetkin Basımevi. 

Başlangıç tarihi 

Kurum 

Görev 

 
B. Uluslararası Bilimsel Toplantılarda Sunulan ve Bildiri Kitabında (Proceedings) Basılan Bildiriler
1. Son beş yıl içinde bu kategori altında özgeçmişte kayıtlı yeni bir bildiri bulunmamaktadır.

Bitiş Tarihi 

— 
Özgeçmişte patent
veya ödül bilgisi
belirtilmemiştir. 

Özgeçmişte mesleki/bilimsel
kuruluş üyeliği belirtilmemiştir. 

— 

— 

Dinar Meslek Yüksekokulu Müdürü 

Maliye Bölüm Başkan Yardımcısı 

Okul Öncesi Eğitimi Uygulama ve Araştırma Merkezi
Müdürü 

— 

— 

17.10.2025

2018 

2019 

Devam ediyor

2021 

2020 

carbon dioxide emission: Asymmetric causality analysis. Sustainability. 
2. Kolukısa, R., Gürler Hazman, G., & Ciğerci, İ. (2026). The impact of green bonds on carbon emission
reduction: Panel data analysis. Ekonomska Misao i Praksa–Economic Thought and Practice. 
3. Ciğerci, İ., & Turan, M. (2023). Dışsallık ekseninde Cittaslow hareketi: Seferihisar incelemesi. Gümrük
ve Ticaret Dergisi, 10(34), 40–55. 
4. Ciğerci, İ., & Eğmir, R. T. (2022). Geçici koruma altında bulunan Suriye uyruklu kişilerin Türk vergi
sistemine uyumu: Bir ölçek geliştirme çalışması. Sosyoekonomi, 30(54), 257–268. 
5. Ciğerci, İ., & Öğlek, İ. (2021). Geleceğin kırsal turizm merkezleri ekoköylerin dışsallıkları: Türkiye ve
bazı Avrupa ülkeleri karşılaştırması. Journal of Tourism and Gastronomy Studies, 9(2), 1030–1053. 
6. Ciğerci, İ., & Canbay, T. (2021). Nedenleriyle 1980–2010 yılları arasında yapılan genel seçimlerin
Türkiye’de bütçe açıklarına etkisi. Tarih Okulu Dergisi, 53, 2305–2335. 

31(291), 117–132. 
2. Daşkaya, N., & Ciğerci, İ. (2022). Türkiye’de bölgelerin vergi yükünün bölgesel sosyo-ekonomik
gelişmişlik üzerine etkisi. Vergi Raporu, 270, 79–88. 
3. Ciğerci, İ., & Pehlivan, M. (2022). Bütçe okuryazarlığı: Ege Bölgesi belediye meclis üyeleri üzerine bir
çalışma. Vergi Raporu, 268, 191–217. 
4. Ciğerci, İ. (2021). Kuşaklar arası vergi bilinci: X, Y ve Z kuşakları üzerine ampirik bir analiz. Vergi
Sorunları, 394. 

2. Kolukısa, R., Ciğerci, İ., & Öz, E. (2023). Göçün ekonomik ve mali etkilerine ilişkin yapılan bilimsel
yayınların bibliyometrik analizi. İçinde E. Öz & İ. Ciğerci (Ed.), Göç: Sosyo-ekonomik ve mali yansımalar.
Ekin Yayınevi. 
3. Ciğerci, İ., & Aytemir, O. E. (2022). Seçilmiş mali ve ekonomik göstergelerle Afyonkarahisar’ın TR33
Bölgesi’ndeki yeri. İçinde G. G. Hazman & İ. Ciğerci (Ed.), Afyonkarahisar ilinin sosyoekonomik analizi.
Nobel Akademik Yayıncılık. 
4. Ciğerci, İ. (2021). Malezya’da yerel yönetimlerin idari ve mali yapısı. İçinde Ç. Akman & İ. A. Acar 
(Ed.), Dünyada yerel yönetimler ve mali yapıları. Nobel Yayınevi. 
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E. Ulusal Bilimsel Toplantılarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarında Basılan Bildiriler 
1.Ciğerci,İ., &Pehlivan,M.(2021).Etkin bir hesapverme sorumluluğuçerçevesindebütçe okuryazarlığı. 

UYSAD 6th International Conference on Management and Social Sciences, 242–243. 

 

DANIŞMANLIKLAR 

 

DİĞER İŞ DENEYİMİ 
Çalışılan Kurum /işletme
AVUKATLIK 

 

ALINAN DERECELER 

 

ALINAN DERECELER 

 

PATENTLER /ÖDÜLLER 

Kurumda alınan unvanlar 

 

KURUMLA İLGİLİ BİLGİLER 
Kurumailk atanma tarihi
Kurumdaki hizmet süresi 

 

KURUMSAL VE MESLEKİ HİZMETLER (Görevler) 

 

ÜYE OLUNAN MESLEKİ VE BİLİMSEL KURULUŞLAR 

SON BEŞ YILDAKİ BELLİ BAŞLI YAYINLAR 

A. Uluslararası Hakemli Dergilerde Yayımlanan Makaleler 

1.Kesemen Akar, E.N.(2026).ABiography:ProfessorÖzcanKARADENİZÇELEBİCAN. EURASIAN JOURNAL OF COMPARATIVE LAW, 2(1), 193-

ÖZGEÇMİŞ 

ÖZGEÇMİŞ 

Yıl

Yıl

Yıl

ADI- SOYADI
UNVANI 

ADI- SOYADI
UNVANI 

Alınan Derece
Ön lisans
Lisans 

Yüksek lisans

Doktora 

Alınan Derece
Ön lisans 

Kurum / Kuruluş adı

YüksekLisans/
Doktora 

Patent/Ödül Adı 

NURSEL ÇİTİL
Öğr. Gör. 

Görev

19.02.2020
6 YIL 

Ece Nur Kesemen Akar
Öğr. Gör. 

Bölüm/program 

HUKUK 

ÖZEL HUKUK 

ÖZEL HUKUK 

Bölüm/program 

Alan 

Üyeolunan yıl 

Tez Adı 

Çalışma süresi
5 SENE 

Birim 

Üniversite 

Başlangıç tarihi 

Kurum 

Görev 

Üniversite 

SELÇUK ÜNİVERSİTESİ 
ANADOLU ÜNİVERSİTESİ – AKÜ SOS. BİL.
ENS. ORTAK PPROGRAM ÖZEL HUKUK 
ANADOLU ÜNİVERSİTESİ SOS. BİL. ENS. 

Pozisyon/Unvan
AVUKAT 

Tarih 

Tarih 

Tarih 

2015

2019 

BitişTarihi 

BitişTarihi 

201. DOI: 10.67310/eajcl.1950864 
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Yıl

Yıl

Yıl 

Yıl

ADI- SOYADI
UNVANI 

Lisans
Yüksek lisans 
Doktora 

Alınan Derece 
Ön lisans
Lisans
Yüksek lisans 
Doktora 

Çalışılan Kurum /işletme 

Çalışılan Kurum /işletme 

Kuruma ilk atanma tarihi
Kurumdaki hizmet süresi 
Kurumda alınan unvanlar 

Kuruma ilk atanma tarihi
Kurumdaki hizmet süresi 

Kurum / Kuruluş adı 

YüksekLisans/
Doktora 

Yüksek Lisans/
Doktora 

Patent / Ödül Adı 

HUKUK 

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ 

İlknur YEŞİL
Öğr. Gör. 

1996
30 YIL 

 
ÖĞRETİM GÖREVLİSİ 
BÖLÜM BAŞKAN YARDIMCILIĞI 

01.07.2022
4 YIL 

Görev 

Bölüm/program 

GERONTOLOJİ
SOSYOLOJİ 

Alan 

Üye olunan yıl 

Tez Adı 

Tez Adı 

Çalışma süresi 

Çalışma süresi 

ANKARA ÜNİVERSİTESİ 

Birim 
AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ 

Birim 

AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ
AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ 

Üniversite 

AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ 
AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ 

Başlangıç tarihi 

Kurum 

Görev 

Pozisyon/Unvan 

Pozisyon/Unvan 

Tarih
1996 

Tarih
2020 
2025 

1988 

Tarih 

2017
2020 

BitişTarihi 

BitişTarihi 

Bitiş Tarihi 

 

DANIŞMANLIKLAR 

 

DANIŞMANLIKLAR 

 

DİĞER İŞ DENEYİMİ 

 

DİĞER İŞ DENEYİMİ 

ALINAN DERECELER 

 

PATENTLER /ÖDÜLLER 

KURUMLA İLGİLİ BİLGİLER 

KURUMLA İLGİLİ BİLGİLER 

Kurumda alınanunvanlar

 

KURUMSAL VE MESLEKİ HİZMETLER (Görevler) 

 

ÜYE OLUNAN MESLEKİ VE BİLİMSEL KURULUŞLAR 

ÖZGEÇMİŞ 
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PATENTLER /ÖDÜLLER 

 

KURUMSAL VE MESLEKİ HİZMETLER (Görevler) 

 

ÜYE OLUNAN MESLEKİ VE BİLİMSEL KURULUŞLAR 

SON BEŞ YILDAKİ BELLİ BAŞLI YAYINLAR 

A. Uluslararası Hakemli Dergilerde Yayımlanan Makaleler 

Yeşil, İ. (2025). Yaşlılıkta yalnızlık ve sosyal bağlılık: Farklı coğrafyalarda yaşlanma deneyimleri. Senectus, 3(2),
421–426. https://doi.org/10.26650/senectus.2025.3.2.0990 

Yeşil, İ. (2024). Biyografi-tarih etkileşiminin teorik temelleri üzerine bir okuma. Senectus, 2(2), 243–248.
https://doi.org/10.26650/senectus.2024.2.2.0702 

Yeşil, İ. (2023). Yaşlanma sürecinin biyopolitikası: Alternatif medya ve ana akım medyada yaşlanma temsilleri.
Senectus, 1(2), 307–311. https://doi.org/10.26650/senectus.2023.1.2.0016 

Yeşil, İ., & Karakaş, M. (2023). Sosyal ilişkilerin taraflarından biri: Kırsaldaki yaşlı dul kadın. Senectus, 1(1).
https://doi.org/10.26650/senectus.2023.1.1.0001 

B. Ulusal Bilimsel Toplantılarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarında Basılan Bildiriler 
1. Yeşil, İ. (2022, Ekim). Yaşlılık temsillerinin çizgi film yansımaları: Rafadan Tayfa örneği. O. Arun (Ed.), VI.
Lisansüstü Yaşlılık Çalışmaları Kongresi: İnsan hakları ve kalkınma hedefleri: Gelecekte yaşlılara bir yer var
mı? Özet kitabı (ss. 85–86). Senex Yayınları. 

Yıl

Yıl

Kurum / Kuruluş adı

Patent/Ödül Adı 

Görev

Alan 

Üyeolunan yıl 

Başlangıç tarihi 

Kurum 

Görev 

BitişTarihi 

6.3-Öğretim üyesi atama ve yükseltme kriterleri yukarıda sıralananları sağlamaya ve
geliştirmeye yönelik olarak belirlenmiş ve uygulanıyor olmalıdır. 

6.3.1. Öğretim Üyesi Atama ve Yükseltme Kriterleri 

Afyon Kocatepe Üniversitesinde öğretim üyesi atama ve yükseltme süreçleri, yürürlükteki
yükseköğretim mevzuatı ile üniversitenin ilgili yönerge ve usulleri doğrultusunda
yürütülmektedir. Bu kapsamda öğretim üyeliği kadrolarına yapılacak atama ve
yükseltmelerde 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve
Atanma Yönetmeliği ve Afyon Kocatepe Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve
Atanma Yönergesi esas alınmaktadır. AKÜ Personel Daire Başkanlığı sayfasında 01 Eylül
2024 tarihinde yürürlüğe girecek yönergenin yayımlandığı, ayrıca 2025 tarihli güncel
yönerge metninin de Personel Daire Başkanlığı sayfasında erişime açık olduğu
görülmektedir. Atanma kriterlerine https://personel.aku.edu.tr/wp-
content/uploads/sites/108/2026/05/Afyon-Kocatepe- Universitesi-Ogretim-Uyeligine-
Yukseltilme-ve-Atanma-Yonergesi.pdf linkinden erişilebilir. 
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Afyon Kocatepe Üniversitesinde öğretim üyesi atama ve yükseltme kriterleri; adayların
akademik yetkinliklerini, bilimsel yayınlarını, araştırma faaliyetlerini, eğitim-öğretim
deneyimlerini, proje ve bilimsel etkinliklerini, akademik katkılarını ve ilgili alana yönelik
uzmanlık düzeylerini değerlendirmeye imkân verecek biçimde yapılandırılmıştır. Bu kriterler,
üniversitenin nitelikli bireyler yetiştirme, bilimsel bilgi üretme ve bölgesel kalkınmaya katkı
sağlama misyonuyla uyumludur. 

Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı açısından öğretim elemanı niteliği, program 
çıktılarının öğrencilere kazandırılması bakımından önemli bir unsurdur. Programda görev 
alacak öğretim elemanlarının alanla ilişkili akademik birikime, mesleki deneyime, ders verme 
yeterliliğine ve öğrencilerin mesleki gelişimini destekleyebilecek donanıma sahip olmaları 
beklenmektedir. Bu çerçevede hukuk, ceza infaz sistemi, güvenlik hizmetleri, kamu yönetimi, 
insan hakları, mesleki etik, iletişim, bilgisayar uygulamaları ve UYAP gibi programla ilişkili 
alanlarda uzmanlık ve yeterlilik, ders görevlendirmelerinde dikkate alınmaktadır. 

Öğretim üyesi atama ve yükseltme kriterleri, yalnızca akademik unvan kazanımına yönelik 
değil; aynı zamanda eğitim-öğretim kalitesinin artırılmasına, programın mesleki içeriğinin 
güncel tutulmasına, öğrencilerin bilgi, beceri ve davranış düzeylerinin geliştirilmesine ve 
program çıktılarının sürdürülebilir biçimde karşılanmasına hizmet etmektedir. Bu yönüyle 
atama ve yükseltme süreçleri, Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının eğitim amaçlarını 
olarak ve program çıktılarını destekleyen bir kalite güvence mekanizması 
değerlendirilmektedir. 

Programda ders görevlendirmeleri yapılırken öğretim elemanlarının uzmanlık alanları, 
akademik çalışmaları, mesleki deneyimleri ve ilgili dersin içeriği arasındaki uyum 
gözetilmektedir. Böylece temel hukuk, infaz uygulamaları, güvenlik hizmetleri, iletişim, etik, 
insan hakları, bilgisayar ve mesleki uygulama derslerinin alanında yetkin öğretim elemanları 
tarafından yürütülmesi amaçlanmaktadır. Bu durum, öğretim planının öngörülen biçimde 
uygulanmasına ve öğrencilerin hedeflenen program çıktılarına ulaşmasına katkı sağlamaktadır. 

Sonuç olarak, Afyon Kocatepe Üniversitesinde uygulanan öğretim üyesi atama ve yükseltme 
kriterleri; akademik yeterlilik, bilimsel üretkenlik, mesleki uzmanlık, eğitim-öğretim deneyimi 
ve kurumsal katkı gibi boyutları içermekte; Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının 
eğitim-öğretim niteliğini, program çıktılarını ve sürekli iyileştirme anlayışını desteklemektedir. 
7-ALTYAPI 
7.1. Sınıflar 
Sınıflar, laboratuvarlar ve diğer teçhizat, eğitim amaçlarına ve program çıktılarına ulaşmak için
yeterli ve öğrenmeye yönelik bir atmosfer hazırlamaya yardımcıdır. 
7.1.1 Öğretim için kullanılan sınıflar ve donanımı 
Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı, uyguladığı eğitim programı ile ceza infaz
kurumları ve güvenlik hizmetleri alanında ihtiyaç duyulan bilgi, beceri ve mesleki yeterliliklere
sahip nitelikli insan kaynağı yetiştirmeyi amaçlamaktadır. Bu kapsamda öğrencilerin hukuki
bilgi düzeylerini, iletişim becerilerini, mesleki uygulama yeterliliklerini ve analitik düşünme
becerilerini geliştirecek eğitim ortamlarının oluşturulmasına önem verilmektedir. Bu 
doğrultuda, Dinar Meslek Yüksekokulu bünyesinde program öğrencilerinin yararlanabildiği 
yeterli sayıda derslik ile bilgisayar laboratuvarı ve yabancı dil laboratuvarı bulunmaktadır. 
Kullanılan dersliklerin tamamında projeksiyon cihazı, projeksiyon perdesi, internet erişimi, 
beyaz tahta ve ergonomik öğrenci sıraları yer almakta olup eğitim-öğretim faaliyetlerinin etkin 
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şekilde yürütülmesine uygun fiziksel altyapı sağlanmaktadır. Ayrıca bilgisayar laboratuvarları
öğrencilerin araştırma, raporlama ve teknoloji destekli öğrenme faaliyetlerini desteklerken,
yabancı dil laboratuvarı ise mesleki yabancı dil derslerinin uygulamalı olarak yürütülmesine
katkı sunmaktadır. Mevcut derslik ve laboratuvarların kapasitesi ile teknik donanımı, programın
eğitim-öğretim faaliyetlerinin yürütülmesi açısından mevcut öğrenci sayısı dikkate 
alındığında yeterli düzeydedir. 

Tablo 7. 1 Program Tarafından Kullanılan Sınıflar 
2  

7.1.2 Öğretim planında kullanılan derslikler ve kullanımı 

Bölümdeki teorik ağırlıklı temel alan dersleri sınıf ortamında yürütülmektedir. Bilgisayar ve 
programlarının kullanılmasının öğretilmesi için mesleki dersler bilgisayar laboratuvarlarında 
yapılmaktadır. İngilizce ve Mesleki İngilizce dersleri ise dil laboratuvarında yapılmaktadır. 

7.2. Ders Dışı Etkinliklere İlişkin Ortam ve Altyapı 

Dinar Meslek Yüksekokulu yerleşkemizde, öğrencilerin ders dışı etkinlikler yapmalarına olanak 
veren, sosyal ve kültürel gereksinimlerini karşılayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, 
mesleki gelişimlerini destekleyen ve öğrenci-öğretim üyesi ilişkilerini canlandıran uygun 
altyapı bulunmaktadır. 

Dinar Meslek Yüksekokulunda öğrencilerin ders aralarında sosyalleşebilmeleri için, 
atıştırmalıklar ve çeşitli sıcak soğuk içeceklere ulaşabilecekleri ve vakit geçirebilecekleri 
yüksekokul kantini bulunmaktadır. Öğrenciler kantinde masa tenisi ve satranç 
oynayabilmektedir. Yüksekokul bahçesinde altışar kişilik kamelyalar bulunmaktadır. 
Öğrencilerin sosyal ve sportif faaliyet içerisinde bulunabilecekleri basketbol sahası 
bulunmaktadır. Bu saha aynı zamanda voleybol ve minyatür futbol için de kullanılabilmektedir. 
Bilgisayar Programcılığı programı, öğrencilerine modern mühendislik araçlarını kullanmayı 
öğrenebilecekleri olanakları sağlamaktadır. Bilgisayar ve enformatik altyapıları, programın 
eğitim amaçlarını destekleyecek doğrultuda, öğrenci ve öğretim üyelerinin bilimsel ve eğitsel 
çalışmaları için yeterli düzeydedir. 7.3. Bilgisayar ve Enformatik Altyapı Bilgisayar ve enformatik altyapıları, programın eğitim amaçlarını destekleyecek doğrultuda, öğrenci ve 
öğretim üyelerinin bilimsel ve eğitsel çalışmaları için yeterli düzeydedir. Bölüm bünyesinde 1 adet yeni 
teknolojiye sahip bilgisayarlar bulunan bilgisayar laboratuvarı ve 1 adet eski bilgisayar laboratuvarı 
bulunmaktadır. Bölüm bünyesinde toplam 60 adet bilgisayar bulunan 2 adet bilgisayar laboratuvarları 
mevcuttur. Bununla birlikte okulun her alanında öğrenci ve öğretim elemanlarının internete 
bağlanmalarını sağlamak amacıyla kablosuz erişim noktaları bulunmaktadır. 

Bulunduğu Kat

2 

Bulunduğu Kat
1 
1 
1 
1 
1 

Laboratuvar No

3 

MekânAdı (Derslik)
301 
302 
303 
304 
307 

Büyüklüğü (m )
56
56
56
56
56 

Mekânın Adı (Derslik/Lab)

Yabancı Dil Laboratuarı 

 

Büyüklüğü
(m ) 2

60 

Sıra Sayısı
15
15
15
15
15 

Sıra/Masa
Sayısı 

30 

Öğrenci Kapasitesi
45 
45 
45 
45 
45 

Öğrenci
Kapasitesi 

30 

Tablo 7.2 Program Tarafından Kullanılan Laboratuvarlar



161 

Tablo 7.4 Veritabanları ve Deneme Veritabanları 

7.4. Kütüphane Öğrencilere sunulan kütüphane olanakları eğitim amaçlarına ve program çıktılarına ulaşmak için yeterli 
düzeydedir. Afyon Kocatepe Üniversitesi Kütüphanesi; görevlerini en iyi şekilde yerine getirmek ve 
üniversitenin en önemli bilgi yuvalarından biri haline gelmek için özverili, kararlı ve her türlü imkânı 
seferber eden bir prensip anlayışı ile çalışmaktadır. Bu amaçla teknolojik gelişmelere paralel olarak, 
gerek ulusal gerekse uluslararası standartlar takip edilerek, üniversite ve araştırmacılara hizmet 
verilmektedir. Bütün bu çalışmaların sonucunda üniversite ve araştırmacılar için oluşturulan 
koleksiyonda ekte yer verilen olanaklar yer almaktadır. 
Kütüphanede bulunan basılı yayınlar, süreli yayınlar, elektronik kaynaklar ve diğer kütüphane 
kaynakları öğrencilerin kullanımına sunulmuştur. Ayrıca kütüphane içinde bulunan genel çalışma 
alanları, grup çalışma odaları, 7/24 çalışma salonu, bilgisayar salonu, self-check cihazı (otomatik ödünç-
iade makinesi), katalog tarama bilgisayarları, internet erişimi ve fotokopi-çıktı hizmetinden 
öğrencilerimiz faydalanabilmektedir. 
Bunun yanında, Dinar Meslek Yüksekokulu yerleşkesinde, öğrencilerin daha kolay ulaşabileceği 3553 
adet kitap ve 10 kişilik öğrenci çalışma alanına sahip olan yüksekokul kütüphanesi de öğrencilere hizmet 
vermektedir. https://kutuphane.aku.edu.tr/ adresinden en güncel verilere ulaşılabilir. 

Tablo 7.3 Kütüphanede Yer Alan Basılı ve Elektronik Kaynaklar 
KÜTÜPHANEBİLGİKAYNAKLARI(BASILI) : 

KÜTÜPHANE BİLGİ KAYNAKLARI (ELEKTRONİK) :

Merkez Kütüphane 

Merkez Kütüphane 

İslami İlimler Fakültesi (Şube) 

E-kitap (abone + satın)
E-dergi (abone) 
E-tez (abone) 

Basılı Yayınlar
Basılı Süreli Yayınlar (Dergiler) 
Tezler 
Kitap Dışı Kaynaklar (Ekler, Proje vb.)
Nadir Eserler (Matbu) 
Nadir Eserler (El Yazması) 
Basılı Yayınlar 

TOPLAM

TOPLAM 

Adet
Adet 
Adet 

Adet
Çeşit
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet 

VERİTABANLARI 
AYEUM (Araştırma Yöntemleri Eğitim ve Uygulama 
Merkezi) 
Bmj Journals 
Cab Abstract (ULAKBİM) 
EBSCO e - Books 
EBSCO (EKUAL) Veritabanları 
Elsevier e - Book 
Emerald e - Journals Premier 
Grammarly Premium Aboneliği 
IEEE Xplore 
IEEE MIT e - Books Library 
IGI Global 
IThenticate 
İdealonline Elektronik Veritabanı 
JSTOR Archive Journal Content 
Legal Online Veri Tabanı 
Mendeley 
DENEME VERİTABANLARI 

Nature Journals 

Ovıd - LWW 
ProQuest Dissertations & Theses 
Sage 
ScienceDirect 
Scopus 
Sobiad - Sosyal Bilimler Atıf Dizini 
Springer Link 
Taylor & Francis Online Journals (Informaworld)
Turnitin 
VETİS 
Wiley Online Library 
Wiley E-Book Library 
World eBook Library 
WoS - Web of Science 
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CABI Vetmed Resource Veri Tabanı Deneme Erişimi
Education Source Deneme Erişimi 
Engineering Source Deneme Erişimi 
Humanities Source Ultimate Deneme Erişimi 
Rosetta Stone Library Solution Veritabanı Deneme Erişimi 

7.5. Güvenlik Önlemleri 
Öğretim ortamında ve öğrenci laboratuvarlarında gerekli güvenlik önlemleri alınmıştır. 
Bununla birlikte engelliler için altyapı düzenlemesi yapılmıştır. 

7.5.1. Kampüste ve binada alınan güvenlik önlemleri 
Yüksekokul girişinde güvenlik görevlileri bulunmaktadır. Yüksekokul binası girişinde de görev 
yapan toplamda iki adet güvenlik görevlisi bulunmaktadır. Ayrıca bina içi ve çevresi 14 adet
güvenlik kamerası ile 24 saat izlenmektedir. 

7.5.2. Engelliler için önlemler 
Afyon Kocatepe Üniversitesi Engellilere yönelik gerçekleştirmiş olduğu çalışmalar 
doğrultusunda “Engelsiz Üniversite” Belgesi almıştır. Bu kapsamda yüksekokul ve üniversite 
genelinde engelliler için geniş çaplı düzenlemeler gerçekleştirilmiştir. Bunun sonucunda da 
üniversitemiz “Engelsiz Üniversite Ödülleri 2020”de Birincilik Ödülüne layık görülmüştür. 

Dinar Meslek Yüksekokulunda bina girişinde tekerlekli sandalye rampası bulunmaktadır. İdari
binada (kantin ve yemekhane binası), bina içerisinde bir adet engelli asansörü ve engelli
lavabosu bulunmaktadır. 
8-KURUM DESTEĞİ VE PARASAL KAYNAKLAR 

8.1. Bütçe Süreci ve Kurumsal Destek 

Üniversitenin idari desteği, yapıcı liderliği, parasal kaynaklar ve dağıtımında izlenen strateji, 
programın kalitesini ve bunun sürdürülebilmesini sağlayacak düzeyde olmalıdır. 
8.1.1. Program bütçesinin oluşturulma süreci 

Bilgisayar Teknolojileri Bölümü program bütçesi Dinar Meslek Yüksekokulu bütçesi içerisinde 
yer almaktadır. Aşağıda belirtilen kalemlerden oluşan Dinar Meslek Yüksekokulu bütçesi her 
yıl Temmuz ayında teklif olarak Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı’na iletilmekte, ilgili daire 
başkanlığı mali yılsonunda (Aralık ayı) Dinar Meslek Yüksekokulu bütçesini netleştirmekte ve 
takip eden yılın ilk ayında (merkezi bütçe onayına bağlı olarak) onaylamaktadır. Meslek 
Yüksekokul bütçesi içerisinde mali yıl süresince gelir ve giderlerin takibi yapılmakta ve ilgili 
daire başkanlığına bildirilmektedir. Bilgisayar Teknolojileri program bütçesi gelirlerinin tamamı 
döner Sermaye olmaksızın Afyon Kocatepe Üniversitesi merkezi bütçesinden sağlanan 
destekle oluşmaktadır. İlgili destek her mali yıl, kanun ve yönetmelikler doğrultusunda değişen 
oranlarda düzenli olarak bölüme tahsis edilmektedir. Afyon Kocatepe Üniversitesi Dinar 
Meslek Yüksekokulu Bütçe Kalemleri ise; 

Temel Maaşlar 

Taban Aylığı 

Zamlar ve Tazminatlar 
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Ödenekler 

Sosyal Haklar 

Ek Çalışma Karşılıkları 

Ek Ders Ücretleri 

Sosyal Güvenlik Primi Ödemeleri 

Sağlık Primi Ödemeleri 

Sosyal Güvenlik Primi ödemeleri 

Sağlık Primi Ödemeleri 

Sosyal Güvenlik Primi Ödemeleri 

Kırtasiye Alımları 

Temizlik Malzemesi Alımları 

Yurtiçi Geçici Görev Yollukları 

Yurtiçi Sürekli Görev Yollukları 

Büro ve İşyeri Makine ve Teçhizat Alımları

Diğer Dayanıklı Mal ve Malzeme Alımları

Makine Teçhizat Bakım ve Onarım Giderleri

Okul Bakım ve Onarımı Giderleri 

Ek Ders Ücretleri 

Tablo 8.1 Parasal Kaynaklar ve Harcamalar 
AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ DİNAR MESLEK YÜKSEKOKULU 

Mali Yıl 

Harcama kalemi Önceki yıl(Gerçekleşen) 
(TL) 

Başvurununyapıldığı yıl 
(Bütçelenen) 

(TL) 

Ücretler  1

Yolluklar 
Hizmet alımları 
Tüketim malları ve malzemeleri alımları
Bakım ve onarım giderleri 
Yatırım harcamaları 
Döner Sermaye gelirleri  2

Öğrenci harçlarından düşen pay  3

Diğer  4

- 
64.066,5 
- 
1.586,168 
- 
- 
- 
- 
- 

-
18196,06
-
227580,6 

-
-
-
- 

1
2

3

4

Öğretim elemanlarının ek ders, döner sermaye vs. dâhil tüm gelirlerini belirtiniz. 
Döner sermaye gelirlerinden program kullanımı için ayrılan miktarı belirtiniz. 
Öğrenci harçlar fonundan program kullanımı için ayrılan miktarı yazınız. 
Miktar ve kaynak belirtiniz. 

-
-
-
-
-
-
-
-
-

Sonraki yıl
(Bütçelenen)

(TL) 
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8.2. Bütçenin Öğretim Kadrosu Açısından Yeterliliği 

Kaynaklar, nitelikli bir öğretim kadrosunu çekecek, tutacak ve mesleki gelişimini sürdürmesini 
sağlayacak yeterliliktedir. 

8.2.1 Öğretim kadrosu açısından bütçenin yeterliliği 

Bölüm öğretim kadrosunun yapılanması ve kısa-orta ve uzun dönemli akademik kadro gelişim 
planlamaları Dinar Meslek Yüksekokulu ve Bilgisayar Teknolojileri Bölüm Başkanlığı’nın ortak 
çalışmaları ile her yıl belirlenmekte ve bu doğrultuda Afyon Kocatepe Üniversitesi 
Rektörlüğü’ne yıllık olarak kadro ihtiyacı bildirilmektedir. Rektörlük makamı onayı ve merkezi 
bütçe olanakları doğrultusunda bölüme kadro tahsisi gerçekleştirilmekte, tahsis sürecinde 
tahsise ilişkin bütçe de sağlanmaktadır. Bunun yanı sıra bölüm öğretim elemanlarına akademik 
ve mesleki gelişim olanakları sunulmaktadır. Bu süreçte öğretim elemanının bir önceki yıldaki 
performansına bağlı olarak proje destek ödemeleri artırılabilmektedir. 

8.2.2 Öğretim elemanlarına kendilerini geliştirmesi için sağlanan bütçe olanakları 

Dinar Meslek Yüksekokulunda görevli her öğretim elemanına, her yarıyılda bir ulusal ya da 
uluslararası bilimsel etkinliğe katılım için yolluk-yevmiye desteği sağlanmaktadır. Öğretim 
elemanlarının projeler için ihtiyaç duydukları finansal destekler Afyon Kocatepe Üniversitesi 
bünyesinde faaliyet gösteren Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP) 
tarafından sağlanmaktadır. Bu kapsamda lisansüstü tez projeleri, tematik projeler, fikri ve sınai 
mülkiyet hakları destek projesi ve kariyer destek projeleri BAP tarafından değerlendirmeye 
alınmakta ve uygun görülen projeler BAP koordinatörlüğünde yürütülmektedir. 

8.3. Altyapı ve Donanım Desteği 

Program için gereken altyapıyı temin etmeye, bakımını yapmaya ve işletmeye yetecek parasal 
kaynak sağlanmaktadır. 

8.3.1. Altyapı ve donanımı temin etmek için parasal desteğin yeterliliği 

Bölümde ihtiyaç duyulan altyapı ve donanımın temini, ilgili altyapı ve donanımın bakımı ve 
işletilmesi amacıyla Dinar Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü, Afyon Kocatepe Üniversitesi 
Rektörlüğü merkezi bütçesinden finansman talep edilmektedir. Üniversite tarafından 
yüksekokul için tahsis edilen bütçe teorik ve uygulamalı derslerin sürdürülebilmesi, gerekli 
ekipman ve malzemelerin tahsisi, makine ve teçhizatın düzenli bakımı, uygulamalı dersler için 
gerekli malzemelerin temini ve paket programların kiralanması için yeterli düzeydedir. 

Buna ek olarak, dersliklerdeki öğretim donanımı (projeksiyon cihazı, perde vb.) her dönem 
belirli aralıklarla gözden geçirilmekte ve olası aksaklıklar ve sorunlara anında müdahale imkanı 
edinilmektedir. Bu konularda bütçe planlaması dönem başında yapılmakta ve sağlanan 
bütçenin yetersiz kaldığı durumlarda, işlerliğin aksatılmaması için üniversite yönetiminden ek 
bütçe desteği alınmaktadır. 

8.4. Teknik ve İdari Personelin Yeterliliği 

Program gereksinimlerini karşılayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler sağlanmaktadır. 
Teknik ve idari kadrolar, program çıktılarını sağlamaya destek verecek sayı ve niteliktedir. 
8.4.1 Teknik ve idari personelin sayıca yeterliliği 

Dinar Meslek Yüksekokulu kapsamında bir yüksekokul sekreteri bulunmaktadır. Bir evrak kayıt, 
iki öğrenci işleri, bir tekniker, bir kütüphane sorumlusu, bir ayniyat görevlisi, bir yardımcı 
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hizmetler, bir kalorifer görevlisi ve altı güvenlik görevlisi olmak üzere 14 idari personel
bulunmaktadır. 
9-ORGANİZASYON VE KARAR ALMA SÜREÇLERİ 
Yükseköğretim kurumunun organizasyonu ile rektörlük, yüksekokul ve bölümün kendi içlerindeki ve
aralarındaki tüm karar alma süreçleri, program çıktılarının gerçekleştirilmesini ve eğitim amaçlarına
ulaşılmasını destekleyecek şekilde Üniversite Organizasyon Şeması ve Birim Organizasyon Şeması
olarak düzenlenmiştir. 

Tablo 9.1 Üniversite Organizasyon Şeması 
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Tablo 9.2 Birim Organizasyon Şeması 
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Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı uyguladığı eğitim programı ile ceza infaz kurumları ve
güvenlik hizmetleri alanında ihtiyaç duyulan bilgi, beceri ve mesleki yeterliliklere sahip nitelikli
insan kaynağı yetiştirmeyi amaçlamaktadır. Bu kapsamda öğrencilerin hukuki bilgi düzeylerini,
iletişim becerilerini, mesleki uygulama yeterliliklerini ve analitik düşünme becerilerini geliştirecek
eğitim ortamlarının oluşturulmasına önem verilmektedir. Bu doğrultuda, Dinar Meslek Yüksekokulu
bünyesinde program öğrencilerinin yararlanabildiği yeterli sayıda derslik ile bilgisayar laboratuvarı
ve yabancı dil laboratuvarı bulunmaktadır. Kullanılan dersliklerin tamamında projeksiyon cihazı,
projeksiyon perdesi, internet erişimi, beyaz tahta ve ergonomik öğrenci sıraları yer almakta olup
eğitim-öğretim faaliyetlerinin etkin şekilde yürütülmesine uygun fiziksel altyapı sağlanmaktadır.
Ayrıca bilgisayar laboratuvarları öğrencilerin araştırma, raporlama ve teknoloji destekli öğrenme
faaliyetlerini desteklerken, yabancı dil laboratuvarı ise mesleki yabancı dil derslerinin uygulamalı
olarak yürütülmesine katkı sunmaktadır. Mevcut derslik ve laboratuvarların kapasitesi ile teknik
donanımı, programın eğitim-öğretim faaliyetlerinin yürütülmesi açısından mevcut öğrenci sayısı
dikkate alındığında yeterli düzeydedir. 
SONUÇ 

Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı, eğitim-öğretim faaliyetlerini üniversitenin kalite 
politikaları doğrultusunda yürütmekte; alanın gerektirdiği bilgi, beceri ve mesleki yeterlilikleri 
öğrencilere kazandırmayı hedefleyen bir program yapısına sahiptir. Programın amaçları, 
öğrenme çıktıları, ders planı, ölçme ve değerlendirme süreçleri ile öğretim kadrosunun 
uzmanlık alanları arasında uyum bulunmakta; eğitim-öğretim faaliyetleri düzenli olarak 
izlenerek sürekli iyileştirme anlayışı doğrultusunda güncellenmektedir. Programın güçlü 
yönleri arasında disiplinler arası eğitim yaklaşımı, alanında uzman öğretim elemanları, 
uygulamaya dönük ders içerikleri ve öğrenci odaklı eğitim anlayışı yer almaktadır. 

Programın yürütülmesinde iç ve dış paydaş görüşleri, öğrenci geri bildirimleri, ders 
değerlendirme sonuçları ve bölüm kurulu kararları dikkate alınarak eğitim süreçlerinin 
geliştirilmesine yönelik çalışmalar sürdürülmektedir. Öğretim elemanlarının akademik ve 
mesleki yetkinlikleri, idari sorumlulukları ve kalite güvence süreçlerine aktif katılımları 
programın sürdürülebilirliğine önemli katkı sağlamaktadır. Bunun yanında değişen mevzuat, 
ceza infaz sistemi, güvenlik hizmetleri ve toplumsal ihtiyaçlar doğrultusunda ders içeriklerinin 
güncellenmesi ve eğitim altyapısının güçlendirilmesine yönelik iyileştirme faaliyetleri planlı bir 
şekilde devam etmektedir. 
Sonuç olarak programın, sahip olduğu insan kaynağı, eğitim altyapısı ve kalite odaklı yönetim 
anlayışıyla belirlenen eğitim amaçlarına ulaşabilecek yeterlilikte olduğu değerlendirilmektedir. 
Bununla birlikte kalite güvencesi anlayışının temelini oluşturan sürekli iyileştirme ilkesi 
doğrultusunda eğitim-öğretim, araştırma, toplumsal katkı ve paydaş iş birliklerinin 
geliştirilmesine yönelik çalışmalar kararlılıkla sürdürülecek; öğrencilerin mesleki yeterliliklerini 
artıracak, değişen sektör ihtiyaçlarına uyum sağlayacak ve programın kurumsal gelişimini 
destekleyecek uygulamalar hayata geçirilmeye devam edilecektir. Böylece programın ulusal 
kalite standartlarını karşılayan, gelişime açık ve sürdürülebilir bir eğitim yapısını koruması 
hedeflenmektedir. 
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	ÖNLİSANS VE LİSANS PROGRAMLARI İÇİN ÖZ DEĞERLENDİRME ÖLÇÜTLERİ
	0.1-PROGRAMA İLİŞKİN GENEL BİLGİLER
	Dinar Meslek Yüksekokul Müdürlüğü  ↓  Hukuk Bölüm Başkanlığı  ↓  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı  ↓  Program Öğretim Elemanları ve Öğrenciler  Bu yapı içerisinde program, bölüm başkanlığı aracılığıyla yüksekokul yönetimi ve üniversite üst  yönetimiyle bağlantı kurmakta; akademik, idari ve kalite süreçlerine ilişkin işleyiş ilgili mevzuat,  kurul kararları ve kurumsal politikalar doğrultusunda sürdürülmektedir.  5. Programın Kısa Tarihçesi ve Değişiklikler  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı Afyon Kocatepe Üniversitesi Dinar Meslek  Yüksekokulu bünyesinde 2021 yılında kurulmuştur. Hukuk bölümünde kadrolu olarak görev  yapan dört öğretim görevlisi bulunmaktadır. Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programının  eğitim ve öğretim süresi iki yıl olup, yaz döneminde 30 iş günü zorunlu staj uygulaması  bulunmaktadır. Bilgisayar Programcılığı programı öğrenci alımına 2022-2023 eğitim öğretim  yılında başlanmış olup bölüm ilk mezunlarını 2024 yılında vermiştir.  6. Önceki Yetersizliklerin ve Gözlemlerin Kaldırılması Yönünde Alınan Önlemler  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı bu rapor kapsamında ilk kez öz değerlendirme  sürecine tabi tutulmaktadır. Bu nedenle önceki bir öz değerlendirme raporunda programa  ilişkin olarak tanımlanmış herhangi bir yetersizlik, gözlem ya da iyileştirme önerisi  bulunmamaktadır.  Bununla birlikte programın eğitim-öğretim süreçleri, ders içerikleri, ölçme ve değerlendirme  uygulamaları, akademik danışmanlık hizmetleri, öğrenci memnuniyeti ve kalite güvence  çalışmaları farklı değerlendirme mekanizmaları aracılığıyla düzenli olarak izlenmektedir. Bu  kapsamda hem öğrencilerden hem de akademik personelden görüş, öneri, geri bildirim ve  değerlendirme raporları alınmakta; elde edilen veriler programın güçlü yönlerinin  sürdürülmesi ve gelişmeye açık alanlarının belirlenmesi amacıyla değerlendirilmektedir.  Öğrencilerden alınan geri bildirimler özellikle derslerin işlenişi, öğretim yöntemleri, sınav ve  değerlendirme süreçleri, akademik danışmanlık, iletişim ve öğrenme ortamlarına ilişkin  iyileştirme alanlarının belirlenmesine katkı sağlamaktadır. Akademik personelden alınan görüş  ve raporlar ise ders içeriklerinin güncelliği, program çıktılarıyla ders kazanımları arasındaki  uyum, uygulama süreçleri, öğrenci başarısının izlenmesi ve programın kurumsal kalite  hedefleriyle ilişkisi bakımından dikkate alınmaktadır.  Bu değerlendirme ve geri bildirim süreçleri sonucunda ortaya çıkan ihtiyaçlar bölüm  başkanlığı, yüksekokul yönetimi ve ilgili kurul/komisyonlar düzeyinde ele alınmakta; gerekli  görülen konularda iyileştirme adımları planlanmaktadır. Dolayısıyla önceki bir öz  değerlendirme raporundan kaynaklanan belirli bir yetersizlik listesi bulunmamakla birlikte,  programın mevcut durumu öğrenci ve akademik personel görüşleri ile kurumsal raporlar  doğrultusunda izlenmekte ve sürekli iyileştirme anlayışı çerçevesinde değerlendirilmektedir.
	1-ÖĞRENCİLER  1.1. Program öğrencileri  Programa kabul edilen öğrenciler, programın kazandırmayı hedeflediği çıktıları (bilgi, beceri  ve davranışları) öngörülen sürede edinebilecek altyapıya sahip olmalıdır. Öğrencilerin  kabulünde göz önüne alınan göstergeler izlenmeli ve bunların yıllara göre gelişimi  değerlendirilmelidir.  1.1.1.Öğrenci Sayıları  Afyon Kocatepe Üniversitesi, Dinar Meslek Yüksekokulu, Hukuk Bölümü Ceza İnfaz ve Güvenlik  Hizmetleri Programı öğrenci kaydı, Öğrenci Seçme ve Yerleştirme Merkezi (ÖSYM) tarafından  uygulanan merkezi sınav sonuçlarına göre yapılmaktadır. ÖSYM tarafından yapılan sınav  sonuçlarına göre bölümümüze yerleştirilen öğrencilerin kesin kayıtları, Yükseköğretim Kurulu  (YÖK), ÖSYM ve Rektörlük tarafından belirlenen ilkeler (2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun  Eğitim ve Öğretim ile İlgili Yükseköğretime Giriş Maddeleri) uyarınca istenen belgelerle, her yıl  belirlenen ve ilan edilen tarihlerde, Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı tarafından yürütülmektedir.  Kayıt için zamanında başvurmayan veya gerekli belgeleri zamanında sağlamayan öğrenciler  kayıt hakkını kaybetmektedirler. Kayıt için sunulan belgelerde eksiklik veya tahrifat olduğunun  belirlenmesi, öğrencinin başka bir yükseköğretim kurumuna kayıtlı olması veya başka bir  yükseköğretim kurumundan çıkarma cezası almış olması hallerinde, kesin kayıt yapılmış olsa  bile kayıt iptal edilmektedir. Ayrıca, öğrenciler kayıt işlemlerini kendileri E-devlet üzerinden  gerçekleştirebilmektedirler. Yabancı öğrencilerin bölüme kabulü “Afyon Kocatepe Üniversitesi  Uluslararası Öğrenci Kabul Yönergesi” esaslarına göre yapılmaktadır. İlgili yönerge  https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/38907166?AspxAutoDetectCookieSupport=1  adresinde yer almaktadır. Son beş yılda programa alınan öğrencilerin ve mezunların sayıları  Tablo 1.1'de verilmiştir.
	Tablo 1.1. Programa Alınan Öğrenci ve Programdan Mezun Sayıları

	1.1.2. Kontenjanlar  Tablo 1.2’e son beş yıla ilişkin kontenjanları, programa yeni kayıt yaptıran öğrencilerin  sayılarını, giriş puanlarını ve başarı sırası belirtilmiştir.
	Tablo 1.2 Ön Lisans Öğrencilerinin Giriş Derecelerine İlişkin Bilgi
	TYT
	TYT
	TYT
	TYT

	1.1.3. Kontenjanlar ve Programa Kabul Edilen Öğrenciler  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programına ilişkin kontenjanlar, programa yerleşen öğrenci  sayıları ve öğrenci kabul göstergeleri yıllar itibarıyla değerlendirildiğinde, programın tercih  edilirliğini ve öğrenci talebini koruyan bir yapıya sahip olduğu görülmektedir. Program  kontenjanları, yükseköğretim kurumlarının ilgili mevzuatı, Yükseköğretim Kurulu kararları,  kurumun fiziki ve akademik kapasitesi, öğretim elemanı durumu ve sektörün ihtiyaçları dikkate  alınarak belirlenmektedir. Bu kapsamda programa kabul edilen öğrenci sayıları ile  kontenjanlar arasındaki ilişki, programın öğrenci çekme kapasitesi ve sürdürülebilirliği  açısından izlenmektedir.  Programa kabul edilen öğrencilerin giriş puanları ve yerleştirme göstergeleri, öğrencilerin  programın kazandırmayı hedeflediği bilgi, beceri ve davranışları öngörülen süre içerisinde  edinebilecek temel akademik altyapıya sahip olduklarını göstermektedir. Öğrenciler merkezi  yerleştirme sistemi aracılığıyla programa kabul edilmekte; bu süreçte adayların  ortaöğretimden getirdikleri akademik birikim, sınav başarıları ve tercih sıralamaları programa  giriş düzeyine ilişkin temel göstergeler olarak değerlendirilmektedir.  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı, öğrencilerine ceza infaz kurumlarının işleyişi,  güvenlik hizmetleri, hukuk bilgisi, insan hakları, iletişim, mesleki etik, kriz yönetimi ve kamu  hizmeti bilinci gibi alanlarda bilgi, beceri ve mesleki tutum kazandırmayı amaçlamaktadır.  Programa kabul edilen öğrencilerin giriş puanları ve yerleştirme düzeyleri, bu kazanımların ön  lisans eğitimi süresi içerisinde edinilebilmesi için gerekli temel öğrenme kapasitesine sahip  olduklarını ortaya koymaktadır.  Programda hazırlık sınıfı bulunmamaktadır. Bu nedenle öğrenciler doğrudan mesleki ve teorik  derslerden oluşan ön lisans eğitimine başlamaktadır. Öğrencilerin programa uyum süreçleri;  akademik danışmanlık, ders içerikleri, öğretim elemanı rehberliği, ölçme ve değerlendirme  uygulamaları ile desteklenmektedir. Bu süreçte öğrencilerin akademik gelişimleri, ders  başarıları, devam durumları, sınav sonuçları ve öğrenci geri bildirimleri aracılığıyla izlenmekte;  ihtiyaç duyulan alanlarda gerekli yönlendirme ve iyileştirme çalışmaları yapılmaktadır.  Sonuç olarak, programa kabul edilen öğrencilerin giriş puanları, yerleştirme göstergeleri ve  eğitim sürecindeki performansları birlikte değerlendirildiğinde, öğrencilerin program çıktıları  kapsamında hedeflenen bilgi, beceri ve davranışları öngörülen süre içerisinde kazanabilecek  yeterli altyapıya sahip oldukları değerlendirilmektedir.  1.2-Yatay ve Dikey Geçiş  Yatay ve dikey geçişle öğrenci kabulü, çift ana dal, yan dal ve öğrenci değişimi uygulamaları  ile başka kurumlarda ve/veya programlarda alınmış dersler ve kazanılmış kredilerin  değerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrıntılı olarak tanımlanmış ve uygulanıyor  olmalıdır.
	1.2.1. Yatay Dikey Geçiş Rakamları
	Programımıza yatay geçiş yoluyla öğrenci kabulü ile başka yükseköğretim kurumlarında ve/veya programlarda alınmış dersler ve kazanılmış kredilerin değerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrıntılı olarak tanımlanmış olup kararlılıkla uygulanmaktadır. Programımızın yapısı ve ilgili mevzuatlar gereği dikey geçiş, çift ana dal (ÇAP) ve yan dal uygulamaları bulunmamaktadır.
	Programımızın son beş akademik yılına ait kurum içi ve kurumlar arası yatay geçiş öğrenci sayıları Tablo 1.3’te sunulmuştur. Programımızda dikey geçiş ve çift ana dal uygulaması bulunmadığından ilgili sütunlar boş (sıfır) geçilmiştir.
	Tablo 1.3 Yatay Geçiş, Dikey Geçiş ve Çift Anadal Bilgileri
	Akademik Yıl
	2025 2024 2023 2022 2021
	Programa  Yatay Geçiş  Yapan Öğrenci Sayısı  2  0  2  0  0
	Programa
	DikeyGeçiş
	Yapan Öğrenci Sayısı  -  -  -  -  -
	Programda Çift  Anadala Başlamış  Olan Başka Bölümün Öğrenci Sayısı  -  -  -  -  -
	BaşkaBölümlerdeÇift
	Anadala Başlamış Olan Program Öğrenci Sayısı  -  -  -  -  -
	İçinde bulunulan yıl dahil, son beş yıl için veriniz.  Sayılar ilgili akademik yılda geçiş yapmış ya da çift anadala başlamış olan öğrenci sayılarıdır.


	1.2.2. Ders Muafiyeti ve Krediler  Ders muafiyeti kapsamında, yalnızca yatay geçiş yoluyla gelen öğrencilerin başka  programlarda ve/veya kurumlarda almış oldukları dersler ve kazanmış oldukları kredilerin  değerlendirilmesi, Afyon Kocatepe Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav  Yönetmeliği ile Afyon Kocatepe Üniversitesi Önlisans ve Lisans Muafiyet İşlemleri Yönergesi  esaslarına göre uygulanmaktadır.  Yönerge esaslarına göre intibak ve muafiyet işlemleri şu adımlarla yürütülmektedir:
	1. Sürecin Başlaması: Yatay geçiş yoluyla kayıt yaptıran öğrencilerin muafiyet ve intibak işlemleri, öğrencilerin ayrıca bir başvuru yapmasına gerek kalmaksızın kayıt işlemlerini takip eden süreçte doğrudan birim öğrenci işleri ve ilgili komisyon tarafından başlatılır.  2. Belge Kontrolü: İntibak işlemlerinin sağlıklı yürütülebilmesi için öğrencinin ayrıldığı  kurumdan getirdiği onaylı (mühürlü, kaşeli ve ıslak/elektronik imzalı) ders içerikleri ve  not belgesi (transkript) esas alınır.
	3. Komisyon Değerlendirmesi: Belgeler, ilgili Birim/Bölüm Muafiyet Komisyonu tarafından en geç bir hafta içerisinde değerlendirilerek hazırlanan intibak raporu Bölüm Yönetim Kurulu tarafından karara bağlanır.
	4. İtiraz Hakkı: Öğrenci, intibak ve muafiyet sonuçlarına ilişkin Bölüm Yönetim Kurulu kararının kendisine tebliğ edildiği tarihten itibaren 5 iş günü içerisinde yazılı olarak itiraz edebilir. İtirazlar, Muafiyet Komisyonu tarafından yeniden incelenir ve nihai karar Birim Yönetim Kurulu tarafından verilerek karara bağlanır.
	5. Sisteme İşleme: Kesinleşen yönetim kurulu kararları birim öğrenci işlerine iletilerek öğrencinin muaf tutulduğu derslerin harf notu karşılıkları sisteme eklenir ve muafiyet süreci tamamlanır.
	Muafiyet işlemlerinde harf notu dönüşümlerinde esas derecelendirmeler Tablo 1.4’te gösterilmiştir.
	alınan
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	Tablo 1.4 Muafiyet ve İntibak Not Dönüşüm Tablosu
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	1.3- Öğrenci Hareketlilikleri  Kurum ve/veya program tarafından başka kurumlarla yapılacak anlaşmalar ve kurulacak  ortaklıklar ile öğrenci hareketliliğini teşvik edecek ve sağlayacak önlemler alınmalıdır.  1.3.1. Öğrenci Değişim Programları  Afyon Kocatepe Üniversitesi bünyesinde ERASMUS+, FARABİ ve MEVLANA gibi öğrenci değişim programları yürütülmektedir. Ancak Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programının ön lisans düzeyindeki özel yapısı, mesleki eğitime dayalı müfredat odakları ve kurumsal iş birlikleri gereği bölümümüz düzeyinde aktif bir değişim programı anlaşması bulunmamaktadır. Bu doğrultuda, son 5 yıl içerisinde programımızda herhangi bir öğrenci hareketliliği gerçekleştirilmemiştir. Program bazında mevcut anlaşma durumları Tablo 1.5 ve Tablo 1.6'da
	gösterilmiştir.
	Tablo 1.5 Lisans Düzeyinde Erasmus Anlaşması Bulunan Üniversiteler
	Tablo 1.6 Lisansüstü Düzeyde Erasmus Anlaşması Bulunan Üniversiteler

	1.3.2. Öğrenci hareketliliğini teşvik edecek ve sağlayacak düzenlemeleri özetleyiniz.
	Programımız bünyesinde aktif bir ulusal veya uluslararası değişim anlaşması bulunmadığı için bu kapsamda bir bilgilendirme toplantısı ya da teşvik faaliyeti gerçekleştirilmemiştir. Konuya ilişkin durum Tablo 1.7'de sunulmuştur.
	Tablo 1.7 Erasmus Bilgilendirme Toplantıları

	1.3.3Değişimprogramlarındanyararlananöğrencilerhakkındasayısalvenitelikselbilgiveriniz.
	Programımızda ERASMUS+ veya FARABİ gibi değişim programları uygulanmadığından, raporlama döneminde giden ya da gelen öğrenci hareketliliği yaşanmamıştır. Sürece ilişkin sayısal veriler Tablo 1.8, Tablo 1.9, Tablo 1.10 ve Tablo 1.11'de boş (sıfır) olarak beyan edilmiştir.
	Tablo 1.8ErasmusProgramıKapsamındaGidenÖğrenciHareketliliği
	Tablo 1.9 Erasmus Programı Kapsamında Gelen Öğrenci Hareketliliği
	Tablo 1.10 Farabi Programı Kapsamında Giden Öğrenci Hareketliliği
	Tablo 1.11 Farabi Programı Kapsamında Gelen Öğrenci Hareketliliği

	1.4- Danışmanlık Hizmetleri  Öğrencileri ders ve kariyer planlaması  verilmektedir.  1.4.1. Danışmanlık hizmetlerinin kapsamı
	konularında yönlendirecek danışmanlık hizmeti
	Hukuk Bölümü, Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı öğrencileri, üniversiteye kayıt oldukları andan itibaren akademik danışman kontrolünde eğitimlerine devam etmektedir. Akademik danışmanlar, öğrencilerin kariyer hedefleri doğrultusunda onlara rehberlik etmektedir. Bu kapsamda, öğrencilere mezuniyet sonrası elde edebilecekleri kariyer fırsatları, Adalet Bakanlığı bünyesindeki istihdam olanakları (infaz koruma memurluğu vb.) ve bu fırsatlardan yararlanabilmek için yapmaları gerekenler hakkında bilgilendirme ve yönlendirmeler yapılmaktadır.  1.4.2 Öğretim üyelerinin danışmanlık hizmetlerine katkıları  Programımız öğrencilerine yönelik akademik danışmanlık hizmetleri iki öğretim elemanı tarafından yürütülmektedir. Her sınıf seviyesi için bir öğretim elemanı, program öğrencilerine danışmanlık yapmak üzere görevlendirilmiştir.  Akademik danışmanlık kapsamında öğretim elemanları; öğrencilerin ders seçimlerini akademik başarılarına ve müfredata uygun bir şekilde yapmalarını sağlamanın yanı sıra, mesleki staj süreçlerinde de danışmanlık yaparak öğrencilerin staj işlemlerini sağlıklı bir şekilde  yürütmelerine destek olmaktadır. Sınıflar, öğrenci sayıları ve danışmanlık hizmeti veren  öğretim elemanlarına ilişkindetaylı bilgiler Tablo1.12’de sunulmuştur.
	Tablo 1.12 Giriş Yılına Göre Öğrenci Danışmanlıklarının Dağılımı
	GİRİŞ YILI 2025 2024 2023 2022 2021 2020
	ÖĞRENCİ DANIŞMANLIKLARI
	SAYI 28 34 31 29  -  -

	1.5- Ölçme ve Değerlendirme  Öğrencilerin program kapsamındaki tüm dersler ve diğer etkinliklerdeki başarıları şeffaf, adil ve tutarlı yöntemlerle ölçülmekte ve değerlendirilmektedir.  Öğrencilerin derslerdeki başarıları; sınav, ödev, sunum, uygulama ve proje çalışmaları gibi çeşitli ölçme araçlarıyla değerlendirilmektedir. İlgili dersin değerlendirilmesinde hangi araçların kullanılacağı ve bu araçların başarı notuna olan etki oranları (yüzdeleri), dersi veren öğretim elemanı tarafından her yarıyıl başında Öğrenci Bilgi Sistemi (OBS) üzerinde  tanımlanarak öğrencilere ilan edilmektedir. Bu kapsamda öğrencilerin sorumlu olacakları  yarıyıl içi (vize) sınavı, kısa sınavlar (quiz), ödevler, projeler, sunumlar ve yarıyıl sonu (final)  sınavı gibi akademik yükümlülükler net bir şekilde belirlenmektedir. Yarıyıl içinde  gerçekleştirilecek sınavların programları ise öncelikle taslak olarak hazırlanmakta;  öğrencilerden ve öğretim elemanlarından gelen geri bildirimler doğrultusunda revize edilerek  kesinleşmekte ve ilan edilmektedir.  Öğrencinin ilgili dersteki başarı notu; yarıyıl başında tanımlanmış olan başarı değerlendirme  araçlarından aldığı puanların, belirlenen ağırlık oranları dâhilinde hesaplanmasıyla elde edilir.  Dönem sonunda öğrencilerin 100 üzerinden elde ettikleri bu başarı notları, bağıl veya mutlak  değerlendirme yöntemleri kullanılarak harf notuna dönüştürülmekte ve dörtlük sistemdeki  katsayı karşılıkları hesaplanmaktadır.  Başarı ölçme ve değerlendirme süreçleri, Afyon Kocatepe Üniversitesi Önlisans ve Lisans  Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği esaslarına göre yürütülmektedir. Öğrenci başarısını  ifade eden notların sayısal değerleri, harf notu karşılıkları ve başarıyı tanımlayan özel koşullar  yönetmelik
	ilgili
	yönetmelik
	çerçevesinde
	güvence
	altına
	alınmıştır.
	İlgili
	https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/38907166?AspxAutoDetectCookieSupport=1  adresinde yer almaktadır. Öğrencilerin mezuniyet haklarını kazanabilmeleri için programın gerektirdiği tüm yükümlülükleri ve mezuniyet koşullarını yerine getirip getirmedikleri, öğrenci bilgi sistemi ve ilgili komisyonlar marifetiyle denetlenmektedir. Programımızdaki öğrenci ve mezun sayılarının yıllara göre değişimi Tablo 1.13'te sunulmuştur.
	1.6.1. Programdaki öğrenci ve mezun sayılarının yıllara göre değişimi
	Tablo1.13 ÖğrenciveMezunSayıları

	1.6.2. Mezuniyet şartlarının belirlenmesi  Öğrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programın gerektirdiği tüm koşulları yerine Öğrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programın gerektirdiği tüm koşulları yerine  getirdiklerini belirlemek için kullanılan yöntemler:  Öğrencilerin mezuniyet karar süreçleri, Afyon Kocatepe Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim- Öğretim ve Sınav Yönetmeliği’nin diploma almaya ilişkin maddeleri ile Afyon Kocatepe  Üniversitesi Diploma, Diploma Eki ve Diğer Belgelerin Düzenlenmesine İlişkin Yönerge  esaslarına göre yürütülmektedir. Bu bilgilere https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/170597  linkinden erişilebilir.
	Bu kapsamda mezuniyet süreci şu adımlarla gerçekleştirilmektedir:
	1. Öğrenci Tespiti: Programın tüm akademik yükümlülüklerini başarıyla tamamlayan ve mezuniyete hak kazanan öğrencilerin tespiti, Öğrenci Bilgi Sistemi (OBS) üzerinden otomatik olarak gerçekleştirilir. OBS üzerinden mezun onayı alınamayan istisnai durumlarda, ilişik kesme işlemleri manuel belge düzenlenerek ve ilgili birim sorumlularının onay imzaları alınarak yürütülür.
	2. Sistem Onayı: Mezuniyet onayını verecek olan program ve birim sorumluları OBS üzerinde tanımlanır ve sistemde yetkilendirilmiş bu onay birimleri tarafından öğrencilerin mezuniyet onay işlemleri elektronik olarak tamamlanır.
	3. Belge Hazırlığı: Mezuniyet onay işlemleri tamamlanan öğrenciler için ilgili birimler
	tarafından güncel transkript ve diploma föyleri oluşturulur.
	4. Evrak Gönderimi ve Basım: Hazırlanan Mezuniyet Komisyonu Raporu, onaylı transkriptler ve diploma föyleri, diplomaların basılması amacıyla Öğrenci İşleri Daire Başkanlığına resmi yazı ile gönderilir.
	Birimlerden OBS üzerinden alınan "İlişik Kesme Belgesi" iki nüsha olarak düzenlenir. Gerekli imzalar tamamlandıktan sonra belgenin bir nüshası mezun olan öğrenciye teslim edilir; ikinci nüshası ise ilgili akademik birim arşivinde saklanmak üzere dosyalanır. İlişik kesme belgesini teslim eden mezunlara diplomaları ve diploma ekleri teslim edilir.  1.6.3 Mezuniyet Belirleme Yönteminin Güvenilirliği  Afyon Kocatepe Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği'nin diploma hakkındaki hükümleri ile Afyon Kocatepe Üniversitesi Diploma, Diploma Eki ve Diğer Belgelerin Düzenlenmesine İlişkin Yönerge esaslarına ek olarak, Öğrenci İşleri tarafından Öğrenci Bilgi Sistemi (OBS) üzerinden mezun adaylarının değerlendirilmesinde şu teknik kontroller sistematik olarak uygulanmaktadır:
	AGNO Kontrolü: Mezuniyet için gerekli olan asgari akademik genel not ortalamasının (2.00/4.00) sağlanıp sağlanmadığı kontrol edilir.  Kredi ve AKTS Kontrolü: Program müfredatının gerektirdiği toplam ulusal kredi ve minimum AKTS (Ön lisans için 120 AKTS) yükümlülüğünün eksiksiz tamamlandığı teyit edilir.  Zorunlu ve Seçmeli Ders Kontrolü: Müfredattaki tüm zorunlu derslerin başarıyla geçildiği ve alınması gereken toplam seçmeli ders kredisi şartının yerine getirildiği doğrulanır.  Başarısız Ders Kontrolü: Öğrencinin transkriptinde "FF", "FD" gibi başarısız veya eksik ("GR" vb.) dersinin bulunmadığından emin olunur.  Staj Kontrolü: Programın zorunlu mesleki staj yükümlülüğünün başarıyla tamamlandığı ve staj notunun sisteme işlendiği kontrol edilir.
	Bu kontrollerin ardından mezuniyet kriterlerini karşılayan öğrencilerin listesi oluşturulur. Mezuniyet listelerinin oluşturulmasında öğrenci bilgi sisteminin (otomasyonun) kullanılması, tüm öğrenciler için eşit, objektif ve son derece güvenilir bir değerlendirme sunmaktadır. Sistem tarafından hazırlanan mezun aday listeleri, ilgili akademik danışmanların onay ekranına düşer. Akademik danışmanlar tarafından da şartları sağladığı onaylanan öğrencilerin transkriptleri ve mezuniyet evrakları, kesin onay için ilgili Bölüm/Birim Yönetim Kurulu’na sunularak süreç güvenli bir şekilde sonuçlandırılır.
	2-PROGRAM EĞİTİM AMAÇLARI
	Program Amaçları:
	Eğitim Program mezunlarının yakın bir gelecekte erişmeleri istenen kariyer hedefleri ve mesleki beklentilerdir (FEDEK, 2017; MÜDEK, 2019).
	Bir programın eğitsel misyonunu nasıl planlamayı sağladığını ve paydaşlarının gereksinimlerini nasıl karşılayacağını bildiren açık ve genel ifadelerdir. Programın eğitim amaçları, mezunların bir programı bitirmelerini izleyen birkaç yıl içinde gerçekleştirmeleri beklenenleri tanımlayan ifadelerdir (YÖKAK, 2019).
	2.1. Programın eğitim amaçları
	nı burada listeleyiniz.
	Tablo2.1ProgramEğitimAmaçları
	2.2- Program eğitim amaçları  Programın eğitim amaçları, Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı mezunlarının  mezuniyet sonrası yakın gelecekte ceza infaz kurumları, denetimli serbestlik müdürlükleri ve  güvenlik hizmetleri alanlarında üstlenmeleri beklenen mesleki roller ile kariyer hedefleri  dikkate alınarak tanımlanmıştır. Bu amaçlar, öğrencilerin ders bazlı kazanımlarının ötesinde,  mezunların meslek yaşamlarında erişmeleri hedeflenen konumları, görev alanlarını, mesleki  beklentileri ve sektörel yetkinlikleri odak noktası yapmaktadır.  Bu doğrultuda programın eğitim amaçları, mezunların ceza infaz kurumlarında, güvenlik  hizmetleri sektöründe ve ilgili diğer kamu/özel kurumlarda etkin görev alabilmelerini, mesleki  etik kurallarına ve kamu hizmeti bilincine bağlı çalışabilmelerini, kurum güvenliği ile insan  hakları dengesini hassasiyetle gözetebilmelerini, ekip çalışmasına uyum sağlayarak mesleki  gelişimlerini sürekli kılmalarını esas almaktadır. Böylece program eğitim amaçları, mezun  profilini ve yakın gelecekteki kariyer yönelimlerini net bir biçimde açıklayacak şekilde  yapılandırılmıştır.  2.3- Özgörevlerle Uyum  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının eğitim amaçları; kurumun, yüksekokulun ve  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının eğitim amaçları; üniversitenin, yüksekokulun ve  bölümün özgörevleriyle (misyonlarıyla) tam bir uyum içinde belirlenmiştir. Programımız;  nitelikli ve donanımlı insan kaynağı yetiştirme, öğrencilerin mesleki bilgi ve becerilerini  geliştirme, kamu hizmetinin gerektirdiği hukuki ve etik sorumlulukları kazandırma ile  toplumsal güvenlik ihtiyaçlarına cevap verebilecek mezunlar yetiştirme hedefleri  doğrultusunda yapılandırılmıştır.  Bu kapsamda program eğitim amaçları, üniversitenin bilimsel, toplumsal ve mesleki gelişime  katkı sunan bireyler yetiştirme misyonunu doğrudan desteklemektedir. Aynı zamanda


	yüksekokulun uygulamaya dönük ve istihdam odaklı mesleki eğitim anlayışıyla; bölümün güvenlik, koruma, infaz hukuku, kamu düzeni ve rehabilitasyon alanlarına yönelik nitelikli ara eleman yetiştirme hedefleriyle birebir örtüşmektedir.  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı mezunlarının; ceza infaz kurumları başta olmak üzere ilgili kamu kurum ve kuruluşlarında görev alabilecek düzeyde mevzuata hakim, mesleki etik ilkelere bağlı, insan haklarına duyarlı, disiplinli, sorumluluk sahibi ve kriz anlarında soğukkanlı kararlar alabilen bireyler olarak yetiştirilmesi amaçlanmaktadır. Bu yönüyle program eğitim amaçları; kurum, yüksekokul ve bölüm misyonlarıyla bütünleşmekte ve mezunların yakın gelecekteki kariyer hedeflerini güçlü bir şekilde desteklemektedir.  2.3.1 Bölüm Özgörevleri  Bölümün Özgörevi: Ceza infaz ve güvenlik sektörünün ihtiyaç duyduğu niteliklere sahip; hukukun üstünlüğüne ve insan haklarına saygılı, mesleki etik değerleri benimsemiş, kurum güvenliği ile tutuklu/hükümlü ıslah ve rehabilitasyon süreçlerini dengeli bir biçimde yönetebilecek teorik ve pratik bilgiyle donatılmış, disiplinli ve sorumluluk sahibi meslek elemanları yetiştirmektir.  Üniversite Özgörevleri  Afyon Kocatepe Üniversitesi Özgörevi: "Evrensel düzeyde bilimsel bilgi üretmek, mesleki açıdan çağdaşlarıyla rekabet edebilen nitelikli bireyler yetiştirmek ve bölgesel kalkınmaya katkı sağlamaktır."  2.3.2. Üniversite Özgörevlerinin Yayımlanması  Afyon Kocatepe Üniversitesi Özgörevleri üniversite web sitesi üniversite hakkında genel bilgiler altındaki https://aku.edu.tr/hakkimizda/universitemizgenel-bilgiler/misyon-vizyonumuz belirtilen web adresinde yer almaktadır.  Kurum, fakülte ve bölümün özgörevlerinin (misyonu) uyumlu olduğu görülmektedir.  2.3.3 Program eğitim amaçlarının belirlenmesinde Afyon Kocatepe Üniversitesinin, Dinar Meslek Yüksekokulunun ve Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının özgörevleri dikkate alınmıştır. Program eğitim amaçları; üniversitenin nitelikli bireyler yetiştirme, bilimsel bilgi üretme ve bölgesel kalkınmaya katkı sağlama misyonuyla; yüksekokulun mesleki ve uygulamaya dönük bilgiyle donatılmış, meslek ahlakına sahip nitelikli ara eleman yetiştirme amacıyla; programın ise yargı örgütü ve ceza infaz kurumları başta olmak üzere ilgili sektörlerin ihtiyaç duyduğu temel hukuk ve mesleki teknik bilgiye sahip mezunlar yetiştirme hedefiyle uyumludur.  Afyon Kocatepe Üniversitesinin özgörevi, evrensel düzeyde bilimsel bilgi üretmek, mesleki  açıdan çağdaşlarıyla rekabet edebilen nitelikli bireyler yetiştirmek ve bölgesel kalkınmaya katkı  sağlamak olarak tanımlanmaktadır. Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının eğitim  amaçları, mezunların kamu hizmeti, ceza infaz kurumları, güvenlik hizmetleri ve ilgili mesleki  alanlarda görev alabilecek yeterliliğe ulaşmalarını hedeflediği için üniversitenin nitelikli insan  kaynağı yetiştirme ve toplumsal katkı sağlama misyonunu desteklemektedir.  Dinar Meslek Yüksekokulunun özgörevi, çağın ve mesleğin gerektirdiği bilgi ve teknolojiyi etkin  kullanabilen, pratik ve teorik bilgiyle donatılmış, meslek ahlakına sahip, toplum bilinci gelişmiş  nitelikli ara eleman yetiştirme amacı taşımaktadır. Program eğitim amaçları, mezunların ceza  infaz ve güvenlik hizmetleri alanında mesleki bilgi, görev bilinci, etik sorumluluk, disiplinli
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	Tablo 2.2 Program Eğitim Amaçlarının Kurum, Fakülte, Bölüm Vizyon ve Misyonu ile Uyumu
	AFYON KOCATEPE  ÜNİVERSİTESİ
	Program Eğitim Amaçları (PEA)

	PEA1. PEA2.

	çalışma ve ekip çalışmasına uyum gibi mesleki beklentiler doğrultusunda kariyerlerini sürdürebilmelerine odaklandığından yüksekokulun özgöreviyle doğrudan ilişkilidir.  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının özgörevi ise çağdaş değerler ve bilimsel ilkeler  ışığında, yargı örgütü ve ceza infaz kurumları başta olmak üzere ilgili tüm sektörler için temel  hukuk ve mesleki teknik bilgilere sahip nitelikli öğrenciler yetiştirmektir. Program eğitim  amaçları, mezunların ceza infaz kurumları ve güvenlik hizmetleri alanında görev alabilmelerini,  mesleki etik ilkelere bağlı hareket edebilmelerini, insan haklarına duyarlı bir görev anlayışı  geliştirebilmelerini ve mesleki gelişimlerini sürdürebilmelerini hedeflediğinden program  özgöreviyle güçlü bir uyum göstermektedir.  Bu kapsamda program eğitim amaçları ile kurum, yüksekokul ve program özgörevlerinin  bileşenleri arasındaki çapraz ilişkiler Tablo 2.2’de gösterilmiştir. Tabloda görüldüğü üzere  program eğitim amaçlarının tümü, kurumun, yüksekokulun ve programın misyon ve vizyon  bileşenleriyle uyumludur.
	PEA3. PEA4. PEA5.

	Tablo 2.2’de görüldüğü üzere Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının eğitim amaçları, Afyon Kocatepe Üniversitesinin nitelikli bireyler yetiştirme, bilimsel bilgi üretme ve bölgesel kalkınmaya katkı sağlama misyonuyla uyumludur. Aynı zamanda Dinar Meslek Yüksekokulunun mesleki bilgi, uygulama becerisi, meslek ahlakı ve toplumsal sorumluluk bilincine sahip ara eleman yetiştirme hedefleriyle örtüşmektedir. Program düzeyinde ise eğitim amaçları, ceza infaz kurumları ve güvenlik hizmetleri alanında temel hukuk bilgisine, mesleki teknik yeterliliğe, etik sorumluluk bilincine ve kamu hizmeti anlayışına sahip mezunlar yetiştirme özgöreviyle doğrudan ilişkilidir.  Bu bağlamda PEA1, PEA2 ve PEA3 mezunların mesleki istihdam alanları ve kariyer  yönelimleriyle; PEA4 mezunların mesleki davranış, ekip çalışması, iletişim ve kriz yönetimi  becerileriyle; PEA5 sürekli mesleki gelişim ve değişen mevzuata uyumla; PEA6 ise kamu yararı,  insan hakları, adalet, güvenlik ve toplumsal sorumluluk ilkeleriyle ilişkilidir. Dolayısıyla  program eğitim amaçları, kurum, yüksekokul ve program özgörevlerinin temel bileşenlerini  hedefleriyle
	desteklemekte
	ve
	mezunların
	yakın
	gelecekteki
	mesleki
	kariyer
	bütünleşmektedir.  2.4- İç ve Dış Paydaşlar  Programın çeşitli iç ve dış paydaşları sürece dahil edilerek belirlenmiştir.  2.4.1 Programın iç ve dış paydaşları  Bilgisayar Teknolojileri bölümü iç paydaşları arasında; öğrenciler, öğretim elemanları, Dinar  Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü ve birimleri ile rektörlük ve birimleri olmak üzere 4 temel  yapıtaşı bulunmaktadır.  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının İç Paydaşları;  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı öğrencileri,  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı öğrenci temsilcisi,  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı öğretim elemanları,  Meslek Yüksekokul bünyesindeki diğer bölümlerin (Muhasebe Bölümü, Bilgisayar  Programcılığı) öğretim elemanları,  Dinar Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü,  Dinar Meslek Yüksekokulu İdari Birimleri (Meslek Yüksekokul Sekreterliği, Öğrenci İşleri,  Ayniyat, Tahakkuk)  Afyon Kocatepe Üniversitesi Rektörlüğü.  Programın Dış Paydaşları;  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı Dış Paydaşları aşağıdaki şekildedir;  Yasal Kuruluşlar Milli Eğitim Bakanlığı, Yüksek Öğretim Kurumu, Ölçme, Seçme ve Yerleştirme  Merkezi, Adalet Bakanlığı, Ceza Tevkif Evleri Genel Müdürlüğü  Mezunlar
	Sektör İşletmeleri  Meslek Odaları/Birlikler  Diğer Üniversitelerin Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programları Programın dış paydaşları kolayca erişilebilecek şekilde yayımlanmıştır.
	Tablo 2.3 Dış Paydaşlar
	CEZA İNFAZ VE GÜVENLİK HİZMETLERİ PROGRAMI PROGRAMI DIŞ PAYDAŞ LİSTESİ
	Ad-Soyad / Kurum-Kuruluş
	Çalıştığı Kurum / Açıklama


	2.4.2. Program eğitim amaçlarının iç ve dış paydaşların gereksinimleri dikkate alınarak, nasıl belirlendiğini kanıtlarıyla açıklayınız. Bu amaçla kullanılmış olan yöntem, sistematik olmalı ve somut verilere dayanmalıdır.  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının eğitim amaçları, programın iç ve dış  paydaşlarının görüş, öneri ve gereksinimleri dikkate alınarak belirlenmiştir. Program eğitim  amaçlarının oluşturulmasında öğrenciler, öğretim elemanları, bölüm/program kurulları,  yüksekokul yönetimi, mezunlar ve ilgili dış paydaşlardan elde edilen geri bildirimler dikkate  alınmaktadır.  İç paydaşlar kapsamında öğrencilerden alınan ders değerlendirme anketleri, öğrenci  memnuniyet anketleri, akademik danışmanlık görüşmeleri, sınıf temsilcileri aracılığıyla iletilen  görüşler ve öğretim elemanlarının dönem sonu değerlendirmeleri program eğitim amaçlarının  belirlenmesinde yararlanılan temel veri kaynaklarıdır. Bu veriler aracılığıyla öğrencilerin ders  içerikleri, öğretim yöntemleri, ölçme ve değerlendirme süreçleri, akademik danışmanlık,  mesleki beklentiler ve programdan beklentilerine ilişkin görüşleri izlenmektedir.  Dış paydaşlar kapsamında ise Adalet Bakanlığı, Ceza ve Tevkif Evleri Genel Müdürlüğü,  Yükseköğretim Kurulu, Ölçme, Seçme ve Yerleştirme Merkezi, Millî Eğitim Bakanlığı, mezunlar,  sektör temsilcileri, meslek odaları/birlikler ve diğer üniversitelerin Ceza İnfaz ve Güvenlik  Hizmetleri Programları dikkate alınmaktadır. Bu paydaşların beklentileri; Ceza İnfaz  kurumlarının personel ihtiyacı, mesleki yeterlilik beklentileri, temel hukuk bilgisi, infaz  uygulamalarına hâkimiyet, güvenlik hizmetlerine ilişkin mesleki donanım, insan haklarına  duyarlılık, mesleki etik, disiplinli çalışma, etkili iletişim ve kriz yönetimi gibi alanlarda  yoğunlaşmaktadır.
	Program eğitim amaçları belirlenirken söz konusu iç ve dış paydaşlardan elde edilen geri bildirimler; ders içerikleri, program çıktıları, mesleki yeterlilikler, mezunların istihdam alanları ve kamu hizmetinin gerektirdiği nitelikler açısından değerlendirilmiştir. Elde edilen veriler bölüm/program toplantılarında ve ilgili kurul/komisyonlarda ele alınmakta; programın eğitim amaçlarının mezunların yakın gelecekte ulaşmaları beklenen kariyer hedefleriyle uyumlu olmasına dikkat edilmektedir.  Bu kapsamda Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının eğitim amaçları; mezunların ceza  infaz kurumları başta olmak üzere ilgili kamu kurumlarında görev alabilecek, temel hukuk ve  mesleki teknik bilgiye sahip, mesleki etik ilkelere bağlı, insan haklarına duyarlı, ekip çalışmasına  uyumlu, sorumluluk sahibi ve mesleki gelişime açık bireyler olarak yetişmelerini hedefleyecek  biçimde yapılandırılmıştır.  Program eğitim amaçlarının belirlenmesinde kullanılan başlıca kanıtlar; öğrenci memnuniyet  anketleri, ders değerlendirme sonuçları, akademik personel görüş ve önerileri,  bölüm/program toplantı tutanakları, dış paydaş görüşleri, mezun geri bildirimleri, kalite  komisyonu raporları ve ilgili kurul kararlarıdır.  2.5-Erişim  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının eğitim amaçları, öğrenciler, akademik personel,  mezunlar, aday öğrenciler ve dış paydaşlar tarafından kolayca erişilebilecek şekilde  yayımlanmaktadır. Program eğitim amaçları; Afyon Kocatepe Üniversitesi ve Dinar Meslek  Yüksekokulu web sayfasında yer alan program bilgileri, Bologna Bilgi Paketi/Ders Bilgi Paketi  ve ilgili kalite/akreditasyon dokümanları aracılığıyla erişilebilir durumdadır. Bu linkten  erişilebilir:
	bölümün
	bilgi
	paketine
	https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=15&curS unit=422343#  Program eğitim amaçlarının çevrim içi olarak yayımlanması sayesinde iç ve dış paydaşlar  programın mezunlarından beklenen kariyer hedefleri, mesleki yönelimler ve programın temel  amaçları hakkında bilgi sahibi olabilmektedir. Ayrıca gerekli görülen durumlarda program  eğitim amaçları bölüm/program toplantılarında, öğrenci bilgilendirme süreçlerinde ve kalite  güvence çalışmaları kapsamında paydaşlarla paylaşılmaktadır.  2.6-Güncellemeler  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının eğitim amaçları, iç ve dış paydaşların  gereksinimleri doğrultusunda uygun aralıklarla gözden geçirilmekte ve gerekli görülmesi  hâlinde güncellenmektedir. Program eğitim amaçlarının güncellenmesinde sistematik bir  süreç izlenmekte; öğrenci, mezun, akademik personel ve dış paydaşlardan elde edilen somut  veriler dikkate alınmaktadır.  Bu kapsamda program eğitim amaçları her akademik yıl sonunda veya kalite güvence takvimi  doğrultusunda belirlenen dönemlerde değerlendirilmektedir. Değerlendirme sürecinde  öğrenci memnuniyet anketleri, ders değerlendirme sonuçları, akademik danışmanlık  görüşmeleri, öğretim elemanı raporları, mezun geri bildirimleri, dış paydaş görüşleri, sektör ve  kamu kurumlarının ihtiyaçları, mevzuat değişiklikleri ve yükseköğretim alanındaki güncel  gelişmeler dikkate alınmaktadır. Bu anlamda öğretim elemanlarından eğitim öğretimin  geliştirilmesine yönelik fikir alınmakta ve bu doğrultuda adımlar atılmaktadır.  Program eğitim amaçlarının güncellenmesi sürecinde öncelikle mevcut veriler program/bölüm  düzeyinde değerlendirilmekte; öğrencilerden ve akademik personelden gelen öneriler ile dış
	paydaşların beklentileri karşılaştırmalı olarak incelenmektedir. Elde edilen bulgular doğrultusunda program eğitim amaçlarında değişiklik yapılması gerekli görülürse konu ilgili bölüm/program toplantılarında ele alınmakta, yüksekokul yönetimi ve ilgili kurul/komisyon süreçlerine sunulmaktadır.  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri alanının doğası gereği program eğitim amaçlarının  güncellenmesinde özellikle ceza infaz kurumlarının personel beklentileri, infaz ve güvenlik  hizmetlerine ilişkin mevzuat değişiklikleri, insan hakları ve mesleki etik alanındaki güncel  yaklaşımlar, kamu hizmeti anlayışındaki gelişmeler, iletişim ve kriz yönetimi becerilerine  duyulan ihtiyaç ile mezunların istihdam olanakları dikkate alınmaktadır.  Bu süreç sonucunda program eğitim amaçlarının güncelliği, programın mezun profiline  uygunluğu ve iç-dış paydaş beklentilerini karşılama düzeyi düzenli olarak izlenmektedir.  Güncelleme ihtiyacı ortaya çıktığında gerekli düzenlemeler ilgili kurul kararları doğrultusunda  yapılmakta ve güncellenen program eğitim amaçları öğrenciler, akademik personel ve dış  paydaşların erişimine açık olacak şekilde yayımlanmaktadır.  Program eğitim amaçlarının güncellenmesine ilişkin başlıca kanıtlar; öğrenci ve mezun  anketleri, ders değerlendirme sonuçları, akademik personel görüşleri, dış paydaş görüş  formları, bölüm/program toplantı tutanakları, kalite komisyonu raporları, kurul kararları ve  program web sayfasında yayımlanan güncel bilgilerdir.

	3-PROGRAM ÇIKTILARI
	Program Çıktıları: Öğrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmaları gereken
	bilgi, beceri, deneyim ve davranışları tanımlayan ifadelerdir (FEDEK, 2017).
	Bu ölçüte ilişkin ölçme, program çıktılarına erişim düzeylerini saptamak üzere çeşitli yöntemler kullanılarak yürütülen veri ve kanıt tanımlama, toplama ve düzenleme sürecidir (FEDEK, 2017).
	Bu ölçüte ilişkin değerlendirme, ölçmeler sonucu elde edilen verilerin  ve kanıtların çeşitli yöntemler kullanılarak yorumlanması sürecidir. Değerlendirme süreci, program çıktılarına erişim düzeylerini vermeli, elde edilen sonuçlar programı iyileştirmek üzere alınacak kararlar ve yürütülecek eylemlerde kullanılmalıdır (FEDEK, 2017).
	Ölçme:
	Değerlendirme:
	3.1- Program Çıktılarının Tanımlanması  Program çıktıları, program eğitim amaçlarına ulaşabilmek için gerekli bilgi, beceri ve davranış bileşenlerinin tümünü kapsamaktadır. Tanımlanan program çıktıları Tablo 3.1'de verilmiştir. Program çıktılarının ilgili akreditasyon kuruluşlarının tanımlarına uyduğu ve öğrencilerin mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen bilgi, beceri ve davranışlardan oluştuğu görülmektedir.
	Tablo 3.1 Program Çıktıları

	PÇ2
	PÇ3
	PÇ4
	PÇ5 PÇ6 PÇ7
	PÇ8
	PÇ9 PÇ10  PÇ11  PÇ12
	PÇ13
	PÇ14

	3.1.2. Program çıktılarının ilgili  Ceza İnfaz veGüvenlik Hizmetleri Programı, YÖKAK tarafından yetkilendirilmiş programa özgü bir akreditasyon kuruluşu kapsamında henüz değerlendirilmediğinden, program çıktılarının MÜDEK, FEDEK, SABAK, TEPDAD, EPDAD, VEDEK, İLAD, İLEDAK, eşleştirilmesi  Program  çıktıları hazırlanırken Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikler Çerçevesi (TYYÇ), Yükseköğretim  Kurulu tarafından belirlenen ön lisans düzeyi yeterlilikleri, alan yeterlilikleri ve programın  alınmıştır
	TURAK gerekmemektedir
	veya
	benzeri
	alan
	akreditasyon
	kuruluşlarının
	ölçütleriyle
	(https://kalite.aku.edu.tr/2026/06/14/program-akreditasyonu/)
	eğitim
	amaçları
	esas
	(https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progAbout.aspx?curSunit=422343&lang=tr&utm_source =chatgpt.com). Bu doğrultuda program çıktıları, mesleğin gerektirdiği bilgi, beceri ve yetkinlikleri kapsayacak şekilde oluşturulmuş ve programın eğitim amaçlarıyla uyumlu biçimde yapılandırılmıştır.
	Tablo 3.2TYYÇ-Program Yeterlilikleriİlişkisi
	Temel Alan
	Program Yeterlilikleri
	Ulusal Yeterlilik
	Bilgi
	Bilgi
	Beceriler
	1 2
	X X
	X X
	X X
	X X
	X X
	X X
	X X
	X X
	Beceriler
	Yetkinlikler Bağımsız
	1 2

	X X
	X X
	X X
	X X
	Yetkinlikler Bağımsız
	Çalışabilme ve Sorumluluk Alabilme
	Yetkinlikler Öğrenme
	1 2 3
	Yetkinlikler İletişim ve  Sosyal
	1 2 3 4
	Yetkinlikler Alana Özgü
	1 2

	X X
	X X
	X X X
	X X
	X X
	X X
	X X
	X X
	X X
	X X
	X X X
	X X X
	X X
	X X
	X X
	X X X
	X X
	X X
	X X
	X X
	Çalışabilme ve Sorumluluk Alabilme
	Yetkinlikler Öğrenme
	Yetkinlikler İletişim  ve  Sosyal
	Yetkinlikler Alana  Özgü


	3.1.3. Program çıktılarının program eğitim amaçlarıyla uyumu  Program çıktıları, Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının eğitim amaçlarına ulaşılmasını  sağlayacak şekilde yapılandırılmıştır. Program eğitim amaçları mezunların meslek  yaşamlarında ulaşmaları beklenen kariyer hedeflerini ve mesleki yeterliliklerini tanımlarken,  program çıktıları bu hedeflere ulaşabilmek için öğrencilerin mezuniyet aşamasında  kazanmaları gereken bilgi, beceri ve yetkinlikleri ortaya koymaktadır.  Program çıktıları aracılığıyla öğrencilerin Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri alanına ilişkin temel  hukuk bilgisi, infaz hukuku, denetimli serbestlik uygulamaları, kurum güvenliği, UYAP  uygulamaları, mesleki etik, insan hakları, iletişim becerileri, ekip çalışması ve bilişim  teknolojilerinin etkin kullanımı gibi alanlarda yeterlilik kazanmaları amaçlanmaktadır. Bu  yeterlilikler, mezunların Adalet Bakanlığına bağlı Ceza İnfaz Kurumları başta olmak üzere ilgili  kamu kurumlarında görev yapabilmeleri ve mesleki sorumluluklarını etkin biçimde yerine  getirebilmeleri için gerekli altyapıyı oluşturmaktadır.  Özellikle PÇ1-PÇ5 mesleki bilgi ve uygulama becerilerinin geliştirilmesini sağlayarak PEA1,  PEA2 ve PEA3'ü desteklemektedir. PÇ6 ve PÇ7 etik değerler, insan hakları, kamu hizmeti  anlayışı ve mesleki sorumluluk bilincinin geliştirilmesine katkı sağlayarak PEA4 ve PEA6 ile  doğrudan ilişkilidir. PÇ8-PÇ14 ise bilişim teknolojilerinin kullanımı, mesleki uygulamalar,  yönetsel süreçler, ekip çalışması ve sürekli mesleki gelişim yeterlilikleri kazandırarak  mezunların kariyer gelişimini destekleyen PEA3, PEA4 ve PEA5'in gerçekleştirilmesine katkı  sunmaktadır.
	Sonuç olarak program çıktıları ile program eğitim amaçları arasında güçlü ve bütüncül bir ilişki bulunmakta olup, program çıktılarının tamamı mezunların mesleki yaşamlarında ihtiyaç duyacakları bilgi, beceri ve yetkinlikleri kazandırarak program eğitim amaçlarına ulaşılmasını desteklemektedir.
	Tablo 3.3 Program Çıktılarının Program Eğitim Amaçlarıyla Uyumu
	Program Çıktıları (PÇ)
	PÇ1
	PÇ2
	PÇ3
	PÇ4
	PÇ5
	PÇ6
	PÇ7
	PÇ8
	PÇ9
	PÇ 10
	PÇ 11
	PÇ 12
	PÇ 13
	PÇ 14

	*Uyum düzeyleri 1 (çok düşük) ve 5 (çok yüksek) arasında ifade edilmiştir.  3.1.4. Program çıktılarını belirleme yöntemi  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı çıktıları belirlenirken programın eğitim amaçları,  kurumun/yüksekokulun/programın misyonu, Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikler Çerçevesi,  ön lisans düzeyi yeterlilikleri, sektörün ihtiyaçları ve programın mezun profili dikkate  alınmaktadır. Program çıktıları, öğrencilerin mezuniyet aşamasında sahip olması beklenen  bilgi, beceri ve yetkinlikleri kapsayacak şekilde oluşturulmuştur.  Program çıktılarının belirlenmesinde özellikle Ceza İnfaz Kurumlarının işleyişi, infaz hukuku,  denetimli serbestlik uygulamaları, insan hakları, mesleki etik, kamu hizmeti bilinci, güvenlik  hizmetleri, UYAP kullanımı, mesleki yazışma, iletişim, kriz yönetimi ve ekip çalışması gibi  alanlar esas alınmıştır. Bu kapsamda program çıktıları, hem teorik bilgi hem de mesleki  uygulama becerilerini içerecek biçimde düzenlenmiştir.  Program çıktılarının oluşturulması sürecinde öğretim elemanlarının görüşleri, öğrenci geri  bildirimleri, mezunlardan alınan değerlendirmeler, dış paydaş görüşleri, ders değerlendirme  sonuçları ve kalite güvence süreçlerinden elde edilen veriler dikkate alınmaktadır. Böylece  program çıktılarının yalnızca ders içerikleriyle sınırlı kalmaması, aynı zamanda mezunların  mesleki yaşamda karşılaşacakları görev ve sorumluluklara cevap verecek nitelikte olması  sağlanmaktadır.  3.1.5. Program çıktılarını dönemsel olarak gözden geçirme  Program çıktıları dönemsel olarak bölüm/program kurulları, kalite komisyonu çalışmaları,  öğretim elemanı değerlendirmeleri, öğrenci geri bildirimleri ve dış paydaş görüşleri  doğrultusunda gözden geçirilmektedir. Bu süreçte program çıktılarının güncelliği, ders planı ile  uyumu, sektör ihtiyaçlarına cevap verme düzeyi ve program eğitim amaçlarını destekleme  durumu değerlendirilmektedir.  Her eğitim-öğretim yılı sonunda ders başarı durumları, öğrenci geri bildirimleri, ders  değerlendirme anketleri, öğretim elemanı raporları, mezun görüşleri ve varsa dış paydaş  değerlendirmeleri incelenmektedir. Program çıktılarında güncelleme ihtiyacı ortaya çıkması
	hâlinde konu bölüm/program düzeyinde değerlendirilmekte; gerekli görülürse yüksekokul yönetimi ve ilgili kurul/komisyonların onay süreçlerine sunulmaktadır.  Bu yöntemle program çıktılarının değişen mevzuata, ceza infaz kurumlarının ihtiyaçlarına,  teknolojik gelişmelere, UYAP ve benzeri mesleki sistemlerdeki değişikliklere, insan hakları ve  geliştirilmesi
	güvenlik
	hizmetleri
	alanındaki
	güncel
	yaklaşımlara
	uygun
	biçimde
	amaçlanmaktadır.  3.2-Program çıktılarının sağlanma düzeyini dönemsel olarak belirlemek ve belgelemek için  kullanılan bir ölçme ve değerlendirme süreci oluşturulmuş ve işletiliyor olmalıdır.
	3.2.1. Program çıktılarının sağlanma düzeyi
	,yalnızcaöğrenci başarı notlarıveya anketler yoluyla değil;öğrenciçalışmaları,sınav soruları, uygulama çalışmaları,ödevler,proje/rapor çalışmaları, ders içi performans değerlendirmeleri, bilgisayar ve UYAP uygulamaları, mesleki yazışma örnekleri, klavye uygulamaları ve öğretim elemanı değerlendirmeleri gibi doğrudan ölçme araçlarıyla belirlenmektedir.  Her dersin öğrenme çıktıları program çıktılarıyla ilişkilendirilmekte; ilgili derslerde yapılan  ölçme ve değerlendirme faaliyetleri aracılığıyla öğrencilerin program çıktılarına ulaşma düzeyi  izlenmektedir. Örneğin hukuk, infaz hukuku ve ceza infaz kurumlarıyla ilgili derslerde yazılı  sınavlar, olay değerlendirmeleri ve mevzuat uygulamaları; bilgisayar ve UYAP ile ilgili  derslerde uygulamalı çalışmalar; klavye derslerinde hız ve doğruluk ölçümleri; insan hakları,  etik ve iletişimle ilgili derslerde vaka analizleri, sunumlar ve tartışma temelli değerlendirmeler  kullanılmaktadır.  Bu süreçte her program çıktısı için ilgili ders veya derslerde elde edilen öğrenci performansları  dikkate alınmakta; sınav cevap kâğıtları, ödevler, uygulama çıktıları, rubrikler, değerlendirme  formları ve ders başarı analizleri kanıt olarak saklanmaktadır. Böylece program çıktılarının  sağlanma düzeyi dönemsel olarak izlenmekte ve belgelendirilmektedir.
	3.2.2 Program çıktılarının ölçme ve değerlendirme sürecinin işletildiğine ilişkin kanıtlar aşağıdaki belgeler aracılığıyla sunulmaktadır:
	Kanıt Türü
	Açıklama

	3.3-Programlar mezuniyet aşamasına gelmiş olan öğrencilerinin program çıktılarını sağladıklarını kanıtlamalıdır.  3.3.1 Program çıktılarının sağlanması amacıyla programda teorik dersler, uygulamalı  çalışmalar, mesleki örnek olay incelemeleri, bilgisayar ve UYAP uygulamaları, klavye
	çalışmaları, ödev ve raporlar, sınavlar, sunumlar, sınıf içi tartışmalar ve öğretim elemanı rehberliği kullanılmaktadır.  PÇ1 ve PÇ2 kapsamında öğrencilerin ceza infaz ve güvenlik hizmetleri alanındaki temel hukuk  bilgisi, infaz hukuku, ceza infaz kurumlarının işleyişi ve denetimli serbestlik uygulamaları  hakkında bilgi sahibi olmaları sağlanmaktadır. PÇ3, PÇ8, PÇ9, PÇ11 ve PÇ12 kapsamında  bilgisayar kullanımı, UYAP uygulamaları, F klavye becerisi, mesleki yazışma ve kayıt tutma  uygulamaları yürütülmektedir. PÇ4 ve PÇ5 kapsamında öğrencilerin ceza infaz kurumlarında  karşılaşılabilecek sorunları analiz etmeleri ve çözüm önerileri geliştirmeleri sağlanmaktadır.  PÇ6, PÇ10 ve PÇ13 kapsamında insan hakları, etik değerler, kamu hizmeti bilinci, tutuklu ve  hükümlülerle ilgili temel sorunlar, devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, suç ve  suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikler ve ceza infaz sistemindeki güvenlik unsurları ele  alınmaktadır. PÇ7 ve PÇ14 kapsamında ise öğrencilerin meslek örgütleri, sivil toplum, ekip  çalışması, sorumluluk alma ve proje/etkinlik yürütme becerileri desteklenmektedir.  3.3.2 Mezuniyet aşamasına gelen öğrencilerin program çıktılarına ulaşma düzeyi, ilgili  derslerdeki başarı durumları, uygulama çalışmaları, sınav sonuçları, ödev ve raporlar, klavye  uygulamaları, bilgisayar/UYAP uygulamaları ve öğretim elemanı değerlendirmeleri aracılığıyla  izlenmektedir. Her bir program çıktısı, ilişkili dersler ve bu derslerde kullanılan doğrudan ölçme  araçları üzerinden değerlendirilmektedir.
	Program Çıktısı
	PÇ1
	PÇ2
	PÇ3
	PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7
	PÇ8 PÇ9 PÇ10
	PÇ11 PÇ12 PÇ13 PÇ14
	Ulaşma Düzeyini Gösteren Kanıtlar


	3.3.3 Program çıktılarının sağlandığını göstermek amacıyla her çıktı için ilgili derslerde üretilen öğrenci çalışmaları ve değerlendirme belgeleri kanıt olarak sunulmaktadır. Kanıt belgeleri, ilgili program çıktısının gerektirdiği bilgi, beceri veya yetkinliği doğrudan ölçen çalışmalardan seçilmektedir.
	Program Çıktısı
	Kanıt Olarak Sunulacak Belgeler
	PÇ1
	PÇ2
	Kanıt-Çıktı İlişkisi

	PÇ3
	PÇ4
	PÇ5
	PÇ6
	PÇ7
	PÇ8
	PÇ9 PÇ10
	PÇ11 PÇ12
	PÇ13
	PÇ14

	Bu belgeler program çıktılarıyla doğrudan ilişkilendirilerek arşivlenmekte ve öz değerlendirme sürecinde kanıt olarak sunulmaktadır. Örneğin PÇ9 için F klavye uygulama sınav sonuçları, öğrencinin bu çıktıya ulaşma düzeyini doğrudan gösterirken; PÇ6 için insan hakları ve etik konulu vaka analizleri öğrencinin mesleki duyarlılık ve etik değerlendirme becerisini ortaya koymaktadır.  4-SÜREKLİ İYİLEŞTİRME  Hukuk Bölümünde eğitim öğretim kalitesinin artırılması ve belirlenen sorunların giderilmesi kapsamında sürekli iyileştirme çalışmaları yapılmaktadır. Bu kapsamda, öncelikli olarak iç ve dış paydaşlardan görüşler alınmaktadır. Hukuk Bölümünün iç paydaşlarından olan bölüm öğrencileri, mezun durumda olan öğrenciler, bölüm öğretim üyeleri ve fakültedeki diğer bölüm öğretim elemanlarından bölüm özgörevleri, program öğretim amaçları ve program çıktılarının belirlenmesi hususlarında anket/görüş formu aracılığıyla görüş ve önerileri alınmaktadır. Ayrıca, iç paydaşlardan olan Dinar Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü ve Rektörlükten alınan bilgi ve talimatlar doğrultusunda bölümde yapılan/yapılacak olan faaliyet ve uygulamalara yönelik düzenlemeler ve değişiklikler yapılmaktadır. Dış paydaşlar olarak belirlenen bölüm mezunları, sektör temsilcileri, diğer üniversitelerdeki akademisyenler ve yerel yönetimlerden bölüm program çıktılarının ve program öğretim amaçlarının belirlenmesi konularında görüş ve önerileri alınmaktadır. Yine dış paydaşlardan olan Sanayi sektörleri, YÖK, ÖSYM, MEB tarafından çıkarılan yasa ve yönetmeliklere göre bölümde değişiklikler/düzenlemeler yapılmaktadır. Ayrıca, bölüm öğretim elemanları İstihdam ve Kariyer Günlerine katılan işletme temsilcileri ile görüşmeler yapmakta ve görüşlerini almaktadırlar. Bölüm başkanlığı tarafından iç ve dış paydaşlardan alınan görüş ve öneriler, bölüm kalite komisyonu tarafından analiz edilerek raporlanıp Bölüm Kuruluna sunulmaktadır. Bölüm Kuruluna sunulan bu görüş ve öneriler, bölüm öğretim elemanları tarafından tartışılıp görüşülerek bir karara bağlanmaktadır. Bölüm Kurul toplantılarında iç ve dış paydaşlardan alınan görüş ve öneriler dışında, bölüm özgörevleri, program öğretim amaçları, program çıktılarının belirlenmesi, öğretim planı (müfredat) ve içeriğinin oluşturulması, eğitim-öğretim kadrosunun belirlenmesi ve eğitim-
	öğretim altyapısının geliştirilmesi konuları görüşülmektedir. Bölüm kurulunda görüşülen konular ve alınan kararlar eğitim-öğretim faaliyetlerinin sürdürülmesinde önemli bir rol oynamaktadır. Ara sınav ve dönem sonu sınavları, öğrenci anketleri, mezun anketleri, staj anketleri, bölüm kurul toplantıları, akademik kurul toplantıları, bölümdeki diğer komisyonların faaliyetleri, öğretim üyelerinin görüşleri ve dış paydaş görüşleri eğitim ve öğretimin sürdürülmesinde ve değerlendirilmesinde dikkate alınmaktadır. Bu kapsamda elde edilen bilgiler bölüm başkanlığı tarafından doğrudan değerlendirilmekle birlikte, aynı zamanda kalite komisyonu tarafından düzenli olarak analiz edilerek dönemlik, yıllık ve iki yıllık sonuçlar oluşturulmaktadır. Bölüm başkanlığının tespitleri ile bölüm kalite komisyonu raporları doğrultusunda gerekli durumlarda eğitim öğretim faaliyetlerinin sürdürülmesine yönelik düzeltici ve geliştirici önlemler alınmaktadır.  Bu iyileştirme çalışmalarının, başta Ölçüt 2 ve Ölçüt 3 ile ilgili alanlar olmak üzere, programın  gelişmeye açık tüm alanları ile ilgili, sistematik bir biçimde toplanmış, somut verilere dayalı  olması gerekmektedir. Bu süreç çalışmalarından sonra somut veri kanıtlarının elde edilmesi ve  sunulması planlanmaktadır.  5-EĞİTİM PLANI
	Kredi:
	Bir kredi, yarıyıl boyunca her hafta düzenli olarak verilen bir saatlik teorik dersin ya da yapılan iki ya da üç saatlik uygulama veya pratik / laboratuvar çalışmalarının öğretim yüküne eşdeğerdir.
	AKTS Kredisi: Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanımlanan kredi.
	5.1- Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programının, program eğitim amaçlarını ve program çıktılarını destekleyen bir eğitim planı (müfredatı) bulunmaktadır. Eğitim planı bu ölçütte verilen ortak bileşenler ve disipline özgü bileşenleri içermektedir. Öğretim planı Tablo 5.1, Tablo 5.2, Tablo 5.3 ve Tablo 5.4’te verilmiştir.
	Tablo 5.1 Öğretim Planı  CEZA İNFAZ VE GÜVENLİK HİZMETLERİ

	ULUSAL YARGI AĞI BİLİŞİM SİSTEMLERİ- UYAP  MESLEKİ MÜDAHALE TEKNİK TAKTİKLERİ  VE SİLAH BİLGİSİ II  CEZA İNFAZ KURUMLARINDA  PSİKOSOSYAL YAKLAŞIMLAR  CEZA İNFAZ KURUMLARI GÜVENLİĞİ  SEÇMELİ VI-VII-VIII DERS GRUBU
	CGH204
	CGH206
	STAJ II
	Tablo 5.2 Yarıyıllar Temelinde Ders Planı

	2024/2025 AKADEMİK YILI DERS PLANI1,2
	I. YARIYIL / GÜZ
	II. YARIYIL / BAHAR
	DERSİN KODU ve ADI
	T 2 2 3  3  3 2 2 5
	U 0 0 0  0  0 0 0 0

	AKTS
	DERSİN KODU ve ADI
	Toplam Kredi
	Haftalık ders saati
	T 2 2 2  2  2 5
	U 0 0 0  0  0 0
	L 0 0 0  0  0 0

	III. YARIYIL / GÜZ
	IV. YARIYIL / BAHAR
	DERSİN KODU ve ADI
	Haftalık ders saati
	T 0 2
	U 0 0
	L 0 0

	AKTS
	DERSİN KODU ve ADI
	Toplam Kredi
	Haftalık ders saati
	T 1
	U 4
	L 0
	V. Yarıyıl
	Haftalık ders saati


	T 0
	U 0
	L 0
	AKTS 8
	AKTS
	AKTS
	Toplam Kredi
	Seçmeli dersleri, yarıyılında, tek satırda ve kod yazmadan Seçmeli Ders olarak yazınız. Yazılan AKTS, o yarıyılda alınması gereken seçmeli derslerin AKTS kredilerinin toplamı
	olmalıdır.
	Alınabilecek seçmeli derslerin (Alan içi/Alan dışı) tümünü yarıyıl bazında Tablo 5.3’te veriniz.  T: Teorik, U: Uygulama (problem çözümü, alan çalışması, tartışma vb.), L: Laboratuvar
	Tablo 5.3 Yarıyıl Temelinde Sunulan Seçmeli Dersler I. YARIYIL /GÜZ
	DERSİN KODU ve ADI
	Haftalık ders saati1 AKTS

	T 2  2 2 3 3 3
	U 0  0 0 0 0 0
	L 0  0 0 0 0 0
	ALAN İÇİ
	(Evet/Hayı

	II. YARIYIL /BAHAR
	DERSİN KODU ve ADI
	Haftalık ders saati1 AKTS

	T 2  2
	2 2 2 3 3 3

	U 0  0
	0 0 0 0 0 0

	L 0  0
	0 0 0 0 0 0

	ALAN İÇİ
	(Evet/Hayı

	III. YARIYIL /GÜZ
	DERSİN KODU ve ADI
	Haftalık ders saati1 AKTS

	ALAN İÇİ
	T 2  2  2  2
	U 0  0  0  0
	L 0  0  0  0
	(Evet/Hayı

	IV. YARIYIL /BAHAR
	DERSİN KODU ve ADI
	Haftalık ders saati1 AKTS

	ALAN İÇİ
	(Evet/Hayı
	r)
	2
	2
	2 2 2 2 2
	0
	0
	0 0 0 0 0
	0
	0
	0 0 0 0 0

	ALAN DIŞI
	(Evet/Hayır

	ALAN DIŞI
	(Evet/Hayır

	ALAN DIŞI
	(Evet/Hayır

	ALAN DIŞI
	(Evet/Hayır
	Tablo 5.4 Ders ve Sınıf Büyüklükleri Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri

	AKTS
	AİİT101
	CGH105
	TUR101 YAD101
	SD103 KP101
	SD101
	AİİT102
	CGH104 CGH106
	TUR102 YAD102
	SD110
	SD102
	SD106
	SD104
	BİL201
	CGH203
	SD203
	SD205 SD207
	CGH204
	SD214 SD204 SD208
	5.1.2 Öğretim planının, öğrenciyi meslek kariyerine veya aynı disiplinde öğretimini sürdürmeye nasıl hazırladığını, program eğitim amaçlarına ve program çıktılarına erişimi nasıl desteklediğini açıklayınız. Burada, öğretim planında yer alan her dersin, program eğitim amaçları ve program çıktıları bileşenlerine katkılarını gösteren bir tablo kullanılması önerilir. Program çıktılarının her biri için, o çıktıyı tüm öğrencilere edindirmek amacıyla programda kullanılan yaklaşım ve uygulamaları ayrıntılı olarak açıklayınız.
	Tablo5.5Ders-Program Çıktısıİlişkisi
	1.Yarıyıl Ders Planı
	AİİT101 CGH101 CGH103 CGH105
	CGH107 CGH109 TUR101 [G] SG101 [G] SG103
	KP101 SD101
	SD103 YAD101 YAD103 YAD105
	ATATÜRK İLKELERİ VE İNKILAP TARİHİ I TEMEL BİLGİ TEKNOLOJİSİ KULLANIMI I TEMEL HUKUK  DEVLET TEŞKİLATI VE BAKANLIK TEŞKİLAT YAPISI  SOSYOLOJİYE GİRİŞ  İLETİŞİM  TÜRK DİLİ I  YABANCI DİL I SEÇMELİ DERS GRUBU  SEÇMELİ I DERS GRUBU
	KARİYER PLANLAMA (SEÇ)  YAZILI ANLATIM TÜRLERİ VE ADLİ YAZIŞMALAR (SEÇ)  MEDYA OKURYAZARLIĞI (SEÇ)  YABANCI DİL I (İNGİLİZCE I) (SEÇ)  YABANCI DİL I (ALMANCA I) (SEÇ)  YABANCI DİL I (FRANSIZCA I) (SEÇ)
	P1
	SG103 SG103
	SG103 SG101 SG101 SG101
	2.Yarıyıl Ders Planı

	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11
	P12
	P13
	P14
	AİİT102 CGH102 CGH104
	ATATÜRK İLKE VE İNKILAP TARİHİ II TEMEL BİLGİ TEKNOLOJİSİ KULLANIMI II PSİKOLOJİYE GİRİŞ
	P1
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11
	P12
	P13
	P14

	CGH106 TUR102 [G] SG102 [G] SG201
	SD102 SD104 SD106 SD108 SD110 YAD102 YAD104 YAD106
	CEZA HUKUKU GENEL HÜKÜMLER TÜRK DİLİ II  YABANCI DİL II DERS GRUBU SEÇMELİ II-III DERS GRUBU
	GÖNÜLLÜLÜK UYGULAMALARI (SEÇ)  ÖFKE KONTROLÜ VE STRES YÖNETİMİ (SEÇ) İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ (SEÇ)  KRİZ VE KRİZ YÖNETİMİ (SEÇ)  İNSAN HAKLARI VE DEMOKRASİ (SEÇ) YABANCI DİL II (İNGİLİZCE II) (SEÇ)  YABANCI DİL II (ALMANCA II) (SEÇ)  YABANCI DİL II (FRANSIZCA II) (SEÇ)
	SG201 SG201 SG201 SG201 SG201 SG102 SG102 SG102
	3.Yarıyıl Ders Planı

	100 CGH201 CGH203
	CGH205 CGH207 CGH209 [G] SG202
	SD201 SD203 SD205 SD207
	STAJ I  TÜRKİYENİN TOPLUMSAL YAPISI  MESLEKİ MÜDAHALE TEKNİK TAKTİKLERİ VE SİLAH BİLGİSİ I  KRİMİNOLOJİ  CEZA MUHAKEMESİ HUKUKU  CEZA İNFAZ KURUMLARI YÖNETİMİ  SEÇMELİ IV-V DERS GRUBU
	İŞARET DİLİ (SEÇ)  AVUKAT VE CEZAEVİ İLİŞKİLERİ (SEÇ) UZLAŞTIRMA (SEÇ)  KOLLUK HUKUKU (SEÇ)
	P1
	P2
	SG202 SG202 SG202 SG202
	4.Yarıyıl Ders Planı

	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11
	P12
	P13
	P14
	CGH202
	ULUSAL YARGI AĞI BİLİŞİM SİSTEMLERİ-UYAP
	P1
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11
	P12
	P13
	P14
	CGH204
	CGH206
	CGH208 [G] SG301
	SD202
	SD204 SD206
	SD208 SD210 SD212 SD214
	MESLEKİ MÜDAHALE TEKNİK TAKTİKLERİ VE SİLAH BİLGİSİ II  CEZA İNFAZ KURUMLARINDA PSİKOSOSYAL YAKLAŞIMLAR  CEZA İNFAZ KURUMLARI GÜVENLİĞİ  SEÇMELİ VI-VII-VIII DERS GRUBU
	İNFAZ HUKUKU VE DENETİMLİ SERBESTLİK (SEÇ)  İLK YARDIM (SEÇ)  TEMEL HAK VE ÖZGÜRLÜKLERİN KORUNMASI (SEÇ)  PSİKOLOJİK TACİZ (SEÇ)  TEBLİGAT HUKUKU (SEÇ)  FELSEFE (SEÇ)  SUÇ SOSYOLOJİSİ (SEÇ)
	SG301
	SG301 SG301
	SG301 SG301 SG301 SG301
	5.Yarıyıl Ders Planı

	STAJ II
	P1
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11
	P12
	P13
	P14
	* İlişki düzeyleri 1 (çok düşük) ve 5 (çok yüksek) arasında ifade edilmiştir.
	Ceza Hukuku ve İnfaz Hukuku  Ceza İnfaz Kurumlarının Yönetimi ve İşleyişi  Denetimli Serbestlik Sistemi  İnsan Hakları ve Meslek Etiği  Güvenlik Hizmetleri ve Kurum Güvenliği  Kriminoloji  Devlet Memurluğu Mevzuatı ve Kamu Yönetimi  UYAP Uygulamaları  Mesleki Yazışma ve Resmî Yazışma Teknikleri  Bilgisayar Kullanımı ve Büro Teknolojileri  İletişim Becerileri  Kriz Yönetimi ve Problem Çözme  Genel Hukuk Bilgisi  Türk Dili, Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi ile Yabancı Dil dersleri Mesleki uygulama ve seçmeli dersler
	5.1.3. Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının öğretim planı, programın eğitim amaçları ve program çıktıları doğrultusunda hazırlanmış olup, öğrencilerin meslek yaşamında ihtiyaç duyacakları bilgi, beceri ve yetkinlikleri kazandıracak temel alanları kapsamaktadır. Öğretim planında yer alan zorunlu ve seçmeli dersler, teorik bilgi ile uygulama becerisini bütünleştirecek şekilde yapılandırılmıştır.  Program öğretim planı aşağıdaki temel bileşenleri içermektedir:
	Bu bileşenler sayesinde öğrencilerin ceza infaz kurumlarının işleyişini kavramaları, infaz hukukunu uygulayabilmeleri, bilgi teknolojilerini etkin kullanabilmeleri, insan hakları ve etik ilkeler doğrultusunda hareket edebilmeleri, kamu hizmeti bilinci kazanmaları ve mesleki uygulamalarda görev alabilecek yeterlilik düzeyine ulaşmaları amaçlanmaktadır.
	5.1.4. Ders İzlenceleri

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü/Cezaİnfaz veGüvenlikHizmetleri
	Ders Tanıtım Formu
	T+U
	AKTS

	Dersin Amacı
	Dersin İçeriği
	Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Yükseköğrenimini tamamlamış olan her gence, ana dilinin yapısı ve işleyiş özelliklerini gereğince kavratabilmek; Türkçeyi doğru ve güzel kullanabilme yeteneği kazandırabilmektir. 1. Türkçenin yapısı ve işleyiş özelliklerini gereğince kavratabilmek 2. Dil - düşünce bağlantısı  açısından, yazılı ve sözlü ifade vasıtası olarak Türkçeyi doğru ve güzel kullanabilme yeteneği  kazandırabilmek. 3. Öğretim birleştirici ve bütünleştirici bir dili hâkim kılmak.  -
	Ders Kaynakları Ders Notları Kaynaklar
	Dokümanlar Ödevler Sınavlar
	Anlatma, örnekleme, tartışma  Ders Kitabı: Üniversiteler İçin Türk Dili, Savaş Yayınevi, Erdoğan Boz, Ertuğrul Yaman 2011. Önerilen Kaynaklar: Türkçe Sözlük, TDK Yayınları, Ankara 2009.
	Vize ve Final
	Ders Yapısı Matematik ve Temel Bilimler  Mühendislik Bilimleri  Mühendislik Tasarımı  Sosyal Bilimler  Eğitim Bilimleri  Fen Bilimleri  Sağlık Bilimleri  Alan Bilgisi
	%  % %50 %  %  % %50
	Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları Yüz yüze ders anlatımı
	Değerlendirme Ölçütleri Yarıyıl Çalışmaları  Ara Sınav  Kısa Sınav  Ödev  Devam  Uygulama  Proje  Yarıyıl Sonu Sınavı Toplam
	Sayısı 1  -  -  -  -  -  1
	% Katkı %40
	%60 %100
	AKTS Hesaplama İçeriği Etkinlik
	Ders Süresi (x14)  Laboratuvar  Uygulama  Derse özgü staj (varsa)  Alan Çalışması  Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi  Sunum / Seminer Hazırlama  Proje  Ödevler  Ara Sınavlara hazırlanma süresi  Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi Toplam İş Yükü
	Sayısı
	14 -  -  - 10
	Süre
	2 -
	Toplam İş Yükü (Saat)  28  -
	1  1  1  AKTS Kredisi: 2
	2 2 8
	2 2 8 50
	Dersin Öğrenme Çıktıları Sıra No  Ö1  Ö2  Ö3

	Ö4 Ö5
	Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir.  Açıklama  Noktalama ve yazım kurallarını uygular.  Türkçenin yapı ve işleyiş özelliklerini gereğince kavrar.  Dil-düşünce bağlantısı açısından, yazılı ve sözlü ifade vasıtası olarak, Türkçeyi doğru ve güzel  kullanır  Sözcük türlerini bilir ve bunları kurallarına uygun şekilde kullanır.  Türk dilinin tarihî gelişim aşamalarını ve özelliklerini söyler.
	Programın Öğrenme Çıktıları  Sıra No  P1

	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	Bu Programın başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir.
	Açıklama  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı kazanmak kaydıyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurluğu yapabilir. (TYYÇ-Bilgi-1, Alana Özgü Yetkinlik-6)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana Özgü Yetkinlik-6)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli  serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli  serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6,  Beceri-4)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır.  (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek  örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için  yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on  parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4)  Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6,  Beceri-4)  Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1)  Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin  belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1)  Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin  yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik  unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik  etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
	Ders Konuları Hafta
	1 2 3 4 5 6 7
	Konu  Dil ve Kültür  Türk Dili ve Dünya Dilleri Arasındaki Yeri Türk Dilinin Tarihi Gelişimi I  Türk Dilinin Tarihi Gelişimi II Dil Devrimi  Türklerin Kullandığı Alfabeler, Türkçenin Lehçeleri  Ses Bilgisi  Türkçe Kelimelerde Belli Başlı Ses Olayları ve Özellikleri  Sözcük Türleri I  Ders Tekrarı  Ara sınav
	9 10 11 12 13 14 15 16
	Sözcük Türleri II, Yapım Ekleri Çekim Ekleri - I  Çekim Ekleri - II  Kelime Grupları ve Cümle Bilgisi Noktalama İşaretleri  Yazım Kuralları  Ders Tekrarı  Final
	Dersin ÖğrenmeÇıktılarının Programın Öğrenme Çıktısına Katkısı
	P1  5  3  4  3  5  5  Katkı Düzeyi

	P2 3 4 5 4 3 3
	TÜM Ö1 Ö2 Ö3 Ö4 Ö5
	P3 4 5 5 3 4 4
	P4 5 3 3 3 3 3
	P5 3 4 4 4 3 3
	1=Çok Düşük

	P6 4 3 3 5 4 4
	P7 3 3 3 5 5 5
	P8 3 4 4 4 5 5
	2=Düşük

	P9 4 5 5 5 4 4
	P10 5  5  5  4  5  5
	P11 5  4  4  5  4  4
	3=Orta

	P12 4  5  5  4  5  5
	P13 5  4  4  4  4  3
	P14 4  5  5  4  5  4
	4=Yüksek

	P15 5  4  3  4  5  5
	P16 4  5  4  4  3  3
	5=Çok Yüksek



	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	DersinKodu
	Dersin Adı

	Yabancı Dil I
	T+U
	3+0
	Ulusal Kredi 3

	AKTS
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı
	Dersin İçeriği
	Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri  NÖ  Zorunlu  Öğrencilerin temel dilbilgisi kurallarını öğrenerek İngilizce'yi doğru ve anlamlı kullanmalarını  ve İngilizce okuma, yazma, konuşma bilgisi edinmelerini sağlamaktır.  Tanışma, Meslekler, Alfabe, Heceleme, Tekil ve çoğul isimler, This/that/these/those, Sayılar,Sıra sayıları, Kişi zamirleri, İyelik sıfatları, Ülkeler, Uluslar, Diller, Am/is/are, Soru kelimeleri, Saatler, Günler, Tarihler, Günlük yaşam aktiviteleri, Geniş zaman, Bağlaçlar, Boş zaman aktiviteleri, Like+ing, Would you like...?, Aile üyeleri, Have/has got, Yer adları, There is/are, Prepositions, Yol tarifi, Mobilyalar, Evin bölümleri, Şimdiki zaman, Aylar,Yıllar, Tarihler, Can/can't  - -
	Ders Kaynakları Ders Notları Kaynaklar  Dökümanlar Ödevler  Sınavlar
	Vize ve Final
	Ders Yapısı



	Ö2 Ö3  Ö4
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli  serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli  serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6,  Beceri-4)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır.  (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek  örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için  yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on  parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4)  Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6,  Beceri-4)  Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1)  Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin  belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1)  Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin  yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik  unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik  etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
	Ders Konuları Hafta  1
	2 3
	4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
	Konu  Lesson 1-2-3; Tanışma, Meslekler, Alfabe, Heceleme,Tekil ve çoğul isimler, Sayılar, Sıra sayıları  Lesson 4-5-6; That's life episode 1, Ülkeler, uluslar, Diller, Am/ is/ are Lesson 7-8-9; Soru kelimeleri, Saatler, Günler, Günlük yaşam aktiviteleri  Lesson 10-14; Geniş zaman  Lesson 12-13;That's life episode 2, Boş zaman aktiviteleri  Lesson 11; Okuma parçası, Bağlaçlar  ders tekrarı  ARASINAV  Lesson 15-16 17; Like-ing, Would you like... ?, Aile üyeleri  Lesson 18-19; Have/has got, Okuma parçası  Lesson 20-21-22; That's life episode 3, Yer adları, There is/are  Lesson 23-24-25; Prepositions, Yol tarifi, Mobilyalar, Evin bölümleri Lesson 26-27-28; Şimdiki zaman, Okuma parçası, That's life episode 4 Lesson 29-30; Aylar, Yıllar, Tarihler, Can/can't  Ders Tekrarı  FİNAL
	Ön Hazırlık
	Dersin ÖğrenmeÇıktılarının Programın Öğrenme Çıktısına Katkısı

	P2 3 4 5 4 4
	TÜM Ö1 Ö2 Ö3 Ö4
	P3 4 5 5 3 3
	P4 5 3 3 3 3
	P5 3 4 4 4 4
	P6 4 3 3 5 5
	P7 3 3 3 5 5
	P8 3 4 4 4 4
	P9 4 5 5 5 5
	P10 5  5  5  4  4
	P11 5  4  4  5  5
	P12 4  5  5  4  4
	P13 5  4  4  4  4
	P14 4  5  5  4  4
	P15 5  4  3  4  4
	P16 4  5  4  4  4
	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü/Cezaİnfaz veGüvenlikHizmetleri
	Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	DersinKodu
	Dersin Adı

	Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi I
	T+U
	2+0
	Ulusal Kredi 2

	AKTS
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı
	Dersin İçeriği
	Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri  NÖ  Zorunlu  Bu derste Osmanlı Devletinin yıkılışı ve Türk istiklalinin sağlanması mücadelesi ortaya konulacaktır.
	İnkılâp ve benzeri kavramlar, Osmanlı İmparatorluğu'nun yıkılışını hazırlayan sebepler, I.
	Dünya Savaşı, Türkiye Cumhuriyeti'nin kurulmasını hazırlayan sebepler, Mondros Mütarekesi ve sonrasında Anadolu'nun işgali üzerine başlayan ulusal uyanış, Atatürk'ün kişiliği ve Samsun'a çıkış, Milli Mücadele'ye hazırlık dönemi (kongreler, T. B. M. M. 'nin açılışı) ve savaşlar dönemi, Saltanatın kaldırılması. Lozan Barış Antlaşması, Cumhuriyet'in ilanı anlatılır  ve kavratılır.
	Ders Kaynakları Ders Notları Kaynaklar
	Dökümanlar Ödevler Sınavlar
	-  -  Vize ve Final
	Ders Yapısı Matematik ve Temel Bilimler  Mühendislik Bilimleri  Mühendislik Tasarımı  Sosyal Bilimler  Eğitim Bilimleri  Fen Bilimleri  Sağlık Bilimleri  Alan Bilgisi
	%  % %50 %  %  % %50
	Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları Yüz yüze ders anlatımı
	Değerlendirme Ölçütleri Yarıyıl Çalışmaları  Ara Sınav  Kısa Sınav  Ödev  Devam  Uygulama  Proje
	Sayısı 1  -  -  -  -  -
	% Katkı %40



	Ö2
	Ö3 Ö4
	Ö5 Ö6
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11
	P12
	P13
	P14
	Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1)  Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin  yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik  unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
	Ders Konuları Hafta  1
	2 3
	5 6 7 8 9 10
	12 13 14 15 16
	Konu  Türk İnkılabını Hazırlayan Sebepler: 19. ve 20. Yüzyıllarda Osmanlı Devleti'ne Genel Bakış  Yeni Bir İktidar, Yıkıcı ve Yıpratıcı Savaşlar Dönemi  Milli Mücadele Başlıyor: Haksız İşgaller Karşısında Türk Milleti ve  Mustafa Kemal Paşa  Milli Mücadele Başlıyor: Haksız İşgaller Karşısında Türk Milleti ve Mustafa Kemal Paşa  Yeni Türk Devleti'nin Kuruluşu  Yeni Türk Devleti'nin Kuruluşu  Türk İstiklal Harbi: Ya İstiklal Ya Ölüm  ARASINAV  Türk İstiklal Harbi: Ya İstiklal Ya Ölüm  Bir Uzlaşı Belgesi Olarak Türkiye Cumhuriyeti'nin Kuruluş Belgesi: Lozan Antlaşması  Bir Uzlaşı Belgesi Olarak Türkiye Cumhuriyeti'nin Kuruluş Belgesi:  Lozan Antlaşması  Atatürk Dönemi'nde İç Politikada Yaşananlar  Atatürk Dönemi'nde İç Politikada Yaşananlar  Atatürk Dönemi Türk Dış Politikası (1923-1938)  Atatürk Dönemi Türk Dış Politikası (1923-1938)  FİNAL
	Ön Hazırlık
	Dersin ÖğrenmeÇıktılarının Programın Öğrenme Çıktısına Katkısı

	P2 3 4 5 4 4 5 4
	TÜM Ö1 Ö2 Ö3 Ö4 Ö5 Ö6
	P3 4 5 5 3 5 5 3
	P4 5 3 3 3 3 3 3
	P5 3 4 4 4 4 4 4
	P6 4 3 3 5 3 3 5
	P7 3 3 3 5 3 3 5
	P8 3 4 4 4 4 4 4
	P9 4 5 5 5 5 5 5
	P10 5  5  5  4  5  5  4
	P11 5  4  4  5  4  4  5
	P12 4  5  5  4  5  5  4
	P13 5  4  4  4  4  4  4
	P14 4  5  5  4  5  5  4
	P15 5  4  3  4  4  3  4
	P16 4  5  4  4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	DersinKodu
	Dersin Adı

	Temel Bilgi Teknolojisi Kullanımı I
	T+U
	2+0
	Ulusal
	Kredi

	AKTS
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri NÖ  Zorunlu



	Dersin Amacı
	Dersin İçeriği
	Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Bilgisayarla ilgili temel kavramlar kapsamında donanım, yazılım, bilgi ağları, bilgi güvenliği konuları, dosya ve klasör işlemleri, word, excel, power point, internet kavramı ve kullanımı, e-posta uygulamaları ile ilgili konular hakkında bilgi verilmesi  Temel kavramlar, dosya yönetimi, word, excel, power point, internet ve e-posta konularını içermektedir  -  -
	Ders Kaynakları Ders Notları Kaynaklar Dökümanlar Ödevler Sınavlar
	Temel Bilgi teknolojileri I-II kitap AKÜ  www.ued.aku.edu.tr http://www.aku.edu.tr/web/Sayfa.aspx?ID=57JQM25NDAU169132AQ101  -  Vize ve Final
	Ders Yapısı Matematik ve Temel Bilimler  Mühendislik Bilimleri Mühendislik Tasarımı Sosyal Bilimler  Eğitim Bilimleri  Fen Bilimleri  Sağlık Bilimleri  Alan Bilgisi
	%  % %50 %  %  % %50
	Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları Yüz yüze ders anlatımı
	Değerlendirme Ölçütleri Yarıyıl Çalışmaları  Ara Sınav  Kısa Sınav  Ödev  Devam  Uygulama  Proje  Yarıyıl Sonu Sınavı Toplam
	Sayısı 1  -  -  -  -  -  1
	% Katkı %40
	%60 %100
	AKTS Hesaplama İçeriği Etkinlik
	Ders Süresi (x14) Laboratuvar  Uygulama  Derse özgü staj (varsa)  Alan Çalışması  Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi  Sunum / Seminer Hazırlama
	Proje  Ödevler  Ara Sınavlara hazırlanma süresi  Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi
	Sayısı
	14 -  -  -  10  -  10
	Süre
	2 -
	Toplam İş Yükü (Saat) 28 -
	- 5 2 1
	1 2 8
	5 4 8
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	7 8 9
	14 15 16
	Ders tekrarı  ARASINAV  Excel: Satırlar, sütunlar, çalışma sayfaları, aritmetik formüller, fonksiyonlar- Uygulama  Excel: Sayılar, tarihler, hizalama, grafik, çıktı ayarları, kontrol ve  yazdırma- Uygulama  Sunum uygulaması power point: Sunularla çalışmak, sunu görünümü,  slaytlar- Uygulama  Power point: Metin kullanımı, biçimlendirme, tablolar, grafik  kullanma, diyagramlar- Uygulama  Power point: Ekleme, düzenleme, çizim, çıktı hazırlama, kontrol etme  ve sunma- Uygulama  İnternet ve e-posta- Uygulama  Ders konularının genel tekrarı  FİNAL
	Dersin ÖğrenmeÇıktılarının Programın Öğrenme Çıktısına Katkısı
	P2 3 4 5 4 4 5 4
	TÜM Ö1 Ö2 Ö3 Ö4 Ö5 Ö6
	P3 4 5 5 3 5 5 3
	P4 5 3 3 3 3 3 3
	P5 3 4 4 4 4 4 4
	P6 4 3 3 5 3 3 5
	P7 3 3 3 5 3 3 5
	P8 3 4 4 4 4 4 4
	P9 4 5 5 5 5 5 5
	P10 5  5  5  4  5  5  4
	P11 5  4  4  5  4  4  5
	P12 4  5  5  4  5  5  4
	P13 5  4  4  4  4  4  4
	P14 4  5  5  4  5  5  4
	P15 5  4  3  4  4  3  4
	P16 4  5  4  4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	Dersin Kodu
	Dersin Adı
	Temel Hukuk

	T+U
	Ulusal Kredi 3

	AKTS
	Dersin Eklenme / Çıkarılma Nedeni
	Hukuk bölümünde okuyan öğrencilerin hukuk bilgisine sahip olması için eklenmiştir.
	Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı  Dersin İçeriği  Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri  NÖ  Zorunlu  Hukuk kavramı ve hukuka hâkim olan temel ilkeler konusunda bilgi vermek amaçlanır. Hukuk, adalet, kanun gibi hukukun temel kavramları hakkında bilgi verilir.
	Ders Kaynakları Ders Notları

	Dora Yayınları Hukukun Temel Kavramları (Fatih Bilgili)

	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	Yetkinlik-6)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli  serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli  serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6,  Beceri-4)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır.  (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek  örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için  yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on  parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4)  Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6,  Beceri-4)  Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1)  Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin  belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1)  Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin  yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik  unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik  etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
	Ders Konuları Hafta  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  11  12  13  14  15  16
	Konu  Hukukun Kuralları  Hukukun Kaynakları  Hukuk Kurallarının Uygulanması  Hak  Hukuki Olay, Hukuki İşlem, Hukuki İlişki Dürüstlük Kuralı, İyiniyet Kuralı, İspat Kavramı Yargı  ARASINAV  Suç ve Ceza  İdare Hukuku  Kişi Hukuku  Borç Hukuku  Aile Hukuku  Miras Hukuku
	Miras Hukuku

	FİNAL
	Ön Hazırlık

	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P4 5 3 3 3
	P5 3 4 4 4
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4
	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü/Cezaİnfaz veGüvenlikHizmetleri
	Ders Tanıtım Formu
	T+U
	AKTS

	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
	Ders Konuları Hafta  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  11  12  13  14  15  16
	Konu
	Devlet Kavramı  Kanuni İdare İlkesi  Kamu Tüzel Kişiliği Kavramı  İdarenin Bütünlüğü İlkesi  Hiyerarşi ve İdari Vesayet  Devlet Teşkilatı  Yerinden Yönetim Teşkilatı  ARASINAV  Hizmet Bakımından Yerinden Yönetim  Yer Bakımından Yerinden Yönetim  Merkez Teşkilatı  Bakanlıklar  Bakanlıklara Bağlı Kuruluşlar  Taşra Teşkilatı
	İl idaresi ve yetki genişliği ilkesi

	FİNAL
	Ön Hazırlık

	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P5 3 4 4 4 1=Çok Düşük

	P4 5 3 3 3
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	Dersin Kodu
	Dersin Adı
	Sosyolojiye Giriş

	T+U
	Ulusal Kredi 3

	AKTS
	Dersin Eklenme / Çıkarılma Nedeni
	Öğrenciler, akademik veya idari personel, danışma kurulu, programın mezunları, ilgili özel sektör firmaları, işverenleri, yöneticileri ve çalışanları, ilgilikamu kurum ve kuruluşları, yöneticileri ve çalışanları, meslek örgütleri, sivil toplum kuruluşları) yazılı görüşleri. İçve Dış Paydaş görüşlerine ilişkin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.
	Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri  NÖ  Zorunlu  Sosyoloji ile ilgili temel kavram, kuram ve tartışmaların ele alınması


	Dersin İçeriği
	Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Ders bireylerin “sosyolojik bakış açısına” sahip olmasını sağlamayı ve bu bakış açısının nasıl olması gerektiğine dair yanıt vermeyi hedeflemektedir. Ders, sosyoloji ve diğer sosyal bilimler arasındaki farkları, birbirleri arasındaki ilişkileri göstermektedir. Bu bilgilerin sunulması için sosyolojinin konusu, temel kavramları, çalışma alanları ve yöntemi ele alınmaktadır.  -
	Ders Kaynakları Ders Notları Kaynaklar
	Dökümanlar Ödevler Sınavlar
	- Anthony Giddens, Philip W. Sutton, Sosyolojide Temel Kavramlar, Phoneix Yayınevi, 2014, İstanbul  Anthony Giddens, Sosyoloji, Kırmızı, 2018, İstanbul  Veysel Bozkurt, Sosyolojiye Giriş, İstanbul Üniversitesi Açık ve Uzaktan Eğitim Fakültesi, İstanbul  -  -  Vize ve Final
	Ders Yapısı Matematik ve Temel Bilimler  Mühendislik Bilimleri  Mühendislik Tasarımı  Sosyal Bilimler  Eğitim Bilimleri  Fen Bilimleri  Sağlık Bilimleri  Alan Bilgisi
	%  % %50 %  %  % %50
	Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları Yüzyüze ders anlatımı
	Değerlendirme Ölçütleri Yarıyıl Çalışmaları  Ara Sınav  Kısa Sınav  Ödev  Devam  Uygulama  Proje  Yarıyıl Sonu Sınavı Toplam
	Sayısı 1  -  -  -  -  -  1
	% Katkı %40
	%60 %100
	AKTS Hesaplama İçeriği Etkinlik
	Ders Süresi (x14)  Laboratuvar  Uygulama  Derse özgü staj (varsa)  Alan Çalışması  Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi  Sunum / Seminer Hazırlama  Proje  Ödevler  Ara Sınavlara hazırlanma süresi  Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi
	Sayısı
	14 -  -
	Süre
	Toplam İş Yükü (Saat)  42
	5 15 1
	3 1 5
	15 15 5
	1 1 1
	2 10 11
	2 10 11
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	15 16
	Toplumsal Değişme ve Küreselleşme
	Final
	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P5 3 4 4 4 1=Çok Düşük

	P4 5 3 3 3
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	Dersin Kodu
	Dersin Adı
	İletişim

	T+U
	Ulusal Kredi 2

	AKTS
	Dersin Eklenme / Çıkarılma Nedeni
	Öğrenciler, akademik veya idari personel, danışma kurulu, programın mezunları, ilgili özel sektör firmaları, işverenleri, yöneticileri ve çalışanları, ilgilikamu kurum ve kuruluşları, yöneticileri ve çalışanları, meslek örgütleri, sivil toplum kuruluşları) yazılı görüşleri. İçve Dış Paydaş görüşlerine ilişkin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.
	Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı  Dersin İçeriği  Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri NÖ  Zorunlu  Daha etkili ve başarılı iletişim kurabilme  İletişim becerileri ve etkili iletişim  -
	Ders Kaynakları Ders Notları Kaynaklar Dökümanlar Ödevler Sınavlar
	- - Vize ve Final
	Ders Yapısı Matematik ve Temel Bilimler  Mühendislik Bilimleri Mühendislik Tasarımı Sosyal Bilimler  Eğitim Bilimleri  Fen Bilimleri
	%  % %50 %  %


	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on  parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4)  Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4)  Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1)  Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1)  Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin  yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik  unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik  etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
	Ders Konuları Hafta  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  11  12  13  14  15  16
	Konu  İletişim Türleri  Etkili İletişim  Ceza İnfaz Kurumlarında İletişim  İletişimde Teknikler  Kişilerarası İletişim  Yazılı İletişim  Kişiler arası iletişimini etkinliğini arttıran özellikler Ara Sınav  Sözlü İletişim ve Diksiyon  İletişim Engelleri  Empati  Dinleme  Telefon İletişimi ve Önemli Noktalar  İletişim ve Hitap  İletişim ve Etik  Final
	Ön Hazırlık

	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P4 5 3 3 3
	P5 3 4 4 4
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	DersinKodu
	Dersin Adı
	Yazılı Anlatım Türleri ve Adli Yazışmalar

	T+U
	Ulusal Kredi 2

	AKTS
	Öğrencilerin meslek hayatlarında yapacakları yazışmaların usul ve esasları hakkında bilgi sahibi olabilmeleri için eklenmiştir.
	Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü
	Dersin Detayları


	Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı
	Dersin İçeriği
	Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri  NÖ  Seçmeli  Türkçede yazma becerilerinin geliştirilmesi ve yazılı metinlerin türlerine göre tanınması ve metinler arasındaki ilişkilerin öğretilmesi. Yazılı anlatım iç ve dış yapı unsurlarının doğru ve yetkin bir şekilde gerçekleştirilmesinin öğretilmesi. Her türlü yazışma metinleri öğretilir.  Dil kullanımı ve yazılı anlatım türleri hakkında bilgiler verilecektir. Doküman yönetimi değerlendirilecektir. Düşünme ve düşündüğünü ifade edebilme. Yazılı anlatımda düşünceyi temellendirme yolları (tanımlama, örneklendirme, karşılaştırma, tanık gösterme, alıntı yapma, istatistiklerden yararlanma); anlatım biçimleri (açıklayıcı, tartışmacı, betimleyici, öyküleyici anlatım); bunlar üzerinde kuramsal bilgiler, örnekler üzerinde çalışmalar ve yazma  uygulamaları yapabilmektedir.  -
	Ders Kaynakları Ders Notları Kaynaklar Dökümanlar Ödevler Sınavlar
	-  Vize ve Final
	Ders Yapısı Matematik ve Temel Bilimler  Mühendislik Bilimleri Mühendislik Tasarımı Sosyal Bilimler  Eğitim Bilimleri  Fen Bilimleri  Sağlık Bilimleri  Alan Bilgisi
	%  % %50 %  %  % %50
	Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları Yüzyüze ders anlatımı
	Değerlendirme Ölçütleri Yarıyıl Çalışmaları  Ara Sınav  Kısa Sınav  Ödev  Devam  Uygulama  Proje  Yarıyıl Sonu Sınavı Toplam
	Sayısı 1  -  -  -  -  -  1
	% Katkı %40
	%60 %100
	AKTS Hesaplama İçeriği Etkinlik
	Ders Süresi (x14) Laboratuvar  Uygulama  Derse özgü staj (varsa) Alan Çalışması
	Sayısı
	14 -  -
	Süre
	Toplam İş Yükü (Saat)  28
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	9 10 11 12 13 14 15  16
	Yazışmalarda Noktalama İşaretleri  Yazışma ve Yazışma Türleri,Resmi Yazı Türleri, Özel Yazı Türleri Yazışmaların Niteliksel Özellikleri  Hukuk Yargılamasında Verilen Kararlar  Ceza Yargılamasında Verilen Kararlar  Kanun Yollarında Verilen Kararlar
	Dilekçeler
	FİNAL
	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P4 5 3 3 3
	P5 3 4 4 4
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	Dersin Kodu
	Dersin Adı
	Medya Okuryazarlığı

	T+U
	Ulusal Kredi 4

	AKTS
	Dersin Eklenme / Çıkarılma Nedeni
	Öğrenciler, akademik veya idari personel, danışma kurulu, programın mezunları, ilgili özel sektör firmaları, işverenleri, yöneticileri ve çalışanları, ilgilikamu kurum ve kuruluşları, yöneticileri ve çalışanları, meslek örgütleri, sivil toplum kuruluşları) yazılı görüşleri. İçve Dış Paydaş görüşlerine ilişkin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.
	Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı Dersin İçeriği
	Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri  NÖ  Seçmeli  Medya Okuryazarlığı ile ilgili temel bilgileri öğrenmek  Medya, kitle iletişim, medya endüstrisi, yanlış bilginin yayılımı, haberlerin doğrulama becerisinin kazanılması yetkinliklerini kazandırarak güncel bir değerlendirme ve gelecek vizyonu kazandırmak  -
	Ders Kaynakları Ders Notları Kaynaklar
	Dökümanlar Ödevler Sınavlar
	- Medya Okuryazarlığı ile ilgili kitaplar Ders notları  -  -  Vize ve Final


	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli  serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli  serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6,  Beceri-4)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır.  (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek  örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için  yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on  parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4)  Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6,  Beceri-4)  Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1)  Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin  belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1)  Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin  yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik  unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik  etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
	Ders Konuları Hafta  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  11  12  13  14  15  16
	Konu  Medyayı Doğru Okumak  Medya Okuryazarlığı Alanında Teorik ve Pratik Yaklaşımlar Kitle İletişimi  Medya Endüstrisi 1  Medya Endüstrisi 2  Stratejik İletişim Endüstrisi  Yanlış Bilgi Tehdidi  Ara Sınav  Medya ve Yanlış Bilginin Evrimi  Yanlış Bilgi ve Beyin  Manüpilasyon  Sahtecilikle Mücadele ve Medya Stereotipleri  Doğrulama Becerileri  Bilim ve Sağlık Haberlerinin Değerlendirilmesi  Teknoloji Yanlış Bilgi ve Gelecek  Final
	Ön Hazırlık

	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P4 5 3 3 3
	P5 3 4 4 4
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	DersinKodu
	Dersin Adı

	Kariyer Planlama
	T+U
	2+0
	Ulusal Kredi 4

	AKTS


	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı  Dersin İçeriği  Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri  NÖ  Seçmeli  Öğrencilere kariyer planlarını nasıl yapacaklarını öğretme Kariyer planlamanın aşamaları  -  Dr. Öğr. Üyesi Hayrettin Ertan  -  -  -
	Ders Kaynakları Ders Notları Kaynaklar Dökümanlar Ödevler Sınavlar
	Stratejik İnsan Kaynakları Yönetimi (Barutçugil), İnsan Kaynakları Yönetimi (Yüksel) İnsan Kaynakları Yönetimi (Öznur Yüksel)  www.kariyer.net  -  Vize ve Final
	Ders Yapısı Matematik ve Temel Bilimler  Mühendislik Bilimleri  Mühendislik Tasarımı  Sosyal Bilimler  Eğitim Bilimleri  Fen Bilimleri  Sağlık Bilimleri  Alan Bilgisi
	%  % %50 %  %  % %50
	Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları Yüz yüze ders anlatımı
	Değerlendirme Ölçütleri Yarıyıl Çalışmaları  Ara Sınav  Kısa Sınav  Ödev  Devam  Uygulama  Proje  Yarıyıl Sonu Sınavı Toplam
	Sayısı 1  -  -  -  -  -  1
	% Katkı %40
	%60 %100
	AKTS Hesaplama İçeriği Etkinlik
	Ders Süresi (x14) Laboratuvar  Uygulama  Derse özgü staj (varsa)  Alan Çalışması  Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi Sunum / Seminer Hazırlama Proje
	Sayısı
	14 -  -
	Süre
	Toplam İş Yükü (Saat)  28
	10 10 1
	1 1 5
	10 10 5
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	13 14 15 16
	Uygulama Uygulama Uygulama FİNAL
	Dersin ÖğrenmeÇıktılarının Programın Öğrenme Çıktısına Katkısı
	P2 3 4 5 4
	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P3 4 5 5 3
	P4 5 3 3 3
	P5 3 4 4 4
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	DersinKodu
	Dersin Adı

	Türk Dili II
	T+U
	2+0
	Ulusal Kredi 2

	AKTS
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı
	Dersin İçeriği
	Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri  NÖ  Zorunlu  Öğrencilere ana dilinin yapısı ve işleyiş özelliklerini gereğince kavratabilmek; Türkçeyi doğru
	vegüzel kullanabilme yeteneği kazandırabilmektir.
	1.Türkçenin yapısı ve işleyiş özelliklerini gereğince kavratabilmek. 2. Yazılı ve sözlü ifade vasıtası olarak, Türkçeyi doğru ve güzel kullanabilme yeteneği kazandırabilmek.  -
	Ders Kaynakları Ders Notları Kaynaklar
	Dökümanlar
	Ödevler Sınavlar
	Derse ait slaytlar.  Ergüzel, M., Gülsevin, G., Boz, E., Yaman, E., Üniversiteler İçin Türk Dili (Yazılı ve Sözlü Anlatım), Savaş Yayınevi, Ankara 2012.  Ergüzel, M., Gülsevin, G., Boz, E., Yaman, E., Üniversiteler İçin Türk Dili (Yazılı ve Sözlü  Anlatım), Savaş Yayınevi, Ankara 2012.
	Vize ve Final
	Ders Yapısı Matematik ve Temel Bilimler  Mühendislik Bilimleri  Mühendislik Tasarımı  Sosyal Bilimler  Eğitim Bilimleri  Fen Bilimleri  Sağlık Bilimleri  Alan Bilgisi
	%  % %50 %  %  % %50



	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on  parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4)  Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4)  Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1)  Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1)  Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin  yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik  unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik  etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
	Ders Konuları Hafta  1  2  3  4
	8 9
	10 11 12
	15 16
	Konu  Anlatım Bozuklukları  Kompozisyon Bilgileri  Kompozisyon Yazımı  Kompozisyonda Anlatım Biçimleri
	Yazılı Anlatım Türleri I
	Yazılı Anlatım Türleri II
	Yazılı Anlatım Türleri III
	Ara sınav Anlatı Yazıları
	Yazışmalar  Şiir Türleri  Sözlü Anlatım ve Türkçenin Söyleyiş Özellikleri
	Topluluk Önünde Konuşmalar
	Bilimsel Yazıları Hazırlama Teknikleri
	Yazım Kuralları Final
	Dersin ÖğrenmeÇıktılarının Programın Öğrenme Çıktısına Katkısı
	P1  5  3  4  3  Katkı Düzeyi


	P2 3 4 5 4
	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P3 4 5 5 3
	P4 5 3 3 3
	P5 3 4 4 4
	1=Çok Düşük

	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	2=Düşük

	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	3=Orta

	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	4=Yüksek

	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4
	5=Çok Yüksek


	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu

	T+U
	AKTS
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
	Ders Konuları Hafta  1
	4 5 6 7 8 9
	10 11 12 13 14 15 16
	Konu  countable and uncountable nouns, would you like…? / I'd like… / Can I have…?Food  countable and uncountable nouns, would you like…? / I'd like… / Can I  have…?Food  past simple: was/were positive, negative and question, past time  expressions,  past simple: regular verbs  past simple: irregular verbs compound adjectives, sequencers  comparative and superlative adjectives  Ara sınav ve ders tekrarı  ARASINAV  too + adjective, (not) as….as possessive pronouns, the weather, first  conditional, when / if adjectives of feeling  past continuous, past continuous vs. past simple when and while  present perfect, ever / never animals  comparative adverbs, defining relative clauses  defining relative clauses, question tags adjective order  present perfect simple, yet, already and just  present perfect simple, yet, already and just  FİNAL
	Ön Hazırlık
	Dersin ÖğrenmeÇıktılarının Programın Öğrenme Çıktısına Katkısı

	P2 3 4 5 4
	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P3 4 5 5 3
	P4 5 3 3 3
	P5 3 4 4 4
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	DersinKodu
	Dersin Adı

	Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi II
	T+U
	2+0
	Ulusal Kredi 2

	AKTS
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı
	Dersin İçeriği
	Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri  NÖ  Zorunlu  Bu derste Osmanlı Devletinin yıkılışı ve Türk istiklalinin sağlanması mücadelesi ortaya  konulacaktır.
	İnkılâp ve benzeri kavramlar, Osmanlı İmparatorluğu'nun yıkılışını hazırlayan sebepler, I.
	Dünya Savaşı, Türkiye Cumhuriyeti'nin kurulmasını hazırlayan sebepler, Mondros Mütarekesi ve sonrasında Anadolu'nun işgali üzerine başlayan ulusal uyanış, Atatürk'ün kişiliği ve Samsun'a çıkış, Milli Mücadele'ye hazırlık dönemi (kongreler, T. B. M. M. 'nin açılışı) ve savaşlar dönemi, Saltanatın kaldırılması. Lozan Barış Antlaşması, Cumhuriyet'in ilanı anlatılır  ve kavratılır.  -  -



	Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Ders Kaynakları Ders Notları Kaynaklar
	Dökümanlar Ödevler Sınavlar
	- Akarsu,B.(1981)Atatürk Devrimi ve Yorumları, Ankara: Milli Eğitim Basımevi *Atatürk,M.Kemal (1962)Nutuk.I.ve II.Ciltler.Ankara: Milli Eğitim Yayınevi  *Atatürk,M.K.(1962)Nutuk,Vesikalar.Cilt III., Ankara: Milli Eğitim Basımevi. Atatürk'ün Söylev  ve Demeçleri.(1961), Ankara: Türk İnkılap Tarihi Enst.Yay.  -  -  Vize ve Final
	Ders Yapısı Matematik ve Temel Bilimler  Mühendislik Bilimleri  Mühendislik Tasarımı  Sosyal Bilimler  Eğitim Bilimleri  Fen Bilimleri  Sağlık Bilimleri  Alan Bilgisi
	%  % %50 %  %  % %50
	Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları Yüz yüze ders anlatımı
	Değerlendirme Ölçütleri Yarıyıl Çalışmaları  Ara Sınav  Kısa Sınav  Ödev  Devam  Uygulama  Proje  Yarıyıl Sonu Sınavı Toplam
	Sayısı 1  -  -  -  -  -  1
	% Katkı %40
	%60 %100
	AKTS Hesaplama İçeriği Etkinlik
	Ders Süresi (x14)  Laboratuvar  Uygulama  Derse özgü staj (varsa)  Alan Çalışması  Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi  Sunum / Seminer Hazırlama  Proje  Ödevler  Ara Sınavlara hazırlanma süresi  Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi Toplam İş Yükü
	Sayısı
	14  -  -  -  10  -  -  -  1  1  1  AKTS Kredisi : 2
	Süre
	2 -
	2 2 8
	Toplam İş Yükü (Saat)  28  -
	2 2 8 50
	Dersin Öğrenme Çıktıları Sıra No  Ö1
	Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir.  Açıklama  Mondros Mütarekesi’nden sonra Anadolu’daki işgalleri ve işgaller karşısında Osmanlı Devleti’nin içinde bulunduğu durumu analiz edebilme
	Ö2
	Ö3
	Ö4
	Ö5
	Ö6
	Ö7
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	7 8 9 10
	11 12 13 14
	15 16
	Muharebesi ve 2-Siyasi Başarılar; Türk-Rus Yakınlaşması, Gümrü Antlaşması. Ankara Yönetiminin Konferansa Davet Edilmesi ve Konferansta Yapılan İkili Antlaşmalar.  Ankara İtilafnamesini Hazırlayan Gelişmeler: 1-Askeri Başarılar; İkinci İnönü Muharebesi, Eskişehir ve Kütahya Muharebeleri, Sakarya Muharebesi ve 2-Siyasi Başarılar; Moskova Antlaşması, Afganistan ve Kars Antlaşmaları, Fransız Kamuoyundaki ve Müslüman Ülkelerdeki Tepkiler. Ankara İtilafnamesinin İmzalanması, İtilafnameye Karşı Tepkiler ve Devletlerin Yeni Politikaları.  Misak-ı Milli’nin Tescili Lozan: A-Konferansın Toplanmasının Nedenleri,  1-Siyasi Gelişmeler, 2-Askeri Başarılar; Başkomutanlık Meydan  Muharebesi ve Mudanya Mütarekesi. Konferansa Davet ve Temsil  Meselesinin Siyasi/Meşru Boyutları.  Lozan’da Görüşülen Meseleler; Sınırlar, Azınlıklarla İlgili Meseleler,  İktisadi ve Mali Meseleler. Lozan Antlaşması’nın Günümüz Açısından  Değeri ve Değerlendirilmesi.  Cumhuriyet Dönemi ve Türk İnkılabı; Cumhuriyetin Kuruluşu;  Saltanatın Kaldırılması, Cumhuriyetin İlanı, Halifeliğin Kaldırılması,  Anayasa Hareketleri ve Çok Partili Hayat Geçiş Sürecinde Yaşananlar,  İnkılaplar; Hukuk ve Eğitim, Kültür alanında Yapılan İnkılaplar  ARASINAV  Sosyal ve Ekonomik alanda Yapılan İnkılaplar  Atatürk Dönemi Dış Politikası, Dış Politikanın İlkeleri, 1923-1932  Dönemi Dış Politika Olayları,  1932-1938 Dönemi Dış Politika Olayları  İlkeler; Türk İnkılabının Dayandığı Temel İlkeler ve Atatürk İlkeleri  İlkeler; Türk İnkılabının Dayandığı Temel İlkeler ve Atatürk İlkeleri
	İnönü Dönemi Olayları ve II.Dünya Savaşı. II. Dünya Savaşı’ndan Sonra
	Türkiye’nin Durumu ve Soğuk Savaş Dönemi. Türkiye’nin jeopolitik konumunun önemi FİNAL
	Dersin ÖğrenmeÇıktılarının Programın Öğrenme Çıktısına Katkısı
	P2 3 4 5 4
	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P3 4 5 5 3
	P4 5 3 3 3
	P5 3 4 4 4
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	DersinKodu
	Dersin Adı

	Temel Bilgi Teknolojisi Kullanımı II
	T+U
	2+0
	Ulusal Kredi 2

	AKTS
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı
	Dersin İçeriği
	Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri  NÖ  Zorunlu  Öğrencilerin Kelime İşlemci, Hesap Tablosu ve Sunum Uygulama programları ile ilgili ileri seviye bilgilere sahip olmaları.  Diğer derslerle ilgili verilmiş olan ödevleri, kelime işlemci ortamında düzenler, sunum  uygulaması haline getirir ve bunları gerçekleştirirken hesap tablosu programından yararlanır.  -  -



	Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Ders Kaynakları Ders Notları Kaynaklar Dökümanlar Ödevler Sınavlar
	Ders Kitabı, ders notları Web siteleri, kitaplar Ders Kitabı, ders notları -  Vize ve Final
	Ders Yapısı Matematik ve Temel Bilimler  Mühendislik Bilimleri  Mühendislik Tasarımı  Sosyal Bilimler  Eğitim Bilimleri  Fen Bilimleri  Sağlık Bilimleri  Alan Bilgisi
	%  % %50 %  %  % %50
	Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları Yüz yüze ders anlatımı
	Değerlendirme Ölçütleri Yarıyıl Çalışmaları  Ara Sınav  Kısa Sınav  Ödev  Devam  Uygulama  Proje  Yarıyıl Sonu Sınavı Toplam
	Sayısı 1 - - - - - 1
	% Katkı %40
	%60 %100
	AKTS Hesaplama İçeriği Etkinlik
	Ders Süresi (x14) Laboratuvar  Uygulama  Derse özgü staj (varsa)  Alan Çalışması  Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi Sunum / Seminer Hazırlama
	Proje  Ödevler  Ara Sınavlara hazırlanma süresi  Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi Toplam İş Yükü
	Sayısı
	14 -  -  - 10 - 10
	Süre
	2 -
	Toplam İş Yükü (Saat) 28 -
	-  5  2  1  AKTS Kredisi : 3
	1 2 8
	5 4 8 75
	Dersin Öğrenme Çıktıları Sıra No  Ö1  Ö2  Ö3
	Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir.  Açıklama  İnterneti kullanarak bilgiye ulaşır  Slaydın düzenini değiştirebilir  Slayt üzerine metin, tablo, grafik ve diyagram ekler, Slayt üzerinde düzenleme yapar ve çıktı alır
	Ö4 Ö5
	Ö6 Ö7
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	7 8 9
	15 16
	HESAP TABLOSU, İLERİ SEVİYEGelişmiş sorgu/filtreleme seçenekleri kullanmak; İşlem tabloları arasında veri / grafik bağlamak;Şablon oluşturmak/ düzenlemek  Ders Tekrarı  ARASINAV  HESAP TABLOSU, İLERİ SEVİYETanımlanmış veri serileri için grafik  türünü değiştirmek; İki boyutlu bir grafiğe bir görüntü  eklemek,BUGÜN, GÜN, AY, YIL gibi tarih ve zaman fonksiyonları eklemek  HESAP TABLOSU, İLERİ SEVİYEMatematiksel fonksiyonlar eklemek;  istatistiksel fonksiyonlar eklemek; mantıksal işlevlerkullanmak,  Makroları Kullanmak  SUNUM UYGULAMASI İLERİ SEVİYETasarımda Önemli Hususlar “Dinleyici sayısı, oda büyüklüğü, oda ışığı etkilerinin sunum planınaetkilerini anlamak. (Mikrofon, projektör gereksinimi, sunumun okunaklı olması için arka plan renginin ayarlanması gibi)  SUNUM UYGULAMASI İLERİ SEVİYEYeni sunum şablonunu özel arka plan etkileri, logo, madde işaretleri arasındaki boşlukdüzenlemeleri  gibi özelliklerle yaratmak ve kaydetmek; Çizim nesnelerini gruplamak,  grup çözmek;  SUNUM UYGULAMASI İLERİ SEVİYEBir resim, görüntü, çizim nesnesine  yarı-geçirgen efekt uygulamak; Çizim nesnesine üç boyut(3-D) efektleri  uygulamak; Sunumdaki bir çizim nesnesine arka plan gradyan, doku,  desen, resim etkilerini uygulamak;  SUNUM UYGULAMASI İLERİ SEVİYEYerleşik akış çizelgesi opsiyonlarını,  diğer mevcut çizim araçlarını kullanarak akış çizelgesiçizmek; Giriş  animasyon stiline otomatik oynayacak zamanlamayla ses eklemek;  Ders Tekrarı  FİNAL
	Dersin ÖğrenmeÇıktılarının Programın Öğrenme Çıktısına Katkısı
	P2 3 4 5 4
	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P3 4 5 5 3
	P4 5 3 3 3
	P5 3 4 4 4
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	Dersin Kodu
	Dersin Adı
	İnsan Hakları ve Demokrasi

	T+U
	Ulusal Kredi 4

	AKTS
	Dersin Eklenme / Çıkarılma Nedeni
	Öğrenciler, akademik veya idari personel, danışma kurulu, programın mezunları, ilgili özel sektör firmaları, işverenleri, yöneticileri ve çalışanları, ilgilikamu kurum ve kuruluşları, yöneticileri ve çalışanları, meslek örgütleri, sivil toplum kuruluşları) yazılı görüşleri. İçve Dış Paydaş görüşlerine ilişkin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.
	Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri


	Öğrenim Türü Dersin Türü Dersin Amacı
	Dersin İçeriği
	Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	NÖ  Seçmeli  İlgili alanla ilgili bilgi verilerek geleceğin ceza infaz kurumu personeli olarak çalışacak öğrencilerimizin insan hakları, infazın amacı, hükümlülerin hakları konusunda gerekli bilgiyle donanmaları amaçlanmaktadır  İnsan hakları, infaz kavramı, infazın amacı, infaz ile insan hakları arasındaki sıkı ilişki ve hükümlü  hakları dersin içeriğini oluşturmaktadır  -
	Ders Kaynakları Ders Notları Kaynaklar Dökümanlar Ödevler Sınavlar
	-  Ders Notları -  -  Vize ve Final
	Ders Yapısı Matematik ve Temel Bilimler  Mühendislik Bilimleri  Mühendislik Tasarımı Sosyal Bilimler  Eğitim Bilimleri  Fen Bilimleri  Sağlık Bilimleri  Alan Bilgisi
	%  % %50 %  %  % %50
	Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları Yüzyüze ders anlatımı
	Değerlendirme Ölçütleri Yarıyıl Çalışmaları  Ara Sınav  Kısa Sınav  Ödev  Devam  Uygulama  Proje  Yarıyıl Sonu Sınavı Toplam
	Sayısı 1  -  -  -  -  -  1
	% Katkı %40
	%60 %100
	AKTS Hesaplama İçeriği Etkinlik
	Ders Süresi (x14)  Laboratuvar  Uygulama  Derse özgü staj (varsa)  Alan Çalışması  Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi  Sunum / Seminer Hazırlama  Proje  Ödevler  Ara Sınavlara hazırlanma süresi  Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi Toplam İş Yükü
	Sayısı
	14 -  -
	Süre
	Toplam İş Yükü (Saat)  28
	5 5 2
	2 1 5
	10 5 10
	1  1  1  AKTS Kredisi: 4
	2 20 25
	2 20 25 100
	Ö2 Ö3
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	Final
	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P5 3 4 4 4 1=Çok Düşük

	P4 5 3 3 3
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	Dersin Kodu
	Dersin Adı
	Psikolojiye Giriş

	T+U
	Ulusal Kredi 4

	AKTS
	Dersin Eklenme / Çıkarılma Nedeni
	Öğrenciler, akademik veya idari personel, danışma kurulu, programın mezunları, ilgili özel sektör firmaları, işverenleri, yöneticileri ve çalışanları, ilgilikamu kurum ve kuruluşları, yöneticileri ve çalışanları, meslek örgütleri, sivil toplum kuruluşları) yazılı görüşleri. İçve Dış Paydaş görüşlerine ilişkin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.
	Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı
	Dersin İçeriği
	Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri  NÖ  Zorunlu  Psikoloji disiplinine genel ve kapsamlı bir giriş yapmaktır. Dersin sonunda öğrencilerin psikolojinin ana kavram ve kuramlarını anlamalarını sağlamaktır. Ayrıca, zihinsel ve  davranışsal süreçlerin bilimsel incelenmesi becerisi geliştirmeleri amaçlanmaktadır.  Pozitif bir bilim dalı olarak psikolojinin tanıtılmasıdır. Davranışların biyolojik ve evrimsel  temelleri tartışılmaktadır. Psikolojinin alt alanlarını anlatılmaktadır.  -
	Ders Kaynakları Ders Notları Kaynaklar
	Dökümanlar Ödevler Sınavlar
	- Clifford T. Morgan, Psikolojiye Giriş, Eğitim Yayınevi, 2009, Konya  Selma Karakelle, Psikolojiye Giriş, İstanbul Üniversitesi Açık ve Uzaktan Eğitim Fakültesi, İstanbul  -  -  Vize ve Final
	Ders Yapısı Matematik ve Temel Bilimler  Mühendislik Bilimleri  Mühendislik Tasarımı  Sosyal Bilimler
	%  % %50


	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için  yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4)  Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4)  Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1)  Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1)  Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin  yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik  unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
	Ders Konuları Hafta  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  11  12  13  14  15  16
	Konu
	Psikolojiye İlk Bakış  İnsanın İncelenmesi  İnsanın Evrimsel ve Biyolojik Temelleri  Beyin ve Sinir Sistemi 1  Beyin ve Sinir Sistemi 2  İnsanın Yaşam Boyu Gelişimi  Gelişim Teorileri  Ara Sınav  İnsanlarda Duyumlar ve Duyusal Sistemler  Algı ve Algısal Süreçler  Bilinç ve Bilinç Durumları  İnsan Nasıl Öğrenir? 1  İnsan Nasıl Öğrenir? 2  Bellek 1  Bellek 2  Final
	Ön Hazırlık

	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P4 5 3 3 3
	P5 3 4 4 4
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	DersinKodu
	Dersin Adı
	Ceza Hukuku Genel Hükümler

	T+U
	Ulusal Kredi 2

	AKTS
	Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü
	Dersin Detayları Dersin Dili
	Türkçe


	tanıtmaktır.
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	6 7 8 9 10 11 12
	Ceza Hukukunun Tarihi Gelişimi
	Ceza Hukukunun Kaynakları  Kanunilik İlkesi  ARASINAV  Ceza Hukuku Kurallarının Zaman Bakımından Uygulama Alanı Ceza Hukuku Kurallarının Kişi Bakımından Uygulama Alanı  Suç Teorisi
	13 14 15 16
	Suçun Unsurları 2  Suçun Özel Görünüş Şekilleri  Ceza Kavramı, Cezanın Amacı, Nitelikleri ve Çeşitleri FİNAL
	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P4 5 3 3 3
	P5 3 4 4 4
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	DersinKodu
	Dersin Adı

	Gönüllülük Uygulamaları
	T+U
	2+0
	Ulusal Kredi 4

	AKTS
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı
	Dersin İçeriği
	Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri  NÖ  Seçmeli  Öğrencilerin; bilgi, birikim ve yaratıcılıklarını kullanarak üniversite ile toplum arasındaki  bağların güçlendirilmesi konusunda öz değerlendirme becerilerinin geliştirilmesinin  sağlanmasıdır. Bu amaç doğrultusunda toplumda engelli yaşamı, göç ve afet gibi toplumsal  hassasiyetin yüksek olduğu konularda görünürlüğü artırmaktır.  Yönetim ve Organizasyon Kavramları; Gönüllülük Kavramı ve Gönüllü Yönetimi; Temel  Gönüllülük Alanları (Afet ve Acil Durum, Çevre, Eğitim ve Kültür, Spor, Sağlık ve Sosyal  Hizmetler vb.); Gönüllü Çalışmalarla İlgili Proje Geliştirme ve Sahada Gönüllü Çalışmalara  Katılım; Gönüllü Çalışmalarda Etik, Ahlaki, Dini, Geleneksel Değerler ve İlkeler; Kamu  Kurumları, Yerel Yönetimler ve Sivil Toplum Kuruluşlarında (STK) Gönüllü Çalışmalara Katılım;  Toplumda Risk Grupları ve Gönüllülük; Göçmenler ve Gönüllülük.  - -
	Ders Kaynakları Ders Notları
	Kaynaklar Dökümanlar
	Taşdemir-Avşar, S. (2019). Gönüllülük olgusunu sosyolojik teorilerle anlama denemesi. Gençlik  Araştırmaları Dergisi, 7, 27-49  Dictus, R. (2013). Türkiye’de gönüllülük: Gönüllülüğün Rolünün ve Katkılarının Keşfedilmesi. Çev. E. Erdem. Birleşmiş Milletler



	Ödevler Sınavlar
	-  Vize ve Final
	Ders Yapısı Matematik ve Temel Bilimler  Mühendislik Bilimleri  Mühendislik Tasarımı Sosyal Bilimler  Eğitim Bilimleri  Fen Bilimleri  Sağlık Bilimleri  Alan Bilgisi
	%  % %50 %  %  % %50
	Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları Yüz yüze ders anlatımı
	Değerlendirme Ölçütleri Yarıyıl Çalışmaları  Ara Sınav  Kısa Sınav  Ödev  Devam  Uygulama  Proje  Yarıyıl Sonu Sınavı Toplam
	Sayısı 1  -  -  -  -  -  1
	% Katkı %40
	%60 %100
	AKTS Hesaplama İçeriği Etkinlik
	Ders Süresi (x14)  Laboratuvar  Uygulama  Derse özgü staj (varsa)  Alan Çalışması  Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi  Sunum / Seminer Hazırlama  Proje  Ödevler  Ara Sınavlara hazırlanma süresi  Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi Toplam İş Yükü
	Sayısı
	14 -  -
	Süre
	Toplam İş Yükü (Saat)  28
	10 10 1
	1 1 5
	10 10 5
	1  1  1  AKTS Kredisi : 4
	2 20 25
	2 20 25 100
	Dersin Öğrenme Çıktıları Sıra No  Ö1  Ö2  Ö3  Ö4  Ö5
	Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. Açıklama  Toplumun güncel sorunlarına ilişkin bilgi ve beceriler kazanır.  Toplumun güncel sorunlarına duyarlı olup bunlara çözüm önerileri getirir.  Yerel ve evrensel sorunlara karşı yeni projelerde aktif olarak rol alır/ işbirliği içinde çalışır. Projeleri yürütürken hem proje içinde hem de proje dışında etkili iletişim kurar.  Çeşitli bilimsel faaliyetlere (panel, konferans, kongre) konuşmacı, izleyici ya da düzenleyici  olarak katılır.
	Programın Öğrenme Çıktıları  Sıra No  P1
	Bu Programın başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir.
	Açıklama  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı kazanmak kaydıyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurluğu yapabilir.  (TYYÇ-Bilgi-1, Alana Özgü Yetkinlik-6)
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana Özgü Yetkinlik-6)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli  serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli  serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6,  Beceri-4)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır.  (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek  örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için  yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on  parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4)  Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6,  Beceri-4)  Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1)  Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin  belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1)  Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin  yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik  unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik  etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
	Ders Konuları Hafta  1  2
	3 4 5
	6 7
	8 9 10 11 12 13 14 15 16
	Konu  Dersin tanımı ve hedefleri, temel kavramlar,Gönüllük nedir? Gönüllülük ve Gönüllü Yönetimi Gönüllülük ve Etik İlkelerin Önemiİletişim Stratejileri STK’lara Katılım ve Gönüllü Çalışmalar  Gönüllüler Neden Önemlidir?  Toplumda Risk Grupları ve Gönüllülük.  Temel Gönüllülük Alanları (Afet ve Acil Durum, Çevre, Eğitim ve  Kültür, Sağlık ve Sosyal Hizmetler, Spor vb.)  Avrupa'da Gönüllük Hizmetleri.  Gönüllü bir kuruluş seçilmesi.(Kamu kurumları, yerel yönetimler  vegönüllü sivil toplum kuruluşu ile çalışmak)  Ara Sınav  Gönüllülük Projesi Geliştirme  Gönüllülük Projesi Geliştirme  Gönüllülük Projesi Geliştirme/Saha Çalışması  Gönüllülük Projesi Geliştirme/Saha Çalışması  Gönüllülük Projesi Geliştirme/Saha Çalışması  Gönüllülük Projesi Geliştirme/Saha Çalışması  Proje, sunumları, rapor yazımı ve değerlendirme.  FİNAL
	Ön Hazırlık
	Dersin ÖğrenmeÇıktılarının Programın Öğrenme Çıktısına Katkısı

	P2 3 4 5 4
	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P3 4 5 5 3
	P4 5 3 3 3
	P5 3 4 4 4
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4
	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü/Cezaİnfaz veGüvenlikHizmetleri
	Ders Tanıtım Formu
	T+U
	AKTS

	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11
	P12
	P13
	P14
	Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1)  Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin  yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik  unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
	Ders Konuları Hafta  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  11  12  13  14  15  16
	Konu  Stres ve Fiziksel Özellikler  Stres ve Psikolojik Özellikler  Stresin Çeşitleri ve Strese Yatkın Olanlar Olumlu ve Olumsuz Stresler /İş Stresi Stres ve Aile  Kaygı  Depresyon  Ara Sınav  Uyku Bozuklukları  Stres ve Koroner Kalp Hastalıkları  Öfke ve Stresle Başa Çıkma Yolları Bedenle İlgili Teknikler  Fizik Egzersiz/Beslenme  Farkındalık  Davranışçı Teknikler  Final
	Ön Hazırlık

	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P5 3 4 4 4 1=Çok Düşük

	P4 5 3 3 3
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	Dersin Kodu
	Dersin Adı
	İş Güvenliği ve Sağlığı

	T+U
	Ulusal Kredi 4

	AKTS
	Dersin Eklenme / Çıkarılma Nedeni
	Öğrenciler, akademik veya idari personel, danışma kurulu, programın mezunları, ilgili özel sektör firmaları, işverenleri, yöneticileri ve çalışanları, ilgilikamu kurum ve kuruluşları, yöneticileri ve çalışanları, meslek örgütleri, sivil toplum kuruluşları) yazılı görüşleri. İçve Dış Paydaş görüşlerine ilişkin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.
	Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri NÖ  Seçmeli


	Dersin Amacı
	Dersin İçeriği
	Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	İş sağlığı ve güvenliği mevzuatını tanıtımının yapılarak öğrencilerin iş sağlığı ve güvenliği konularında bilgilenmelerinin sağlanması.  İş Sağlığı ve Güvenliğinin Tarihsel Gelişimi, İş Sağlığı ve Güvenliğinin Amacı ve Önemi, İş Sağlığı  ve Güvenliği Alanında Kavramlar, Türkiye’de İş Sağlığı ve Güvenliğinin Genel Görünümü, İş  Kazaları, Meslek Hastalıkları, İş Kazaları ve Meslek Hastalıklarına Karşı Alınacak Önlemler, İş  Kazaları ve Meslek Hastalıklarından doğan maliyetler.  -
	Ders Kaynakları Ders Notları Kaynaklar Dökümanlar Ödevler Sınavlar
	-  6331 sayılı İş sağlığı ve güvenliği kanunu iş sağlığı ve güvenlik hizmetleri yönetmeliği  -  -  Vize ve Final
	Ders Yapısı Matematik ve Temel Bilimler  Mühendislik Bilimleri  Mühendislik Tasarımı  Sosyal Bilimler  Eğitim Bilimleri  Fen Bilimleri  Sağlık Bilimleri  Alan Bilgisi
	%5
	%10 % %30 %  % %20 %35
	Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları  İş sağlığı güvenliği mevzuatının incelenmesi suretiyle ülkemizdeki iş sağlığı ve güvenliğine ilişkin kuralların öğrenilmesi
	Değerlendirme Ölçütleri Yarıyıl Çalışmaları  Ara Sınav  Kısa Sınav  Ödev  Devam  Uygulama  Proje  Yarıyıl Sonu Sınavı  Toplam
	Sayısı 1 - - - - - 1
	% Katkı %40
	%60 %100
	AKTS Hesaplama İçeriği Etkinlik
	Ders Süresi (x14)  Laboratuvar  Uygulama  Derse özgü staj (varsa)  Alan Çalışması  Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi  Sunum / Seminer Hazırlama  Proje  Ödevler  Ara Sınavlara hazırlanma süresi  Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi Toplam İş Yükü
	Sayısı
	14 -  -
	Süre
	Toplam İş Yükü (Saat) 28
	10 15 1
	3 1 5
	30 15 5
	1  1  1  AKTS Kredisi: 5
	2 20 25
	2 20 25 125
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	13 14 15
	Meslek hastalıkları
	Genel Değerlendirme
	FİNAL
	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 3 3 4 3
	P2 4 4 5 4
	P3 5 5 5 3
	P4 5 5 3 3
	P5 4 4 4 4
	P6 5 5 3 5
	P7 3 3 3 3
	P8 3 3 4 4
	P9 4 4 5 5
	P10 5  5  5  5
	P11 3  3  4  4
	P12 4  4  5  5
	P13 5  5  4  4
	P14 5  5  5  4
	P15 4  4  3  4
	P16 5  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	Dersin Kodu
	Dersin Adı
	Kriz ve Kriz Yönetimi

	T+U
	Ulusal Kredi 4

	AKTS
	Dersin Eklenme / Çıkarılma Nedeni
	Öğrenciler, akademik veya idari personel, danışma kurulu, programın mezunları, ilgili özel sektör firmaları, işverenleri, yöneticileri ve çalışanları, ilgilikamu kurum ve kuruluşları, yöneticileri ve çalışanları, meslek örgütleri, sivil toplum kuruluşları) yazılı görüşleri. İçve Dış Paydaş görüşlerine ilişkin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.
	Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı
	Dersin İçeriği  Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri  NÖ  Seçmeli  Kriz ve kriz yönetimi konusunda farkındalık arttırmak ve etkili kriz yönetimi sağlamanın yollarını öğretmektir.  Kriz planlama, kriz yönetimi ve kriz iletişimi hakkında bilgiler içermektedir.  -
	Ders Kaynakları Ders Notları Kaynaklar
	Dökümanlar Ödevler Sınavlar
	- Melek Tüz, Gürkan Haşit, İsa İpçioğlu, İdil Karademirlidağ Suher, Kriz İletişimi Ve Yönetimi, Anadolu Üniveristesi, 2013, Eskişehir  -  -  Vize ve Final
	Ders Yapısı Matematik ve Temel Bilimler  Mühendislik Bilimleri  Mühendislik Tasarımı


	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek  örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için  yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on  parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4)  Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6,  Beceri-4)  Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1)  Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin  belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1)  Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik  etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
	Ders Konuları Hafta  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  11  12  13  14  15  16
	Konu  Giriş  Kriz ve Kriz Yönetimi  Kriz ve Risk  Kriz Yönetiminin Esasları  Kriz ve İletişim  Kriz Yönetim Planı  Krizin Sınırlanması  Ara Sınav  Krizin Ölçülmesi  Kriz Anında Yapılacak Çalışmalar  Kriz Sırasında Yapılacak Çalışmalar  Kriz Sonrasında Yapılacak Çalışmalar Örnek Olay İncelemeleri  Bilgi teknolojilerinin kriz yönetimine etkisi Ders Çalışma Haftası  Final
	Ön Hazırlık

	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P5 3 4 4 4 1=Çok Düşük

	P4 5 3 3 3
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	Dersin Kodu
	Dersin Adı
	Türkiye’nin Toplumsal Yapısı

	T+U
	Ulusal Kredi 3

	AKTS
	Dersin Eklenme / Çıkarılma Nedeni


	Öğrenciler, akademik veya idari personel, danışma kurulu, programın mezunları, ilgili özel sektör firmaları, işverenleri, yöneticileri ve çalışanları, ilgilikamu kurum ve kuruluşları, yöneticileri ve çalışanları, meslek örgütleri, sivil toplum kuruluşları) yazılı görüşleri. İçve Dış Paydaş görüşlerine ilişkin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.
	Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı
	Dersin İçeriği
	Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri  NÖ  Zorunlu  Türk toplumunun yapısını teorik, tarihsel ve siyasi, iktisadi, dinî gibi çeşitli açılardan ele alarak bu alandaki mevcut literatürü eleştirel bir analize tabi tutmaktır.  Derste Türk toplumunun yapısı sosyolojinin alanına giren çeşitli açılardan ele alınacaktır.  Öncelikle toplumsal yapı kuramları tanıtılacak, kısaca Türk toplumunun tarihsel boyutu  incelenecektir. Daha sonra Türk toplumunun siyaset, iktisat, din, etnisite ve mekansal dağılım  (köy, kasaba ve kent tecrübeleri) gibi açılardan tanınmasına yönelik okuma ve tartışmalar  yapılacaktır. Son olarak demografik dağılım ve göç, istatistik veriler, isim koyma davranışları,  günlük hayat taktikleri, kadın-erkek ilişki ve rolleri, memleket ilişkileri, trafik, spor, hukuk, dizi  tercihleri gibi çeşitli kültürel alanlardan hareketle Türk toplum yapısının nasıl tanınabileceğine  dair karşılaştırmalı analizlere yer verilecektir.  -
	Ders Kaynakları Ders Notları Kaynaklar
	Dökümanlar Ödevler Sınavlar
	- Mehmet Zencirkıran, Türkiye’nin Toplumsal Yapısı, Anadolu Üniversitesi, 2019, Eskişehir Umut Omay, Türkiye’nin Toplumsal Yapısı, İstanbul Üniversitesi Açık ve Uzaktan Eğitim Fakültesi, İstanbul  -  -  Vize ve Final
	Ders Yapısı Matematik ve Temel Bilimler  Mühendislik Bilimleri  Mühendislik Tasarımı  Sosyal Bilimler  Eğitim Bilimleri  Fen Bilimleri  Sağlık Bilimleri  Alan Bilgisi
	%  % %50 %  %  % %50
	Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları Yüzyüze ders anlatımı
	Değerlendirme Ölçütleri Yarıyıl Çalışmaları  Ara Sınav  Kısa Sınav  Ödev  Devam  Uygulama  Proje
	Sayısı 1  -  -  -  -  -
	% Katkı %40
	Ö2 Ö3
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
	Ders Konuları Hafta  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  11  12  13  14  15  16
	Konu  Giriş  Teorik Çerçeve  Tarihsel Açıdan Türk Toplumu I: Osmanlı Toplum Yapısı Tarihsel Açıdan Türk Toplumu II: Türk Modernleşmesi Siyasi Açıdan Türk Toplumu  İktisadi Açıdan Türk Toplumu  Din Açısından Türk Toplumu  Ara Sınav  Türkiye’de Aile  Türkiye’de Gençlik  Türkiye’de Yaşlılık  Nüfus ve Göç Açısından Türk Toplumu  Köy ve Kasaba Tecrübeleri  Kent Tecrübesi  Çeşitli Kültürel Boyutlarıyla Türk Toplumu  Final
	Ön Hazırlık

	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P4 5 3 3 3
	P5 3 4 4 4
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	Dersin Kodu
	Dersin Adı
	Kriminoloji

	T+U
	Ulusal Kredi 3

	AKTS
	Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı
	Dersin İçeriği
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri NÖ  Zorunlu  Kriminoloji dersi ile esas olarak suç ve suç kavramı ile ilgili kişilerin incelenmesinin sağlanması ve kriminolojinin temel kavramları ile özellikle suçun nedenleri, kriminolojinin temel kavramları hakkında öğrencilerin bilgi sahibi olması amaçlamaktadır.
	Kriminoloji kavramı tanımı ve diğer bilimlerle ilişkisi Klasik ve pozitivist okulun özellikleri Kriminolojide araştırma yöntemleri Bilinen ve bilinmeyen suçluluk Suçun biyolojik nedenleri Suçun psikolojik ve psikiyatrik nedenleri Suçun sosyolojik ve psikolojik nedenleri Kişisel özelliklere göre suçluluk (Yaş, cinsiyet, medeni durum) Coğrafya ve suçluluk Suçluların sınıflandırılması I (Şiddet suçları, Cinsel suçlar, Malvarlığı aleyhine suçlar) Suçluların sınıflandırılması II (Trafik suçları, Ekonomik


	Kriminoloji, Timur Demirbaş, 2.Baskı, Ankara 2009 Kriminoloji, Füsun Sokullu Akıncı, 5.Bası,
	İstanbul 2007.
	Ö1 Ö2 Ö3
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	FİNAL
	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P4 5 3 3 3
	P5 3 4 4 4
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	Dersin Kodu
	Dersin Adı
	Ceza Mahkemesi Hukuku

	T+U
	Ulusal Kredi 3

	AKTS
	Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı
	Dersin İçeriği
	Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri NÖ  Zorunlu  Dersin amacı ceza muhakemesi hukukunun temel kavramlarını ve kurumlarını öğrencilere tanıtmaktır.  1. Hafta - Ceza Muhakemesine Giriş 2. Hafta - Ceza Muhakemesinin Kaynakları 3. Hafta - Ceza Muhakemesi Kurallarının Yorumu 4. Hafta - Ceza Muhakemesi Kurallarının Uygulama Alanları 5. Hafta - Ceza Muhakemesinin Yürüyüşü 6. Hafta - Ceza Muhakemesinin İlkeleri 1 7. Hafta - Ceza Muhakemesinin İlkeleri 2 8. Hafta - Ceza Muhakemesi Teşkilatı 1 9. Hafta - Ceza Muhakemesi Teşkilatı 2 10. Hafta - Ceza Muhakemesine Katılan Kişiler 11. Hafta - Ceza Muhakemesi İşlemleri 12. Hafta  - Ceza Muhakemesinde İspat 13. Hafta - Koruma Tedbirleri Hakkında Genel Bilgilendirme 14. Hafta - Ceza Muhakemesinin Yürüyüşü 15. Hafta - Kanun Yolları Hakkında Genel Bilgilendirme  -
	Ders Kaynakları Ders Notları Kaynaklar
	Dökümanlar Ödevler Sınavlar
	-GÖKCEN, Ahmet - BALCI, Murat - ALŞAHİN, M. Emin - ÇAKIR, Kerim, Ceza
	Muhakemesi Hukuku, Adalet Yay., 4. Baskı, Ocak 2020. -GÖKCEN, Ahmet - BALCI, Murat - ALŞAHİN, M. Emin - ÇAKIR, Kerim, Uygulamalı Ceza Muhakemesi Hukuku Pratik Çalışma Kitabı, Adalet Yay., Mart 2019.
	- Vize ve Final
	Ders Yapısı Matematik ve Temel Bilimler  Mühendislik Bilimleri


	100
	P2
	P3
	P4
	P5

	101
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek  örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için  yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on  parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4)  Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6,  Beceri-4)  Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1)  Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin  belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1)  Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik  etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
	Ders Konuları
	Haft a
	Konu
	1 2 3  4  5  6  7  8  9  10  11  12  13  14  15  16
	Ceza Muhakemesine Giriş  Ceza Muhakemesinin Kaynakları  Ceza Muhakemesi Kurallarının Yorumu  Ceza Muhakemesi Kurallarının Uygulama Alanları  Ceza Muhakemesinin Yürüyüşü  Ceza Muhakemesinin İlkeleri 1  Ceza Muhakemesinin İlkeleri 2  ARASINAV  Ceza Muhakemesi Teşkilatı  Ceza Muhakemesine Katılan Kişiler  Ceza Muhakemesi İşlemleri  Ceza Muhakemesinde İspat  Koruma Tedbirleri Hakkında Genel Bilgilendirme  Ceza Muhakemesinin Yürüyüşü  Kanun Yolları Hakkında Genel Bilgilendirme  FİNAL
	Ön Hazırl ık

	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P4 5 3 3 3
	P5 3 4 4 4
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	Dersin Kodu
	Dersin Adı

	T+U
	Ulusal Kredi

	AKTS
	102

	103
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14

	104
	5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
	Sarılmalardan Kurtulma Prova Çalışması  Sinir Baskı Kontrol Tekniklerinin Öğrenilmesi  Tutuklu ve Hükümlülerin Sevki Prova Çalışması  ARASINAV  Kesici ve Delici Aletlere Karşı Müdahale Prova Çalışması  Zorlayıcı ve Kısıtlayıcı Teçhizatın Kullanımı (Robocop) Teknik Özelliklerinin Öğrenilmesi Zorlayıcı ve Kısıtlayıcı Teçhizatın (Robocop) Giyme ve Düzenli Çıkarılması  Zorlayıcı ve Kısıtlayıcı Teçhizatın (Robocop) Duruş ,Dönüş, Yürüyüşler  Zorlayıcı ve Kısıtlayıcı Teçhizat (Robocop) Komutlarının Öğrenilmesi  Zorlayıcı ve Kısıtlayıcı Teçhizat (Robocop) Kalkan Komutları  Rol Play Çalışması  FİNAL
	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 5
	P4 5 5 3 5
	P5 3 4 4 4
	P6 4 4 4 5
	P7 5 3 5 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	Dersin Kodu
	Dersin Adı
	Ceza İnfaz Kurumları Yönetimi

	T+U
	Ulusal Kredi 3

	AKTS
	Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı Dersin İçeriği
	Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri NÖ  Zorunlu  Ceza İnfaz Kurumu Yönetimi hakkında bilgi vermek. Ceza İnfaz Kurumlarında Yönetim ve Servislerin İşleyişi.  -
	Ders Kaynakları Ders Notları Kaynaklar Dökümanlar Ödevler Sınavlar
	-  5275SayılıKanun ve İlgili Mevzuat
	- Vize ve Final
	Ders Yapısı Matematik ve Temel Bilimler

	105
	P2
	P3
	P4
	P5

	106
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek  örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için  yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on  parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4)  Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6,  Beceri-4)  Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1)  Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin  belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1)  Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik  etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
	Ders Konuları
	Haft a
	Konu
	1 2 3  4 5  6 7 8 9 10 11  12  13  14  15  16
	Ceza infaz kurumlarının tarihçesi  Türk infaz sistemi  Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğünün taşra teşkilatı  Ceza infaz kurumları  Ceza infaz kurumu türleri  Ceza infaz kurumu yönetimi  Personel görev ve sorumlulukları  ARASINAV  Hizmet servisleri  Sayımlar  İyileştirme çalışmaları  Nöbet  Acil durumlar ve kriz yönetimi  Ziyaret kabul işlemleri  İnfaz işlemleri  FİNAL
	Ön Hazırl ık

	TÜM Ö1 Ö2
	P1 5 3 4
	P2 3 4 5
	P3 4 5 5
	P4 5 3 3
	P5 3 4 4
	P6 4 3 3
	P7 3 3 3
	P8 3 4 4
	P9 4 5 5
	P10 5  5  5
	P11 5  4  4
	P12 4  5  5
	P13 5  4  4
	P14 4  5  5
	P15 5  4  3
	P16 4  5  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	DersinKodu
	Dersin Adı
	İşaret Dili

	T+U
	Ulusal Kredi 4

	AKTS
	107

	108
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14

	109
	2 3 4 5 6 7 8  9  10  11  12  13  14  15  16
	Dünyada ve Türkiye’de İşaret Dili  TİD Alfabesi  TİD Alfabesi  TİD temel cümle kalıpları, günlük konuşmada kullanılan işaretler  TİD zamirler, kısa temel kapalı ve açık uçlu sorular ve cevap cümleleri TİD olumlu-olumsuz, emir soru ve cümle kalıpları  Ara Sınav  TİD ile zaman ifadeleri  TİD ile sayılar  TİD ile temel fiil işaretleri  TİD temel sağlık işaretleri  TİD ile temel ulaşım, taşıtlar ve ilgili eylemlerin ifadeleri  TİD temel kavramlarını kullanarak karşılıklı konuşma  Genel Uygulama  Final
	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P4 5 3 3 3
	P5 3 4 4 4
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	Dersin Kodu
	Dersin Adı
	Avukat ve Cezaevi İlişkileri

	T+U
	Ulusal Kredi 2

	AKTS
	Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı
	Dersin İçeriği
	Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri  NÖ  Seçmeli  Avukatın müvekkiline karşı sorumluluğu çerçevesinde, müvekkiliyle gerekli ifade hak ve  özgürlüklerini korumak için gerekli işlemlerini yapmak.  Savunma hakkı ve avukatlık mesleği, Avukatın hükümlüyle görüşmesi, Hükümlülüğün  yazışmaları, Belge inceleme, İnfaz hakim ve savcılığı işlemleri, Avukatın sorumlulukları  -
	Ders Kaynakları Ders Notları Kaynaklar Dökümanlar Ödevler Sınavlar
	DURDU, Hüseyin Durdu, Türk Ceza Yargılamasında Avukatın Rolü, - Vize ve Final

	110
	P2
	P3

	111
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli  serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli  serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6,  Beceri-4)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır.  (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek  örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için  yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on  parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4)  Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6,  Beceri-4)  Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1)  Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin  belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1)  Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin  yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik  unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik  etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
	Ders Konuları
	Haft a
	Konu
	1 2 3 4
	5
	6 7 8 9 10 11  12  13  14  15  16
	Genel olarak savunma hakkı ve avukat  Avukatlık meslek etiği  Avukatın hükümlü veya tutukluyla görüşmesinin şartları  Avukatın hükümlü veya tutukluyla görüşebileceği zaman, görüşmenin süresi ve görüşme usulü
	Avukatın hükümlü veya tutukluyla görüşmesinin sınırlandırılması
	Avukatın hükümlü veya tutukluyla yazışma  Avukatın savunmaya ilişkin belgelerinin incelemeye tabi tutulamaması  ARASINAV  Cezaevine sokulamayacak eşyalar  Cezaevine girişte avukatın üstünün ve eşyasının aranması ile uyulacak kurallar  Avukatın cezaevi personeli ile ilişkileri  İnfaz hâkimliği ve savcılığı  İnfazdaki disiplin suçları soruşturmasında savunma  İnfaz hâkimliğine şikâyet  Avukatın sorumluluğu  FİNAL
	Ön Hazırl ık

	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P4 5 3 3 3
	P5 3 4 4 4
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	112
	T+U
	AKTS

	113
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14

	114
	5
	6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
	Uzlaştırmacının yetkisi ve görevleri
	Uzlaştırma sürecinde uzlaştırmacının sorumluluğu  Uzlaştırmac sürecinde tarafların temsili  ARASINAV  Uzlaştırma sürecinin zamanaşımı ve hak düşümü sürelerine etkisi Uzlaştırmada etik kurallar  Uzlaştırma sürecinde sürecin gizliliği  Taraflardan birinin uzlaştırma sürecine katılmamasının hukuki sonuçları  Uzlaştırma Sürecinin Sona Ermesi  Uzlaştırma belgesi ve son tutanağın düzenlenmesi  Uzlaştırma belgesinin icra edilebilirliği  FİNAL
	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P4 5 3 3 3
	P5 3 4 4 4
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	Dersin Kodu
	Dersin Adı
	Kolluk Hukuku

	T+U
	Ulusal Kredi 2

	AKTS
	Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı  Dersin İçeriği  Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri  NÖ  Seçmeli  Kolluk hukuku hakkında bilgi vermeyi amaçlamaktadır. Kolluk hukukunun incelenmesi  -
	Ders Kaynakları Ders Notları Kaynaklar Dökümanlar
	Ödevler Sınavlar
	Ramazan Cengiz Derdiman, Polis Yönetimi ve Hukuku, Nöbet Yayınları, Ankara, 2007
	- Vize ve Final
	Ders Yapısı Matematik ve Temel Bilimler

	115
	P2
	P3
	P4

	116
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli  serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6,  Beceri-4)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır.  (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek  örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için  yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on  parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4)  Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6,  Beceri-4)  Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1)  Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin  belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1)  Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin  yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik  unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik  etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
	Ders Konuları
	Haft a
	Konu
	1 2 3 4
	5
	6 7 8 9 10 11  12  13  14  15  16
	Kolluk Kavramı ve Çeşitleri  Özgürlük ve Kolluk İlişkisi Açısından Kolluk Usûlleri ve Tedbirler117i  Genel Kolluk Özel Kolluk Ayrımı  Genel Kolluk Teşkilatı ve Faaliyetleri
	Özel Kolluk Teşkilatlanması ve Faaliyetleri
	Ülke Savunması Hizmetleri ve Türk Silahlı Kuvvetleri (TSK)117  Yangınla Mücadele, Fonksiyonel Kolluk Faaliyetleri  ARASINAV  Kollukta Yetki Kullanım Açısından Yapılanma, Genel ve Özel Kolluğun Yarışması Suçla mücadele ve Kolluk  Terörle ve Kaçakçılıkla Mücadele  Organize Suçlarla Ve Genel Asayiş Suçlarıyla Mücadele  Suçu Aydınlatma Hizmetleri I  Suçu Aydınlatma Hizmetleri II  Özel Güvenlik Hizmetleri ve Faaliyetleri  FİNAL
	Ön Hazırl ık

	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P4 5 3 3 3
	P5 3 4 4 4
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	DersinKodu
	Dersin Adı
	Ulusal Yargı Ağı Bilişim Sistemleri-UYAP

	T+U
	Ulusal Kredi 5

	AKTS
	117

	118
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	UYAP NEDİR, UYAP FAYDALARI  UYAP KULLANICILARI, KURUM PORTAL UYGULAMALARA GİRİŞ ŞİFRE E POSTA VE PORTAL EKRANLARI UYAP SMS, DÖKÜMAN YÖNETİM SİSTEMİ VE İMZA  CBS EKRANLARINA GİRİŞ
	CBS TEVZİ EKRANI, SORUŞTURMA İŞLEMLERİ GELEN GİDEN EVRAK İŞLEMLERİ CBS İDDİANAME HAZIRLAMA TEBLİGAT MÜZEKKERE TALİMAT İFADE

	119
	7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
	KARAR YAZMA İNFAZ UYGULAMALARI  ARASINAV  CEZA MAHKEMELERİ EKRANLARINA GİRİŞ GELEN GİDEN EVRAK  TEBLİGAT HAZIRLAMA, DURUŞMA HAZIRLAMA MÜZEKKERE YAZMA EKRANLARI TALİMAT YAZMA, KARAR YAZMA, İNFAZ UYGULAMA  HUKUK MAHKEMELERİNE GİRİŞ ÖN BÜRO TEVZİ VEZNE  HUKUK MAHKEMELERİ DAVA AÇILIŞ BİLGİLERİ DURUŞMA TEBLİGAT  HUKUK MAHKEMELERİ KARAR YAZMA YASA YOLLARI  İCRA UYGULAMALA EKRANLARI  FİNAL
	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P4 5 3 3 3
	P5 3 4 4 4
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	Dersin Kodu
	Dersin Adı

	T+U
	Mesleki Müdahale Teknik Taktikleri ve Silah Bilgisi I
	Ulusal Kredi 4

	AKTS
	Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı
	Dersin İçeriği
	Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri  NÖ  Zorunlu  Ceza infaz kurumunun asayiş ve güvenliği sağlamak ve öğrencilerin temel silah bilgisi ve atış  konularında teorik bilgi kazanmaları ve uygulama becerilerinin geliştirilmesidir.  Ders, ateşli silah kullanımı ile ilgili yasal mevzuatın öğrenilmesine, silah bilgisi ve atış teknikleri  konusunda bilgi ve beceri kazanılmasına yöneliktir.
	Ders Kaynakları Ders Notları Kaynaklar Dökümanlar
	Ödevler Sınavlar
	Ceza İnfaz Kurumlarının Yönetimi ile Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Tüzüğün 22.Maddesinin 8. Bendi 5237 sayılı kanunun (T.C.K.) 25. Maddesi 5237 sayılı kanunun (T.C.K.) 256. Maddesi 5275 sayılı ceza ve güvenlik tedbirlerinin infazı hakkında kanunun 50. maddesinde ki zorlayıcı ve kısıtlayıcı araçların kullanılması ve ders notları  -  Vize ve Final

	120
	P2
	P3

	121
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli  serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli  serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6,  Beceri-4)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır.  (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek  örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için  yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on  parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4)  Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6,  Beceri-4)  Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1)  Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin  belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1)  Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin  yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik  unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik  etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
	Ders Konuları  Konu  Silahın Tanımı  Silah Parçaları I  Silah Parçaları II  Silah Temizliği  Silahların Sınıflandırılması Silahlarla ilgili mevzuat Fişekler  ARASINAV  Atış Teknikleri  Atış Teknikleri  Atış Teknikleri  Uygulama  Uygulama  Uygulama  Uygulama  FİNAL
	Hafta 1  2  3  4  5  6  7  8  9  10 11 12 13 14 15 16
	Ön Hazırlık

	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 5
	P4 5 5 3 5
	P5 3 4 4 4
	P6 4 4 4 5
	P7 5 3 5 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	Dersin Kodu
	Dersin Adı

	T+U
	Ulusal Kredi

	AKTS
	122

	123
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14

	124
	Hafta 1  2  3  4  5  6  7  8  9  10 11 12 13 14 15 16
	Konu  Atıf Kuramları 1  Atıf Kuramları 2  Sosyal Etki, Çoğunluğun Etkisi Azınlığın Etkisi  İtaat  Gruplararası Davranış 1 Gruplararası Davranış 2  Ara Sınav  Çatışma Çözümü 1  Çatışma Çözümü 2  Azınlık Davranışları 1  Azınlık Davranışları 2  Kültürlerarası Psikoloji  Özel Gereksinimli Kişilere Yaklaşım Psikososyal Yaklaşımda Etik İlkeler Final
	Ön Hazırlık
	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P4
	5 3 3 3

	P5 3 4 4 4
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	DersinKodu
	Dersin Adı
	İnfaz Hukuku ve Denetimli Serbestlik

	T+U
	Ulusal Kredi 3

	AKTS
	Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı
	Dersin İçeriği
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri NÖ
	Seçmeli
	Dersin amacı, infaz hukukuna ilişkin temel ilkelerin, infaz personeli, hükümlü ve tutukluların hak ve yükümlülüklerinin, infaz sistemlerinin, infaz sürecinde verilen kararların ve bunların denetiminin, infaza ilişkin müesseselerin genel özelliklerinin anlaşılmasını sağlamaktır.  Ceza İnfaz Hukukunun temel kavramları, tanımı, hukuk sistemi içindeki yeri ve uygulamaları, cezanın infazına ilişkin kurumların ve denetimli serbestlik uygulamalarının açıklanması, denetimli serbestlik uygulamalarının teorik ve pratik yönleriyle incelenmesi, denetimli serbestlik sürecindeki infaz, eğitim ve iyileştirme, denetim ve takip sürecinin, bu süreçte yer alan bürolar ve personelin, yükümlülerin denetimli serbestlik tedbiri kapsamındaki yükümlülüklerinin açıklanması amaçlanmaktadır.
	İnfaz ve İnfaz Hukuku Kavramları, İnfazın Amacı, İnfaz Hukukunun Temel İlkeleri, İnfazın Konusu ve Koşulu, Ceza Kavramı, Türleri, Nitelikleri ve İnfazı, İnfaz Kurumundaki İşlemler, Hükümlünün Hak ve Yükümlülükleri, Hükümlülerin Nakli, İnfaza Ara Verilmesi, İnfazı Engelleyen Haller, Özel İnfaz Şekilleri, İnfazın Denetlenmesi

	125

	126
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14

	127
	İnfaz kurumları ve idaresi, infaz personeli, İnfaza ara verilmesini gerektiren haller ve infazı engelleyen nedenler
	7 8 9
	12 13
	15 16
	Özel infaz şekilleri, İnfazın denetlenmesi  ARASINAV  Denetimli Serbestliğin Tarihsel Gelişimi, Dünyada ve Ülkemizde Denetimli Serbestlik, Ceza İnfaz ve İnfaz Hukuku Kavramları, Ceza İnfaz Hukukunun Amacı, Denetimli Serbestlik Hizmetlerinin Temel Amacı  Denetimli Serbestlik Tedbirleri ve Denetimli Serbestlik Tedbiri Uygulanarak Cezaların İnfazı, Denetimli  Serbestlik Müracaat İşlemleri ve Denetim Planının Hazırlanması  İnfaz Bürosu ve Görevleri, Eğitim ve İyileştirme Bürosu, Görevleri, Eğitim ve İyileştirme Programlarında  Görev Yapan Personel Nitelikleri  Yükümlülere Uygulanan Eğitim ve İyileştirme Çalışmaları, Adli Kontrol Tedbirlerinin Yerine Getirilmesi  Denetimli Serbestlik Kararlarının İnfazı, İnfaz İşlemleri Değerlendirme Komisyonunun Görevleri, Toplanması ve Kararların Alınması, Projelerin Hazırlanması, Yükümlünün Denetim ve Takip İşlemleri, Denetim Bürosunun Görevleri  Elektronik Kelepçe ve Elektronik İzleme, Koruma Kurulu, Koruma Kurulu Oluşumu, Çalışma Usul ve  Esasları, Görevleri  Denetimli Serbestlik Müdürlüğü Kayıtları, Kartonları, İş Cetvelleri ve Çalışma Raporlarının Hazırlanması,  FİNAL
	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P5 3 4 4 4 1=Çok Düşük

	P4 5 3 3 3
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	Dersin Kodu
	Dersin Adı
	Ceza İnfaz Kurumu Güvenliği

	T+U
	Ulusal Kredi 4

	AKTS
	Dersin Eklenme / Çıkarılma Nedeni
	Öğrenciler, akademik veya idari personel, danışma kurulu, programın mezunları, ilgili özel sektör firmaları, işverenleri, yöneticileri ve çalışanları, ilgilikamu kurum ve kuruluşları, yöneticileri ve çalışanları, meslek örgütleri, sivil toplum kuruluşları) yazılı görüşleri. İçve Dış Paydaş görüşlerine ilişkin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.
	Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı  Dersin İçeriği  Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri  NÖ  Zorunlu  Ceza İnfaz Kurumu Güvenliği hakkında öğrencilere teorik bilgileri vermek.  Ceza İnfaz Kurumunda Kullanılan Güvenlik Sistemleri ve alınan Güvenlik Tedbirleri.  -

	128

	129
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana Özgü Yetkinlik-6)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli  serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli  serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6,  Beceri-4)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır.  (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek  örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için  yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on  parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4)  Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6,  Beceri-4)  Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1)  Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin  belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1)  Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin  yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik  unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik  etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
	Ders Konuları Hafta  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  11  12  13  14  15  16
	Konu  Güvenlik Kavramı  Ceza infaz kurumları  Genel Arama Tedbirleri ve Teknikleri Acil durumlar  Firarlar ve Firar Girişimleri  Mekanik güvenlik sistemleri Elektronik güvenlik sistemleri ARASINAV  Zor kullanma  Sayımlar  Oda ve koğuş yerleştirmeleri  Yasak maddeler  Bulundurulabilecek eşyalar  Yangın ve Doğal Afetler  Ziyaretçi İşlemleri  FİNAL
	Ön Hazırlık

	TÜM Ö1
	P1 5 4
	P2 4 5
	P3 5 5
	P4 5 5
	P5 4 4
	P6 5 5
	P7 4 4
	P8 5 5
	P9 4 4
	P10 5  5
	P11 5  4
	P12 4  5
	P13 5  5
	P14 4  4
	P15 5  5
	P16 4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	130
	T+U
	AKTS

	131
	Ö3
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12

	132
	P13
	P14
	Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
	Ders Konuları Hafta  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  11  12  13  14  15  16
	Konu  Giriş  Temel Kavramlar  İnsan Hakları Sınıflandırma Biçimleri  Devlet ve İnsan Hakları İlişkileri  Eski Çağlarda İnsan Hakları ve Uygulamaları  Modern İnsan Haklarının Ortaya Çıkışı 1  Modern İnsan Haklarının Ortaya Çıkışı 2  Ara Sınav  Türkiye’de İnsan Hakları  İnsan Hakları İle İlgili Uluslararası Kaynaklar  Avrupa İnsan Hakları Sözleşmesi  Avrupa İnsan Hakları Mahkemesi (Yapısı, İşleyişi ve Kararlarının etkisi) Avrupa İnsan Hakları Mahkemesi (Başvuru Koşulları)  Avrupa İnsan Hakları Mahkemesi (Başvuru Koşulları)  Genel Değerlendirme  Final
	Ön Hazırlık

	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P4 5 3 3 3
	P5 3 4 4 4
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	Dersin Kodu
	Dersin Adı
	Psikolojik Taciz

	T+U
	Ulusal Kredi 3

	AKTS
	Dersin Eklenme / Çıkarılma Nedeni
	Öğrenciler, akademik veya idari personel, danışma kurulu, programın mezunları, ilgili özel sektör firmaları, işverenleri, yöneticileri ve çalışanları, ilgilikamu kurum ve kuruluşları, yöneticileri ve çalışanları, meslek örgütleri, sivil toplum kuruluşları) yazılı görüşleri. İçve Dış Paydaş görüşlerine ilişkin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.
	Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri  NÖ  Seçmeli  Gündelik yaşamda ve iş yerinde sıklıkla karşılaşılan psikolojik tacizin tanımı, nedenleri ve ruh  sağlığına etkilerini bilme ve psikolojik tacizle başa çıkma yollarını öğrenmektir.
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	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14

	135
	15 16
	Psikolojik tacizi önleme Final
	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P4 5 3 3 3
	P5 3 4 4 4
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	Dersin Kodu
	Dersin Adı
	Tebligat Hukuku

	T+U
	Ulusal Kredi 3

	AKTS
	Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı
	Dersin İçeriği
	Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri  NÖ  Zorunlu Seçmeli yazılabilir.  Tebligat hukuku, hukuk süjelerinin haklarındaki işlemler hakkında bilgi almaları bakımından sıkı şekil kurallarına bağlanmıştır. Bu itibarla dersin temel amacı; üçüncü sınıf öğrencilerinin tebligat türleri, tebligatın aşamaları, usulsüz tebligat ve benzeri müesseselere dair bilgi sahibi  olmaları ve bu teorik bilgiyi uygulamada kullanabilecek beceriyi onlara kazandırmaktır.  Tebligat hukuku derslerinde Tebligat Kanunu’nun uygulanma alanı, tebligat yapılabilecek yer  ve zaman, tüzel kişilere tebligat, aynı konutta oturan kişilere muhatap adına tebligat  yapılması, tebligat muhatabının geçici olarak başka yere gitmesi halinde tebligat, tebliğ  imkansızlığı-tebellüğden imtina etme, tebligat tutanağı, yurtdışına tebligat, ilanen tebligat,  usulsüz tebligat, adres değişikliği halinde tebligat ve tebligata ilişkin cezai hükümler ele  alınmaktadır.  -
	Ders Kaynakları Ders Notları Kaynaklar Dökümanlar Ödevler Sınavlar
	Ruhi, C./Ruhi, A. C., Tebligat Hukuku Bilgisi, 6. Bası, Ankara 2021. - Vize ve Final
	Ders Yapısı Matematik ve Temel Bilimler  Mühendislik Bilimleri Mühendislik Tasarımı Sosyal Bilimler
	%50
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	Ö2 Ö3
	P2
	P3
	P4
	P5

	137
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek  örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için  yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on  parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4)  Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6,  Beceri-4)  Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1)  Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin  belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1)  Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik  etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
	Ders Konuları
	Haft a
	Konu
	Tebligat Hukukuna Giriş
	2 3 4
	5
	6 7 8 9 10 11  12  13  14  15  16
	Tebligat Hukukuna Giriş  Tebligat Yapmaya Yetkili Merciler  Tebligat Yapılabilecek Kişiler: Muhataba tebligat, Muhatap yerine tebligat yapılabilecek kişiler
	Tebligat Yapılabilecek Kişiler: Muhataba tebligat, Muhatap yerine tebligat yapılabilecek kişiler
	Tebligatın Yapılacağı Yer ve Tebligatta Uyulacak Süreler  Tebligat Usulü: Genel olarak  ARASINAV  Tebligat Usulü: Adreste bulunmama veya tebliğden kaçınma  İlanen Tebligat  Yabancı Ülkelerdeki Türklere ve Yabancılara Tebligat Yapılması  Usulsüz Tebligat  Tebligat Suçları  Tebligat Evrakı  Uygulama  FİNAL
	Ön Hazırl ık

	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P4 5 3 3 3
	P5 3 4 4 4
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	DersinKodu
	Dersin Adı
	Felsefe

	T+U
	Ulusal Kredi 3

	AKTS
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	139
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14

	140
	4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
	Epistemoloji 2 Metafizik 1  Metafizik 2  Etik  Ara Sınav  Siyaset Felsefesi Ahlak Felsefesi  Bilgi Felsefesi  Bilim Felsefesi  Varlık Felsefesi Estetik  Genel Değerlendirme Final
	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P5 3 4 4 4 1=Çok Düşük

	P4 5 3 3 3
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	Dersin Kodu
	Dersin Adı
	Suç Sosyolojisi

	T+U
	Ulusal Kredi 3

	AKTS
	Dersin Eklenme / Çıkarılma Nedeni
	Öğrenciler, akademik veya idari personel, danışma kurulu, programın mezunları, ilgili özel sektör firmaları, işverenleri, yöneticileri ve çalışanları, ilgilikamu kurum ve kuruluşları, yöneticileri ve çalışanları, meslek örgütleri, sivil toplum kuruluşları) yazılı görüşleri. İçve Dış Paydaş görüşlerine ilişkin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.
	Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı
	Dersin İçeriği
	Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri  NÖ  Seçmeli  Suçun olası sosyal kaynaklarını ve sonuçlarını, suçbilim alanındaki temel teorik tartışmalar aracılığıyla analiz etmektir.  Suçun tanımı, klasik ve modern suç kuramları, suç olgusunun tanımlanış biçimleri, suç,  suçluluk, hukuk ve toplum ilişkisi, suç ve toplum ilişkisi, modern suç türleri, suçun değişen  içerik ve biçimleri bu dersin temel içeriğine dâhildir.  -
	Ders Kaynakları Ders Notları Kaynaklar
	- Fuat Güllüpınar, Suç Sosyolojisi, Anadolu Üniversitesi, 2019, Eskişehir
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	Ö2
	Ö3
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	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana Özgü Yetkinlik-6)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli  serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli  serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6,  Beceri-4)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır.  (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek  örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için  yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on  parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4)  Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6,  Beceri-4)  Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1)  Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin  belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1)  Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin  yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik  unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik  etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
	Ders Konuları Hafta  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  11  12  13  14  15  16
	Konu  Suç, sapma ve sapkınlığın tanımlanışı biçimleri  Klasik suç kuramları  Klasik suç kuramları  Çağdaş suç kuramları  Çağdaş suç kuramları  Suç Korkusu 1  Suç Korkusu 2  Ara Sınav  Modernite ve Şiddet: Savaş Suçları  Medya, Suç ve Şiddet  Kadına Yönelik Şiddet ve Suçların Sosyolojisi  Nefret Söylemi ve Nefret Suçları  Küreselleşme, İnternet ve Yeni Suçlar: Siber Dünya ve Siber Suçlar 1 Küreselleşme, İnternet ve Yeni Suçlar: Siber Dünya ve Siber Suçlar 2 Ders Çalışılması  Final
	Ön Hazırlık

	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P4 5 3 3 3
	P5 3 4 4 4
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri
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	Ders Tanıtım Formu

	T+U
	AKTS
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	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11

	145
	P12
	P13
	P14
	Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1)  Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin  yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik  unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
	Ders Konuları Hafta  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  11  12
	13 14 15 16
	Konu  İlkyardımın temel uygulamaları  Birinci ve ikinci değerlendirme  Yetişkinlerde temel yaşam desteği  Solunum yolu tıkanıklığında ilkyardım  Çağdaş suç kuramları  Dış ve iç kanamalar  Yara ve yara çeşitleri  Ara Sınav  Bölgesel yaralanmalarda, baş ve omurga kırıklarında ilkyardım Kalça ve alt ekstremite kırık, çıkık ve burkulmalarında ilkyardım Acil bakım gerektiren hastalıklarda ilkyardım  Zehirlenmeler, sıcak çarpması, yanık ve donmalar, yabancı cisim kaçmalarında ilkyardım  Acil taşıma teknikleri. Kısa mesafede hızlı taşıma teknikleri  Vaka Analizi I  Vaka Analizi II  Final
	Ön Hazırlık

	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P4 5 3 3 3
	P5 3 4 4 4
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	146
	5.2. Öğretim planının uygulanmasında kullanılan öğretim yöntemleri  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programında öğretim planı, program çıktılarında tanımlanan  bilgi, beceri ve davranışların öğrencilere kazandırılmasını sağlayacak şekilde teorik, uygulama  destekli ve mesleki yeterlilik odaklı bir yapıda yürütülmektedir. Programdaki ağırlıklı dersler  anlatım, tartışma, örnek olay incelemesi, problem çözme, mevzuat analizi, belge düzenleme  senaryo  değerlendirmeleri ve öğrenci sunumları gibi farklı öğretim yöntemlerinden yararlanılarak  işlenmektedir.  Programın öğretim planında hukuk, infaz, kamu yönetimi, güvenlik, iletişim, insan hakları, etik,  bilgisayar ve yazışma becerilerine ilişkin derslerin yanı sıra sosyoloji, psikoloji, suç sosyolojisi,  öfke kontrolü ve stres yönetimi ile ceza infaz kurumlarında psikososyal yaklaşımlar gibi sosyal  bilimler temelli derslere de yer verilmektedir. Bu dersler aracılığıyla öğrencilerin yalnızca  hukuki ve kurumsal bilgi edinmeleri değil; insan davranışını, toplumsal ilişkileri, suç ve sapma  olgularını, kurum içi iletişimi, çatışma süreçlerini ve dezavantajlı grupların ihtiyaçlarını  anlayabilmeleri de amaçlanmaktadır. Böylece öğrencilerin hükümlüler ve tutuklularla etkili  iletişim kurma, kriz ve stres durumlarını yönetme, mesleki etik ilkeler doğrultusunda karar  verme ve farklı bireysel ve toplumsal özelliklere duyarlı yaklaşım geliştirme becerileri  desteklenmektedir.  Öğretim planındaki dersler, öğrencilerin bilgi ve becerilerini kademeli olarak geliştirecek  şekilde yapılandırılmıştır. İlk dönemlerde temel hukuk, kamu yönetimi, iletişim, sosyoloji,  psikoloji, bilgisayar ve mesleki altyapı dersleriyle öğrencilerin kavramsal ve kuramsal temelleri  güçlendirilmekte; ilerleyen dönemlerde ise ceza infaz kurumları, infaz uygulamaları, güvenlik,  denetimli serbestlik, UYAP, mesleki yazışma, hükümlü ve tutuklularla iletişim ve psikososyal  müdahale alanlarına yönelik derslerle mesleki yeterlilikleri geliştirilmektedir. Böylece  öğrencilerin önce temel hukuki ve sosyal bilimsel bilgileri edinmeleri, ardından bu bilgileri ceza  infaz kurumlarının işleyişi ve mesleki uygulama alanlarıyla ilişkilendirmeleri amaçlanmaktadır.  5.3.1. Eğitim planının uygulanmasını güvence altına alan yönetim sistemi  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı, öğretim planının öngörüldüğü biçimde  uygulanmasını güvence altına almak ve sürekli gelişimini sağlamak amacıyla bölüm başkanlığı  ve yüksekokul yönetimiyle koordineli bir eğitim yönetim sistemi içerisinde yürütülmektedir.  Derslerin açılması, ders görevlendirmeleri, haftalık ders programlarının hazırlanması, sınav  takvimlerinin oluşturulması, ders içeriklerinin güncellenmesi, öğrenci danışmanlığı, başarı  durumlarının izlenmesi ve kalite güvence süreçleri bölüm/program düzeyinde takip  edilmektedir.  Programın öğretim planı, bölüm başkanlığı, program öğretim elemanları, yüksekokul kurulları  ve ilgili kalite komisyonlarının katkısıyla düzenli olarak gözden geçirilmektedir. Öğretim  planının uygulanmasında ders bilgi paketleri, Bologna süreci kapsamında tanımlanan ders  öğrenme çıktıları, AKTS iş yükleri, program çıktıları, ölçme ve değerlendirme yöntemleri ve  akademik takvim temel alınmaktadır.  Her akademik dönemde derslerin öğretim planına uygun biçimde yürütülmesi, ders  sorumluları tarafından takip edilmekte; sınavlar, ödevler, uygulamalar, öğrenci devam  durumları ve başarı göstergeleri aracılığıyla öğrencilerin öğrenme düzeyleri izlenmektedir.  Öğrencilerden alınan ders değerlendirme sonuçları, akademik danışmanlık görüşmeleri,
	uygulamaları,
	bilgisayar
	destekli
	öğretim,
	klavye
	uygulamaları,
	mesleki
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	öğretim elemanı geri bildirimleri ve dış paydaşlardan gelen öneriler programın sürekli iyileştirme sürecine katkı sağlamaktadır.  Bu süreç sonucunda gerekli görülen ders içerik güncellemeleri, ölçme-değerlendirme  iyileştirmeler  bölüm/program toplantılarında değerlendirilmekte ve ilgili kurul kararları doğrultusunda  uygulanmaktadır. Böylece öğretim planının yalnızca uygulanması değil, aynı zamanda düzenli  olarak izlenmesi ve geliştirilmesi de güvence altına alınmaktadır.  5.4.1. Alanına uygun temel öğretim bileşeni  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının öğretim planı, öğrencilerin alanla ilgili mesleki  eğitim almadan önce gerekli temel bilgi altyapısını edinmelerini sağlayacak şekilde  yapılandırılmıştır. Programın temel öğretim bileşeni; hukuk, kamu yönetimi, iletişim, bilgisayar  kullanımı, mesleki etik, insan hakları, devlet memurluğu sorumlulukları ve yazışma becerileri  gibi alanlara ilişkin derslerden oluşmaktadır.  Bu dersler, öğrencilerin ceza infaz ve güvenlik hizmetleri alanında karşılaşacakları mesleki  konuları anlayabilmeleri için gerekli kuramsal ve kavramsal zemini oluşturmaktadır. Özellikle  temel hukuk bilgisi, kamu kurumlarının işleyişi, insan hakları, iletişim, etik, bilgisayar ve klavye  kullanımı gibi dersler, öğrencilerin ilerleyen dönemlerde alacakları infaz, güvenlik, denetimli  serbestlik, UYAP ve mesleki uygulama içerikli derslere hazırlık niteliği taşımaktadır.  Tablo 5.1, Tablo 5.2, Tablo 5.3 ve Tablo 5.4’te yer alan kredi ve AKTS dağılımları dikkate  alındığında, programın alanına uygun temel öğretim bileşeninin öğretim planı içerisinde yeterli  düzeyde temsil edildiği görülmektedir. Bu yapı sayesinde öğrencilerin mesleki derslere  geçmeden önce gerekli temel bilgi, kavram ve becerileri edinmeleri sağlanmaktadır.  5.4.2. Temel öğretim bileşeninin seçmeli derslerle karşılanması durumu  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programında alanına uygun temel öğretim bileşeni büyük  ölçüde zorunlu dersler aracılığıyla karşılanmaktadır. Bu nedenle söz konusu temel bilgi ve  becerilerin tüm öğrenciler tarafından edinilmesi güvence altına alınmaktadır.  Seçmeli dersler ise temel öğretim bileşenini destekleyici ve tamamlayıcı niteliktedir.  Öğrenciler seçmeli dersler aracılığıyla ilgi alanlarına ve mesleki yönelimlerine uygun ek bilgi ve  beceriler kazanabilmektedir. Ancak programın temel öğretim bileşeni yalnızca seçmeli  derslere bırakılmadığından, tüm öğrencilerin mezuniyet öncesinde temel alan bilgisine  ulaşması öğretim planı kapsamında garanti edilmektedir.  5.5-Öğretim planı  5.5.1. Alanına uygun meslek eğitimi bileşeni  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının öğretim planı, öğrencilerin ceza infaz kurumları,  denetimli serbestlik hizmetleri, güvenlik uygulamaları ve ilgili kamu hizmetleri alanında görev  alabilecek mesleki yeterlilikleri edinmelerini sağlayacak biçimde oluşturulmuştur. Programın  alanına uygun meslek eğitimi bileşeni; ceza infaz kurumlarının işleyişi, infaz hukuku, denetimli  serbestlik, kurum güvenliği, tutuklu ve hükümlülerle iletişim, UYAP kullanımı, mesleki yazışma  ve insan hakları gibi ders ve uygulama içeriklerinden oluşmaktadır.  Bu dersler aracılığıyla öğrencilerin yalnızca teorik bilgi edinmeleri değil, aynı zamanda mesleki  alanda kullanabilecekleri uygulama becerileri geliştirmeleri de amaçlanmaktadır. Öğrenciler,  ceza infaz kurumlarında görev yapmaları hâlinde karşılaşabilecekleri idari, hukuki, güvenlik ve
	düzenlemeleri,
	uygulama
	yöntemleri
	ve
	program
	çıktılarıyla
	ilişkili
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	iletişim temelli süreçlere ilişkin bilgi sahibi olmakta; belge düzenleme, yazışma, bilgisayar ve UYAP kullanımı gibi mesleki teknik beceriler kazanmaktadır.  Tablo 5.1, Tablo 5.2, Tablo 5.3 ve Tablo 5.4’te verilen kredi ve AKTS dağılımları, programın  mesleki eğitim bileşeninin öğretim planında ağırlıklı bir yer tuttuğunu göstermektedir. Bu  kapsamda program, öğrencilerin mezuniyet sonrasında ceza infaz ve güvenlik hizmetleri  alanındaki görevleri yerine getirebilecek bilgi, beceri ve mesleki tutumları edinmelerini  desteklemektedir.  5.5.2. Meslek eğitimi bileşeninin seçmeli derslerle karşılanması durumu  Programın alanına uygun meslek eğitimi bileşeni esas olarak zorunlu dersler aracılığıyla  karşılanmaktadır. Böylece tüm öğrencilerin ceza infaz ve güvenlik hizmetleri alanına ilişkin  temel mesleki bilgi, beceri ve davranışları edinmesi güvence altına alınmaktadır.  Seçmeli dersler, öğrencilerin mesleki gelişimlerini destekleyen tamamlayıcı dersler olarak  yapılandırılmıştır. Bu dersler aracılığıyla öğrenciler ilgi duydukları alanlarda ek bilgi ve beceriler  kazanabilmekte; ancak programın temel mesleki yeterlilikleri seçmeli derslere bağlı  kalmaksızın zorunlu dersler yoluyla tüm öğrencilere kazandırılmaktadır. Bu durum, program  çıktılarının tüm öğrenciler tarafından karşılanmasını güvence altına almaktadır.  5.6.1. Program içeriğini tamamlayan seçmeli derslerin yapılandırılması  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programında seçmeli dersler, programın amaçları ve  program çıktıları doğrultusunda öğrencilerin mesleki, sosyal, hukuki, iletişimsel ve teknolojik  gelişimlerini destekleyecek biçimde yapılandırılmıştır. Seçmeli dersler, zorunlu derslerle  kazandırılan temel mesleki bilgi ve becerileri tamamlayıcı niteliktedir.  Programdaki seçmeli dersler; öğrencilerin ceza infaz ve güvenlik hizmetleri alanındaki mesleki  yönelimlerini güçlendirmeyi, farklı ilgi alanlarına göre akademik ve mesleki gelişim imkânı  sunmayı, iletişim, etik, insan hakları, kamu hizmeti, teknoloji kullanımı ve sosyal sorumluluk  gibi alanlardaki yetkinliklerini artırmayı amaçlamaktadır.  Seçmeli derslerin belirlenmesinde program çıktıları, öğrenci ihtiyaçları, öğretim elemanı  görüşleri, mezun geri bildirimleri, dış paydaş beklentileri ve alanın güncel gereksinimleri  dikkate alınmaktadır. Böylece seçmeli dersler, programın teknik ve mesleki içeriğini  destekleyen, öğrencilerin bireysel ve mesleki gelişimine katkı sağlayan bir yapı içerisinde  sunulmaktadır.  5.6.2. Mezuniyet için gerekli AKTS iş yükünün sağlanması  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı bir ön lisans programı olduğundan mezuniyet için  gerekli toplam iş yükü 120 AKTS olarak yapılandırılmıştır. Öğretim planı, dört yarıyıl üzerinden  düzenlenmiş olup her yarıyılda yaklaşık 30 AKTS olacak şekilde planlanmaktadır.  Bu kapsamda öğrencilerin mezun olabilmeleri için öğretim planında yer alan zorunlu ve  seçmeli dersleri başarıyla tamamlamaları, toplam 120 AKTS iş yükünü sağlamaları ve ilgili  mevzuatta belirtilen mezuniyet koşullarını yerine getirmeleri gerekmektedir. Programda yer  alan derslerin AKTS değerleri; ders saatleri, teorik ve uygulamalı etkinlikler, ödevler, sınavlar,  bireysel çalışma süresi ve diğer öğrenme faaliyetleri dikkate alınarak belirlenmiştir.  Bu nedenle ilgili ölçüt metninde yer alan 240 AKTS ifadesi lisans programları için geçerli olup,  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı ön lisans düzeyinde eğitim verdiğinden programın  mezuniyet koşulu 120 AKTS üzerinden sağlanmaktadır.
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	5.7.1. Alan uygulama deneyimi ve gerçekçi koşulların kazandırılması  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı’nda öğrencilerin önceki derslerde edindikleri bilgi  ve becerileri mesleki bağlamda kullanabilmeleri amacıyla uygulama temelli öğrenme  etkinliklerine yer verilmektedir. Programda öğrenciler; hukuk, infaz, güvenlik, iletişim, insan  hakları, etik, bilgisayar, UYAP, belge ve defter düzenleme gibi derslerde edindikleri bilgileri  mesleki durumlar ve örnek olaylar üzerinden değerlendirme imkânı bulmaktadır. Bunların yanı  sıra sosyoloji, psikoloji, iletişim ve Türkiye’nin Toplumsal Yapısı gibi dersler ile sosyokültürel  bilgi birikimleri teorik temeller ile desteklenmekte ve öğrencilerin topluma duyarlı meslek  elemanları olmaları hedeflenmektedir.  Öğrencilerin alan uygulama deneyimi; ders içi uygulamalar, örnek olay analizleri, mesleki  senaryolar, mevzuat incelemeleri, belge düzenleme çalışmaları, bilgisayar ve UYAP temelli  uygulamalar, iletişim ve kriz durumlarına ilişkin sınıf içi değerlendirmeler yoluyla  desteklenmektedir. Bu etkinlikler öğrencilerin mesleki yaşamda karşılaşabilecekleri gerçekçi  koşulları tanımalarına katkı sağlamaktadır.  Program kapsamında ele alınan gerçekçi koşullar, kamu hizmeti sorumluluğu, insan haklarına  saygı, etik davranış, güvenlik, disiplin, tutuklu ve hükümlülerle iletişim, mahremiyet, resmi  yazışma kuralları, idari süreçler, teknolojik sistemlerin kullanımı ve kurum içi ekip çalışması gibi  alanları kapsamaktadır. Böylece öğrenciler yalnızca bilgi edinmekle kalmamakta, aynı zamanda  ceza infaz ve güvenlik hizmetlerinin gerektirdiği mesleki davranışları geliştirmeye  yönlendirilmektedir.  Bu sürecin kanıtları arasında ders içerikleri, Bologna ders bilgi paketleri, ders öğrenme çıktıları,  uygulama ödevleri, sınav soruları, öğrenci çalışmaları, bilgisayar/UYAP uygulama içerikleri,  ders değerlendirme sonuçları ve öğretim elemanı raporları gösterilebilir.  5.7.2. Alan uygulama deneyiminin seçmeli derslerle karşılanması durumu  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programında alan uygulama deneyimi yalnızca seçmeli  derslere bırakılmamış; zorunlu derslerin içeriğinde yer alan uygulama, örnek olay, mevzuat  inceleme, belge düzenleme, bilgisayar kullanımı, UYAP çalışmaları aracılığıyla tüm öğrencilere  kazandırılacak biçimde yapılandırılmıştır.  Bu nedenle öğrencilerin alan uygulama deneyimini edinmeleri seçmeli ders alma durumuna  bağlı değildir. Seçmeli dersler, uygulama deneyimini destekleyen ve zenginleştiren  tamamlayıcı dersler olarak işlev görmektedir. Ancak temel uygulama becerileri ve mesleki  yeterlilikler, öğretim planında yer alan zorunlu dersler aracılığıyla tüm öğrenciler için güvence  altına alınmaktadır.
	6-ÖĞRETİM KADROSU  6.1-Öğretim kadrosu, her biri yeterli düzeyde olmak üzere, öğretim üyesi-öğrenci ilişkisini,  öğrenci danışmanlığını, üniversiteye hizmeti, mesleki gelişimi, sanayi, mesleki kuruluşlar ve  işverenlerle ilişkiyi sürdürebilmeyi sağlayacak ve programın tüm alanlarını kapsayacak  biçimde sayıca yeterli olmalıdır.  6.1.1 Tablo 6.1 ve 6.2’yi doldurunuz. Bu tablolarda, programı yürüten bölümde yer alan tam  zamanlı, yarı zamanlı ve ek görevli tüm öğretim üyeleri ve öğretim görevlileri yer almalıdır. Bu  tabloları doldururken yeteri kadar satır ekleyebilirsiniz.
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	Öğretim elemanının adı ve soyadı
	İsmail Ciğerci
	Ece Nur Kesemen Akar
	İlknur Yeşil

	TZ/YZ/DSÜ
	TZ
	TZ
	TZ
	TZ
	Tablo 6.1 Öğretim Kadrosu Yük Özeti [Program Adı]
	Son iki yarıyılda verdiği dersler (Dersin kodu/kredisi/yarıyılı/yılı)
	Öğretim

	SD202 SD204 SD408
	SGB210
	SOSYAL
	GÜVENLİK
	HUKUKU/3/
	TEMEL
	KAVRAMLARI
	TEMEL
	Araştırma
	Diğer
	ML103 HUK. TEMEL KAV./3/GÜZ 25-26 UTIF119 /HUKUKUN TEMEL KAVRAMLARI /3/Güz/25-26  UTIF203 /TİCARET HUKUKU//3/Güz/25-26
	TZ: Tam zamanlı, YZ: Yarı zamanlı, DSÜ: Ders saati ücretli öğretim elemanı.  Her öğretim elemanı için son iki yarıyılda verdiği tüm dersleri (lisansüstü ve başka programda verilen dersler
	dâhil) sıralayınız. Gerektiğinde satır ekleyiniz.
	Etkinlik dağılımını, her bir öğretim elemanının toplam etkinliği %100 olacak biçimde yüzde olarak veriniz.  Uzun süreli izinler ve sektör etkinlikleri bu sütunda gösterilir.

	Tablo 6.2 Öğretim Kadrosunun Analizi CEZA İNFAZ VE GÜVENLİK HİZMETLERİ
	Öğretim
	elemanınUnva
	ın adı ve soyadı1
	nı
	Deneyim süresi, yıl
	Aldığı son


	TZ,  YZ,
	DSakademson kurum ve
	Mezun olduğu Kamu/
	Bu
	Öğreti
	özel
	kurumd
	ik unvan
	mezuniyet Yılı sektör
	aki

	Ü2
	deneyi mi
	deneyi
	eneyim
	mi
	Etkinlik düzeyi3 (yüksek, orta, düşük, yok)
	Dış
	kuruluşlarAraştırmapaydaşlara
	Mesleki
	verilen
	da
	da
	kta
	İsmail Ciğerci
	Doç. Dr.
	Ece Nur
	Kesemen Öğr. Gör.
	Akar
	İlknur YEŞİL
	Öğr. Gör.
	TZ Doç. Dr.

	TZ
	TZ
	Manisa Celal Bayar Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitrüsü 2017  Afyon  Kocatepe  Üniversitesi  (Anadolu  Üniversitesi  ORTAK) /  Sosyal Bilimler  Enstitüsü /  Özel Hukuk /  2019  Afyon  Kocatepe  Üniversitesi  /Sosyal  Bilimler  Enstitüsü /  Sosyoloji /  2020
	Kocaeli
	Nursel Çitil
	Öğreti
	görevli
	si
	TZ
	Öğretim
	m görevlisi


	So
	Üniversitesi/

	syal Bilimler Enstitüsü /  2000
	Orta
	yok
	yok
	yok

	Yüksek
	yok
	yok
	yok

	Orta
	yok
	yok
	yok

	Tabloyu programdaki her öğretim üyesi için doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz.  TZ: Tam zamanlı, YZ: Yarı zamanlı, DSÜ: Ders saati ücretli öğretim elemanı.  Etkinlik düzeyi son 3 yılın ortalamasını yansıtmalıdır.
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	6.1.2 Öğretim sayıca yeterliliği  Programın eğitim-öğretim faaliyetleri, alanında uzman ve tam zamanlı görev yapan üç öğretim  elemanı tarafından yürütülmektedir. Öğretim kadrosunda biri Doçent unvanına sahip bölüm  başkanı olmak üzere hukuk alanında uzman iki öğretim elemanı ile sosyal bilimler alanında  uzman bir öğretim elemanı görev yapmaktadır. Ders dağılımı öğretim elemanlarının uzmanlık  alanları dikkate alınarak planlanmakta olup programdaki teorik derslerin tamamı öğretim  elemanları tarafından yürütülmektedir. Bunun yanında danışmanlık, öğrenci rehberliği, sınav  ve ölçme-değerlendirme süreçleri, bölüm kurulu çalışmaları, kalite güvence faaliyetleri ve idari  görevler mevcut öğretim kadrosu tarafından etkin biçimde yerine getirilmektedir. Bu yönüyle  öğretim kadrosunun, programın eğitim-öğretim faaliyetlerini sürdürebilecek sayısal yeterliliğe  sahip olduğu değerlendirilmektedir.  6.1.3 Öğretim kadrosunun programın tüm alanlarını kapsayacak biçimde, sayıca ve nitelik  bakımından yeterliliğini irdeleyiniz.  Programın öğretim kadrosu, programın temel bilgi alanlarını kapsayacak nitelikte  oluşturulmuştur. Hukuk alanındaki dersler, hukuk alanında uzman öğretim elemanları  tarafından yürütülmekte; ceza hukuku, ceza muhakemesi hukuku, infaz hukuku, temel hukuk,  bilişim hukuku, Roma hukuku ve hukukun temel kavramları gibi mesleki dersler alan uzmanları  tarafından verilmektedir. Programın sosyal bilimler boyutunu oluşturan psikoloji, sosyoloji,  iletişim, sosyal politika, suç sosyolojisi, araştırma yöntem ve teknikleri ile ceza infaz  kurumlarında psikososyal yaklaşımlar gibi dersler ise ilgili alanda uzman öğretim elemanı  tarafından yürütülmektedir. Böylece programın disiplinler arası yapısı desteklenmekte,  öğrencilerin hem hukuki bilgi hem de sosyal bilimler perspektifi kazanmaları sağlanmaktadır.  Öğretim elemanlarının akademik unvanları, uzmanlık alanları ve yürüttükleri dersler birlikte  değerlendirildiğinde, öğretim kadrosunun programın tüm alanlarını kapsayacak biçimde hem  sayıca hem de nitelik bakımından yeterli olduğu değerlendirilmektedir.  6.2-Öğretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmalı ve programın etkin bir şekilde  sürdürülmesini, değerlendirilmesini ve geliştirilmesini sağlamalıdır.  6.2.1. Öğretim kadrosunun değerlendirilmesi
	Programın öğretim kadrosu, uzmanlık alanları, akademik birikimleri ve mesleki deneyimleriyle programın etkin biçimde yürütülmesini sağlayacak niteliklere sahiptir. Hukuk alanındaki dersler hukuk alanında uzman öğretim elemanları tarafından, sosyal bilimler kapsamındaki dersler ise ilgili alanda uzman öğretim elemanı tarafından yürütülmektedir. Böylece derslerin içerikleri öğretim elemanlarının akademik uzmanlıkları ile uyumlu şekilde planlanmakta ve yürütülmektedir.  Programın eğitim-öğretim süreci, öğretim elemanlarının ortak planlama ve koordinasyonu ile  sürdürülmektedir. Ders içerikleri, öğretim yöntemleri, ölçme ve değerlendirme süreçleri ile  program çıktılarının gerçekleştirilme düzeyi bölüm kurulu toplantılarında ve akademik  değerlendirmelerde düzenli olarak ele alınmaktadır. Öğrenci geri bildirimleri, ders  değerlendirme anketleri ve paydaş görüşleri doğrultusunda gerekli görülen güncellemeler  yapılmakta; ders içerikleri ve öğretim süreçleri sürekli iyileştirme anlayışıyla gözden  geçirilmektedir.  Öğretim elemanları eğitim-öğretim faaliyetlerinin yanı sıra bilimsel araştırma, yayın, proje ve  toplumsal katkı çalışmalarını da sürdürmekte; üniversite ve bölüm bünyesinde yürütülen idari  görevler ile kalite güvence süreçlerine aktif olarak katkı sağlamaktadır. Bu yönüyle öğretim
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	kadrosu, programın etkin biçimde sürdürülmesi, değerlendirilmesi ve geliştirilmesi açısından yeterli niteliklere sahiptir.  6.2.2 Ders vermekle yükümlü olan ve öğretim görevlilerinin özet özgeçmişleri aşağıdadır.
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	KURUMSAL VE MESLEKİ HİZMETLER (Görevler)
	SON BEŞ YILDAKİ BELLİ BAŞLI YAYINLAR  A. Uluslararası Hakemli Dergilerde Yayımlanan Makaleler
	Yeşil, İ. (2025). Yaşlılıkta yalnızlık ve sosyal bağlılık: Farklı coğrafyalarda yaşlanma deneyimleri. Senectus, 3(2), 421–426. https://doi.org/10.26650/senectus.2025.3.2.0990
	Yeşil, İ. (2024). Biyografi-tarih etkileşiminin teorik temelleri üzerine bir okuma. Senectus, 2(2), 243–248. https://doi.org/10.26650/senectus.2024.2.2.0702
	Yeşil, İ. (2023). Yaşlanma sürecinin biyopolitikası: Alternatif medya ve ana akım medyada yaşlanma temsilleri. Senectus, 1(2), 307–311. https://doi.org/10.26650/senectus.2023.1.2.0016
	Yeşil, İ., & Karakaş, M. (2023). Sosyal ilişkilerin taraflarından biri: Kırsaldaki yaşlı dul kadın. Senectus, 1(1). https://doi.org/10.26650/senectus.2023.1.1.0001
	B. Ulusal Bilimsel Toplantılarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarında Basılan Bildiriler  1. Yeşil, İ. (2022, Ekim). Yaşlılık temsillerinin çizgi film yansımaları: Rafadan Tayfa örneği. O. Arun (Ed.), VI. Lisansüstü Yaşlılık Çalışmaları Kongresi: İnsan hakları ve kalkınma hedefleri: Gelecekte yaşlılara bir yer var mı? Özet kitabı (ss. 85–86). Senex Yayınları.



	6.3-Öğretim üyesi atama ve yükseltme kriterleri yukarıda sıralananları sağlamaya ve geliştirmeye yönelik olarak belirlenmiş ve uygulanıyor olmalıdır.  6.3.1. Öğretim Üyesi Atama ve Yükseltme Kriterleri  Afyon Kocatepe Üniversitesinde öğretim üyesi atama ve yükseltme süreçleri, yürürlükteki yükseköğretim mevzuatı ile üniversitenin ilgili yönerge ve usulleri doğrultusunda yürütülmektedir. Bu kapsamda öğretim üyeliği kadrolarına yapılacak atama ve yükseltmelerde 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği ve Afyon Kocatepe Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönergesi esas alınmaktadır. AKÜ Personel Daire Başkanlığı sayfasında 01 Eylül 2024 tarihinde yürürlüğe girecek yönergenin yayımlandığı, ayrıca 2025 tarihli güncel yönerge metninin de Personel Daire Başkanlığı sayfasında erişime açık olduğu görülmektedir. Atanma kriterlerine https://personel.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/108/2026/05/Afyon-Kocatepe- Universitesi-Ogretim-Uyeligine-Yukseltilme-ve-Atanma-Yonergesi.pdf linkinden erişilebilir.
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	Afyon Kocatepe Üniversitesinde öğretim üyesi atama ve yükseltme kriterleri; adayların akademik yetkinliklerini, bilimsel yayınlarını, araştırma faaliyetlerini, eğitim-öğretim deneyimlerini, proje ve bilimsel etkinliklerini, akademik katkılarını ve ilgili alana yönelik uzmanlık düzeylerini değerlendirmeye imkân verecek biçimde yapılandırılmıştır. Bu kriterler, üniversitenin nitelikli bireyler yetiştirme, bilimsel bilgi üretme ve bölgesel kalkınmaya katkı sağlama misyonuyla uyumludur.  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı açısından öğretim elemanı niteliği, program  çıktılarının öğrencilere kazandırılması bakımından önemli bir unsurdur. Programda görev  alacak öğretim elemanlarının alanla ilişkili akademik birikime, mesleki deneyime, ders verme  yeterliliğine ve öğrencilerin mesleki gelişimini destekleyebilecek donanıma sahip olmaları  beklenmektedir. Bu çerçevede hukuk, ceza infaz sistemi, güvenlik hizmetleri, kamu yönetimi,  insan hakları, mesleki etik, iletişim, bilgisayar uygulamaları ve UYAP gibi programla ilişkili  alanlarda uzmanlık ve yeterlilik, ders görevlendirmelerinde dikkate alınmaktadır.  Öğretim üyesi atama ve yükseltme kriterleri, yalnızca akademik unvan kazanımına yönelik  değil; aynı zamanda eğitim-öğretim kalitesinin artırılmasına, programın mesleki içeriğinin  güncel tutulmasına, öğrencilerin bilgi, beceri ve davranış düzeylerinin geliştirilmesine ve  program çıktılarının sürdürülebilir biçimde karşılanmasına hizmet etmektedir. Bu yönüyle  atama ve yükseltme süreçleri, Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının eğitim amaçlarını  olarak
	ve
	program
	çıktılarını
	destekleyen
	bir
	kalite
	güvence
	mekanizması
	değerlendirilmektedir.  Programda ders görevlendirmeleri yapılırken öğretim elemanlarının uzmanlık alanları,  akademik çalışmaları, mesleki deneyimleri ve ilgili dersin içeriği arasındaki uyum  gözetilmektedir. Böylece temel hukuk, infaz uygulamaları, güvenlik hizmetleri, iletişim, etik,  insan hakları, bilgisayar ve mesleki uygulama derslerinin alanında yetkin öğretim elemanları  tarafından yürütülmesi amaçlanmaktadır. Bu durum, öğretim planının öngörülen biçimde  uygulanmasına ve öğrencilerin hedeflenen program çıktılarına ulaşmasına katkı sağlamaktadır.  Sonuç olarak, Afyon Kocatepe Üniversitesinde uygulanan öğretim üyesi atama ve yükseltme  kriterleri; akademik yeterlilik, bilimsel üretkenlik, mesleki uzmanlık, eğitim-öğretim deneyimi  ve kurumsal katkı gibi boyutları içermekte; Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının  eğitim-öğretim niteliğini, program çıktılarını ve sürekli iyileştirme anlayışını desteklemektedir.  7-ALTYAPI  7.1. Sınıflar  Sınıflar, laboratuvarlar ve diğer teçhizat, eğitim amaçlarına ve program çıktılarına ulaşmak için yeterli ve öğrenmeye yönelik bir atmosfer hazırlamaya yardımcıdır.  7.1.1 Öğretim için kullanılan sınıflar ve donanımı  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı, uyguladığı eğitim programı ile ceza infaz kurumları ve güvenlik hizmetleri alanında ihtiyaç duyulan bilgi, beceri ve mesleki yeterliliklere sahip nitelikli insan kaynağı yetiştirmeyi amaçlamaktadır. Bu kapsamda öğrencilerin hukuki bilgi düzeylerini, iletişim becerilerini, mesleki uygulama yeterliliklerini ve analitik düşünme becerilerini geliştirecek eğitim ortamlarının oluşturulmasına önem verilmektedir. Bu  doğrultuda, Dinar Meslek Yüksekokulu bünyesinde program öğrencilerinin yararlanabildiği  yeterli sayıda derslik ile bilgisayar laboratuvarı ve yabancı dil laboratuvarı bulunmaktadır.  Kullanılan dersliklerin tamamında projeksiyon cihazı, projeksiyon perdesi, internet erişimi,  beyaz tahta ve ergonomik öğrenci sıraları yer almakta olup eğitim-öğretim faaliyetlerinin etkin
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	şekilde yürütülmesine uygun fiziksel altyapı sağlanmaktadır. Ayrıca bilgisayar laboratuvarları öğrencilerin araştırma, raporlama ve teknoloji destekli öğrenme faaliyetlerini desteklerken, yabancı dil laboratuvarı ise mesleki yabancı dil derslerinin uygulamalı olarak yürütülmesine katkı sunmaktadır. Mevcut derslik ve laboratuvarların kapasitesi ile teknik donanımı, programın eğitim-öğretim faaliyetlerinin yürütülmesi açısından mevcut öğrenci sayısı dikkate  alındığında yeterli düzeydedir.

	Tablo 7. 1 Program Tarafından Kullanılan Sınıflar
	7.1.2 Öğretim planında kullanılan derslikler ve kullanımı  Bölümdeki teorik ağırlıklı temel alan dersleri sınıf ortamında yürütülmektedir. Bilgisayar ve  programlarının kullanılmasının öğretilmesi için mesleki dersler bilgisayar laboratuvarlarında  yapılmaktadır. İngilizce ve Mesleki İngilizce dersleri ise dil laboratuvarında yapılmaktadır.
	Tablo 7.2 Program Tarafından Kullanılan Laboratuvarlar

	7.2. Ders Dışı Etkinliklere İlişkin Ortam ve Altyapı  Dinar Meslek Yüksekokulu yerleşkemizde, öğrencilerin ders dışı etkinlikler yapmalarına olanak  veren, sosyal ve kültürel gereksinimlerini karşılayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak,  mesleki gelişimlerini destekleyen ve öğrenci-öğretim üyesi ilişkilerini canlandıran uygun  altyapı bulunmaktadır.  Dinar Meslek Yüksekokulunda öğrencilerin ders aralarında sosyalleşebilmeleri için,  atıştırmalıklar ve çeşitli sıcak soğuk içeceklere ulaşabilecekleri ve vakit geçirebilecekleri  yüksekokul kantini bulunmaktadır. Öğrenciler kantinde masa tenisi ve satranç  oynayabilmektedir. Yüksekokul bahçesinde altışar kişilik kamelyalar bulunmaktadır.  Öğrencilerin sosyal ve sportif faaliyet içerisinde bulunabilecekleri basketbol sahası  bulunmaktadır. Bu saha aynı zamanda voleybol ve minyatür futbol için de kullanılabilmektedir.  Bilgisayar Programcılığı programı, öğrencilerine modern mühendislik araçlarını kullanmayı  öğrenebilecekleri olanakları sağlamaktadır. Bilgisayar ve enformatik altyapıları, programın  eğitim amaçlarını destekleyecek doğrultuda, öğrenci ve öğretim üyelerinin bilimsel ve eğitsel  çalışmaları için yeterli düzeydedir.  7.3. Bilgisayar ve Enformatik Altyapı  Bilgisayar ve enformatik altyapıları, programın eğitim amaçlarını destekleyecek doğrultuda, öğrenci ve  öğretim üyelerinin bilimsel ve eğitsel çalışmaları için yeterli düzeydedir. Bölüm bünyesinde 1 adet yeni  teknolojiye sahip bilgisayarlar bulunan bilgisayar laboratuvarı ve 1 adet eski bilgisayar laboratuvarı  bulunmaktadır. Bölüm bünyesinde toplam 60 adet bilgisayar bulunan 2 adet bilgisayar laboratuvarları  mevcuttur. Bununla birlikte okulun her alanında öğrenci ve öğretim elemanlarının internete  bağlanmalarını sağlamak amacıyla kablosuz erişim noktaları bulunmaktadır.
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	Tablo 7.3 Kütüphanede Yer Alan Basılı ve Elektronik Kaynaklar  KÜTÜPHANEBİLGİKAYNAKLARI(BASILI) :

	TOPLAM

	KÜTÜPHANE BİLGİ KAYNAKLARI (ELEKTRONİK) :
	TOPLAM
	Tablo 7.4 Veritabanları ve Deneme Veritabanları


	7.5. Güvenlik Önlemleri  Öğretim ortamında ve öğrenci laboratuvarlarında gerekli güvenlik önlemleri alınmıştır.  Bununla birlikte engelliler için altyapı düzenlemesi yapılmıştır.
	7.5.1. Kampüste ve binada alınan güvenlik önlemleri  Yüksekokul girişinde güvenlik görevlileri bulunmaktadır. Yüksekokul binası girişinde de görev  yapan toplamda iki adet güvenlik görevlisi bulunmaktadır. Ayrıca bina içi ve çevresi 14 adet güvenlik kamerası ile 24 saat izlenmektedir.
	7.5.2. Engelliler için önlemler  Afyon Kocatepe Üniversitesi Engellilere yönelik gerçekleştirmiş olduğu çalışmalar  doğrultusunda “Engelsiz Üniversite” Belgesi almıştır. Bu kapsamda yüksekokul ve üniversite  genelinde engelliler için geniş çaplı düzenlemeler gerçekleştirilmiştir. Bunun sonucunda da  üniversitemiz “Engelsiz Üniversite Ödülleri 2020”de Birincilik Ödülüne layık görülmüştür.
	Dinar Meslek Yüksekokulunda bina girişinde tekerlekli sandalye rampası bulunmaktadır. İdari binada (kantin ve yemekhane binası), bina içerisinde bir adet engelli asansörü ve engelli lavabosu bulunmaktadır.  8-KURUM DESTEĞİ VE PARASAL KAYNAKLAR  8.1. Bütçe Süreci ve Kurumsal Destek  Üniversitenin idari desteği, yapıcı liderliği, parasal kaynaklar ve dağıtımında izlenen strateji,  programın kalitesini ve bunun sürdürülebilmesini sağlayacak düzeyde olmalıdır.  8.1.1. Program bütçesinin oluşturulma süreci  Bilgisayar Teknolojileri Bölümü program bütçesi Dinar Meslek Yüksekokulu bütçesi içerisinde  yer almaktadır. Aşağıda belirtilen kalemlerden oluşan Dinar Meslek Yüksekokulu bütçesi her  yıl Temmuz ayında teklif olarak Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı’na iletilmekte, ilgili daire  başkanlığı mali yılsonunda (Aralık ayı) Dinar Meslek Yüksekokulu bütçesini netleştirmekte ve  takip eden yılın ilk ayında (merkezi bütçe onayına bağlı olarak) onaylamaktadır. Meslek  Yüksekokul bütçesi içerisinde mali yıl süresince gelir ve giderlerin takibi yapılmakta ve ilgili  daire başkanlığına bildirilmektedir. Bilgisayar Teknolojileri program bütçesi gelirlerinin tamamı  döner Sermaye olmaksızın Afyon Kocatepe Üniversitesi merkezi bütçesinden sağlanan  destekle oluşmaktadır. İlgili destek her mali yıl, kanun ve yönetmelikler doğrultusunda değişen  oranlarda düzenli olarak bölüme tahsis edilmektedir. Afyon Kocatepe Üniversitesi Dinar  Meslek Yüksekokulu Bütçe Kalemleri ise;  Temel Maaşlar  Taban Aylığı  Zamlar ve Tazminatlar
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	Ödenekler  Sosyal Haklar  Ek Çalışma Karşılıkları  Ek Ders Ücretleri  Sosyal Güvenlik Primi Ödemeleri  Sağlık Primi Ödemeleri  Sosyal Güvenlik Primi ödemeleri  Sağlık Primi Ödemeleri  Sosyal Güvenlik Primi Ödemeleri  Kırtasiye Alımları  Temizlik Malzemesi Alımları  Yurtiçi Geçici Görev Yollukları  Yurtiçi Sürekli Görev Yollukları  Büro ve İşyeri Makine ve Teçhizat Alımları Diğer Dayanıklı Mal ve Malzeme Alımları Makine Teçhizat Bakım ve Onarım Giderleri Okul Bakım ve Onarımı Giderleri  Ek Ders Ücretleri
	Tablo 8.1 Parasal Kaynaklar ve Harcamalar  AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ DİNAR MESLEK YÜKSEKOKULU
	Mali Yıl
	Harcama kalemi
	Önceki yıl (Gerçekleşen)

	(TL)
	Başvurunun yapıldığı yıl  (Bütçelenen)  (TL)
	Ücretler1  Yolluklar  Hizmet alımları  Tüketim malları ve malzemeleri alımları Bakım ve onarım giderleri  Yatırım harcamaları  Döner Sermaye gelirleri2  Öğrenci harçlarından düşen pay3  Diğer4


	-  64.066,5  -  1.586,168  -  -  -  -  -
	- 18196,06 - 227580,6
	Sonraki yıl (Bütçelenen) (TL)
	Öğretim elemanlarının ek ders, döner sermaye vs. dâhil tüm gelirlerini belirtiniz.  Döner sermaye gelirlerinden program kullanımı için ayrılan miktarı belirtiniz.  Öğrenci harçlar fonundan program kullanımı için ayrılan miktarı yazınız.  Miktar ve kaynak belirtiniz.
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	8.2. Bütçenin Öğretim Kadrosu Açısından Yeterliliği  Kaynaklar, nitelikli bir öğretim kadrosunu çekecek, tutacak ve mesleki gelişimini sürdürmesini  sağlayacak yeterliliktedir.  8.2.1 Öğretim kadrosu açısından bütçenin yeterliliği  Bölüm öğretim kadrosunun yapılanması ve kısa-orta ve uzun dönemli akademik kadro gelişim  planlamaları Dinar Meslek Yüksekokulu ve Bilgisayar Teknolojileri Bölüm Başkanlığı’nın ortak  çalışmaları ile her yıl belirlenmekte ve bu doğrultuda Afyon Kocatepe Üniversitesi  Rektörlüğü’ne yıllık olarak kadro ihtiyacı bildirilmektedir. Rektörlük makamı onayı ve merkezi  bütçe olanakları doğrultusunda bölüme kadro tahsisi gerçekleştirilmekte, tahsis sürecinde  tahsise ilişkin bütçe de sağlanmaktadır. Bunun yanı sıra bölüm öğretim elemanlarına akademik  ve mesleki gelişim olanakları sunulmaktadır. Bu süreçte öğretim elemanının bir önceki yıldaki  performansına bağlı olarak proje destek ödemeleri artırılabilmektedir.  8.2.2 Öğretim elemanlarına kendilerini geliştirmesi için sağlanan bütçe olanakları  Dinar Meslek Yüksekokulunda görevli her öğretim elemanına, her yarıyılda bir ulusal ya da  uluslararası bilimsel etkinliğe katılım için yolluk-yevmiye desteği sağlanmaktadır. Öğretim  elemanlarının projeler için ihtiyaç duydukları finansal destekler Afyon Kocatepe Üniversitesi  bünyesinde faaliyet gösteren Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP)  tarafından sağlanmaktadır. Bu kapsamda lisansüstü tez projeleri, tematik projeler, fikri ve sınai  mülkiyet hakları destek projesi ve kariyer destek projeleri BAP tarafından değerlendirmeye  alınmakta ve uygun görülen projeler BAP koordinatörlüğünde yürütülmektedir.  8.3. Altyapı ve Donanım Desteği  Program için gereken altyapıyı temin etmeye, bakımını yapmaya ve işletmeye yetecek parasal  kaynak sağlanmaktadır.  8.3.1. Altyapı ve donanımı temin etmek için parasal desteğin yeterliliği  Bölümde ihtiyaç duyulan altyapı ve donanımın temini, ilgili altyapı ve donanımın bakımı ve  işletilmesi amacıyla Dinar Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü, Afyon Kocatepe Üniversitesi  Rektörlüğü merkezi bütçesinden finansman talep edilmektedir. Üniversite tarafından  yüksekokul için tahsis edilen bütçe teorik ve uygulamalı derslerin sürdürülebilmesi, gerekli  ekipman ve malzemelerin tahsisi, makine ve teçhizatın düzenli bakımı, uygulamalı dersler için  gerekli malzemelerin temini ve paket programların kiralanması için yeterli düzeydedir.  Buna ek olarak, dersliklerdeki öğretim donanımı (projeksiyon cihazı, perde vb.) her dönem  belirli aralıklarla gözden geçirilmekte ve olası aksaklıklar ve sorunlara anında müdahale imkanı  edinilmektedir. Bu konularda bütçe planlaması dönem başında yapılmakta ve sağlanan  bütçenin yetersiz kaldığı durumlarda, işlerliğin aksatılmaması için üniversite yönetiminden ek  bütçe desteği alınmaktadır.  8.4. Teknik ve İdari Personelin Yeterliliği  Program gereksinimlerini karşılayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler sağlanmaktadır.  Teknik ve idari kadrolar, program çıktılarını sağlamaya destek verecek sayı ve niteliktedir.  8.4.1 Teknik ve idari personelin sayıca yeterliliği  Dinar Meslek Yüksekokulu kapsamında bir yüksekokul sekreteri bulunmaktadır. Bir evrak kayıt,  iki öğrenci işleri, bir tekniker, bir kütüphane sorumlusu, bir ayniyat görevlisi, bir yardımcı
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