Oz Degerlendirme Raporu
(2025-2026)

AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
DINAR MESLEKYUKSEKOKULU

HUKUKBOLUMU

CEZA INFAZ VE GUVENLIK HIZMETLERI
PROGRAMI

Oz DEGERLENDIRME RAPORU

Doc. Dr. ismail CIGERCI
Ogr. Gor. Ecenur KESEMEN AKAR
Ogr. Gor. ilknur YESIL
01.07.2026 - 31.07.2026



icindekiler Tablosu

ONLISANS VE LiISANS PROGRAMLARI iCiN OZDEGERLENDIRME OLCUTLERI ......cecuvererrueennene 4
0.1-PROGRAMA iLISKIN GENEL BILGILER .....ccccueeueiienicunecnecseesssnessnesssesssessssssssesssesssesssnsnnes 4
1. (1tiSiM BilGIlEri .eeevveeeeereereeereereeeereesseesssereeesseesssesssessseesssesssssssessssssssssssesssessssssssessanssanens 4
2. Program BaSlIKIQrs .....ceeuceeeeiiieeiieietneereeeeeteeneetensseeeenssereenseeesensseseenssessssssesssassessnssessenns 4
3. Programin TUFU ..ceeeieeiieiiieiiiniiiniieeieieeierseieieesstasissnsssenssrensersssessssssnssssnsssssssssssssnnsssnnses 4
4. YONETIM YAPISI ceeurennirenereeerencrteneerasereaserenseressernssernssssassssnsessnsessnsssensssesserassssnssssnsesenssssnne 4
5. Programin Kisa Tarihgesi ve DegiSiKIiKIer .........ccueueeiiiiiiiiiiiiirrrccccrrrcreccceneeeenneeeeee 5
6. Onceki Yetersizliklerin ve Gozlemlerin Kaldirilmasi Yoniinde Alinan Onlemler ................ 5
1-OGRENCILER ...cvrurueneintrnsaeeetsasseetstsssssssssstsssssasestessssasssstsssssensstsssssssnsssassssassensasssssssens 6
1.1, Program GGrenCileri ..................cooooeeeeeeiiieieieeee e e e e e e e e ettt ettt araaaaaaaaaeeeeesesssssines 6

g R O =Y oL Y- 17 Y [T 6
0 0 A (oY =T o =Y 1 - PSR 6
1.1.3. Kontenjanlar ve Programa Kabul Edilen Ogrenciler .........ccoevveveveeeeeveeeeeereeenne 7
1.2-YALAY VE DIKEY GEGIS ......cccoooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeieereeeeeeeeeeeeeeeeeesssssssssssssssssssessssesseeseessssssssiians 7
1.2.1. Yatay Dikey Gegis RAKAMIAIT ....ccvieeiieiiieie et 8
1.2.2. Ders Muafiyeti Ve Krediler ..o e e e e e e e e 8
1.3- OGrenci HAreKetliliKIEri .......................c.ccoeveeeeieeeieeeeieieeeieeeiseeeeeeeeeteeeieseeseeesesns 9
1.3.1. Ogrenci Degisim Programlart ........c.cccveeeveeeueeereeeeeeeee s et eeeneetes et eseseeressesens 9
1.3.2. Ogrenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak diizenlemeler .........ccccvvueee.... 9
1.3.3 Degisim programlarindan yararlanan 6grenciler hakkinda ..........cccccccooiiiiiinninnns 9
1.4- DanismManiik HiZmerIEri ......................ooueeeeeeeieeeeesiiiiiaeeeeeieee e essttea e e e e seaaaa e e e ssaees 10
1.4.1. Danismanlik hizmetlerinin Kapsami .....ccccccciiiiiiiiiiieeeee e 10
1.4.2 Ogretim Uyelerinin danismanlik hizmetlerine katkilari ........c.ccoceeevveveeveeveereerennnen. 10
1.5- OIgme Ve DeGerIendirme ......................ccoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeseeeseens 11
1.6.1. Programdaki 6grenci ve mezun sayilarinin yillara gére degisimi .........ccccvvveeeeee..n. 11
1.6.2. Mezuniyet sartlarinin belirlenmeESi .........uvvveeiiiiiiiie e 11
1.6.3 Mezuniyet Belirleme Yonteminin GUvenilirligi ......ccccovvvviveeeeeeeeieiiie e, 12
2-PROGRAM EGITIIM AMAGLARI ....c..eeertiereeercreeeesseessesssessessssssesseessessssssssssessessssssssssessssnns 13
2.1. Programin eGitim AmMQAGIQrI ..................ooouvieeieeeieeeeeieeiiiiiiieeeeeeeieeeeeseeeeeeeeessessssssssssens 13
2.2- Program egitim amaglari ......................ooueeeeeeiiiieeeeeeeeeeecceteeeee e e e e e e e e e e e e e 13
2.3-0zGOrevlerIe UYUmM ..................coceeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeieeeieeeseeteeetsssssssesssssssesessessssesensanes 13

P T = o] (1T T O 7= (o =1L [= 13
2.3.2. Universite Ozgorevlerinin YayImIanmast .......ccccveeeverervereereieereeereeeereeeessesesesesnenens 14
2.3.3 Program egitim amaclarinin belirlenmesinde ..........oooovevevviiiiiereeeiieeeeeeees 14
2.4-IG Ve DIS PAYAASIAN .............c.cooeeeeeeeeeeeeeeeeeee ettt ettt s st eesans 16
2.4.1 Programin ig Ve dis PaYdasiar .....cc.uuieieiiiiiiiiie et 16
2.4.2. Program egitim amacglarinin i¢ ve dis paydaslarin gereksinimleri .............ccuuee..... 17
2.5-ETISIM .ottt e e e e et e e e e e e ettt et e e e e e e e e e e eaaaaaaaas 18
2.6-GUNCEIIEMEIET ..................oooeneeeeeeeeeee ettt et n e 18
3-PROGRAM CIKTILARI ..ccuueeriiiiiiiiiiiiiiiiiniineeeesesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 19
3.1- Program Giktilarinin TanimIQNMQSI ...................c..ooeeeeeeeciiieeeeessiiiieeeeessiiieeeeessisneaaaens 19
3.1.2. Program GIKtHarinIn ilgili .......ccooeerriieieeee e 20
3.1.3. Program ciktilarinin program egitim amaclariyla uyumu .............ooeeeiinnnninneee, 21
3.1.4. Program ciktilarini belirleme yONTEMI ....ccvvviiieeiiiiieeieeeeecerreee e 22



3.1.5. Program ciktilarini ddnemsel olarak gézden gegirme .......cccceevveeviiiiieeeiinciiieee e 22

3.2-Program giktilarinin saglanma dizeyi ....................eeeeeeeeeieeeeeeeeeiieiiiiiierevvveeiieeeeseeenennns 23
3.2.1. Program ciktilarinin saglanma dlzeyi .........oooeeeecciiiiiiiiiiieeeeeee e 23
3.2.2 Program ciktilarinin 6lgme ve degerlendirMme ........eeeeeeiieeieeeeeiicecccrrreeeeeee e, 23

3.3-Programlar mezuniyet QSAMUQSI ....................ccceeeceurerieeeiieeieaeaaseeeeeeseeseesssssssseesseeeees 23
3.3.1 Program ciktilarinin saglanmasi amaciyla ..........ccceeevviiieii i 23

3.3.2 Mezuniyet asamasina gelen 6grencilerin program ciktilarina ulasma duizeyi ......... 24
3.3.3 Program ciktilarinin saglandigini gdstermek amaciyla ........cccccvveeeeeeeeeeeie e, 24
B-SUREKLI IYILESTIRIVIE .....ceeeueeeiereiinreiennessnseesssessssessssesssseessssessssesssssessssessssessssssssssesssseses 25
S-EGITIM PLANI w..cuvnrucnciteneectstesseetstssseeestessseeetsssesesestssssssesssssssssssnssssssssssnsnsssssns 26
5.1.3. Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri Programinin 6gretim plani ........c.ccccvevvveveenenenn. 36
5.1.4. DEIS IZIENCEIETI ..vevvevivieietieeteeteee ettt ettt ettt ere et nsese s eneenen 36

5.2. Ogretim planinin uygulanmasinda kullanilan égretim yéntemleri ......................... 147
5.3.1. Egitim planinin uygulanmasini glivence altina alan yonetim sistemi ................... 147
5.4.1. Alanina uygun temel 6gretim bileseni ........ccccccciiiiiiii 148
5.4.2. Temel 6gretim bilegseninin segmeli derslerle kargilanmasi durumu ...........cc........ 148

B.5-OGretim PIANI ...ttt et ettt et essaseaseresssenens 148
5.5.1. Alanina uygun meslek egitimi bileSeni .......ccceeiiiiieiceiicee e 148
5.5.2. Meslek egitimi bilegseninin segmeli derslerle kargilanmasi durumu ..................... 149
5.6.1. Program icerigini tamamlayan se¢meli derslerin yapilandiriimasi ....................... 149
5.6.2. Mezuniyet icin gerekli AKTS is yUkUnUn saglanmast .......occcvveeeiiviiiveeeeesniiieeeeenn. 149

5.7.1. Alan uygulama deneyimi ve gergekgi kosullarin kazandirilmasi .........cccceeeeeunnnnns 150
5.7.2. Alan uygulama deneyiminin segmeli derslerle karsilanmasi durumu .................. 150
6-OGRETIIM KADROSU ......cueiruruinenitsesssettsssssesssssssssssssssssssssssssssssasssssassssssasnsansssasns 150

6.1-OGretim KAAIOSU .................ccooeeeeeeeeeieeeieeieieieeeieeetete et eet sttt saeeteasetesessnaeens 150

6.1.1 Tablo 6.1 ve 6.2'Yi dOIdUIUNUZ. ...ttt e e e e 150
7T - 8 I8 7 N 159

YA B Y11 1 i [+ T (PSR 159
7.1.1 Ogretim icin kullanilan siniflar ve donanimi .........ccoceeveveeeeeeeeceeceeeeeeeeeene, 159
7.1.2 Ogretim planinda kullanilan derslikler ve Kullanimi ........cccooeeeevceveieeceeieeeeenen, 160

7.2. Ders Disi Etkinliklere iliskin Ortam ve AIEYQDI .........ccoeeeeeeeeeeeeeeeeieieiseeieeseeseeisnns 160

7.3. Bilgisayar ve ENformatilk AIRYQPI ..............ooccoeeeeeeeeeeeeeciiiveeeeeeeeeeieeeeeeeeessessssisssesseen, 160

YA B (7117 ] s 1 L= 161
7.5, GUVENIIK ONIBIIEEI ...ttt st eae et eaeeseas s 162
7.5.1. Kampiste ve binada alinan glivenlik 6nlemleri .........coccouvieeieiiiiiiiee e, 162
7.5.2. Engelliler icin Onlemler ... e e 162

8.1. Biitge Siireci ve KUrumsal DStk .................oeeveeeeeeeeeeeeeeiieiiiiiiiveereveveereesseseeesssssssiins 162
8.1.1. Program butgesinin olusturulma SUreCi ...ccceccuvvvriiiiiiieiieeeee e 162

8.2. Biitgenin Ogretim Kadrosu Agisindan Yeterliligi ....................c.ccococveevevveeeeeveerennne. 164
8.2.1 Ogretim kadrosu agisindan biitgenin yeterliligi .......ccoovvvvvvvviveveveeeceeeeeeeeeenas 164

8.2.2 Ogretim elemanlarina kendilerini gelistirmesi icin saglanan biitce olanaklari ...... 164

8.3. Altyapi ve Donanim DESEeGi ................ccccvveeveeeeeeeieeieeeeeiieeisciiisiisssereeeessesseseeseessisssins 164
8.3.1. Altyapi ve donanimi temin etmek icin parasal destegin yeterliligi ...................... 164

8.4. Teknik ve idari Personelin Yeterliligi .....................coeeeveveeeeveeeeeeeereeeeeieeeeveeenenn, 164
8.4.1 Teknik ve idari personelin sayica yeterliligi .......ccovveeeeeeiieiiiiiiiiiiiiiicierveeeeeeee. 164

10- PROGRAMA OZGU OLQUTLER .....cccuvreeveerrernerneeneessenes Hata! Yer isareti tanimlanmamis.

10.1. Programa Ozgii Olgiitlerin Sadlanma Yéntemi ........ Hatal! Yer isareti tanimlanmamus.



10.1. Programa Ozgii Olgiitlerin SaGlanma YENtemMi .........c.cceeeeeeeeveceeeeieeeeeeeeeieeieeana 167

ONLISANS VE LiISANS PROGRAMLARI iCiN 6Z DEGERLENDIRME OLCUTLERI
0.1-PROGRAMA iLiSKIN GENEL BILGILER

1. iletisim Bilgileri

B6liim Baskan : Dog. Dr. ismail Cigerci B6liim Baskan Y. : ilknur Yesil
Tel No 10272 218 3200 Tel no :0272 218 3216
e-mail sicigerci@aku.edu.tr e-mail s ilknuryesil@aku.edu.tr

2. Program Basliklari

Program kapsaminda verilen derece, diploma ve not belgelerinde/transkriptlerde yer aldigi
bicimiyle Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri Programi On Lisans Derecesidir. Programi basariyla
tamamlayan 6grenciler, Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri alaninda &n lisans diplomasi almaya
hak kazanirlar.

Program kapsaminda ayrica farkl bir opsiyon, uzmanlasma alani, dal ya da alt program

bulunmamaktadir. Bu nedenle mezuniyet derecesi tiim 6grenciler icin ayni sekilde
diizenlenmekte ve diploma ile transkript belgelerinde program adi “Ceza infaz ve Giivenlik
Hizmetleri” olarak yer almaktadir.

3. Programin Tiiri
Normal 6gretim
4. Yonetim Yapisi

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri Programi, akademik ve idari acidan ilgili bolim baskanligina
bagli olarak faaliyet gostermektedir. Programin yiritiilmesinden program 6gretim elemanlari
ve program koordinatorligi sorumlu olmakla birlikte, program diizeyinde alinan kararlar
bolim baskanhgi ile koordineli bicimde yiritilmektedir.

Programin bagh oldugu bélim, yiiksekokul yonetimiyle dizenli bir yonetimsel iliski
icerisindedir. Ders planlarinin hazirlanmasi, ders gérevlendirmeleri, sinav siiregleri, 6grenci
isleri, kalite glivence c¢alismalari, 6z degerlendirme faaliyetleri ve programin iyilestirilmesine
yonelik kararlar 6ncelikle program ve bolim diizeyinde ele alinmakta; gerekli gérilen konular
yiksekokul yonetimine sunulmaktadir.

Yiksekokul yonetimi, program ve bolimden gelen akademik ve idari talepleri degerlendirerek
ilgili kurul ve komisyonlar araciligiyla karar sireclerini yiriitmektedir. Universite (ist ydnetimi
ise akademik takvim, egitim-6gretim politikalari, kalite glivencesi, stratejik planlama, mevzuat
uygulamalari ve kurumsal karar siirecleri bakimindan programin genel isleyisine yon
vermektedir.

Bu kapsamda programin yonetimsel iliskisi asagidaki hiyerarsik yapi icerisinde
yuritilmektedir:

Afyon Kocatepe Universitesi Universite Ust Yonetimi (Rektorliik)

N



Dinar Meslek Yiiksekokul Mudrliga

N2

Hukuk Bolim Baskanligi

N2

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri Programi
N2

Program Ogretim Elemanlari ve Ogrenciler

Bu yapl icerisinde program, bolim baskanhgi araciligiyla yliksekokul yonetimi ve Universite Ust
yonetimiyle baglanti kurmakta; akademik, idari ve kalite slireclerine iliskin isleyis ilgili mevzuat,
kurul kararlari ve kurumsal politikalar dogrultusunda strdiridlmektedir.

5. Programin Kisa Tarihgesi ve Degisiklikler

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri Programi Afyon Kocatepe Universitesi Dinar Meslek
Yiksekokulu blinyesinde 2021 yilinda kurulmustur. Hukuk bélimiinde kadrolu olarak gérev
yapan dort 6gretim goérevlisi bulunmaktadir. Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programinin
egitim ve 6gretim suresi iki yil olup, yaz doneminde 30 is glinl zorunlu staj uygulamasi
bulunmaktadir. Bilgisayar Programcili§i programi 6grenci alimina 2022-2023 egitim 6gretim
yilinda baslanmis olup boliim ilk mezunlarini 2024 yilinda vermistir.

6. Onceki Yetersizliklerin ve Gozlemlerin Kaldirilmasi Yoniinde Alinan Onlemler

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri Programi bu rapor kapsaminda ilk kez 6z degerlendirme
slirecine tabi tutulmaktadir. Bu nedenle 6nceki bir 6z degerlendirme raporunda programa
iliskin olarak tanimlanmis herhangi bir yetersizlik, gézlem ya da iyilestirme Onerisi
bulunmamaktadir.

Bununla birlikte programin egitim-6gretim surecleri, ders icerikleri, 6lcme ve degerlendirme
uygulamalari, akademik danismanlik hizmetleri, 6grenci memnuniyeti ve kalite glivence
calismalari farkli degerlendirme mekanizmalari araciligiyla diizenli olarak izlenmektedir. Bu
kapsamda hem 6grencilerden hem de akademik personelden goris, 6neri, geri bildirim ve
degerlendirme raporlari alinmakta; elde edilen veriler programin gli¢lli yonlerinin
surdlrilmesi ve gelismeye agik alanlarinin belirlenmesi amaciyla degerlendirilmektedir.

Ogrencilerden alinan geri bildirimler ézellikle derslerin islenisi, 6gretim ydntemleri, sinav ve

degerlendirme sirecleri, akademik danismanlik, iletisim ve 6grenme ortamlarina iliskin
iyilestirme alanlarinin belirlenmesine katki saglamaktadir. Akademik personelden alinan gorus
ve raporlar ise ders igeriklerinin glincelligi, program cgiktilariyla ders kazanimlari arasindaki
uyum, uygulama stiregleri, 6grenci basarisinin izlenmesi ve programin kurumsal kalite
hedefleriyle iliskisi bakimindan dikkate alinmaktadir.

Bu degerlendirme ve geri bildirim slirecleri sonucunda ortaya c¢ikan ihtiyaclar bolim

baskanligi, yliksekokul yonetimi ve ilgili kurul/komisyonlar diizeyinde ele alinmakta; gerekli
gorilen konularda iyilestirme adimlari planlanmaktadir. Dolayisiyla dnceki bir 6z
degerlendirme raporundan kaynaklanan belirli bir yetersizlik listesi bulunmamakla birlikte,
programin mevcut durumu 6grenci ve akademik personel gorisleri ile kurumsal raporlar
dogrultusunda izlenmekte ve siirekli iyilestirme anlayisi cercevesinde degerlendirilmektedir.



1-OGRENCILER
1.1. Program ogrencileri

Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ¢iktilari (bilgi, beceri
ve davranislari) 6ngoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin
kabuliinde g6z oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gére gelisimi
ieléfr ndiril Iid]ir. ‘
fyon rgéltcelpeaﬁln?\%rsitesi, Dinar Meslek Yiiksekokulu, Hukuk Bolimu Ceza Infaz ve Glivenlik
Hizmetleri Programi 6grenci kaydi, Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan
uygulanan merkezi sinav sonuglarina gére yapilmaktadir. OSYM tarafindan yapilan sinav
sonuglarina gore boliimimiuze yerlestirilen 6grencilerin kesin kayitlari, Yiksekogretim Kurulu
(YOK), OSYM ve Rektorliik tarafindan belirlenen ilkeler (2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nun
Egitim ve Ogretim ile ilgili Yiiksekdgretime Giris Maddeleri) uyarinca istenen belgelerle, her yil
belirlenen ve ilan edilen tarihlerde, Ogrenci isleri Daire Baskanligi tarafindan yiritilmektedir.
Kayit igin zamaninda basvurmayan veya gerekli belgeleri zamaninda saglamayan 6grenciler
kayit hakkini kaybetmektedirler. Kayit icin sunulan belgelerde eksiklik veya tahrifat oldugunun
belirlenmesi, 6grencinin baska bir yiksekogretim kurumuna kayitli olmasi veya baska bir
yliksekodgretim kurumundan ¢ikarma cezasi almis olmasi hallerinde, kesin kayit yapilmis olsa
bile kayit iptal edilmektedir. Ayrica, 6grenciler kayit islemlerini kendileri E-devlet lizerinden
gerceklestirebilmektedirler. Yabanci 6grencilerin béliime kabuli “Afyon Kocatepe Universitesi
Uluslararasi Ogrenci Kabul Yonergesi” esaslarina gore yapilmaktadir. ilgili ydnerge
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/38907166?AspxAutoDetectCookieSupport=1
adresinde yer almaktadir. Son bes yilda programa alinan 6grencilerin ve mezunlarin sayilari
Tablo 1.1'de verilmistir.

Tablo 1.1. Programa Alinan Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilari

Ogrenci / 2020 2021 2022 2023 2024 | 2025 2026
Mezun
Ogrenci - - 29 57 57 62 60
Mezun - - - - 23 30 32

1.1.2. Kontenjanlar

Tablo 1.2°e son bes yila iliskin kontenjanlari, programa yeni kayit yaptiran 6grencilerin
sayilarini, giris puanlarini ve basari sirasi belirtilmistir.

Tablo 1.2 On Lisans Ggrencilerinin Giris Derecelerine iliskin Bilgi

Yerlestirm
Kayit Girig Puani Girig Basgari Sirasi e puan
tura
Akademik Yil Kontenjan Y.auptlrar)
Ogrenci £
Sayisi ygksek En dusiik | Enyiksek | En dsik
TYT
2025 30 30 347,262 | 306.833 772098
14 88
TYT
2024 30 32 316,00 30;’72 05 - 867.217




T
2023 30 31 336,98 29?306 932.562

2022 30 29 327,41 28%;10 937.821 o
2021 - - - - - i
2020 - - - - - - i

1.1.3. Kontenjanlar ve Programa Kabul Edilen Ogrenciler

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri Programina iliskin kontenjanlar, programa yerlesen égrenci
sayilari ve 6grenci kabul gostergeleri yillar itibariyla degerlendirildiginde, programin tercih
edilirligini ve 6grenci talebini koruyan bir yapiya sahip oldugu gortilmektedir. Program
kontenjanlari, yliksekdgretim kurumlarinin ilgili mevzuati, Yiksekogretim Kurulu kararlari,
kurumun fiziki ve akademik kapasitesi, 6gretim elemani durumu ve sektoriin ihtiyaglari dikkate
alinarak belirlenmektedir. Bu kapsamda programa kabul edilen 6grenci sayilari ile
kontenjanlar arasindaki iligski, programin 6grenci ¢ekme kapasitesi ve strdurilebilirligi
acisindan izlenmektedir.

Programa kabul edilen 6grencilerin giris puanlari ve yerlestirme gostergeleri, 6grencilerin

programin kazandirmayi hedefledigi bilgi, beceri ve davranislari 6ngorilen siire igerisinde
edinebilecek temel akademik altyapiya sahip olduklarini géstermektedir. Ogrenciler merkezi
yerlestirme sistemi araciliglyla programa kabul edilmekte; bu siiregte adaylarin
ortadgretimden getirdikleri akademik birikim, sinav basarilari ve tercih siralamalari programa
giris dlizeyine iliskin temel gostergeler olarak degerlendirilmektedir.

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri Programi, 6grencilerine ceza infaz kurumlarinin isleyisi,

glvenlik hizmetleri, hukuk bilgisi, insan haklari, iletisim, mesleki etik, kriz ydonetimi ve kamu
hizmeti bilinci gibi alanlarda bilgi, beceri ve mesleki tutum kazandirmayi amaglamaktadir.
Programa kabul edilen 6grencilerin giris puanlari ve yerlestirme diizeyleri, bu kazanimlarin 6n
lisans egitimi slresi icerisinde edinilebilmesi icin gerekli temel 6grenme kapasitesine sahip
olduklarini ortaya koymaktadir.

Programda hazirlik sinifi bulunmamaktadir. Bu nedenle 6grenciler dogrudan mesleki ve teorik

derslerden olusan &n lisans egitimine baglamaktadir. Ogrencilerin programa uyum siiregleri;
akademik danismanlik, ders icerikleri, 6gretim elemani rehberligi, dlcme ve degerlendirme
uygulamalari ile desteklenmektedir. Bu sirecte 6grencilerin akademik gelisimleri, ders
basarilari, devam durumlari, sinav sonuglari ve 6grenci geri bildirimleri araciligiyla izlenmekte;
ihtiyac duyulan alanlarda gerekli yonlendirme ve iyilestirme ¢alismalari yapilmaktadir.

Sonuc olarak, programa kabul edilen 6grencilerin giris puanlari, yerlestirme gostergeleri ve

egitim slrecindeki performanslari birlikte degerlendirildiginde, 6grencilerin program ciktilari
kapsaminda hedeflenen bilgi, beceri ve davranislari 6ngérilen siire icerisinde kazanabilecek
yeterli altyapiya sahip olduklari degerlendirilmektedir.

1.2-Yatay ve Dikey Gegis

Yatay ve dikey gegisle 6grenci kabuli, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari
ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin
degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor
olmahdir.



1.2.1. Yatay Dikey Gecis Rakamlari

Programimiza yatay gecis yoluyla 68renci kabull ile baska yilksekogretim kurumlarinda ve/veya
programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendiriimesinde uygulanan politikalar
ayrintili olarak tanimlanmis olup kararhlikla uygulanmaktadir. Programimizin yapisi ve ilgili mevzuatlar
geregi dikey gecis, cift ana dal (CAP) ve yan dal uygulamalari bulunmamaktadir.

Programimizin son bes akademik yilina ait kurum ici ve kurumlar arasi yatay gecis 6grenci sayilari Tablo
1.3’te sunulmustur. Programimizda dikey gecis ve c¢ift ana dal uygulamasi bulunmadigindan ilgili
sutunlar bos (sifir) gegilmistir.

Tablo 1.3 Yatay Gegis, Dikey Gegis ve Cift Anadal Bilgileri

Program§ Frrogram.a Programda Cift BaskaBolimlerdeCift
. Yatay Gegis DikeyGegis Anadala Baglamis
Akademik Yil:2 s . - . vpe e Anadala Baglamis Olan
Yapan Ogrenci | Yapan Ogrenci | Olan Baska Bolimiin o~ .
. . Program Ogrenci Sayisi
Sayisi Sayisl Ogrenci Sayisi
2025 2 - - .
2024 0 - - i
2023 2 - - i
2022 0 - - i
2021 0 - -

zlginde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.
Sayilar ilgili akademik yilda gegis yapmis ya da ¢ift anadala baslamis olan égrenci sayilaridir.

1.2.2. Ders Muafiyeti ve Krediler

Ders muafiyeti kapsaminda, yalnizca yatay gegis yoluyla gelen 6grencilerin baska
programlarda ve/veya kurumlarda almis olduklari dersler ve kazanmis olduklari kredilerin
degerlendirilmesi, Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi ile Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Muafiyet islemleri Yonergesi
esaslarina gore uygulanmaktadir.

Yonerge esaslarina gore intibak ve muafiyet islemleri su adimlarla yaritilmektedir:

1. Suirecin Baglamasi: Yatay gecis yoluyla kayit yaptiran 6grencilerin muafiyet ve intibak
islemleri, 6grencilerin ayrica bir bagvuru yapmasina gerek kalmaksizin kayit islemlerini
takip eden siirecte dogrudan birim 6grenci isleri ve ilgili komisyon tarafindan baslatilir.

2. Belge Kontrolii: intibak islemlerinin saglikh yiiriitiilebilmesi icin 6grencinin ayrildig

kurumdan getirdigi onayli (mihirld, kaseli ve i1slak/elektronik imzah) ders icerikleri ve
not belgesi (transkript) esas alinir.

3. Komisyon Degerlendirmesi: Belgeler, ilgili Birim/Bolum Muafiyet Komisyonu tarafindan
en gec¢ bir hafta icerisinde degerlendirilerek hazirlanan intibak raporu Bolim Yonetim
Kurulu tarafindan karara baglanir.

4. itiraz Hakki: Ogrenci, intibak ve muafiyet sonuglarina iliskin Bélim Yénetim Kurulu
kararinin kendisine teblig edildigi tarihten itibaren 5 is glini icerisinde yazili olarak itiraz
edebilir. itirazlar, Muafiyet Komisyonu tarafindan yeniden incelenir ve nihai karar Birim
Yonetim Kurulu tarafindan verilerek karara baglanir.

5. Sisteme isleme: Kesinlesen yénetim kurulu kararlari birim &grenci islerine iletilerek
o6grencinin muaf tutuldugu derslerin harf notu karsiliklari sisteme eklenir ve muafiyet siireci
tamamlanir.



Muafiyet islemlerinde harf notu dénlstiimlerinde esas alinan basari katsayilari ve
derecelendirmeler Tablo 1.4’te gosterilmistir.
Tablo 1.4 Mudfiyet ve intibak Not Déniisiim Tablosu
Universite Universite UnBl;/e;:te
Basari Basari Diger Karsihklar Ngtu
Katsayisi Notu Araligi
4.0 AA 5 A Mikemmel / Excellent >3,50 90-100
3,5 BA 4 B Pek|y| / Very Good 3,25 - 3,50 85 -89
3,0 BB 3] C iyi/ Good 275-326 | 75-84
2.5 B 21 D Orta / Good Satisfactory 2,50=2,74 70-74
2.0 cC 1 E Gecer/ Satisfactory 2,00=2,49 60=69
15 DC SartirGeger/Pass/ Sufficient 1,50=1,99 50=59
10 DD Ba;al 1StZ /I Fait 1,00—149 40 —49
! FX-F n / Fail oW ofa Wi a WaYa
0’5 FD Ddyaltotz 7 1an U,JU U, 77 jU = 59
0,0 FE Basarisiz / Fail 6;50 0=29

1.3- Ogrenci Hareketlilikleri

Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlagmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak 6nlemler alinmalidir.

1.3.1. Ogrenci Degisim Programlari

Afyon Kocatepe Universitesi biinyesinde ERASMUS+, FARABI ve MEVLANA gibi 6grenci
degisim programlar yiiriitiilmektedir. Ancak Ceza Infaz ve Giivenlik Hizmetleri programinin 6n
lisans diizeyindeki 6zel yapisi, mesleki egitime dayali miifredat odaklar1 ve kurumsal is
birlikleri geregi boliimiimiiz diizeyinde aktif bir degisim programi anlagmasi bulunmamaktadir.
Bu dogrultuda, son 5 yil igerisinde programimizda herhangi bir Ogrenci hareketliligi
gerceklestirilmemistir. Program bazinda mevcut anlasma durumlar1 Tablo 1.5 ve Tablo 1.6'da

gosterilmistir. )
Tablo 1.5 Lisans Diizeyinde Erasmus Anlasmasi Bulunan Universiteler
Universite Ulke
0
Tablo 1.6 Lisansiistii Diizeyde Erasmus Anlasmasi Bulunan Universiteler
Universite Ulke
0

1.3.2. Ogrenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak diizenlemeleri 6zetleyiniz.
Programimiz blinyesinde aktif bir ulusal veya uluslararasi degisim anlasmasi bulunmadigi icin bu
kapsamda bir bilgilendirme toplantisi ya da tesvik faaliyeti gerceklestirilmemistir. Konuya iliskin durum
Tablo 1.7'de sunulmustur.

Tablo 1.7 Erasmus Bilgilendirme Toplantilari
ToplantiKonusu Tarih

Yer

1.3.3Degisimprogramlarindanyararlanandgrencilerhakkindasayisalvenitelikselbilgiveriniz.

Programimizda ERASMUS+ veya FARABI gibi degisim programlari uygulanmadigindan, raporlama
doéneminde giden ya da gelen 6grenci hareketliligi yasanmamustir. Siirece iliskin sayisal veriler Tablo 1.8,
Tablo 1.9, Tablo 1.10 ve Tablo 1.11'de bos (sifir) olarak beyan edilmistir.

Tablo 1.8ErasmusProgramiKapsamindaGidenOdgrenciHareketliligi

| Gittigi lilke ve Universite | Giden &grencibilgileri |




Program Sinif SayI
Toplam N
Tablo 1.9 Erasmus Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi
A . . Gelen 6grenci bilgileri
Geldigi lilke ve Universite
Program Sinif Sayi
Toplam -
Tablo 1.10 Farabi Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi
Gittii dini it Giden 6grenci bilgileri
ItHgt universite Program Sinif Sayi
Toplam -
Tablo 1.11 Farabi Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi
N . Gelen 6grenci bilgileri
Geldigi tiniversite
Program Sinif Sayi
Toplam -

1.4- Danismanlik Hizmetleri

Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi

verilmektedir.

konularinda yénlendirecek danismanlik hizmeti

1.4.1. Danismanlik hizmetlerinin kapsami

Hukuk Béliimii, Ceza infaz ve Givenlik Hizmetleri programi 6grencileri, iniversiteye kayit olduklari
andan itibaren akademik danisman kontroliinde egitimlerine devam etmektedir. Akademik
danismanlar, o6grencilerin kariyer hedefleri dogrultusunda onlara rehberlik etmektedir. Bu
kapsamda, 6grencilere mezuniyet sonrasi elde edebilecekleri kariyer firsatlari, Adalet Bakanlg
blnyesindeki istihdam olanaklari (infaz koruma memurlugu vb.) ve bu firsatlardan yararlanabilmek
icin yapmalari gerekenler hakkinda bilgilendirme ve yonlendirmeler yapilmaktadir.

1.4.2 Ogretim uyelerinin danismanlik hizmetlerine katkilari

Programimiz Ogrencilerine yonelik akademik danismanlik hizmetleri iki Ogretim elemani
tarafindan ytriitilmektedir. Her smif seviyesi i¢in bir 6gretim elemani, program o6grencilerine
danigsmanlik yapmak {izere gorevlendirilmistir.

Akademik danigmanlik kapsaminda 6gretim elemanlari; 6grencilerin ders seg¢imlerini akademik
basarilarina ve miifredata uygun bir sekilde yapmalarini saglamanin yani sira, mesleki staj
stireclerinde de danigsmanlik yaparak 6grencilerin staj islemlerini saglikl bir sekilde
yliriitmelerine destek olmaktadir. Siniflar, 6grenci sayilari ve danismanlik hizmeti veren

ogretim elemanlarina iliskindetayl bilgiler Tablo1.12’de sunulmustur.

Tablo 1.12 Giris Yilina Gére Ogrenci Danismanliklarinin Dagilimi

OGRENCI DANISMANLIKLARI

GIRIS YILI DANISMAN SAYI
2025 Ogr. Gor. Ece Nur Kesemen Akar 28
2024 Ogr. Gor. llknur YESIL 34
2023 Ogr. Gor. Nefise KORKUTMAZ ERGIN 31
2022 Ogr. Gor. llknur YESIL 29
2021 - -
2020 - -
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1.5- Olgme ve Degerlendirme

Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf, adil
ve tutarli yontemlerle 6l¢iilmekte ve degerlendirilmektedir.

Ogrencilerin derslerdeki basarilari; sav, ddev, sunum, uygulama ve proje ¢aligmalari gibi
cesitli 6lgme araclariyla degerlendirilmektedir. Ilgili dersin degerlendirilmesinde hangi
araclarin kullanilacagi ve bu araglarin basar1 notuna olan etki oranlar1 (ylizdeleri), dersi veren
ogretim eleman: tarafindan her yariyil basinda Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinde
tanimlanarak 6grencilere ilan edilmektedir. Bu kapsamda 6grencilerin sorumlu olacaklari

yariyil i¢i (vize) siavi, kisa sinavlar (quiz), 6devler, projeler, sunumlar ve yariyil sonu (final)
sinav1 gibi akademik yiikiimliiliikler net bir sekilde belirlenmektedir. Yariyil i¢inde
gerceklestirilecek sinavlarin programlari ise dncelikle taslak olarak hazirlanmakta;

ogrencilerden ve 6gretim elemanlarindan gelen geri bildirimler dogrultusunda revize edilerek
kesinlesmekte ve ilan edilmektedir.

Ogrencinin ilgili dersteki basari notu; yariyil baginda tanimlanmis olan basar1 degerlendirme
araglarindan aldig1 puanlarin, belirlenen agirlik oranlar1 dahilinde hesaplanmasiyla elde edilir.
Donem sonunda 6grencilerin 100 iizerinden elde ettikleri bu basar1 notlari, bagil veya mutlak
degerlendirme yontemleri kullanilarak harf notuna doniistiiriilmekte ve dortliik sistemdeki
katsay1 karsiliklar1 hesaplanmaktadir.

Basar1 6l¢gme ve degerlendirme siirecleri, Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans
Egitim-Ogretim ve Sinav Yoénetmeligi esaslarina gore yiiriitiilmektedir. Ogrenci basarisini
ifade eden notlarin sayisal degerleri, harf notu karsiliklar1 ve basariy1 tanimlayan 6zel kosullar
yonetmelik

ilgili ~ ydnetmelik ¢ercevesinde giivence altma  almmustir.  Ilgili
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/38907166?AspxAutoDetectCookieSupport=1

adresinde yer almaktadir. Ogrencilerin mezuniyet haklarin1 kazanabilmeleri i¢in programin
gerektirdigi tiim yiikiimliiliikleri ve mezuniyet kosullarini yerine getirip getirmedikleri, 6grenci
bilgi sistemi ve ilgili komisyonlar marifetiyle denetlenmektedir. Programimizdaki 6grenci ve
mezun sayilarinin yillara gore degisimi Tablo 1.13'te sunulmustur.

1.6.1. Programdaki 6grenci ve mezun sayilarinin yillara gore degisimi
Tablo1.13 GgrenciveMezunSayilari

Siif? Ogrenci Mezun
Akademik Yil Sayilari Sayilari
1. 2. oL oL
2025 28 32 60 32
2024 34 | 23 57 23
2023 31 25 56 18
2022 29 - 29 -
2021 - - - -
2020 - - - -

1.6.2. Mezuniyet sartlarinin belirlenmesi
Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tiim kosullari yerine

Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tiim kosullari yerine
getirdiklerini belirlemek icin kullanilan yontemler:

Ogrencilerin mezuniyet karar siirecleri, Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-
Ogretim ve Sinav Yonetmeligi’'nin diploma almaya iliskin maddeleri ile Afyon Kocatepe
Universitesi Diploma, Diploma Eki ve Diger Belgelerin Diizenlenmesine iliskin Yonerge
esaslarina gore yuruttulmektedir. Bu bilgilere https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/170597
linkinden erisilebilir.
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Bu kapsamda mezuniyet siireci su adimlarla gergeklestiriimektedir:
1. Ogrenci Tespiti: Programin tim akademik yiikiimlliklerini basariyla tamamlayan ve
mezuniyete hak kazanan ogrencilerin tespiti, Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) {izerinden
otomatik olarak gergeklestirilir. OBS {izerinden mezun onayl alinamayan istisnai
durumlarda, ilisik kesme islemleri manuel belge diizenlenerek ve ilgili birim sorumlularinin
onay imzalari alinarak yurataldr.
2. Sistem Onayi: Mezuniyet onayini verecek olan program ve birim sorumlulari OBS
Uzerinde tanimlanir ve sistemde yetkilendirilmis bu onay birimleri tarafindan 6grencilerin
mezuniyet onay islemleri elektronik olarak tamamlanir.
3. Belge Hazirhg1: Mezuniyet onay islemleri tamamlanan 6grenciler igin ilgili birimler
tarafindan glincel transkript ve diploma foyleri olusturulur.
4. Evrak Gonderimi ve Basim: Hazirlanan Mezuniyet Komisyonu Raporu, onayli transkriptler
ve diploma foyleri, diplomalarin basilmasi amaciyla Ogrenci isleri Daire Baskanhgina resmi
yazi ile gonderilir.
Birimlerden OBS {zerinden alinan "ilisik Kesme Belgesi" iki niisha olarak diizenlenir. Gerekli
imzalar tamamlandiktan sonra belgenin bir niishasi mezun olan 6grenciye teslim edilir; ikinci
nishasi ise ilgili akademik birim arsivinde saklanmak {izere dosyalanir. ilisik kesme belgesini
teslim eden mezunlara diplomalari ve diploma ekleri teslim edilir.

1.6.3 Mezuniyet Belirleme Yonteminin Glvenilirligi

Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi'nin
diploma hakkindaki hiikiimleri ile Afyon Kocatepe Universitesi Diploma, Diploma Eki ve Diger
Belgelerin Diizenlenmesine iliskin Yonerge esaslarina ek olarak, Ogrenci Isleri tarafindan
Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) Uzerinden mezun adaylarinin degerlendiriimesinde su teknik
kontroller sistematik olarak uygulanmaktadir:

« AGNO Kontrolii: Mezuniyet icin gerekli olan asgari akademik genel not ortalamasinin
(2.00/4.00) saglanip saglanmadigi kontrol edilir.

« Kredi ve AKTS Kontrolii: Program mifredatinin gerektirdigi toplam ulusal kredi ve
minimum AKTS (On lisans icin 120 AKTS) yikimliliginin eksiksiz tamamlandigi teyit
edilir.

« Zorunlu ve Se¢cmeli Ders Kontrolii: Mufredattaki tim zorunlu derslerin basariyla
gecildigi ve alinmasi gereken toplam se¢meli ders kredisi sartinin yerine getirildigi
dogrulanir.

. Basarisiz Ders Kontrolii: Ogrencinin transkriptinde "FF", "FD" gibi basarisiz veya eksik
("GR" vb.) dersinin bulunmadigindan emin olunur.

. Staj Kontrolii: Programin zorunlu mesleki staj yukimlaliginiin basariyla tamamlandigi
ve staj notunun sisteme islendigi kontrol edilir.

Bu kontrollerin ardindan mezuniyet kriterlerini karsilayan ogrencilerin listesi olusturulur.
Mezuniyet listelerinin olusturulmasinda 6grenci bilgi sisteminin (otomasyonun) kullaniimasi,
tiim 6grenciler igin esit, objektif ve son derece givenilir bir degerlendirme sunmaktadir. Sistem
tarafindan hazirlanan mezun aday listeleri, ilgili akademik danismanlarin onay ekranina duser.
Akademik danismanlar tarafindan da sartlari sagladigi onaylanan 6grencilerin transkriptleri ve
mezuniyet evraklari, kesin onay icin ilgili B6lum/Birim Yonetim Kurulu’na sunularak sireg
glvenli bir sekilde sonuclandirilir.
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2-PROGRAM EGiTiM AMACLARI

Program Egitim Program mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen
Amaclari: kariyer hedefleri ve mesleki beklentilerdir (FEDEK, 2017; MUDEK,
2019).

Bir programin egitsel misyonunu nasil planlamayi sagladigini ve
paydaslarinin gereksinimlerini nasil karsilayacagini bildiren agik ve
genel ifadelerdir. Programin egitim amagclari, mezunlarin bir
programi bitirmelerini izleyen birkag yil icinde gerceklestirmeleri
beklenenleri tanimlayan ifadelerdir (YOKAK, 2019).

2.1. Programin egitim amaclarini burada listeleyiniz.
Tablo2.1ProgramEgitimAmacglar

No Program Egitim Amaglari

PEA1 Hukuk mesleginin gerektirdigi duristlik, adalet ve etik anlayisi bilincine sahip olmak

PEA2 Hukuk alanina iliskin temel diizeydeki bir ¢alismayi bagimsiz olarak yiritmek

PEA3 Sorumlulugu altinda galisanlarin bir proje cercevesinde gelisimlerine yonelik etkinlikleri ylritmek

PEA4 Hukuk alanina iliskin temel konularda distincelerini uzman olan ve olmayan kisilerle paylasmak

PEAS Hukuk alaninin gerektirdigi en az Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisansi Temel Duzeyinde bilgisayar
yazilimi ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanir

2.2- Program egitim amaclari

Programin egitim amaclari, Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri Programi mezunlarinin
mezuniyet sonrasi yakin gelecekte ceza infaz kurumlari, denetimli serbestlik mudurlikleri ve
guvenlik hizmetleri alanlarinda tstlenmeleri beklenen mesleki roller ile kariyer hedefleri
dikkate alinarak tanimlanmistir. Bu amaclar, 6grencilerin ders bazli kazanimlarinin 6tesinde,
mezunlarin meslek yasamlarinda erismeleri hedeflenen konumlari, gérev alanlarini, mesleki
beklentileri ve sektorel yetkinlikleri odak noktasi yapmaktadir.

Bu dogrultuda programin egitim amaclari, mezunlarin ceza infaz kurumlarinda, glivenlik
hizmetleri sektérinde ve ilgili diger kamu/6zel kurumlarda etkin gérev alabilmelerini, mesleki
etik kurallarina ve kamu hizmeti bilincine bagl calisabilmelerini, kurum glvenligi ile insan
haklari dengesini hassasiyetle gozetebilmelerini, ekip ¢alismasina uyum saglayarak mesleki
gelisimlerini stirekli kilmalarini esas almaktadir. Boylece program egitim amaclari, mezun
profilini ve yakin gelecekteki kariyer yonelimlerini net bir bicimde agiklayacak sekilde
yapilandirilmistir.

2.3- Ozgorevlerle Uyum

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri Programinin egitim amaclari; kurumun, yiiksekokulun ve
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri Programinin egitim amaclari; Giniversitenin, yiiksekokulun ve
bolimin 6zgorevleriyle (misyonlariyla) tam bir uyum iginde belirlenmistir. Programimiz;
nitelikli ve donanimli insan kaynagi yetistirme, 6grencilerin mesleki bilgi ve becerilerini
gelistirme, kamu hizmetinin gerektirdigi hukuki ve etik sorumluluklari kazandirma ile
toplumsal glivenlik ihtiyaclarina cevap verebilecek mezunlar yetistirme hedefleri
dogrultusunda yapilandirilmistir.

Bu kapsamda program egitim amaglari, Gniversitenin bilimsel, toplumsal ve mesleki gelisime
katki sunan bireyler yetistirme misyonunu dogrudan desteklemektedir. Ayni zamanda
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yuksekokulun uygulamaya dénuk ve istihdam odakli mesleki egitim anlayisiyla; bélimin
givenlik, koruma, infaz hukuku, kamu diizeni ve rehabilitasyon alanlarina yonelik nitelikli ara
eleman yetistirme hedefleriyle birebir 6rtismektedir.

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri Programi mezunlarinin; ceza infaz kurumlari basta olmak
Uzere ilgili kamu kurum ve kuruluslarinda goérev alabilecek diizeyde mevzuata hakim, mesleki
etik ilkelere bagli, insan haklarina duyarli, disiplinli, sorumluluk sahibi ve kriz anlarinda
sogukkanli kararlar alabilen bireyler olarak yetistirilmesi amacglanmaktadir. Bu yoniiyle
program egitim amaclari; kurum, yiiksekokul ve bélim misyonlariyla bitlinlesmekte ve
mezunlarin yakin gelecekteki kariyer hedeflerini glcli bir sekilde desteklemektedir.

2.3.1 Bélim Ozgérevleri

Bolimiin Ozgdrevi: Ceza infaz ve giivenlik sektériiniin ihtiya¢ duydugu niteliklere sahip;
hukukun GstlnlGglne ve insan haklarina saygili, mesleki etik degerleri benimsemis, kurum
guvenligi ile tutuklu/hikamli islah ve rehabilitasyon siireclerini dengeli bir bicimde
yonetebilecek teorik ve pratik bilgiyle donatilmis, disiplinli ve sorumluluk sahibi meslek
elemanlari yetistirmektir.

Universite Ozgoérevleri

Afyon Kocatepe Universitesi Ozgorevi: "Evrensel diizeyde bilimsel bilgi iretmek, mesleki
acidan ¢agdaslariyla rekabet edebilen nitelikli bireyler yetistirmek ve bdlgesel kalkinmaya katki
saglamaktir."

2.3.2. Universite Ozgérevlerinin Yayimlanmasi

Afyon Kocatepe Universitesi Ozgorevleri {iniversite web sitesi {iniversite hakkinda genel bilgiler
altindaki . . -
i\ .%'iku.edu.ﬁlﬂggﬁimizda/ﬁﬂwgﬁmﬁgenel-Bfﬁgiler/m%%&%%%%umuz RIS web adresinde

voaralmalctadir
Yt annaktatit-

Kurum, fakiilte ve boliimiin 6zgdrevlerinin (misyonu) uyumlu oldugu goriilmektedir.

2.3.3 Program egitim amaclarinin belirlenmesinde Afyon Kocatepe Universitesinin, Dinar
Meslek Yiiksekokulunun ve Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri Programinin 6zgérevleri dikkate
alinmistir. Program egitim amaclari; Gniversitenin nitelikli bireyler yetistirme, bilimsel bilgi
Uretme ve bolgesel kalkinmaya katki saglama misyonuyla; yiiksekokulun mesleki ve
uygulamaya donuk bilgiyle donatilmis, meslek ahlakina sahip nitelikli ara eleman yetistirme
amaclyla; programin ise yargi 6rgiitli ve ceza infaz kurumlari basta olmak tizere ilgili sektorlerin
ihtiyac duydugu temel hukuk ve mesleki teknik bilgiye sahip mezunlar yetistirme hedefiyle
uyumludur.

Afyon Kocatepe Universitesinin 6zgdrevi, evrensel diizeyde bilimsel bilgi Giretmek, mesleki
acidan cagdaslariyla rekabet edebilen nitelikli bireyler yetistirmek ve boélgesel kalkinmaya katki
saglamak olarak tanimlanmaktadir. Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri Programinin egitim
amaclari, mezunlarin kamu hizmeti, ceza infaz kurumlari, glivenlik hizmetleri ve ilgili mesleki
alanlarda gorev alabilecek yeterlilige ulagsmalarini hedefledigi igin tniversitenin nitelikli insan
kaynagi yetistirme ve toplumsal katki saglama misyonunu desteklemektedir.

Dinar Meslek Yiiksekokulunun 6zgdérevi, ¢cagin ve meslegin gerektirdigi bilgi ve teknolojiyi etkin

kullanabilen, pratik ve teorik bilgiyle donatilmis, meslek ahlakina sahip, toplum bilinci gelismis
nitelikli ara eleman yetistirme amaci tagimaktadir. Program egitim amaglari, mezunlarin ceza
infaz ve glvenlik hizmetleri alaninda mesleki bilgi, gérev bilinci, etik sorumluluk, disiplinli
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calisma ve ekip calismasina uyum gibi mesleki beklentiler dogrultusunda kariyerlerini
sirdirebilmelerine odaklandigindan yiksekokulun 6zgoreviyle dogrudan iliskilidir.

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri Programinin 6zgérevi ise cagdas degerler ve bilimsel ilkeler
Isiginda, yargi orgiti ve ceza infaz kurumlari basta olmak tzere ilgili tiim sektorler icin temel
hukuk ve mesleki teknik bilgilere sahip nitelikli 6grenciler yetistirmektir. Program egitim
amaglari, mezunlarin ceza infaz kurumlari ve glivenlik hizmetleri alaninda gorev alabilmelerini,
mesleki etik ilkelere bagli hareket edebilmelerini, insan haklarina duyarli bir gérev anlayisi

gelistirebilmelerini ve mesleki gelisimlerini slirdiirebilmelerini hedeflediginden program
ozgoreviyle glcll bir uyum gostermektedir.

Bu kapsamda program egitim amaclari ile kurum, yiksekokul ve program 6zgorevlerinin
bilesenleri arasindaki ¢apraz iliskiler Tablo 2.2’de gosterilmistir. Tabloda goruldiugi lizere
program egitim amaclarinin timda, kurumun, yliksekokulun ve programin misyon ve vizyon

bilesenleriyle uyumludur.

Tablo 2.2 Program Egitim Amagclarinin Kurum, Fakiilte, Béliim Vizyon ve Misyonu ile Uyumu

AF(\J(E:\\I/EKF?S(;_?I;I'SEiPE Dinar Meslek Yiiksekokulu Ceza Infaz ve Guvenlik
Misyon Vizyon Misyon Vizyon Misyon Vizyon
Arastirma ve
egitim
hizmetlerini clisen
gelistirerek te%no ojlyi
5 etkin
Bilimsel :’;?eglr:i?n
arastirma ve eregcirgdi“i kullanarak
egitim bilgive & ¢agauyum
faaliyetlerind L “ :
Evrensel - teknolojiyi etkin sagILaY]a(ljbllen
N ekaliteyi . , kehdini . .
dizeyde s kullanip, is s Cagdasdegerler
bilimsel strekli dinyasinin sureki bili
o artirarak . Y . yenIiJetYen ve ilngerllgll%]lsne a,
bilgi ihtiyag duydugu | "8ENSTIren, ™1\ o) rotiti ve Yurt
Uretmek, bolgesel pratik ve teorik ulusal ve i E icinde en
mesleki bilgiyle uluslararasi | kurGrafar Basta
Program katkiunan, donatilmis, bilgi auuzeyc(e ’ tér%lfh
Egitim cagdudtariyl yenilikci diizeyiile o olmakiizere edilen,
Amaglan a rekabet prOJelleﬁe meslek ahlakina in::EgEtu ilgilitim itibari
PR S| cueate | B OOMR | yetscren, | Seieten | Yeoek
bireyler . girisimcil nili:i SI Ur;i:r?;siit/e/ meslekiteknik mesleki
universite € | menfaalerimizi Iy bilgilere sahip egitim
yetistirmek | arasindaye her tiirli T.OF.)EH.] nitelikli vermek.
ve bolgesel menfaatin birligini
kalkinmaya almak vee TR
katki | ek | EC7EMeEK VeBgtEmaHtir
5 y kalk
saglamaktir. “E%‘.‘&%FQ?&’ cikarlarini aa klztmkils;n
haline gbzeten, ulusal bulunan bir
WeslatReas ve uluslararasi ueu“itim
diizeyde ku%umu
nit%iglrin\g%ara olmaktir.
yetistirmektedir
PEAL. Uyumlu Uyumlu Uyumlu Uyumlu Uyumlu Uyumlu
PEA2. Uyumlu Uyumlu Uyumlu Uyumlu Uyumlu Uyumlu
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PEA3. Uyumlu Uyumlu Uyumlu Uyumlu Uyumlu Uyumlu
PEA4. Uyumlu Uyumlu Uyumlu Uyumlu Uyumlu Uyumlu
PEAS. Uyumlu Uyumlu Uyumlu Uyumlu Uyumlu Uyumlu

Tablo 2.2’de gorildugi lizere Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri Programinin egitim amacglari,
Afyon Kocatepe Universitesinin nitelikli bireyler yetistirme, bilimsel bilgi tiretme ve bélgesel
kalkinmaya katki saglama misyonuyla uyumludur. Ayni zamanda Dinar Meslek
Yiksekokulunun mesleki bilgi, uygulama becerisi, meslek ahlaki ve toplumsal sorumluluk
bilincine sahip ara eleman yetistirme hedefleriyle 6rtismektedir. Program diizeyinde ise
egitim amaglari, ceza infaz kurumlari ve giivenlik hizmetleri alaninda temel hukuk bilgisine,
mesleki teknik yeterlilige, etik sorumluluk bilincine ve kamu hizmeti anlayisina sahip mezunlar
yetistirme 6zgoreviyle dogrudan iliskilidir.

Bu baglamda PEA1, PEA2 ve PEA3 mezunlarin mesleki istihdam alanlari ve kariyer

yonelimleriyle; PEA4 mezunlarin mesleki davranis, ekip ¢alismasi, iletisim ve kriz yonetimi
becerileriyle; PEAS siirekli mesleki gelisim ve degisen mevzuata uyumla; PEA6 ise kamu yarari,
insan haklari, adalet, glivenlik ve toplumsal sorumluluk ilkeleriyle iliskilidir. Dolayisiyla

program egitim amaclari, kurum, yliksekokul ve program 6zgorevlerinin temel bilesenlerini

bedefiesiviekte ve mezunlarin  yakin  gelecekteki mesleki kariyer
bitlinlesmektedir.

2.4- i¢ ve Dis Paydaslar
Programin cesitli ic ve dis paydaslari siirece dahil edilerek belirlenmistir.
2.4.1 Programin i¢ ve dis paydaslari

Bilgisayar Teknolojileri bélimu i¢ paydaslari arasinda; 6grenciler, 6gretim elemanlari, Dinar
Meslek Yiksekokulu MudurlGgi ve birimleri ile rektorliik ve birimleri olmak tGzere 4 temel
yapitas! bulunmaktadir.

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri Programinin i¢ Paydaslari;
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri Programi 6grencileri,

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri Programi dgrenci temsilcisi,
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri Programi 6gretim elemanlari,

Meslek Yiksekokul blinyesindeki diger bélimlerin (Muhasebe Bolim{, Bilgisayar
Programciligl) 6gretim elemanlari,

Dinar Meslek Yiiksekokulu MadurlGga,

Dinar Meslek Yiiksekokulu idari Birimleri (Meslek Yiiksekokul Sekreterligi, Ogrenci isleri,
Ayniyat, Tahakkuk)

Afyon Kocatepe Universitesi Rektorlugii.
Programin Dis Paydaslari;
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri Programi Dis Paydaslari asagidaki sekildedir;

Yasal Kuruluslar Milli Egitim Bakanhgi, Yiiksek Ogretim Kurumu, Olgme, Secme ve Yerlestirme
Merkezi, Adalet Bakanligi, Ceza Tevkif Evleri Genel MudurlGgu

Mezunlar
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Sektor isletmeleri
Meslek Odalari/Birlikler

Diger Universitelerin Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri Programlari

Programin dis paydaslari kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmistir.

Tablo 2.3 Dig Paydagslar

CEZA INFAZ VE GUVENLIK HIZMETLERI PROGRAMI PROGRAMI DIS PAYDAS LISTESI

Ad-Soyad / Kurum-Kurulus

Calistigi Kurum / Agiklama

Adalet Bakanhgi

Ceza infaz ve glivenlik hizmetleri alaninin temel kamu
otoritesi

Ceza ve Tevkifevleri Genel MudurlGg

Ceza infaz kurumlarinin yonetimi ve mesleki alanla dogrudan
iliskili kurum

Yiiksekogretim Kurulu

Yiksekogretim programlarinin agiimasi, ylrGtiImesi ve kalite
suregleriyle ilgili Gst kurum

Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi

Programa ogrenci yerlestirme stregleriyle ilgili kurum

Mill Egitim Bakanlig

Ortaogretimden yuksekogretime gecis ve egitim surecleriyle

iliskili kurum

D | | | pu | HP L R | H | L aelil
FTroghalmraarr e ZurTorialirve didiiua 15 tuimuair euircTi7 Ut
potansiyeli bulunan paydaslar

Mezunlar

Ginrerlilchizmetlerive-tloili-alan.
OVCT TN T2 acTT ve IIEIII armianrt
ve kuruluslar

Mesleki-alanla-iliskili-temsil-ve-is-birligi kuruluslari
PSStk a-HSKH-te M SH- Ve OHHEHKUH

Sektor Isletmeleri

GogTeT

Meslek Odalari / Birlikler

. . . . - ) Benzerprogramlarin-yiiritildigiyiksekdgretim kurumlar
Diger Universitelerin Ceza Infaz ve Guvenlik

Hizmetleri Programlari

2.4.2. Program egitim amaclarinin i¢ ve dis paydaslarin gereksinimleri dikkate alinarak, nasil
belirlendigini kanitlariyla agiklayiniz. Bu amacla kullanilmis olan yontem, sistematik olmali ve
somut verilere dayanmalidir.

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri Programinin egitim amaclari, programin i¢ ve dis
paydaslarinin goris, 6neri ve gereksinimleri dikkate alinarak belirlenmistir. Program egitim
amaglarinin olusturulmasinda 6grenciler, 6gretim elemanlari, boliim/program kurullari,

yliksekokul yonetimi, mezunlar ve ilgili dis paydaslardan elde edilen geri bildirimler dikkate
alinmaktadir.

ic paydaslar kapsaminda 6grencilerden alinan ders degerlendirme anketleri, 6grenci
memnuniyet anketleri, akademik danismanlik gériismeleri, sinif temsilcileri araciligiyla iletilen
gorisler ve 6gretim elemanlarinin donem sonu degerlendirmeleri program egitim amaclarinin
belirlenmesinde yararlanilan temel veri kaynaklaridir. Bu veriler araciligiyla 6grencilerin ders
icerikleri, 6gretim yontemleri, 6lcme ve degerlendirme siirecleri, akademik danismanlik,
mesleki beklentiler ve programdan beklentilerine iliskin gérusleri izlenmektedir.

Dis paydaslar kapsaminda ise Adalet Bakanhgi, Ceza ve Tevkif Evleri Genel Midurlugi,

Yiiksekdgretim Kurulu, Olgme, Se¢cme ve Yerlestirme Merkezi, Milli Egitim Bakanligi, mezunlar,
sektor temsilcileri, meslek odalari/birlikler ve diger tiniversitelerin Ceza infaz ve Giivenlik
Hizmetleri Programlari dikkate alinmaktadir. Bu paydaslarin beklentileri; Ceza infaz
kurumlarinin personel ihtiyaci, mesleki yeterlilik beklentileri, temel hukuk bilgisi, infaz
uygulamalarina hakimiyet, glivenlik hizmetlerine iliskin mesleki donanim, insan haklarina
duyarhlik, mesleki etik, disiplinli calisma, etkili iletisim ve kriz yonetimi gibi alanlarda
yogunlasmaktadir.
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Program egitim amaclari belirlenirken s6z konusu i¢ ve dis paydaslardan elde edilen geri
bildirimler; ders icerikleri, program c¢iktilari, mesleki yeterlilikler, mezunlarin istihdam alanlari
ve kamu hizmetinin gerektirdigi nitelikler acisindan degerlendirilmistir. Elde edilen veriler
bolim/program toplantilarinda ve ilgili kurul/komisyonlarda ele alinmakta; programin egitim
amagclarinin mezunlarin yakin gelecekte ulasmalari beklenen kariyer hedefleriyle uyumliu
olmasina dikkat edilmektedir.

Bu kapsamda Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri Programinin egitim amaclari; mezunlarin ceza
infaz kurumlari basta olmak tizere ilgili kamu kurumlarinda goérev alabilecek, temel hukuk ve
mesleki teknik bilgiye sahip, mesleki etik ilkelere bagli, insan haklarina duyarli, ekip ¢alismasina
uyumlu, sorumluluk sahibi ve mesleki gelisime agik bireyler olarak yetismelerini hedefleyecek
bicimde yapilandirilmistir.

Program egitim amaclarinin belirlenmesinde kullanilan baslica kanitlar; 6grenci memnuniyet
anketleri, ders degerlendirme sonuglari, akademik personel goriis ve 6nerileri,
boliim/program toplanti tutanaklari, dis paydas gorusleri, mezun geri bildirimleri, kalite
komisyonu raporlari ve ilgili kurul kararlaridir.

2.5-Erigsim

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri Programinin egitim amaclari, égrenciler, akademik personel,
mezunlar, aday 6grenciler ve dis paydaslar tarafindan kolayca erisilebilecek sekilde
yayimlanmaktadir. Program egitim amaclari; Afyon Kocatepe Universitesi ve Dinar Meslek
Yuksekokulu web sayfasinda yer alan program bilgileri, Bologna Bilgi Paketi/Ders Bilgi Paketi
ve ilgili kalite/akreditasyon dokiimanlari araciligiyla erisilebilir durumdadir. Bu linkten
BERieRIl bilgi paketine
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=15&curS
unit=422343#

Program egitim amaglarinin gevrim ici olarak yayimlanmasi sayesinde i¢ ve dis paydaslar
programin mezunlarindan beklenen kariyer hedefleri, mesleki yonelimler ve programin temel
amagclari hakkinda bilgi sahibi olabilmektedir. Ayrica gerekli gorilen durumlarda program
egitim amaclari boliim/program toplantilarinda, 6grenci bilgilendirme sureglerinde ve kalite
glvence calismalari kapsaminda paydaslarla paylasiimaktadir.

2.6-Giincellemeler

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri Programinin egitim amaclari, i¢ ve dis paydaslarin
gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla gézden gecirilmekte ve gerekli gériilmesi
hélinde glincellenmektedir. Program egitim amaclarinin giincellenmesinde sistematik bir
slire¢ izlenmekte; 6grenci, mezun, akademik personel ve dis paydaslardan elde edilen somut
veriler dikkate alinmaktadir.

Bu kapsamda program egitim amaclari her akademik yil sonunda veya kalite glivence takvimi
dogrultusunda belirlenen dénemlerde degerlendirilmektedir. Degerlendirme silirecinde
6grenci memnuniyet anketleri, ders degerlendirme sonuglari, akademik danismanlik
gorliismeleri, 6gretim elemani raporlari, mezun geri bildirimleri, dis paydas gorisleri, sektor ve
kamu kurumlarinin ihtiyaclari, mevzuat degisiklikleri ve yliksekogretim alanindaki giincel
gelismeler dikkate alinmaktadir. Bu anlamda 6gretim elemanlarindan egitim 6gretimin
gelistirilmesine yonelik fikir alinmakta ve bu dogrultuda adimlar atilmaktadir.

Program egitim amaglarinin glincellenmesi siirecinde dncelikle mevcut veriler program/bolim
diizeyinde degerlendiriimekte; 6grencilerden ve akademik personelden gelen dneriler ile dig
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paydaslarin  beklentileri karsilastirmali olarak incelenmektedir. Elde edilen bulgular
dogrultusunda program egitim amaclarinda degisiklik yapilmasi gerekli gorulirse konu ilgili
bolim/program toplantilarinda ele alinmakta, yuksekokul yonetimi ve ilgili kurul/komisyon
slreclerine sunulmaktadir.

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri alaninin dogasi geregi program egitim amaclarinin

glincellenmesinde 0Ozellikle ceza infaz kurumlarinin personel beklentileri, infaz ve glivenlik
hizmetlerine iliskin mevzuat degisiklikleri, insan haklari ve mesleki etik alanindaki gilincel
yaklasimlar, kamu hizmeti anlayisindaki gelismeler, iletisim ve kriz yonetimi becerilerine
duyulan ihtiyag ile mezunlarin istihdam olanaklari dikkate alinmaktadir.

Bu slireg sonucunda program egitim amaglarinin gtincelligi, programin mezun profiline
uygunlugu ve i¢-dis paydas beklentilerini karsilama diizeyi diizenli olarak izlenmektedir.
Guncelleme ihtiyaci ortaya ciktiginda gerekli diizenlemeler ilgili kurul kararlari dogrultusunda
yapilmakta ve giincellenen program egitim amaclari 6grenciler, akademik personel ve dis
paydaslarin erisimine acik olacak sekilde yayimlanmaktadir.

Program egitim amaclarinin glincellenmesine iliskin baslica kanitlar; 6grenci ve mezun
anketleri, ders degerlendirme sonuglari, akademik personel gérusleri, dis paydas gorus
formlari, bolim/program toplanti tutanaklari, kalite komisyonu raporlari, kurul kararlari ve
program web sayfasinda yayimlanan glincel bilgilerdir.

3-PROGRAM CIKTILARI

Program Ciktilari: Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalari gereken
bilgi, beceri, deneyim ve davranislari tanimlayan ifadelerdir (FEDEK,
2017).

Olgme: Bu dlglte iliskin dlgme, program ciktilarina erisim diizeylerini saptamak
Uzere cesitli yontemler kullanilarak yiratilen veri ve kanit tanimlama,
toplama ve diizenleme siirecidir (FEDEK, 2017).

Degerlendirme: Bu ol¢ite iliskin degerlendirme, 6lgmeler sonucu elde edilen verilerin
ve kanitlarin gesitli ydéntemler kullanilarak yorumlanmasi siirecidir.
Degerlendirme siireci, program ciktilarina erisim diizeylerini vermeli,
elde edilen sonuglar programi iyilestirmek lizere alinacak kararlar ve
yuratilecek eylemlerde kullaniimalidir (FEDEK, 2017).

3.1- Program Giktilarinin Tanimlanmasi

Program ciktilari, program egitim amaclarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve davranis
bilesenlerinin timini kapsamaktadir. Tanimlanan program ciktilari Tablo 3.1'de verilmistir.
Program ciktilarinin ilgili akreditasyon kuruluslarinin tanimlarina uydugu ve 6grencilerin
mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen bilgi, beceri ve davranislardan olustugu
gorilmektedir.

Tablo 3.1 Program Ciktilar1

No Program Ciktisi
PC1 Cezalnfaz veGiivenlik Hizmetleri programi1 mezunu, Adalet Bakanligi'nin agmis oldugu sinavi

kazanmak kavdivla, Ceza ve Tevikif Evlerinde ceza infaz ve komma memurludu vapabilir
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Ceza Infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanligi'nin agmis oldugu sinavi
kazanmak kaydiyla, Ceza Infaz Kurumlarinda ceza infaz katipligi yapabilir

Ceza Infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, ilgili yonetmelik sartlarinin yerine getirilmesi
PC3 durumunda basta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yonetimi/maliye gibi bolimler olmak iizere 4 y1llik
programlara devam edebilir

Ceza Infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi1 mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli serbestlik
uygulamasindaki sorunlari analiz edebilir

Ceza Infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli serbestlik
PG5 uygulamasinda kolaylik saglayabilecek yontemler gelistirebilir

pC6 | Cezalnfaz ve Guvenlik Hizmetlert programi mezunu, insan haklari ihlallerine karsi duyarlidir

Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetler1 programi mezunu, sivil toplum orgutlerinde, meslek orgutlerinde
PC7 | gorev almaya egilimlidir

Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetler: programi mezunu, ¢alisabilecegi 1s alanlarinda kendisi i¢in yeterli
PC8 olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir

Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetler1 programi mezunu, bakmadan, hatasiz ve hizli bir sekilde on

PC9 | parmak F klavye yazabilir

PC10 | [UtuKIu ve HUKUmIUIeT 11e TgiT Karsilasilan temel sorunfarin bilgisie Saniptir

PC11 | Ccza Intaz Kurumiarinda Uy AP Sistemini Kullanir

Genel tdare uyguiamartart ve Intaz [Jiemierine 11gKIn 11gi delterl tutar ve 13 yurtarma 113K belge

PC2

PC4

PC12 o
¢ ve defterli diizenler

DCViUL lllClllulldl IIIIIT BGIUV VT SUI ullliu‘lukidl 1, CLﬁ& k‘ngCl 1Cli, U‘l’AP bibtcllliuill CCZd4 liIQi\lll
PCI3 yazilimlarini, Sug ve sugluluga iliskin kriminolojik 6zellikleri, Ceza sistemindeki glivenlik

unsurlarini bilir

Q b T h DI | 1 1o R DR, D | Lo . L | B - 1.1
UL uuuulusu alrtda vdlirpall bl\lp diRdUdsIdl T Ul PIUJU YUITUVUSIITUL 5Lfll?lllll\zllll\/ yUllblll\

PC14 | etkinlikleri yiiriitiir

3.1.2. Program ciktilarinin ilgili

Ceza Infaz veGiivenlik Hizmetleri Programi, YOKAK tarafindan yetkilendirilmis programa
0zgl bir akreditasyon kurulusu kapsaminda heniiz degerlendirilmediginden, program
ciktilarmin MUDEK, FEDEK, SABAK, TEPDAD, EPDAD, VEDEK, ILAD, ILEDAK,

TURAK veya benzeri alan akreditasyon kuruluslarinin olgiitleriyle eslestirilmesi

gerekmemektedir  (https://kalite.aku.edu.tr/2026/06/14/program-akreditasyonu/ Program
ciktilart hazirlanirken Turkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC), Yiiksekogretim

Kurulu tarafindan belirlenen 6n lisans diizeyi yeterlilikleri, alan yeterlilikleri ve programin
alinmstir

egitim amaclari esas
(https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/prog About.aspx ?curSunit=422343 &lang=tr&utm_source
=chatgpt.com). Bu dogrultuda program ¢iktilari, meslegin gerektirdigi bilgi, beceri ve
yetkinlikleri kapsayacak sekilde olusturulmus ve programin egitim amaclariyla uyumlu bigcimde
yapilandirilmigtir.

Tablo 3.2TYYC-Program Yeterlilikleriiliskisi

Ulusal Yeterlilik
AR EEEE T E e T =

X X X X x X X X
X XX X X x X X X ¥
Beceriler
X X X X X X X X X
Yetkinlikler _ X X X X X X X 1 - Yetkinlikler
Bagimsiz X X X X Bagimsiz
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Calisabilme
ve
Sorumluluk
Alabilme

Yetkinlikler
Ogrenme

Yetkinlikler
iletisim

ve

Sosyal

: Yetkinlikler
Alana
(o} 2:11]

Calisabilme
ve
Sorumluluk
Alabilme

Yetkinlikler
Ogrenme

Yetkinlikler
fletisim

ve

Sosyal

Yetkinlikler
Alana
Ozgii

Bir program yeterliligi,

e Bir temel alan yeterliligi ile iliskili ise ilgili kutucuga (turuncu renk ile belirtilmis) X isareti koyunuz.

e Bir ulusal yeterlilik ile iligkili ise ilgili kutucuga (gri renk ile belirtilmis) X isareti koyunuz.

* Ayni kutucukta hem (turuncu renk ile belirtilmis) X hem de (gri renk ile belirtiimis) X isareti
kullanilabilir ki bu, program yeterliliginin hem temel alan hem de ulusal yeterlilik ile iliskili oldugunu
gosterir.

3.1.3. Program ciktilarinin program egitim amaclariyla uyumu

Program ciktilari, Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri Programinin egitim amaglarina ulasiimasini
saglayacak sekilde yapilandirilmistir. Program egitim amaclari mezunlarin meslek
yasamlarinda ulasmalari beklenen kariyer hedeflerini ve mesleki yeterliliklerini tanimlarken,
program ciktilari bu hedeflere ulasabilmek icin 6grencilerin mezuniyet asamasinda
kazanmalari gereken bilgi, beceri ve yetkinlikleri ortaya koymaktadir.

Program ciktilari aracihigiyla égrencilerin Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri alanina iliskin temel
hukuk bilgisi, infaz hukuku, denetimli serbestlik uygulamalari, kurum giivenligi, UYAP
uygulamalari, mesleki etik, insan haklari, iletisim becerileri, ekip ¢calismasi ve bilisim
teknolojilerinin etkin kullanimi gibi alanlarda yeterlilik kazanmalari amaglanmaktadir. Bu
yeterlilikler, mezunlarin Adalet Bakanligina bagli Ceza infaz Kurumlari basta olmak tizere ilgili
kamu kurumlarinda gorev yapabilmeleri ve mesleki sorumluluklarini etkin bigimde yerine
getirebilmeleri icin gerekli altyapiyi olusturmaktadir.

Ozellikle PC1-PC5 mesleki bilgi ve uygulama becerilerinin gelistirilmesini saglayarak PEA1,
PEA2 ve PEA3'l desteklemektedir. PC6 ve PC7 etik degerler, insan haklari, kamu hizmeti
anlayisi ve mesleki sorumluluk bilincinin gelistiriimesine katki saglayarak PEA4 ve PEAG6 ile
dogrudan iliskilidir. PC8-PC14 ise bilisim teknolojilerinin kullanimi, mesleki uygulamalar,
yonetsel siirecler, ekip calismasi ve sirekli mesleki gelisim yeterlilikleri kazandirarak
mezunlarin kariyer gelisimini destekleyen PEA3, PEA4 ve PEA5'in gergeklestirilmesine katki
sunmaktadir.
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Sonug olarak program ciktilari ile program egitim amaclari arasinda giicli ve bitlinctl bir iliski
bulunmakta olup, program ciktilarinin tamami mezunlarin mesleki yasamlarinda ihtiyac
duyacaklari bilgi, beceri ve yetkinlikleri kazandirarak program egitim amaclarina ulasilmasini
desteklemektedir.

Tablo 3.3 Program Ciktilarinin Program Egitim Amaglariyla Uyumu

Program Ciktilari (PC)
Progra
m
Egitim PC |PC |PC |PC |PC
Amacl PC1 | PC2 | PC3 | PC4 | PC5 | PC6 | PC7 | PC8 | PCO 10 11 12 13 14
ari
(PEA)
PEA1 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
PEA2 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
PEA3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
PEA4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
PEAS 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
*
3%’2"‘3?8@? Ir%rlgl { alﬁdu ulﬂrYgr%écyakr*uksek) arasinda ifade edilmistir.

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri Programi ciktilari belirlenirken programin egitim amacglari,

kurumun/yiksekokulun/programin misyonu, Tiirkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi,
on lisans dizeyi yeterlilikleri, sektoriin ihtiyacglari ve programin mezun profili dikkate
alinmaktadir. Program ciktilari, 6grencilerin mezuniyet asamasinda sahip olmasi beklenen
bilgi, beceri ve yetkinlikleri kapsayacak sekilde olusturulmustur.

Program ciktilarinin belirlenmesinde 6zellikle Ceza infaz Kurumlarinin isleyisi, infaz hukuku,
denetimli serbestlik uygulamalari, insan haklari, mesleki etik, kamu hizmeti bilinci, glivenlik
hizmetleri, UYAP kullanimi, mesleki yazisma, iletisim, kriz ydonetimi ve ekip ¢alismasi gibi
alanlar esas alinmistir. Bu kapsamda program ciktilari, hem teorik bilgi hem de mesleki
uygulama becerilerini icerecek bicimde dizenlenmistir.

Program ciktilarinin olusturulmasi siirecinde 6gretim elemanlarinin gorisleri, 6grenci geri
bildirimleri, mezunlardan alinan degerlendirmeler, dis paydas goriisleri, ders degerlendirme
sonuglari ve kalite glivence siireclerinden elde edilen veriler dikkate alinmaktadir. Boylece
program ciktilarinin yalnizca ders icerikleriyle sinirli kalmamasi, ayni zamanda mezunlarin
mesleki yasamda karsilasacaklari gérev ve sorumluluklara cevap verecek nitelikte olmasi
saglanmaktadir.

3.1.5. Program ciktilarini donemsel olarak gézden gecirme

Program ciktilari dénemsel olarak bolum/program kurullari, kalite komisyonu ¢alismalari,
o0gretim elemani degerlendirmeleri, 6grenci geri bildirimleri ve dis paydas gorusleri
dogrultusunda gozden gecirilmektedir. Bu slirecte program ciktilarinin giincelligi, ders plani ile
uyumu, sektor ihtiyaglarina cevap verme diizeyi ve program egitim amaclarini destekleme
durumu degerlendiriimektedir.

Her egitim-6gretim yili sonunda ders basari durumlari, 6grenci geri bildirimleri, ders

degerlendirme anketleri, 6gretim elemani raporlari, mezun gorusleri ve varsa dis paydas
degerlendirmeleri incelenmektedir. Program giktilarinda glincelleme ihtiyaci ortaya gikmasi
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halinde konu bolim/program dizeyinde degerlendirilmekte; gerekli gorulirse yliksekokul
yonetimi ve ilgili kurul/komisyonlarin onay siireclerine sunulmaktadir.

Bu yontemle program ciktilarinin degisen mevzuata, ceza infaz kurumlarinin ihtiyaclarina,

teknolojik gelismelere, UYAP ve benzeri mesleki sistemlerdeki degisikliklere, insan haklari ve
gélighitiknebizmetleri alanindaki giincel yaklasimlara uygun bigimde
amaclanmaktadir.

3.2-Program giktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek igin
kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Sl Redghamct shidarimotiaghasya anlkicdyt

yoluyla degil;6grencicalismalari,sinav sorulari, uygulama c¢alismalari,6devler,proje/rapor
caligmalari, ders i¢i performans degerlendirmeleri, bilgisayar ve UY AP uygulamalari, mesleki
yazigma Ornekleri, klavye uygulamalar1 ve 6gretim elemani degerlendirmeleri gibi dogrudan
Ol¢me araglartyla belirlenmektedir.

Her dersin 6grenme ¢iktilar1 program ¢iktilariyla iliskilendirilmekte; ilgili derslerde yapilan

olgme ve degerlendirme faaliyetleri araciligtyla 6grencilerin program ¢iktilarina ulagsma diizeyi
izlenmektedir. Ornegin hukuk, infaz hukuku ve ceza infaz kurumlariyla ilgili derslerde yazili
siavlar, olay degerlendirmeleri ve mevzuat uygulamalar; bilgisayar ve UY AP ile ilgili
derslerde uygulamali ¢caligmalar; klavye derslerinde hiz ve dogruluk 6l¢limleri; insan haklari,
etik ve iletisimle ilgili derslerde vaka analizleri, sunumlar ve tartisma temelli degerlendirmeler
kullanilmaktadir.

Bu siiregte her program ¢iktisi i¢in ilgili ders veya derslerde elde edilen 6grenci performanslari
dikkate alinmakta; sinav cevap kagitlari, 6devler, uygulama ¢iktilari, rubrikler, degerlendirme
formlar1 ve ders basar1 analizleri kanit olarak saklanmaktadir. Boylece program ¢iktilarinin
saglanma diizeyi donemsel olarak izlenmekte ve belgelendirilmektedir.

3.2.2 Program ciktilarinin 6lgme ve degerlendirme siirecinin isletildigine iliskin kanitlar
asagidaki belgeler araciligiyla sunulmaktadir:

Kamt Tiirii Aciklama

Ders bilgipaketleri Ders 6grenme ciktilar ile program ciktilart arasindaki iliskiyi gosterir,

Sinav sorulari ve cevap anahtarlar1 | Ogrencilerin ilgili program c¢iktisina yonelik bilgi ve becerisini Olger]

Ogrenci sinav kagitlar Program c¢iktilarinin dogrudan &lglilmesine iliskin somut &grenci
caligmalaridir.

Odev, rapor ve sunumlar Ogrencilerin arastirma, analiz, yazili ve sozli ifade becerilerini gosterir]

Uygulama c¢alismalari Bilgisayar, UYAP, mesleki yazisma ve klavye becerilerinin olgtilmesini
saglar.

Degerlendirme rubrikleri/formlart | Ogrenci calismalarinin _hangi olcutlerle degerlendirildigini  gosterir.

Ders basart anatizteri Program ciktitariyta iliskiti dersierde 6grenci basarismin iztenmesing
katki saglar.

f"\w . LR WS Bk R 1 . D 1 1 1 .. 1 1.1 . 1 1 e l1 . . .

UEICIICT gCTT DIAITTIIICTT Frogramin gelsniCyc deik yOIIICTIIIIT DCHTICIIITIICSIIIAC dCSICKICYICT VEIT
saglar

Osrets 1 dasarlands Persin-vairitidmesive-nrosram-—eatdarvdathiskisi-haldanda-akademilk

Usj\,l,llll CIiCIiians u\,é\,l TCTIVUITNIINIC P=ASIovpun gy J UrutuIiimnevor ve 1}1 \J&L alr \;«11\1,11(41 l'y Ia 11191\101 TTANKITIVA AlNAULIIInmn

raporlari degerlendirme sunar.

Kyl dcomaisvondeararlar: Prooram-ectilarminizdenmeci—x e vilectirlmesinetlhiclantarmsa

Kurul/komisyon kararlari Program-¢iktilarmin-izlenmesi-ve-iyilegtirilmesine-iligkineurumsal
slireci gosterir.

3.3-Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program ¢iktilarini
sagladiklarini kanitlamahidir.

3.3.1 Program ciktilarinin saglanmasi amaciyla programda teorik dersler, uygulamali
calismalar, mesleki 6rnek olay incelemeleri, bilgisayar ve UYAP uygulamalari, klavye
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¢alismalari, 6dev ve raporlar, sinavlar, sunumlar, sinif ici tartismalar ve Ogretim elemani
rehberligi kullanilmaktadir.

PC1 ve PC2 kapsaminda 6grencilerin ceza infaz ve glivenlik hizmetleri alanindaki temel hukuk
bilgisi, infaz hukuku, ceza infaz kurumlarinin isleyisi ve denetimli serbestlik uygulamalari
hakkinda bilgi sahibi olmalari saglanmaktadir. PC3, PC8, PC9, PC11 ve PC12 kapsaminda
bilgisayar kullanimi, UYAP uygulamalari, F klavye becerisi, mesleki yazisma ve kayit tutma
uygulamalari yuritilmektedir. PC4 ve PC5 kapsaminda 6grencilerin ceza infaz kurumlarinda
karsilasilabilecek sorunlari analiz etmeleri ve ¢6ziim 6nerileri gelistirmeleri saglanmaktadir.

PC6, PC10 ve PC13 kapsaminda insan haklari, etik degerler, kamu hizmeti bilinci, tutuklu ve

hikiamlilerle ilgili temel sorunlar, devlet memurlarinin gérev ve sorumluluklari, sug ve
sugluluga iliskin kriminolojik 6zellikler ve ceza infaz sistemindeki glivenlik unsurlari ele
alinmaktadir. PC7 ve PC14 kapsaminda ise 6grencilerin meslek érgitleri, sivil toplum, ekip
¢alismasi, sorumluluk alma ve proje/etkinlik yliritme becerileri desteklenmektedir.

3.3.2 Mezuniyet asamasina gelen 6grencilerin program ciktilarina ulasma duizeyi, ilgili
derslerdeki basari durumlari, uygulama ¢alismalari, sinav sonuglari, 6dev ve raporlar, klavye
uygulamalari, bilgisayar/UYAP uygulamalari ve 6gretim elemani degerlendirmeleri araciligiyla
izlenmektedir. Her bir program ¢iktisi, iligkili dersler ve bu derslerde kullanilan dogrudan 6lgme
araglari Gzerinden degerlendirilmektedir.

Program Ulasma Diizeyini Gosteren Kantlar
Ciktisi

PC1 Hukuk, infaz hukuku ve mesleki derslere iliskin sinavlar, kisa cevapli/yazili
degerlendirmeler, ders basar1 analizleri

PC2 Ceza infaz kurumlarinin isleyisi ve denetimli serbestlik uygulamalarina iligkin sinavlar,
vaka analizleri, 6devler

PC3 UYAP ve mesleki yazigma uygulamalari, bilgisayar laboratuvari ¢alismalari, uygulama
ciktilart

PC4 Olay/vaka analizleri, problem ¢dzme ddevleri, sinif i¢i tartisma ve raporlar

PC5 Coziim Onerisi gelistirmeye yonelik raporlar, uygulama ¢alismalari, sunumlar

PGo Insan haklari ve etik konulu siavlar, vaka degerlendirmeleri, 6grenci sunumlart

PC7 Sosyal sorumluluk, mesleki orgitlenme ve takim calismasina yonelik ogrenci etkinlikleri ve
degerlendirmeler

52{8\ Bilgisayar uygulamalari, ofis programlari ¢alismalari, uygulama sinavlari

; f\:fn OUn parmak F klavye hiz ve dogruluk olgumleri, uygulama smavlari

i T'utuklu ve hukumlulere 1ligkin temel sorunlar1 konu alan siavlar, odevler ve vaka
analizleri

PCH UYAPsistemine iliskim uygutama caligmatart ve uygutamatr degertendirmeter

PCL2 Defter, betge, kaytt ve mesteki yazisma diizenteme uygutamatart

P13 Devietmemurtugu, etik, gliventik, krimimoloji ve ceza sistemi konutu smaviar ve §devier

PCT4 Takmr caltsmast, proje/etkintik ytirtitme ve sorumtutuk atma beceriterine itigkin
degerlendirmeler

3.3.3 Program ciktilarinin saglandigini gostermek amaciyla her cikti icin ilgili derslerde Uretilen
ogrenci calismalari ve degerlendirme belgeleri kanit olarak sunulmaktadir. Kanit belgeleri, ilgili
program ciktisinin gerektirdigi bilgi, beceri veya yetkinligi dogrudan olgen c¢alismalardan
secilmektedir.

Program Kanit Olarak Sunulacak Belgeler Kanit-Cikti lliskisi
Ciktisi
PC1 Hukuk ve mesleki ders sinav kagitlari, cevap Temel hukuk ve mesleki bilgi diizeyini gosterir.
anahtarlar
PC2 Infaz hukuku sinavlari, denetimli serbestlik Ceza infaz ve denetimli serbestlik stireglerinin
odevleri ogrenildigini gosterir.
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PC3 UYAP uygulama giktilari, mesleki yazisma Bilgi sistemi ve kayit/yazisma becerisini
ornekleri gosterir.
PC4 Vaka analizi raporlari Mesleki sorunlari analiz etme becerisini
gosterir.
PC5 CozUm onerisi iceren raporlar ve sunumlar Uygulamaya yonelik yontem gelistirme
becerisini gosterir.
PCG Insan haklari ve etik vaka analizleri insan haklari ve etik duyarllllgln Kazanlldlglnl
gosterir.
PC7 Etkinlik katihm belgeleri, sosyal sorumluluk Siviltoplum ve mesleki orgutienmeye yatkinligi
calismalari destekler.
PC8 Bi|gisayar uygu|ama sinavlarn Bligisayar ve OTIS programiarini Kullanma
becerisini gosterir.
P(;g F klavye Uygulama sinav Sonuglarl HATZITVE QO8Tru ydZiTid DECETISIMT aogruddit UICET.
PC10 Tutuklu/hikimld sorunlarina iliskin 6devler Aldna Ozgu Temel Sorunidrt brime duzeyim
gosterir.
LIVADL Ll + Llisias ~ct. H
PC11 UYAP uygulama formlari ve ekran ciktilari Smn R YRR e TR
PC12 Defter, belge ve kayit diizenleme ornekleri Gf"" idare-ve "'f_"_‘ '?I"._'"I‘:'_'"c iiskin-beige
diizenleme becerisini gosterir.
e Mesleki-mevzuat-etik-givenlik-ve-sug-bilgisi
PC13 Kriminoloji, etik, glivenlik ve kamu personel ewe
reiimi sinavlar yeterliligini gosterir.
1A GJ | Jezerlendi f | FI{ip \,/ﬁnnfimi’ sorumluluk-alma-ve prnjn
rup calismasi degerlendirme formlari o e
¢ P calisms & ! yuritme becerisini gosterir.
proje/etkinlik raporlari

Bu belgeler program ciktilariyla dogrudan iliskilendirilerek arsivienmekte ve 6z degerlendirme
siirecinde kanit olarak sunulmaktadir. Ornegin PC9 icin F klavye uygulama sinav sonuglari,
o0grencinin bu ciktiya ulasma dizeyini dogrudan gosterirken; PC6 icin insan haklari ve etik
konulu vaka analizleri 6grencinin mesleki duyarlilik ve etik degerlendirme becerisini ortaya
koymaktadir.

4-SUREKLI iYILESTIRME

Hukuk Bolimiinde egitim ogretim kalitesinin artiriimasi ve belirlenen sorunlarin giderilmesi
kapsaminda surekli iyilestirme galismalari yapilmaktadir. Bu kapsamda, oncelikli olarak i¢ ve
dis paydaslardan gorusler alinmaktadir. Hukuk Bolimuinin i¢ paydaslarindan olan bdélim
ogrencileri, mezun durumda olan 6grenciler, bolim o6gretim Uyeleri ve fakiltedeki diger
bolim 0Ogretim elemanlarindan bolim 6zgoérevleri, program 6gretim amaclari ve program
ciktilarinin  belirlenmesi hususlarinda anket/goriis formu araciligiyla goriis ve oOnerileri
alinmaktadir. Ayrica, i¢ paydaslardan olan Dinar Meslek Yiksekokulu MudurlGgi ve
Rektorlikten alinan bilgi ve talimatlar dogrultusunda béliimde yapilan/yapilacak olan faaliyet
ve uygulamalara yonelik dizenlemeler ve degisiklikler yapilmaktadir. Dis paydaslar olarak
belirlenen boélim mezunlari, sektdr temsilcileri, diger Universitelerdeki akademisyenler ve
yerel yonetimlerden boliim program ciktilarinin ve program 6gretim amaclarinin belirlenmesi
konularinda goris ve onerileri alinmaktadir. Yine dis paydaslardan olan Sanayi sektorleri,
YOK, OSYM, MEB tarafindan cikarilan vyasa ve ydnetmeliklere gére bélimde
degisiklikler/diizenlemeler yapilmaktadir. Ayrica, bélim &gretim elemanlari istihdam ve
Kariyer Giinlerine katilan isletme temsilcileri ile goriismeler yapmakta ve gorislerini
almaktadirlar. Bolim baskanhg tarafindan i¢ ve dis paydaslardan alinan goéris ve oOneriler,
bolim kalite komisyonu tarafindan analiz edilerek raporlanip Bélim Kuruluna sunulmaktadir.
Bollim Kuruluna sunulan bu goéris ve oneriler, bolim 6gretim elemanlari tarafindan tartisilip
gorusulerek bir karara baglanmaktadir. B6lim Kurul toplantilarinda i¢ ve dis paydaslardan
alinan gorus ve oneriler disinda, bolim o6zgorevleri, program 0Ogretim amaclari, program
ciktilarinin belirlenmesi, 6gretim plani (mifredat) ve iceriginin olusturulmasi, egitim-6gretim
kadrosunun belirlenmesi ve egitim-
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O0gretim altyapisinin gelistirilmesi konulari goristlmektedir. B6lum kurulunda goérisilen
konular ve alinan kararlar egitim-6gretim faaliyetlerinin siirdirilmesinde 6nemli bir rol
oynamaktadir. Ara sinav ve donem sonu sinavlari, 6grenci anketleri, mezun anketleri, staj
anketleri, bolim kurul toplantilari, akademik kurul toplantilari, bolimdeki diger komisyonlarin
faaliyetleri, ©6gretim Uyelerinin gorisleri ve dis paydas gorisleri egitim ve 06gretimin
surdirilmesinde ve degerlendirilmesinde dikkate alinmaktadir. Bu kapsamda elde edilen
bilgiler bolim baskanligi tarafindan dogrudan degerlendirilmekle birlikte, ayni zamanda kalite
komisyonu tarafindan dlzenli olarak analiz edilerek donemlik, yilhk ve iki yilhk sonuglar
olusturulmaktadir. Bolim bagkanhginin tespitleri ile bolim kalite komisyonu raporlari
dogrultusunda gerekli durumlarda egitim 06gretim faaliyetlerinin strdirilmesine yonelik
dizeltici ve gelistirici dnlemler alinmaktadir.

Bu iyilestirme calismalarinin, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin
gelismeye acik tiim alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayall
olmasi gerekmektedir. Bu siireg ¢alismalarindan sonra somut veri kanitlarinin elde edilmesi ve
sunulmasi planlanmaktadir.

5-EGiTiM PLANI

Kredi: Bir kredi, yariyil boyunca her hafta diizenli olarak verilen bir saatlik teorik
dersin ya da yapilan iki ya da U¢ saatlik uygulama veya pratik / laboratuvar
calismalarinin 6gretim yikine esdegerdir.

AKTS Kredisi: Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanimlanan kredi.

5.1- Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programinin, program egitim amacglarini ve program
ciktilarini destekleyen bir egitim plani (mifredati) bulunmaktadir. Egitim plani bu 6l¢itte
verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri icermektedir. Ogretim plani Tablo 5.1,
Tablo 5.2, Tablo 5.3 ve Tablo 5.4’te verilmistir.

Tablo 5.1 Ogretim Plani
CEZA iNFAZ VE GUVENLIK HiZMETLERI

Kategori (AKTS Kredisi)®
Ders Dersadi’ O%:(Ieigim ﬁ\l/agr:;:a Alanina SDZ?;::I .
Kodu temel uygun Diger,
Ogreti o Alan Alan
0 Ogretim ici disi
1. Yanyil
AliT101 | Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi | Tiirkce 2
CGH101 | Temel Bilgi Teknolojisi Kullanimi | Turkce 3
CGH103 | Temel Hukuk Tirkce 5
CGH105 | Devlet Teskilati ve Bakanlik Teskilat Yapisi | Tirkce 5
CGH107 | Sosyolojiye Giris Tirkce
CGH109 | iletisim Tiirkce
TUR101 Tirk Dili | Tirkce 2
SG101 Yabanci Dil I Se¢gmeli Ders Grubu Tirkce
SG103 Se¢meli | Ders Grubu Tirkce
2. Yanyil
AIIT102 | Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Il Tirkce | ‘ | 2
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Kategori (AKTS Kredisi)®
AL Alanina Secmeli
Ders Dersadi® O%rifiglm uygun Alanina Dersler Y
Kodu temel “Ljygu.n Diger,
sgreti ogretim | Alan | Alan
m ici disi
CGH102 | Temel Bilgi Teknolojisi Kullanimi Il Tirkce 3
CGH104 | Psikolojiye Giris Tiirkge 4
CGH106 | Ceza Hukuku Genel Hiikiimler Tiirkce 4
TURIOZ | Turk Dili 11 Tiirkge 2
>Ll1UZ Yabanci Dil Il Ders Grubu Tirkce 3
Sazul Secmeli II-1ll Ders Grubu Tiirkce 3
STYaryt
::'nm Staj Tirkce 4
— 77" ] Tirkiyenin Toplumsal Yapisi Tirkge 3
CGHOA2
Mesleki Miidahale Teknik Taktikleri Ve Turk
Silah Bilgisi | urkee 4
COTEUS 1 Kriminoloji Turkce
=ETEYTT Ceza Muhakemesi Hukuku Turkce
caolllaog
“““““ Ceza Infaz Kurumlari Yonetimi Turkce
<202
Se¢meli Iv-V Ders Grubu Tirkce 3
4 V:\rl\'nl
CGH?202
ULUSAL YARGI AGI BILISIM SISTEMLERI- Tiirkce 5
UYAP ¢
MESLEKI MUDAHALE TEKNIK TAKTIKLERI ..
CGH204 1 Ve SiLaH BiLGisi I Turkge 4
CEZA INFAZ KURUMLARINDA .
CGH206 | psikosOSYAL YAKLASIMLAR Tirkge 4
CEZA INFAZ KURUMLARI GUVENLIGI Tirkce 4
—EGH20% =
SECMELI VI-VII-VIII DERS GRUBU Tiirkce 3
SG201
g V:rl\'nl =
-on | sTAJII | Turkge 4
. . . 61 14 9 9 4
RROCDANDAKIL KATECQRIL TORLANILADI
. .- ) 61 14 9 9 4
P2 NS REARAKREDY
N %4,
- . %62,8 %14,4 %9,2 %9,2
TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI 1
Toplamlar bu satirlardan | En distk AKTS kredisi 60 90 60
en az birini saglamalidir En duguk yuzde % 25 b 37,5 %25
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Tablo 5.2 Yariyillar Temelinde Ders Plani

2024/2025 AKADEMIK YILI DERS PLANI**

I. YARIYIL / GUZ Il. YARIYIL / BAHAR
. Haftalik ders saati’ . Haftalik ders saati AKTS
DERSIN KODU ve ADI AKTS DERSIN KODU ve ADI
T U L T u L
AlIT101 - Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi | 2 0 0 , AlIT102 - Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi Il 2 0 0 2
CGH101 -Temel Bilgi Teknolojisi Kullanimi | 2 0 Y 2 CGH102 - Temel Bilgi Teknolojisi Kullanimi Il 2 0 0 3
CGH103 - Temel Hukuk 3 0 Y c CGH104 - Psikolojiye Giris 2 0 0 4
5‘%';05 - Devlet Teskilati Ve Bakanlik Teskilat | 4 0 0 o | COH106 - Ceza Hukuku Genel Hiikimler 2 | o 0 4
CGHIO7 - Sosyolojiye GIris 3 0 U 4 TURIO2 - TUrk Dili Ti 2 0 ) 2
CGHI109 - lletisim 2 0 Y ) Se¢cmeli Dersler 5 0 0 11
TURIOT - Turk Dili ] P U U )
Secmell Dersier 5 9] © .
Toplam Kredi 30 | Toplam Kredi 26
lll. YARIYIL / GUz IV. YARIYIL / BAHAR
. Haftalik ders saati . Haftalik ders saati AKTS
DERSIN KODU ve ADI AKTS DERSIN KODU ve ADI
T U L T U L
100 - STAJ | 0 0 0 A CGH202 - Ulusal Yargi Agi Bilisim Sistemleri-UYAP 1 4 0 5
BIL201 - Turkiyenin Toplumsal Yapisi 2 0 0 3 CGH204 - Mesleki Mudahale Teknik Taktikleri ve 4
Silah Bilgisi Il 3 2 0
CGH203 - Mesleki Miidahale Teknik Taktikleri 5 5 0 4 CGH206 - Ceza Infaz Kurumlarinda Psikososyal 5 0 B 4
ve Silah Bilgisi | Yaklasimlar
4
3 o o 3 - 2 & o
CGH205 - Kriminoloji - A A c CGH208 - Ceza Infaz Kurumlari Guvenligi N N N 9
CGH207 - Ceza Muhakemesi Hukuku N A A c Secmeli Dersler
CGH209- Ceza infaz Kurumlari Yonetimi B a A 10
Secmeli Dersler - Toplam Kredi 26
Toplam Kredi V. Yanyil
. Haftalik ders saati
DERSIN KODU ve ADI AKTS
T V) L
200- Staj Il 0 0 0 8
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Toplam Kredi | 8 | | |

1Se¢meli dersleri, yariyilinda, tek satirda ve kod yazmadan Se¢meli Ders olarak yaziniz. Yazilan AKTS, o yariyilda alinmasi gereken segmeli derslerin AKTS kredilerinin toplami

olmalidir.
2 Alinabilecek segmeli derslerin (Alan ici/Alan disi) timUn( yariyil bazinda Tablo 5.3’te veriniz.
3T: Teorik, U: Uygulama (problem ¢6zimd, alan ¢alismasi, tartisma vb.), L: Laboratuvar
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Tablo 5.3 Yariyil Temelinde Sunulan Se¢meli Dersler

I. YARIYIL /GUZ
Haftalik ders saati' AKTS | ALAN ICI | ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI (Evet/Hayi|(Evet/Hayin
T U L
r) )
KP101 - Kariyer Planlama (Seg) 2 0 0 4 Hayir Evet
SD101 - Yazili Anlatim Turleri ve Adli 2 0 0 Hayir
Yazismalar (Seg) 2 0 0 4 Evet
SD103 - Medya Okuryazarligi (Seg) 3 0 0 4 Hayir Evet
YAD101 - Yabanci Dil | (Ingilizce) 3 0 0 3 Hayir Evet
YAD103 - Yabanci Dil | (Almanca) 3 0 0 3 Hayir Evet
YADIOS - Yabancr DIt T{Fransizca) 3 Hayir Evet

Il. YARIYIL /BAHAR

Haftalik ders saati' AKTS | ALAN ICI | ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI (Evet/Hayi|(Evet/Hayin
T V) L
r) )
SD102 - Gonullilik Uygulamalari (Seg) 2 0 0 8 Hayir Evet
SD104 - Ofke Kontroll ve Stres Yonetimi 2 0 0 8 Evet Hayir
(Seg) " |l a n

SD106 - Is Sagligi ve Guvenligi (Sec) , ; n 8 Evet Hayir
ISDI08 - Kriz ve Kriz Yonetimi (5€eg) , n n 8 Evet Hayir
SDI10 - Insan Haklari ve Demokrasi (Seg) o o N 3 Evet Hayir
YADIOZ - Yabanct Dit 1T (Ingilizce) x o 0 3 Hayir Evet
YADIOZ - Yabancl DIt T (Almanca) 3 Hayir Evet
YADTO6—Yatarcr Ditt{Framsizea) 3 0 0 3 Hayir Evet

o »

lll. YARIYIL /GUZ
Haftalik ders saati' BKTS | ALAN ICI | ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayi|(Evet/Hayi
r) )

SD201 - Isaret Dili (Seg) 2 0 0 10 Hayir Evet
SD203 - Avukat ve Cezaevi lliskileri (Seg) 2 0 0 10 Evet Hayir
SD205 - Uzlastirma (Seg) 2 0 0 10 Evet Hayir
SD207 - Kolluk Hukuku (Seg) 2 0 0 10 Evet Hayir

IV. YARIYIL /BAHAR
Haftalik ders saati" AKTS | ALANICi | ALAN DISI

DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayi|(Evet/Hayin
r) )

SD202 - infaz Hukuku Ve Denetimli 9 Evet Hayir
Serbestlik (Sec) 2 0 0
SD204 - Ik Yardim (Seg) . R R 9 Hayir Evet
SD206 - Temel Hak ve Ozgiirluklerin = e e Hayir
Korunmasi (Seg) 9 Evet
EDZOS - Psikolojik Taciz (Seg) 2 6 6 9 Evet Hayir

D210 - Tebligat Hukuku (Seg) < hd d 9 Evet Hayir
SDIT2 - Felsete (5eq) 2—® 8 ) Hayir Evet
SD214 - Sug Sosyolojisi (Seg) < e hd 9 Hayir Evet

'Toplam Kredi

G

1T: Teorik, U: Uygulama (problem ¢6ziim{, alan galismasi, tartisma vb.), L: Laboratuvar
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Tablo 5.4 Ders ve Sinif Biyiikltkleri
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri

Haftalik Ders Saati

Dersin Dersin adi Son iki Yariyilda En KaI.aP?hk .
kodu Acilan Sube Sayisi Subedeki Ogrenci AKTS
Sayisi Teorik|Uygulama|Laboratuvar|Diger
AiiT101 ﬁ\tkalf:;kT';ﬁf{' ve 1 28 2 0 0 o | 2
Temel Bilgi
CGH101 Teknolojisi Kullanimi 1 28 2 0 0 0 3
I
CGH103 Temel Hukuk 1 28 3 0 0 0 5
Devlet Teskilati ve
CGH105 |Bakanlik Teskilat 1 28 3 0 0 0 5
Yapisi
CGH107 |Sosyolojiye Giris 28 0 0 0 4
CGH109 iletisim 28 0 0 0 2
TUR101 |[Turk Dili 28 0 0 0 2
YAD101 Yabgpu Dil | 1 )8 3 0 0 0 3
(Ingilizce)
SD103 |Medya Okuryazarligi 1 28 2 0 0 0 4
KP101 Kariyer Planlama 1 )8 ) 0 0 0 4
(Seg)
Yazill Anfatim Turleri
spD101  |ve Adli Yazismalar 1 28 2 0 0 0 4
(Sec)
~ ATaturk NIKelert ve
AllT102 inkilap Tarihi II 1 28 2 0 0 0 2
Temer Bilgl
CGH102 Teknolojisi Kullanimi 1 28 2 0 0 0 3
li
CGH104 |- Psikolojiye Giris 1 28 2 0 0 0 4
CGH106 EZT(au:Tg:Jku Genel 1 -8 5 0 0 0 4
TUR102 [Turk Dilill 1 28 2 0 0 0 2
Yabanci DIT Tl
YAD102 (ingilizce) 1 28 3 0 0 0 3
insan AdKIdITve
SD110  |pemokrasi (Sec) 1 28 2 0 0 0 8
Gomtttitk
SD102  |uygulamalari (Sec) 1 28 2 0 0 0 8
:; Sagigrve
SD106 Givenligi (Seg) 1 28 2 0 0 0 8
C“\C ;\UIILIU:CI \'AS
SD104 Stres Yonetimi 1 28 2 0 0 0 8
ForRiyerim
BiL201 Toplumsal Yapisi 1 32 2 0 0 0 3
Vestekrvtdathate
cGH203 |Teknik Taktikleri ve 1 32 2 2 0 0 4
Silah Bilgisi |
CGH205 Kriminoloji 1 32 3 0 0 0 3
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CGH207 C:uziul\lil:lhakemem 32 0 0 0 5
CGH209 Jeza Infaz Kurumlari
Yonetimi 32 0 0 0 >
Avukat ve Cezaevi
SD203 iliskileri (Sec) 32 0 0 0 10
. Uzlastirma (Sec) 32 0 0 0 10
7Y IKolluk Hukuku (Sec) 32 0 0 0 10
5D267 Ulusal Yargi Agi
CGH202 gilisim Sistemleri- 32 4 0 0 5
UYAP
Mesleki Miidahale
CGH204 |Teknik Taktikleri ve 32 2 0 0 4
Silah Bilgisi Il
Ceza Infaz
CGH206 Kurt.JmIarlnda 32 0 0 0 4
Psikososyal
Yaklasimlar
CGH208 Cez_:.a Infa\E-KurumIarl 39 0 0 0 A
Guvenligi
SD214  |Suc Sosyolojisi 32 0 0 0 9
SD204  |ilk Yardim (Seg) 32 0 0 0 9
SD208  |Psikolojik Taciz (Seg) 32 0 0 0
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5.1.2 Ogretim planinin, 6grenciyi meslek kariyerine veya ayni disiplinde 6gretimini siirdirmeye nasil hazirladigini, program egitim amaclarina ve
program ciktilarina erisimi nasil destekledigini agiklayiniz. Burada, 6gretim planinda yer alan her dersin, program egitim amaclari ve program
ciktilari bilesenlerine katkilarini gosteren bir tablo kullaniimasi 6nerilir. Program giktilarinin her biri igin, o ¢iktiyr tim 6grencilere edindirmek

amaciyla programda kullanilan yaklasim ve uygulamalari ayrintili olarak agiklayiniz.
Tablo5.5Ders-Program Ciktisiiliskisi

Ders Kodu

AliT101
CGH101
CGH103
CGH105

CGH107
CGH109
TUR101
[G] SG101
[G] G103

KP101
SD101

SD103
YAD101
YAD103
YAD105

Ders Kodu

AiiT102
CGH102
CGH104

Ders Adi

ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI |
TEMEL BiLGi TEKNOLOJISi KULLANIMI |
TEMEL HUKUK
DEVLET TESKILATI VE BAKANLIK TESKILAT
YAPISI
SOSYOLOJIYE GiRiS
ILETiSIM
TURK DilLi |
YABANCI DiL | SECMELI DERS GRUBU
SECMELI | DERS GRUBU

KARIYER PLANLAMA (SEC)

YAZILI ANLATIM TURLERI VE ADLI YAZISMALAR

(SEC) )

MEDYA OKURYAZARLIGI (SEC)
YABANCI DiL | (INGILIZCE 1) (SEC)
YABANCI DiL | (ALMANCA 1) (SEC)
YABANCI DiL | (FRANSIZCA 1) (SEC)

Ders Adi
ATATURK ILKE VE INKILAP TARIHI Il

TEMEL BiLGI TEKNOLOVJISI KULLANIMI 11
PSIKOLOJIYE GIRIS

Zorunlu/Segmeli

Zorunlu
Zorunlu
Zorunlu
Zorunlu

Zorunlu
Zorunlu
Zorunlu
Secmeli
Secmeli

Grup
Kodu

Gruplu Dersler

Secmeli
Secmeli

Secmeli
Secmeli
Secmeli
Secmeli

Zorunlu/Segmeli

Zorunlu
Zorunlu
Zorunlu

SG103
SG103

SG103
SG101
SG101
SG101

Grup
Kodu

P1

NG (€N, IS, T | R, AN PR

N W U1

P1

P2

NG W wsww R A~ WR

NN W W

P2

P3

e N e w s weE

&~ b

=N BB

P3

P4 P5
1 |1
3 3
4 4
Z [T
5 3
5 3
3 1
5 3
5 3
4 4
4 4
5 3
5 3
7 2
T[T
P4 PS5
1 |1
T |1
5 3

P6 P7
1 1
3 3
4 4
1 1
4 3
4 3
1 2
4 3
4 5
4 4
4 4
4 3
4 3
2 4
5 1
P6 P7
1 1
1 1
4 3

P8 P9
1 1
5 3
4 4
1 1
3 4
3 4
1 3
3 4
5 4
4 5
4 5
3 4
3 4
3 5
1 1
P8 P9
1 1
5 1
3 4

P10

WU, u, AN R

(2}

w U1 1 »n

P10

P11

w Ul - U1 [ B S O I

(O}

S 00 on

P11

P12

SN S N N N P B~ WP

U

[l T

P12

P13

v, 1 n R AN B

N

= U001

P14

U1

=N B D



CGH106
TUR102
[G] SG102
[G] SG201

SD102
SD104
SD106
SD108
SD110
YAD102
YAD104
YAD106

Ders Kodu

100
CGH201
CGH203

CGH205
CGH207
CGH209

[G] $G202

SD201
SD203
SD205
SD207

Ders Kodu

CGH202

CEZA HUKUKU GENEL HUKUMLER
TURK DiLi Il
YABANCI DiL Il DERS GRUBU
SECMELI 11-1Il DERS GRUBU

GONULLULUK UYGULAMALARI (SEC)
OFKE KONTROLU VE STRES YONETIMI (SEC)
iS SAGLIGI VE GUVENLIGI (SEC)

KRiZ VE KRiZ YONETiIMI (SEC)

INSAN HAKLARI VE DEMOKRASI (SEC)
YABANCI DiL Il (INGILIiZCE II) (SEC)
YABANCI DiL Il (ALMANCA 1) (SEC)
YABANCI DiL Il (FRANSIZCA 1I) (SEC)

Ders Adi

STAJ |
TURKIYENIN TOPLUMSAL YAPISI
MESLEKI MUDAHALE TEKNIiK TAKTIKLERI VE
SILAH BILGISI |
KRiIMINOLOJi
CEZA MUHAKEMESi HUKUKU
CEZA INFAZ KURUMLARI YONETIMI
SECMELI IV-V DERS GRUBU

iSARET DiLi (SEC)
AVUKAT VE CEZAEVI iLiSKILERI (SEC)
UZLASTIRMA (SEG)
KOLLUK HUKUKU (SEC)

Ders Adi

ULUSAL YARGI AGI BILISIM SISTEMLERI-UYAP

Zorunlu
Zorunlu
Seg¢meli
Se¢meli

Gruplu Dersler

Se¢meli
Secmeli
Secmeli
Secmeli
Secmeli
Secmeli
Secmeli
Secmeli

Zorunlu/Secmeli

Zorunlu
Zorunlu
Zorunlu

Zorunlu
Zorunlu
Zorunlu
Secmeli

SG201
SG201
SG201
SG201
SG201
SG102
SG102
SG102

Grup
Kodu

Gruplu Dersler

Secmeli
Secmeli
Secmeli
Secmeli

Zorunlu/Segmeli

Zorunlu

5G202
5G202
SG202
5G202

Grup
Kodu

w wour vl U o wn;

&~

(S 0, RN~ O, |

AN DB U

P1

w w uu;

NN UTWWWWwE

~ W

w w b U

AN bW

P2

S b wwm

NNUDDDSDPR

U B

B D b0

AN BB

P3

5 5
4 3
5 3
5 3
5 3
5 3
5 3
5 3
4 5
2 3
22
P4 P5
5 3
5 3
5 4
5 5
4 4
5 3
5 3
5 3
4 4
3 3
4 4
P4 P5
5 3

5 5
3 3
4 3
4 3
4 3
4 3
4 3
4 3
4 5
3 4
2 4
P6 P7
4 3
4 3
4 5
5 2
4 4
4 3
4 3
4 3
4 5
3 2
4 4
P6 P7
4 3

5 5
3 (3
3 4
34
3 -
3 4
3 4
3 4
3 4
4 =
34
3 5
P8 P9
3 4
3 [ 4
4 5
5 5
4 4
3 4
3 4
3 4
4 5
T 1
4 4
P8 P9
3 4

U0 wn;

(ST~ O B0, RO, U, 0 R

P10

Ul n

u b

S W U n

P10

U0 wn;

v o~ o,

P11

Ul n

u b U

N R N, |

P11

b wowm

E O

B D A0

A L, 01 b

P12

4

(O, IO, IO, B0, v 0w

(62 B0, B

P13

~ »n

u b U

AN B O

P13

NN DDSDN

P14

AN OV D

P14
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CGH204 MESLEKi MUDAHALE TEKNIK TAKTIKLERI VE Zorunlu 4 4 5 5 4 4 5 4 5 5 5 5 4 5

SILAH BILGISI Il
CGH206 CEZA INFAZ KURUMLARINDA PSiKOSOSYAL Zorunlu 5 3 4 5 3 4 3 3 4 5 5 4 5 4
YAKLASIMLAR
CGH208 CEZA INFAZ KURUMLARI GUVENLIGI Zorunlu 5 5 5 5 4 5 4 5 4 5 5 5 5 4
[G] SG301 SECMELI VI-VII-VIIl DERS GRUBU Secmeli 5 3 4 5 3 4 3 3 4 5 5 4 5
Gruplu Dersler
SD202 INFAZ HUKUKU VE DENETIMLI SERBESTLIK Secmeli SG301 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5§ 5 5 5 5
' (SEC)
SD204 ILK YARDIM (SEC) Secmeli SG301 1 2 2 1 1 1 1 5 4 5 3 2 4
SD206 TEMEL HAK VE OZGURLUKLERIN KORUNMASI Secmeli SG31 3 2 3 2 2 5 4 1 1 3 1 1 3 3
o (SEQ)
SD208 PSIKOLOJIK TACIZ (SEC) Secmeli SG301 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 4 5
SD210 TEBLIGAT HUKUKU (SEC) Secmeli SG301 5 3 4 5 3 4 3 3 4 5 5 4 5 4
SD212 FELSEFE (SEC) Segmeli SG301 5 3 4 5 3 4 3 3 4 5 5 4 5 4
SD214 SUC SOSYOLOJISI (SEC) Secmeli SG301 5 3 4 5 3 4 3 3 4 5 5 4 5 4

Ders Kodu Ders Adi Zorunlu/Se¢meli Grup P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 P11 P12 P13 P14
Kodu
200 STAl Il Zorunlu 5 (3 |4 |5 |3 |4 |3 |3 |4 |5 5 4 5 -

* jliski dlizeyleri 1 (¢ok diisiik) ve 5 (¢ok yiiksek) arasinda ifade edilmistir.
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5.1.3. Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri Programinin gretim plani, programin egitim amaglari
ve program ciktilari dogrultusunda hazirlanmis olup, 6grencilerin meslek yasaminda ihtiyag
duyacaklar bilgi, beceri ve yetkinlikleri kazandiracak temel alanlari kapsamaktadir. Ogretim
planinda yer alan zorunlu ve secmeli dersler, teorik bilgi ile uygulama becerisini biitlinlestirecek
sekilde yapilandiriimistir.

Program 6gretim plani asagidaki temel bilesenleri icermektedir:

« Ceza Hukuku ve infaz Hukuku

« Ceza infaz Kurumlarinin Yénetimi ve isleyisi

« Denetimli Serbestlik Sistemi

« insan Haklari ve Meslek Etigi

+ Guvenlik Hizmetleri ve Kurum Glvenligi

«  Kriminoloji

+ Devlet Memurlugu Mevzuati ve Kamu Yonetimi

«  UYAP Uygulamalari

+ Mesleki Yazisma ve Resmi Yazisma Teknikleri

+ Bilgisayar Kullanimi ve Buro Teknolojileri

« lletisim Becerileri

+  Kriz Yonetimi ve Problem Cozme

+ Genel Hukuk Bilgisi

«  Tirk Dili, Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi ile Yabanci Dil dersleri

+ Mesleki uygulama ve se¢meli dersler
Bu bilesenler sayesinde o6grencilerin ceza infaz kurumlarinin isleyisini kavramalari, infaz
hukukunu uygulayabilmeleri, bilgi teknolojilerini etkin kullanabilmeleri, insan haklari ve etik

ilkeler dogrultusunda hareket edebilmeleri, kamu hizmeti bilinci kazanmalari ve mesleki
uygulamalarda gorev alabilecek yeterlilik diizeyine ulasmalari amaglanmaktadir.

5.1.4. Ders izlenceleri
Afyon Kocatepe Universitesi
Dinar Meslek Yiiksekokulu
Hukuk Boliimii/Cezainfaz veGiivenlikHizmetleri
Ders Tanitim Formu

Yariyil DersinKodu Dersin Adi T+U Ulusal AKTS

Kredi
1 Turk Dili | 2+0 2 2

Dersin Detaylari

Dersin Dili Tirkce

Dersin Duzeyi On Lisans

BOIUma / Programi Hukuk BolimU /Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri
Ogrenim Turu NO

Dersin TUrG Zorunlu
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Dersin Amaci Yiksekogrenimini tamamlamis olan her gence, ana dilinin yapisi ve isleyis ozelliklerini
geregince kavratabilmek; Turkgeyi dogru ve gilizel kullanabilme yetenegi kazandirabilmektir.
Dersin Igerigi 1. Turkgenin yapisi ve isleyis 6zelliklerini geregince kavratabilmek 2. Dil - diislince baglantisi
acisindan, yazili ve sozlli ifade vasitasi olarak Tlirkgeyi dogru ve glzel kullanabilme yetenegi
kazandirabilmek. 3. Ogretim birlestirici ve bitiinlestirici bir dili hakim kilmak.

On Kosullar -

Dersin Koordinatori
Dersi Verenler
Dersin Yardimcilari -
Dersin Staj Durumu -

Ders Kaynaklari

Ders Notlari Anlatma, 6rnekleme, tartisma

Kaynaklar Ders Kitabi: Universiteler Igin Turk Dili, Savas Yayinevi, Erdogan Boz, Ertugrul Yaman 2011.
Onerilen Kaynaklar: Tiirkge Sozliik, TDK Yayinlari, Ankara 2009.

Dokumanlar

Odevler

Sinavlar Vize ve Final

Ders Yapisi

Matematik ve Teme %

Bilimler

Muhendislik Bilimleri %

Muhendistik Tasarmmi %

Sosyat Bifimter %50

EgitimBitimteri %

FenBitimteri %

Sdg:l}\ Bi“lll}cli UD

Alan Bl:slbl %50

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari
Yz ylze ders anlatimi

Degerlendirme Olgutleri
Yariyil Calismalari Sayisi % Katki
Ara Sinav 1 %40
Kisa Sinav -
Odev -
Devam -
Uygulama -
Proje -
Yariyi Sonu Sihavi T %60
oplam %100

AKTS Hesaplama Igerigi

Sayisi Sire Toplam Is Yika
Ders Suresi (x14 14 2 28
Laboratuvar - - -
Uygulama -
Derse 6zgU staj (varsa) -
Alan Calismasi 10 1 10

Sinif Digi Ders Calisma Stresi
Sunum /Seminer Hazirlama

Proje

Odevler 1 pl pl
Ara SThaviara hazirtanma stres 1 ) 7
Yariyrt Sonu Smavina hazirtanma suresi 1 g 3

N

oplam s Yuku AKTS Kredisi: 50
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Dersin Ogrenme Ciktilari | Bu dersin basaril bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Sira No Agiklama

01 Noktalama ve yazim kurallarini uygular.

02

03 Tlrkgeninyapi ve isleyis 6zelliklerini geregince kavrar.
Dil-dlslince baglantisi acisindan, yazili ve sozli ifade vasitasi olarak, Tiirkgeyi dogru ve glizel
kullanir

04 S6zclik turlerini bilir ve bunlari kurallarina uygun sekilde kullanir.

05 TUrk difinin tarini getisim asamatarini ve ozellikierini séyfer.

Programin Ogrenme Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Ciktilari

Sira No Aciklama

eza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanligi'nin agmis oldugu sinavi
kazanmak kaydiyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurlugu yapabilir.
(TYYG-Bilgi-1, Alana Ozgii Yetkinlik-6)
P2 Cezainfaz ve Giiventik Hi%metieri programrmezunu, Adatet Bakanhgrmmagmrs ofdugusmav
kazanmak kaydiyla, Ceza infaz Kurumlarinda ceza infaz katipligi yapabilir. (TYYC-Alana Ozgii
Yetkinlik-6)
Cezainfazve Givenlik-Hizmeatlarip mimezunu—ileilivéanetmalil Hlarmia-ver H
P3 CCZataz v ouv ez CaCrprogan T CZona; sy OnC o arta iy Crmc
getirilmesi durumunda basta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yénetimi/maliye gibi bélimler
olmak iizere 4 yillik programlara devam edebilir. (TYYG-Ogrenme Yetkinligi-1, Beceri-3)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli

P4 serbestlik uygulamasindaki sorunlari analiz edebilir. (TYYC-Bagimsiz Calisabilme-2)

Ceza Infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
PS> serbestlik uygulamasinda kolaylik saglayabilecek yontemler gelistirebilir. (TYYC-Bilgi-6,

Beceri-4)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, insan haklari ihlallerine karsi duyarlidir.
P6 (TYYC-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, sivil toplum érgiitlerinde, meslek
P7 orgutlerinde gorev almaya egilimlidir. (TYYC-lletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, calisabilecegi is alanlarinda kendisi igin
P8 yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-1)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, bakmadan, hatasiz ve hizli bir sekilde on
P9 parmak F klavye yazabilir. (TYYC-Bilgi-6, Beceri-4)

Tutuklu ve Hukumluler ile ilgili karsilagilan temel sorunlarin bilgisine sahiptir. (TYYG-Bilgi-6,
P10 Beceri-4)
Ceza infaz kurumlarinda UYAP sistemini kullanir. (TYYG-Bilgi-1)

P11 Genelidare uygulamalari ve infaz islemlerine iliskin 1Igili defterli tutar ve is yurtlarina iliskin
P12 belgeve deftertidizenter(TYYC-Biigi-1)

Devlet memurlarinin gérev ve sorumluluklari, etik degerleri, UYAP sisteminin ceza iliskin
P13 yazihmtarmr,Sug ve sugtutuga-itiskinkriminotojik Gzettikteri, €eza-sistemindekigtiventik

unsurlarini bilir. (TYYC-Bilgi-1)
Sorumlulugu altinda galisan ekip arkadaslarinin bir proje ¢ergevesinde gelisimlerine yonelik
nt!qn!:!(!nr: \yll"lr‘l"lfl"lr‘_ (T\!\!c i!eti§im ve. (ncua! Yetkinlik-2-3)

G ve-o05Y ettt L4

P14

Ders Konulari

On Hazirlik
1 Dil ve Kultur Ders Kitabindan "Dil Kultdr"
badltimiiniin okunmasi
2 Tark Dili ve Dlinya Dilleri Arasindaki Yeri Turk Dilinin Tarihi Gelisimi | E(‘)‘:J’;uﬂg%ﬁ";gﬁen arastinr
3 Tark Dilinin Tarihi Gelisimi Il Dil Devrimi arastrma yapma.
Tieklerin-lasll i J,
a4 Tirklerin Kullandigi Alfabeler, Turkcenin Lehgeleri bolumiini kitaptan okuma
c Ses Bil g's‘ hakkinda aragtrma
> Ses Bilgisi yapilmasi
P L. Ses olaylar inceleme ve
N Turkce Kelimelerde Belli Basl Ses Olaylari ve Ozellikleri kitaptan okunmasi
bl Sazciik tiirlerinin kitaptan
4 Sozcuk Turleril okunmasi
i,lpnpn konularla-ilgili gﬁrcpl
Ders Tekrarl igerik (video, slayt)arastirmasi
3 Ara sthav
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9 Sozcuk Turleri I, Yapim Ekleri Yapim eklerinin kitaptan
okunmasi

10 Cekim Ekleri - T Cekim ekleri hakkinda
aragtirma

11 Cekim Eklerr -1 Cekim eklerinin kitaptan
okunmasi

1z Kelime Gruplarmt ve Cumie BIigIs] Kelime gruplari ve climle

) hakkinda kitaptan okuma

13 Noktatamatsaretteri NoKtalama isaretiennin |

s = - - kitaptan okunmasi

% YazmrRurariart Yazim Kilavuzunun incelemek |
gelinmesi

1c D Tal z

1> pers—treKratt Tslenen Konularla ilgili gorsel |

ic f— ierik (video, slayt)arastirmasi

3 45 [ 53 |3 43 |33 |34 |45 |5 5 4 5 4 5 4
4 53 [33 |4 35 35 |44 |55 |5 4 5 4 5 4 5
5 44 133 |4 44 [55 |55 [44 |5 4 5 4 5 3 4
4 4 4 5 4 4 4 4 4
3 3 5 4 5 4 5 5 3
3 3 5 4 5 3 4 5 3
Katki Duzeyi 1=Cok Disiik 2=Diisiik 3=Orta 4=Yiiksek 5=Cok Yiiksek

Afyon Kocatepe Universitesi
Dinar Meslek Yiuksekokulu
Hukuk Boliimii /Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri
Ders Tanitim Formu

Yariyil DersinKodu Dersin Adi T+U Ulusal AKTS
Kredi
1 Yabanci Dil | 3+0 3 3
Dersin Dili Turkce
Dersin Duzeyi On Lisans
Bolumu / Programi Hukuk Bolumu /Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri
Ogrenim Turu NO
Dersin TarU Zorunlu
Dersin Amaci (jgrenC|Ier|n temel dilbilgisi kurallarini 6grenerek inglllzce'yl dogru ve anlamli kullanmalarini
ve ingilizce okuma, yazma, konusma bilgisi edinmelerini saglamaktir.

Dersin icerigi Tanisma, Meslekler, Alfabe, Heceleme, Tekil ve cogulisimler, This/that/these/those,

Sayilar,Sira sayilari, Kisi zamirleri, Iyelik sifatlari, Ulkeler, Uluslar, Diller, Am/is/are, Soru
kelimeleri, Saatler, Gunler, Tarihler, Glnliik yasam aktiviteleri, Genis zaman, Baglaglar, Bos
zaman aktiviteleri, Like+ing, Would you like...?, Aile Gyeleri, Have/has got, Yer adlari, There
is/are, Prepositions, Yol tarifi, Mobilyalar, Evin bélumleri, Simdiki zaman, Aylar,Yillar, Tarihler,
Can/can't

On Kosullari -

Dersin Koordinatoru -

Dersi Verenler
Dersin Yardimcilari -
Dersin Staj Durumu -

Ders Kaynaklari
Ders Notlari -

Kaynaklar English for Life Kitap, Yardimai Kitap, Ttirkge Agiklamali Dilbilgisi ve Kelime, Tom Hutchinson, Carol Tabor,
nay Jenny Quintana, OXFORD

CORUITIaTTCT English for Life Kitap, Yardimar kitap, Tiirkce Aciklamali Dilbilgisi ve Kelime, Tom Hutchinson, Carol Tabor,
Jenny Quintana, OXFORD Universitesi Yayini

Al Il
UUcvIcT

Q Il
S1favidal

Vize ve Final

Ders Yapisi
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Matematik ve Temel %
Bilimler

Muhendislik Bilimleri %
Muhendislik Tasarimi %
Sosyal Bilimler %50
Egitim Bilimleri %
Fen Bilimleri %
Saghk Bilimleri %
Alan Bilgisi %50

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari ‘

Yz ylze ders anlatimi

Degerlendirme Olgutleri

Yariyil Calismalari Sayisi % Katki
Ara Sinav 1 %40
Kisa Sinav -
Odev -
Devam -
Uygulama -
Proje -
Yartyl Sonu Sinavi T %60

oplam %100

AKTS Hesaplama Igerigi

Etkinlik Sayisi Sire Toplam is Yiki

(Saat)
Ders Siiresi (x14) 14 2 28
Laboratuvar - - -
Uygulama -
Derse 6zgi staj (varsa) -
Alan Calismasi 10 2 20
Sinif Digi Ders Caligma Suresi -
Sunum / Seminer Hazirlama 10 1

10

Proje -
Odevler 5 1 5
Ara Sinavlara hazirlanma siiresi 2 2 4
Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siresi 1 8 8
Toplam Is YUku AKTS Kredisi : 3

Dersin Ogrenme Ciktilari | Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Aciklama
01 Dinleme becerisi dogrultusunda kelimeleri fark eder, onlara asina olmaya baglar, yavas ve
anlasilir konusuldugunda konusulanlari anlar.
02 Okuma becerisidogruttusunda basit ve kKotay Ketimelerive cimieteriantar:
O3 Konusmabecerisidogruttusunda-basitctimtetertekendini-tanrtir;sorusorarvecevapverir:
04 Yazma becerisi dogrultusunda basit cumlelerle kigisel bilgi, paragraf, kisa metin yazar.
Programin Ogrenme Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Ciktilar

Sira No Aciklama
P1 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanligi'nin agmis oldugu sinavi

kazanmak kaydiyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurlugu yapabilir.
(TYYC-Bilgi-1, Alana Ozgii Yetkinlik-6)

P2 Ceza tnfaz ve Glventik Hizmetteri programrmezunu, Adatet Bakantgrnm agmis ofdugusmavr
kazanmak kaydiyla, Ceza infaz Kurumlarinda ceza infaz katipligi yapabilir. (TYYG-Alana Ozgii
Yetkinlik-6)
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P3 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, ilgili yonetmelik sartlarinin yerine
getirilmesi durumunda basta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yénetimi/maliye gibi bolimler
olmak tizere 4 yillik programlara devam edebilir. (TYYG-Ogrenme Yetkinligi-1, Beceri-3)

P4 Ceza infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
serbestlik uygulamasindaki sorunlari analiz edebilir. (TYYC-Bagimsiz Calisabilme-2)

P5 Ceza infaz ve GUventik Hizmetteri programr mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimti
serbestlik uygulamasinda kolaylik saglayabilecek yontemler gelistirebilir. (TYYG-Bilgi-6,
Beceri-4)

P6 CCLG il I.de \AS GCIVCI Iilk HiLIIICtIUI I pPrograttirimciuriu, il arl hdll\idl I ih}dlicl LIS I\dl M uuyal IIUII
(TYYC-lletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Cezalnfaz ve Giivenlik Hizmaotlari nragrami maozuny civil +anlom i-'\rm"n-lnv-unrla maclak

P7 e R e e PR e S E e Sy S PR S R AT ey eI
orgutlerinde gorev almaya egilimlidir. (TYYC-lletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri nprogramimezunu calisabilecesiis alanlarinda kendisi icin

P8 . . . A LT o ¥
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-1)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programimezuny, h::l(m:\rl::n, hatasiz ve hizli bir gnl{ilrln on

P9 parmak F klavye yazabilir. (TYYC-Bilgi-6, Beceri-4)

Tutuklu ve Hiikiimliiler ile ilgili karsilasilan temel sorunlarin bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-6,

P10 Beceri-4)

Ceza infaz kurumlarinda UYAP sistemini kullanir (TYYC-Bilgi-1)

P11 Genel idare uygulamalari ve infaz islemlerine iliskin ilgili defterli tutar ve is yurtlarina iliskin

P12 belge ve defterli duzenler. (TYYG-Bilgi-1)

Devlet memurlarinin gérev ve sorumluluklari, etik degerleri, UYAP sisteminin ceza iliskin

P13 yazilimlarini, Sug ve sugluluga iliskin kriminolojik 6zellikleri, Ceza sistemindeki glivenlik
unsurlarini bilir. (TYYC-Bilgi-1)

Sorumlulugu altinda ¢alisan ekip arkadaslarinin bir proje cercevesinde gelisimlerine yénelik

P14 etkinlikleri yuritir. (TYYG-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ders Konulari

Hafta | Konu | On Hazirlk

1 Lesson 1-2-3; Tanisma, Meslekler, Alfabe, Heceleme, Tekil ve ¢ogul |
isimler, Sayilar, Sira sayilari

2 Lesson 4-5-6; That's life episode 1, Ulkeler, uluslar, Diller, Am/is/ are

3 Lesson 7-8-9; Soru kelimeleri, Saatler, Gunler, Glnlik yasam
aktiviteleri

45 Lesson 10-14; Genis zaman

67 Lesson 12-13;That's life episode 2, Bos zaman aktiviteleri

89 Lesson 11; Okuma parcasi, Baglaglar

10 ders tekrari

11 ARASINAV

12 Lesson 15-16 17; Like-ing, Would you like... 7, Aile Gyeleri

13 Lesson 18-19; Have/has got, Okuma parc¢asi

1 Lesson 20-21-22Z; That's fife episode 3, Yer adiari, There is/are

15 tesson 23-24-25; Prepositions, Yol tarifi, Mobityatar, Evin bottimieri

16 tesson 26-27-28; Simdikizarman, Okuma pargasy, That's fifeepisode 4

tesson29-30; Aytar, Yittar, Tarihter, Can/can't

DersTekram

3 45 [53 |3 43 |33 |34 |45 |5 5 4 5 4 5 4
4 53 133 14 3513544 555 4 5 4 5 4 5
5 3 3 q 5 5 ! 5 5 ! 5 4 5 3 q
4 4 4 5 4 4 4 4 4
4 4 4 ) 4 4 4 4 4
Katki Dlizeyi 1=Cok Diisiik 2=Diisiik 3=Orta 4=Yiikse 5=Cok Yiiksek
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Yariyil

Afyon Kocatepe Universitesi
Dinar Meslek Yiiksekokulu
Hukuk Boliimii/Cezainfaz veGiivenlikHizmetleri
Ders Tanitim Formu

Ulusal AKTS

Kredi

DersinKodu Dersin Adi T+U

Atatlrk llkeleri ve Inkilap Tarihi | 2+0 2 2

Dersin Detaylari

Dersin Dili Tirkge

Dersin Duzeyi On Lisans

Bolumu / Programi Hukuk Bolumu /Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri

Ogrenim Turu NO

Dersin TurQ Zorunlu

Dersin Amaci Bu derste Osmanli Devletinin yikilisi ve Turk istiklalinin saglanmasi miicadelesi ortaya

konulacaktir.

Dersin Igerigi

Inkilap ve benzeri kavramlar, Osmanli Imparatorlugu'nun yikilisini hazirlayan sebepler, I.
Diinya Savasl, Tirkiye Cumhuriyeti'nin kurulmasini hazirlayan sebepler, Mondros Mitarekesi
ve sonrasinda Anadolu'nun isgali Gzerine baslayan ulusal uyanis, Atatirk'tn kisiligi ve
Samsun'a gikig, Milli Micadele'ye hazirlik donemi (kongreler, T. B. M. M. 'nin aclilisi) ve
savaslar donemi, Saltanatin kaldirilmasi. Lozan Barig Antlasmasi, Cumhuriyet'in ilani anlatilir
ve kavratilir.

On Kosullari

Dersin Koordinatoru

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari -

Kaynaklar Akarsu,B.(1981)Atatilirk Devrimi ve Yorumlari, Ankara: Milli E§itim Basimevi *Atattirk,M.Kemal
(1962)Nutuk.I.ve ILCiltler.Ankara: Milli Egitim Yayinevi *Atatiirk,M.K.(1962)Nutuk, Vesikalar.Cilt III., Ankara:
MilliEgitimBasimevi.Atatlirk'tin Séylev ve Demegleri.(1961), Ankara: Tirk Inkilap Tarihi Enst.Yay.

Doékiimanlar -

Odevler -

Sinavlar Vize ve Final

Ders Yapisi

Matematik ve Teme %

Bilimler

Muhendislik Bilimleri %

vitihendistik- Tasarmm %

SosyatBitimter %50

EgitimrBitimteri %

FCII Bi“lll:cli uo

Sagm\ B;“III}CI; UO

A:CIII B;:S;D; uobU

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari
YUz yuze ders anlatimi

Degerlendirme Olgutleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

% Katki
1 %40

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje
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Yariyil Sonu Sinavi
Toplam

1 %60
%100

AKTS Hesaplama Igerigi

Sire

Sayisi

Toplam Is Yiki
(Saat)

Ders Siiresi (x14) 14 2 28
Laboratuvar - - -
Uygulama -
Derse 0zgU staj (varsa) -
Alan Calismasi 10 1 10
Sinif Digi Ders Calisma Sdresi -
Sunum / Seminer Hazirlama -
Proje -
Odevler T 5 7
Ara Sinaviara hazirlanma suresi T 2 2
Yariyi Sonu Sthavina hazirfanma surest T 3 3
Toplam s Yuku AKTS Kredisi : 50

Dersin Ogrenme Ciktilari

Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

anlayabilme, cumhurlyet rejimine etkisini kavrayabilme

02 fMparatoriugun, cagih emperyalist devietieri tarafindan paytagimasT hakkndak fikirrerm
O0grenebilme, bloklagsmalari inceleyebilme

03 Osmantrfikirakmmtarmmramacm, temsitciterimve distmceterimiantayabitme

04 Hvtesrutiyettemr Birimci DtmyaSavasrna gidernsurecte OsmantrDevietinde yasanantarn
kavrayabilme

05 Bil il IL; DUI rya ded;l'l Idd ODI ral I‘l LC}JhC{CI ;I Idc yazdiial |=d| T 'l\dVI dydb”lllt
R HEl m Wit C ol ] ] ] Ao | AH il

06 StcrothyaSavastsonunaayaphan-antasmanarraegerenatrestme

Programin Ogrenme Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Ciktilari

NIER Aciklama

' Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanhgi'nin agmis oldugu sinavi
kazanmak kaydiyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurlugu yapabilir.
(TYYC-Bilgi-1, Alana Ozgii Yetkinlik-6)

P2 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanhgi'nin agmis oldugu sinavi
kazanmak kaydiyla, Ceza infaz Kurumlarinda ceza infaz katipligi yapabilir. (TYYG-Alana Ozgii
Yetkinlik-6)

P3 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, ilgili yonetmelik sartlarinin yerine
getirilmesi durumunda basta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yénetimi/maliye gibi bélimler
olmak izere 4 yillik programlara devam edebilir. (TYYG-Ogrenme Yetkinligi-1, Beceri-3)

P4 Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
serbestlik uygulamasindaki sorunlari analiz edebilir. (TYYC-Bagimsiz Calisabilme-2)

P5 Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
serbestlik uygulamasinda kolaylik saglayabilecek yontemler gelistirebilir. (TYYG-Bilgi-6,
Beceri-4)

P6 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, insan haklari ihlallerine karsi duyarlidir.
(TYYC-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

P7 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, sivil toplum orgutlerinde, meslek
orgiitlerinde gérev almaya egilimlidir. (TYYG-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

P8 Ceza Infaz ve GUvenlik Hizmetleri programi mezunu, calisabilecegi is alanlarinda kendisi igin
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-1)

P9 Ceza infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, bakmadan, hatasiz ve hizit bir sekilde on
parmak F klavye yazabilir. (TYYC-Bilgi-6, Beceri-4)

P10 ratuktuve Huktmitter e tigitkarsitastantemet soruntarm bilgisine sahiptir (TYYC-Bilgi=6,
Beceri-4)

Pll LCid illl‘dL kw ulllidl Illdd UYAP biDLCIII;IIi ;\u“dllll . (I T l\,'BH’gi'i)
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P12 Genel idare uygulamalari ve infaz islemlerine iliskin ilgili defterli tutar ve is yurtlarina iliskin
belge ve defterli duzenler. (TYYG-Bilgi-1)

P13 Devlet memurlarinin gérev ve sorumluluklari, etik degerleri, UYAP sisteminin ceza iliskin
yazilimlarini, Sug ve sugluluga iliskin kriminolojik 6zellikleri, Ceza sistemindeki glivenlik
unsurlarini bilir. (TYYC-Bilgi-1)

P14 Sorumlulugu altinda ¢alisan ekip arkadaslarinin bir proje ¢ercevesinde gelisimlerine yonelik
etkinlikleri yuriitir. (TYYG-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ders Konulari

On Hazirlik

Devleti'ne Genel Bakisg

2 Yeni Bir iKtIdal’, YiKici ve Yipratici Savaslar Donemi

3 it viticadele Bastyor: Haksiz 15gatter Karsismda 1 urk viiftetive
Mustafa Kemal Pasa

2 Mittiviticadete BastyorHaksiz tsgatter KarssmdaFarkMittetive
Mustafa Kemal Pasa
AL . LI . N | Y L 1

5 6 TETT TUTrK DEVIELT THTT RUTUTUSU
AL i S P | DR 1 1

78 TETIT TUrR UTVICL T NuUTurusu
b= S0 DA DALY D DR I 16 R SR VR DAY DY D R V. ¥ I

9 TUTRISURIAGr riar vl Ta 1ISURIAl Ta UTUiim
ADRACINANL

10 ANASTINAY
ke 20 D DRPICL Y DO I DY ST VI PR Y P IRV |
TUTNISUIRTar riatrur. a iISURNTar ra otarniT
i»H 1=l Ral Hial le Tiiele: C k H EHLH 74 ] Ral H
O UZ1aym DO ST UdTanN TUTRTyCCTummmoTTy o XU oTd DT T ST,
Lozan Antlagmasi
ne . | ool H Yl | P RN S Fal L - Rl 1 1 ool H

11 DIT"UZId3T BDETEEST UTdT dR TUTRTYE CUTITITUTTYELU THTTNUTUTUS DETEEST.
Lozan Antlagsmasi
Atat;ll :\ D\..-IIICIII;IIIdC i PU:;t;l\ada \IIG OIIaII:al

12 b7 ?

13 Atatirl-BDénemindetePolitikada-Yasananiar

14 Atatirk-Donemi-Turk-Dis-Politikas-{1923-1938}
Atatiirk-Dénemi-Tirk-Bis-Politikasi-{1923-1938)

15 Al kasH{1923-1938}

16 FINAL

Dersin OgrenmeCiktilarinin Programin Ogrenme Ciktisina Katkisi

3 45 |53 |3 43 |33 |34 (45 |5 5 4 5 4 5 4
4 53 133 |4 35 |35 |44 |55 15 4 5 4 5 4 5
5 55133 |4 33 |33 (44 |55 |5 4 5 4 5 3 4
4 3 3 4 5 5 4 5 4 5 4 4 4 4 4
4 4 5 4 5 4 5 4 5
) 4 ) 4 ) 4 S 3 4
4 q q 5 q g g g q
atkr Duzeyi 1=Cok Duslk 2=Dusu 3=0Orta 4=Yukse 5=Cok Yiksek

Afyon Kocatepe Universitesi
Dinar Meslek Yiiksekokulu
Hukuk Boliimii /Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri
Ders Tanitim Formu

DersinKodu Dersin Adi T+U Ulusal

Kredi
1 Temel Bilgi Teknolojisi Kullanimi | 2+0 2 3

Dersin Detaylari

Dersin Dili Tirkce

Dersin Duzeyi On Lisans

Bolumu / Programi Hukuk Bolumu /Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri
Ogrenim Turu NO

Dersin Tura Zorunlu
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Dersin Amaci

Bilgisayarla ilgili temel kavramlar kapsaminda donanim, yazilim, bilgi aglar, bilgi glivenligi
konulari, dosya ve klasor islemleri, word, excel, power point, internet kavrami ve kullanimi,
e-posta uygulamalari ile ilgili konular hakkinda bilgi verilmesi

Dersin Igerigi

Temel kavramlar, dosya yonetimi, word, excel, pOwer point, internet ve e-posta konularini
icermektedir

On Kosullar

Dersin Koordinatori

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari Temel Bilgi teknolojileri I-Il kitap AKU
Kaynaklar www.ued.aku.edu.tr

DoklUmanlar http://www.aku.edu.tr/web/Sayfa.aspx?ID=57JQM25NDAU169132AQ101
Odevler -

Sinavlar Vize ve Final

Matematik ve Teme %

Bilimler

Muihendislik Bilimleri %

Muhendislik Tasarimi %

Sosyal Bilimler %50

Egitim Bilimleri %

Fen Bilimleri %

Saglik Bilimleri %

Alan Bilgisi %50

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari

Yiiz ylze ders anlatimi

Degerlendirme Olgutleri

Yariyil Calismalari % Katki

Kisa Sinav -
Odev s
Devam -
Uygulama -
Proje =

YartyrtSonu - Smavr 1

%60
opid %100

AKTS Hesaplama Igerigi

Sayis Siire Toplam Is Yiikii
(CEED)
Ders Suresi (x14) 14 2 8
Laboratuvar - - -
Uygulama -
Derse 6zgu staj (varsa) =
Alan Cafismast 10 ) 20
SmifDisTDers Catrsma Stresi =
Sunum /' Seminer Adaziriama 1U 1
10
Proje -
Odevler 5 1 5
Ara Sinavlara hazirlanma siiresi 2 4
Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma suresi 1 8 8
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Toplam Is Yiikii

AKTS Kredisi : 3

Dersin Ogrenme Ciktilari
Sira No

Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Aciklama

01 Bilgisayarin calisma sistemini donanim elemanlarini ve 6zelliklerini bilir

02 Bilgi aglarini ve ozelliklerini bilir

03 Kelime islemci programi wordde metin girip satir ve paragraf ayari yapar

04 Worde tablo ekleyip tabloyu bigimlendirebilir

05 Formul olusturma kurallarini bilir ve formullerle ¢aligir

06 Stayt Gzerine metin, Tablo, grafik ve diyagram ekler, Slayt Gzerinde dlzenleme yapar ve ¢ikil

alir

Programin Ogrenme

Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Ciktilar
Sira No Aciklama
P1 eza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanlgi'nin agmis oldugu
sinavi kazanmak kaydiyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurlugu
yapabilir. (TYYC-Bilgi-1, Alana Ozgii Yetkinlik-6)
P2 Ceza infaz ve Gliventik Hizmetteri programrmezunu, Adatet Bakanhgrmm agmis otdugu
sinavi kazanmak kaydiyla, Ceza infaz Kurumlarinda ceza infaz katipligi yapabilir. (TYYG-Alana
Ozgii
Yetkinlik-6)
Ceza-infazve Ginvenlik Hizmetleri programi-mezunu,-igili-ydnetmeliksartlarinm-yerine
P3 getirilmesi durumunda basta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yonetimi/maliye gibi bélimler
olmak tizere 4 yillik programlara devam edebilir. (TYYG-Ogrenme Yetkinligi-1, Beceri-3)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
P4 serbestlik uygulamasindaki sorunlari analiz edebilir. (TYYG-Bagimsiz Calisabilme-2)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
P5 serbestlik uygulamasinda kolaylik saglayabilecek yontemler gelistirebilir. (TYYG-Bilgi-6,
Beceri-4)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, insan haklari ihlallerine karsi duyarlidir.
P6 (TYYC-lletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, sivil toplum érgiitlerinde, meslek
P7 orgutlerinde gorev almaya egilimlidir. (TYYC-lletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, calisabilecegi is alanlarinda kendisi igin
P8 yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-1)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, bakmadan, hatasiz ve hizli bir sekilde
P9 on parmak F klavye yazabilir. (TYYC-Bilgi-6, Beceri-4)
Tutuklu ve Hukumluler ile ilgili karsilagilan temel sorunlarin bilgisine sahiptir. (TYYG-Bilgi-6,
P10 Beceri-4)
Ceza infaz kurumlarinda UYAP sistemini kullanir. (TYYG-Bilgi-1)
P11 Genetidare uygulamatarrve infazistemterine itiskimitgitideftertitutar ve iy yurttarmaritiskin
P12 bc:5c \'A= dCI‘tCI :; d\.:!LCII:CI . (T‘I"l’c Bi*g; 1;
Devlet memurlarinin gorev ve sorumluluklari, etik degerleri, UYAP sisteminin ceza iliskin
P13 yazitrmlarm-Suc-ve-sucluluga-iiskinkriminolejik-6zelilkderi-Cezasistemindeki-giiventik
unsurlarini bilir. (TYYC-Bilgi-1)
Sorumlulugu altinda galisan ekip arkadaglarinin bir proje ¢ercevesinde gelisimlerine yonelik
ST etkinlikleri yiiriitiir (TYYC-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ders Konulari

Hafta Konu | On Hazirlik
Temel kavramlar
2 Dosya yonetimi- Uygulama
3 Kelime islemci word: Belgelerle ¢alisma, verimliligi artirma, metin
girme- Uygulama
4 Word: Paragraf ayari, stiller, tablo olusturma, grafik ve nesneler-
Uygulama
5 Word: Adres - mektup birlestirme, ¢ikti hazirlama, kontrol ve
yazdirma- Uygulama
6 Hesap cizelgesiexcelr Tablofarta catismak, ekleme, secme, diizenteme,

siralama, kopyalama, tasima, silme- Uygulama
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7 Ders tekrari

8 ARASINAV

9 Excel: Satirlar, sutunlar, calisma sayfalari, aritmetik formdller,
fonksiyonlar- Uygulama

10 Excel: Sayilar, tarihler, hizalama, grafik, ¢ikti ayarlari, kontrol ve
yazdirma- Uygulama

11 Sunum uygulamasi power point: Sunularla ¢aligmak, sunu gérunimu,
slaytlar- Uygulama

12 Power point: Metin kullanimi, bicimiendirme, tablolar, grafik
kullanma, diyagramlar- Uygulama

13 Power point: EKleme, dUzenleme, ¢izim, ¢IKtr hazirlama, Kontrol etme
ve sunma- Uygulama

14 internetve e-posta—Uygutama

15 D.CI) ’\UIIUIGIIIIIIISCIICI tC:\IuII
EINAL

16 T

Dersin OgrenmeGiktilarinin Programin Ogrenme Ciktisina Katkisi

3 45 |53 |3 43 |33 |34 |45 |5 5 4 5 4 5 4
4 53 133 |4 35135144 |55 |5 4 5 4 5 4 5
5 55133 |4 33 |33 (|44 |55 |5 4 5 4 5 3 4
4 3 3 4 5 5 4 5 4 5 4 4 4 4 4
4 4 5 4 5 4 5 4 5
) 4 ) 4 ) 4 S 3 4
4 4 q 5 q g [ [ [
atkr Duzeyi 1=Cok Duslik 2=Dusu 3=0Orta 4=Yukse 5=Cok Yiiksek

Afyon Kocatepe Universitesi
Dinar Meslek Yiiksekokulu
Hukuk B6liimii /Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri
Ders Tanitim Formu

Kredi
1 Temel Hukuk 3 3 5

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni ‘

Yariyil ‘ Dersin Kodu Dersin Adi Ulusal AKTS

Hukuk boélimiinde okuyan 6grencilerin hukuk bilgisine sahip olmasi igin eklenmistir.
Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina Iliskin I¢ ve Dis Paydas Goériisu

Dersin Detaylari

Dersin Dili Tirkce

Dersin Duzeyi On Lisans

BAIGmG / Programi Hukuk Bolumu /Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri

Ogrenim Turu Dersin NO

Turu Zorunlu

Dersin Amaci Hukuk kavrami ve hukuka hakim olan temelilkeler konusunda bilgi vermek amaglanir.
Dersin igerlgl Hukuk, adalet, kanun gibi hukukun temel kavramlari hakkinda bilgi verilir.
On Kosuifar N

Dersin_Koordinatoru

Dersi Verenfer

Dersim— Yardmmcrtar

DersinStaj Durumu

Ders Kaynaklari
Ders Notlari -
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Kaynaklar Dora Yayinlari Hukukun Temel Kavramlari (Fatih Bilgili)
Dokimanlar

Odevler -

Sinavlar Vize ve Final
Ders Yapisi

Matematik ve Temel %

Bilimler

Muhendislik Bilimleri %
Muhendislik Tasarimi %

Sosyal Bilimler %50

Egitim Bilimleri %

Fen Bilimleri %

Saglik Bilimieri %

Afan Bilgisi %50

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari
Yiizylize ders anlatimi

Degerlendirme Olgutleri

Yariyil Calismalari Sayisi % Katki
Ara Sinav 1 %40
Kisa Sinav -
Odev -
Devam -
Uygulama -
Proje -
YariyiI'Sonu Sinavi 1 %60

oplam %100

AKTS Hesaplama Igerigi

Sayisi Siire Toplam Is Yuki
(Saat)

Ders Siiresi (x14) 14 3 42
Laboratuvar -

Uygulama -

Derse 6zgl staj (varsa)

Alan Calismasi 1 15 15

Sinif Disi Ders Calisma Saresi
Sunum / Seminer Hazirlama

Proje

Odevler

Afa Sinaviara hazirlanma suresi 1 25 25
Yartyl Sonu Sinavina hazirfanma SUTesi 1 20 20
Toplam Is Yuku AKTS Kredisi: 5

Dersin Ogrenme Ciktilari | Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Sira No

01 Temel hukuka iliskin temel ilkeleri 6grenmek

02 Ozel ve Kamu Hukukunu kavramak

03 Mevzuat okuma aliskanligi kazanmak

Programin Ogrenme Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Ciktilar

Sira No Agiklama

P1 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanligi'nin agmis oldugu sinavi

kazanmak kaydiyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurlugu yapabilir.
(TYYC-Bilgi-1, Alana Ozgii Yetkinlik-6)

P2 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanligi'nin agmis oldugu sinavi
kazanmak kaydiyla, Ceza infaz Kurumlarinda ceza infaz katipligi yapabilir. (TYYG-Alana Ozgii

48



Yetkinlik-6)

P3 Ceza Infaz ve Givenlik Hizmetleri programi mezunu, ilgili yonetmelik sartlarinin yerine
getirilmesi durumunda basta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yénetimi/maliye gibi bélimler
olmak izere 4 yillik programlara devam edebilir. (TYYG-Ogrenme Yetkinligi-1, Beceri-3)

P4 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
serbestlik uygulamasindaki sorunlari analiz edebilir. (TYYC-Bagimsiz Calisabilme-2)

P5 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
serbestlik uygulamasinda kolaylik saglayabilecek yontemler gelistirebilir. (TYYC-Bilgi-6,
Beceri-4)

P6 Ceza infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, insan haklari ihlallerine karsi duyarlidir.
(TYYG-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

P7 Ceza infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, sivil topfum orgutierinde, mestek
orgitlerinde gérev almaya egilimlidir. (TYYG-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

P8 Ceza infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, calisabilecegi 15 alantarinda kendisi icin
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-1)

Pg CCLd illde \'AS Gﬁvcn“k HiLIIICtIUIi pProgrditirresuriu, bdkllldddll, hdtdblL \'AS hth Il\-JII ;Cklidt OT11
parmak F klavye yazabilir. (TYYC-Bilgi-6, Beceri-4)

P10 Tutuktuve Huktmittteriteitgitikarsitasitantemet soruntarmbitgisine sahiptir(TYY¢-Bilgi=6,—
Beceri-4)

Ceza-infazkurumlarmda-UYAP-sistemini-kullanieATYYC-Bilei-1)

P11 za Infaz kurumlarinda UYAP sistemini kullanir. (TYYC-Bilgi-1)

P13 Genelidare-uygulamalari-ve-infazislemlerine-iliskin-lgili-defterli-tutarve-is-yurtlarina-liskin
belge ve defterli dizenler. (TYYC-Bilgi-1)

Devlet memurlarinin gérev ve sorumluluklari, etik degerleri, UYAP sisteminin ceza iliskin

P13 yazilimlarini, Sug ve sugluluga iliskin kriminolojik 6zellikleri, Ceza sistemindeki glvenlik
unsurlarini bilir. (TYYC-Bilgi-1)

517 Sorumlulugu altinda calisan ekip arkadaslarinin bir proje cercevesinde gelisimlerine yonelik

etkinlikleri yiritir. (TYYC-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirlik
1 Hukukun Kurallari

2 Hukukun Kaynaklari

3 Hukuk Kurallarinin Uygulanmasi

4 Hak

5 Hukuki Olay, Hukuki fslem, Hukuki Tigki

6 Durustitk Kurali, Tyiniyet Kurali, fspat Kavrami
7 Yargi

8 ARASINAV

) Sug ve Ceza

10 fdare Hukuku

Tt KisiHukuku

12 Borg Hukuku

13 AiteHukuku

14 fv’“la: Hukuku

= Miras Hukuku

41U

FINAL

53 134 45 53 |3 43 | 3 34 |45 |5 5 4 5 4 5 4
43 |54 |53 |33 |4 35 |3 44 | 55 |5 4 5 4 5 4 5
4 3 5 4 5 4 5 3 4
4 5 4 5 4 4 4 4 4
Katki DUzeyi 1=Cok Dustik 2=Dusu 3=0Orta 4=Yuksek 5=Cok Yuksek
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Afyon Kocatepe Universitesi
Dinar Meslek Yiiksekokulu
Hukuk Boliimii/Cezainfaz veGiivenlikHizmetleri
Ders Tanitim Formu

Yariyil Dersin Kodu Dersin Adi T+U Ulusal AKTS

Kredi
1 Devlet Teskilati ve Bakanlik Teskilat Yapisi 3 3 5

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni ‘

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektér firmalari, isverenleri,
yoneticileri ve galisanlar, ilgilikamu kurum ve kuruluslari, yoneticileri ve ¢alisanlari, meslek orgdtleri, sivil toplum
kuruluslar) yazili gérisleri. igve Dis Paydas gériislerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢ ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili Turkece

Dersin Duzeyi On Lisans

BOIGmT / Programi Hukuk BoIGm /Ceza Infaz ve Gavenlik Hizmetleri

Ogrenim Turl NO

Dersin Taru Zorunlu

Dersin Amaci Devlet teskilati ve merkez teskilatindaki bakanliklarin yapisi ve Turk Idari Tegkilati’'na iligkin
genel ilkeler 1s18Inda genel bir kavrayis gelistirmek.

Dersin icerigi fdare hukuku genel teorisi, merkezden ve yerinden yonetim teskilatiari hakkinda genel bilgi

ve daha ayrintili olarak merkezi teskilatin degerlendirilmesi

On Kosullari

Dersin Koordinatori
Dersi Verenler
Dersin Yardimcilari
Dersin Staj Durumu

DEEIGEIREN |
Ders Notlari -

Kaynaklar

Doklimanlar -
Odevler -
Sinavlar Vize ve Final
Matematik ve Teme %
Bilimler

Muhendislik Bilimleri %
Muhendislik Tasarimi %
Sosyal Bilimler %50
Egitim Bifimieri %
Fen Bitimteri %
Saghk Bitimteri %
AtarBitgisi %50

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari

Ylzylze ders anlatimi

Degerlendirme Olgutleri
Yariyil Calismalari % Katki

Ara Sinav 1 %40
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Kisa Sinav -
Odev -
Devam -
Uygulama -
Proje -
YariyiTSonu Sinavi 1 %60

Toplam %100

AKTS Hesaplama Igerigi

Sayisi Siire Toplam Is Yuku
Ders Suresi (x14 14 2 28
Laboratuvar -
Uygulama -
Derse 6zgii staj (varsa)
Alan Calismasi 10 3 30
Sinif Digi Ders Calisma Suresi 15 1 15
Sunum / Seminer Hazirlama 1 5 5
Proje
Odevier 1 2 2
Ara Sihaviara hazirtfanma stresi 1 20 20
Yariylt Sonu Sthavina hazirfanma surest 1 75 25

(6]

oplam Is Yuku AKTS Kredisi: 125

Dersin Ogrenme Ciktilari | Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Sira No

0O1 Idare hukukuna iliskin temel ilkeleri 6grenme
02 Devlet tegkilatini tum yonleriyle genel olarak ogrenmek
03 Mevzuat okuma aliskanligi kazanmak
Programin Ogrenme Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Ciktilari
~Sira No ~ Aciklama |

eza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanligi'nin agmis oldugu sinavi
kazanmak kaydiyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurlugu yapabilir.
(TYYC-Bilgi-1, Alana Ozgii Yetkinlik-6)

P2 Ceza infaz ve Guventik Hizmetteri programrmezunu, Adatet Bakantigr mmagrms ofdugusmaw
kazanmak kaydiyla, Ceza infaz Kurumlarinda ceza infaz katipligi yapabilir. (TYYG-Alana Ozgii
Yetkinlik-6)
Cezainfazrve Gi lik-cartlar

3 Ceza-infaz ve-Givenlik Hizmetleri-programi-mezunu,-ilgiti-yonetmelik-sartlarmm-yerine
getirilmesi durumunda basta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu y6netimi/maliye gibi bolimler
olmak iizere 4 yillik programlara devam edebilir. (TYYG-Ogrenme Yetkinligi-1, Beceri-3)
Ceza infaz ve Gilvenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli

P4 serbestlik uygulamasindaki sorunlari analiz edebilir. (TYYC-Bagimsiz Calisabilme-2)

Ceza Infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
P> serbestlik uygulamasinda kolaylik saglayabilecek yontemler gelistirebilir. (TYYC-Bilgi-6,

Beceri-4)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, insan haklari ihlallerine karsi duyarlidir.
P6 (TYYG-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, sivil toplum érgiitlerinde, meslek
P7 orgutlerinde gorev almaya egilimlidir. (TYYC-lletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, calisabilecegi is alanlarinda kendisi icin
P8 yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-1)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, bakmadan, hatasiz ve hizli bir sekilde on
P9 parmak F klavye yazabilir. (TYYC-Bilgi-6, Beceri-4)

Tutuklu ve Hikumluler ile ilgili karsilagilan temel sorunlarin bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-6,
P10 Beceri-4)

Ceza infaz kurumlarinda UYAP sistemini kullanir. (TYYG-Bilgi-1)
P11 Genelidare uygulamalari ve infaz islemierine iliskin ilgilidefterlitutar ve is yurtlarina ifiskin
P12 betge ve deftertidtizenter (TYYC-Bilgi-1)
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P13 Devlet memurlarinin gorev ve sorumluluklari, etik degerleri, UYAP sisteminin ceza iliskin
yazilimlarini, Sug ve sugluluga iliskin kriminolojik 6zellikleri, Ceza sistemindeki glivenlik
unsurlarini bilir. (TYYC-Bilgi-1)

P14 Sorumiulugu altinda ¢alisan ekip arkadaslariin bir proje cercevesinde gelisimierine yonelik
etkinlikleri yiritir. (TYYC-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirlik
1 Devlet Kavrami

2 Kanuni Idare Ilkesi

3 Kamu Tizel Kisiligi Kavrami

4 Idarenin Batanlagu llkesi

5 Hiyerarsi ve Idari Vesayet

6 Devlet Teskilati

7 Yerinden Yonetim Teskitati

3 ARASINAV

9 Hizmet Bakimindan Yerinden Yonetim
10 Yer Bakimimndan Yerinden Yénetim

T Verkez Teskitatr

T2 Bakantiktar

13 BakantktaraBaghKurutustar

4 TFasra-Teskitatr

o il idaresi ve yetki genisligi ilkesi

6 FINAL

Katki Duzeyi 1=Cok Dusuk 2=Diisi 3=Orta 4=

<

Ukse 5=Cok Yuksek

Afyon Kocatepe Universitesi
Dinar Meslek Yiiksekokulu
Hukuk Boliimii /Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri
Ders Tanitim Formu

Yaryil Dersin Kodu Dersin Adi Ulusal AKTS

Kredi
Sosyolojiye Giris

| Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektér firmalar, isverenleri,
yoneticileri ve ¢alisanlari, ilgilikamu kurum ve kuruluglari, yoneticileri ve galisanlari, meslek orgutleri, sivil toplum
kuruluslari) yazili gériisleri. igve Dis Paydas gorislerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin I¢c ve Dis Paydas Gériisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili Tirkge

Dersin Duzeyi On Lisans

BolUum{ / Programi Hukuk Bélumu /Ceza Infaz ve Givenlik Hizmetleri

Ogrenim Turu NO

Dersin TGraG Zorunlu

Dersin Amaci Sosyoloji ile ilgili temel kavram, kuram ve tartismalarin ele alinmasi
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Dersin Igerigi

Ders bireylerin “sosyolojik bakis agisina” sahip olmasini saglamayi ve bu bakis agisinin nasil
olmasi gerektigine dair yanit vermeyi hedeflemektedir. Ders, sosyoloji ve diger sosyal bilimler
arasindaki farklari, birbirleri arasindaki iliskileri géstermektedir. Bu bilgilerin sunulmasi igin
sosyolojinin konusu, temel kavramlari, galisma alanlari ve yontemi ele alinmaktadir.

On Kosullar

Dersin Koordinatori

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari -

Kaynaklar Anthony Giddens, Philip W. Sutton, Sosyolojide Temel Kavramlar, Phoneix Yayinevi, 2014,
istanbul
Anthony Giddens, Sosyoloji, Kirmizi, 2018, istanbul
Veysel Bozkurt, Sosyolojiye Giris, istanbul Universitesi Agik ve Uzaktan Egitim Fakiiltesi,
istanbul

Dokidmanlar -

Odevler -

Sinavlar Vize ve Final

Ders Yapisi

Matematik ve Teme %

Bilimler

Muhendislik Bilimleri %

Muhendislik Tasarimi %

Sosyal Bilimler %50

Egitim Bilimleri 9%

Fen Bitimteri %

Saghk Bitimteri %

AtanBilgisi %50

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari
Ylzylze ders anlatimi

Degerlendirme Olgutleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

% Katki
1 %40

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi
oplam

1 %60

AKTS Hesaplama Igerigi

Ders Suiresi (x14)

Sayisi Sire

Toplam Is Yika

Laboratuvar

Uygulama

Derse 0zgu staj (varsa)

Alan Calismasi 5 3 15
Sinif Digi Ders Calisma Siiresi 15 1 15
Sunum / Seminer Hazirlama 1 5 5
Proje

Odevler 1 2 2
Ara Sthaviara hazirtanma stresi 1 10 10
Yariyrt Sonu Sthavina hazirfanma surest 1 11 11
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Toplam Is Yiikii

AKTS Kredisi: 4

Dersin Ogrenme Ciktilari
Sira No

Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Aciklama

01 Sosyoloji disiplinin ne oldugunu kavramis, temel kavramlarinin neler oldugunun ogrenilmesi
02 Temel sosyoloji kavramlarinin arasindaki iliskileri kurabilmek
03 Diger sosyal bilimler arasindaki baglantiyi kurabilir hale gelmek

Programin Ogrenme
Ciktilari

Sira No Aciklama
P1 eza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanligi'nin agmig oldugu sinavi

Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

kazanmak kaydiyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurlugu yapabilir.
(TYYG-Bilgi-1, Alana Ozgii Yetkinlik-6)

Ceza infaz ve Gliventik Hizmetteri programrmezunu, Adatet Bakanigrmm acmis otdugusmavi

P2 kazanmak kaydiyla, Ceza infaz Kurumlarinda ceza infaz katipligi yapabilir. (TYYG-Alana Ozgii
Yetkinlik-6)
Caza infaz va Citvvanlile Hi +] PO =~ TRT2N ivanetmelilkk cartlarimin-ver HEP=Y
P3 Cezahraz ve-buvemhcizmetert V‘ ograt-mezunt; "S"' Y AT UNSUUNS SAZUNSAZ
getirilmesi durumunda basta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yénetimi/maliye gibi bélimler
olmak iizere 4 yillik programlara devam edebilir. (TYYG-Ogrenme Yetkinligi-1, Beceri-3)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
P4 serbestlik uygulamasindaki sorunlari analiz edebilir. (TYYC-Bagimsiz Galisabilme-2)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
P5 serbestlik uygulamasinda kolaylik saglayabilecek yontemler gelistirebilir. (TYYC-Bilgi-6,
Beceri-4)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, insan haklari ihlallerine karsi duyarlidir.
P6 (TYYC-lletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, sivil toplum érgiitlerinde, meslek
P7 orgutlerinde gorev almaya egilimlidir. (TYYC-lletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, calisabilecegi is alanlarinda kendisi igin
P8 yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-I)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, bakmadan, hatasiz ve hizli bir sekilde on
P9 parmak F klavye yazabilir. (TYYC-Bilgi-6, Beceri-4)
Tutuklu ve Hukumluler ile ilgili karsilagilan temel sorunlarin bilgisine sahiptir. (TYYG-Bilgi-6,
P10 Beceri-4)
Ceza infaz kurumlarinda UYAP sistemini kullanir. (TYYG-Bilgi-1)
P11 Genetidare uygulamatarrve infaz istemterine itiskimitgitideftertitutar ve iy yurttarmaritiskin
P12 bclsc \'A=1 dcft:l I; d\.—.!LCIIICI . (T‘I"l’c Bﬂg; 1)
Devlet memurlarinin gérev ve sorumluluklari, etik degerleri, UYAP sisteminin ceza iliskin
P13 yazitrmlarm-Suc-ve-sucluluga-iiskinkriminolejik-6zelilkderi-Ceza-sistemindeki-giiventik
unsurlarini bilir. (TYYC-Bilgi-1)
Sorumlulugu altinda galisan ekip arkadaslarinin bir proje gergevesinde gelisimlerine yonelik
1A etkinlikleri yOr(tir (TW{;-iInfi;im ve Cnu’lnl Yetkinlik-2, 2)

Ders Konulari

On Hazirhk

1 Sosyolojiye Ilk Bakis

2 Sosyolojinin Kisa Tarihgesi ve Sosyoloji Teorileri
3 Sosyolojik Arastirma Yontemi
4 KUTtur ve Toplumsallasma

5 Toplum ve Toplumsal Etkilesim
6 Gruplar ve Bicimsel Orgutler

7 Toplumsal Sapma ve Sug

8 Ara Sinav

9 Topfumsat Tabakalasma

10 Siyaset

11 Din

12 Aite

13 Egitim

14 E;\UIIUIII“\ Yd;dlll
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15 Toplumsal Degisme ve Kiiresellesme
16 Final

5
5
)
T
3

Katki Diizeyi 1=Cok Dusik 2=Disi =Orta 4=Y(ikse 5=Cok Yiiksek

Afyon Kocatepe Universitesi
Dinar Meslek Yiiksekokulu
Hukuk B6liimii /Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri
Ders Tanitim Formu

Yariyil Dersin Kodu Dersin Adi T+U Ulusal AKTS

Kredi
1 lletisim 2 2

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni ‘

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektor firmalari, isverenleri,
yoneticileri ve ¢alisanlari, ilgilikamu kurum ve kuruluslari, yoneticileri ve ¢alisanlari, meslek orgutleri, sivil toplum
kuruluslan) yazili gériisleri. igve Dis Paydas goriislerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin ¢ ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari
Dersin Dili Tirkge

Dersin Duzeyi On Lisans

Bolumu / Programi Hukuk Bolumu /Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri
Ogrenim Turu Dersin NO

Turu Zorunlu

Dersin Amaci Daha etkili ve basariliiletisim kurabilme

Dersin fcerigi Tletisim becerileri ve etkili iletisim

On Kosultar -

Dersin_Koordinatoru

Dersi Verenter

Dersim— Yardmmcrtart
Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari
Ders Notlari -
Kaynaklar
Doékimanlar -
Odevler -
Sinavlar Vize ve Final

Matematik ve Temel

Bilimler

Muhendislik Bilimleri %
Muhendislik Tasarimi %
Sosyal Bilimler %50
Egitim Bilimleri %
Fen Bilimleri %




Saglik Bilimleri %
Alan Bilgisi %50

Yiizylize ders anlatimi

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari ‘

Degerlendirme Olgutleri
Yariyil Calismalari Sayisi % Katki
Ara Sinav 1 %40
Kisa Sinav -
Odev -
Devam -
Uygulama -
Proje -
Yariyil Sonu Sinavi %60

oplam

AKTS Hesaplama Igerigi

Sayisi Sure Toplam Is Yk

(Saat)

Ders Suresi (x14 14 2 28
Laboratuvar -

Uygulama -

Derse 6zgii staj (varsa)

Alan Calismasi 5 1 5

Sinif Digi Ders Calisma Suresi

Sunum / Seminer Hazirlama 1 5 5

Proje

Odevier 1 2 2

Ara Sinavlara hazirlanma suresi 1 5 5

YariyttSonu Smavina hazirfanma stresi 1 5
oplamIg Yuku AKTS Kredisi: 2

Dersin Ogrenme Ciktilari | Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Sira No Agiklama

o1 Basaril lletisim

02 ITetisim becerileri

03 lyi bir dinleyici ve konugmaci olma

Programin Ogrenme Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Ciktilari

Slra \[o} | Aciklama

Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanligi'nin agmis oldugu sinavi
kazanmak kaydiyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurlugu yapabilir.
(TYYC-Bilgi-1, Alana Ozgii Yetkinlik-6)

P2 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanhgi'nin agmis oldugu sinavi
kazanmak kaydiyla, Ceza infaz Kurumlarinda ceza infaz katipligi yapabilir. (TYYG-Alana Ozgii
Yetkinlik-6)

P3 Ceza infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, iigili yonetmelik sartiarinin yerine

getirilmesi durumunda basta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yénetimi/maliye gibi bolimler
olmak tizere 4 yillik programlara devam edebilir. (TYYG-Ogrenme Yetkinligi-1, Beceri-3)
P4 €eza infaz ve-Giiventik Hizmetteri programrmezunu, cezainfaz kurumu-ve denetimti
serbestlik uygulamasindaki sorunlari analiz edebilir. (TYYC-Bagimsiz Calisabilme-2)

c inf Ci IHAEH 4l o HY Sy | o AP H
P5 CCZairmazZz veauvaimNTimzrmmeacTT PIUEIGIIII TTCZUTTy, CCZammazZz Ruranra veucireonmmT

serbestlik uygulamasinda kolaylik saglayabilecek yontemler gelistirebilir. (TYYG-Bilgi-6,
Beceri-4)

Ceazainfa GiivanlikHizmeatl mezund—incsan-h
PG Ceza-thrrazve-Guventk-rizmetert |.nu5|uuu ReZuRtHhSah

(TYYC-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ceza Infaz ve Glivenlik Hizmetleri programimezunu, sivil fnplum F\rgi'lflprinrlp, meslek

orgitlerinde gérev almaya egilimlidir. (TYYG-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Harine. karcidinvarhdie
t

teFhe-Karst-atyarteH:

P7
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P8 Ceza Infaz ve Givenlik Hizmetleri programi mezunu, ¢alisabilecegi is alanlarinda kendisi igin
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-1)

P9 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, bakmadan, hatasiz ve hizli bir sekilde on
parmak F klavye yazabilir. (TYYC-Bilgi-6, Beceri-4)

P10 Tutuklu ve Hukamluler ile ilgili karsilasilan temel sorunlarin bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-6,
Beceri-4)

P11 Ceza infaz kurumlarinda UYAP sistemini Kullanir. (TYYC-Bilgi-I)

P12 Genetidare uygutamatarrve infaz istemterine itiskinitgitideftertitutar ve i yurttarma itiskin
belge ve defterli duzenler. (TYYC-Bilgi-1)

P13 Bevtetmemurtarmmrgorev ve sorumtutuktars, etik degerteri, UYAP-sistemininceza-itiskim——

yazilimlarini, Sug ve sugluluga iliskin kriminolojik 6zellikleri, Ceza sistemindeki glivenlik
unsurlarini bilir. (TYYC-Bilgi-1)

[ | & [P | | lei leadl | hi i HRws | lici | H A Lil
P14 GUT UIIIIUIUSU artmniua yGII?GII Cl\ll\l GII\GUG?IGI mrrron VIUJC S—CI yCVCJIIIUC SCII?IIIIICI LLELA =1 yUIICIIl\

etkinlikleri yuritir. (TYYG-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirhk
1 lletisim Tarleri

2 Etkili lletisim

3 Ceza Infaz Kurumlarinda lletisim

1 [Tetisimde Teknikler

5 Kisilerarasi iletisim

3 Yazili fletisim

7 Kisiler arasi iletisimini etkinligini arttiran ozellikier
8 Ara Sinav

9 Sozltritetisim ve Diksiyon

10 ftetisim Engetteri

1T Empati

12 Dinterme

13 Teteforritetisimi-ve-Onemti-Noktatar

14 ftetisimrve Hitap

15 fetisimrve Etik

16 Finat

53 134 45 |53 |3 43 |33 |34 |45 |5 5 4 5 4 5 4
43 |54 |53 |33 |4 35 |35 [44 |55 |5 4 5 4 5 4 5
4 5 4 5 4 5 3 4
4 4 5 4 4 4 4 4
Katki Duzeyi 1=Cok Dustk 2=Dusu 3=0Orta 4=Yukse 5=Cok Yuksek

Afyon Kocatepe Universitesi
Dinar Meslek Yiiksekokulu
Hukuk Boliimii /Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri
Ders Tanitim Formu

Yariyil DersinKodu Dersin Adi T+U Ulusal AKTS

Kredi
1 Yazili Anlatim Turleri ve Adli Yazismalar 2 4

Ogrencilerin meslek hayatlarinda yapacaklari yazismalarin usul ve esaslari hakkinda bilgi sahibi olabilmeleri igin eklenmistir.
Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢ ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari ‘
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Dersin Dili Tirkce

Dersin Duzeyi On Lisans

Bolumu / Programi Hukuk Bolimu /Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri

Ogrenim Turu NO

Dersin Turu Secmeli

Dersin Amaci Tlrkcede yazma becerilerinin gelistiriimesi ve yazili metinlerin tiirlerine gére taninmasi ve

metinler arasindaki iliskilerin 6gretilmesi. Yazili anlatim i¢ ve dis yapi unsurlarinin dogru ve
yetkin bir sekilde gergeklestirilmesinin 6gretilmesi. Her tirll yazisma metinleri 6gretilir.

Dersin Igerigi

Dil kullanimi ve yazili anlatim turleri hakkinda bilgiler verilecektir. Dokiiman yonetimi
degerlendirilecektir. Disinme ve diisindiigiinl ifade edebilme. Yazili anlatimda diistinceyi
temellendirme yollar (tanimlama, érneklendirme, karsilastirma, tanik gésterme, alinti yapma,
istatistiklerden yararlanma); anlatim bicimleri (agiklayici, tartismaci, betimleyici, ykileyici
anlatim); bunlar tizerinde kuramsal bilgiler, 6rnekler Gzerinde ¢alismalar ve yazma
uygulamalari yapabilmektedir.

On Kosullari

Dersin Koordinatori

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari
Ders Notlari

Kaynaklar

Dokumanlar

Odevler

Sinavlar

Vize ve Final

Bilimler

Matematik ve Teme %

Muhendislik Bilimleri

%

Muhendislik Tasarimi

%

Sosyal Bilimler %50
egitim Bilimleri %
Fen Bilimleri %
SaghkBilimleri %
Alan Bilgisi %50

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari
Ylzylze ders anlatimi

Degerlendirme Olgutleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

% Katki
1 %40

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi
oplam

1 %60

AKTS Hesaplama Igerigi
Etkinlik

Toplam is Yiikii
(Saat)

Sire

Sayisi

Ders Siiresi (x14) 14 2 28
Laboratuvar -

Uygulama -

Derse 0zgu staj (varsa)

Alan Calismasi 10 3 30
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Sinif Disi Ders Calisma Siiresi 15 1 15
Sunum / Seminer Hazirlama 1 5

Proje 3
Odevler 1 2 2
Ara Sinavlara hazirfanma siresi 1 20 20
Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma stresi 1 25 20
Toplam Is Yuku AKTS Kredisi: 4

Dersin Ogrenme Ciktilari

Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Aciklama

0O1 Yazismalara iliskin temel ilkeleri 6grenme
02 Dilin kullanimini kavramak
03 Evrak, dosya, arsiv hazirlamak

Programin Ogrenme

Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Ciktilari
Sira No Aciklama
P1 eza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanligi'nin agmis oldugu sinavi
kazanmak kaydiyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurlugu yapabilir.
(TYYG-Bilgi-1, Alana Ozgii Yetkinlik-6)
P2 Ceza infaz ve Giiverntik nigmetieri programrmezunu, Adatet Bakanhgrmmagmrs otfdugusmav
kazanmak kaydiyla, Ceza infaz Kurumlarinda ceza infaz katipligi yapabilir. (TYYG-Alana Ozgii
Yetkinlik-6)
Ceza Infaz ve Gliven metierprogramt-mezuntHgH-yonetme artlaritn-yerne
P3 getirilmesi durumunda basta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yénetimi/maliye gibi bélimler
olmak iizere 4 yillik programlara devam edebilir. (TYYG-Ogrenme Yetkinligi-1, Beceri-3)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
P4 serbestlik uygulamasindaki sorunlari analiz edebilir. (TYYC-Bagimsiz Galisabilme-2)
Ceza Infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
= serbestlik uygulamasinda kolaylik saglayabilecek yontemler gelistirebilir. (TYYC-Bilgi-6,
Beceri-4)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, insan haklari ihlallerine karsi duyarlidir.
P6 (TYYC-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, sivil toplum érgiitlerinde, meslek
P7 orgutlerinde gorev almaya egilimlidir. (TYYC-lletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, calisabilecegi is alanlarinda kendisi igin
P8 yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-1)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, bakmadan, hatasiz ve hizli bir sekilde on
P9 parmak F klavye yazabilir. (TYYC-Bilgi-6, Beceri-4)
Tutuklu ve Hukumluler ile ilgili karsilagilan temel sorunlarin bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-6,
P10 Beceri-4)
Ceza infaz kurumlarinda UYAP sistemini kullanir. (TYYG-Bilgi-1)
P11 Genel idare uygulamalari ve infaz islemlerine iliskin ilgili defterli tutar ve is yurtlarina iligskin
P12 belge ve defterliduzenter. (TYYC-Bilgi-1)
Devlet memurlarinin gérev ve sorumluluklari, etik degerleri, UYAP sisteminin ceza iliskin
P13 yazitrmiarmr, Sug ve sugtutugaritiskimkriminotojik Ozettikteri, Cezasistemindekigliventik
unsurlarini bilir. (TYYC-Bilgi-1)
Sorumlulugu altinda galisan ekip arkadaslarinin bir proje cergevesinde gelisimlerine yonelik
P14 etkintiktertytritir(TYYC-itetisimve Sosyat-Yetkintik=2,73)

Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirlik
1 Hukuk Dili

2 Resmi Yazismalar

3 Genel (Adi) Dilekgeler

7 AdIi Dilekgeler

5 Yazili anlatim tarleri |

6 Yazili anlatim tarleri Tl

7 Yazismalarda Dil Bilgisi Kurallari

3 ARASINAV
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9 Yazismalarda Noktalama Isaretleri

10 Yazisma ve Yazisma Tarleri,Resmi Yazi Turleri, Ozel Yazi Turleri
11 Yazismalarin Niteliksel Ozellikleri

12 Hukuk Yargilamasinda Verilen Kararlar

13 Ceza Yargilamasinda Verilen Kararlar

14 Kanun Yollarinda Verilen Kararlar

15 Dilekgeler

16 FINAL

53 (3445 |53 |3 43 133 |34 |45 |5 5 4 5 4 5 4
43 |54 53 [33 4 35 [35 [44 [ 55 |5 4 5 4 5 4 5
4 5 4 5 4 5 3 4
4 4 5 4 4 4 4 4
Katki DUzeyi 1=Cok Dusuk 2=Disu 3=Orta 4=Yiikse 5=Cok Yiksek

Afyon Kocatepe Universitesi
Dinar Meslek Yiiksekokulu
Hukuk B6liimii /Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri
Ders Tanitim Formu

Yariyil Dersin Kodu Dersin Adi T+U Ulusal AKTS

Kredi
1 Medya Okuryazarhgi 2 4 4

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni ‘

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektér firmalari, isverenleri,
yoneticileri ve ¢alisanlari, ilgilikamu kurum ve kuruluslari, yoneticileri ve ¢alisanlari, meslek orgutleri, sivil toplum
kuruluslan) yazili gériisleri. igve Dis Paydas goriislerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢c ve Dis Paydas Gériisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili Tirkce

Dersin Duzeyi On Lisans

BolUm / Programi Hukuk Bélumu /Ceza Infaz ve Givenlik Hizmetleri

Ogrenim Taru NO

Dersin TarQ Se¢meli

Dersin Amaci Medya Okuryazarligi ile ilgili temel bilgileri ogrenmek

Dersin igerlgl Medya, kitle iletisim, medya endustrisi, yanlig bilginin yayilimi, haberlerin dogrulama

becerisinin kazanilmasi yetkinliklerini kazandirarak giincel bir degerlendirme ve gelecek
vizyonu kazandirmak

On Kosullar -

Dersin Koordinatori
Dersi Verenler
Dersin Yardimcilar
Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari -

Kaynaklar Medya Okuryazarhgi ile ilgili kitaplar
Ders notlari

Dokimanlar -

Odevler -

Sinavlar Vize ve Final
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Bilimler

Matematik ve Teme %

Muhendislik Bilimleri

Muhendislik Tasarimi

Sosyat Bifimier %50
Egitim Bitimteri %
Fen Bitimtert %
Sagik Bitimtert %
Atar Bilgisi %50

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari
Yiizylize ders anlatimi

Degerlendirme Olgutleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

% Katki
%40

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi
oplam

%60
%100

AKTS Hesaplama Igerigi

Sayisi Siire Toplam Is Yuki

(Saat)

Ders Suresi (x14) 14 2 28
Laboratuvar -
Uygulama -
Derse 6zgii staj (varsa)
Alan Caligmasi 5 2 10
Sinif Disi Ders Calisma Siresi 5 1 5
Sunum / Seminer Hazirlama 2 5 10
Proje

~Odevier 1 2 2
Ara Sinaviara hazirfanma suresi 1 20 20
Yariyt Sonu Smavina hazirfanma strest 1

oplamIg Yuku AKTS Kredisi: 4

Dersin Ogrenme Ciktilari

Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Aciklama

01 Medya bilgisi
02 Haberleri dogrulama becerisi
03 Gulncel degerlendirme ve gelecek vizyonu

Programin Ogrenme

Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Ciktilar

Sira No Aciklama
Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanligi'nin agmis oldugu sinavi
kazanmak kaydiyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurlugu yapabilir.
(TYYC-Bilgi-1, Alana Ozgii Yetkinlik-6)

P2 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanligi'nin agmis oldugu sinavi
kazanmak kaydiyla, Ceza infaz Kurumlarinda ceza infaz katipligi yapabilir. (TYYC-Alana Ozgii
Yetkinlik-6)

P3 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, ilgili yonetmelik sartlarinin yerine

getirilmesi durumunda basta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu y6netimi/maliye gibi bélimler
olmak tizere 4 yillik programlara devam edebilir. (TYYG-Ogrenme Yetkinligi-1, Beceri-3)
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P4 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
serbestlik uygulamasindaki sorunlari analiz edebilir. (TYYC-Bagimsiz Calisabilme-2)
P5 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
serbestlik uygulamasinda kolaylik saglayabilecek yontemler gelistirebilir. (TYYG-Bilgi-6,
Beceri-4)
P6 Ceza infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, insan haklariihlallerine karsi duyarTidir.
(TYYC-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
P7 Ceza infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, sivil toplum orgutierinde, mesiek
orgltlerinde gorev almaya egilimlidir. (TYYC-lletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
P8 Ceza tnfaz ve Gliventik Hizmetteri programrmezunu, tatisabitecegiis atantarmdakendisiicin
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-1)
~ -k o I H - 2l H ool ] | . 1 | - Ll
Pg CEL MTTTaZ VE GUVETTITIR TITIZTTTIEUET T Progrdirm TImeEZutTu, DdRITTaudir, T1dids>iZ VE TTIZIT U SERNTUE UTT
parmak F klavye yazabilir. (TYYC-Bilgi-6, Beceri-4)
TFutuklu-ve Hakimliler-ile-ilgilikarsilasHan-temel-sorunlarin-bilgisine-sahiptir{TYYC-Bilgi-6, —
P10 5 : 7
Beceri-4)
C. inf [} riralariad HVAP ot Ll e (TYVE DH,g 1)
Pll CCZaTraZz Ruararialmua O T AT STistaimmmiTmRumaniT(rrreTo ~=Ly
Genel :A—w-n O I-.m-\l—\ ve ‘nl-'—.q :rlnw\lnr;n Lickin-ilocili daftarlitutar va ic phlarina tlicloin
P12 CehRertare-vyguamaratr-vetRrazisremerheskin-hgh-aerteri-tutar-veisyurtaratiskin
belge ve defterli duzenler (TYYC -Bilgi-1)
Deviet memurlarinin adrev ve sorumluluklar etik degerleri UVYAP cistemininceza ilicskin
P13 i bR =D FerETTETEIeTy =TT LA L L bbb S bhE
yazilimlarini, Sug ve sugluluga iliskin kriminolojik 6zellikleri, Ceza sistemindeki glivenlik
unsurlarini bilir. (TYYC-Bilgi-1)
Sorumlulugu altinda calisan ekip arkadaslarinin bir proje cercevesinde gelisimlerine yvonelik
P14 (=] 3 3 L 3 L gl b g b 4 [=] 3 T

etkinlikleri ytritir. (TYYG-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirlik
1 Medyay! Dogru Okumak

2 Medya Okuryazarhgi Alaninda Teorik ve Pratik Yaklagimlar
3 Kitle letisimi

1 Medya Endastrisi 1

5 Medya Endustrisi 2

6 Stratejik iletisim Endustrisi

7 Yanlig Bilgi Tehdidi

8 Ara Sinav

9 Medya ve Yanlis Bilginin Evrimi

10 Yanlis Bilgi ve Beyin

17 Manupitasyon

12 Sahtecitikte Mticadele ve Medya Stereotipleri

13 Dogrutama Beceriteri

% Bitimrve Saghk-HaberterinimDegertendiritmesi

15 TFeknotoji-Yanhs Bitgi ve-Getetek

16 Fimat

53 134 [45 [53 |3 43 | 3 34 |45 |5 5 4 5 4 5 4
43 |54 |53 |33 |4 35 |3 44 | 55 |5 4 5 4 5 4 5
4 3 5 4 5 4 5 3 4
4 5 4 5 4 4 4 4 4
Katki DUzeyi 1=Cok Dustk 2=Dusu 3=0Orta 4=Yuksek 5=Cok Yuksek

Afyon Kocatepe Universitesi
Dinar Meslek Yiiksekokulu
Hukuk Boliimii /Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri
Ders Tanitim Formu

DersinKodu Dersin Adi Ulusal AKTS

Kredi
Kariyer Planlama 2+0 4 4

62



Dersin Detaylari

Dersin Dili Tirkge

Dersin Dizeyi On Lisans

BAIGmQ / Programi Hukuk BoIGm /Ceza Infaz ve Glvenlik Hizmetleri
Ogrenim Turd Dersin NO

Tara Se¢cmeli

Dersin Amaci

Ogrencilere Kariyer planlarini nasil yapacaklarini 6gretme

Dersin icerigi

Kariyer planlamanin agamalari

On Kosullan
~Dersin Koordinatort |

Dr. Ogr. Uyesi Hayrettin Ertan

versl verenler

versin Yardimcriart

DersinStaj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari

Stratejik Insan Kaynaklari Yonetimi (Barutgugil), Insan Kaynaklari Yonetimi (Yuksel)

Kaynaklar

Insan Kaynaklari Yonetimi (Oznur Yuksel)

DokUmanlar

www.kariyer.net

Odevler

Sinavlar

Vize ve Final

Ders Yapisi
Matematik ve Teme
Bilimler

%

Muhendislik Bilimleri

Muhendishik Tasarimi

Sosyal Bilimler

egitim Bilimleri

Fen bllimieri

Sd8IIK BliTMIer]

AL T
AIaIT BIgIst

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari
Yz ylze ders anlatimi

Degerlendirme Olgutleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

% Katki
1 %40

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi
oplam

1 %60

AKTS Hesaplama Igerigi
Etkinlik

Ders Suresi (x14

Toplam Is Yiikii
(Saat)

Sire

Sayisi

Laboratuvar

Uygulama

Derse 6zgl staj (varsa)

Alan Calismasi 10 1 10
Sinif Disi Ders Calisma Suresi 10 1 10
Sunum / Seminer Hazirlama 1 5 5

Proje
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Odevler 1 2 2
Ara Sinavlara hazirlanma siiresi 1 20 20
Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma suresi 1 25 25
Toplam Is YUkU AKTS Kredisi : 4

Dersin Ogrenme Ciktilari

Sira No

Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Aciklama

0O1 Bir topluluk igerisinde kendisini saglikli bir sekilde ifade eder ve 6zglvene sahiptir.
02 Kariyer planlama adimlarini 6grenir.
03 Alaninda bagimsiz olarak 6grenir ve ogrendiklerini uygulayabildigini gosterir.

Programin Ogrenme

Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Ciktilari
Sira No Aciklama
P1 eza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanligi'nin agmis oldugu sinavi
kazanmak kaydiyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurlugu yapabilir.
(TYYG-Bilgi-1, Alana Ozgii Yetkinlik-6)
P2 Cezainfaz ve Giiventik riigmetieri programrmezunu, Adatet Bakanhgrmmagmrs ofdugusmavr
kazanmak kaydiyla, Ceza infaz Kurumlarinda ceza infaz katipligi yapabilir. (TYYG-Alana Ozgii
Yetkinlik-6)
Cezainfazve Givenlik-Hizmeatlarip mimezunu—ileilivéanetmalil rHlarinia-varin
P3 g g i ke e e gty g A
getirilmesi durumunda basta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yénetimi/maliye gibi bélimler
olmak iizere 4 yillik programlara devam edebilir. (TYYG-Ogrenme Yetkinligi-1, Beceri-3)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
P4 serbestlik uygulamasindaki sorunlari analiz edebilir. (TYYG-Bagimsiz Calisabilme-2)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
P5 serbestlik uygulamasinda kolaylik saglayabilecek yontemler gelistirebilir. (TYYC-Bilgi-6,
Beceri-4)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, insan haklari ihlallerine karsi duyarlidir.
P6 (TYYC-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, sivil toplum érgiitlerinde, meslek
P7 orgutlerinde gorev almaya egilimlidir. (TYYC-lletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, calisabilecegi is alanlarinda kendisi igin
P8 yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-1)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, bakmadan, hatasiz ve hizli bir sekilde on
P9 parmak F klavye yazabilir. (TYYC-Bilgi-6, Beceri-4)
Tutuklu ve Hukumluler ile ilgili karsilagilan temel sorunlarin bilgisine sahiptir. (TYYG-Bilgi-6,
P10 Beceri-4)
Ceza infaz kurumlarinda UYAP sistemini kullanir. (TYYG-Bilgi-1)
P11 Genetidare uygutamatarrve-infazistemterine itiskin-tgitideftertitutar ve iy yurttarmaritiskin
W) belge-ve-defterli-dtizenter(F¥Y€-Bilgi-1)
Devlet memurlarinin gorev ve sorumluluklari, etik degerleri, UYAP sisteminin ceza iliskin
vazibmlariSueve cuchduaa ilickin kriminoloiilk-azellilkderi Coza cictemindekiociivenli
P13 yaziart, out Ve SUs TH Tt o Ty R R oo oz T e i,y ed st iiiuT Rsuve i
unsurlarini bilir. (TYYC-Bilgi-1)
Sorumlulugu altinda calisan ekip arkadaslarinin bir proje cercevesinde gelisimlerine yonelik
5TT etkinlikleri ydritir. (TYYC-lletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
Ders Konulari
Hafta Konu On Hazirlik
1 Kariyer kavrami
2 Kariyer danismanhiginin mesleki danismanlikia iliskisi
3 Kariyer planlamasi
4 Bireysel kariyer gelisimi
5 Ozge¢mis hazirlama ve 6zgecmis ¢esitleri
6 i3 gérusmesi
7 Kariyer danismanligi sureci
S ARASINAV
9 Kariyer danigsmanligi sureci
10 Uygutama
t1 Uygutama
12 tygutama
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13 Uygulama
14 Uygulama
15 Uygulama
16 FINAL

Dersin OgrenmeCiktilarinin Programin Ogrenme Ciktisina Katkisi

3 45 [ 53 |3 43 |33 |34 [45 |5 5 4 5 4 5 4
4 53 13314 3535 [44 |55 (5 4 5 4 5 4 5
5 4 5 4 5 4 5 3 4
4 4 4 5 4 4 4 4 4
Katki Dizeyi 1=Cok Diisiik 2=Disu 3=Orta 4=Yiiksek 5=Cok Yiiksek

Yariyil

DersinKodu

Afyon Kocatepe Universitesi
Dinar Meslek Yuksekokulu
Hukuk B6liimii /Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri
Ders Tanitim Formu
Dersin Adi T+U

Ulusal AKTS

Kredi

Turk Dili Il 2+0 2

Dersin Detaylari
Dersin Dili Turkge

Dersin Duzeyi On Lisans

BoOIUm{ / Programi Hukuk Bolima /Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri

Ogrenim Tara NO

Dersin Taru Zorunlu

Dersin Amaci Ogrencilere ana dilinin yapisi ve isleyig ozelliklerini geregince kavratabilmek; Turkceyi dogru

veglzel kullanabilme yetenegi kazandirabilmektir.

Dersin Igerigi

1.Tarkgenin yapisi ve isleyis 6zelliklerini geregince kavratabilmek. 2. Yazili ve sozIU ifade
vasitasi olarak, Tiirkceyi dogru ve giizel kullanabilme yetenegi kazandirabilmek.

On Kosullan

Dersin Koordinatori

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari
Ders Notlari Derse ait slaytlar.

Kaynaklar Erguzel, M., Gllsevin, G., Boz, E., Yaman, E., Universiteler I¢in Turk Dili (Yazili ve Sozlu
Anlatim), Savas Yayinevi, Ankara 2012.

Dokiumanlar Erguzel, VI, GUlsevin, G., Boz, E., Yaman, E., Universiteler icin TUrk Dili (Yazili ve SozIu
Anlatim), Savas Yayinevi, Ankara 2012.

Odevler

Sinavlar Vize ve Final

Ders Yapisi

Matematik ve Teme %

Bilimler

Muhendislik Bilimleri %

Muhendislik Tasarimi %

Sosyal Bilimier %50

Egitim Bitirmteri %

FernrBitimteri %

Sagiik Bitimteri %

Atam Bitgist %50




Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari
Yiiz ylze ders anlatimi

Degerlendirme Olgutleri

Yariyil Galismalari Sayisi % Katki
Ara Sinav 1 %40
Kisa Sinav -
Odev -
Devam -
Uygulama -
Proje -
Yariyi Sonu Sinavi 1 &60

oplam %100

AKTS Hesaplama Igerigi

Sayisi Sire Toplam Is Yik
(Saat)

Ders Suresi (x14)
Laboratuvar - - -
Uygulama -
Derse 6zgu staj (varsa) -
Alan Calismasi 10 1 10
Sinif Disi Ders Calisma Siresi
Sunum / Seminer Hazirlama

Proje

Odevler 1 2 2
Ara Sinavlara haziflanma suresi 1 2 2
Yartyl Sonu Sinavina hazirfanma suresi 1 8 g

N

oplam I Yuku AKTS Kredisi : 50

Dersin Ogrenme Ciktilari | Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Sira No Agiklama

Ol Turkgenin kurallarina uygun olarak konusur ve yazar.

02 Yazili anlatim turlerini bilir ve bu turlerde yazili ve sozlu anlatimlarda bulunabilir.

03 Sozlu anlatim turlerint bilir ve bu turlerde sozlu anlatimlarda bulunabilir.

0% Standart Turkcenin kurallarini bilir ve uygular.

05 Topluluk onunde Kurallarina uygun konusma yapabilir.

06 Kuraltarina uygun sekifde bifimselyazitar yazar.

Programin Ogrenme Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Ciktilari

Sira No Agiklama

P1 eza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanligi'nin agmis oldugu sinavi

kazanmak kaydiyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurlugu yapabilir.
(TYYC-Bilgi-1, Alana Ozgii Yetkinlik-6)

P2 Ceza infaz ve Gliventik Hizmetteri programrmezunu, Adatet Bakaniigrmmacmis otdugusmavs
kazanmak kaydiyla, Ceza Infaz Kurumlarinda ceza infaz katipligi yapabilir. (TYYC-Alana Ozgii
Yetkinlik-6)
. Lt i IHPAEH +| : Hleili o + Ll | H

P3 CCZa1imaZ veEeaOuveiTmN TrZrimeucTT }JI Usl arrmrrrrezZanmya, Ilslll YUI [A=480RL=11]1\ ?dl oarnmmT YCI LLLL -1

getirilmesi durumunda basta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yonetimi/maliye gibi bélimler
olmak tzere 4 yillik programlara devam edebilir. (TYYG-Ogrenme Yetkinligi-1, Beceri-3)

Ceza-lnfazve-Guvenlik-Hizmetleri programi-mezuny,-ceza infazkurumu-ve-denetimli

P4 serbestlik uygulamasindaki sorunlari analiz edebilir. (TYY(; -Bagimsiz Calisabilme-2)
Ceza Infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
P> serbestlik uygulamasinda kolaylik saglayabilecek yontemler gelistirebilir. (TYYG-Bilgi-6,
Beceri-4)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, insan haklari ihlallerine karsi duyarlidir.
P6 (TYYC-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, sivil toplum érgiitlerinde, meslek
P7 orgiitlerinde gérev almaya egilimlidir. (TYYC-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
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P8 Ceza Infaz ve Givenlik Hizmetleri programi mezunu, ¢alisabilecegi is alanlarinda kendisi igin
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-1)

P9 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, bakmadan, hatasiz ve hizli bir sekilde on
parmak F klavye yazabilir. (TYYC-Bilgi-6, Beceri-4)

P10 Tutuklu ve Hukamluler ile ilgili karsilasilan temel sorunlarin bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-6,
Beceri-4)

P11 Ceza infaz kurumlarinda UYAP sistemini Kullanir. (TYYC-Bilgi-I)

P12 Genetidare uygutamatarrve infaz istemterine itiskiniigitideftertitutar ve is yurttarmaritiskin
belge ve defterli duzenler. (TYYC-Bilgi-1)

P13 Bevietmemurtarmmrgorevve sorumtutuktars, etk degerteri, UYAPsistemininceza-itiskin
yazilimlarini, Sug ve sugluluga iliskin kriminolojik 6zellikleri, Ceza sistemindeki glivenlik
unsurlarini bilir. (TYYC-Bilgi-1)

[ | & [P | | lei lead | hi i HRws | Lici | H A Lil

P14 JUTUTTHUTUs U ditiiivda aliydalt ©TRIP didUdratiiinh T pruje EITEVESTHUT Tttt yUlTtciin

etkinlikleri yuritir. (TYYG-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ders Konulari

Hafta Konu | On Hazirlik
1 Anlatim Bozukluklari Anlatim Bozuklugu
ornekleri bulunmasi
2 Kompozisyon Bilgileri Kompozisyon hakkinda
kitaptan bolim okunmasi
3 Kompozisyon Yazimi blr'atawi't"mﬁn'a‘grkfanarak—
gelinmesi
7 Kompozisyonda Anlatim Bigimleri Kompozisyondaantatim
bigimlerinin kitaptan
okunmasi
- - AVZ LAnlats Tiel H
5 Yazili Anlatim Tarleri | hakkinda arstirma
yapilmasi
_ . Yazili Anlatim Tiirleri
6 Yazili Anlatim Tarleri Il hakkinda arastirma
yapilmasi
Yazili Anlatim Tirleri
7 Yazili Anlatim Tarleri Il hakkinda arastirma
yapilmasi
8 Ara sinav
9 Anlati Yazilan Anlati Yazilar hakkinda
internetten arastirma
yapilmasi
10 Yazismalar Bir dilekge yazilarak ve
Ozgegmis yazarak gelinmesi
11 Siir Tarleri Begeniten siir orneklerinin__|
getirilmesi
12 Sozlu Anlatim ve Turkcenin Soyleyis Ozellikleri Kitapran sozitrantatmm ve
Turkgenin soyleyis
ozelliklerinin okunmasi
Tonttk-aniind
- Fop ontind
13 Topluluk Onlinde Konusmalar konusmalardan birinin
hazirlanmasi
- . . Bilimsel Yazilari Hazirlama |
14 Bilimsel Yazilari Hazirlama Teknikleri Tekniklerinin kitaptan
okunmasi
yazim Kilavuzunun
15 Yazim Kurallari incelenek gelinmesi
16 Final

Dersin OgrenmecGiktilarinin Programin Ogrenme Ciktisina Katkisi

3 45 |53 |3 43 |33 (34 [45 (5 5 4 5 4 5 4
4 53 133 4 35 [ 35 [44 |55 |5 4 5 4 5 4 5
5 4 5 4 5 4 5 3 4
4 4 4 5 4 4 4 4 4
Katki Dizeyi 1=Cok Duslk 2=Disl 3=Orta 4=Yiksek 5=Cok Yuksek

Afyon Kocatepe Universitesi
Dinar Meslek Yiiksekokulu
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Hukuk Boliimii /Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri
Ders Tanitim Formu

Yariyl DersinKodu Dersin Adi T+U Ulusal AKTS

Kredi
2 Yabanci Dil Il 3+0 3 3

Dersin Detaylari

Dersin Dili Tirkce

Dersin Dizeyi On Lisans

BOIUma / Programi Hukuk BolimU /Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri

Ogrenim Taru NO

Dersin Turu Zorunlu

Dersin Amaci Ogrencinin cok yonlu olarak dili kullanma becerisine sahip olmasr hedeflenmistir.

Dersin icerigi T. Ogrenciyi dogrudan ilgilendiren konularla iliskili kaliplari ve cok sik kullanilan sozcukleri

anlayabilme 2. Kisa ve basit metinleri okuyabilme, ilanlar, kullanim kilavuzlari, mendler ve
zaman cizelgeleri gibi basit glinlik metinlerdeki genel bilgileri kavrayabilme ve kisa kisisel
mektuplari anlayabilme. 3. Bilidik konular ve faaliyetler hakkinda dogrudan bilgi alisverisin
gerektiren basit ve alisiimis islerde iletisim kurabilme 4. Basit bir dille ailemi ve diger insanlar,
yasam kosullarimi, egitim ge¢misimi ve son isimi betimlemek igin bir dizi kalip ve tlimceyi
kullanabilme 5. Kisa, basit notlar ve iletiler, tesekkiir mektubu gibi ¢ok kisa kisisel mektupla
yazabilme.

On Kosullari

Dersin Koordinatoru
Dersi Verenler
Dersin Yardimcilari -
Dersin Staj Durumu -

Ders Kaynaklari
Ders Notlari Teorik anlatim ve soru-cevap.

Kaynaklar English for Life Kitap, Yardimci Kitap, Turkge agiklamali Dilbilgisi ve Kelime Kitaplari <BR>1.
Teknolojik Donanimlar, 2. Ders Kitabi, 3. Yardimci Kitap, 4. Sozllk, 5. Ek Materyaller, 6. CD
oynaticisi, 7. Web Siteleri

Dokimanlar English for Life Kitap, Yardimci Kitap, Turkce agiklamali Dilbilgisi ve Kelime Kitaplari <BR>1.
Teknolojik Donanimlar, 2. Ders Kitabi, 3. Yardimci Kitap, 4. Sozllk, 5. Ek Materyaller, 6. CD
oynaticisi, 7. Web Siteleri

Odevler -
Sinavlar Vize ve Final
Ders Yapisi

Matematik ve Teme %
Bilimler

Muhendislik Bilimleri %
vithendistik- Tasarmm %
SosyatBitimter %50
EgitimBitimteri %
FCII Bi“lll}cli IJO
Goaald-Ril: I H

stlll\ onrrmeTT U0

Al Rilaict

Alart L)IISIDI UobU

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari
YUz yuze ders anlatimi

Degerlendirme Olgutleri
Yariyil Calismalari Sayisi % Katki
Ara Sinav 1 %40
Kisa Sinav -
Odev -
Devam -
Uygulama -
Proje -
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Yariyil Sonu Sinavi 1 %60
Toplam %100

AKTS Hesaplama Igerigi

Sayisli Sire Toplam Is Yiki

(Saat)

Ders Siiresi (x14) 14 2 28
Laboratuvar - - -
Uygulama -

Derse ozgu staj (varsa) -

Alan Calismasi 10 2 20
Sinif Digi Ders Calisma Sdresi -

Sunum / Seminer Hazirlama 10 1

10

Proje -

Odevler 5 1 5
Ara Sinavlara hazirlanma siresi 2 2 4
Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma suresi 1 8 8
Toplam Is Yuku 3

Dersin Ogrenme Ciktilari | Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Sira No

0O1 Ingilizce kisa cumleleri konusur ve iletisim kurar
02 Ingilizce kisa cimleleri konusur ve iletisim kurar
03 Karsidakinin konugsmasini temel duzeyde anlama ve cevap verir
04 Temel duzeyde bilgi gerektiren gazete dergi ve Kitaplari okur ve anlar
Programin Ogrenme Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Ciktilari
ira No Aciklama

eza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanligi'nin agmis oldugu sinavi
kazanmak kaydiyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurlugu yapabilir.
(TYYC-Bilgi-1, Alana Ozgii Yetkinlik-6)

P2 Cezainfaz ve Giiventik Hizmetteri programrmezunu, Adatet Bakanhgrnmmagmis ofdugusmav
kazanmak kaydiyla, Ceza Infaz Kurumlarinda ceza infaz katipligi yapabilir. (TYYG-Alana Ozgii
Yetkinlik-6)
C. inf vo-Ginvanlik-Hizmaotlorin - mor—iloilivanatmelil rtlarrian-vaerin

3 Ceza-tnfazve-Giivenlik-Hizmetleri-programrmezunu-ilgiti-yénetmelik-sartlarmm-yerine

getirilmesi durumunda basta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu y6netimi/maliye gibi bolimler
olmak iizere 4 yillik programlara devam edebilir. (TYYG-Ogrenme Yetkinligi-1, Beceri-3)
Ceza infaz ve Gilvenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli

P4 serbestlik uygulamasindaki sorunlari analiz edebilir. (TYYC-Bagimsiz Calisabilme-2)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
P> serbestlik uygulamasinda kolaylik saglayabilecek yontemler gelistirebilir. (TYYC-Bilgi-6,

Beceri-4)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, insan haklari ihlallerine karsi duyarlidir.
P6 (TYYG-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, sivil toplum érgiitlerinde, meslek
P7 érgitlerinde gérev almaya egilimlidir. (TYYG-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, calisabilecegi is alanlarinda kendisi icin
P8 yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-1)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, bakmadan, hatasiz ve hizli bir sekilde on
P9 parmak F klavye yazabilir. (TYYC-Bilgi-6, Beceri-4)

Tutuklu ve Hikumluler ile ilgili karsilagilan temel sorunlarin bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-6,
P10 Beceri-4)
Ceza infaz kurumlarinda UYAP sistemini kullanir. (TYYG-Bilgi-1)

P11 Genel idare uygulamalari ve infaz islemlerine iliskin ilgili defterli tutar ve is yurtlarina iliskin
P12 belge ve defterli duzenler. (TYYC-Bilgi-I)

Devlet memurlarinin gérev ve sorumluluklari, etik degerleri, UYAP sisteminin ceza iliskin
P13 yaziiimiarini, SUg ve suciutuga itiskin kriminotojik ozetlikier, Ceza sistemindeki giventik

unsurlarini bilir. (TYYC-Bilgi-1)
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P14

Sorumlulugu altinda galisan ekip arkadaslarinin bir proje cergevesinde gelisimlerine yonelik
etkinlikleri ytritir. (TYYC-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ders Konulari

On Hazirlik

1 countable and uncountable nouns, would you like...? d lIKe... an
have...?Food

2 countable and uncountable nouns, would you like...7 / I'd like... / Can |
have...?Food

3 past simpie: was/Wwere positive, negative and question, past time
expressions,

4 'Jdbt billlpIC. ltsuldl VClb)

5 'Jdbt o001 IPIC. ;I 1 csu:m VA= bb \.UIII}JUUI Id ddjc\.t;vc), DCqUCI LTS
compbarativeand-cuparlative adiectives

3 comparativeand-superlativeadjectives
Ara cinavva derc takrar:

vi Ara-sinav-ve-ders-tekrar

g ARASINAV
too+ adiective (not)las  3c nossessive nronouns_the weather firct

5 too-+-adjective(not)as—asp ve-pronouns,-the-weatherfirst
conditional, when / if adjectives of feeling
past continuous, past continuous vs past :implp when and while

10 nresent nprfprf ever / never nnimak

11 i . i e .
comparative adverbs, defining relative clauses

12 defining relative clauses, question tags adjective order

13 present perfect simple, yet, already and just

14 present perfect simple, yet, already and just

15 FiNAL

16

Dersin OgrenmeGiktilarinin Programin Ogrenme Ciktisina Katkisi

3 45 |53 |3 43 |33 |34 |45 (5 5 4 5 4 5 4
4 53 ]33 1[4 353544 |55 |5 4 5 4 5 4 5
5 4 5 4 5 4 5 3 4
4 ) 4 5 4 4 4 4 4
atki Duzeyi 1=Cok Dustk 2=Dus 3=0Orta 4=Yukse 5=Cok Yuksek

Yaryil

Afyon Kocatepe Universitesi
Dinar Meslek Yiiksekokulu
Hukuk B6liimii /Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri
Ders Tanitim Formu

DersinKodu Dersin Adi

Ataturk llkeleri ve Inkilap Tarihi Il 2+0 2 2

Dersin Detaylari
Dersin Dili Turkge

Dersin Duzeyi On Lisans

BolUm / Programi Hukuk BAlim /Ceza Infaz ve Glivenlik Hizmetleri
Ogrenim Turu NO

Dersin TUrd Zorunlu

Dersin Amaci

Bu derste Osmanli Devletinin yikilisi ve Turk istiklalinin saglanmasi mucadelesi ortaya
konulacaktir.

Dersin Igerigi

Inkilap ve benzeri kavramlar, Osmanli Imparatorlugu'nun yikilisini hazirlayan sebepler, I.
Diinya Savasl, Tlrkiye Cumhuriyeti'nin kurulmasini hazirlayan sebepler, Mondros Miitarekesi
ve sonrasinda Anadolu'nun isgali Uzerine baglayan ulusal uyanis, Atatirk'in kisiligi ve
Samsun'a ¢ikis, Milli Mucadele'ye hazirlik dénemi (kongreler, T. B. M. M. 'nin agilisi) ve
savaglar donemi, Saltanatin kaldirilmasi. Lozan Baris Antlagsmasi, Cumhuriyet'in ilani anlatilir
ve kavratilir.

On Kosullar

Dersin Koordinatori
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Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari -

Dersin Staj Durumu -

Ders Kaynaklari

Ders Notlari -

Kaynaklar Akarsu,B.(1981)Atattrk Devrimi ve Yorumlari, Ankara: Milli Egitim Basimevi *Ataturk,M.Kemal
(1962)Nutuk.l.ve I1.Ciltler.Ankara: Milli Egitim Yayinevi
*Atatlirk,M.K.(1962)Nutuk,Vesikalar.Cilt Ill., Ankara: Milli Egitim Basimevi. Atatlirk'tn Soylev
ve Demecleri.(1961), Ankara: Tiirk inkilap Tarihi Enst.Yay.

Dokimanlar -

Odevler -

Sinavlar Vize ve Final

Ders Yapisi

Matematik ve Teme %

Bilimler

Muhendislik Bilimleri %

vithendistik- Tasarmmm %

SosyatBitimter %50

Egitim Bitimteri %

FenBitimteri %

Sdg:l%\ Bi“lll}cl; DD

Alan BI:SI)I %50

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari

Yz ylze ders anlatimi

Degerlendirme Olgutleri
Yariyil Calismalari % Katki

Ara Sinav 1 %40
Kisa Sinav -
Odev -
Devam -
Uygulama -
Proje -
Yariyil'Sonu Sinavi 1 %60

oplam %100

AKTS Hesaplama Icerigi

Sayisl Siire Toplam Is Yiikii

(Saat)

Ders Siiresi (x14) 14 2 28

Laboratuvar - - -
Uygulama -
Derse 0zgu staj (varsa) -

Alan Calismasi 10 1 10

Sinif Digi Ders Calisma Suresi -
Sunum / Seminer Hazirlama -

Proje -
Odevier T 5 2
Ara Snaviara hazirtanma strest T 7 7
Yariytt Sonu Smavina hazirfanma suresi T 3 3

oplam I YUKU AKTS Kredis! : 50

Dersin Ogrenme Ciktilari | Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
| Aciklama

O1 Mondros Mutarekesi’nden sonra Anadolu’daki isgalleri ve isgaller karsisinda Osmanli
Devleti’nin icinde bulundugu durumu analiz edebilme
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02

Osmanli Devleti’'nin pargalanmasina yonelik istekleri ve bu istekler dogrultusundaki girisimleri
kavrayabilme

03 Isgallere karsi ¢cikan ve destekleyen orgtler ve yerel kuvvetlerin ortaya cikisinin nedenlerini
degerlendirebilme

04 Anadolu’nun kurtarilmasina yonelik olarak Mustafa Kemal Pasa ve arkadaslarinin yol haritasin
kavrayabilme

05 Isgallere ve vatanin kurtulusuna yonelik yerel, bolgesel ve genel tesekkilleri 5 kavrayabilme

06 Birinci Dlinya Savasi ardindan yeniden acilan ve kapatilan meclisi ve faaliyetlerini analiz
edebilme

o7 Lozan Barig Antlagmasi’nin Imzalanma sirecini ve temel hiikimlerini kavrayabilme

Programin Ogrenme

Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Ciktilari

Sira No Aciklama

P Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanligi'nin agmis oldugu sinavi
kazanmak kaydiyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurlugu yapabilir.
(TYYG-Bilgi-1, Alana Ozgii Yetkinlik-6)

P2 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanligi'nin agmis oldugu sinavi
kazanmak kaydiyla, Ceza infaz Kurumlarinda ceza infaz katipligi yapabilir. (TYYG-Alana Ozgii
Yetkinlik-6)

P3 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, ilgili ydnetmelik sartlarinin yerine
getirilmesi durumunda basta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yonetimi/maliye gibi bélimler
olmak tizere 4 yillik programlara devam edebilir. (TYYG-Ogrenme Yetkinligi-1, Beceri-3)

P4 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
serbestlik uygulamasindaki sorunlari analiz edebilir. (TYYC-Bagimsiz Galisabilme-2)

P5 Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
serbestlik uygulamasinda kolaylik saglayabilecek yontemler gelistirebilir. (TYYC-Bilgi-6,
Beceri-4)

P6 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, insan haklari ihlallerine karsi duyarhdir.
(TYYC-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

P7 Ceza infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, sivil toplum orgutierinde, meslek
drgitlerinde gérev almaya egilimlidir. (TYYG-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

P8 Ceza infaz ve Gliventik Hizmetteri programr mezunu, calisabilecegiis atantarinda kendisiicin
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-1)

P9 Ceza infaz ve Giiventik Hizmetteriprogrammmezunu; bakmadan, hatasiz ve hiztrbirsekitdeon
parmak F klavye yazabilir. (TYYC-Bilgi-6, Beceri-4)

Plo Tutu:\:u \'A=4 : :C!:\CIIII:CI:CI ;:C ;:5;:; :\ﬂl?l:a?l:dll tCIIIC: U1 ull:ﬂl LLA] b;:s;);llc )Gh;pt;l . (T\l"l’c B;lgi'e’_
Beceri-4)

P11 CCLO illl‘ﬂL :\ululll:qllllda I\.II‘IIAP );)tclll;ll; :\u::allll. (T‘l"l’c B. ; 1)

P12 GCIIC} idmc uysu}anuﬂqn \'A=4 illde i?:clll:cl ;IIC I}I?;\III l{sl}l dcftl:l II tutdl \'A=4 I} Yultidl mra I}I?:\III
belge ve defterli dizenler. (TYYC-Bilgi-1)

Devlet-memurlarinin-gbrevve sorumluluklari-etik-degerleri, UYAP-sisteminin-ceza-iliskin

P13 yazilimlarini, Sug ve sugluluga iliskin kriminolojik 6zellikleri, Ceza sistemindeki glvenlik
unsurlarini bilir. (TYYC-Bilgi-1)

514 Sorumlulugu altinda ¢calisan ekip arkadaslarinin bir proje cercevesinde gelisimlerine yénelik

etkinlikleri ytrutir. (TYYC-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ders Konulari

On Hazirlik
Milli Mucadelenin ortaya cikis sureci ile ilgili genel bir degerlendirme
ve Kuva-yi Milliye Ruhunu Anlamak. Sevres Antlasmasi, Sevres
Antlasmasini Hazirlayan Gelismeler, Antlasmanin imzalanmasi ve
Tepkiler.

Londra Konferansi: Konferanst Hazirlayan Gelismeler; I-AsKeri
Gelismeler ; Tiirk-Fransiz Miicadelesi ve Miitareke, Birinci inénii
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Muharebesi ve 2-Siyasi Basarilar; Tirk-Rus Yakinlasmasi, Gumr{
Antlasmasi. Ankara Yonetiminin Konferansa Davet Edilmesi ve
Konferansta Yapilan ikili Antlasmalar.

3 Ankara Itilafhamesini Hazirlayan Gelismeler: 1-Askeri Basarilar; ikinc
indnii Muharebesi, Eskisehir ve Kiitahya Muharebeleri, Sakaryad
Muharebesi ve 2-Siyasi Basarilar; Moskova Antlagmasi, Afganistan ve
Kars Antlasmalari, Fransiz Kamuoyundaki ve Misliiman Ulkelerdek
Tepkiler. Ankara itilafnamesinin imzalanmasi, itilafnameye Kars
Tepkiler ve Devletlerin Yeni Politikalari.

AA L W HITHA H T HHE | Ak £ T ] Al A 1 H
4 IVIISANTT IVITTIT T TToUTT LUuZaltt. ATRNUTITCrarioinm IUFIQIIIIIGIJIIIIII INTUCTTcCTT,
1-Siyasi Gelismeler, 2-Askeri Basarilar; Baskomutanlik Meydan
Muharebesi ve Mudanya Mitarekesi. Konferansa Davet ve Temsil
Meselesinin Siyasi/Mesru Boyutlari.

Lozan’da-Goriusilen-Meselelar-Sinirlar-Azinliklarla-Haili-Mesealeler
E 7 7 1= 7

> iktisadi ve Mali Meseleler. Lozan Antlasmasi’nin Giiniimiiz Agisindan
Degeri ve Degerlendirilmesi.

Cumhurivet Dénemi ve Tiirk inkilabi;, Cumhuriyetin Kurulusu;

6 Saltanatin Kaldirilmasi, Cumhuriyetin ilani, Halifeligin Kaldiriimasi,
Anayasa Hareketleri ve Cok Partili Hayat Gegis Strecinde Yasananlar,
inkilaplar; Hukuk ve Egitim, Kiiltiir alaninda Yapilan inkilaplar

78 ARASINAV

9 Sosyal ve Ekonomik alanda Yapilan inkilaplar

10 Atatiirk Dénemi Dis Politikasi, Dis Politikanin ilkeleri, 1923-1932
Doénemi Dis Politika Olaylari,

1932-1938 Dénemi Dis Politika Olaylari

11 ilkeler; Tiirk inkilabinin Dayandigi Temel ilkeler ve Atatirk ilkeleri

12 ilkeler; Tiirk inkilabinin Dayandigi Temel ilkeler ve Atatiirk ilkeleri

13

14 Inéni Dénemi Olaylari ve I1.Dlnya Savasi. Il. Diinya Savasi’ndan Sonra
Tirkiye’nin Durumu ve Soguk Savas Donemi.

15 Tirkiye’nin jeopolitik konumunun 6nemi

16 FINAL

Dersin OgrenmeGiktilarinin Programin Ogrenme Ciktisina Katkisi

3 45 |53 |3 43 133 |34 [45 |5 5 4 5 4 5 4
4 5313314 3513544 |55 [5 4 5 4 5 4 5
5 4 5 4 5 4 5 3 4
4 4 4 5 4 4 4 4 4
Katki Diizeyi 1=Cok Diisik 2=Diisi 3=Orta 4=Yiksek 5=Cok Yiiksek

Afyon Kocatepe Universitesi
Dinar Meslek Yiiksekokulu
Hukuk Boliimii /Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri
Ders Tanitim Formu

Yaryil DersinKodu Dersin Adi Ulusal AKTS

Kredi
Temel Bilgi Teknolojisi Kullanimi Il

Dersin Detaylari

Dersin Dili Tirkce

Dersin Duzeyi On Lisans

Bolum / Programi Hukuk Bolim{ /Ceza Infaz ve Glvenlik Hizmetleri

Ogrenim Taru NO

Dersin Tarl Zorunlu

Dersin Amaci Ogrencilerin Kelime islemci, Hesap Tablosu ve Sunum Uygulama programlari ile flgili ileri
seviye bilgilere sahip olmalari.

Dersin Icerigi Diger derslerle ilgili verilmis olan odevleri, kelime islemci ortaminda duzenler, sunum
uygulamasi haline getirir ve bunlari gergeklestirirken hesap tablosu programindan yararlanir.

On Kosullar -

Dersin Koordinatori -

73



Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari
Ders Notlari

Ders Kitabi, ders notlari

Kaynaklar

Web siteleri, kitaplar

Dokumanlar

Ders Kitabi, ders notlari

Odevler

Sinavlar

Vize ve Final

Ders Yapisi
Matematik ve Teme
Bilimler

Muhendislik Bilimleri

Muhendislik Tasarimi

S0syal bilimler

EgItim Blliimieri

Fen Bitimtert

Saghk Bitimteri

AtanBilgisi

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari
Yz ylze ders anlatimi

Degerlendirme Olgutleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

Sayisi % Katki
1 %40

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi
oplam

1 %60
%100

AKTS Hesaplama Igerigi

Etkinlik

Sayis Siire Toplam Is Yiikii

(Saat)
Ders Suresi (x14) 14 2 S
Laboratuvar - - -
Uygulama -
Derse 0zgu staj (varsa) -
Alan Calismasi 10 2 20
Sinif Digi Ders Calisma Suresi -
Sunum / Seminer Hazirlama 10 1

10

Proje -
Odevler 5 1 5
Ara Sinavlara hazirlanma siresi 2 2 4
Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma suresi 1 8 8
Toplam Is Yuku AKTS Kredisi : 3

Dersin Ogrenme Ciktilari
Sira No

Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Agiklama

o1 Interneti kullanarak bilgiye ulasir

02 Slaydin dlzenini degistirebilir

03 Slayt Gzerine metin, tablo, grafik ve diyagram ekler, Slayt Gzerinde dizenleme yapar ve ¢ikti
alir
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04 Formal olusturma kurallarini bilir ve formdllerle ¢ahsir

05 Excelde calisma sayfasi, satir, sttun ve hiicrelerde se¢gme, kopyalama, tasima ve siime
islemlerini yapar

06 Worde tablo ekleyip tabloyu bicimlendirebilir

07 Kelime istemciprogramrworde metin girip satirve paragraf ayarryapar

Programin Ogrenme Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Ciktilar

Sira No Aciklama
P1 Ceza Infaz ve Glvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanligi'nin agmis oldugu sinavi

kazanmak kaydiyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurlugu yapabilir.
(TYYC-Bilgi-1, Alana Ozgii Yetkinlik-6)

P2 Cezainfaz veGiiventik-Hizmetteriprogramrmezunu; Adatet Bakanhgrnmmagrms ofdugusmavn
kazanmak kaydiyla, Ceza infaz Kurumlarinda ceza infaz katipligi yapabilir. (TYYG-Alana Ozgii
Yetkinlik-6)
Cezainfaz G lik-Hizpaatl net Lil T P

') nvanl rn mimoziin—loiliva mali r =Y
Ceza Infaz ve Glvenlik Hizmetleri programi mezunu, ilgili ydnetmelik sartlarinin yerine
P3 getirilmesi durumunda basta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu ydnetimi/maliye gibi bélimler
olmak tizere 4 yillik programlara devam edebilir. (TYYC-Ogrenme Yetkinligi-1, Beceri-3)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
P4 serbestlik uygulamasindaki sorunlari analiz edebilir. (TYYC-Bagimsiz Calisabilme-2)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli

P> serbestlik uygulamasinda kolaylik saglayabilecek yontemler gelistirebilir. (TYYG-Bilgi-6,

Beceri-4)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, insan haklari ihlallerine karsi duyarlidir.
P6 (TYYC-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, sivil toplum érgiitlerinde, meslek
P7 orgutlerinde gorev almaya egilimlidir. (TYYC-lletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, calisabilecegi is alanlarinda kendisi igin
P8 yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-1)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, bakmadan, hatasiz ve hizli bir sekilde on
P9 parmak F klavye yazabilir. (TYYC-Bilgi-6, Beceri-4)

Tutuklu ve Huktmluler ile ilgili karsilasilan temel sorunlarin bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-6,
P10 Beceri-4)

Ceza infaz kurumlarinda UYAP sistemini kullanir. (TYYG-Bilgi-1)
P11 Genelidare uygulamatarrve infaz istemterine ifiskiniigitidefterfitutar ve is yurtfarma itiskin
P12 betge-vedeftertirdizenter(T¥Y¢-Bilgi=1)

Devlet memurlarinin gérev ve sorumluluklari, etik degerleri, UYAP sisteminin ceza iliskin
P13 ydLlIlIll}dl LLRL Y SU& \A~ )uyiu}uga I}I?;\III =\I illlillUIUj”\ K...JLCHH\ICI ;, CCLG );)tclllilldcl\; sl‘;lvcll“l\

unsurlarini bilir. (TYYC-Bilgi-1)

Sorumlulugu altinda galisan ekip arkadaslarinin bir proje ¢ercevesinde gelisimlerine yonelik
514 etkinlikleri-yiritir—(TYYC-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2,-3)
Ders Konulari
Hafta | Konu On Hazirlik
1 KELIME ISLEM, ILERI-SEVIYE Metin secenekleri kullanmak; Var olan

karakter ya da paragraf bicemlerini degistirmek, Birsablondaki temel
bicimlendirme ve yerlestirme se¢eneklerini degistirmek; Metin
aciklamalari eklemek ya da ¢ikarmak

2 KELIME ISLEM, ILERI-SEVIYE Adres Mektup Birlestirme, Igindekiler
Dizini, Tablolar Dizini, Sekiller Dizini olusturmak. AnahatGorinimanin
kullanimi

3 KELIME {SLEM, TLERI-SEVIYE Bir belgede bolumler olusturma;

Dokiimandaki bolim kesmelerini silmek; Coklu siitunlarolusturmak;
Stitun genigligi ve araligini degistirmek

7 KELIMETSLEM, TLERI-SEViYE Dipnot ve son notiarr otusturmak yada
silmek; Bir belgeye sifre korumasi eklemek; Bir tablodakihiicre
birlestirme ya da ayirma segeneklerini kullanmak
HESAP-TABLOSU,ILERI-SEVIYEBirislem-tablosundaki-hilcre-{gdze)
erimlerini isimlendirmek; Kosullu bigcimlendirme segeneginikullanmak;
Sira /ya da stttin bashklarini dondurmak; Bir hesap cizelgesine sifre
korumasi eklemek
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6 HESAP TABLOSU, ILERI SEVIYEGelismis sorgu/filtreleme secenekler
kullanmak; islem tablolari arasinda veri / grafik baglamak;Sablon
olusturmak/ diizenlemek

7 Ders Tekrari
8 ARASINAV

IHEQAD TARIAGH Breni coviver Il H HP £
9 MESAF TADLUSU, TLERT SEVITETAITITTIATTITG VETT STTIETTIGHT B diTR

| =
tliriinii degistirmek; iki boyutlu bir grafige bir gériintii
eklemek,BUGUN, GUN, AY, YIL gibi tarih ve zaman fonksiyonlar
eklemek
HESAP TABLOSU, [LER] SEVIYEMatematiksel fonksiyonlar eklemek;
istatistiksel fonksiyonlar eklemek; mantiksal islevlerkullanmak,
Makrolari Kullanmak
SUNUM UYGULAMASI iLERi SEViYETasarimda Onemli Hususla
11 “Dinleyici sayisi, oda buytkligi, oda 15181 etkilerinin  sunum
planinaetkilerini anlamak. (Mikrofon, projektor gereksinimi, sunumun
okunakli olmasi igin arka plan renginin ayarlanmasi gibi)
SUNUM UYGULAMASI ILERI SEVIYEYeni sunum sablonunu 6zel arka
12 plan etkileri, logo, madde isaretleri arasindaki boslukdtzenlemeleri
gibi 6zelliklerle yaratmak ve kaydetmek; Cizim nesnelerini gruplamak,
grup ¢ozmek;
SUNUM UYGULAMASI iLERI SEVIYEBIr resim, goriintd, ¢izim nesnesine
13 yari-gecirgen efekt uygutamak; Cizim nesnesine U¢ boyut(3-Dj efektieri
uygulamak; Sunumdaki bir ¢izim nesnesine arka plan gradyan, doku,
desen, resim etkilerini uygulamak;
SUNUM UYGULAMASI iLERI SEViYEYerlesik akis cizelgesi opsiyonlarini,
14 d;gm mevett 9;L;||| af qg.Iql thtkutanarak al\l; \,iLclsc:;y;Llllca\, Git ;;
animasyon stiline otomatik oynayacak zamanlamayla ses eklemek;

Ders Tekrari
FINAL

10

15
16

Dersin OgrenmeCiktilarinin Programin Ogrenme Ciktisina Katkisi

3 45 |53 |3 43 133 ]34 |45 |5 5 4 5 4 5 4
4 53 ]33 1[4 3535 [44 |55 (5 4 5 4 5 4 5
5 4 5 4 ) 4 5 3 4
4 4 4 5 4 4 4 4 4
Katki DUzeyi 1=Cok Dusiik 2=Dusi 3=Orta 4=Yiksek 5=Cok Yuksek

Afyon Kocatepe Universitesi
Dinar Meslek Yiiksekokulu
Hukuk Boliimii /Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri
Ders Tanitim Formu

Yariyil | Dersin Kodu Dersin Adi Ulusal AKTS

Kredi
/l

2 Insan Haklari ve Demokrasi 2

| Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni |

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektér firmalari, isverenleri,
yoneticileri ve ¢alisanlari, ilgilikamu kurum ve kuruluglari, yoneticileri ve galisanlari, meslek orgutleri, sivil toplum
kuruluslari) yazili gériisleri. igve Dis Paydas gorislerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢ ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili Tirkge
Dersin Duzeyi On Lisans
Bolum / Programi Hukuk Bélimu /Ceza Infaz ve Givenlik Hizmetleri
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Ogrenim Turd NO
Dersin Tard Secmeli
Dersin Amaci llgili alanla ilgili bilgi verilerek gelecegin ceza infaz kurumu personeli olarak calisaca

Ogrencilerimizin insan haklari, infazin amaci, hikiimlilerin haklar konusunda gerekli bilgiyl
donanmalari amaglanmaktadir

1)

Dersin Igerigi
hukimli

Insan haklari,

infaz kavrami,

infazin amaci,

infaz ile insan haklari arasindaki siki iligki vi

1°)

On Kosullar

haklari dersin igerigini olusturmaktadir

Dersin Koordinatori -

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari -

Kaynaklar Ders Notlari
Dokumanlar -

Odevler -

Sinavlar Vize ve Final
Ders Yapisi

Matematik ve Teme %

Bilimler

Muhendislik Bilimleri %
Muhendistik Tasarmmi %

Sosyat Bifimier %50

Egitim Bilimieri %

Ferr Bitimteri %

Saghk Bitimtert %
AtanBitgisi %50

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari
Ylzylze ders anlatimi

Degerlendirme Olgutleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

% Katki
1 %40

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyi Sonu Sinavi
oplam

1 %60
%100

AKTS Hesaplama Igerigi

Sayisi Sire Toplam Is Yika
Ders Suresi (x14 14 2 28
Laboratuvar -
Uygulama -
Derse 6zgl staj (varsa)
Alan Galismasi 5 2 10
Sinif Digi Ders Calisma Suresi 5 1 5
Sunum / Seminer Hazirlama 2 5 10
Proje
Odevler 1 ] 7
Ara Sinaviara hazirtanma surest 1 20 20
Yariyr Sonu Smavina hazirtanma strest 1

.b

oplam I YuKu AKTS Kredisi:
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Dersin Ogrenme Ciktilari

Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Aciklama

o1 Insan haklari kavraminin igerigi hakkinda bilgi sahibi olur ve hak kavramina dair evrensel ve
hGmanistik bakis agisi gelistirebilir.

02 Ceza Infaz Kurumlarinda Insan Haklarinin tesisi konusunda 6ngori kazanabilir

03 Insan Haklarina dair glincel tartismalari takip edebilir ve yorumlayabilir.

Programin Ogrenme

Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Ciktilar

Sira No Aciklama

P1 eza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanligi'nin agmig oldugu sinavi
kazanmak kaydiyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurlugu yapabilir.
(TYYG-Bilgi-1, Alana Ozgii Yetkinlik-6)

P2 Ceza infaz ve Gliventik Hizmetteri programrmezunu, Adatet Bakaniigrmm acmis otdugusmavi
kazanmak kaydiyla, Ceza infaz Kurumlarinda ceza infaz katipligi yapabilir. (TYYG-Alana Ozgii
Yetkinlik-6)

P3 CCLG il Ide \ASS UCIVCI I:Ill\ HiLIIICt:UI I pPrograitirrmczuriu, I:sl:l yUI ICtI 1 IC“:\ 24l t:dl rryct il 1<
getirilmesi durumunda basta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yonetimi/maliye gibi bolimler
olmak izere 4 yillik programlara devam edebilir. (TYYG-Ogrenme Yetkinligi-1, Beceri-3)
Ceza-lnfaz ve Givenlik Hizmetleri programi-mezunu,-ceza infaz kurumuve denetimli

P4 serbestlik uygulamasindaki sorunlari analiz edebilir. (TYYC-Bagimsiz Calisabilme-2)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli

PS> serbestlik uygulamasinda kolaylik saglayabilecek yontemler gelistirebilir. (TYYC-Bilgi-6,
Beceri-4)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, insan haklari ihlallerine karsi duyarlidir.

P6 (TYYG-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, sivil toplum érgiitlerinde, meslek

P7 orgiitlerinde gérev almaya egilimlidir. (TYYG-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, ¢alisabilecegi is alanlarinda kendisi igin

P8 yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYG-Bilgi-1)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, bakmadan, hatasiz ve hizli bir sekilde on

P9 parmak F klavye yazabilir. (TYYC-Bilgi-6, Beceri-4)

Tutuklu ve Hikumluler ile ilgili karsilagilan temel sorunlarin bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-6,

P10 Beceri-4)

Ceza infaz kurumlarinda UYAP sistemini kullanir. (TYYG-Bilgi-1)

P11 Genel idare uygulamalari ve infaz islemlerine iligkin ilgili defterli tutar ve is yurtlarina iligkin

P12 belge ve defterli dizenler. (TYYC-Bilgi-1)

Devlet memurlarinin gérev ve sorumluluklari, etik degerleri, UYAP sisteminin ceza iliskin

P13 yazilimlarini, Sug ve sucluluga iliskin kriminolojik 6zellikleri, Ceza sistemindeki guvenlik
unsurlarini bilir. (TYYC-Bilgi-1)

Sorumlulugu altinda galisan ekip arkadaslarinin bir proje cergevesinde gelisimlerine yonelik

P14 etkintikleri yurutur. (TYYG-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ders Konulari
Hafta

Konu On Hazirlik
Girig

Temel Kavramlar

Yasalarda Haklar

Demokrasi 1

Demokrasi

Yasam Hakki

fskence Yasagi

Ara Sinav

G 09 O Ul N W N

Ozguritk ve Guveniik Hakki

—
g

Hukumlulerin Haklarr 1

—
—

Huktimttterin Haktarm2

N
w N

Huktmittterim Haktarr3

[HN

HuktmtttermHaktarr4

[HAEY
u 5

HiktmtaterimHaktarrs

PITRTE BETEINN R8BS W B |
FURUTTIUTETTIT AaKidrmt o
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16

Final

Katki Dlzeyi

=Cok Dustk

3=Orta 4=

<

2=Disu Ukse 5=Cok Yiksek

Yariyil

Afyon Kocatepe Universitesi
Dinar Meslek Yiiksekokulu
Hukuk B6liimii /Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri
Ders Tanitim Formu

Dersin Adi Ulusal AKTS
Kredi

Psikolojiye Giris 2 4

Dersin Kodu

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektér firmalari, isverenleri,
yoneticileri ve ¢alisanlari, ilgilikamu kurum ve kuruluslari, yoneticileri ve ¢alisanlari, meslek orgutleri, sivil toplum
kuruluslari) yazili gérisleri. igve Dis Paydas gérislerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina lliskin I¢ ve Dis Paydas Goriisii

" Dersin Detaylari i >
Dersin Dili Tirkge

Dersin Duzeyi On Lisans

BoOIUmU / Programi Hukuk BAIUm /Ceza Infaz ve Glvenlik Hizmetleri

Ogrenim Tara NO

Dersin TarG Zorunlu

Dersin Amaci Psikoloji disiplinine genel ve kapsamli bir giris yapmaktir. Dersin sonunda ogrencilerin

psikolojinin ana kavram ve kuramlarini anlamalarini saglamaktir. Ayrica, zihinsel ve
davranigsal sureclerin bilimsel incelenmesi becerisi gelistirmeleri amaglanmaktadir.

Dersin Igerigi

Pozitif bir bilim dali olarak psikolojinin tanitilmasidir. Davranislarin biyolojik ve evrimsel
temelleri tartisiilmaktadir. Psikolojinin alt alanlarini anlatiimaktadir.

On Kosullar

Dersin Koordinatori

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari -

Kaynaklar Clifford T. Morgan, Psikolojiye Girig, Egitim Yayinevi, 2009, Konya
Selma Karakelle, Psikolojiye Giris, istanbul Universitesi Acik ve Uzaktan Egitim Fakdiltesi,
istanbul

Dokiimanlar -

Odevler -

Sinavlar Vize ve Final

Bilimler

Matematik ve Teme %

Muhendislik Bilimleri

%

Muhendislik Tasarimi

%

Sosyal Bilimler

%50




Egitim Bilimleri

%

Fen Bilimleri

%

Saglik Bilimleri

%

Alan Bilgisi

%50

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari ‘

Yiizylize ders anlatimi

Degerlendirme Olgutleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

% Katki
1 %40

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi
oplam

1 %60

AKTS Hesaplama Igerigi

Ders Siiresi (x14)

Sure Toplam Is Yk
(Saat)

28

Sayisi

Laboratuvar

Uygulama

Derse 0zgl staj (varsa)

Alan Calismasi 5 2 10
Sinif Disi Ders Caligma Saresi 5 1 5
Sunum / Seminer Hazirlama 2 5 10
Proje

Odevler 1 2 2
Ara Sinaviara hazirfanma suresi 1 20 20
Yariyll Sonu Sihavina hazirlanma suresi 1

.b

Toplam s Yuku AKTS Kredisi:

Dersin Ogrenme Ciktilari
Sira No

Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Aciklama

01 Psikolojinin temel kavramlarini bilir

02 Psikolojinin alt alanlarini tanir

03 Anormal davranislari ve kisilik bozukluklarini tanir ve ilgili uzmana yonlendirir

Programin Ogrenme Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Ciktilari

Sira No | Aciklama

P1 eza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanligi'nin agmis oldugu sinavi
kazanmak kaydiyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurlugu yapabilir.
(TYYC-Bilgi-1, Alana Ozgii Yetkinlik-6)

P2 Ceza infaz ve Gliventik Hizmetteri programrmezunu, Adatet Bakaniigrmmagcmis otdugusmavs
kazanmak kaydiyla, Ceza infaz Kurumlarinda ceza infaz katipligi yapabilir. (TYYG-Alana Ozgii
Yetkinlik-6)

P3 CCLG il Ide \AS GGVCI I:I:\ HiLIIICt:CI I PI Usl altrirrecZuriy, I:sl:l yUI ICtI 1 IC:”\ ;dl t:dl e YCI ;I 1<
getirilmesi durumunda basta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yonetimi/maliye gibi bélimler
olmak tizere 4 yillik programlara devam edebilir. (TYYG-Ogrenme Yetkinligi-1, Beceri-3)
Cezaint Gi e Hi ori ' inf I L

P4 serbestlik uygulamasindaki sorunlari analiz edebilir. (TYYG-Bagimsiz Calisabilme-2)

Ceza Infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli

= serbestlik uygulamasinda kolaylik saglayabilecek yontemler gelistirebilir. (TYYG-Bilgi-6,
Beceri-4)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, insan haklari ihlallerine karsi duyarldir.

P6 (TYYC-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
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P7 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, sivil toplum 6rgltlerinde, meslek
orgitlerinde gérev almaya egilimlidir. (TYYG-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

P8 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, ¢alisabilecegi is alanlarinda kendisi igin
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-1)

P9 Ceza Infaz ve GUvenlik Hizmetleri programi mezunu, bakmadan, hatasiz ve hizli bir sekilde on
parmak F klavye yazabilir. (TYYC-Bilgi-6, Beceri-4)

P10 Tutuklu ve Hukumluler ile ilgili karsilasilan temel sorunlarin bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-6,
Beceri-4)

P11 Ceza ihfaz kKurumtarmda UYAP sistemint kuttantr. (TYYG-Bilgi=1j

P12 Genetidare uygutamatarrve infaz istemterine ifiskin-iigitideftertitutar ve iy yurttarmaritiskin
belge ve defterli duzenler. (TYYG-Bilgi-1)

P13 DCV:Ct mrerut IGI LLRLLRY SUI CvV Ve oUI UIIIIUIU}\IGI 1, Ctll\ dcgm ICI ;, U\IIAP Di)tclllillill LCZda I}I?l\lll
yazilimlarini, Sug ve sugluluga iliskin kriminolojik 6zellikleri, Ceza sistemindeki givenlik
unsurlarini bilir. (TYYC-Bilgi-1)

Qnrumlullléu altinda t_“nllsan pkip arkar‘laEIArlnln bir proje gwdgge[@mlemmﬂehL

P14 etkinlikleri yirtir. (TYYC-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ders Konulari
Hafta Konu On Hazirlik

1 Psikolojiye ilk Bakis

2 Insanin Incelenmesi

3 Insanin Evrimsel ve Biyolojik Temelleri
4 Beyin ve Sinir Sistemi 1

5 Beyin ve Sinir Sistemi 2

6 fAsanin Yasam Boyu Gelisimi

7 Gelisim Teorileri

8 Ara Sinav

9 fhsanlarda Duyumlar ve Duyusal Sistemler
10 Algrve Algisal SUrecier

11 Biting ve Biting Durumtart

17 insan NastOgrenir? T

13 insan NastOgrenir?-2

T4 Beltek t

15 Beltek2

16 Finat

53 34|45 |53 |3 43 |33 |34 |45 |5 5 4 5 4 5 4
43 |54 |53 |33 |4 35 [ 35 |44 |55 |5 4 5 4 5 4 5
4 5 4 5 4 5 3 4
[ 4 5 4 4 4 4 4
Katki Duzeyi 1=Cok Dusuk 2=Disu 3=Orta 4=Yikse 5=Cok Yuksek

Afyon Kocatepe Universitesi
Dinar Meslek Yiiksekokulu
Hukuk Boliimii /Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri
Ders Tanitim Formu

Yariyil DersinKodu Dersin Adi Ulusal AKTS
Kredi
Ceza Hukuku Genel Hikiumler

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin I¢c ve Dis Paydas Gériisii

Dersin Detaylari ‘ ‘
Dersin Dili Tirkge
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Dersin Duzeyi On Lisans

Bolum{ / Programi Hukuk Bolim /Ceza Infaz ve Glvenlik Hizmetleri

Ogrenim Tard NO

Dersin Tarl Zorunlu yazilabilir.

Dersin Amaci Dersin amaci ceza hukukunun temel kavramlarini ve kurumlarini ogrencilere
tanitmaktir.

Dersin Igerigi Ceza Hukukuna Giris Ceza Hukuku Kurallarinin Uygulama Alani Ceza Hukukuna Hakim Olah
ilkeler Ceza Hukukunun Diger Hukuk Dallariyla iliskisi Ceza Hukukunun Tarihi Gelisimi Cezpa
Hukukunun Kaynaklari Kanunilik ilkesi Ceza Hukuku Kurallarinin Zaman Bakimindan Uygulama
Alani Ceza Hukuku Kurallarinin Kisi Bakimindan Uygulama Alani Sug Teorisi Sugun Unsurlari [L
Sugun Unsurlar 2 Sucun Ozel Goriiniis Sekilleri Ceza Kavrami, Cezanin Amaci, Nitelikleri ve
Cesitleri

On Kosullan -

Dersin Koordinatori

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari -

Kaynaklar ARTUK, M. Emin - GOKCEN, Ahmet — ALSAHIN, M. Emin - CAKIR, Kerim, Ceza Hukuku Genel
Hiikiimler, Adalet Yay., 14. Baski, Subat 2020. - ARTUK, M. Emin - GOKCEN, Ahmet - ALSAHIN,
M. Emin - CAKIR, Kerim, Uygulamali Ceza Hukuku Genel Hikimler Pratik Calisma Kitabi,
Adalet Yay., Kasim 2019.

Dokumanlar

Odevler -

Sinavlar Vize ve Final

Ders Yapisi

Matematik ve Teme %

Bilimler

Muihendislik Bilimleri %

Muhendislik Tasarimi %

Sosyal Bilimler %50

Egitim Bilimleri %

Fen Bilimleri %

Saglik Bilimleri %

Alan Bilgisi %50

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari

| Yiizylize ders anlatimi

Degerlendirme Olgutleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

% Katki
1 %40

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi
oplam

1 %60
%100

AKTS Hesaplama Igerigi
Etkinlik

Sayisl Siire Toplam Is Yiiki

(Saat)

Ders Suresi (x14 14 2 28
Laboratuvar -

Uygulama -

Derse 0zgu staj (varsa)

Alan Calismasi 10 3 30
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Sinif Disi Ders Calisma Siiresi 15 1 15
Sunum / Seminer Hazirlama 1 5

Proje 3
Odevler 1 2 2
Ara Sinavlara hazirfanma siresi 1 20 20
Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma stresi 1 25 25
Toplam Is Yuku AKTS Kredisi: 5

Dersin Ogrenme Ciktilari

Sira No

Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

o1

Ceza hukukunun ve sug politikasinin temel ilkelerini 6grenir.

02

Tlrk ceza kanununun uygulama alanini kavrayabilir.

o3

Sucgun ozel gorinus sekillerini 6grenir.

Programin Ogrenme

Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Ciktilari

Sira No Agiklama

P1 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanlgi'nin agmis oldugu sinavi
kazanmak kaydiyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurlugu yapabilir.
(TYYG-Bilgi-1, Alana Ozgii Yetkinlik-6)

P2 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanhgi'nin agmis oldugu sinavi
kazanmak kaydiyla, Ceza infaz Kurumlarinda ceza infaz katipligi yapabilir. (TYYG-Alana Ozgii
Yetkinlik-6)

P3 Ceza infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezundu, ilgili yonetmelik sartiarinin yerine
getirilmesi durumunda basta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu y6netimi/maliye gibi bolimler
olmak izere 4 yillik programlara devam edebilir. (TYYG-Ogrenme Yetkinligi-1, Beceri-3)

P4 CCLO illde \A= GGVCIIIH\ H;LIIICtICI I proglranmiimczuiiy, LTia illde }\UI armu ve dCIICt;III“
serbestlik uygulamasindaki sorunlari analiz edebilir. (TYYC-Bagimsiz Calisabilme-2)

PE Cezalnfazve Glivenlik Hizmetleri programi-mezunu;-ceza-infaz kurumu-ve denetimli
serbestlik uygulamasinda kolaylik saglayabilecek yontemler gelistirebilir. (TYYC-Bilgi-6,
Beceri-4)

Ceza-lnfazve Giivenlik- Hizmetleri-programi-mezunu-insan-haklar-ihlalerinekars-duyarhdir

P6 (TYYC-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ceza Infaz ve Gilvenlik Hizmetleri programi mezunu, sivil toplum érgiitlerinde, meslek

p7 orgiitlerinde gérev almaya egilimlidir. (TYYG-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, calisabilecegi is alanlarinda kendisi icin

P8 yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-1)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, bakmadan, hatasiz ve hizli bir sekilde on

P9 parmak F klavye yazabilir. (TYYC-Bilgi-6, Beceri-4)

Tutuklu ve Huklmldler ile ilgili karsilasilan temel sorunlarin bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-6,

P10 Beceri-4)

Ceza infaz kurumlarinda UYAP sistemini kullanir. (TYYG-Bilgi-1)

P11 Genel idare uygulamalari ve infaz islemlerine iliskin ilgili defterli tutar ve is yurtlarina iligkin

P12 belge ve defterli duzenler. (TYYC-Bilgi-1)

Devlet memurlarinin gérev ve sorumluluklari, etik degerleri, UYAP sisteminin ceza iliskin

P13 yazilimlarini, Sug ve sugluluga iliskin kriminolojik 6zellikleri, Ceza sistemindeki glivenlik
unsurlarini bilir. (TYYC-Bilgi-1)

Sorumlulugu altinda galisan ekip arkadaslarinin bir proje gergevesinde gelisimlerine yonelik

P14 etkinfikfertyarttir(TYY¥C-itetisimmve Sosyat-Yetkintik=2,73)

Ders Konulari
Haft | Konu
a

Ceza Hukukuna Giris

On
Hazirl

1k

Ceza Hukuku Kurallarinin Uygulama Alani

Ceza Hukukuna Hakim Olan llkeler

"y B WN -

Ceza Hukukunun Diger Hukuk Dallariyla iligkisi
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Ceza Hukukunun Tarihi Geligimi

67 | Ceza Hukukunun Kaynaklari

89 | Kanunilik Ilkesi

10 ARASINAV

11 Ceza Hukuku Kurallarinin Zaman Bakimindan Uygulama Alani
12 Ceza Hukuku Kurallarinin Kisi Bakimindan Uygulama Alani
Sug Teorisi

Sugun Unsurlar 1

13 Sugun Unsurlari 2

14 Sugun Ozel Goruns Sekilleri

15 Ceza Kavrami, Cezanin Amaci, Nitelikleri ve Cesitleri
16 FINAL

53 ({3445 |53 |3 43 133 |34 |45 |5 5 4 5 4 5 4
43 |54 |53 |33 |4 35 |35 |44 |55 |5 4 5 4 5 4 5
4 5 4 5 1 5 3 1
4 4 5 4 4 4 4 4
Katki Duzeyi 1=Cok Dusuk 2=Dlsu 3=Orta 4=Yikse 5=Cok Yiksek

Afyon Kocatepe Universitesi
Dinar Meslek Yiiksekokulu
Hukuk B6liimii /Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri
Ders Tanitim Formu

DersinKodu Dersin Adi T+U Ulusal AKTS

Kredi
Gonulliluk Uygulamalari

Dersin Detaylari
Dersin Dili Turkge

Dersin Duzeyi On Lisans

Bolumu / Programi Hukuk Bolumu /Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri

Ogrenim Turu NO

Dersin TUru Secmeli

Dersin Amaci Ogrencilerin; bilgi, birikim ve yaraticiliklarmi kullanarak universite ile toplum arasmdaki

baglarin gliglendirilmesi konusunda 6z degerlendirme becerilerinin gelistirilmesinin
saglanmasidir. Bu amag dogrultusunda toplumda engelli yasami, gog ve afet gibi toplumsal
hassasiyetin yiksek oldugu konularda goérinirlGgu artirmaktir.

Dersin icerigi Yonetim ve Organizasyon Kavramiarr; Gonulttitik Kavrami ve Gonulltr Yonetimi; Temel
Gonulliluk Alanlari (Afet ve Acil Durum, Cevre, Egitim ve Kiltur, Spor, Saglik ve Sosyal
Hizmetler vb.); Géndlli Calismalarla ilgili Proje Gelistirme ve Sahada Géniillii Calismalara
Katihm; Génilli Calismalarda Etik, Ahlaki, Dini, Geleneksel Degerler ve ilkeler; Kamu
Kurumlari, Yerel Yonetimler ve Sivil Toplum Kuruluglarinda (STK) Gonalli Galismalara Katilim;
Toplumda Risk Gruplari ve Gonillilik; Gogmenler ve Gonilliilik.

On Kosullan

Dersin Koordinatori
Dersi Verenler
Dersin Yardimcilar -
Dersin Staj Durumu -

Ders Kaynaklari

Ders Notlari Tasdemir-Avsar, S. (2019). Gonulliilik olgusunu sosyolojik teorilerle anlama denemesi.
Genglik

Kaynaklar Arastirmalari Dergisi, 7, 27-49

Dokumanlar DICTUS, R. (ZUL15). TUrKiye de gonultuiuk. Gonuituiugun rRolunun ve Ratkiarinin Kesredalimest.

Cev. E. Erdem. Birlesmis Milletler
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Odevler

Sinavlar

Vize ve Final

Bilimler

Matematik ve Teme %

Muhendislik Bilimleri

Viuhendishik Tasarimi

Sosyat Bitimter %50
cgitim bliimieri %
Fen Bitimtert 9%
SaghkBitimteri s
Atan Bitgisi %50

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari

Yz ylze ders anlatimi

Degerlendirme Olgutleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

Sayisi % Katki
1 %40

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyll Sonu Sinavi

1 %60

oplam %100

AKTS Hesaplama Igerigi

Sayisi Sire Toplam Is Yuku

(Saat)

Ders Suresi (x14) 14 2 28
Laboratuvar -
Uygulama -
Derse 6zgii staj (varsa)
Alan Calismasi 10 1 10
Sinif Disi Ders Caligma Saresi 10 1 10
Sunum /Seminer Hazirlama 1 5 5
Proje

Odevler 1 ) 2
Ara Sinaviara hazirfanma suresi 1 20 20
Yariyt Sonu Simavina hazirfanma strest 1 25 25

Y AKTS Kredisi : 4

Dersin Ogrenme Ciktilari
Sira No

Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Agiklama

01 Toplumun guncel sorunlarina iligkin bilgi ve beceriler kazanir.

02 Toplumun glncel sorunlarina duyarli olup bunlara ¢6zUm &nerileri getirir.

03 Yerel ve evrensel sorunlara karsi yeni projelerde aktif olarak rol alir/ isbirligi icinde ¢aligir.
04 Projeleri yuruturken hem proje icinde hem de proje disinda etkili iletisim kurar.

05 Cesitli bilimsel faaliyetlere (panel, konferans, kongre) konusmaci, izleyici ya da dlzenleyici

olarak katilir.

Programin Ogrenme
Ciktilar

Sira No Aciklama
P1 eza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanligi'nin agmis oldugu sinavi

Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

kazanmak kaydiyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurlugu yapabilir.
(TYYG-Bilgi-1, Alana Ozgii Yetkinlik-6)
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P2 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanhgi'nin agmis oldugu sinavi
kazanmak kaydiyla, Ceza infaz Kurumlarinda ceza infaz katipligi yapabilir. (TYYG-Alana Ozgii
Yetkinlik-6)

P3 Ceza infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, ilgili yonetmelik sartiarinin yerine
getirilmesi durumunda basta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yonetimi/maliye gibi bélimler
olmak tzere 4 yillik programlara devam edebilir. (TYYG-Ogrenme Yetkinligi-1, Beceri-3)

P4 CULd illde VA GCIVEIII”\ HiLIIICtItﬁIi Progrdaimirmesuliu, LE4d illde kwuulu \'AS dEllE‘l‘jlll“
serbestlik uygulamasindaki sorunlari analiz edebilir. (TYYC-Bagimsiz Calisabilme-2)
Cozalnfazve Ginvaplik-Hizmoatlarin OO 2o infaz lepriima un danarieal

pS Ceza Infaz ve Glivenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
serbestlik uygulamasinda kolaylik saglayabilecek yontemler gelistirebilir. (TYYG-Bilgi-6,
Beceri-4)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, insan haklari ihlallerine karsi duyarhidir

P6 (TYYG-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, sivil toplum érgiitlerinde, meslek

P7 orgitlerinde gérev almaya egilimlidir. (TYYG-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, calisabilecegi is alanlarinda kendisi icin

P8 yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-1)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, bakmadan, hatasiz ve hizl bir sekilde on

P9 parmak F klavye yazabilir. (TYYC-Bilgi-6, Beceri-4)

Tutuklu ve Huktmluler ile ilgili karsilasilan temel sorunlarin bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-6,

P10 Beceri-4)

Ceza infaz kurumlarinda UYAP sistemini kullanir. (TYYC-Bilgi-1)

P11 Genel idare uygulamalari ve infaz islemlerine iliskin ilgili defterli tutar ve is yurtlarina iliskin

P12 belge ve defterli duzenler. (TYYC-Bilgi-1)

Devlet memurlarinin gérev ve sorumluluklari, etik degerleri, UYAP sisteminin ceza iliskin

P13 yazilimlarini, Sug ve sugluluga iliskin kriminolojik 6zellikleri, Ceza sistemindeki glivenlik
unsurlarini bilir. (TYYC-Bilgi-1)

Sorumlulugu altinda galisan ekip arkadaslarinin bir proje gergevesinde gelisimlerine yonelik

P14 etkinlikleri yaratar. (TYYC-lletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ders Konulari

' Hafta | Konu ~ On Hazirlik
1 Dersin tanimi ve hedefleri, temel kavramlar,Gonulluk nedir?
2 Gonullalik ve Gondlla Yonetimi Gondlldlik ve Etik ITkelerin
Onemiiletisim Stratejileri STK’lara Katilim ve Géniillii Calismalar

3 Gonulluler Neden Onemlidir?

4 Toplumda Risk Gruplari ve Gonullultk.

5 Temel Gonullalik Alanlari (Afet ve Acil Durum, Cevre, Egitim ve
Kaltar, Saglik ve Sosyal Hizmetler, Spor vb.)

6 Avrupa’da Gonulllik Hizmetleri.

7 Gonallt bir kurulug secilmesi.(Kamu kurumlari, yerel yonetimler
vegonlli sivil toplum kurulusu ile galismak)

89 Ara Sinav

10 Gonutttttik Projesi Getistirme

11 Gonutiuluk Projesi Gelistirme

2 Gonutttttk Projesi Gelistirme/Saha Catrsmast

13 Gonutttittk-Projesi-Gelistirme/SataCatsmast

14 Gontttittik-Projesi-Gelistirme/Saha€atsmast

15 Gontitttittk Projesi Gt:“;tilnlc/Saha §a5|;|||a>|

lb PIUjC, DUIIUIIIIGII, rapulr yaziimm ve ngCI :Clldillllc.
FHNAL

3 45 [ 53 |3 43 |33 |34 [45 |5 5 4 5 4 5 4
4 53 33 4 3535 [44 |55 (5 4 5 4 5 4 5
5 4 5 4 5 4 5 3 4
4 4 4 5 4 4 4 4 4
Katki Dlzeyi 1=Cok Duslik 2=Disu 3=0Orta 4=Yuksek 5=Cok Yiiksek
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Afyon Kocatepe Universitesi

Dinar Meslek Yiiksekokulu
Hukuk Boliimii/Cezainfaz veGiivenlikHizmetleri

Ders Tanitim Formu

Yariyil Dersin Kodu Dersin Adi T+U Ulusal AKTS

Kredi
2 Ofke Kontrol ve Stres Yonetimi 2 4 4

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni ‘

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektor firmalari, isverenleri,
yoneticileri ve galisanlar, ilgilikamu kurum ve kuruluslari, yoneticileri ve ¢alisanlari, meslek orgdtleri, sivil toplum
kuruluslan) yazili gériisleri. icve Dis Paydas goriislerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina lliskin I¢ ve Dis Paydas Gorust

Dersin Dili Turkge

Dersin Duzeyi On Lisans

BAIGmG / Programi Hukuk BoIGm{ /Ceza Infaz ve Glvenlik Hizmetleri

Ogrenim TUri NO

Dersin TarG Se¢meli

Dersin Amaci Stresin insan vucudu ve psikolojisi Gzerindeki etkilerini kavramak stresle bas etme tekniklerini
O0grenmek

Dersin Igerigi Stresin tanim, fiziksel ve psikolojik olarak etkilerinin 6grenilmesi ve basa ¢cikma yontemlerinin
kavraniimasi

On Kosullar -

Dersin Koordinatori

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

D EIGEIREN
Ders Notlari -

Kaynaklar Zuhal Baltas, Acar Baltas, Stres ve Basa Cikma Yollari, Remzi Kitabevi, 2016, Istanbul
Dokumanlar -

Odevler -

Sinavlar Vize ve Final
Ders Yapisi

Matematik ve Teme %

Bilimler

Muhendislik Bilimleri %
Muhendistik Tasarimi %

Sosyal Bilimier %50

Egitim Bitimteri %

Ferr Bitimteri %
Saghk-Bitimteri %

Atan Biisi:i %50

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari
Ylzylze ders anlatimi

Degerlendirme Olgitleri
Yariyil Calismalari
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Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

YariyiT Sonu Sinavi

%60

Toplam %100

AKTS Hesaplama Igerigi

Sayisi Sire

Toplam Is Yiku

Ders Suresi (x14 14 2 28
Laboratuvar -

Uygulama -

Derse 6zgii staj (varsa)

Alan Calismasi 5 2 10
Sinif Digi Ders Calisma Suresi 5 1 5
Sunum / Seminer Hazirlama 2 5 10
Proje

Odevier 1 2 2
Ara Sinavlara hazirfanma suresi 1 20 20
YartyttSonu Smavina hazirfanma stresi 1 25 25

B

oplam Is Yuku AKTS Kredisi: 100

Dersin Ogrenme Ciktilari
Sira No

Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Aciklama

0O1 Insanin ve toplumlarin gelisim slireglerinin disiplinlerarasi bilgisi

02 Oz elestiri yapabilme ve kendini gelistirme tutum ve becerileri

03 Bireysel gelisim konusunda duyarlilik ve tarkindalik kazanarak, iletisim ve problem ¢ozme
sureglerine yansitabilme yetenegi

Programin Ogrenme Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Ciktilar

Sira No Aciklama

P1 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanligi'nin agmis oldugu sinavi
kazanmak kaydiyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurlugu yapabilir.
(TYYC-Bilgi-1, Alana Ozgii Yetkinlik-6)

P2 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanligi'nin agmis oldugu sinavi
kazanmak kaydiyla, Ceza infaz Kurumlarinda ceza infaz katipligi yapabilir. (TYYG-Alana Ozgii
Yetkinlik-6)

P3 Ceza infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, i1giti yonetmelik sartiariin yerine
getirilmesi durumunda basta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu y6énetimi/maliye gibi bolimler
olmak iizere 4 yillik programlara devam edebilir. (TYYG-Ogrenme Yetkinligi-1, Beceri-3)

P4 CCLd illde VA G\’:IVCIII”\ HiLIIICt:!‘_’Ii Progrartmimmeiurty, L€id illde :\ul armnmmave dCIICt;III“
serbestlik uygulamasindaki sorunlari analiz edebilir. (TYYC-Bagimsiz Calisabilme-2)

PS5 Cezainfazve Givenlik- Hizmetleri-programi-mezunt;-cezainfaz kurumu-ve-denetimlbi
serbestlik uygulamasinda kolaylik saglayabilecek yontemler gelistirebilir. (TYYC-Bilgi-6,
Beceri-4)

o3 Ceza in_faz ve Givenlik Hizmetleri programi-mezunuinsan-haklar-ihlallerine kars-duyarhdi
(TYYC-lletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, sivil toplum érgiitlerinde, meslek

P7 orgitlerinde gérev almaya egilimlidir. (TYYG-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, calisabilecegi is alanlarinda kendisi icin

P8 yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-1)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, bakmadan, hatasiz ve hizli bir sekilde on

P9 parmak F klavye yazabilir. (TYYC-Bilgi-6, Beceri-4)

Tutuklu ve Hukimldler ile ilgili karsilasilan temel sorunlarin bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-6,

P10 Beceri-4)

Ceza infaz kurumlarinda UYAP sistemini kullanir. (TYYG-Bilgi-1)

P11
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P12 Genel idare uygulamalari ve infaz islemlerine iliskin ilgili defterli tutar ve is yurtlarina iliskin
belge ve defterli duzenler. (TYYG-Bilgi-1)

P13 Devlet memurlarinin gérev ve sorumluluklari, etik degerleri, UYAP sisteminin ceza iliskin
yazilimlarini, Sug ve sugluluga iliskin kriminolojik 6zellikleri, Ceza sistemindeki glivenlik
unsurlarini bilir. (TYYC-Bilgi-1)

P14 Sorumlulugu altinda ¢alisan ekip arkadaslarinin bir proje ¢ercevesinde gelisimlerine yonelik
etkinlikleri yuriitir. (TYYG-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ders Konulari
Hafta Konu On Hazirlik

1 Stres ve Fiziksel Ozellikler

2 Stres ve Psikolojik Ozellikler

3 Stresin Cesitleri ve Strese Yatkin Olanlar
4 Olumlu ve Olumsuz Stresler /lIs Stresi
5 Stres ve Aile

6 Kaygi

7 Depresyon

8 Ara Sinav

9 Uyku Bozukiukiar

10 Stres ve Koroner Katp Hastatikiart

It Ofke ve Streste Baga Crkmma Yottar

12 Bedente-itgiti- Feknikter

13 FizikEgzersiz/Bestenme

14 C (l )l

I AT RITTUdITR

4L n Tl Hel

xIrJ Uaviaimi(lh TERITIRICT

1€ Final

10U irrat

5 5 4 5 4 5 4
5 4 5 4 5 4 5
4 5 4 5 4 5 3 4
[ [ 5 4 4 4 4 4
Katki Diizeyi 1=Cok Dislk 2=Diisi 3=Orta 4=Yiikse 5=Cok Yiksek

Afyon Kocatepe Universitesi
Dinar Meslek Yiiksekokulu
Hukuk Bolimii /Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri
Ders Tanitim Formu

Yariyil Dersin Kodu Dersin Adi Ulusal AKTS

Kredi
2 Is Guvenligi ve Saglig 2 4 4

| Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni ‘

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektor firmalari, isverenleri,
yoneticileri ve ¢alisanlari, ilgilikamu kurum ve kuruluslari, yoneticileri ve ¢alisanlari, meslek orgtleri, sivil toplum
kuruluslan) yazili gériisleri. igve Dis Paydas goriislerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin I¢c ve Dis Paydas Gériisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili Tirkge

Dersin Duzeyi On Lisans

BOIUma / Programi Hukuk Bolima /Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri
Ogrenim TUrG NO

Dersin TUru Secmeli
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Dersin Amaci Is saghgi ve glvenligi mevzuatini tanitiminin yapilarak 6grencilerin is saghgi ve guvenligi
konularinda bilgilenmelerinin saglanmasi.

Dersin Igerigi Is Saghgi ve Guvenliginin Tarihsel Gelisimi, Is Sagligi ve Glvenliginin Amaci ve Onemi, Is Saglig
ve Giivenligi Alaninda Kavramlar, Tiirkiye’de is Saghgi ve Giivenliginin Genel Gériinimii, s
Kazalari, Meslek Hastaliklari, is Kazalari ve Meslek Hastaliklarina Karsi Alinacak Onlemler, is
Kazalari ve Meslek Hastaliklarindan dogan maliyetler.

On Kosullan

Dersin Koordinatori
Dersi Verenler
Dersin Yardimcilari
Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari

Kaynaklar 6331 sayili Is saghgi ve guvenligi kanunu is saghgi ve givenlik hizmetleri yonetmeligi
Dokumanlar -

Odevler -

Sinavlar Vize ve Final
Matematik ve Teme %5

Bilimler

Muhendislik Bilimleri %10
Mthendistik Tasarmmi %

Sosyal Bitimter %30
EgitimBitimteri %
FenBitimteri %

Sdg:l}\ Bi“lll}cli 0020

Alan BI:SI)I %35

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari

Is saghgi glivenligi mevzuatinin incelenmesi suretiyle tilkemizdeki is saghgi ve glivenligine iligskin kurallarin 6grenilmesi

Degerlendirme Olgiitleri

Yariyil Galismalari Sayisi % Katki
Ara Sinav 1 %40
Kisa Sinav -
Odev -
Devam -
Uygulama =
PToje =
Ydflyll )UHU )IlldVl %60

%100

AKTS Hesaplama lgerigi

Etkinlik Sayisl Siire Toplam Is Yiki
(Saat)

Ders Siiresi (x14) 14 2 28

Laboratuvar -

Uygulama -

Derse 0zgu staj (varsa)

Alan Galismasi 10 3 30

Sinif Digi Ders Calisma Suresi 15 1 15

Sunum / Seminer Hazirlama 1 5 5

PToje

Odevier 1 2 2

Ara Sinaviara hazirtanma strest 1 20 20

YaryrtSonu Stavima hazirfanma stresi 1 75 25
Y AKTS Kredisi: 5
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Dersin Ogrenme Ciktilari | Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

is sagligi ve glivenligi mevzuati ile ilgili temel bilgilere hakimiyet

02 Is saghgi ve is glivenligi kavramlarinin belirlenmesi

03 Meslek hastaligi kavraminin 6grenilmesi

04 Is kazasi kavraminin 6grenilmesi

Programin Ogrenme Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Ciktilari

Sira No Aciklama

P1 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanligi'nin agmis oldugu sinavi

kazanmak kaydiyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurlugu yapabilir.
(TYYG-Bilgi-1, Alana Ozgii Yetkinlik-6)

P2 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanligi'nin agmis oldugu sinavi
kazanmak kaydiyla, Ceza infaz Kurumlarinda ceza infaz katipligi yapabilir. (TYYG-Alana Ozgii
Yetkinlik-6)

P3 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, ilgili yonetmelik sartlarinin yerine

getirilmesi durumunda basta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu y6énetimi/maliye gibi bolimler
olmak tizere 4 yillik programlara devam edebilir. (TYYG-Ogrenme Yetkinligi-1, Beceri-3)

P4 Ceza infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
serbestlik uygulamasindaki sorunlari analiz edebilir. (TYYC-Bagimsiz Calisabilme-2)

P5 Ceza infaz ve GUvenlik Hizmetleri programr mezunu, ceza Infaz Kurumu ve denetimii
serbestlik uygulamasinda kolaylik saglayabilecek yontemler gelistirebilir. (TYYG-Bilgi-6,
Beceri-4)
Val it iy IHPEH +] : : laale) Halall H 1 u | | N}

P6 CCZa a2 Ve TOuUveTITR T ZTe U progi arti e ZutTa, modirTiaRiarimanncr e Rat ruadyarnair,
(TYYC-lletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
Cezainfazve Givenlik Hizmetlori ot o el danliies Argilapind s mmac]al

57 Cezatnfazve-Glivenlik Hizmeteriprogramtmezunusivit teplum-6rgiitierindemeslek

orgitlerinde gérev almaya egilimlidir. (TYYG-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Cezalnfazve Glivenlik Hizmetleri programi-mezunu,-galisabilecegiis-alanlarinda kendisi-igin

P8 yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-1)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, bakmadan, hatasiz ve hizli bir sekilde on
= parmak F klavye yazabilir. (TYYC-Bilgi-6, Beceri-4)

Tutuklu ve Hikiimliler ile ilgili karsilasilan temel sorunlarin bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-6,
P10 Beceri-4)

Ceza infaz kurumlarinda UYAP sistemini kullanir. (TYYC-Bilgi-1)
Pil Genel idare uygulamalari ve infaz islemlerine iliskin ilgili defterli tutar ve is yurtlarina iliskin
P12 belge ve defterli duzenler. (TYYG-Bilgi-1)

Devlet memurlarinin goérev ve sorumluluklari, etik degerleri, UYAP sisteminin ceza iliskin
P13 yazilimlarini, Sug ve sugluluga iliskin kriminolojik 6zellikleri, Ceza sistemindeki glivenlik

unsurlarini bilir. (TYYC-Bilgi-1)

Sorumlulugu altinda galisan ekip arkadaglarinin bir proje gercevesinde gelisimlerine yonelik
P14 etkinlikleri yiritir. (TYYG-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ders Konulari
Hafta | Konu On Haazirlik

1 is sagligi glivenligi kavramlari, Modern Anlamda Is Sagligi ve

Givenliginin Tanimi

23 Is saghgi ve gtivenliginin diinyadaki tarihsel gelisimi
45 Is sagligi ve glivenliginin Ulkemiz 6zelinde tarihsel gelisimi
67 Is sagligi ve guvenligi mevzuatinin incelenmesi
89 Is sagligi ve guvenligi mevzuatinin incelenmesi
10 Is sagligi ve guvenligi ile ilgili kurumlar
11 Is saghgi ve glvenligi denetimi
ARASINAV
12 fsverenin is saghigina iliskin gorev ve sorumiulukiari

Calisanlarin is saglig ve glivenligine iliskin gérev ve sorumluluklari

is kazalari kavrami ve giivenlik

Siklikla karsilasilan is kazalari ve tehlikeli vakalarin nedenleri
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13 Meslek hastaliklari
14 Genel Degerlendirme
15 FINAL

33 {44 |55 |55 |4 55133 (33 (44 |5 3 4 5 5 4 5
43 |54 53 [33 4 35 [33 [44 [ 55 |5 3 4 5 5 4 5
4 5 4 5 4 5 3 4
4 5 4 5 4 4 4 4
Katki DUzeyi 1=Cok Dusuk 2=Disu 3=Orta 4=Yikse 5=Cok Yuksek

Afyon Kocatepe Universitesi
Dinar Meslek Yiiksekokulu
Hukuk B6liimii /Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri
Ders Tanitim Formu

Yariyil Dersin Kodu Dersin Adi T+U Ulusal AKTS
Kredi
2 Kriz ve Kriz Yonetimi 2 4

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni ‘

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektor firmalari, isverenleri,
yoneticileri ve ¢alisanlari, ilgilikamu kurum ve kuruluslari, yoneticileri ve ¢alisanlari, meslek orgutleri, sivil toplum
kuruluslan) yazili gériisleri. igve Dis Paydas goriislerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin ic ve Dis Paydas Gériisii

Dersin Detaylari
Dersin Dili Tlrkge

Dersin Duzeyi On Lisans

BAIGmG / Programi Hukuk Bolimu /Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri

Ogrenim Tard NO

Dersin Turu Secmeli

Dersin Amaci Kriz ve kriz yonetimi konusunda farkindalik arttirmak ve etkili kriz yonetimi saglamanin
yollarini 6gretmektir.

Dersin Icerigi Kriz planlama, kriz ydnetimi ve kriz iletisimi hakkinda bilgiler icermektedir.

On Kosullari -

Dersin Koordinatoru
Dersi Verenler
Dersin Yardimcilari
Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari -

Kaynaklar Melek Tuz, Gurkan Hasit, Isa Ipgioglu, Idil Karademirlidag Suher, Kriz lletisimi Ve Yonetimi,
Anadolu Univeristesi, 2013, Eskisehir

Dokumanlar -

Odevler -

Sinavlar Vize ve Final

Matematik ve Teme %

Bilimler

Muhendislik Bilimleri %

Muhendistik Tasarmmr %




Sosyal Bilimler %50
Egitim Bilimleri %
Fen Bilimleri %
Saglik Bilimleri %
Alan Bilgisi %50

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari ‘

Yiizylize ders anlatimi

Degerlendirme Olgutleri
Yariyil Calismalari Sayisi % Katki
Ara Sinav 1 %40
Kisa Sinav -
Odev -
Devam -
Uygulama -
Proje -
Yariyi Sonu Sinavi 1 %60
oplam %100

AKTS Hesaplama Igerigi

Sayisi Sure Toplam Is Yk
(Saat)
Ders Siiresi (x14) 14 2 28
Laboratuvar -
Uygulama -
Derse 0zgl staj (varsa)
Alan Calismasi 5 2 10
Sinif Disi Ders Caligma Saresi 5 1 5
Sunum / Seminer Hazirlama 2 5 10
Proje
Odevler 1 2 2
Afa Sinaviara hazirlanma Suresi 1 20 20
Yariyit Sonu Sinavina hazirtfanma suresi 1
oplam Is Yuku AKTS Kredisi: 4

Dersin Ogrenme Ciktilari [ Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Sira No Aciklama

o1 Kriz ve risk kavramlarini anlamak

02 Kriz yonetiminde planlamanin onemini anlamak ve onemli hususlari 6grenmek

03 Krizi yonetebilmek ve degerlendirebilmek

Programin Ogrenme Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Ciktilar

Sira No | Agiklama
P eza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanligi'nin agmis oldugu sinavi

kazanmak kaydiyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurlugu yapabilir.
(TYYC-Bilgi-1, Alana Ozgii Yetkinlik-6)

P2 Ceza infaz ve Gliventik Hizmetteriprogramrmezunu, Adatet Bakantgrnmacmis ofdugusmavr
kazanmak kaydiyla, Ceza Infaz Kurumlarinda ceza infaz katipligi yapabilir. (TYYC-Alana Ozgii
Yetkinlik-6)
Ce infa Gt Alile Lo +] etm carHarmia-verin

P3 \—CLQ ||||QL vc \JquIIIII\IIILIIICLICII Pl\.’slqll" IIICLuIlu, ||s||| YUllCLlllClll\ gul orarmT ycllllc

getirilmesi durumunda basta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yénetimi/maliye gibi bolimler
olmak tizere 4 yillik programlara devam edebilir. (TYYG-Ogrenme Yetkinligi-1, Beceri-3)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
serbestlik uygulamasindaki sorunlari analiz edebilir. (TYYC-Bagimsiz Calisabilme-2)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli

P4

P> serbestlik uygulamasinda kolaylik saglayabilecek yontemler gelistirebilir. (TYYG-Bilgi-6,

Beceri-4)
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P6 Ceza Infaz ve Givenlik Hizmetleri programi mezunu, insan haklari ihlallerine karsi duyarhdir.
(TYYC-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

P7 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, sivil toplum 6rgutlerinde, meslek
drgitlerinde gérev almaya egilimlidir. (TYYG-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

P8 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, calisabilecegi is alanlarinda kendisi igin
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-1)

P9 Ceza infaz ve GUVentik Hizmetler programr mezunu, bakmadan, hatasiz ve hiziTbir sekifdeon
parmak F klavye yazabilir. (TYYG-Bilgi-6, Beceri-4)

P10 Tutuklu ve HUkumITler ile Tigili karsilagilan temel sorunlarin bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-6,
Beceri-4)

P11 €ezainfazkurumtarmdatYAP-sistemini-kuttanr—(TYY¥¢-Bitgi=1)

P12 Genetidare uygulamatarrve infazistemterine itiskinitgitideftertitutar ve iy yurttarmaritiskin
belge ve defterli duzenler. (TYYC-Bilgi-1)
Deviet mermurlarimin earovve cormmbiliddarr otile dagarlar: TIVAD cictapminin 29 thickin

P13 Beviet memurlarintngérev ve sorumiuluklary etik degerleri, U¥AP sisteminin-ceza-liskin
yazilimlarini, Sug ve sugluluga iliskin kriminolojik 6zellikleri, Ceza sistemindeki glivenlik
unsurlarini bilir. (TYYC-Bilgi-1)
Sorumlulugu-altinda-calisan-ekip-arkadaslarinin-bir proje cercevesinde gelisimlerine vonelik

P14 A A N > AR o '
etkinlikleri ytratar. (TYYC-lletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirlik
1 Girig

2 Kriz ve Kriz Yonetimi

3 Kriz ve Risk

1 Kriz Yonetiminin Esaslar

5 Kriz ve fletisim

6 Kriz Yonetim Plani

7 Krizin Sinirlanmasi

8 Ara Sinav

9 Krizin Ofcutmesi

10 Kriz Aninda Yapilacak Galismatlar

1T Kriz Strasinda Yapilacak Cafrsmatar

12 Kriz—Sonrasmda—Yaprtacak—Cafhismatar
13 Ormek-Otayincetemeteri

4 Bitgiteknotojiterininkriz- yonetimine etkisi
15 DersCatismaHaftast

16 Finat

Katki Duzeyi

=Cok DlsUk 2=Dlsu 3=0Orta 4=

<

Ukse 5=Cok Yuksek

Yariyl

Afyon Kocatepe Universitesi
Dinar Meslek Yiiksekokulu
Hukuk Boliimii /Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri
Ders Tanitim Formu

Dersin Kodu Dersin Adi T+U Ulusal AKTS

Kredi
Tarkiye’nin Toplumsal Yapisi 2 3 3

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni ‘
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Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektér firmalari, isverenleri,
yoneticileri ve ¢alisanlari, ilgilikamu kurum ve kuruluglari, yoneticileri ve galisanlari, meslek orgutleri, sivil toplum
kuruluslari) yazili gériisleri. igve Dis Paydas goriislerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢ ve Dis Paydas Goriisii

" Dersin Detaylari

Dersin Dili Tirkge

Dersin Duzeyi On Lisans

BAIGmU / Programi Hukuk Bolima /Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri

Ogrenim TUrG NO

Dersin Tura Zorunlu

Dersin Amaci Turk Toplumunun yapisini teorik, tarihsel ve siyasi, iktisadi, dini gibi ¢esitli acilardan ele alarak

bu alandaki mevcut literatiirii elestirel bir analize tabi tutmaktir.

Dersin Igerigi

Derste Turk toplumunun yapisi sosyolojinin alanina giren cesitli agilardan ele alinacaktir.
Oncelikle toplumsal yapi kuramlari tanitilacak, kisaca Tiirk toplumunun tarihsel boyutu
incelenecektir. Daha sonra Tlrk toplumunun siyaset, iktisat, din, etnisite ve mekansal dagilim
(koy, kasaba ve kent tecriibeleri) gibi agilardan taninmasina yoénelik okuma ve tartismalar
yapilacaktir. Son olarak demografik dagihm ve gog, istatistik veriler, isim koyma davranislari,
glnlik hayat taktikleri, kadin-erkek iliski ve rolleri, memleket iliskileri, trafik, spor, hukuk, dizi
tercihleri gibi gesitli kiiltlirel alanlardan hareketle Tirk toplum yapisinin nasil taninabilecegine
dair karsilagtirmali analizlere yer verilecektir.

On Kosullari

Dersin Koordinatori

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari
Ders Notlari -

Kaynaklar Mehmet Zencirkiran, Turkiye’nin Toplumsal Yapisi, Anadolu Universitesi, 2019, Eskisehir
Umut Omay, Tirkiye’nin Toplumsal Yapisi, istanbul Universitesi Acik ve Uzaktan Egitim
Fakiiltesi, istanbul

Dokidmanlar -

Odevler -

Sinavlar Vize ve Final

Ders Yapisi

Matematik ve Teme %

Bilimler

Muhendislik Bilimieri %

Muhendistik Tasarmmi %

Sosyal Bilimter %50

Egitim Bitimteri %

FerrBitimiert %

Sagtk Bitimteri %

Afan-Bitgisi %50

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari
Ylzylze ders anlatimi

Degerlendirme Olgitleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

% Katki
1 %40

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje
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Yariyil Sonu Sinavi 1 %60
Toplam %100

AKTS Hesaplama Igerigi

Sayisi Sire Toplam Is Yika

(Saat)

Ders Siiresi (x14) 14 2 28
Laboratuvar -

Uygulama -

Derse 0zgU staj (varsa)

Alan Calismasi 5 2 10
Sinif Digi Ders Calisma Sdresi 5 1 5
Sunum / Seminer Hazirlama 2 5 10
Proje

Odevler 1 2 2
Ara Sinaviara hazirlanma suresi 1 20 20
Yariyi Sonu Sthavina hazirfanma surest 1 75 25

B

Toplam s Yuku AKTS Kredisi: 100

Dersin Ogrenme Ciktilari | Bu dersin basaril bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

01 oplum ozelliklerimiz konusunda buttinsel bir bakis a¢isi elde ederek ginumuz sorunlarinin
anlasiimasi ve ¢6ziimi yéniinde donanim saglamak

02 Tirkiye'nin toplumsal yapisi hakkinda bilgilerini yenileme becerisi kazanir

03

Ogrenciler hem bilgi hem fikir sahibi olur, elestirel ve analitik diisiinme becerisi kazanir

Programin Ogrenme Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Ciktilar

Sira No Aciklama

P1 eza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanligi'nin agmis oldugu sinavi

kazanmak kaydiyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurlugu yapabilir.
(TYYC-Bilgi-1, Alana Ozgii Yetkinlik-6)

P2 Ceza infaz ve Gliventik Hizmetteri programrmezunu, Adatet Bakantigrmm acmis otdugusmavs
kazanmak kaydiyla, Ceza Infaz Kurumlarinda ceza infaz katipligi yapabilir. (TYYC-Alana Ozgii
Yetkinlik-6)
Cozainfaz va Giivanlile L +| L nroorami-moezund—doili vanetmalile H

3 Ceza-Infazve Givenlik-Hizmeteri-programi-mezunu-ilgii-yénetmeliksartarmnyerine———

getirilmesi durumunda basta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu y6énetimi/maliye gibi bolimler
olmak tizere 4 yillik programlara devam edebilir. (TYYG-Ogrenme Yetkinligi-1, Beceri-3)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli

P4 serbestlik uygulamasindaki sorunlari analiz edebilir. (TYYC-Bagimsiz Calisabilme-2)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
P> serbestlik uygulamasinda kolaylik saglayabilecek yontemler gelistirebilir. (TYYC-Bilgi-6,
Beceri-4)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, insan haklari ihlallerine karsi duyarldir.
P6 (TYYG-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, sivil toplum érgiitlerinde, meslek
P7 drgltlerinde gdrev almaya egilimlidir. (TYYC-lletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, calisabilecegi is alanlarinda kendisi igin
P8 yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-I)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, bakmadan, hatasiz ve hizli bir sekilde on
P9 parmak F klavye yazabilir. (TYYC-Bilgi-6, Beceri-4)
Tutuklu ve Hukumluler ile ilgili karsilagilan temel sorunlarin bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-6,
P10 BE_C'ET.'i-‘I-)
Ceza Infaz kurumlarinda UYAP sistemini kullanir. (TYYC-Bilgi-1)
P11 Genetidareuygutamatarrveinfazistemterineitiskinitgitidefterti-tutar veis yurttarmaritiskin
hal Aaft | AN | (TVVC. R LAY
P12 belge-ve-defterli-diizenter—{(TY¥¥¢-Bilgi-1)
Devlet memurlarinin gérev ve sorumluluklari, etik degerleri, UYAP sisteminin ceza iliskin
P13 yazihimlarini, Sug ve su ;

unsurlarini bilir. (TYYC-Bilgi-1)
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P14 Sorumlulugu altinda galisan ekip arkadaslarinin bir proje cergevesinde gelisimlerine yonelik
etkinlikleri ytritir. (TYYC-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirlik
1 Girig

2 Teorik Cerceve

3 Tarihsel Agidan Turk Toplumu I: Osmanli Toplum Yapisi
4 Tarihsel A¢idan Turk Toplumu [I: Turk Modernlesmesi
5 Siyasi Agidan Turk Toplumu

6 fktisadi Acidan Turk Toplumu

7 Din Agisindan Turk Toplumu

8 Ara Sinav

9 TUrkiye'de Aile

10 Ttrkiye'de Genglik

It Turkiye'de Yashik

12 Ntfusve Gog Agrsmdan Turk-Toptumu

13 K6y ve Kasaba Tecriibeteri

14 KemntTecrtibest

15 CesittiKatttret Boyuttanyta Tark Toptumu

16 Fimat

53 (34145 |53 |3 43 |3 34 {45 |5 5 4 5 4 5 4
43 |54 |53 33 ][4 35 [3 44 | 55 |5 4 5 4 5 4 5
4 3 5 4 5 4 5 3 4
4 5 4 5 4 4 4 4 4
Katki Duzeyi 1=Cok Dustk 2=Disu 3=Orta 4=Yikse 5=Cok Yuksek

Afyon Kocatepe Universitesi
Dinar Meslek Yiiksekokulu
Hukuk Boliimii /Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri
Ders Tanitim Formu

Yaryil Dersin Kodu Dersin Adi Ulusal AKTS

Kredi
3 Kriminoloji 3 3 3

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina Iliskin I¢ ve Dis Paydas Goérusu

Dersin Detaylari [
Dersin Dili Tirkge

Dersin Duzeyi On Lisans
Bolimu / Programi Hukuk Bolumu /Ceza Tnfaz ve Guvenlik Hizmetleri
Ogrenim Turu NU
2 1
Dersin TarU zorurmu
K riminoaloii-ol HEH - - T .. - . .nin
DerS|n Amac| IXTITTIITTOTU T QW*W

saglanmasi ve kriminolojinin temel kavramlari ile ézellikle sucun nedenleri,
kriminolojinin temel kavramlari hakkinda égrencilerin bilgi sahibi olmasi
amaclamaktadir.

Dersin Icerigi Kriminoloji kavrami tanimi ve diger bilimlerle iliskisi Klasik ve pozitivist okulun
6zellikleri Kriminolojide arastirma yéntemleri Bilinen ve bilinmeyen sucluluk Su¢un
biyolojik nedenleri Sucun psikolojik ve psikiyatrik nedenleri Sucun sosyolojik vi
psikolojik nedenleri Kisisel 6zelliklere gére sucluluk (Yas, cinsiyet, medeni durum)
Cografya ve suc¢luluk Suglularin siniflandiriimasi I (Siddet suclari, Cinsel suglar,
Malvarligr aleyhine suclar) Suclularin siniflandirilmasi Il (Trafik suclari, Ekonomi
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suglar) Suclularin siniflandirilmasi Ill (Beyaz yaka suglulugu, bilisim suclulugu)
Bagimhilik, bireysel silahlanma ve sucluluk Sucun tahmini ve énlenmesi

On Kosullar

Dersin Koordinatori

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari
Ders Notlari

Kaynaklar

Kriminoloji, Timur Demirbas, 2.Baski, Ankara 2009 Kriminoloji, Fiisun Sokullu Akinci, 5.Basi
istanbul 2007.

Dokumanlar

Odevler

Sinavlar

Vize ve Final

Ders Yapisi
Matematik ve Teme
Bilimler

%

MuUhendislik Bilimleri

Muhendislik Tasarimi

S0syal bilimler

Egitim Bliimieri

Fen Bitimtert

Saghk Bitimteri

Alan Bilgisi

Ylzylze ders anlatimi

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari ‘

Degerlendirme Olgutleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

% Katki
1 %40

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi
oplam

1 %60

AKTS Hesaplama Icerigi

Sire Toplam Is Yika

(Saat)

Sayisi

Ders Siiresi (x14) 14 3 42

Laboratuvar -

Uygulama -

Derse 6zgli staj (varsa)

Alan Galismasi 10 3 30

Sinif Digi Ders Calisma Siiresi 15 1 15

Sunum / Seminer Hazirlama 1 5

Proje 3

Odevier 1 2 2

Ara Sinaviara hazirfanma suresi 1 20 20

YartylSonu Sinavina hazirtanma stresi 1 25 25
oplam Ig Yuku AKTS Kredisi: 5 138

Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Aciklama

Dersin Ogrenme Ciktilari
Sira No
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01 Multi-disipliner bir bilim dali olan kriminolojinin temel kavramlarini 6grenilir.

02 Cesitli sug tiplerinin faillerinin ozellikleri konusunda fikir yarutme kabiliyeti kazanilir.

03 Kriminolojinin diger bilim dallariyla iliski ve farkliliklari hakkinda kanaat elde edilir.
Programin Ogrenme Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Ciktilari

Sira No Aciklama

P1 eza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanligi'nin agmis oldugu sinavi

kazanmak kaydiyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurlugu yapabilir.
(TYYG-Bilgi-1, Alana Ozgii Yetkinlik-6)

P2 Ceza infaz ve GUventik Hizmetteri programrmezunu, Adatet Bakantigrnmacmis ofdugusmavr
kazanmak kaydiyla, Ceza Infaz Kurumlarinda ceza infaz katipligi yapabilir. (TYYG-Alana Ozgii
Yetkinlik-6)
Caza infaz va Ginvenlile Hiz | moaziin ivanetmelikcartlarinin varina

3 Ceza-nfazve-GivenlikHizmetleri-programt-mezunuilgit-yénetmelilsartiarmm-yerine

getirilmesi durumunda basta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu ydnetimi/maliye gibi bélimler
olmak iizere 4 yillik programlara devam edebilir. (TYYG-Ogrenme Yetkinligi-1, Beceri-3)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli

P4 serbestlik uygulamasindaki sorunlari analiz edebilir. (TYYC-Bagimsiz Calisabilme-2)

Ceza Infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
P> serbestlik uygulamasinda kolaylik saglayabilecek yontemler gelistirebilir. (TYYC-Bilgi-6,

Beceri-4)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, insan haklari ihlallerine karsi duyarlidir.
P6 (TYYC-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, sivil toplum érgiitlerinde, meslek
P7 orgiitlerinde gérev almaya egilimlidir. (TYYG-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, calisabilecegi is alanlarinda kendisi igin
P8 yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-1)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, bakmadan, hatasiz ve hizli bir sekilde on
P9 parmak F klavye yazabilir. (TYYC-Bilgi-6, Beceri-4)

Tutuklu ve Hukumluler ile ilgili karsilagilan temel sorunlarin bilgisine sahiptir. (TYYG-Bilgi-6,
P10 Beceri-4)

Ceza infaz kurumlarinda UYAP sistemini kullanir. (TYYG-Bilgi-1)
P11 Genetidare uygutamatart ve infaz istemterine itiskin itgitideftertitutar ve is yurttarina itiskin
P12 belge ve deftertidtzenter(TYYC-Bilgi-1)

Devlet memurlarinin gorev ve sorumluluklari, etik degerleri, UYAP sisteminin ceza iliskin
P13 ydLl:llll}dl LLALY Sut, VA~ :uy:u}uga III?:\III :\IilllillU:Uj”\ (’:)LCH”\:CI ;, C!‘_'Ld :i:tcmiudc“ gﬁvcn“k

unsurlarini bilir. (TYYC-Bilgi-1)

Sorumlulugu altinda galisan ekip arkadaslarinin bir proje cergevesinde gelisimlerine yonelik
P14 Cl.ll\lllill\lcl T YUI Ul.ul (T‘l"l’c i:ctl?llll VC SU)yal Icl.l\lllhk L’

Ders Konulari

Haft | Konu On

Hazirl
1k

Kriminoloji kavrami, tanimi ve diger bilimlerle iliskisi
3 Klasik ve pozitivist okulun 6zellikleri
Kriminolojide arastirma yontemleri

Bilinen ve bilinmeyen sugluluk

L',
Sugun biyolojik nedenleri
67
89 Qlu;_lm p(il{nlnjil{ ve p(il{iynfril{ nedenleri
10 Sugun <n<yn|nJiik ve 'r_\cil(nlnjil( nedenleri
11 ARASINAV
12 Kisisel 6zelliklere gore sucluluk (Yas, cinsiyet, medeni durum)
13 Cografya ve sucluluk
14 Suclularin siniflandiriimasi | (Siddet suclari, Cinsel suglar, Malvarhig aleyhine suglar)
15 Suclularin siniflandirilmast 11 (Trafik suclari, Ekonomik suclar)

Suclularin siniflandiriimasi Il (Beyaz yaka suclulugu, bilisim suclulugu)
Bagimlilik, bireysel silahlanma ve sugluluk
Sugun tahmini ve énlenmesi
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| 16 | FINAL | |

53 (3445 |53 |3 43 133 |34 |45 |5 5 4 5 4 5 4
43 |54 |53 (33 |4 35 135 (44 |55 |5 4 5 4 5 4 5
4 5 4 5 4 5 3 4
4 4 5 4 4 4 4 4
Katki DUzeyi 1=Cok Dusuk 2=Disu 3=Orta 4=Yikse 5=Cok Yiksek

Afyon Kocatepe Universitesi
Dinar Meslek Yiiksekokulu
Hukuk B6liimii /Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri
Ders Tanitim Formu

Yaryil Dersin Kodu Dersin Adi Ulusal AKTS
Kredi
Ceza Mahkemesi Hukuku

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina lliskin i¢ ve Dis Paydas Gériisii

Dersin Detaylari
Dersin Dili Tirkge

Dersin Dazeyi On Lisans

Bo6IUmu / Programi Hukuk BoIGm{ /Ceza Infaz ve Glvenlik Hizmetleri

Ogrenim TUrG NO

Dersin Turu Zorunlu

Dersin Amaci Dersin amaci ceza muhakemesi hukukunun temel kavramlarini ve kurumlarini
égrencilere tanitmaktir.

Dersin [cerigi 1. Hafta - Ceza Muhakemesine Giris 2. Hafta - Ceza Muhakemesinin Kaynaklari 3.

Hafta - Ceza Muhakemesi Kurallarinin Yorumu 4. Hafta - Ceza Muhakemesi
Kurallarinin Uygulama Alanlar1 5. Hafta - Ceza Muhakemesinin Yliriiylisi 6. Haftq -
Ceza Muhakemesinin ilkeleri 1 7. Hafta - Ceza Muhakemesinin ilkeleri 2 8. Hafta -
Ceza Muhakemesi Tegkilati 1 9. Hafta - Ceza Muhakemesi Teskilati 2 10. Hafta -
Ceza Muhakemesine Katilan Kisiler 11. Hafta - Ceza Muhakemesi Iglemleri 12. Hafta
- Ceza Muhakemesinde ispat 13. Hafta - Koruma Tedbirleri Hakkinda Genel ]
Bilgilendirme 14. Hafta - Ceza Muhakemesinin Yiiriiyiisii 15. Hafta - Kanun Yolla
Hakkinda Genel Bilgilendirme

On Kosullar

Dersin Koordinatori
Dersi Verenler
Dersin Yardimcilari
Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari -

Kaynaklar -GOKCEN, Ahmet - BALCI, Murat - ALSAHIN, M. Emin - CAKIR, Kerim, Ceza
Muhakemesi Hukuku, Adalet Yay., 4. Baski, Ocak 2020. -GOKCEN, Ahmet - BALGI,
Murat - ALSAHIN, M. Emin - CAKIR, Kerim, Uygulamali Ceza Muhakemesi Hukuku
Pratik Calisma Kitabi, Adalet Yay., Mart 2019.

Dokimanlar

Odevler -

Sinavlar Vize ve Final

Matematik ve Teme %

Bilimler

Muhendislik Bilimleri %
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Muihendislik Tasarimi %
Sosyal Bilimler %50
Egitim Bilimleri %
Fen Bilimleri %
Saghk Bilimleri %
Alan Bilgisi %50

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari ‘

Yiizylize ders anlatimi

Degerlendirme Olgutleri
Yariyil Calismalari Sayisi % Katki
Ara Sinav 1 %40
Kisa Sinav -
Odev -
Devam -
Uygulama -
Proje -
Yariyil Sonu Sinavi I %60
oplam %100

AKTS Hesaplama Igerigi

Sayisl Siire Toplam Is Yiiki
(Saat)

Ders Siiresi (x14) 14 3 4
Laboratuvar -
Uygulama -
Derse 6zgii staj (varsa)
Alan Calismasi 10 3 30
Sinif Digi Ders Calisma Suresi 15 1 15
Sunum / Seminer Hazirlama 1 5
Proje 3
Odevier 1 2 2
Ara Sinaviara hazirtanma suresi 1 20 20
Yariyr Sonu Smavina hazirfanma strest 1

U'I

oplamIg Yuku AKTS Kredisi:

Dersin Ogrenme Ciktilari | Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Sira No Aciklama

Ol Ceza Muhakemesi Hukukunun temel kavramlarinin ve kurumlarinin ogrenilmesi

02 Ceza Muhakemesi Hukukunun Temel llkeleri hakkinda bilgi sahibi olunmasi

03 Ceza Muhakemesi Hukukunda yer alan sujelerin hak ve 6devlerini 6grenebilmek

Programin Ogrenme Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Ciktilari

Sira No | Agiklama

P1 eza Intfaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanligi'nin agmig oldugu sinavi

kazanmak kaydiyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurlugu yapabilir.
(TYYC-Bilgi-1, Alana Ozgii Yetkinlik-6)

P2 Ceza infaz ve Gliventik Hizmetteriprogramrmezunu, Adatet Bakantgrnmacmis ofdugusmavr
kazanmak kaydiyla, Ceza Infaz Kurumlarinda ceza infaz katipligi yapabilir. (TYYC-Alana Ozgii
Yetkinlik-6)
Ceza-infazve Givenlik Hizmetleriprosramimezunu—ileilivénetmelik-sartlarmninverine

3 Ceza Infaz ve Givenlik Hizmetleri programimezunu,-ilgili ydnetmelik sartlarinin yerine

o f 3 ey
getirilmesi durumunda basta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yonetimi/maliye gibi bélimler
olmak tzere 4 yillik programlara devam edebilir. (TYYG-Ogrenme Yetkinligi-1, Beceri-3)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
serbestlik uygulamasindaki sorunlari analiz edebilir. (TYYC-Bagimsiz Calisabilme-2)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
serbestlik uygulamasinda kolaylik saglayabilecek yontemler gelistirebilir. (TYYC-Bilgi-6,
Beceri-4)

P4

P5
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P6 Ceza Infaz ve Givenlik Hizmetleri programi mezunu, insan haklari ihlallerine karsi duyarhdir.
(TYYC-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

P7 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, sivil toplum 6rgutlerinde, meslek
drgitlerinde gérev almaya egilimlidir. (TYYG-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

P8 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, calisabilecegi is alanlarinda kendisi igin
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-1)

P9 Ceza infaz ve Glventik Hizmetleri programr mezunu, bakmadan, hatasiz ve hiziTbir sekitdeon
parmak F klavye yazabilir. (TYYG-Bilgi-6, Beceri-4)

P10 Tutuklu ve HUKUGmIUler ile Tigili karsilasilan temel sorunlarin bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-6,
Beceri- 4)

P11 €eza-infazkurumtarmda U YAP-sistemini-kuttamr—(FY Y¢-Bilgi-1)

P12 Genetidare uygulamatarrve infazistemterine itiskinitgitideftertitutar ve iy yurttarmaritiskin
belge ve defterli d(jzenler (TYYC-Bilgi-1)
Deviet rla carttmlulilkla otiled vl LUVAD cictaminin 24 I..-I in

P13 Bevlet-memurlariningérev-ve-serumbululdarsetik-degerleri UYAP sistemininceza-iliskin

yazilimlarini, Sug ve sugluluga iliskin kriminolojik 6zellikleri, Ceza sistemindeki glivenlik

unsurlarini bilir. (TYYC-Bilgi-1)

Sorumlulugu-altinda-calisan-ekip-arkadaslarinin-bir proje cercevesinde gelisimlerine vonelik
=] b 3 L 3 Lad J b g bl [=] 3 T

etkinlikleri ytrutir. (TYYC-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

P14

Ders Konulari

Haft Konu On

a Hazirl
1k

12 Ceza Muhakemesine Giris

3 Ceza Muhakemesinin Kaynaklari

4 Ceza Muhakemesi Kurallarinin Yorumu

5 Ceza Muhakemesi Kurallarinin Uygulama Alanlari

6 Ceza Muhakemesinin Yurtylsu

7 Ceza Muhakemesinin llkeleri 1

8 Ceza Muhakemesinin iTkeleri 2

9 ARASINAV

10 Ceza Muhakemesi Teskifati

1T Ceza Muhakemesine Katitan Kisiter

12 Ceza Muhakemesitstemteri

13 CezZa VIUnaKkemesinae ispat

a4 Keormma TedbhirleriHaldanda-Genel Rilsilendirmm.

14 NUTUTTTa TCUVITICTTI T TIanNTTuUa JagJciTeT IJIIBIICI e

PR Ceza-Muhalk i V" | FTavSat

15 Ceza-Muhakemesinin-Yiriysi

16 Kanun-Yollarr-Hakkinda (‘nnnl Rllmlnnnhrmn
EiNAL

53134145 [53 |3 43 |3 34 [ 45 |5 5 4 5 4 5 4
43 |54 [53 [33 [4 35 [ 3 44 [ 55 |5 4 5 4 5 4 5

4 3 5 4 5 4 5 3 4

4 5 4 5 4 4 4 4 4

Katki DUzeyi 1=Cok Dustk 2=Dusu 3=0Orta 4=Yukse 5=Cok Yuksek
Afyon Kocatepe Universitesi
Dinar Meslek Yiiksekokulu
Hukuk B6liimii /Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri
Ders Tanitim Formu
Yariyil Dersin Kodu Dersin Adi T+U Ulusal AKTS
Kredi
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Mesleki Mudahale Teknik Taktikleri ve Silah 4 4 4
Bilgisi |

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢ ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Dili Tirkge
Dersin Duzeyi On Lisans
Bolumu / Programi Hukuk Bolimu /Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri
Ogrenim Turu Dersin NO
Turu Zorunlu
Dersin Amaci Ceza infaz kurumunun asayis ve glivenligi saglamak
Dersin Icerigi MMTT Egitimlerinde Uygulanacak Programin uygulama teorikleri.
On Kosullar
Dersin Koordinatoru
|- Dersi Verenler
Dersin— Yardimcrtart

persin Staj buramu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari

Kaynaklar

Dokumanlar Ceza Infaz Kurumlarinin Yonetimi ile Ceza ve Guvenlik Tedbirlerinin Infazi Hakkinda Tuzugun
22.Maddesinin 8. Bendi 5237 sayili kanunun (T.C.K.) 25. Maddesi 5237 sayili kanunun (T.C.K.)
256. Maddesi 5275 sayili ceza ve glivenlik tedbirlerinin infazi hakkinda kanunun 50.
maddesinde ki zorlayici ve kisitlayici araglarin kullaniimasi

Odevler -

Sinaviar Vize-veFinat

Ders Yapisi
Matematik ve Teme
Bilimler

I

Muhendislik Bilimleri

Muhendislik Tasarimi

Sosyal Bilimler %50
Egitim Bilimleri %
Fen Bilimleri %
Saglik Bilimleri 70
Afan Bilgisi %50

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari

Ylzylze ders anlatimi

Degerlendirme Olgutleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

% Katki
1 %40

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi
oplam

1 %60
%100

AKTS Hesaplama Igerigi
Etkinlik

Sire

Toplam is Yiiki

Sayisi

Ders Siiresi (x14)

14 1
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Laboratuvar -

Uygulama -

Derse 6zgl staj (varsa)

Alan Calismasi 10 3 30

Sinif Digi Ders Calisma Suresi 15 1 15

Sunum / Seminer Hazirlama 1 5

Proje 3

Odevler 1 2 2

Ara Sthaviara hazirtanma suresi 1 20 20

Yartyr Sonu Smavina hazirtanma stresi 1 25 25
Y 4

Dersin Ogrenme Ciktilari
Sira No

Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Aciklama

0O1 Gorev ve Yetkilerinin Bilinci ile Tutuklu ve Hiktumlulerin Topluma Kazandirilmasi
02 Zorlayici ve Kisitlayici Teghizatin Kullanimi (Robokop)
03 Orantili GUg¢ Kullaniminin Nerede Baslayip Nerede Son Buldugu
Programin Ogrenme Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Ciktilari
P1 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanligi'nin agmis oldugu sinavi
kazanmak kaydiyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurlugu yapabilir.
(TYYC-Bilgi-1, Alana Ozgii Yetkinlik-6)
P2 Ceza infaz ve Gtivertik Hi;metieri programrmezunu, Adatet Bakantgrmmacrmy otdugusmavr
kazanmak kaydiyla, Ceza infaz Kurumlarinda ceza infaz katipligi yapabilir. (TYYG-Alana Ozgii
Yetkinlik-6)
Ceza Infaz ve Gliven metierprogramt-mezuntHgH-yonetme artlaritn-yerne
P3 getirilmesi durumunda basta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu y6énetimi/maliye gibi bolimler
olmak izere 4 yillik programlara devam edebilir. (TYYG-Ogrenme Yetkinligi-1, Beceri-3)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
P4 serbestlik uygulamasindaki sorunlari analiz edebilir. (TYYC-Bagimsiz Calisabilme-2)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
P> serbestlik uygulamasinda kolaylik saglayabilecek yontemler gelistirebilir. (TYYC-Bilgi-6,
Beceri-4)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, insan haklari ihlallerine karsi duyarlidir.
P6 (TYYC-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, sivil toplum érgiitlerinde, meslek
P7 orgutlerinde gorev almaya egilimlidir. (TYYC-lletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, calisabilecegi is alanlarinda kendisi igin
P8 yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-1)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, bakmadan, hatasiz ve hizli bir sekilde on
P9 parmak F klavye yazabilir. (TYYC-Bilgi-6, Beceri-4)
Tutuklu ve Hukumluler ile ilgili karsilagilan temel sorunlarin bilgisine sahiptir. (TYYG-Bilgi-6,
P10 Beceri-4)
Ceza infaz kurumlarinda UYAP sistemini kullanir. (TYYG-Bilgi-1)
P11 Genetidare uygulamatarrve infazistemterineitiskimitgitidefterti tutar ve iy yurttarmaritiskin
el Aafs | AN | (TVVC-Ri : 1)
P12 beige-ve-defterti-diizenter{T¥Y¢-Bilgi-1)
Devlet memurlarinin gorev ve sorumluluklari, etik degerleri, UYAP sisteminin ceza iliskin
\\\\\ hralarm—Sueve cuchduaga ilickin kriminoloiik-ozellikderi Ceza<cictemindelioiiveanlil
P13 yaziarT, Ut vE SUrTHit o Ty R RrriroToive o et edsisteiiuTRIsHvETR
unsurlarini bilir. (TYYC-Bilgi-1)
Sorumlulugu altinda calisan ekip arkadaslarinin bir proje ¢ercevesinde gelisimlerine yonelik
5T etkinlikleri yiritir. (TYYC-lletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ders Konulari
Kafta |

3layt,V|deo ve Gorsellerin Izletilmesi

On Hazirlik

Kanuni{Kaynak ve Dayanaklarin Anlatilmasi

Burus, Donus, Yuruyus ve Dususlerin Prova Calismasi

4utmalardan Kurtulma Prova Calismasi
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56 Sarilmalardan Kurtulma Prova Calismasi
78 Sinir Baski Kontrol Tekniklerinin Ogrenilmesi
9 Tutuklu ve Hiktmldlerin Sevki Prova Calismasi
10 ARASINAV
11 Kesici ve Delici Aletlere Karsi Mudahale Prova Calismasi
12 Zorlayici ve Kisitlayici Techizatin Kullanimi (Robocop) Teknik Ozelliklerinin Ogrenilmesi
13 Zorlayicr ve Kisitlayici Techizatin (Robocop) Giyme ve Duzenli Cikariimasi
14 Zorlayici ve Kisitlayici Teghizatin (Robocop) Durug ,DénUs, Yarayasler
15 Zortayrcrve Kistttayrer Techizat (Robocop) Komuttarmm Ogremnitmesi
16 Zortayrcrve Kistthayrer Techizat {Robocop) KatkamKomuttar
Rot Play Call;llla)l
FHNAL

53 134 |45 |55 |3 44 |53 |34 [45 |5 5 4 5 4 5 4
43 |54 |55 [35 [ 4 45 |55 44 [ 55 |5 4 5 4 5 4 5
4 5 4 5 1 5 3 1
4 4 5 4 4 4 4 4
Katki DUzeyi 1=Cok Dusuk 2=Dlsu 3=Orta 4=Yikse 5=Cok Yiksek

Afyon Kocatepe Universitesi
Dinar Meslek Yiuksekokulu
Hukuk Boliimii /Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri
Ders Tanitim Formu

Yariyil Dersin Kodu Dersin Adi

3 Ceza Infaz Kurumlari Yonetimi 3 3 5

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢c ve Dis Paydas Gériisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili Turkge

Dersin Dazeyi On Lisans

Bolumu / Programi Hukuk Bolim{ /Ceza Infaz ve Glvenlik Hizmetleri

Ogrenim TUru NO

Dersin Turu Zorunlu

Dersin Amaci Ceza Infaz Kurumu Yonetimi hakkinda bilgi vermek.
Dersin icerigi Ceza infaz Kurumlarinda Yonetim ve Servislerin Isleyisi.
On Kosullar

Dersin Koordinatori

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari
Ders Notlari -

Kaynaklar 5275SayiliKanun ve llgili Mevzuat
Doktmanlar

Odevler -

Sinaviar Vize ve Final

Matematik ve Teme %

Bilimler
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Muhendislik Bilimleri %
Muhendislik Tasarimi %
Sosyal Bilimler %50
Egitim Bilimleri %
Fen Bilimleri %
Saghk Bilimleri %
Alan Bilgisi %50

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari
Ylzylize ders anlatimi

Degerlendirme Olgutleri
Yariyil Calismalari Sayisi % Katki
Ara Sinav 1 %40
Kisa Sinav -
Odev -
Devam -
Uygulama -
Proje -

Yariyi'Sonu Sinavi %60
oplam

AKTS Hesaplama Igerigi

Sayisi Siire Toplam [s Yiikii

(Saat)

Ders Siresi (x14) 14 3 42

Laboratuvar -

Uygulama -

Derse 6zgii staj (varsa)

Alan Calismasi 10 3 30

Sinif Disi Ders Caligma Suresi 15 1 15

Sunum / Seminer Hazirlama 1 5

Proje 3
~Odevier 1 2 2

Ara Sinaviara hazirfanma suresi 1 20 20

Yariyt Sonu Smavina hazirfanma strest 1

oplam Ig Yuku AKTS Kredisi: 5

Dersin Ogrenme Ciktilari | Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Sira No Aciklama

o1 Ceza infaz kurumlarinda Idari Yapilanma ile ilgili bilgilendirilirler.

02 Ceza Infaz Kurumlarinda Idari Islemler ile llgili Bilgilendirilirler.

Programin Ogrenme Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Ciktilari

Sira No | Agiklama

P1 eza Intfaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanligi'nin agmig oldugu sinavi

kazanmak kaydiyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurlugu yapabilir.
(TYYC-Bilgi-1, Alana Ozgii Yetkinlik-6)

P2 Ceza infaz ve Giliventik Hizmetteri programrmezunu; Adatet Bakanhgrmmacmrs otdugusmavr
kazanmak kaydiyla, Ceza Infaz Kurumlarinda ceza infaz katipligi yapabilir. (TYYC-Alana Ozgii
Yetkinlik-6)
Ceza-infazve Givenlik Hizmetleriprosramimezunu—ileilivénetmelik-sartlarmninverine

3 Ceza Infaz ve Givenlik Hizmetleri programimezunu,-ilgili ydnetmelik sartlarinin yerine

o f 3 ey
getirilmesi durumunda basta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yonetimi/maliye gibi bélimler
olmak tzere 4 yillik programlara devam edebilir. (TYYG-Ogrenme Yetkinligi-1, Beceri-3)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
serbestlik uygulamasindaki sorunlari analiz edebilir. (TYYC-Bagimsiz Calisabilme-2)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
serbestlik uygulamasinda kolaylik saglayabilecek yontemler gelistirebilir. (TYYC-Bilgi-6,
Beceri-4)

P4

P5
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P6 Ceza Infaz ve Givenlik Hizmetleri programi mezunu, insan haklari ihlallerine karsi duyarhdir.
(TYYC-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

P7 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, sivil toplum 6rgutlerinde, meslek
drgitlerinde gérev almaya egilimlidir. (TYYG-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

P8 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, calisabilecegi is alanlarinda kendisi igin
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-1)

P9 Ceza infaz ve GUVentik Hizmetler programr mezunu, bakmadan, hatasiz ve hiziTbir sekifdeon
parmak F klavye yazabilir. (TYYG-Bilgi-6, Beceri-4)

P10 Tutuklu ve HUkumITler ile Tigili karsilagilan temel sorunlarin bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-6,
Beceri-4)

P11 €ezainfazkurumtarmdatYAP-sistemini-kuttanr—(TYY¥¢-Bitgi=1)

P12 Genetidare uygulamatarrve infazistemterine itiskinitgitideftertitutar ve iy yurttarmaritiskin
belge ve defterli duzenler. (TYYC-Bilgi-1)
Deviet mermurlarimin earovve cormmbiliddarr otile dagarlar: TIVAD cictapminin 2o thiclein

P13 oovrcorTorTaTrarT S\Jl TV vC SUTruUrmmimaTranNalT, CUN UCECI T, O SrotcrmmmTecza III?I\III
yazilimlarini, Sug ve sugluluga iliskin kriminolojik 6zellikleri, Ceza sistemindeki glivenlik

unsurlarini bilir. (TYYC-Bilgi-1)
Sorumlulugu-altinda-calisan-ekip-arkadaslarinin-bir proje cercevesinde gelisimlerine vonelik
=] b 3 L 3 Lad J b g bl [=] 3 T

etkinlikleri ytrutir. (TYYC-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

P14

Ders Konulari
" Haft | Konu ~ On

Hazirl
1k

Ceza infaz kurumlarinin tarihgesi
3 Tirk infaz sistemi

45 Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurligunun tasra tegkilati
67 Ceza infaz kurumlari

39 Ceza infaz kurumu turleri

10 Ceza infaz kurumu yénetimi

It Personel gorev ve sorumiulukiar
12— ARASINAV

13 Hizmet servisieri
H—saymfar

15 fyitestirme catismatart

16 Nobet

Acitdurumtarve kriz-yonetimi

b 4+ | el Il H
ZtyaretKabtrisremrert
jafasicl lai
mraZ 1 IcimicTy

<

Uksek 5=Cok Yuksek

Katki DUzeyi 1=Cok Dustik 2=Dugsuk 3=0Orta 4=

Afyon Kocatepe Universitesi
Dinar Meslek Yiiksekokulu
Hukuk B6liimii /Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri
Ders Tanitim Formu

Yariyil | DersinKodu Dersin Adi T+U Ulusal AKTS

Kredi
3 Isaret Dili 2 4 4
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Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni

—

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili zel sektér firmalari, isverenleri,
yoneticileri ve galisanlar, ilgilikamu kurum ve kuruluslari, yoneticileri ve ¢alisanlari, meslek orgdtleri, sivil toplum
kuruluslan) yazili gériisleri. igve Dis Paydas goriislerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina lliskin I¢ ve Dis Paydas Gorusu

Dersin Detaylari

Dersin Dili Tirkge

Dersin Duzeyi On Lisans

BolUmU / Programi Hukuk Bolimu /Ceza Infaz ve Glvenlik Hizmetleri

Ogrenim TarU NO

Dersin Turu Se¢cmeli

Dersin Amaci fsitme engelli bireylerin Kullandigr isaret dilini ogrenmek, ogretmek ve sosyal yasam icerisinde

gerektiginde bu dili kullanma becerisi kazandirmak.

Dersin Igerigi

Isaret dilinin 6grenilmesi

On Kosullar

Dersin Koordinatoru

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari
Ders Notlari

Kaynaklar

MEB Turk Isaret Dili Sozlugu, 2015.

Dokumanlar

Odevler

Sinavlar

Vize ve Final

Ders Yapisi
Matematik ve Teme
Bilimler

%

Muhendislik Bilimleri

Viuhendisiik Tasarimi

Sosyat Bifimter

cgitim bliimier!

Fen Bitimieri

PSSR T -0 TR B
SdgIK BIITTIETT

Al Pot] B
RIammT brigist

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari

Ylzylze ders anlatimi

Degerlendirme Olgutleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

% Katki
1 %40

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yartyi Sonu Sinavi
oplam

1 %60
%100

| AKTS Hesaplama Igerigi
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Etkinlik Sayisi Sire Toplam Is Yuku

(Saat)
Ders Siiresi (x14) 14 2 28
Laboratuvar -
Uygulama -
Derse 0zgu staj (varsa)
Alan Calismasi 5 2 10
Sinif Digi Ders Calisma Sdresi 5 1 5
Sunum / Seminer Hazirlama 2 5 10
Proje
Odevter 1 2 2
Ara Sthaviara hazirtanma suresi 1 20 20
Yartyr Sonu Smavina hazirtanma stresi 1 25 25

iy

oplam Is Yuku AKTS Kredisi: 100

Dersin Ogrenme Ciktilari | Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Sira No Agiklama

o1 Dinyadaki Isaret Dili gelisimi ve Turk Isaret Dili (TID) tarihi hakkinda bilgi sahibi olur.

02 TID parmak alfabesini ve glinliik yasamda kullanilan isaretleri 6grenir.

03 Temel TID dilbilgisi kavramlarini ve yapisini 6grenir ve TID kullanarak isitme engelli bireylerle
iletisim kurar.

Programin Ogrenme Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Ciktilari

Sira No Aciklama

P1 eza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanligi'nin agmis oldugu sinavi

kazanmak kaydiyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurlugu yapabilir.
(TYYC-Bilgi-1, Alana Ozgii Yetkinlik-6)

P2 Cezainfaz ve Giiventik-Hizmetteriprogramrmezunu; Adatet Bakanhgrnmacmis ofdugusmavn
kazanmak kaydiyla, Ceza Infaz Kurumlarinda ceza infaz katipligi yapabilir. (TYYG-Alana Ozgii
Yetkinlik-6)
Cozainfaz va Giivanlil Li +] aroorami—mezunu—ioilivanetmelie cartlarmmim-verine

3 Cezatnfazve-Glivenlik Hizmeteriprogramtmezunu-Hgii-yonetmeliksartlarmm-yerine

getirilmesi durumunda basta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu y6netimi/maliye gibi bolimler
olmak iizere 4 yillik programlara devam edebilir. (TYYG-Ogrenme Yetkinligi-1, Beceri-3)
Ceza infaz ve Gilvenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli

P4 serbestlik uygulamasindaki sorunlari analiz edebilir. (TYYC-Bagimsiz Calisabilme-2)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
P> serbestlik uygulamasinda kolaylik saglayabilecek yontemler gelistirebilir. (TYYC-Bilgi-6,
Beceri-4)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, insan haklari ihlallerine karsi duyarlidir.
P6 (TYYC-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, sivil toplum érgiitlerinde, meslek
P7 drgltlerinde gdrev almaya egilimlidir. (TYYC-lletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, calisabilecegi is alanlarinda kendisi igin
P8 yeterliolabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-1)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, bakmadan, hatasiz ve hizli bir sekilde on
P9 parmak F klavye yazabilir. (TYYC-Bilgi-6, Beceri-4)
Tutuklu ve Hukumluler ile ilgili karsilagilan temel sorunlarin bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-6,
Ceza infaz kurumlarinda UYAP sistemini kullanir. (TYYG-Bilgi-1)
Pll GUIIC: iddlc uysu:dllld:dll VAN illde i?ICIIIICI iIIC Iil?:\lll Hsl:l dCftCl II tutdl \AS I? ywtlal ma I“?:\III
halocave-deftarli-diizanlear {TVVC-Rilci-1)
P12 belge-ve-defterli-dizenter(TYYC-Bilgi-1)
Devlet memurlarinin gorev ve sorumluluklari, etik degerleri, UYAP sisteminin ceza iliskin
vazihmlarnt Sucve sucluluaa iliskin kriminoloiik-6zellikleri Ceza sistemindeki-ciivenlik
P13 yaEaT ""r'-:“"r i "““3"‘:""‘.6“' iR o i oE = iRy s rd oot = g v =T
unsurlarini bilir. (TYYC-Bilgi-1)
Sorumlulugu altinda galisan ekip arkadaslarinin bir proje gergevesinde gelisimlerine yonelik
etkinlikleri viiritir. lTVVf‘-iIe_tj;im_v_e_SosMeﬂdnjjk-? 3)
P1d Y (YYG »3)

Ders Konulari

On Hazirlik

Isaret Dili Girig
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23 Dunyada ve Turkiye’de Isaret Dili
45 TID Alfabesi
67 TID Alfabesi
8 TID temel cumle kaliplari, gunltk konusmada kullanilan isaretler
9 TID zamirler, kisa temel kapall ve acik uglu sorular ve cevap cumleleri
10 TiD olumlu-olumsuz, emir soru ve cumle Kaliplari
11 Ara Sinav
12 TiD ile zaman ifadeleri
13 TiDite sayitar
4 TiD-itetemetfiitisaretteri
15 FiDtemetsaghkisaretteri
16 TiD-ilet [ ool HPSH | larinifadeal
+= o e tCTTTreT UIG?IIII, LQ?ILIGI Ve Ilslll CyICIIIICI mrimaucicTT
TiD-+ Leavearn lariat lerllanara lelearethldileoncma
Tl RaviarrarirT Nuimararan I\GI?IIII\II l\UIIu?IIIG

Genel-Uygulama

Final

53 ({3445 |53 |3 43 133 |34 |45 |5 5 4 5 4 5 4
43 |54 53 [33 4 35 [35 [44 [ 55 |5 4 5 4 5 4 5
4 5 4 5 4 5 3 4
4 4 5 4 4 4 4 4
Katki DUzeyi 1=Cok Dusuk 2=Disu 3=Orta 4=Yikse 5=Cok Yiksek

Yaryil

Afyon Kocatepe Universitesi
Dinar Meslek Yiiksekokulu
Hukuk Boliimii /Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri
Ders Tanitim Formu

Ulusal
Kredi

Dersin Kodu Dersin Adi

Avukat ve Cezaevi lliskileri

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin ic ve Dis Paydas Gériisii

Dersin Detaylari
Dersin Dili Tirkge

Dersin Duzeyi On Lisans

BOIUm / Programi Hukuk B6IumU /Ceza Infaz ve Glvenlik Hizmetleri
Ogrenim TUr{ NO

Dersin Taru Seg¢meli

Dersin Amaci

Avukatin muvekkiline kargi sorumlulugu cercevesinde, muvekkiliyle gerekli ifade hak ve
ozgurliklerini korumak igin gerekli islemlerini yapmak.

Dersin Igerigi

Savunma hakki ve avukatlik meslegi, Avukatin hukumluyle gorusmesi, HUKUMIGIGEUn
yazismalari, Belge inceleme, Infaz hakim ve savciligi islemleri, Avukatin sorumluluklar

On Kosullar

Dersin Koordinatori

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari -

Kaynaklar

Dékidmanlar DURDU, Hiseyin Durdu, Tirk Ceza Yargilamasinda Avukatin Rold,
Odevler -

Sinavlar Vize ve Final
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Bilimler

Matematik ve Teme %

Muhendislik Bilimleri

Mttendistik- Tasarmm

Sosyat Bitimter %50
Egitim Bitimteri %

c TS TTRN B

rerronnrmerT UD
GoaaldRili I :

stl“\ onrrmeTT UD

Al Rilaict

Alart Ullsl)l UObU

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari ‘

Yiizylize ders anlatimi

Degerlendirme Olgutleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

Sayisi % Katki
1 %40

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi
oplam

%60

AKTS Hesaplama Igerigi

Sayisi Sure Toplam Is Yk
(Saat)
Ders Siiresi (x14) 14 2 28
Laboratuvar -
Uygulama -
Derse 6zgu staj (varsa)
Alan Calismasi 10 3 30
Sinif Disi Ders Galigma Saresi 15 1 15
Sunum / Seminer Hazirlama 1 5
Proje 3
Odevler 1 2 2
Afa Sinaviara haziflanma Suresi 1 20 20
YartyrSonu Sinavina hazirtanma SUTesi 1
oplam Is Yuku AKTS Kredisi: 5

Dersin Ogrenme Ciktilar

Sira No

Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

01 Avukat ve Cezaevi prosedurune hakimdir.
02 Avukatin hikamla ve tutuklu ile ilgili goriismesinde gerekli islemleri organize eder
03 Huktumld/tutuklularin haberlesme hakkinin kullanimi iliskin yontem ve usullerini bilir.

Programin Ogrenme

Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Ciktilar

Sira No Agiklama
Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanligi'nin agmis oldugu sinavi
kazanmak kaydiyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurlugu yapabilir.
(TYYC-Bilgi-1, Alana Ozgii Yetkinlik-6)

P2 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanhgi'nin agmis oldugu sinavi
kazanmak kaydiyla, Ceza infaz Kurumlarinda ceza infaz katipligi yapabilir. (TYYG-Alana Ozgii
Yetkinlik-6)

P3 Ceza infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, iigill yonetmelik sartiarinin yerine

getirilmesi durumunda basta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yonetimi/maliye gibi bélimler
olmak tzere 4 yillik programlara devam edebilir. (TYYG-Ogrenme Yetkinligi-1, Beceri-3)
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P4 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
serbestlik uygulamasindaki sorunlari analiz edebilir. (TYYC-Bagimsiz Calisabilme-2)

P5 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
serbestlik uygulamasinda kolaylik saglayabilecek yontemler gelistirebilir. (TYYG-Bilgi-6,
Beceri-4)

P6 Ceza infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, insan haklariihlallerine karsi duyarTidir.
(TYYC-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

P7 Ceza infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, sivil toplum orgutierinde, mesiek
orgltlerinde gorev almaya egilimlidir. (TYYC-lletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

P8 Ceza infaz ve-Giiventik Hizmetteri-programrmezunu; cahsabitecegiis atantarmdakendisiicin
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-1)

P9 Cezainfazve-GliventikHizmetteri-programrmezunu;-bakmadan; hatastz-ve-hiztrbirsekitdeon
parmak F klavye yazabilir. (TYYC-Bilgi-6, Beceri-4)
TFutuklu-ve-Hikimliler-ile-lgilikarstastan-temelsorunlarm-bilgisine-sahiptir{(TYYC-Bilgi-6;,—

P10 i 5 : g
Beceri-4)

C. inf lerrerralariad HVAP ot Ll e (TYVE BH,g 1)

Pll CCZaTraZz Ruararialmua O T AT STistaimmmiTmRumaniT(rrreTo ~=Ly
Genelidare-uveirlarmalarive-infaziclemlerine-ilickin-leili-defterlitiutar ve-icvurtlarina-ilickin

P13 Genelidare uygulamatartve infaz-islemierine diskin igiti defterli-tutar veds-yurtiarina-itiskin
belge ve defterli duzenler. (TYYC-Bilgi-1)

Devlet memurlariningdrevve sorumluluklar,etik degerleri UYAP sisteminin-ceza-iliskin

P13 ° A . . Y
yazilimlarini, Sug ve sugluluga iliskin kriminolojik 6zellikleri, Ceza sistemindeki glivenlik
unsurlarini bilir. (TYYC-Bilgi-1)

Sorumlulugu altinda calisan ekip arkadaslarinin bir proje cercevesinde gelisimlerine yvonelik

P14 " IR * A o v
etkinlikleri yratar. (TYYC-lletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ders Konulari

e On
a Hazirl

1k

Genel olarak savunma hakki ve avukat

34 | Avukatlk meslek etigi

Avukatin hGkamlQ veya tutukluyla gorismesinin sartlari

5 Avukatin hUkimIQ veya tutukluyla gorlisebilecegi zaman, gérlismenin slresi ve gérisme usull

67 | Avukatin hikimli veya tutukluyla gérismesinin sinirlandiriimasi
89
10 Avukatin hikimla veya tutukluyla yazisma

11 Avukatin savunmaya iliskin belgelerinin incelemeye tabi tutulamamasi

12 ARASINAV

13 Cezaevine sokulamayacak esyalar

14 Cezaevine giriste avukatin Gstliinun ve esyasinin aranmasi ile uyulacak kurallar
15 Avukatin cezaevi personeli ile iliskileri

16 Infaz hakimligi ve savcilig

fAfazdaki disiplin suclarr sorusturmasinda savunma

fnfaz hakimligine sikayet

Avukatmrsorumtutugu

I‘iNI-\L

53 (3445 |53 |3 43 |3 34 |45 |5 5 4 5 4 5 4
43 |54 |53 (|33 |4 35 13 44 | 55 15 4 5 4 5 4 5
4 3 5 4 5 4 5 3 4
4 5 4 5 4 4 4 4 4
Katki DUzeyi 1=Cok Dustk 2=Dusu 3=Orta 4=Yiksek 5=Cok Yuksek

Afyon Kocatepe Universitesi
Dinar Meslek Yiiksekokulu
Hukuk Boliimii /Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri
Ders Tanitim Formu
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Dersin Kodu Dersin Adi

Yariyil

T+U

Ulusal AKTS

Kredi

3 Uzlastirma

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢ ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari
Dersin Dili Tirkge
Dersin Duzeyi On Lisans
Bolumu / Programi Hukuk Bolimu /Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri
Ogrenim Turu Dersin NO
Turu Secmeli
Dersin Amaci Uzlagsma kurumu hakkinda bilgi vermeyi amacglamaktadir.
Dersin igerlgl Uzlastirma kurumunun incelenmesi
On Kosullar -
Dersin Koordinatoru
|- Dersi Verenler
Dersin— Yardimcrtari
persin Staj buramu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari -

Kaynaklar

Dokumanlar Adalet Bakanligi Uzlastirma Kitabi
Odevler -

Sinavlar Vize ve Final
Ders Yapisi

Matematik ve Teme %

Bilimler

Muhendisiik Bilimieri %
MUhendistik Tasarimi %

Sosyat Bifimter %50

Egitim Bitimteri %
FermrBitimteri %

Sagtk Bitimteri %
AtanBilgist %50

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari
Ylzylze ders anlatimi

Degerlendirme Olgutleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav 1

% Katki
%40

Kisa Sinav "

Odev -

Devam -

Uygulama -

Proje E

Yariyil Sonu Sinavi T
oplam

%60

AKTS Hesaplama Igerigi
Etkinlik

Sayisi

Ders Siiresi (x14)

Sire

Toplam is Yiikii
(Saat)
28

Laboratuvar -

Uygulama C
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Derse 6zgl staj (varsa)

Alan Calismasi 10 3 30
Sinif Disi Ders Calisma Siresi 15 1 15
Sunum / Seminer Hazirlama 1 5

Proje 3
Odevler 1 2 2
Ara Sinavlara hazirlanma suresi 1 20 20
Yariyll Sonu Sinavina hazirlanma suresi 1 25 25

(6]

oplam [s Yuku AKTS Kredisi: 124

Dersin Ogrenme Ciktilari | Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Sira No Aciklama

)] Uzlagma kavraminin ne oldugu bilgisini edinir.

02 Uzlastirmacinin gorev, yetki ve sorumluluklari hakkinda bilgi edinir.

03 Hangi uyusmazliklar bakimmdan uzlastirmaciya basvurulabilecegr bilgisini edinir.

Programin Ogrenme Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Ciktilari

Sira No Agiklama

P1 eza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanligi'nin agmis oldugu sinavi

kazanmak kaydiyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurlugu yapabilir.
(TYYC-Bilgi-1, Alana Ozgii Yetkinlik-6)

P2 Ceza infaz ve Gliventik Hizmetteri programrmezunu, Adatet Bakaniigrmm agmis otdugusmavi
kazanmak kaydiyla, Ceza Infaz Kurumlarinda ceza infaz katipligi yapabilir. (TYYG-Alana Ozgii
Yetkinlik-6)
Ceza-infazve Givenlik-Hizmetlerinrosrami-mezunu—ileilivenetmelik-sartlarmm-verine

3 Ceza-nfazve- Givenlik Hizmetleri-programtmezunuHeiHiyonetmeliksartarmin f

Frt Snetmeli artR-yerine
getirilmesi durumunda basta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yonetimi/maliye gibi bolimler
olmak lizere 4 yillik programlara devam edebilir. (TYYG-Ogrenme Yetkinligi-1, Beceri-3)
Ceza Infaz ve Gilvenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli

P4 serbestlik uygulamasindaki sorunlari analiz edebilir. (TYYC-Bagimsiz Calisabilme-2)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
P> serbestlik uygulamasinda kolaylik saglayabilecek yontemler gelistirebilir. (TYYC-Bilgi-6,
Beceri-4)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, insan haklari ihlallerine karsi duyarlidir.
P6 (TYYC-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, sivil toplum érgiitlerinde, meslek
P7 drgutlerinde gdrev almaya egilimlidir. (TYYC-lletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, calisabilecegi is alanlarinda kendisi igin
P8 yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-1)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, bakmadan, hatasiz ve hizli bir sekilde on
P9 parmak F klavye yazabilir. (TYYC-Bilgi-6, Beceri-4)
Tutuklu ve Hukumluler ile ilgili karsilagilan temel sorunlarin bilgisine sahiptir. (TYYG-Bilgi-6,
P10 Beceri-4)
Ceza infaz kurumlarinda UYAP sistemini kullanir. (TYYC-Bilgi-1)
P11 GUIICI idare uysu:dllld:dll veinfaz i;lcmlm e i“;kin |=5|=| defterti-tutarve i; ywﬂal a i“;kill
h Aafrarlidiizenler{TVVC-Rilci-1)
P12 belge-ve-defterti-dizenterH{TYYC-Bilgi-1)
Devlet memurlarinin gorev ve sorumluluklari, etik degerleri, UYAP sisteminin ceza iliskin
vaziimlarnyg Sucve suchuluga Hliskinkriminolojik-zellikler, Ceza sistemindeki-gliventik
P13 yoEnT Dt Ak 2habhgt > Xl reTTiTEE TRt CerdrootE T oI V=TT
unsurlarini bilir. (TYYC-Bilgi-1)
Sorumlulugu altinda galisan ekip arkadaslarinin bir proje gergevesinde gelisimlerine yonelik
51T etkinlikleri yiiriitiir (TYYC-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ders Konulari

Haft | Konu

1 Uzlastirma hakkinda genel bilgiler
2 Uzlastirmaya elverisli olan ve olmayan uyusmazliklar
3 Uzlastirmacinin gorevlendirilmesi siireci
4

Uzlastirma toplantisi
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5 Uzlastirmacinin yetkisi ve gorevleri

67 | Uzlastirma surecinde uzlagtirmacinin sorumlulugu

89 | Uzlastirmac siirecinde taraflarin temsili

10 ARASINAV

11 Uzlastirma slrecinin zamanasimi ve hak distimu sirelerine etkisi
12 Uzlastirmada etik kurallar

13 Uzlastirma strecinde surecin gizliligi

14 Taraflardan birinin uzlastirma strecine katilmamasinin hukuki sonuglari
15 Uzlastirma Sdrecinin Sona Ermesi
16 Uzlastirma belgesi ve son tutanagin dizenlenmesi

Uzlagtirma belgesinin icra edilebilirligi

FINAL

53 134 145 [53 |3 4 33 (34|45 |5 5 4 5 4 5 4
43 |54 53 [33 |4 3 35 [ 44 |55 |5 4 5 4 5 4 5
4 3 5 4 5 4 5 3 4
4 5 4 5 4 4 4 4 4
Katki DUzeyi 1=Cok Dusuk 2=Disu 3=Orta 4=Yikse 5=Cok Yiksek

Afyon Kocatepe Universitesi
Dinar Meslek Yiuksekokulu
Hukuk Boliimii /Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri
Ders Tanitim Formu

Ulusal AKTS
Kredi

3 Kolluk Hukuku 2 2 4

Dersin Kodu Dersin Adi

Yariyil

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin ic ve Dis Paydas Gériisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili Turkge

Dersin Duzeyi On Lisans

Bolumu / Programi Hukuk Bolumu /Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri
Ogrenim Turu Dersin NO

TUra Seg¢meli

Dersin Amaci Kolluk hukuku hakkinda bilgi vermeyi amaclamaktadir.
Dersin igerlgl Kolluk hukukunun incelenmesi

On Kosultar =

Dersin_Koordinatoru

Dersi Verenfer

Dersim—Yardmmcrtar

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari -

Kaynaklar

Dokumanlar Ramazan Cengiz Derdiman, Polis Yonetimi ve Hukuku, Nobet Yayinlari, Ankara, 2007
Odevler -

Sinavlar Vize ve Final

Ders Yapisi

Matematik ve Teme
Bilimler

%
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Muhendislik Bilimleri %
Muhendislik Tasarimi %
Sosyal Bilimler %50
Egitim Bilimleri %
Fen Bilimleri %
Saghk Bilimleri %
Alan Bilgisi %50

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari
Ylzylize ders anlatimi

Degerlendirme Olgutleri
Yariyil Calismalari Sayisi % Katki
Ara Sinav 1 %40
Kisa Sinav -
Odev -
Devam -
Uygulama -
Proje -

Yariyi'Sonu Sinavi %60
oplam

AKTS Hesaplama Igerigi

Sayisi Siire Toplam [s Yiikii

(Saat)

Ders Suresi (x14) 28

Laboratuvar -

Uygulama -

Derse 6zgii staj (varsa)

Alan Calismasi 10 3 30

Sinif Disi Ders Caligma Suresi 15 1 15

Sunum / Seminer Hazirlama 1 5

Proje 3
~Odevier 1 2 2

Ara Sinaviara hazirfanma suresi 1 20 20

Yariyt Sonu Smavina hazirfanma strest 1

oplamIg Yuku AKTS Kredisi: 5

Dersin Ogrenme Ciktilari | Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Sira No Agiklama
01 Kolluk kavraminin ne oldugu bilgisini edinir.
02 Kollugun gorev, yetki ve sorumluluklari hakkinda bilgi edinir.
03 Kolluk teskilatini 6grenir.
Programin Ogrenme Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Ciktilar
ira No | Aciklama

eza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanligi'nin agmis oldugu sinavi
kazanmak kaydiyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurlugu yapabilir.
(TYYC-Bilgi-1, Alana Ozgii Yetkinlik-6)

P2 Ceza tnfaz ve GUventik Hizmetieri programrmezunu, Adatet Bakantigrnm acmis ofdugusimavr
kazanmak kaydiyla, Ceza Infaz Kurumlarinda ceza infaz katipligi yapabilir. (TYYC-Alana Ozgii
Yetkinlik-6)
C. Lnf. Ginrenlileti ] Lilecartlar verin-

P3 coZaimimas vo UHVCIIII'\IIILIIICLICII '.ll\.lslqllll IIICLUIIUI Ilslll YUIICLIIICIII\ 9a|LIaI L} YCIIIIC

getirilmesi durumunda basta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yénetimi/maliye gibi bolimler
olmak Uzere 4 yillik programlara devam edebilir. (TYYC-Ogrenme Yetkinligi-1, Beceri-3)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli

serbestlik uygulamasindaki sorunlari analiz edebilir. (TYYC-Bagimsiz Calisabilme-2)

P4
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P5 Ceza Infaz ve Givenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
serbestlik uygulamasinda kolaylik saglayabilecek yontemler gelistirebilir. (TYYC-Bilgi-6,

Beceri-4)
P6 Ceza Infaz ve Glivenlik Hizmetleri programi mezunu, insan haklari ihlallerine karsi duyarlidir.
(TYYC-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
P7 Ceza infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, sivil toplum orgutlerinde, meslek
orgiitlerinde gérev almaya egilimlidir. (TYYG-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
P8 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, calisabilecegi is alanlarinda kendisi icin
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-1)
P9 Cezainfaz ve-Giiventik-Hizmetleriprogramrmezunu; bakmadan; hatasiz ve-hizirbir sekitdeon
parmak F klavye yazabilir. (TYYC-Bilgi-6, Beceri-4)
b T Y 3 | Hailers [ H| Heililk | ] + | ] hilaici hinti (TVVC. D'Igi G
Plo TUTURNTU VO TTURuUT I murcT nc IISIII RQI?IIQ?IIQII T Sorariran’ UIISI)IIIC DQIII|JI.II. AT Is- >4 'y
Beceri-4)
Caza infaz kurumlarinda UVAP cistamini kullanie (TYYC ni,l,gi 1)
Pll serriaETTETE e AL AR AL LA LA LLIE Yl dlad =7
Genel idare uvoulamalari ve infaz islemlerine iliskin-iloili defterli tutar ve is vurtlarina-iliskin
P12 e N ¥ ° i ¥
belge ve defterli duzenler. (TYYG-Bilgi-1)
Devlet memurlarinin gérev ve sorumluluklari, etik degerleri, UYAP sisteminin ceza iliskin
P13 yazilimlarini, Sug ve sugluluga iliskin kriminolojik 6zellikleri, Ceza sistemindeki glivenlik
unsurlarini bilir. (TYYC-Bilgi-1)
Sorumlulugu altinda calisan ekip arkadaslarinin bir proje cercevesinde gelisimlerine ydnelik
P14 etkinlikleri yaratir. (TYYC-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ders Konulari

Haft | Konu On

a Hazirl
1k

Kolluk Kavrami ve Cesitleri
34 Ozgirluk ve Kolluk Iliskisi Agisindan Kolluk Us(lleri ve Tedbirler117i
Genel Kolluk Ozel Kolluk Ayrimi

5 Genel Kolluk Tegkilati ve Faaliyetleri

67 Ozel Kolluk Teskilatlanmasi ve Faaliyetleri
89
10 Ulke Savunmasi Hizmetleri ve Turk Silahli Kuvvetleri (TSK)117

11 Yanginla Micadele, Fonksiyonel Kolluk Faaliyetleri

12 ARASINAV

13 Kollukta Yetki Kullanim Agisindan Yapilanma, Genel ve Ozel Kollugun Yarismasi
14 Sugla mucadele ve Kolluk

15 Terdrle ve Kagakgilikla Mucadele

16 Organize Suglarla Ve Genel Asayis Suglariyla Miicadele

Sucu Aydimniatma Hizmetterit

Sucu Aydmntatma Hizmetteri it

At I Y - £ ERY B
ULET GUVETTTIIK TTIZITIEUETT VE FddllyeELIET]

53134 145 [53 |3 43 | 3 34 |45 |5 5 4 5 4 5 4
43 |54 |53 (|33 |4 35 |3 44 | 55 |5 4 5 4 5 4 5
4 3 5 4 5 4 5 3 4
4 5 4 5 4 4 4 4 4
Katki DUzeyi 1=Cok Dustk 2=Dusu 3=0Orta 4=Ylkse 5=Cok Yuksek

Afyon Kocatepe Universitesi
Dinar Meslek Yiksekokulu
Hukuk B6liimii /Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri
Ders Tanitim Formu

Yariyil DersinKodu Dersin Adi Ulusal AKTS

Kredi
Ulusal Yargi Agi Bilisim Sistemleri-UYAP
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Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina lliskin I¢ ve Dis Paydas Gorusu

Dersin Detaylari

Dersin Dili Tirkce

Dersin Duzeyi On Lisans

BolumG / Programi Hukuk BoIGmU /Ceza Infaz ve Glhvenlik Hizmetleri
Ogrenim Turu Dersin NO

Tara Zorunlu

Dersin Amaci

Uyap’i tanimi, uygulamalari 8grenme, elektronik imzayi 6g§renmek.

Dersin Icerigi

Uyap'in tanimi uyap uygulamalari ogrenme

On Kosultar

Dersin Koordinatoru

Dersi verenler

persin  yYardimctiari

persin Staj buramu

Ders Kaynaklari
Ders Notlari

Kaynaklar

DokUmanlar

Adalet Yuksek okulu Ders Kitabi

Odevler

Sinavlar

Vize ve Final

Ders Yapisi
Matematik ve Teme
Bilimler

%

Muhendislik Bilimleri

%

Viuhendishik Tasarimi

%

S0syal bllimler

750

cgitim bliimier!

Fen Bitimieri

PSSR T 0T TR B
SdZIK BIITTIETT

Al Ioy]
RAIammT brigist

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari
Ylzylze ders anlatimi

Degerlendirme Olgutleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

% Katki
%40

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi
oplam

%60

AKTS Hesaplama Igerigi
Etkinlik

Sayisi

Sure

Toplam is Yiikii
(Saat)

Ders Suresi (x14) 14 2 28
Laboratuvar -

Uygulama -

Derse 0zgl staj (varsa)

Alan Calismasi 10 3 30
Sinif Digi Ders Calisma Suresi 15 1 15
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Sunum / Seminer Hazirlama 1 5

Proje 3
Odevler 1 2 2
Ara Sinavlara hazirlanma siiresi 1 20 20
Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma suresi 1 25 25

(6]

oplam s Yuku AKTS Kredisi: 124

Dersin Ogrenme Ciktilari | Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Sira No

01 UYAP kullanimi ogrenme

02 UYAP’In kullanim alanlarini bilecekler.

03 UYAP’taki tim ekranlari kullanabilecekler.

Programin Ogrenme Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Ciktilari

Sira No Aciklama

P1 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanligi'nin agmis oldugu sinavi

kazanmak kaydiyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurlugu yapabilir.
(TYYG-Bilgi-1, Alana Ozgii Yetkinlik-6)

P2 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanligi'nin agmis oldugu sinavi
kazanmak kaydiyla, Ceza infaz Kurumlarinda ceza infaz katipligi yapabilir. (TYYG-Alana Ozgii
Yetkinlik-6)

P3 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, ilgili ydnetmelik sartlarinin yerine

getirilmesi durumunda basta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yénetimi/maliye gibi bolimler
olmak tizere 4 yillik programlara devam edebilir. (TYYG-Ogrenme Yetkinligi-1, Beceri-3)

P4 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
serbestlik uygulamasindaki sorunlari analiz edebilir. (TYYC-Bagimsiz Calisabilme-2)

P5 Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
serbestlik uygulamasinda kolaylik saglayabilecek yontemler gelistirebilir. (TYYC-Bilgi-6,
Beceri-4)

P6 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, insan haklari ihlallerine karsi duyarhdir.
(TYYG-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

P7 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, sivil toplum 6rgutlerinde, meslek
érgitlerinde gérev almaya egilimlidir. (TYYG-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

P8 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, calisabilecegi is alanlarinda kendisi igin
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-1)

P9 Ceza infaz ve Gliventik Hizmetteri programrmezunu, bakmadan, hatasiz ve tizirbir sekitdeon
parmak F klavye yazabilir. (TYYC-Bilgi-6, Beceri-4)

Plo Tutu:\:u \"A =4 : :G:\alll:a:cl ;:C ;:5;“ :\ﬂl?l:d?l:dll tCIIIC: SUI Ull:ﬂl il b;:s;);llc )dh;}.lt;l . (T\l"l’c B; f ]
Beceri-4)
Val i £ 1 [l | HMVAD 1ot H | 1l (T™VC-D: 3 1)

P11 LCCZa itidZ RUuturialiniud UTAT SISLTITHTTT RUTidir. (ry l\v Dl}gl 4]
VYl [ ] l H o el Il H el Haili-dlaft | 'S H ai H S P

P12 JTTHICTT iuair uysulqlllqlal v nnac I?ICIIIICI e III?'\III IIEIII UcTiicrin tuilal v~ l? Yul tdarirra III?I\III
belge ve defterli dizenler. (TYYC-Bilgi-1)
Deaviet-memurlarinin scorevve corumlulukdar otik deserleri UVAP cictaminin caza-ilickin

P13 Devietmemurlarinin-gorev ve serumiuluklary etik degerleri, U¥APsisteminin-ceza-iliskin
yazilimlarini, Sug ve sugluluga iliskin kriminolojik 6zellikleri, Ceza sistemindeki glivenlik

unsurlarini bilir. (TYYC-Bilgi-1)

Sorumlulusu-altinda-—c
FeHRHHU S b-a+HRaa-6

etkinlikleri yiritir. (TYYC-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

P14

Ders Konulari

Haft | Konu On

a Hazirl
1k

UYAP NEDIR, UYAP FAYDALARI
UYAP KULLANICILARI, KURUM PORTAL UYGULAMALARA GIRIS SIFRE E POSTA VE PORTAL EKRANLARI
UYAP SMS, DOKUMAN YONETIM SISTEMI VE IMZA

CBS EKRANLARINA GIRI$

Alw|N|+

5 CBS TEVZi EKRANI, SORUSTURMA ISLEMLER| GELEN GIDEN EVRAK iSLEMLERI

6 CBS IDDIANAME HAZIRLAMA TEBLIGAT MUZEKKERE TALIMAT IFADE
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78

KARAR YAZMA INFAZ UYGULAMALARI

9 ARASINAV

10

CEZA MAHKEMELERI EKRANLARINA GIRIS GELEN GIDEN EVRAK

11 TEBLIGAT HAZIRLAMA, DURUSMA HAZIRLAMA MUZEKKERE YAZMA EKRANLARI
12 TALIMAT YAZMA, KARAR YAZMA, INFAZ UYGULAMA

T3~ | HUKUK MAHKEMELERINE GIRIS ON BURO TEVZI VEZNE

T4 | HUKRUK MAHKEMELERT DAVA ACILIS BILGILERT DURUSMA TEBLIGAT

15 [ HURUK MAHKEMELERT KARAR YAZMA YASA YOLLAR!

16 {ERA U YGUAMALA EKRANLART

AL
FINAL

53 (3445 |53 |3 43 133 |34 |45 |5 5 4 5 4 5 4
43 |54 53 [33 |4 35 [35 [44 [ 55 |5 4 5 4 5 4 5
4 5 4 5 4 5 3 4
4 4 5 4 4 4 4 4
Katki DUzeyi 1=Cok Dusuk 2=Disu 3=Orta 4=Yiikse 5=Cok Yiksek

Yariyil

Afyon Kocatepe Universitesi
Dinar Meslek Yiiksekokulu
Hukuk B6liimii /Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri
Ders Tanitim Formu

| Dersin Kodu Dersin Adi T+U Ulusal
Kredi
Mesleki Miidahale Teknik Taktikleri ve Silah 4 4 4
Bilgisi |

Dersin Eklenmesine / Cikariimasina iliskin ic ve Dis Paydas Gériisii

Dersin Detaylari
Dersin Dili Tirkge

Dersin Duzeyi On Lisans

BOIGm / Programi Hukuk Bolumu /Ceza Infaz ve Glvenlik Hizmetleri

Ogrenim Turi NO

Dersin Taru Zorunlu

Dersin Amaci Ceza infaz kurumunun asayis ve guvenligi saglamak ve ogrencilerin temel silah bilgisi ve atig
konularinda teorik bilgi kazanmalari ve uygulama becerilerinin gelistirilmesidir.

Dersin Icerigi Ders, atesli silah kullanimr ile ilgili yasal mevzuatin ogrenilmesine, silah bilgisi ve atis teknikleri
konusunda bilgi ve beceri kazanilmasina yoneliktir.

On Kosullari

Dersin Koordinatori

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari -

Kaynaklar

Dokumanlar Ceza Infaz Kurumlarinin Yonetimi ile Ceza ve Guvenlik Tedbirlerinin Infazi Hakkinda Tuzagin
22.Maddesinin 8. Bendi 5237 sayili kanunun (T.C.K.) 25. Maddesi 5237 sayili kanunun (T.C.K.)
256. Maddesi 5275 sayili ceza ve giivenlik tedbirlerinin infazi hakkinda kanunun 50.
maddesinde ki zorlayici ve kisitlayici araglarin kullaniimasi ve ders notlar

Odevler -

Sinaviar VizeveFinat
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Bilimler

Matematik ve Teme %

Muhendislik Bilimleri

Mttendistik- Tasarmm

SOsydl Britmier %50
PRV R PR

CEItrm phrier %

£ ST B

rermromrmmeTt DD
CaghleRilimatetr

SagiKotimert %

Al Rilgici

Arafohgtst %50

Planlanan Ogrenme Aktivite

Yiizylize ders anlatimi

leri ve Metotlari

Degerlendirme Olgutleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

% Katki
%40

Sayisi

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi
oplam

%60

AKTS Hesaplama Igerigi

Sayisi Siire Toplam Is YUk
(Saat)
Ders Siiresi (x14) 14 1 14
Laboratuvar -
Uygulama -
Derse 6zgu staj (varsa)
Alan Calismasi 10 3 30
Sinif Disi Ders Galigma Saresi 15 1 15
Sunum / Seminer Hazirlama 1 5
Proje 3
Odevler 1 2 2
Ara Sinaviara hazirfanma suresi 1 20 20
YartyrSonu Sinavina hazirtanma SUTesi 1
oplam Is Yuku AKTS Kredisi: 4

Dersin Ogrenme Ciktilar

Sira No

Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

01 Silah kullanimi hakkinda bilgi sahibi olur
02 Atis becerisi kazanir
03 Silah kullanimi ile ilgili yasal diizenlemeleri bilir.

Programin Ogrenme

Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Ciktilar

Sira No Agiklama
Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanligi'nin agmis oldugu sinavi
kazanmak kaydiyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurlugu yapabilir.
(TYYC-Bilgi-1, Alana Ozgii Yetkinlik-6)

P2 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanhgi'nin agmis oldugu sinavi
kazanmak kaydiyla, Ceza infaz Kurumlarinda ceza infaz katipligi yapabilir. (TYYG-Alana Ozgii
Yetkinlik-6)

P3 Ceza infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, iigill yonetmelik sartiarinin yerine

getirilmesi durumunda basta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yonetimi/maliye gibi bélimler
olmak tzere 4 yillik programlara devam edebilir. (TYYG-Ogrenme Yetkinligi-1, Beceri-3)
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P4 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
serbestlik uygulamasindaki sorunlari analiz edebilir. (TYYC-Bagimsiz Calisabilme-2)

P5 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
serbestlik uygulamasinda kolaylik saglayabilecek yontemler gelistirebilir. (TYYG-Bilgi-6,
Beceri-4)

P6 Ceza infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, insan haklariihlallerine karsi duyarTidir.
(TYYC-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

P7 Ceza infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, sivil toplum orgutierinde, mesiek
orgltlerinde gorev almaya egilimlidir. (TYYC-lletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

P8 Ceza infaz ve-Giiventik Hizmetteri-programrmezunu; cahsabitecegiis atantarmdakendisiicin
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-1)

P9 Cezainfazve-GliventikHizmetteri-programrmezunu;-bakmadan; hatastz-ve-hiztrbirsekitdeon
parmak F klavye yazabilir. (TYYC-Bilgi-6, Beceri-4)
TFutuklu-ve Hakimliler-ile-ilgilikarsilasHan-temel-sorunlarin-bilgisine-sahiptir{TYYC-Bilgi-6, —

P10 5 : 7
Beceri-4)
C. inf [} riralariad HVAP ot Ll e (TYVE DH,g 1)

Pll CCZaTraZz Ruararialmua O T AT STistaimmmiTmRumaniT(rrreTo ~=Ly
Genel :A—.w-\ o I‘\M‘\I’\ ve ‘nl-'—.q :rlnw\lnr;n Lickin-ilocili daftarlitutar va ic phlarina tlicloin

P12 CehRertare-vyguamaratr-vetRrazisremerheskin-hgh-aerteri-tutar-veisyurtaratiskin
belge ve defterli duzenler (TYYC -Bilgi-1)
Deviet memurlarinin adrev ve sorumluluklar etik degerleri UVYAP cistemininceza ilicskin

P13 T T
yazilimlarini, Sug ve sugluluga iliskin kriminolojik 6zellikleri, Ceza sistemindeki glivenlik
unsurlarini bilir. (TYYC-Bilgi-1)
C.nrnmlulugn altinda r;nlns{:m pl(i.r_\ nrl(:\d:§|:\r|nm bir proje cercevesinde gnli§im|nrim:\ \,lﬁnnlil(

P14 etkinlikleri ytritir. (TYYG-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ders Konulari

On Haazirlik

Silahin

Tanimi

Silah P

arcalari |

Silah P

arcalari 11

gilah T

emiz[igi

Silahla

in Siniflandiriimasi

bilahla

la 1lgili mevzuat

Fisekle

BRASIN

AV

EinAL
FIINAL

5313445 [55 (3 44 |5 34 145 |5 5 4 5 4 5 4
43 |54 |55 [35 |4 45 |3 44 |55 5 4 5 4 5 4 5

4 5 5 ! 5 q 5 3 q

4 5 4 5 4 4 4 4 4

Katki DUzeyi 1=Cok Dustk 2=Dusu 3=0Orta 4=Ylkse 5=Cok Yuksek
Afyon Kocatepe Universitesi
Dinar Meslek Yiiksekokulu
Hukuk B6liimii /Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri
Ders Tanitim Formu
Yariyil Dersin Kodu Dersin Adi T+U Ulusal AKTS
Kredi
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Ceza Infaz Kurumlarinda Psikososyal 2 4 4
Yaklagimlar

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni ‘

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektér firmalar, isverenleri,
yoneticileri ve ¢alisanlari, ilgilikamu kurum ve kuruluglari, yoneticileri ve galisanlari, meslek orgutleri, sivil toplum
kuruluslari) yazili gériisleri. igve Dis Paydas gorislerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢ ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili Turkge

Dersin Duzeyi On Lisans

Bolumu / Programi Hukuk Bélumu /Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri

Ogrenim Turu NO

Dersin Turu Zorunlu

Dersin Amaci Bu derste, gundelik olaylarin guvenlik kurumlarinda ¢alisacak personele yonelik psikoloji

bilgisinin kazandiriimasi hedeflenmektedir.

Dersin Igerigi

Bu derste, atif kuramlari, sosyal etki ¢esitleri, gruplar arasi davraniglar gibi sosyal dunyada
insanlar arast iliskileri belirleyen temel slireglere dair kuramlar incelenecektir.

On Kosullari

Dersin Koordinatori

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari
Ders Notlari

Kaynaklar

Graham M. Vaughan & Michael A. Hogg, Sosyal Psikoloji, Utopya Yayinevi, 2007, Istanbul

DokUmanlar

Odevler

Sinavlar

Vize ve Final

Ders Yapisi
Matematik ve Teme
Bilimler

Muhendislik Bilimleri

Muhendislik Tasarimi

Sosyal Bilimler

Egitim Bilimleri

Fen Bilimleri

Saghk Bilimleri

Alan Bilgisi

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari
Ylizylize ders anlatimi

Degerlendirme Olgutleri

Yariyil Calismalari
Ara Sinav

% Katki
1 %40

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi
oplam

1 %60
%100
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AKTS Hesaplama Igerigi

Sayisi Siire Toplam Is Yiiki

Ders Suresi (x14 14 3 42
Laboratuvar -

Uygulama -

Derse 6zgl staj (varsa)

Alan Calismasi 5 2 10
Sinif Digi Ders Calisma Suresi 5 1 5
Sunum /Seminer Hazirlama 1 3 3
Proje

Odevier 1 2 2
Ara Sihaviara hazirtanma stresi 1 5 5
Yariylt Sonu Sthavina hazirfanma surest 1 8 8

w

oplam I$ YUKU AKTS Kredisi: 75

Dersin Ogrenme Ciktilari | Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Sira No Aciklama

0O1 Psikolojinin ceza ve guivenlik birimleri igin gelistirilmis temel kuramlarini 6zetler,

02 Ornek olaylar Gzerinden farkli psikoloji kuramlarini birbirleriyle karsilastirir,

03 Gulndelik olaylara kuramsal bir bakis agisiyla bakabilir.

Programin Ogrenme Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Ciktilar

Sira No Aciklama

Ceza Infaz ve Glivenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanligi'nin agmis oldugu sinavi
kazanmak kaydiyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurlugu yapabilir.
(TYYC-Bilgi-1, Alana Ozgii Yetkinlik-6)

P2 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanligi'nin agmis oldugu sinavi
kazanmak kaydiyla, Ceza infaz Kurumlarinda ceza infaz katipligi yapabilir. (TYYG-Alana Ozgii
Yetkinlik-6)

P3 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, ilgili ydnetmelik sartlarinin yerine

getirilmesi durumunda basta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yonetimi/maliye gibi bélimler
olmak iizere 4 yillik programlara devam edebilir. (TYYG-Ogrenme Yetkinligi-1, Beceri-3)

P4 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
serbestlik uygulamasindaki sorunlari analiz edebilir. (TYYC-Bagimsiz Calisabilme-2)

P5 Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
serbestlik uygulamasinda kolaylik saglayabilecek yontemler gelistirebilir. (TYYC-Bilgi-6,
Beceri-4)

P6 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, insan haklari ihlallerine karsi duyarlidir.
(TYYC-lletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

P7 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, sivil toplum orgutlerinde, meslek
orgutlerinde gorev almaya egilimlidir. (TYYC-lletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

P8 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, ¢alisabitecegiis alantarinda kendisiticin
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-1)

P9 Ceza tnfaz ve-Giiventik Hizmetteri-programrmezunu, bakmadan;, hatasiz ve-hiztrbirsekitdeon
parmak F klavye yazabilir. (TYYG-Bilgi-6, Beceri-4)
Tordralel Lhoalos Lial + erilil 1 [l + 1 I | - P | IT™VVC-D H

Plo TULURIU VO TTURUiuiIicT nc IISIII l\dl?lld?lldll LT SoTrurirdaring UIISI)IIIC )ClllllJLll. ‘I T ly 1>]] /]
Beceri-4)
C Lt L 1 Ao IVAD cict P AN 1 | (TVVC-Rileri-1)

P11 CCZd 1TIrdZ RUTuriianriniUa U TAT SISLTTTTT RuUriartin. ‘I T l\; B'*gl J.’
Fd | | 1 H o iel 1 H H P PH Hailidafs Lt : | H N PH

P12 JTTHICTT uairc Uysulalllﬂlql v niac I?ICIIIICI e III?I\III IIEIII UcTTLcri tuilal v~ l? YLII tdaririra III?I\III
belge ve defterli duzenler. (TYYG-Bilgi-1)
Pevlet wrelarmin-od 7 vo cormluhddar—etik-des L LIVAP cictaminin-ceza-ilickin

P13 Devietmemurlarinin-gérev-ve sorumiuluklar-etilk-degerleri- UYAP-sisteminin-ceza-iliskin

yazilimlarini, Sug ve sugluluga iliskin kriminolojik 6zellikleri, Ceza sistemindeki glivenlik

unsurlarini bilir. (TYYC-Bilgi-1)

Sorumluludu-altinda-cahsan-ekio-arkadaslarmin-biroroie-cercevesinde-cealisimlerine-vénelik
rumbalugu-altinda-calisan-ekip-arkadaglanmin-birproje-cercevesinde gelisimlerine-yénelil

etkinlikleri yiritir. (TYYC-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

P14

Ders Konulari
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Hafta Konu On Hazirlik

1 Atif Kuramlar 1

2 Atif Kuramlari 2

3 Sosyal Etki, Cogunlugun Etkisi

1 Azinligin Etkisi

5 [taat

6 Gruplararasi Davranig 1

7 Gruplararasi Davranig 2

8 Ara Sinav

9 Catisma Gozumu 1

1011 Catisma Gozumu 2

12713 Azinfik Davranistar 1

1415 Azmitk-Davranistarr2

16 Kitttrterarasr Psikotoji
Bzet-GereksinimitiKisitere-Yaktagm
Psikososyat-YaktasmmdaEtikitketer
Filld:

53 34 |45 |5 3 43 |33 |34 |45 |5 5 4 5 4 5 4
43 |54 |53 ]3 4 35 [35 [44 |55 |5 4 5 4 5 4 5
3 4 5 4 5 4 5 3 4
3 4 4 5 4 4 4 4 4
Katki Duzeyi 1=Cok Dusuk 2=Dusu 3=0Orta 4=Yikse 5=Cok Yuksek

Afyon Kocatepe Universitesi
Dinar Meslek Yiiksekokulu
Hukuk B6liimii /Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri
Ders Tanitim Formu

Yariyil DersinKodu Dersin Adi Ulusal AKTS

Kredi
4 Infaz Hukuku ve Denetimli Serbestlik 2 3 3

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin ic ve Dis Paydas Gériisii

Dersin Detaylari
Dersin Dili Tirkce

Dersin Duzeyi On Lisans

BAIGmG / Programi Hukuk Bolimu /Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri

Ogrenim Taru NO

Dersin TUru Se¢meli

Dersin Amaci Dersin amaci, infaz hukukuna iliskin temel ilkelerin, infaz personeli, hikimli ve tutuklularin

hak ve yukamluluklerinin, infaz sistemlerinin, infaz stirecinde verilen kararlarin ve bunlarin
denetiminin, infaza iliskin miesseselerin genel 6zelliklerinin anlasiimasini saglamaktir.

Ceza infaz Hukukunun temel kavramlari, tanimi, hukuk sistemi icindeki yeri ve uygulamalari,
cezanin infazina iliskin kurumlarin ve denetimli serbestlik uygulamalarinin agiklanmasi,
denetimli serbestlik uygulamalarinin teorik ve pratik yonleriyle incelenmesi, denetimli
serbestlik siirecindeki infaz, egitim ve iyilestirme, denetim ve takip siirecinin, bu siiregte yer
alan birolar ve personelin, yikimlilerin denetimli serbestlik tedbiri kapsamindaki
yukumldliklerinin agiklanmasi amaglanmaktadir.

Dersin lgerigi Infaz ve Infaz Hukuku Kavramlari, Infazin Amaci, Infaz Hukukunun Temel llkeleri, Infazin
Konusu ve Kosulu, Ceza Kavrami, Tiirleri, Nitelikleri ve infazi, infaz Kurumundaki islemler,
HiikiimlGniin Hak ve Yikiimlilikleri, Hikimlilerin Nakli, infaza Ara Verilmesi, infazi
Engelleyen Haller, Ozel infaz Sekilleri, infazin Denetlenmesi

125



5402 Sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu, 5275 Ceza ve Glvenlik Tedbirlerinin Infazi
Hakkinda Kanun ve Denetimli Serbestlik Hizmetleri Yonetmeligi basta olmak tizere Denetimle
serbestlik ile ilgili hikiimlere yer veren diger mevzuatlar kapsaminda; denetimli serbestligin
nedir, tanimi, amaci, ceza infaz sisteminin 6zellikleri ve yapisi, denetimli serbestlik
uygulamalarinin ceza ifaz sistemi igindeki yeri, uygulamaya yonelik yargi kararlari analizleri,
denetimli serbestlik mudirluklerindeki biirolar ve gorevleri, denetimli serbestlik
mudurliklerinde gérev yapan personelin gérevleri, yikimlulerin denetimli serbestlik tedbiri
kapsamindaki ylkimluliklerinin agiklanmasi

On Kosullari -
Dersin Koordinatori
Dersi Verenler
Dersin Yardimcilari
Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari -

Kaynaklar

Dokumanlar Veli Ozer Ozbek, Infaz Hukuku, Segkin Yayinevi, Istanbul 2019. - Timur Demirbas, Infaz
hukuku, Seckin Yayinevi, istanbul 2019. - izzet Ozgeng, Cumhur Sahin, infaz Hukuku, Seckin
Yayinevi, istanbul 2019.
5402 Sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu, 5275 Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi
Hakkinda Kanun Denetimli Serbestlik Hizmetleri Yonetmeligi

Odevler -

Sinaviar VizeveFinat

Ders Yapisi

Matematik ve Teme %

Bilimler

Muhendislik Bilimleri %

MUuhendislik Tasarimi %

Sosyal Bilimier %50

Egitim Bitimleri %

Fen Bifimtert %

Saghk Bitimteri %

Atan Bitgisi %50

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari
Ylzylize ders anlatimi

Degerlendirme Olgutleri
Yariyil Calismalari Sayisi % Katki
Ara Sinav 1 %40
Kisa Sinav -
Odev -
Devam -
Uygulama -
Proje -
YariyirSonu Sinavi 1 %60
oplam %100

AKTS Hesaplama Igerigi

Sayisi Siire Toplam Is Yk

(Saat)
Ders Siresi (x14 14 3 4
Laboratuvar -
Uygulama -
Derse 0zgu staj (varsa)
Alan Galismasi 10 3 30
Sinif Disi Ders Calisma Suresi 15 1 15
Sunum /Seminer Hazirlama 1 5
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Proje 3
Odevler 1 2 2
Ara Sinavlara hazirlanma siresi 1 20 20
Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma suresi 1 25 25

(6]

Toplam I Yuku AKTS Kredisi: 138

Dersin Ogrenme Ciktilari
Sira No

Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

01 Infaza iligkin kavramlari ve infazin amacini bilir
02 Denetimli serbestlik uygulamalarinin teorik ve pratik yonleriyle incelenmesi
03 Infaza iliskin temel muesseseleri bilir
Programin Ogrenme Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Ciktilari
Sira No Aciklama
P eza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanligi'nin agmis oldugu sinavi
kazanmak kaydiyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurlugu yapabilir.
(TYYG-Bilgi-1, Alana Ozgii Yetkinlik-6)
P2 Cezainfaz ve Giiventik Higmetieri programrmezunu, Adatet Bakanhgrmmagmrs ofdugusmavr
kazanmak kaydiyla, Ceza infaz Kurumlarinda ceza infaz katipligi yapabilir. (TYYG-Alana Ozgii
Yetkinlik-6)
Cezainfazve Givenlik-Hizmeatlarip mimezunu—ileilivéanetmalil rHlarinia-varin
3 Cezanfaz-ve-Givenlik-Hizmetleri-programi-mezunu;-igit-yonetmelik-sartlarnn-yerine
getirilmesi durumunda basta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yénetimi/maliye gibi bélimler
olmak izere 4 yillik programlara devam edebilir. (TYYG-Ogrenme Yetkinligi-1, Beceri-3)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
P4 serbestlik uygulamasindaki sorunlari analiz edebilir. (TYYC-Bagimsiz Calisabilme-2)
Ceza Infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
PS> serbestlik uygulamasinda kolaylik saglayabilecek yontemler gelistirebilir. (TYYC-Bilgi-6,
Beceri-4)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, insan haklari ihlallerine karsi duyarlidir.
P6 (TYYC-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, sivil toplum érgiitlerinde, meslek
P7 orgutlerinde gorev almaya egilimlidir. (TYYC-lletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, calisabilecegi is alanlarinda kendisi igin
P8 yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-1)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, bakmadan, hatasiz ve hizli bir sekilde on
P9 parmak F klavye yazabilir. (TYYC-Bilgi-6, Beceri-4)
Tutuklu ve Hukumluler ile ilgili karsilagilan temel sorunlarin bilgisine sahiptir. (TYYG-Bilgi-6,
P10 Beceri-4)
Ceza infaz kurumlarinda UYAP sistemini kullanir. (TYYG-Bilgi-1)
P11 Genelidare uygulamalari ve infaz iglemlerine iliskin 1Igili defterli tutar ve is yurtlarina iliskin
P12 belgeve deftertidizenter(TYYC-Biigi-1)
Devlet memurlarinin gorev ve sorumluluklari, etik degerleri, UYAP sisteminin ceza iliskin
P13 yazitmtarmr,-Sug ve suctutuga-tiskinkriminotojik Gzettikteri, €ezasistemindekigtiventik
unsurlarini bilir. (TYYC-Bilgi-1)
Sorumlulugu altinda galisan ekip arkadaslarinin bir proje ¢ergevesinde gelisimlerine yonelik
etkinlikleri-yiritir{(TYYC-lletisimve Sosyal Yetkinlik-2,-3)
P14 M \ k3 7

Ders Konulari

Haft | Konu

Infaz hukukunun temel kavramlari, tarihi gelisimi

On
Hazirl
1k

2 infazin amaci ve zaman bakimindan uygulama, Infaz hukukunun temel ilkeleri

3 Infazin konusu ve kosulu, Infaz sistemleri

Ceza kavrami, nitelikleri, HikimlUlinln hak ve yukumltltukleri

5 Hikamlilerin nakli, infazin gevsetilmesi

127



6 Infaz kurumlari ve idaresi, infaz personeli, Infaza ara verilmesini gerektiren haller ve infazi engelleyen

nedenler
7 Ozel infaz sekilleri, Infazin denetlenmesi
8 ARASINAV
9 Denetimli Serbestligin Tarihsel Gelisimi, Dunyada ve Ulkemizde Denetimli Serbestlik, Ceza Infaz ve Infaz

Hukuku Kavramlari, Ceza infaz Hukukunun Amaci, Denetimli Serbestlik Hizmetlerinin Temel Amaci

10 Denetimli Serbestlik Tedbirleri ve Denetimli Serbestlik Tedbiri Uygulanarak Cezalarin Infazi, Denetimli
Serbestlik Miiracaat islemleri ve Denetim Planinin Hazirlanmasi

11 fnfaz Burosu ve Gorevleri, Egitim ve lyilestirme Burosu, Gorevleri, Egitim ve lyilestirme Programlarinda
Gorev Yapan Personel Nitelikleri

12 YukGmltlere Uygulanan Egitim ve lyilestirme Calismalari, Adli Kontrol Tedbirlerinin Yerine Getirilmesi

13 Denetimli Serbestlik Kararlarinin infazi, infaz islemleri Degerlendirme Komisyonunun Gorevier,

Toplanmasi ve Kararlarin Alinmasi, Projelerin Hazirlanmasi, Yiikiimliiniin Denetim ve Takip islemleri,
Denetim Blirosunun Gorevleri

Elalet H ) [l Elalet Lodal 1 1 1 I 1 Il Ol o | 11 Il
14 LITRUTUTTIRN RTITULC VO LITRUTOTIIRTZITIIC, NUTUTTIa NUTUITU, NOTUTTId RNUTUTU UTUSUTTIU, Lallallid USUl v
Esaslari, Gorevleri

DenetimliSerbestlik-Midirligd

a. S S rey
15 veRetimtoernesthcvidauugy Y YA } YELE S V V St ap HA-F HR 5

|
16 FHNAE

Katki Duzeyi 1=Cok Dusuk 2=Dusu 3=0Orta 4=

=<

Ukse 5=Cok Yuksek

Afyon Kocatepe Universitesi

Dinar Meslek Yiiksekokulu
Hukuk Boliimii /Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri
Ders Tanitim Formu

Yariyil Dersin Kodu Dersin Adi Ulusal AKTS

Kredi
4 Ceza Infaz Kurumu Givenligi 2 4 4

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni ‘

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektér firmalari, isverenleri,
yoneticileri ve galisanlari, ilgilikamu kurum ve kuruluglari, yoneticileri ve galisanlari, meslek érgutleri, sivil toplum
kuruluslan) yazili gériisleri. igve Dis Paydas goriislerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina lliskin I¢ ve Dis Paydas Gorlist

Dersin Detaylari

Dersin Dili Turkee
Dersin Dizeyi On Lisans
Bolim{ / Programi Hukuk BoIGm /Ceza Infaz ve Glvenlik Hizmetleri
Ogrenim Turd Dersin NO
Tara Zorunlu
Dersin Amaci Ceza Infaz Kurumu Guvenligi hakkinda 6grencilere teorik bilgileri vermek.
Dersin icerigi Ceza infaz Kurumunda Kullanilan Guvenlik Sistemleri ve alinan Guvenlik Tedbirleri.
On Kosulfar -
|"Dersin_ Koordinatoru
Dersi Verenler
Dersin—YardmcrtarT
DersinStaj Durumu
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DR EEIEN
Ders Notlari

Kaynaklar

5275 sayili kanun ve ilgili mevzuatlar

Dokumanlar

Odevler

Sinaviar

Vize ve Final

Ders Yapisi
Matematik ve Teme
Bilimler

Muhendislik Bilimleri

vithendistik- Tasarmm

SosyalBitimiter

Egitim Bitimteri

c ol
rermromrmmeT

- AN P HH } H
SN DTt

Al Rilaict
AIarnongist

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari
Ylizylze ders anlatimi

Degerlendirme Olgutleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

% Katki
1 %40

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi
oplam

1 %60

AKTS Hesaplama I¢erigi

Sayisl Siire Toplam [s Yiikii

(Saat)

Ders Suresi (x14) 14 3 42

Laboratuvar -

Uygulama -

Derse 0zgu staj (varsa)

Alan Calismasi 10 3 30

Sinif Disi Ders Calisma Suresi 10 1 10

Sunum / Seminer Hazirlama 1 8 8

Proje

Odevier

Ara Sthaviara hazirfanma sUuresi 1 15 15

Yartyr Sonu Sthavina hazirfanma strest 1 15 15
oplam Ig Yuku AKTS Kredisi: 5 120

Dersin Ogrenme Ciktilari

Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Aciklama

o1

Ceza infaz kurumlarinda uygulanan guvenlik tedbirleri ve kullanilan guvenlik sistemleri

hakkinda bilgilendirilirler.

Programin Ogrenme
Ciktilari
Sira No

Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Aciklama

Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanligi'nin agmis oldugu sinavi
kazanmak kaydiyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurlugu yapabilir.
(TYYC-Bilgi-1, Alana Ozgii Yetkinlik-6)

129



P2 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanhgi'nin agmis oldugu sinavi
kazanmak kaydiyla, Ceza infaz Kurumlarinda ceza infaz katipligi yapabilir. (TYYG-Alana Ozgii
Yetkinlik-6)

P3 Ceza infaz ve Glvenlik Hizmetleri programi mezunu, iigili yonetmelik sartiarinin yerine
getirilmesi durumunda basta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yonetimi/maliye gibi bélimler
olmak tzere 4 yillik programlara devam edebilir. (TYYG-Ogrenme Yetkinligi-1, Beceri-3)

P4 CCLd illl‘dL VA GCIVCII“:\ HiLIIICtICIi Progrdaimirmesuliu, LE4d illde kwuulu \'AS dtlltt;lll“
serbestlik uygulamasindaki sorunlari analiz edebilir. (TYYC-Bagimsiz Calisabilme-2)
Coz

A infazve-Givenlik-Hizmeaetleri-n - ez 4 2a-infazturumu-ve-denetimli
P5 Ceza-tnfaz-ve-Giivenlik-Hizmetleri-programi-mezunu,-ceza-infaz-kurumu-ve-denetimli
serbestlik uygulamasinda kolaylik saglayabilecek yontemler gelistirebilir. (TYYG-Bilgi-6,
Beceri-4)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, insan haklari ihlallerine karsi duyarhidir

Pé (TYYC-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, sivil toplum érgiitlerinde, meslek
P7 orgiitlerinde gérev almaya egilimlidir. (TYYG-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, calisabilecegi is alanlarinda kendisi icin
P8 yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-1)
55 Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, bakmadan, hatasiz ve hizl bir sekilde on

parmak F klavye yazabilir. (TYYC-Bilgi-6, Beceri-4)

Tutuklu ve Huktmluler ile ilgili karsilasilan temel sorunlarin bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-6,
P10 Beceri-4)

Ceza infaz kurumlarinda UYAP sistemini kullanir. (TYYG-Bilgi-1)

P11 Genel idare uygulamalari ve infaz islemlerine iliskin ilgili defterli tutar ve is yurtlarina iliskin
P12 belge ve defterli duzenler. (TYYC-Bilgi-1)

Devlet memurlarinin gérev ve sorumluluklari, etik degerleri, UYAP sisteminin ceza iliskin
P13 yazilimlarini, Sug ve sugluluga iliskin kriminolojik 6zellikleri, Ceza sistemindeki glivenlik

unsurlarini bilir. (TYYC-Bilgi-1)
Sorumlulugu altinda galisan ekip arkadaslarinin bir proje gergevesinde gelisimlerine yonelik
P14 etkinlikleri yaratar. (TYYC-lletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ders Konulari
" Hafta [ Konu ~ On Haazrlik

1 Guvenlik Kavrami

2 Ceza infaz kurumlar

3 Genel Arama Tedbirleri ve Teknikleri
1 Acil durumlar

5 FirarTar ve Firar Girigsimleri

) Mekanik gavenlik sistemleri
7 Elektronik guvenlik sistemleri
S ARASINAV

9 Zor kullanma

10 Sayimiar

Tt Oda ve kogus yerfestirmeteri
12 Yasakmaddeter

13 Bulundurutabitecekesyatar
4 Yangmve DogatAfetter

15 Ziyaretcitstemtert

16 FINAL

55 |55 |4 4 5 5 4 4
4 5 4 5 4 5 5 4 5 4
Katki DUzeyi 1=Cok Dustk 2=Dusu 3=0Orta 4=Yuksek 5=Cok Yuksek

Afyon Kocatepe Universitesi

Dinar Meslek Yiiksekokulu
Hukuk B6liimii /Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri
Ders Tanitim Formu
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Yariyil Dersin Kodu Dersin Adi T+U Ulusal AKTS

Kredi
4 Temel Hak ve Ozglirliklerin Korunmasi 2 3 3

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni ‘

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili zel sektér firmalari, isverenleri,
yoneticileri ve galisanlar, ilgilikamu kurum ve kuruluslari, yoneticileri ve ¢alisanlari, meslek orgdtleri, sivil toplum
kuruluslan) yazili gériisleri. icve Dis Paydas goriislerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina lliskin I¢ ve Dis Paydas Gorust

Dersin Detaylari

Dersin Dili Turkge

Dersin Duzeyi On Lisans

BolUmuU / Programi Hukuk Bolimu /Ceza Infaz ve Glvenlik Hizmetleri

Ogrenim Turu NO

Dersin TarG Secmeli

Dersin Amaci Gelecegin uygulayicilarinin hem kuramsal planda insan haklari bilgisine sahip olmalarinin, hem

de uygulamada insan haklari ilke ve standartlarina uygun davranmalarinin saglanma
amaclanmaktadir.

Dersin Icerigi Insan Haklari Teorisi, Hukuku ve Insan Haklarinin Korunmasi temel konularidir.

On Kosullari -

Dersin Koordinatori
Dersi Verenler
Dersin Yardimcilari
Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari
Ders Notlari -

Kaynaklar Miinci KAPANI, Kamu Hiirriyetleri, Yetkin Yayinlari, 2013, Ankara
Oktay UYGUN, Devlet Teorisi, On iki Levha yayincilik, 2014, istanbul
Seref Goziibliylik — Feyyaz Gélciiklii, Avrupa insan Haklari S6zlesmesi ve Uygulamasi, Turhan
Kitabevi, 2012
Biilent ALGAN, Ekonomik, Sosyal ve Kiltirel Haklarin Korunmasi, Segkin Yayincilik, 2007,
Ankara

Dokidmanlar -

Odevler -

Sinavlar Vize ve Final

Matematik ve Teme %

Bilimler

Muhendislik Bilimleri %

Withendistik-Tasarmm %

SosyatBitimter %50

EgitimBitimteri %

FCII Bi“llllcli Uo

sdg:l%\ B;“III}CI; UO

A:GII B;:s;); UObU

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari ‘

Ylzylze ders anlatimi

Degerlendirme Olgutleri

Yariyil Calismalari Sayisi % Katki
Ara Sinav 1 %40
Kisa Sinav -
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Odev -
Devam -
Uygulama -
Proje -
YariyiT Sonu Sinavi 1 %60

oplam %100

AKTS Hesaplama Igerigi

Sayisi Sire Toplam Is Yk
Ders Suresi (x14 14 2 28
Laboratuvar -
Uygulama -
Derse 6zgl staj (varsa)
Alan Calismasi 5 2 10
Sinif Digi Ders Calisma Suresi 5 1 5
Sunum / Seminer Hazirlama 2 5 10
Proje
Odevier 1 3 3
Ara Sihaviara hazirtanma stresi 1 20 10
Yariylt Sonu Sthavina hazirfanma surest 1 75 20

w

oplam Is Yuku AKTS Kredisi: 85

Dersin Ogrenme Ciktilari | Bu dersin basaril bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Sira No

02 ttustararasrséziesmeterdekiinsam haktarrdiizentemeteri-hakkmda bitgisahibiotmak ve buntar
ic hukuka uygulama becerisi kazanmak

53 Avrupa-insan-HaktarrMahkemesi-ictihattarmrkavrayp, buntaraetestiret gozte yaklasabitmek

Programin Ogrenme Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Ciktilari

Sira No Aciklama

Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanligi'nin agmis oldugu sinavi
kazanmak kaydiyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurlugu yapabilir.
(TYYC-Bilgi-1, Alana Ozgii Yetkinlik-6)

P2 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanhgi'nin agmis oldugu sinavi
kazanmak kaydiyla, Ceza infaz Kurumlarinda ceza infaz katipligi yapabilir. (TYYG-Alana Ozgii
Yetkinlik-6)

P3 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, ilgili ydnetmelik sartlarinin yerine

getirilmesi durumunda basta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yénetimi/maliye gibi bélimler
olmak izere 4 yillik programlara devam edebilir. (TYYG-Ogrenme Yetkinligi-1, Beceri-3)

P4 Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
serbestlik uygulamasindaki sorunlari analiz edebilir. (TYYC-Bagimsiz Calisabilme-2)

P5 Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
serbestlik uygulamasinda kolaylik saglayabilecek yontemler gelistirebilir. (TYYG-Bilgi-6,
Beceri-4)

P6 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, insan haklari ihlallerine karsi duyarhdir.
(TYYG-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

P7 Ceza Infaz ve Glvenlik Hizmetleri programi mezunu, sivil toplum &rgutlerinde, meslek
érgitlerinde gérev almaya egilimlidir. (TYYG-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

P8 Ceza infaz ve GUveniik Hizmetleri programi mezunu, calisabilecegi is alantarmda kendisi icin
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-1)

PO Ceza infaz ve Gliventik Hizmetteri programrmezunu, bakmadan, hatasiz ve hizirbir sekitdeon
parmak F klavye yazabilir. (TYYC-Bilgi-6, Beceri-4)

P10 Futuktuve Hioktmttter-iteilgitikarsttastantemetsoruntarmbitgisine-sahiptir FYY¢-Bilgi=6,—
Beceri-4)

Pll LCZid illl‘dL kw ulllidl Illdd UYAP D;DLCIII;III ;\u“dllll . (I T ly-BH’gi'i)

P12 Genelidare uy5u=a|||a=a|| ve-infaz i;:CIII:CI ine |=|;=\||| ||'€fh'd'€ﬁ€1‘h‘fﬂfﬁ1‘ﬁ1§'7ﬂ1‘ﬂ‘ﬂ1‘ﬂ1‘3ﬁ§'kﬂ'l_

belge ve defterli duzenler. (TYYG-Bilgi-1)
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P13 Devlet memurlarinin gorev ve sorumluluklari, etik degerleri, UYAP sisteminin ceza iliskin
yazilimlarini, Sug ve sugluluga iliskin kriminolojik 6zellikleri, Ceza sistemindeki glivenlik
unsurlarini bilir. (TYYC-Bilgi-1)

P14 Sorumiulugu altinda ¢alisan ekip arkadaslariin bir proje cercevesinde gelisimierine yonelik
etkinlikleri yiritir. (TYYC-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirhk
1 Girig

2 Temel Kavramlar

3 Insan Haklari Siniflandirma Bigimleri

4 Devlet ve Insan Haklari [Tiskileri

5 Eski Caglarda insan Haklari ve Uygulamalari

[§) Viodern insan Haklarinin Ortaya GiKisi 1

7 Viodern insan Haklarinin Ortaya CIKisT 2

8 Ara Sinav

9 TUTkiye de ihsan Haklari

10 ihsan Haklarrite iigitrOtustararasr Kaynakiar

1T AVrUpa insan Hakiarr Séziesmest

12 Avrupa insanm Haktarrvtahkemesi-(Yaprst steyisi-ve Karartarmmetkisi)
13 Avrupa tnsamHaktarrMahkemesi(BasvoruKosuttarm

14 Avrupa tnsamHaktarrMahkemesi-{BasvuruKosuttarm

15 GenetDegertendirme

16 Finat

5313445 [53 |3 43 |33 |34 [45 |5 5 4 5 4 5 4
43 |54 |53 |33 |4 35 |35 |44 [ 55 |5 4 5 4 5 4 5
4 5 4 5 4 5 3 4
4 4 5 4 4 4 4 4
Katki Duzeyi 1=Cok Dustk 2=Disu 3=0Orta 4=Yikse 5=Cok Yuksek

Afyon Kocatepe Universitesi
Dinar Meslek Yiiksekokulu
Hukuk B6liimii /Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri
Ders Tanitim Formu

Yariyil Dersin Kodu Dersin Adi Ulusal AKTS

Kredi
4 Psikolojik Taciz 2 3 3

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni ‘

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili zel sektér firmalari, isverenleri,
yoneticileri ve ¢alisanlari, ilgilikamu kurum ve kuruluglari, yoneticileri ve galisanlari, meslek érgutleri, sivil toplum
kuruluslari) yazili gériisleri. igve Dis Paydas gorislerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikariimasina iliskin I¢c ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari
Dersin Dili Tirkce

Dersin Duzeyi On Lisans

BAIGm{ / Programi Hukuk Bolim /Ceza Infaz ve Glvenlik Hizmetleri

Ogrenim TarU NO

Dersin Tart Se¢meli

Dersin Amaci Gundelik yagsamda ve is yerinde siklikla karsilagilan psikolojik tacizin tanimi, nedenleri ve ruh
sagligina etkilerini bilme ve psikolojik tacizle basa ¢ikma yollarini 6grenmektir.
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Dersin Igerigi

1.Psikolojik tacizin tanimi ve siireci 2.Psikolojik tacizin 6zellikleri 3.Toplumda yaygin olarak
goriilen psikolojik bozukluklar 4.Psikolojik bozukluklar vaka érnekleri 5.is yerinde psikolojik
taciz (mobing) 6.Psikolojik tacizin ruh sagligina olumsuz etkileri 7.Kisilik bozukluklari
8.Psikolojik tacizin kisilik bozukluklariyla iliskisi 9. Kisilik bozukluklari vaka érnekleri- 1
10.Kisilik bozukluklari vaka érnekleri- 2 11. Psikolojik tacizle basa ¢ikma yollari 12.Psikolojik
tacizi tanimanin 6nemi 13.Psikolojik tacizi nleme

On Kosullar

Dersin Koordinatoru

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari
Ders Notlari

Kaynaklar

Prof. Dr. Pinar Tinaz ,Yrd. Dog Dr. Fuat Bayram, Yrd. Dog. Dr. Hediye Ergin- Calisma Psikoloji \
Hukuki Boyutlariyla isyerinde Psikolojik Taciz, Beta, 2008

)

Dokumanlar

Odevler

Sinavlar

Vize ve Finat

Ders Yapisi
Matematik ve Teme
Bilimler

Muhendislik Bilimleri

vithendistik- Tasarmm

bobydl Bitimter

EgitimBitimteri

c X1 I
rermromrmmeTrt

Gaerlibe—R } :
SR DHmeTT

Al Rilaict
AlallT DITgIot

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari
Ylzylze ders anlatimi

Degerlendirme Olgutleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

% Katki
1 %40

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi
oplam

1 %60
%100

AKTS Hesaplama Igerigi

Sayisi Sire Toplam Is Yiiki

(Saat)

Ders Siiresi (x14) 14 2 28
Laboratuvar -

Uygulama -

Derse 6zgu staj (varsa)

Alan Galismasi 5 2 10
Sinif Digi Ders Calisma Suresi 5 1 5
Sunum / Seminer Hazirlama 2 5 10
Proje

Odevier 1 2 2
Ara Sinaviara hazirfanma suresi 1 20 20
YartyrSonu Sthaving hazirtanma suresi 1

UJ

oplam I Yuku AKTS Kredisi:
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Dersin Ogrenme Ciktilari

Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

o1 Isyerinde psikolojik siddeti ve tiirlerini tanimlama
02 Psikolojik tacizin ruh sagligina etkilerini bilme
03 Kisilik bozukluklarini tanima, basa ¢ikma yollarini ve 6nleme yollarini 6grenme

Programin Ogrenme

Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Ciktilar
ira No Aciklama

X eza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanligi'nin agmis oldugu sinavi
kazanmak kaydiyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurlugu yapabilir.
(TYYG-Bilgi-1, Alana Ozgii Yetkinlik-6)

P2 Cezainfaz ve Giiventik-Hizmetteri programrmezunu; Adatet Bakanhigramacmis ofdugusmavs
kazanmak kaydiyla, Ceza infaz Kurumlarinda ceza infaz katipligi yapabilir. (TYYG-Alana Ozgii
Yetkinlik-6)

P3 Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, ilgili ydnetmelik sartlarinin yerine
getirilmesi durumunda basta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yénetimi/maliye gibi bélimler
olmak tizere 4 yillik programlara devam edebilir. (TYYG-Ogrenme Yetkinligi-1, Beceri-3)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli

P4 serbestlik uygulamasindaki sorunlari analiz edebilir. (TYYG-Bagimsiz Calisabilme-2)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli

= serbestlik uygulamasinda kolaylik saglayabilecek yontemler gelistirebilir. (TYYC-Bilgi-6,
Beceri-4)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, insan haklari ihlallerine karsi duyarlidir.

P6 (TYYC-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, sivil toplum &rgutlerinde, meslek

P7 orgutlerinde gorev almaya egilimlidir. (TYYC-lletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, calisabilecegi is alanlarinda kendisi igin

P8 yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-1)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, bakmadan, hatasiz ve hizli bir sekilde on

P9 parmak F klavye yazabilir. (TYYC-Bilgi-6, Beceri-4)

Tutuklu ve Hukumluler ile ilgili karsilagilan temel sorunlarin bilgisine sahiptir. (TYYG-Bilgi-6,

P10 Beceri-4)

Ceza infaz kurumlarinda UYAP sistemini kullanir. (TYYG-Bilgi-1)

P11 Genelidare uygulamalari ve infaz islemlerine iliskin iIgili defterli tutar ve is yurtlarina iliskin

P12 belge ve defterli duzenler. (TYYC-Bilgi-I)

Devlet memurlarinin gérev ve sorumluluklari, etik degerleri, UYAP sisteminin ceza iliskin

P13 yazitimtarmi, Sug ve sugluluga iliskin kriminotojik 6zettiklert, Ceza sistemindeki gtiventik
unsurlarini bilir. (TYYC-Bilgi-1)

Sorumlulugu altinda ¢alisan ekip arkadaslarinin bir proje cergevesinde gelisimlerine yonelik

514 etkinfikleri-yiritir{TYYE-Hetisim-ve Sosyal Yetkinlik-2,-3)

Ders Konulari

On Hazirhk

Dersin tanitiimasi

Psikolojik tacizin tanimi ve siireci

Psikolojik tacizin 6zellikleri

Toplumda yaygin olarak gorilen psikolojik bozukluklar

Psikolojik bozukluklar vaka érnekleri

i3 yerinde psikolojik taciz (mobing)

Psikolojik tacizin ruh sagligina olumsuz etkileri

Ara Sinav

O 0 O Ul N WN

Kisilik bozukluklari

—
[«

Psikotojik tacizin Kisitik bozuktuktariyta itiskisi

-

Kisitik bozuktuktarrvaka 6rnekteri-1

Kisitik- bozuktuktarrvaka trnekteri-2

[N
w N =

N

Psikotojik tacizte basacrkma yottar

=
S

Psikotojik-tacizi tanmmamm-onemt
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15

Psikolojik tacizi 6nleme

16

Final

53 {34145 |53 |3 43 133|134 |45 |5 5 4 5 4 5 4
43 |54 [53[33 4 35 [35 [44 [ 55 |5 4 5 4 5 4 5
4 5 4 5 4 5 3 4
4 4 5 4 4 4 4 4
Katki DUzeyi 1=Cok Dusuk 2=Disu 3=Orta 4=Yikse 5=Cok Yiksek

Yariyil

Afyon Kocatepe Universitesi
Dinar Meslek Yiiksekokulu
Hukuk B6liimii /Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri
Ders Tanitim Formu

Dersin Kodu Dersin Adi T+U Ulusal

Kredi
Tebligat Hukuku 2 3 3

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina lliskin I¢ ve Dis Paydas Gériisii

Dersin Detaylari
Dersin Dili Tirkce

Dersin Duzeyi On Lisans
BOIGm{ / Programi Hukuk Bolumu /Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri
Ogrenim Tara NO

Dersin Turu

Zorunlu Se¢meli yazilabilir.

Dersin Amaci

Tebligat hukuku, hukuk sujelerinin haklarindaki islemler hakkinda bilgi almalari bakimindan
siki sekil kurallarina baglanmistir. Bu itibarla dersin temel amaci; lglncl sinif 6grencilerinin
tebligat tirleri, tebligatin asamalar, usulsiiz tebligat ve benzeri miiesseselere dair bilgi sahibi
olmalari ve bu teorik bilgiyi uygulamada kullanabilecek beceriyi onlara kazandirmaktir.

Dersin Igerigi

Tebligat hukuku derslerinde Tebligat Kanunu’nun uygulanma alani, tebligat yapilabilecek yer
ve zaman, tuzel kisilere tebligat, ayni konutta oturan kisilere muhatap adina tebligat
yapilmasi, tebligat muhatabinin gegici olarak baska yere gitmesi halinde tebligat, teblig
imkansizligi-tebelligden imtina etme, tebligat tutanagi, yurtdisina tebligat, ilanen tebligat,
usulsliz tebligat, adres degisikligi halinde tebligat ve tebligata iliskin cezai hiikiimler ele
alinmaktadir.

On Kosullan

Dersin Koordinatori

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari
Ders Notlari

Kaynaklar

Doékimanlar

Ruhi, C./Ruhi, A. C., Tebligat Hukuku Bilgisi, 6. Basi, Ankara 2021.

Odevler

Sinavlar

Vize ve Final

Ders Yapisi
Matematik ve Temel
Bilimler

Muhendislik Bilimleri

Muhendislik Tasarimi

Sosyal Bilimler
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Egitim Bilimleri %
Fen Bilimleri %
Saglik Bilimleri %
Alan Bilgisi %50

Yiizylize ders anlatimi

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari ‘

Degerlendirme Olgutleri
Yariyil Calismalari Sayisi % Katki
Ara Sinav 1 %40
Kisa Sinav -
Odev -
Devam -
Uygulama -
Proje =

Yariyi Sonu Sinavi 1 %60
oplam

AKTS Hesaplama Igerigi

Sayisi Sure Toplam Is Yk

(Saat)

Ders Suresi (x14) 14 2 28
Laboratuvar -

Uygulama -

Derse 0zgl staj (varsa)

Alan Calismasi 10 3 30
Sinif Disi Ders Caligma Saresi 15 1 15
Sunum / Seminer Hazirlama 1 5

Proje 3
Odevler 1 2 2
Ara Sinaviara hazirlanma suresi 1 20 10
YartySonu Sinaving hazirtanma SUTesi 1

UU

Toplam s Yuku AKTS Kredisi:

Dersin Ogrenme Ciktilari | Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Sira No

01 ebligat hukukununtemel kavramlarini, tebligat asamalarini ve tebligat turlerini
aciklayabilecektir.

02 Tebligat ¢ikarmaya yetkitimerciteri ve tebtigat yapacak merciteri belirfeyebitecektir:

03 Tebligat usuttimtiragrklayabitecektir:

Programin Ogrenme Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Ciktilari

Sira No | Agiklama

P1 eza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanligi'nin agmis oldugu sinavi

kazanmak kaydiyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurlugu yapabilir.
(TYYC-Bilgi-1, Alana Ozgii Yetkinlik-6)

P2 Ceza infaz ve Gliventik Hizmetteriprogramrmezunu, Adatet Bakantgrnmacmis ofdugusmavr
kazanmak kaydiyla, Ceza Infaz Kurumlarinda ceza infaz katipligi yapabilir. (TYYC-Alana Ozgii
Yetkinlik-6)
Cezanfaz ve Gilvenlik Hizmetleri programi-mezunu,-ilgil ydnetmelik sartlarnin-yerin

53 Ceza-Inf Guvenlik- Hizmetleri-programi-mezunu,-ilgili-yénetmelik sartlarmmn-yerin

getirilmesi durumunda basta Hukuk/siyaset bilimi
olmak Uzere 4 yillik programlara devam edebilir. (TYYC Ogrenme Yetkinligi-1, Beceri-3)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
serbestlik uygulamasindaki sorunlari analiz edebilir. (TYYC-Bagimsiz Calisabilme-2)
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
serbestlik uygulamasinda kolaylik saglayabilecek yontemler gelistirebilir. (TYYG-Bilgi-6,
Beceri-4)

P4

P5
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P6 Ceza Infaz ve Givenlik Hizmetleri programi mezunu, insan haklari ihlallerine karsi duyarhdir.
(TYYC-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

P7 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, sivil toplum 6rgutlerinde, meslek
drgitlerinde gérev almaya egilimlidir. (TYYG-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

P8 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, calisabilecegi is alanlarinda kendisi igin
yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-1)

P9 Ceza infaz ve GUVentik Hizmetler programr mezunu, bakmadan, hatasiz ve hiziTbir sekifdeon
parmak F klavye yazabilir. (TYYG-Bilgi-6, Beceri-4)

P10 Tutuklu ve HUkumITler ile Tigili karsilagilan temel sorunlarin bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-6,
Beceri-4)

P11 €ezainfazkurumtarmdatYAP-sistemini-kuttanr—(TYY¥¢-Bitgi=1)

P12 Genetidare uygulamatarrve infazistemterine itiskinitgitideftertitutar ve iy yurttarmaritiskin
belge ve defterli duzenler. (TYYC-Bilgi-1)
Deviet mermurlarimin earovve cormmbiliddarr otile dagarlar: TIVAD cictapminin 29 thickin

P13 Bevletmemurlariningérev-vesorumivluklaretik-degerleri-UY¥APsisteminincezaliskin

yazilimlarini, Sug ve sugluluga iliskin kriminolojik 6zellikleri, Ceza sistemindeki glivenlik

unsurlarini bilir. (TYYC-Bilgi-1)

Sorumlulugu-altinda-calisan-ekip-arkadaslarinin-bir proje cercevesinde gelisimlerine vonelik
=] b 3 L 3 Lad J b g bl [=] 3 T

etkinlikleri ytrutir. (TYYC-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

P14

Ders Konulari

Haft | Konu On

Hazirl
1k

Tebligat Hukukuna Giris

2 Tebligat Hukukuna Girig
3 Tebligat Yapmaya Yetkili Merciler
4 Tebligat Yapilabilecek Kisiler: Muhataba tebligat, Muhatap yerine tebligat yapilabilecek kisiler

5 Tebligat Yapilabilecek Kisiler: Muhataba tebligat, Muhatap yerine tebligat yapilabilecek kisiler

67 | Tebligatin Yapilacagi Yer ve Tebligatta Uyulacak Siireler

89 | Tebligat Usulii: Genel olarak

10 ARASINAV

11 Tebligat Usulii: Adreste bulunmama veya tebligden kagcinma
12 ilanen Tebligat

13 Yabanci Ulkelerdeki Tiirklere ve Yabancilara Tebligat Yapilmasi
14 Usulsiiz Tebligat

15 Tebligat Suclari

16 Tebligat Evraki

Uygutama

FiINAL

53 134 (45 [53 |3 43 | 3 34 |45 |5 5 4 5 4 5 4
43 |54 |53 |33 |4 35 |3 44 | 55 |5 4 5 4 5 4 5
4 3 5 4 5 4 5 3 4
4 5 4 5 4 4 4 4 4
Katki DUzeyi 1=Cok Dustk 2=Dusu 3=0Orta 4=Ylkse 5=Cok Yuksek

Afyon Kocatepe Universitesi

Dinar Meslek Yiiksekokulu
Hukuk B6liimii /Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri
Ders Tanitim Formu

Yariyl DersinKodu Dersin Adi Ulusal AKTS

Kredi
4 Felsefe 2 3
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Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni ‘

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektér firmalari, isverenleri,
yoneticileri ve ¢alisanlari, ilgilikamu kurum ve kuruluglari, yoneticileri ve galisanlari, meslek érgutleri, sivil toplum
kuruluslari) yazili gériisleri. igve Dis Paydas gorislerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢c ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili Tirkge

Dersin Duzeyi On Lisans

Bolim{ / Programi Hukuk Bélumu /Ceza Infaz ve Glvenlik Hizmetleri

Ogrenim Taru NO

Dersin TGrl Se¢meli

Dersin Amaci Bati felsefe geleneginin temel dusunur ve kavramlarini psikoloji bolumu ogrencilerinin kendi

alanlariyla baglantilar kurma imkanlari agisindan ele almaktir. Bu baglamda, ruh veya zihin ile
beden arasindaki iliski dersin sorunsalini olusturacaktir

Dersin Igerigi

relserenin temel Kavramiari ve tartigima alaniarinin ogrentimesl

On Kosullan

Dersin Koordinatori

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari
Ders Notlari

Kaynaklar

Ahmet Cevizci, Felsefe, Anadolu Universitesi, 2018, Eskisehir

DokUmanlar

Odevler

Sinavlar

Vize ve Final

Ders Yapisi
Matematik ve Teme
Bilimler

%

Muhendislik Bilimleri

Muhendislik Tasarimi

Sosyal Bilimler

Egitim Bilimleri

Fen Bilimleri

Saghk Bilimieri

Alan BllIgisI

Ylzylze ders anlatimi

| Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari ‘

Degerlendirme Olgutleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

% Katki
1 %40

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi
oplam

1 %60

AKTS Hesaplama Igerigi
Etkinlik

Sayis Siire Toplam is Yiikii

(Saat)
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Ders Siiresi (x14) 14 2 28
Laboratuvar -

Uygulama -

Derse 0zgu staj (varsa)

Alan Calismasi 5 2 10
Sinif Digi Ders Calisma Sduresi 5 1 5
Sunum / Seminer Hazirlama 2 5 10
Proje

Odevier 1 2 2
Ara Sthaviara hazirtanma suresi 1 20 15
Yariyr Sonu Smavina hazirtanma suresi 1 25 20

w

oplam I YUuKU AKTS Kredisi: | 90

Dersin Ogrenme Ciktilari | Bu dersin basaril bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Sira No Aciklama

01 *  Felsefeileilgili temel kavramlari agiklayabilecektir.

02 *  Felsefenin disiplinlerini yorumlayabilecektir

03 *  Felsefe tiirlerini yorumlayabilecektir.

Programin Ogrenme Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Ciktilari

Sira No Agiklama

P1 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanlgi'nin agmis oldugu sinavi

kazanmak kaydiyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurlugu yapabilir.
(TYYG-Bilgi-1, Alana Ozgii Yetkinlik-6)

P2 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanligi'nin agmis oldugu sinavi
kazanmak kaydiyla, Ceza infaz Kurumlarinda ceza infaz katipligi yapabilir. (TYYG-Alana Ozgii
Yetkinlik-6)

P3 Ceza infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, iigill yonetmelik sartiarinin yerine

getirilmesi durumunda basta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yonetimi/maliye gibi bolimler
olmak lizere 4 yillik programlara devam edebilir. (TYYG-Ogrenme Yetkinligi-1, Beceri-3)
P4 CCLO illl‘dL \A= GCIVCIIIH\ HiLIIICtICI I Prograttiriinczuliy, LcZa illde =\u| armuve d:llctilll“

serbestlik uygulamasindaki sorunlari analiz edebilir. (TYYC-Bagimsiz Calisabilme-2)

Cezalnfazve Giivenlik Hizmotlari nragramy masiiniy caga infas Ligriim yn danatiml|i
ooV 2 e ot Progami MCaanu; CCa iz Koo ve- GeRtorht

pS Ceza-tnfazv
serbestlik uygulamasinda kolaylik saglayabilecek yontemler gelistirebilir. (TYYC-Bilgi-6,
Beceri-4)
Cezainfazve Givanlik Hizmatlari nrocramimezunu—_incan-haklarciblalarine karcr duvarhdir
o3 Cezalnfazve Givenlik Hizmetleri-programi-mezunu-insan-haklar-ihlallerine karsi-duyarhdir

(TYYG-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ceza Infaz ve Gilivenlik Hizmetleri programi mezunu, sivil toplum érgiitlerinde, meslek

p7 drgitlerinde gérev almaya egilimlidir. (TYYG-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ceza Infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, calisabilecegi is alanlarinda kendisi icin
P8 yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-1)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, bakmadan, hatasiz ve hizli bir sekilde on
P9 parmak F klavye yazabilir. (TYYC-Bilgi-6, Beceri-4)

Tutuklu ve Hukimliler ile ilgili karsilasilan temel sorunlarin bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-6,
P10 Beceri-4)

Ceza infaz kurumlarinda UYAP sistemini kullanir. (TYYG-Bilgi-1)
P11 Genel idare uygulamalari ve infaz islemlerine iliskin ilgili defterli tutar ve is yurtlarina iliskin
P12 belge ve defterli dizenler. (TYYC-Bilgi-1)

Devlet memurlarinin gérev ve sorumluluklari, etik degerleri, UYAP sisteminin ceza iliskin
P13 yazilimlarini, Sug ve sugluluga iliskin kriminolojik 6zellikleri, Ceza sistemindeki guvenlik

unsurlarini bilir. (TYYC-Bilgi-1)

Sorumlulugu altinda galisan ekip arkadaslarinin bir proje cergevesinde gelisimlerine yonelik
P14 etkinlikleri yaratar. (lYYl,,-iIetlslm ve Sosyal Yetkinlik-Z, 3)

Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirhk
1 Girig

2 Felsefe Nedir?

3 Epistemoloji 1
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45 Epistemoloji 2

67 Metafizik 1

89 Metafizik 2

10 Etik

11 Ara Sinav

12 Siyaset Felsefesi

13 Ahlak Felsefesi

14 Bilgi Felsefesi

15 Bilim Felsefesi

16 Vartik Felsefesi
Estetik
GenetDegertendirme
Firrat

<

Katki Diizeyi 1=Cok Dusuk 2=Diisi 3=Orta 4=Yiikse 5=Cok Yiiksek

Afyon Kocatepe Universitesi
Dinar Meslek Yuksekokulu
Hukuk Boliimii /Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri
Ders Tanitim Formu

Yariyil ‘ Dersin Kodu Dersin Adi T+U Ulusal AKTS

Kredi

4 Sug Sosyolojisi 2 3 3

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni ‘

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili 6zel sektor firmalari, isverenleri,
yoneticileri ve ¢alisanlari, ilgilikamu kurum ve kuruluslari, yoneticileri ve ¢alisanlari, meslek orgutleri, sivil toplum
kuruluslan) yazili gériisleri. igve Dis Paydas goriislerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢c ve Dis Paydas Gériisii

Dersin Detaylari
Dersin Dili Turkge

Dersin Duzeyi On Lisans

BolUm / Programi Hukuk BoIGm{ /Ceza Infaz ve Glvenlik Hizmetleri

Ogrenim Turu NO

Dersin TUru Secmeli

Dersin Amaci Sugun olasi sosyal kaynaklarini ve sonuglarini, sugbilim alanindaki temel teorik tartismalar
araciligiyla analiz etmektir.

Dersin Icerigi Sugun tanimi, Klasik ve modern sug kuramlari, sug olgusunun tanimlanis bigimleri, Sug,

sucluluk, hukuk ve toplum iliskisi, sug ve toplum iliskisi, modern sug tirleri, sucun degisen
icerik ve bicimleri bu dersin temel igerigine dahildir.

On Kosullar

Dersin Koordinatori
Dersi Verenler
Dersin Yardimcilari
Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari
Ders Notlari -
Kaynaklar Fuat Gullupinar, Sug Sosyolojisi, Anadolu Universitesi, 2019, Eskisehir
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Dokimanlar

Odevler

Sinavlar

Vize ve Final

Bilimler

Matematik ve Teme %

Muhendislik Bilimleri

vithendistik- Tasarmmm

SOsydl Britmier %50
PV PR W

CEItrm phier] %

£ T B

remronnrmneTrt %
CaghleRilimatete

SagiKotimert %

AL Rilgiei

Arafohgtst %50

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari
Ylizylize ders anlatimi

Degerlendirme Olgutleri
Yariyil Calismalari
Ara Sinav

Sayisi % Katki
1 %40

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi
oplam

1 %60
%100

AKTS Hesaplama Igerigi

Sayisi Siire Toplam Is Yukd

(Saat)

Ders Siiresi (x14) 14 2 28
Laboratuvar -

Uygulama -

Derse Ozgu staj (varsa)

Alan Calismasi 5 2 10
Sinif Digi Ders Calisma Suresi 5 1 5
Sunum / Seminer Hazirlama 2 5 10
Proje

Odevier 1 2 2
Ara Sthaviara hazirfanma suresi 1 15 15
YariyrSonu Stnaving hazirtanma suresi 1

UJ

oplam ls Yuku AKTS Kredisi:

Dersin Ogrenme Ciktilar

Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Aciklama

01 Toplumda, sug ve sapma olarak adlandirilan gesitli davranis tipolojilerini fark edebilecek ve
bunlarin ayrimini yapabileceklerdir.

02 Insanlarin neden sug islediklerini agiklamaya calisan temel teorileri elestirel bir sekilde
tartigabileceklerdir.

03 Farkli sug tiplerini tartisabileceklerdir.

Programin Ogrenme
Ciktilar

Sira No

P1

Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Agiklama

eza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanligi'nin-agmis oldugu sinavi
kazanmak kaydiyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurlugu yapabilir.
(TYYC-Bilgi-1, Alana Ozgii Yetkinlik-6)
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P2 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanhgi'nin agmis oldugu sinavi
kazanmak kaydiyla, Ceza infaz Kurumlarinda ceza infaz katipligi yapabilir. (TYYG-Alana Ozgii
Yetkinlik-6)

P3 Ceza infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, ilgili yonetmelik sartiarinin yerine
getirilmesi durumunda basta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yonetimi/maliye gibi bélimler
olmak tzere 4 yillik programlara devam edebilir. (TYYG-Ogrenme Yetkinligi-1, Beceri-3)

P4 CCLd illl‘dL VA GCIVCII“:\ HiLIIICtICIi Progrdaimirmesuliu, LE4d illde kwuulu \'AS dCIIEt;III“
serbestlik uygulamasindaki sorunlari analiz edebilir. (TYYC-Bagimsiz Calisabilme-2)
Cozalnfazve Ginvaplik-Hizmoatlarin OO 2o infaz lepriima un danarieal

pS Ceza Infaz ve Glivenlik Hizmetleri programi mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli
serbestlik uygulamasinda kolaylik saglayabilecek yontemler gelistirebilir. (TYYG-Bilgi-6,
Beceri-4)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, insan haklari ihlallerine karsi duyarhidir

Pé (TYYC-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, sivil toplum érgiitlerinde, meslek

P7 orgiitlerinde gérev almaya egilimlidir. (TYYG-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, calisabilecegi is alanlarinda kendisi icin

P8 yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-1)

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, bakmadan, hatasiz ve hizl bir sekilde on

P9 parmak F klavye yazabilir. (TYYC-Bilgi-6, Beceri-4)

Tutuklu ve Huktmluler ile ilgili karsilasilan temel sorunlarin bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-6,

P10 Beceri-4)

Ceza infaz kurumlarinda UYAP sistemini kullanir. (TYYG-Bilgi-1)

P11 Genel idare uygulamalari ve infaz islemlerine iliskin ilgili defterli tutar ve is yurtlarina iliskin

P12 belge ve defterli duzenler. (TYYC-Bilgi-1)

Devlet memurlarinin gérev ve sorumluluklari, etik degerleri, UYAP sisteminin ceza iliskin

P13 yazilimlarini, Sug ve sugluluga iliskin kriminolojik 6zellikleri, Ceza sistemindeki glivenlik
unsurlarini bilir. (TYYC-Bilgi-1)

Sorumlulugu altinda galisan ekip arkadaslarinin bir proje gergevesinde gelisimlerine yonelik

P14 etkinlikleri yaratar. (TYYC-lletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ders Konulari

" Hafta [ Konu On Hazirlik
1 Sug, sapma ve sapkinligin tanimlanisi bigimleri
2 Klasik sug kuramlari
3 Klasik sug kuramlari
1 Cagdas sug kuramlari
5 Cagdas su¢ kuramlari
) Su¢ Korkusu 1
7 Sug Korkusu 2
8 Ara Sinav
9 Modernite ve Siddet: Savas Suclari
10 Medya, Sug ve Siddet
Tt Kadma Yonelik Siddet ve Suglarm Sosyolo]isi
12 Nefret Séytemi-ve NefretSugtart
13 Kireseltesme, internet-ve-Yeni-Suctar—Siber Diinya ve Siber-Suctart
4 Kireseltesme, intermet-ve-Yeni-SucgtarSiber Dtimyave Siter-Sugtar2
15 PersCatrsitmast
16 Finat

3
7
7
T

Katki DUzeyi

1=Cok Dustk 2=Dusu 3=0Orta 4=

<

Uksek 5=Cok Yuksek

Afyon Kocatepe Universitesi
Dinar Meslek Yiiksekokulu
Hukuk Boliimii /Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri
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Yariyl

Ders Tanitim Formu

Dersin Kodu Dersin Adi T+U Ulusal AKTS

Kredi
Ik Yardim 2 3

Dersin Eklenme / Cikarilma Nedeni ‘

Ogrenciler, akademik veya idari personel, danisma kurulu, programin mezunlari, ilgili zel sektér firmalari, isverenleri,
yoneticileri ve galisanlar, ilgilikamu kurum ve kuruluslari, yoneticileri ve ¢alisanlari, meslek orgdtleri, sivil toplum
kuruluslan) yazili gérisleri. igve Dis Paydas goriislerine iliskin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.

Dersin Eklenmesine / Cikarilmasina iliskin i¢c ve Dis Paydas Goriisii

Dersin Detaylari

Dersin Dili Turkece

Dersin Duzeyi On Lisans

Bolumu / Programi Hukuk Bolimu /Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri

Ogrenim Turu NO

Dersin Turu Se¢cmeli

Dersin Amaci fTk yardimin temel ilkeleri, temel yasam destegi, yaralanmalarda 1k yardim, Kirik, cikik ve
burkulmalarda ilk yardim, diger acil durumlarda ilk yardim ve tasimalar ile ilgili yeterlikleri
kazandirmak.

Dersin Igerigi ITk yardimin temel uygulamalari Birinci ve ikinci degerlendirme Yetiskinlerde temel yasam
destegi Cocuklarda ve bebeklerde temel yasam destegi Solunum yolu tikanikhginda ilk yardim
Dig ve i¢ kanamalar Yara ve yara gesitleri Bolgesel yaralanmalarda, bas ve omurga kiriklarinda
ilk yardim Ust ekstremite kirik, ¢ikik ve burkulmalarinda ilk yardim Kalga ve alt ekstremite kirik,
¢ikik ve burkulmalarinda ilk yardim Acil bakim gerektiren hastaliklarda ilk yardim
Zehirlenmeler, sicak c¢arpmasi, yanik ve donmalar yabanci cisim kagmalarinda ilk
yardimZehirlenmeler, sicak carpmasi, yanik ve donmalar yabanci cisim kagmalarinda ilk yardim
Acil tasima teknikleri Kisa mesafede hizli tasima teknikleri Sedye olusturarak hasta veya

On Kosullar yaralilari tagima

Dersin Koordinatori

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari
Ders Notlari

Kaynaklar

Kitap, internet kaynaklari ve konuyla ilgili makaleler

DoklUmanlar

Odevler

Sinavlar

Vize ve Final

Ders Yapisi
Matematik ve Temel
Bilimler

Muhendislik Bilimleri

Muhendislik Tasarimi

Sosyal Bilimler

Egitim Bilimleri

Fen Bilimleri

Saglik Bilimleri

Alan Bilgisi

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari

Ylzylze ders anlatimi

| Degerlendirme Olcitleri
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Yariyil Calismalari Sayisi % Katki
Ara Sinav 1 %40
Kisa Sinav -
Odev -
Devam -
Uygulama -
Proje -
Yariyi Sonu Smnavi T %60

oplam %100

AKTS Hesaplama Igerigi

Sayisi Stire Toplam Is Yuku
(Saat)
Ders Suresi (x14) 14 2 28
Laboratuvar -
Uygulama -
Derse 6zgu staj (varsa)
Alan Calismasi 5 2 10

Sinif Disi Ders Calisma Sdresi

9]
[any
9]

Sunum / Seminer Hazirlama 2 5 10

Proje

Odevier 1 2 2

Ara Sinaviara hazirlanma suresi 1 15 15

Yariyi Sonu Sthavina hazirfanma surest 1 20 20
oplam Ig Yuku AKTS Kredisi: 3 90

Dersin Ogrenme Ciktilari | Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Sira No

o1 Ilkyardimin temel ilkelerini uygulamak

02 Temel yasam destegi saglamak

03 Kirik, ¢cikik ve burkulmalarda ilkyardim uygulamak

Programin Ogrenme Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.
Ciktilar

P1 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanligi'nin agmis oldugu sinavi

kazanmak kaydiyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurlugu yapabilir.
(TYYC-Bilgi-1, Alana Ozgii Yetkinlik-6)

P2 Ceza Infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezunu, Adalet Bakanhgi'nin agmis oldugu sinavi
kazanmak kaydiyla, Ceza infaz Kurumlarinda ceza infaz katipligi yapabilir. (TYYG-Alana Ozgii
Yetkinlik-6)

P3 Ceza infaz ve Guvenlik Hizmetleri programi mezuny, i1gili yonetmelik sartiarinin yerine

getirilmesi durumunda basta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu y6énetimi/maliye gibi bolimler
olmak tizere 4 yillik programlara devam edebilir. (TYYG-Ogrenme Yetkinligi-1, Beceri-3)
P4 CCLd illde \'AS Gavﬂll“;\ HiLIIICt:!‘_’Ii Progrditirinesuriu, Lesd illde kul armu ve dCIICtiIII“

serbestlik uygulamasindaki sorunlari analiz edebilir. (TYYC-Bagimsiz Calisabilme-2)

Cozainfazrve GivenlilcHi +lap NP NAP S A SNl NN | +imnli
P5 CoZaimmas voeauvornmnimarmeoTTT HIUEIGIIII mezZuTiy, " CCzZairmaz Nururmu-veucieummT
serbestlik uygulamasinda kolaylik saglayabilecek yontemler gelistirebilir. (TYYG-Bilgi-6,
Beceri-4)
Cezainfazve Givenlik Hizmetleri nrocramimezunu—incan-haklariblalerine karcrduavarhdie
b3 Ceza-nfazve-Givenlik- Hizmetleri-programt-mezunuinsan-haklar-hlallerinekarst-duyarhdir

(TYYG-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ceza Infaz ve Glivenlik Hizmetleri programi mezunu, sivil toplum érgiitlerinde meslek

P7 orgitlerinde gérev almaya egilimlidir. (TYYG-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ceza infaz ve Gilvenlik Hizmetleri programi mezunu, calisabilecegi is alanlarinda kendisi igin
P8 yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-1)
=5 Ceza Infaz ve Giivenlik Hizmetleri programi mezunu, bakmadan, hatasiz ve hizli bir sekilde on

parmak F klavye yazabilir. (TYYC-Bilgi-6, Beceri-4)

Tutuklu ve Hiktmluler ile ilgili karsilasilan temel sorunlarin bilgisine sahiptir. (TYYC-Bilgi-6,
P10 Beceri-4)

Ceza infaz kurumlarinda UYAP sistemini kullanir. (TYYG-Bilgi-1)

P11
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P12 Genel idare uygulamalari ve infaz islemlerine iliskin ilgili defterli tutar ve is yurtlarina iliskin
belge ve defterli duzenler. (TYYG-Bilgi-1)

P13 Devlet memurlarinin gérev ve sorumluluklari, etik degerleri, UYAP sisteminin ceza iliskin
yazilimlarini, Sug ve sugluluga iliskin kriminolojik 6zellikleri, Ceza sistemindeki glivenlik
unsurlarini bilir. (TYYC-Bilgi-1)

P14 Sorumlulugu altinda ¢alisan ekip arkadaslarinin bir proje ¢ercevesinde gelisimlerine yonelik
etkinlikleri yuriitir. (TYYG-iletisim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)

Ders Konulari
Hafta Konu On Hazirlik

1 Ilkyardimin temel uygulamalari

2 Birinci ve ikinci degerlendirme

3 Yetiskinlerde temel yasam destegi

4 Solunum yolu tikanikhginda iTkyardim

5 Cagdas sug kuramlari

6 Dis ve i¢ kanamalar

7 Yara ve yara cesitleri

8 Ara Sinav

9 Botgeset yaratanmatarda, bas ve omurga kirikfarmda itkyardm

10 Katca veattekstremite kirik, gikik- ve burkutrmatarmda-itkyardmm

Tt Acitbakmgerektirermrhastatktardaitkyardm

12 Zehirtenmeter, stcak carpmast, yanmk ve donmatar, yabancrcisim
kagmalarinda ilkyardim

13 Acittagima teknikleri- Kisa mesafede hizirtasima teknikieri

14 Vaka Anatizit

15 Vaka Anatizitt

16 Finat

53 134 145 |53 |3 43 |33 |34 |45 |5 5 4 5 4 5 4
43 |54 |53 (33 ][4 35 [35 [44 [55 |5 4 5 4 5 4 5
4 5 4 5 4 5 3 4
4 4 5 4 4 4 4 4
Katki Duzeyi 1=Cok Dustk 2=Disu 3=0Orta 4=Yuksek 5=Cok Yuksek
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5.2. Ogretim planinin uygulanmasinda kullanilan 6gretim yontemleri

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri Programinda égretim plani, program ciktilarinda tanimlanan
bilgi, beceri ve davranislarin 6grencilere kazandirilmasini saglayacak sekilde teorik, uygulama
destekli ve mesleki yeterlilik odakl bir yapida yiratilmektedir. Programdaki agirlikli dersler
anlatim, tartisma, ornek olay incelemesi, problem ¢6zme, mevzuat analizi, belge dizenleme
sg@afymalari, bilgisayar destekli 06gretim, klavye uygulamalari, mesleki
degerlendirmeleri ve 6g8renci sunumlari gibi farklh 6gretim yontemlerinden yararlanilarak
islenmektedir.

Programin 6gretim planinda hukuk, infaz, kamu yonetimi, glivenlik, iletisim, insan haklari, etik,
bilgisayar ve yazisma becerilerine iliskin derslerin yani sira sosyoloji, psikoloji, su¢ sosyolojisi,
ofke kontroll ve stres yonetimi ile ceza infaz kurumlarinda psikososyal yaklasimlar gibi sosyal
bilimler temelli derslere de yer verilmektedir. Bu dersler araciligiyla 6grencilerin yalnizca
hukuki ve kurumsal bilgi edinmeleri degil; insan davranisini, toplumsal iliskileri, su¢ ve sapma
olgularini, kurum igi iletisimi, ¢atisma sireglerini ve dezavantajli gruplarin ihtiyaglarini
anlayabilmeleri de amaglanmaktadir. Boylece 6grencilerin hikimliler ve tutuklularla etkili
iletisim kurma, kriz ve stres durumlarini ydnetme, mesleki etik ilkeler dogrultusunda karar
verme ve farkli bireysel ve toplumsal 6zelliklere duyarli yaklasim gelistirme becerileri
desteklenmektedir.

Ogretim planindaki dersler, 6grencilerin bilgi ve becerilerini kademeli olarak gelistirecek

sekilde yapilandinilmistir. ilk dénemlerde temel hukuk, kamu yénetimi, iletisim, sosyoloji,
psikoloji, bilgisayar ve mesleki altyapi dersleriyle 6grencilerin kavramsal ve kuramsal temelleri
guclendirilmekte; ilerleyen donemlerde ise ceza infaz kurumlari, infaz uygulamalari, glivenlik,
denetimli serbestlik, UYAP, mesleki yazisma, hikimli ve tutuklularla iletisim ve psikososyal
miuidahale alanlarina yonelik derslerle mesleki yeterlilikleri gelistiriimektedir. Boylece
ogrencilerin 6nce temel hukuki ve sosyal bilimsel bilgileri edinmeleri, ardindan bu bilgileri ceza
infaz kurumlarinin isleyisi ve mesleki uygulama alanlariyla iliskilendirmeleri amaglanmaktadir.

5.3.1. Egitim planinin uygulanmasini glivence altina alan yonetim sistemi

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri Programi, dgretim planinin éngériildigii bicimde
uygulanmasini glivence altina almak ve siirekli gelisimini saglamak amaciyla bélim baskanhgi
ve yliksekokul yonetimiyle koordineli bir egitim yonetim sistemi icerisinde ylrutilmektedir.
Derslerin agilmasi, ders gorevlendirmeleri, haftalik ders programlarinin hazirlanmasi, sinav
takvimlerinin olusturulmasi, ders igeriklerinin glincellenmesi, 6grenci danismanligi, basari
durumlarinin izlenmesi ve kalite glivence sliregleri boliim/program diizeyinde takip
edilmektedir.

Programin 6gretim plani, bolim baskanligi, program 6gretim elemanlari, yiksekokul kurullar

ve ilgili kalite komisyonlarinin katkisiyla diizenli olarak gézden gecirilmektedir. Ogretim
planinin uygulanmasinda ders bilgi paketleri, Bologna slireci kapsaminda tanimlanan ders
0grenme ciktilari, AKTS is yukleri, program ciktilari, 6lgme ve degerlendirme yontemleri ve
akademik takvim temel alinmaktadir.

Her akademik donemde derslerin 6gretim planina uygun bicimde yuratilmesi, ders
sorumlulari tarafindan takip edilmekte; sinavlar, 6devler, uygulamalar, 6grenci devam
durumlari ve basari gostergeleri araciligiyla 6grencilerin 6grenme diizeyleri izlenmektedir.
Ogrencilerden alinan ders degerlendirme sonuglari, akademik danismanlik gériismeleri,
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0gretim elemani geri bildirimleri ve dig paydaslardan gelen dneriler programin sirekli
iyilestirme slirecine katki saglamaktadir.

Bu suire¢ sonucunda gerekli gériilen ders icerik glincellemeleri, 6lcme-degerlendirme
diizsvieredbari, uygulama yontemleri ve program ciktilariyla iligkili
bélim/program toplantilarinda degerlendirilmekte ve ilgili kurul kararlari dogrultusunda
uygulanmaktadir. Boylece 6gretim planinin yalnizca uygulanmasi degil, ayni zamanda dizenli
olarak izlenmesi ve gelistirilmesi de glivence altina alinmaktadir.

5.4.1. Alanina uygun temel 6gretim bileseni

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri Programinin égretim plani, 6grencilerin alanla ilgili mesleki
egitim almadan once gerekli temel bilgi altyapisini edinmelerini saglayacak sekilde
yapilandirilmistir. Programin temel 6gretim bileseni; hukuk, kamu yénetimi, iletisim, bilgisayar
kullanimi, mesleki etik, insan haklari, devlet memurlugu sorumluluklari ve yazisma becerileri
gibi alanlara iliskin derslerden olusmaktadir.

Bu dersler, 6grencilerin ceza infaz ve glivenlik hizmetleri alaninda karsilasacaklari mesleki
konulari anlayabilmeleri icin gerekli kuramsal ve kavramsal zemini olusturmaktadir. Ozellikle
temel hukuk bilgisi, kamu kurumlarinin isleyisi, insan haklari, iletisim, etik, bilgisayar ve klavye
kullanimi gibi dersler, 6grencilerin ilerleyen donemlerde alacaklari infaz, glivenlik, denetimli
serbestlik, UYAP ve mesleki uygulama igerikli derslere hazirlik niteligi tagimaktadir.

Tablo 5.1, Tablo 5.2, Tablo 5.3 ve Tablo 5.4’te yer alan kredi ve AKTS dagilimlari dikkate
alindiginda, programin alanina uygun temel 6gretim bileseninin 6gretim plani igerisinde yeterli
diizeyde temsil edildigi goriilmektedir. Bu yapi sayesinde 6grencilerin mesleki derslere
gecmeden once gerekli temel bilgi, kavram ve becerileri edinmeleri saglanmaktadir.

5.4.2. Temel 6gretim bileseninin segmeli derslerle karsilanmasi durumu

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri Programinda alanina uygun temel dgretim bileseni biiyik
olclide zorunlu dersler araciligiyla karsilanmaktadir. Bu nedenle s6z konusu temel bilgi ve
becerilerin tim 6grenciler tarafindan edinilmesi glivence altina alinmaktadir.

Secmeli dersler ise temel 6gretim bilesenini destekleyici ve tamamlayici niteliktedir.

Ogrenciler segmeli dersler araciligiyla ilgi alanlarina ve mesleki yénelimlerine uygun ek bilgi ve
beceriler kazanabilmektedir. Ancak programin temel 6gretim bileseni yalnizca se¢meli
derslere birakilmadigindan, tiim 6grencilerin mezuniyet dncesinde temel alan bilgisine
ulasmasi 6gretim plani kapsaminda garanti edilmektedir.

5.5-Ogretim plani
5.5.1. Alanina uygun meslek egitimi bileseni

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri Programinin égretim plani, égrencilerin ceza infaz kurumlari,
denetimli serbestlik hizmetleri, glivenlik uygulamalari ve ilgili kamu hizmetleri alaninda goérev

alabilecek mesleki yeterlilikleri edinmelerini saglayacak bicimde olusturulmustur. Programin

alanina uygun meslek egitimi bileseni; ceza infaz kurumlarinin isleyisi, infaz hukuku, denetimli

serbestlik, kurum giivenligi, tutuklu ve hikimlilerle iletisim, UYAP kullanimi, mesleki yazisma

ve insan haklari gibi ders ve uygulama iceriklerinden olusmaktadir.

Bu dersler araciligiyla 6grencilerin yalnizca teorik bilgi edinmeleri degil, ayni zamanda mesleki

alanda kullanabilecekleri uygulama becerileri gelistirmeleri de amaglanmaktadir. Ogrenciler,
ceza infaz kurumlarinda gorev yapmalari halinde karsilasabilecekleri idari, hukuki, glivenlik ve
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iletisim temelli slireclere iliskin bilgi sahibi olmakta; belge diizenleme, yazisma, bilgisayar ve
UYAP kullanimi gibi mesleki teknik beceriler kazanmaktadir.

Tablo 5.1, Tablo 5.2, Tablo 5.3 ve Tablo 5.4’te verilen kredi ve AKTS dagilimlari, programin
mesleki egitim bileseninin 6gretim planinda agirlikh bir yer tuttugunu gostermektedir. Bu
kapsamda program, 6grencilerin mezuniyet sonrasinda ceza infaz ve glivenlik hizmetleri
alanindaki gorevleri yerine getirebilecek bilgi, beceri ve mesleki tutumlari edinmelerini
desteklemektedir.

5.5.2. Meslek egitimi bileseninin segmeli derslerle karsilanmasi durumu

Programin alanina uygun meslek egitimi bileseni esas olarak zorunlu dersler araciligiyla
karsilanmaktadir. Boylece tiim 6grencilerin ceza infaz ve givenlik hizmetleri alanina iliskin
temel mesleki bilgi, beceri ve davranislari edinmesi glivence altina alinmaktadir.

Secmeli dersler, 6grencilerin mesleki gelisimlerini destekleyen tamamlayici dersler olarak
yapilandirilmistir. Bu dersler araciligiyla 6grenciler ilgi duyduklari alanlarda ek bilgi ve beceriler
kazanabilmekte; ancak programin temel mesleki yeterlilikleri segmeli derslere bagli
kalmaksizin zorunlu dersler yoluyla tiim 6grencilere kazandirilmaktadir. Bu durum, program
¢iktilarinin tim 6grenciler tarafindan karsilanmasini giivence altina almaktadir.

5.6.1. Program icerigini tamamlayan se¢meli derslerin yapilandiriimasi

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri Programinda se¢cmeli dersler, programin amaglari ve
program ciktilari dogrultusunda 6grencilerin mesleki, sosyal, hukuki, iletisimsel ve teknolojik
gelisimlerini destekleyecek bigimde yapilandiriimistir. Se¢meli dersler, zorunlu derslerle
kazandirilan temel mesleki bilgi ve becerileri tamamlayici niteliktedir.

Programdaki secmeli dersler; 6grencilerin ceza infaz ve glvenlik hizmetleri alanindaki mesleki

yonelimlerini gliglendirmeyi, farkl ilgi alanlarina gére akademik ve mesleki gelisim imkani
sunmayi, iletisim, etik, insan haklari, kamu hizmeti, teknoloji kullanimi ve sosyal sorumluluk
gibi alanlardaki yetkinliklerini artirmayi amacglamaktadir.

Secmeli derslerin belirlenmesinde program ciktilari, 6grenci ihtiyaclari, 68retim elemani

gorisleri, mezun geri bildirimleri, dis paydas beklentileri ve alanin glincel gereksinimleri
dikkate alinmaktadir. Boylece secmeli dersler, programin teknik ve mesleki icerigini
destekleyen, 6grencilerin bireysel ve mesleki gelisimine katki saglayan bir yapi icerisinde
sunulmaktadir.

5.6.2. Mezuniyet icin gerekli AKTS is ylikinin saglanmasi

Ceza infaz ve Guivenlik Hizmetleri Programi bir én lisans programi oldugundan mezuniyet icin
gerekli toplam is yiikii 120 AKTS olarak yapilandiriimistir. Ogretim plani, dort yariyil Gizerinden
diizenlenmis olup her yariyilda yaklasik 30 AKTS olacak sekilde planlanmaktadir.

Bu kapsamda 6grencilerin mezun olabilmeleri igin 6gretim planinda yer alan zorunlu ve
secmeli dersleri basariyla tamamlamalari, toplam 120 AKTS is yukini saglamalari ve ilgili
mevzuatta belirtilen mezuniyet kosullarini yerine getirmeleri gerekmektedir. Programda yer
alan derslerin AKTS degerleri; ders saatleri, teorik ve uygulamali etkinlikler, 6devler, sinavlar,
bireysel calisma siresi ve diger 6grenme faaliyetleri dikkate alinarak belirlenmistir.

Bu nedenle ilgili 6lcit metninde yer alan 240 AKTS ifadesi lisans programlari icin gecerli olup,
Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri Programi 6n lisans diizeyinde egitim verdiginden programin
mezuniyet kosulu 120 AKTS lzerinden saglanmaktadir.
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5.7.1. Alan uygulama deneyimi ve gergekgi kosullarin kazandiriimasi

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri Programi’nda 6grencilerin dnceki derslerde edindikleri bilgi
ve becerileri mesleki baglamda kullanabilmeleri amaciyla uygulama temelli 6grenme
etkinliklerine yer verilmektedir. Programda 6grenciler; hukuk, infaz, giivenlik, iletisim, insan
haklari, etik, bilgisayar, UYAP, belge ve defter dlizenleme gibi derslerde edindikleri bilgileri
mesleki durumlar ve drnek olaylar Gizerinden degerlendirme imkani bulmaktadir. Bunlarin yani
sira sosyoloji, psikoloji, iletisim ve Tirkiye’nin Toplumsal Yapisi gibi dersler ile sosyokiltirel
bilgi birikimleri teorik temeller ile desteklenmekte ve 6grencilerin topluma duyarlh meslek
elemanlari olmalari hedeflenmektedir.

Ogrencilerin alan uygulama deneyimi; ders ici uygulamalar, 6rnek olay analizleri, mesleki

senaryolar, mevzuat incelemeleri, belge diizenleme galismalari, bilgisayar ve UYAP temelli
uygulamalar, iletisim ve kriz durumlarina iliskin sinif ici degerlendirmeler yoluyla
desteklenmektedir. Bu etkinlikler 6grencilerin mesleki yasamda karsilasabilecekleri gercekgi
kosullari tanimalarina katki saglamaktadir.

Program kapsaminda ele alinan gercekgi kosullar, kamu hizmeti sorumlulugu, insan haklarina
saygl, etik davranis, glvenlik, disiplin, tutuklu ve hikimlilerle iletisim, mahremiyet, resmi
yazisma kurallari, idari stirecler, teknolojik sistemlerin kullanimi ve kurum ici ekip calismasi gibi
alanlari kapsamaktadir. Boylece 6grenciler yalnizca bilgi edinmekle kalmamakta, ayni zamanda
ceza infaz ve glivenlik hizmetlerinin gerektirdigi mesleki davranislari gelistirmeye
yonlendirilmektedir.

Bu sirecin kanitlari arasinda ders icerikleri, Bologna ders bilgi paketleri, ders 6grenme ciktilari,

uygulama 6devleri, sinav sorulari, 6grenci ¢alismalari, bilgisayar/UYAP uygulama igerikleri,
ders degerlendirme sonuglari ve 6gretim elemani raporlari gosterilebilir.

5.7.2. Alan uygulama deneyiminin se¢meli derslerle karsilanmasi durumu

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri Programinda alan uygulama deneyimi yalnizca secmeli
derslere birakilmamis; zorunlu derslerin igeriginde yer alan uygulama, érnek olay, mevzuat
inceleme, belge diizenleme, bilgisayar kullanimi, UYAP calismalari araciligiyla tim 6grencilere
kazandirilacak bicimde yapilandirilmistir.

Bu nedenle 6grencilerin alan uygulama deneyimini edinmeleri se¢gmeli ders alma durumuna

bagli degildir. Segmeli dersler, uygulama deneyimini destekleyen ve zenginlestiren
tamamlayici dersler olarak islev gormektedir. Ancak temel uygulama becerileri ve mesleki
yeterlilikler, 6gretim planinda yer alan zorunlu dersler araciligiyla tiim 6grenciler icin glivence
altina alinmaktadir.

6-OGRETiM KADROSU

6.1-Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iiyesi-ogrenci iliskisini,
6grenci danismanligini, liniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve
isverenlerle iligkiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarini kapsayacak
bicimde sayica yeterli olmalidir.

6.1.1 Tablo 6.1 ve 6.2’yi doldurunuz. Bu tablolarda, programi yiriten bélimde yer alan tam
zamanli, yari zamanli ve ek gorevli tiim 6gretim Uyeleri ve 6gretim gorevlileri yer almahdir. Bu
tablolari doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.
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Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
[Program Adi]

Ogretim
elemaninin
adi ve
soyadi

Tz2/YZ2/DSU

Son iki yariyilda verdigi dersler (Dersin
kodu/kredisi/yariyili/yili)

Ogretim

Arastirma

Diger

ismail
Cigerci

TZ

MLY829 Devletin Dizenleme Fonksiyonu (3 kr.
/ Gluz / 2025-2026; I1SL201 Kamu Maliyesi ve
Vergi Teorisi (3 kr.) / Glz / 2025-2026; MLY732
Kamu Maliyesinde Dijital Donlisim (3 kr.) / Guz
/ 2025-2026; GC202 Gonulliluk Calismalar (2
kr.) / Bahar / 2025-2026; MLY727 Kalkinma ve
Kamu Politikalari (3 kr.) / Bahar / 2025-2026

%80

%20

Ece Nur
Kesemen
Akar

TZ

CGH207 Ceza Muhakemesi Hukuku (3kr.) 7 Guz
/ 2025-2026; HUK125 Roma Hukuku I (3 kr.) /
Guiz / 2025-2026; MUH109 Temel Hukuk (2 kr.)
/ Glz / 2025-2026; MVUP107 Temel Hukuk (2
kr.) / Guiz / 2025-2026; CGH103 Temel Hukuk (3
kr.) / Giiz / 2025-2026; BiL204 Bilisim Hukuku (2
kr.) / Bahar / 2025-2026; CGH106 Ceza Hukuku
Genel Huktmler (2 kr.) / Bahar / 2025-2026;
SGB116 Hukukun Temel Kavramlari (3 kr.) /

Bahar / 2025-2026; HUK144 Roma Hukuku Il (3
kr.) / Bahar / 2025-2026

SD211 Arastirma Yontem ve Teknikleri (3 kr.)

%80

%20

ilknur Yesil

TZ

Giiz / 2025-2026; CGH109 iletisim (2 kr.) / Giz
2025-2026; SD201 Mesleki Yabanci Dil | (2 kr.)
Gliz / 2025-2026; CGH107 Sosyolojiye Giris (3
kr.) / Guz / 2025-2026; CGH201 Tiurkiye'nin
Toplumsal Yapisi (2 kr.) / Guz / 2025-2026
CGH206 Ceza infaz Kurumlarinda Psikososya
Yaklasimlar (2 kr.) / Bahar / 2025-2026; SD202
Mesleki Yabanci Dil Il (2 kr.) / Bahar / 2025;
2026; 214 Mesleki Yabanci Dil Il (2 kr.) / Bahar
2025-2026; SD104 Ofke Kontrolii ve Streg
Yonetimi (2 kr.) / Bahar / 2025-2026; CGH104
Psikolojiye Giris (3 kr.) / Bahar / 2025-2026
SD112 Sosyal Politika (3 kr.) / Bahar / 20251
2026; SD214 Sug Sosyolojisi (2 kr.) / Bahar
2025-2026

ML108/ BORCLAR HUKUKU/3/ Bahar/25-26

%80

%20

Nursel Citil

TZ

MVUP106/ TICARET HUKUKU/2/Bahar/25-26

SD202 BORCLAR HUKUKU/3/ Bahar/25-26
SD204 TICARET HUKUKU/3/ Bahar/25-26
SD408 iS VE SOSYAL GUVENLIK HUKUKU/3/
Bahar/25-26
SGB210 SOSYAL
Bahar/25-26
UTIF118/BORCLAR HUKUKU/3/ Bahar/25-26

GUVENLIK  HUKUKU/3/

IKT117 HUKUKUN TEMEL  KAVRAMLARI
/3/Guiz/25-26
ISL131 HUKUKUN TEMEL

KAVRAMLARI/3/Guz/25-26

%80

%20
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ML103 HUK. TEMEL KAV./3/GUZ 25-26

UTIF119 /HUKUKUN TEMEL KAVRAMLARI
/3/Guz/25-26
UTIF203 /TiICARET HUKUKU//3/Giiz/25-26

1TZ: Tam zamanli, YZ: Yari zamanli, DSU: Ders saati iicretli 6gretim elemani.

2 Her 6gretim elemani icin son iki yariyilda verdigi tiim dersleri (lisansiistii ve baska programda verilen dersler
dahil) siralayiniz. Gerektiginde satir ekleyiniz.
s Etkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bigcimde ylizde olarak veriniz.
«Uzun siireli izinler ve sektér etkinlikleri bu siitunda gésterilir.

Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi

CEZA iNFAZ VE GUVENLIK HiZMETLERI

Ogretim
elemanin
In adi ve

soyadr*

nva
ni

V%
DSa

Aldigi
son
ademso

ik
unvan

Mezun oldugu
n kurum ve
mezuniyet Yil

Deneyim siresi, yil

Etkinlik duzeyi® (ylksek, orta,
dusuk, yok)

Kamu/

ozel
bektor

deneyi
mi

Opreti
m
der[rlﬁayl

Bu
kurumd
q aki.
eneyim
i

kivteslskirArastirmapa

da

da

Dis
ydaslara
verilen

kta

ismail
Cigerci

Dog.
Dr.

TZ Dog. Dr.

Manisa Celal
Bayar
Universitesi
Sosyal Bilimler
Enstitrisa
2017

23 21

21

Orta

Yiksek

Orta

Ece Nur
(i?eseme

Akar

"S-

TZ

Afyon
Kocatepe
Universitesi
(Anadolu
Universitesi
ORTAK) /
Sosyal Bilimler
Enstitlsu /
Ozel Hukuk /
2019

A £

12 10

yok

yok

yok

ilknur
YESIL

Ogr.
Gor.

TZ

Afyon
Kocatepe
Universitesi
/Sosyal
Bilimler
Enstitlsa /
Sosyoloji /
2020

yok

yok

yok

Nursel

Gitil

Ogreti
m
gorevli

si

TZ

Ogretim

m
gorevlisi

Kocaeli
Universitesi/So
syal Bilimler

Enstitlisu /
2000

30 30

30

yok

yok

yok

:Tabloyu programdaki

her 6gretim Uiyesi icin do

sTZ: Tam zamanli, YZ: Yari zamanli, DSU: Ders saati iicretli 6Gretim eleman.

Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.
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6.1.2 Ogretim sayica yeterliligi

Programin egitim-0gretim faaliyetleri, alaninda uzman ve tam zamanli gérev yapan (¢ 6gretim
elemani tarafindan yiritilmektedir. Ogretim kadrosunda biri Dogent unvanina sahip bélim

baskani olmak (izere hukuk alaninda uzman iki 6gretim elemani ile sosyal bilimler alaninda

uzman bir 6gretim elemani gérev yapmaktadir. Ders dagilimi 6gretim elemanlarinin uzmanhk

alanlari dikkate alinarak planlanmakta olup programdaki teorik derslerin tamami 6gretim

elemanlari tarafindan yirutilmektedir. Bunun yaninda danismanlik, 6grenci rehberligi, sinav

ve 6lcme-degerlendirme sirecleri, bolim kurulu ¢alismalari, kalite glivence faaliyetleri ve idari
gorevler mevcut 6gretim kadrosu tarafindan etkin bicimde yerine getirilmektedir. Bu yontyle

o6gretim kadrosunun, programin egitim-6gretim faaliyetlerini sirdlrebilecek sayisal yeterlilige
sahip oldugu degerlendirilmektedir.

6.1.3 Ogretim kadrosunun programin tiim alanlarini kapsayacak bicimde, sayica ve nitelik
bakimindan yeterliligini irdeleyiniz.
Programin 6gretim kadrosu, programin temel bilgi alanlarini kapsayacak nitelikte

olusturulmustur. Hukuk alanindaki dersler, hukuk alaninda uzman 6gretim elemanlari
tarafindan yuritilmekte; ceza hukuku, ceza muhakemesi hukuku, infaz hukuku, temel hukuk,
bilisim hukuku, Roma hukuku ve hukukun temel kavramlari gibi mesleki dersler alan uzmanlari
tarafindan verilmektedir. Programin sosyal bilimler boyutunu olusturan psikoloji, sosyoloji,
iletisim, sosyal politika, su¢ sosyolojisi, arastirma yontem ve teknikleri ile ceza infaz
kurumlarinda psikososyal yaklasimlar gibi dersler ise ilgili alanda uzman 6gretim elemani
tarafindan yuritilmektedir. Boylece programin disiplinler arasi yapisi desteklenmekte,
ogrencilerin hem hukuki bilgi hem de sosyal bilimler perspektifi kazanmalari saglanmaktadir.
Ogretim elemanlarinin akademik unvanlari, uzmanlik alanlari ve yirittikleri dersler birlikte
degerlendirildiginde, 6gretim kadrosunun programin tiim alanlarini kapsayacak bicimde hem
sayica hem de nitelik bakimindan yeterli oldugu degerlendirilmektedir.

6.2-Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
surdiirilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

6.2.1. Ogretim kadrosunun degerlendirilmesi

Programin 6gretim kadrosu, uzmanlik alanlari, akademik birikimleri ve mesleki deneyimleriyle
programin etkin bicimde ylrutilmesini saglayacak niteliklere sahiptir. Hukuk alanindaki
dersler hukuk alaninda uzman 6gretim elemanlari tarafindan, sosyal bilimler kapsamindaki
dersler ise ilgili alanda uzman 6gretim elemani tarafindan yirutilmektedir. Boylece derslerin
icerikleri 6gretim elemanlarinin akademik uzmanliklari ile uyumlu sekilde planlanmakta ve
yuratilmektedir.

Programin egitim-6gretim sireci, 6gretim elemanlarinin ortak planlama ve koordinasyonu ile
stirdirulmektedir. Ders igerikleri, 6gretim yontemleri, 6lgme ve degerlendirme siregleri ile
program ciktilarinin gerceklestirilme diizeyi bolim kurulu toplantilarinda ve akademik
degerlendirmelerde diizenli olarak ele alinmaktadir. Ogrenci geri bildirimleri, ders
degerlendirme anketleri ve paydas gorusleri dogrultusunda gerekli gorilen glincellemeler
yapilmakta; ders icerikleri ve 6gretim sirecleri siirekli iyilestirme anlayisiyla gozden
gecirilmektedir.

Ogretim elemanlari egitim-6gretim faaliyetlerinin yani sira bilimsel arastirma, yayin, proje ve
toplumsal katki calismalarini da strdiirmekte; Gniversite ve bolim blinyesinde yiritilen idari
gorevler ile kalite glivence sireclerine aktif olarak katki saglamaktadir. Bu yoniyle 6gretim
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kadrosu, programin etkin bigcimde sirdirulmesi, degerlendirilmesi ve gelistiriimesi agisindan
yeterli niteliklere sahiptir.

6.2.2 Ders vermekle ylkimli olan ve 68retim gorevlilerinin 6zet 6zge¢cmisleri asagidadir.
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UYE OLUNAN MESLEKI VE BILIMSEL KURULUSLAR

Kurum / Kurulug adi Uyeolunan yil Gorev

KURUMSAL VE MESLEKi HiZMETLER (Gorevler)

yil Gorev Baslangig tarihi BitisTarihi

SON BES YILDAKi BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1.Kesemgn 6[(33]{,lﬁ).lg#gggﬁég}gi‘qngrofessor(jzcanKARADENiZCELEBiCAN. EURASIAN JOURNAL OF COMPARATIVE LAW, 2(1), 193-

OzZGECMIS

ADI- SOYADI NURSEL GiTiL

UNVANI Ogr. Gor.

ALINAN DERECELER

Alinan Derece Boliim/program Universite Tarih

On lisans
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Lisans HUKUK

ANKARA UNIVERSITESI

1988

Yiksek lisans

Doktora

KURUMLA ILGILI BILGILER

Kuruma ilk atanma tarihi

1996

Kurumdaki hizmet siresi

30 YIL

Kurumda alinan unvanlar

Birim

Tarih

OGRETIM GOREVLISI

AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI

1996

DIGER I$ DENEYIMI

Cahsilan Kurum /isletme

Calisma siiresi

Pozisyon/Unvan

DANISMANLIKLAR

il YiiksekLisans/
Doktora

Tez Adi

BitisTarihi

PATENTLER /ODULLER

Yil Patent / Odiil Adi

Alan

Kurum

UYE OLUNAN MESLEKI VE BILIMSEL KURULUSLAR

Kurum / Kurulug adi

Uye olunan yil

Gorev

KURUMSAL VE MESLEKI HIZMETLER (Gorevler)

yil

Gorev

Baslangig tarihi

BitisTarihi

OzZGECMIS

ADI- SOYADI

ilknur YESIL

UNVANI

Ogr. Gor.

ALINAN DERECELER

Alinan Derece

Boliim/program

Universite

Tarih

On lisans

Lisans

GERONTOLOJI

AKDENIZ UNIVERSITESI

2017

Yuksek lisans

SOSYOLOJI

AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI

2020

Doktora

KURUMLA ILGILI BILGILER

Kuruma ilk atanma tarihi

01.07.2022

Kurumdaki hizmet slresi

4YIL

Kurumda alinanunvanlar

Birim

Tarih

OGRETIM GOREVLISI

AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI

2020

BOLUM BASKAN YARDIMCILIGI

AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI

2025

DIGER I$ DENEYIMI

Caligilan Kurum /isletme

Calisma siiresi

Pozisyon/Unvan

DANISMANLIKLAR

Yil Yiiksek Lisans/
Doktora

Tez Adi

Bitis Tarihi
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PATENTLER /ODULLER
Yil Patent/Odiil Adi Alan Kurum

UYE OLUNAN MESLEKI VE BILIMSEL KURULUSLAR

Kurum / Kurulus adi Uyeolunan yil Gorev

KURUMSAL VE MESLEKI HIZMETLER (Gorevler)
yil Gorev Baslangig tarihi BitisTarihi

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

Yesil, I. (2025). Yaslilikta yalnizlik ve sosyal baglilik: Farkli cografyalarda yaslanma deneyimleri. Senectus, 3(2),
421-426. https://doi.org/10.26650/senectus.2025.3.2.0990

Yesil, i. (2024). Biyografi-tarih etkilesiminin teorik temelleri (izerine bir okuma. Senectus, 2(2), 243-248.
https://doi.org/10.26650/senectus.2024.2.2.0702

Yesil, i. (2023). Yaslanma siirecinin biyopolitikasi: Alternatif medya ve ana akim medyada yaslanma temsilleri.
Senectus, 1(2), 307-311. https://doi.org/10.26650/senectus.2023.1.2.0016

Yesil, i., & Karakas, M. (2023). Sosyal iliskilerin taraflarindan biri: Kirsaldaki yash dul kadin. Senectus, 1(1).
https://doi.org/10.26650/senectus.2023.1.1.0001

B. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler

1. Yesil, . (2022, Ekim). Yaghlik temsillerinin gizgi film yansimalari: Rafadan Tayfa érnegi. O. Arun (Ed.), VI.
Lisansiistii Yashhik Calismalari Kongresi: insan haklari ve kalkinma hedefleri: Gelecekte yashlara bir yer var
mi? Ozet kitabi (ss. 85—-86). Senex Yayinlari.

6.3-Ogretim liyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukanida siralananlari saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmahidir.

6.3.1. Ogretim Uyesi Atama ve Yiikseltme Kriterleri

Afyon Kocatepe Universitesinde 6gretim liyesi atama ve yiikseltme siirecleri, yirirlikteki
yliksekogretim mevzuati ile dniversitenin ilgili yonerge ve usulleri dogrultusunda
ylrutilmektedir. Bu kapsamda ogretim Uyeligi kadrolarina vyapilacak atama ve
yikseltmelerde 2547 sayili Yiksekdgretim Kanunu, Ogretim Uyeligine Yikseltiime ve
Atanma Yonetmeligi ve Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine Yikseltiime ve
Atanma Yonergesi esas alinmaktadir. AKU Personel Daire Baskanhgl sayfasinda 01 Eyliil
2024 tarihinde ylrurlige girecek yonergenin yayimlandigl, ayrica 2025 tarihli gilincel
yonerge metninin de Personel Daire Baskanhgl sayfasinda erisime ac¢ik oldugu
gorilmektedir. Atanma kriterlerine https://personel.aku.edu.tr/wp-
content/uploads/sites/108/2026/05/Afyon-Kocatepe- Universitesi-Ogretim-Uyeligine-
Yukseltiime-ve-Atanma-Yonergesi.pdf linkinden erisilebilir.

158



Afyon Kocatepe Universitesinde dgretim liyesi atama ve yiikseltme kriterleri; adaylarin
akademik yetkinliklerini, bilimsel yayinlarini, arastirma faaliyetlerini, egitim-6gretim
deneyimlerini, proje ve bilimsel etkinliklerini, akademik katkilarini ve ilgili alana yénelik
uzmanlik diizeylerini degerlendirmeye imkan verecek bicimde yapilandiriimistir. Bu kriterler,
Universitenin nitelikli bireyler yetistirme, bilimsel bilgi Giretme ve bolgesel kalkinmaya katki
saglama misyonuyla uyumludur.

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri Programi agisindan égretim elemani niteligi, program
ciktilarinin 6grencilere kazandirilmasi bakimindan 6nemli bir unsurdur. Programda gorev
alacak 6gretim elemanlarinin alanla iliskili akademik birikime, mesleki deneyime, ders verme
yeterliligine ve 6grencilerin mesleki gelisimini destekleyebilecek donanima sahip olmalari
beklenmektedir. Bu cercevede hukuk, ceza infaz sistemi, glivenlik hizmetleri, kamu yonetimi,
insan haklari, mesleki etik, iletisim, bilgisayar uygulamalari ve UYAP gibi programla iliskili
alanlarda uzmanlik ve yeterlilik, ders goérevlendirmelerinde dikkate alinmaktadir.

Ogretim Uyesi atama ve yiikseltme kriterleri, yalnizca akademik unvan kazanimina yénelik
degil; ayni zamanda egitim-6gretim kalitesinin artirilmasina, programin mesleki igeriginin
glncel tutulmasina, 6grencilerin bilgi, beceri ve davranis diizeylerinin gelistirilmesine ve
program ciktilarinin siirdardlebilir bigimde karsilanmasina hizmet etmektedir. Bu yonuyle
atama ve yiikseltme siirecleri, Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri Programinin egitim amaclarini

Oéaralt)rogram ciktilarini  destekleyen bir kalite glivence mekanizmasi
degerlendirilmektedir.

Programda ders gorevlendirmeleri yapilirken 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlari,
akademik calismalari, mesleki deneyimleri ve ilgili dersin icerigi arasindaki uyum
gozetilmektedir. Boylece temel hukuk, infaz uygulamalari, glivenlik hizmetleri, iletisim, etik,
insan haklari, bilgisayar ve mesleki uygulama derslerinin alaninda yetkin 6gretim elemanlari
tarafindan yuriatidlmesi amaclanmaktadir. Bu durum, 6gretim planinin 6ngoriilen bicimde
uygulanmasina ve 6grencilerin hedeflenen program ciktilarina ulasmasina katki saglamaktadir.

Sonug olarak, Afyon Kocatepe Universitesinde uygulanan 6gretim {iyesi atama ve yiikseltme

kriterleri; akademik yeterlilik, bilimsel tGretkenlik, mesleki uzmanlik, egitim-6gretim deneyimi
ve kurumsal katki gibi boyutlari icermekte; Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri Programinin

egitim-0gretim niteligini, program ¢iktilarini ve siirekli iyilestirme anlayigini desteklemektedir.
7-ALTYAPI

7.1. Siiflar

Smaiflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulagmak i¢in
yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimeidir.

7.1.1 Ogretim i¢in kullanilan smiflar ve donanimi

Ceza Infaz ve Giivenlik Hizmetleri Programi, uyguladigi egitim programi ile ceza infaz
kurumlar ve giivenlik hizmetleri alaninda ihtiya¢ duyulan bilgi, beceri ve mesleki yeterliliklere
sahip nitelikli insan kaynagi yetistirmeyi amaglamaktadir. Bu kapsamda o6grencilerin hukuki
bilgi diizeylerini, iletisim becerilerini, mesleki uygulama yeterliliklerini ve analitik diisiinme
becerilerini gelistirecek egitim ortamlarinin olusturulmasina 6nem verilmektedir. Bu

dogrultuda, Dinar Meslek Yiiksekokulu biinyesinde program 6grencilerinin yararlanabildigi
yeterli sayida derslik ile bilgisayar laboratuvari ve yabanci dil laboratuvar1 bulunmaktadir.
Kullanilan dersliklerin tamaminda projeksiyon cihazi, projeksiyon perdesi, internet erigimi,
beyaz tahta ve ergonomik dgrenci siralar1 yer almakta olup egitim-6gretim faaliyetlerinin etkin
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sekilde yiiriitiilmesine uygun fiziksel altyapr saglanmaktadir. Ayrica bilgisayar laboratuvarlari
Ogrencilerin arastirma, raporlama ve teknoloji destekli 6grenme faaliyetlerini desteklerken,
yabanci dil laboratuvari ise mesleki yabanci dil derslerinin uygulamali olarak yiiriitiilmesine
katk1 sunmaktadir. Mevcut derslik ve laboratuvarlarin kapasitesi ile teknik donanimi, programin
egitim-0gretim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi agisindan mevcut 6grenci sayisi dikkate

alindiginda yeterli diizeydedir.

Tablo 7. 1 Program Tarafindan Kullanilan Siniflar

Bulundugu Kat MekanAdi (Derslik) Biiyiikliigi (m:) Sira Sayisi Osrenci Kapasitesi
1 301 56 15 45
1 302 56 15 45
1 303 56 15 45
1 304 56 15 45
1 307 56 15 45

7.1.2 Ogretim planinda kullanilan derslikler ve kullanimi

Bolimdeki teorik agirlikh temel alan dersleri sinif ortaminda yiritilmektedir. Bilgisayar ve
programlarinin kullanilmasinin 6gretilmesi icin mesleki dersler bilgisayar laboratuvarlarinda
yapilmaktadir. ingilizce ve Mesleki ingilizce dersleri ise dil laboratuvarinda yapilmaktadir.

Tablo 7.2 Program Tarafindan Kullanilan Laboratuvarlar

Bulundugu Kat | Laboratuvar No Mekanm Adi (Derslik/Lab) Bu%r]l:llgugu Sléi%?sa th%;:ir‘:;i

2 3 Yabanci Dil Laboratuari 60 30 30

7.2. Ders Disi Etkinliklere iliskin Ortam ve Altyapi

Dinar Meslek Yiksekokulu yerleskemizde, 6grencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak
veren, sosyal ve kiiltlrel gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak,
mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-6gretim Uyesi iliskilerini canlandiran uygun
altyapi bulunmaktadir.

Dinar Meslek Yiiksekokulunda 6grencilerin ders aralarinda sosyallesebilmeleri icin,

atistirmaliklar ve cesitli sicak soguk iceceklere ulasabilecekleri ve vakit gecirebilecekleri
yiksekokul kantini bulunmaktadir. Ogrenciler kantinde masa tenisi ve satranc
oynayabilmektedir. Yiiksekokul bahcesinde altisar kisilik kamelyalar bulunmaktadir.

Ogrencilerin sosyal ve sportif faaliyet icerisinde bulunabilecekleri basketbol sahasi
bulunmaktadir. Bu saha ayni zamanda voleybol ve minyatiir futbol icin de kullanilabilmektedir.
Bilgisayar Programciligl programi, 6grencilerine modern mihendislik araclarini kullanmayi

o0grenebilecekleri olanaklari saglamaktadir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin
egitim amaclarini destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim lyelerinin bilimsel ve egitsel

lar ici i diizevdedi
%ﬁlﬁ%%%ggr}%ﬁ%%%ﬂﬁ%%%lﬁﬂg %%gramm egitim amaglarini destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve

Ogretim iiyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalar i¢in yeterli diizeydedir. B6liim biinyesinde 1 adet yeni
teknolojiye sahip bilgisayarlar bulunan bilgisayar laboratuvari ve 1 adet eski bilgisayar laboratuvari
bulunmaktadir. Bliim biinyesinde toplam 60 adet bilgisayar bulunan 2 adet bilgisayar laboratuvarlari
mevcuttur. Bununla birlikte okulun her alaninda 6grenci ve 6gretim elemanlarinin internete
baglanmalarini saglamak amaciyla kablosuz erisim noktalar1 bulunmaktadir.
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6§f§§<‘:‘1'i'é¥’eh dulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak icin yeterli
diizeydedir. Afyon Kocatepe Universitesi Kiitiiphanesi; gdrevlerini en iyi sekilde yerine getirmek ve
liniversitenin en 6nemli bilgi yuvalarindan biri haline gelmek i¢in 6zverili, kararli ve her tiirlii imkani
seferber eden bir prensip anlayisi ile ¢alismaktadir. Bu amagla teknolojik gelismelere paralel olarak,
gerek ulusal gerekse uluslararasi standartlar takip edilerek, liniversite ve arastirmacilara hizmet
verilmektedir. Biitlin bu ¢alismalarin sonucunda tiniversite ve arastirmacilar i¢in olusturulan
koleksiyonda ekte yer verilen olanaklar yer almaktadir.

Kiitiiphanede bulunan basili yaynlar, siireli yayinlar, elektronik kaynaklar ve diger kiitiiphane

kaynaklar1 6grencilerin kullanimina sunulmustur. Ayrica kiitliphane i¢inde bulunan genel ¢aligma
alanlari, grup c¢alisma odalari, 7/24 ¢alisma salonu, bilgisayar salonu, self-check cihazi (otomatik 6diing-
iade makinesi), katalog tarama bilgisayarlari, internet erigsimi ve fotokopi-giktt hizmetinden
ogrencilerimiz faydalanabilmektedir.

Bunun yaninda, Dinar Meslek Yiiksekokulu yerleskesinde, 6grencilerin daha kolay ulasabilecegi 3553
adet kitap ve 10 kisilik 6grenci ¢alisma alanina sahip olan yiiksekokul kiitliphanesi de 6grencilere hizmet
vermektedir. https://kutuphane.aku.edu.tr/ adresinden en giincel verilere ulasilabilir.

Tablo 7.3 Kiitiiphanede Yer Alan Basili ve Elektronik Kaynaklar
KUTUPHANEBILGIKAYNAKLARI(BASILI) :

Basili Yayinlar Adet
Basili Siireli Yayinlar (Dergiler) Cesit
Merkez Kiitiiphane Tezler Adet
Kitap Dis1 Kaynaklar (Ekler, Proje vb.) Adet
Nadir Eserler (Matbu) Adet
Nadir Eserler (El Yazmasi) Adet
Islami Ilimler Fakiiltesi (Sube) Basili Yayinlar Adet
TOPLAM
KUTUPHANE BiLGi KAYNAKLARI (ELEKTRONIK) :
E-kitap (abone + satin) Adet
Merkez Kiitiiphane E-dergi (abone) Adet
E-tez (abone) Adet
TOPLAM
Tablo 7.4 Veritabanlari ve Deneme Veritabanlari
VERITABANLARI
AYEUM (Arastirma Yontemleri Egitim ve Uygulama Nature Journals
Merkezi)
Bmj Journals Ovid - LWW
Cab Abstract (ULAKBIM) ProQuest Dissertations & Theses
EBSCO e - Books Sage
EBSCO (EKUAL) Veritabanlari >ciencebirect
Elsevier e - Book Scopus
Emeraid e - Journals Premier Sobiad =SosyatBitimter Atif-Dizini

Grammarly Premium Aboneligl

o . PEE
SN CT LITIN

Tl o cic Onlina Intirnale (Infarmavagny 14\
IEEE xp]ore Tayror o 1 1anctis ot 70umar S T ormawoiiGy
. - T '
TEEEIVITT € - BOOKS LIorary e
VET(S
1GTGIoDal | I b
W/ilay i i
e e y Online library
I L. VTN Wilev E-Boak Library
IUCTaruimmTTT CITeRUu U veT taoarm v ’

World eBoaok Library

JOTURNATLUITIVE JOUTTTal COTTLETTU

WS - Web of Science

L W3
CCEar OTiic v eTrT radrit

Al Ll
IcTucicy

—B R ERFFABAR AR
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CABI Vetmed Resource Veri Tabani Deneme Erigimi

Education Source Deneme Erisimi

Engineering Source Deneme Erigimi

Humanities Source Ultimate Deneme Erisimi

Rosetta Stone Library Solution Veritabant Deneme Erigimi

7.5. Giivenlik Onlemleri

Ogretim ortaminda ve dgrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik dnlemleri alinmistir.
Bununla birlikte engelliler igin altyapi diizenlemesi yapilmistir.

7.5.1. Kampuste ve binada alinan glivenlik 6nlemleri
Yiksekokul girisinde giivenlik gorevlileri bulunmaktadir. Yiksekokul binasi girisinde de gorev

yapan toplamda iki adet givenlik gorevlisi bulunmaktadir. Ayrica bina ici ve ¢evresi 14 adet
glvenlik kamerasi ile 24 saat izlenmektedir.

7.5.2. Engelliler igin 6nlemler

Afyon Kocatepe Universitesi Engellilere yonelik gerceklestirmis oldugu calismalar
dogrultusunda “Engelsiz Universite” Belgesi almistir. Bu kapsamda yiiksekokul ve tniversite
genelinde engelliler igin genis ¢caph diizenlemeler gergeklestirilmistir. Bunun sonucunda da
tniversitemiz “Engelsiz Universite Odiilleri 2020”de Birincilik Odiiliine layik gériilmistdr.

Dinar Meslek Yiiksekokulunda bina girisinde tekerlekli sandalye rampasi bulunmaktadir. idari
binada (kantin ve yemekhane binasi), bina icerisinde bir adet engelli asansorii ve engelli
lavabosu bulunmaktadir.

8-KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1. Biitge Siireci ve Kurumsal Destek

Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji,
programin kalitesini ve bunun siurdirilebilmesini saglayacak dizeyde olmalidir.

8.1.1. Program butcesinin olusturulma sireci

Bilgisayar Teknolojileri Bolimu program bitcesi Dinar Meslek Yiksekokulu biitcesi icerisinde
yer almaktadir. Asagida belirtilen kalemlerden olusan Dinar Meslek Yiksekokulu bilitcesi her
yil Temmuz ayinda teklif olarak Strateji Gelistirme Daire Baskanligi’na iletilmekte, ilgili daire
baskanhgi mali yilsonunda (Aralik ayi) Dinar Meslek Yiiksekokulu biitcesini netlestirmekte ve
takip eden yilin ilk ayinda (merkezi biitce onayina bagh olarak) onaylamaktadir. Meslek
Yiksekokul bltcesi icerisinde mali yil sliresince gelir ve giderlerin takibi yapilmakta ve ilgili
daire baskanlgina bildirilmektedir. Bilgisayar Teknolojileri program butcesi gelirlerinin tamami
déner Sermaye olmaksizin Afyon Kocatepe Universitesi merkezi biitcesinden saglanan
destekle olusmaktadir. ilgili destek her mali yil, kanun ve yénetmelikler dogrultusunda degisen
oranlarda diizenli olarak béliime tahsis edilmektedir. Afyon Kocatepe Universitesi Dinar
Meslek Yiksekokulu Bitce Kalemleri ise;

Temel Maaslar
Taban Ayhgi

Zamlar ve Tazminatlar
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Odenekler

Sosyal Haklar

Ek Calisma Karsiliklari

Ek Ders Ucretleri

Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri
Saglik Primi Odemeleri

Sosyal Glivenlik Primi ddemeleri
Saglik Primi Odemeleri

Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri
Kirtasiye Alimlari

Temizlik Malzemesi Alimlari
Yurtici Gegici Gorev Yolluklari

Yurtici Strekli Gorev Yolluklar

Biiro ve isyeri Makine ve Techizat Alimlari

Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlari

Makine Techizat Bakim ve Onarim Giderleri

Okul Bakim ve Onarimi Giderleri

Ek Ders Ucretleri

Tablo 8.1 Parasal Kaynaklar ve Harcamalar
AFYON KOCATEPE UNiVERSITESI DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

sDéner sermaye gelirlerinden program kullanimi icin ayrilan miktari belirtiniz.
«Ogrenci harglar fonundan program kullanimi igin ayrilan miktari yaziniz.

Miktar ve kaynak belirtiniz.
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Mali Yil
Harcama kalemi (GQQ%?(IfQéln) %BYMH&MP S?nraki yil
(TL) (Bltgelenen) (Bltcelenen)
(TL) (TL)
Ucretler - -
Yolluklar 64.066,5 18196,06
Hizmet alimlari - -
Tlketim mallari ve malzemeleri alimlari 1.586,168 227580,6
Bakim ve onarim giderleri -
Yatirim harcamalari - -
Doéner Sermaye gelirleri - -
Ogrenci harglarindan diisen pay’ - -
Diger” - -
10dretim elemanlarinin ek ders, déner sermaye vs. déhil tiim gelirlerini belirtiniz.




8.2. Biitgenin Ogretim Kadrosu Agisindan Yeterliligi

Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu cekecek, tutacak ve mesleki gelisimini stirdiirmesini
saglayacak yeterliliktedir.

8.2.1 Ogretim kadrosu agisindan biitcenin yeterliligi

Bollim 6gretim kadrosunun yapilanmasi ve kisa-orta ve uzun donemli akademik kadro gelisim
planlamalari Dinar Meslek Yiiksekokulu ve Bilgisayar Teknolojileri B61im Baskanligi’nin ortak
calismalari ile her yil belirlenmekte ve bu dogrultuda Afyon Kocatepe Universitesi
Rektorligi’ne yillik olarak kadro ihtiyaci bildirilmektedir. Rektérliik makami onayi ve merkezi
biitce olanaklari dogrultusunda boliime kadro tahsisi gerceklestirilmekte, tahsis stirecinde
tahsise iliskin bitce de saglanmaktadir. Bunun yani sira bélim 6gretim elemanlarina akademik
ve mesleki gelisim olanaklari sunulmaktadir. Bu sliregte 6gretim elemaninin bir énceki yildaki
performansina bagl olarak proje destek 6demeleri artirilabilmektedir.

8.2.2 Ogretim elemanlarina kendilerini gelistirmesi icin saglanan biitce olanaklari

Dinar Meslek Yiiksekokulunda goérevli her 6gretim elemanina, her yariyilda bir ulusal ya da
uluslararasi bilimsel etkinlige katilim icin yolluk-yevmiye destegi saglanmaktadir. Ogretim
elemanlarinin projeler icin ihtiya¢ duyduklari finansal destekler Afyon Kocatepe Universitesi
blinyesinde faaliyet gosteren Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP)
tarafindan saglanmaktadir. Bu kapsamda lisansisti tez projeleri, tematik projeler, fikri ve sinai
miulkiyet haklari destek projesi ve kariyer destek projeleri BAP tarafindan degerlendirmeye
alinmakta ve uygun gorilen projeler BAP koordinatorliigiinde yuritilmektedir.

8.3. Altyapi ve Donanim Destegi

Program icin gereken altyapiyi temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynak saglanmaktadir.

8.3.1. Altyapi ve donanimi temin etmek igin parasal destegin yeterliligi

Bolimde ihtiya¢ duyulan altyapi ve donanimin temini, ilgili altyapi ve donanimin bakimi ve
isletilmesi amaciyla Dinar Meslek Yiiksekokulu Miidiirligii, Afyon Kocatepe Universitesi
Rektodrliiglti merkezi biitcesinden finansman talep edilmektedir. Universite tarafindan
ylksekokul icin tahsis edilen biitce teorik ve uygulamali derslerin sirdirilebilmesi, gerekli
ekipman ve malzemelerin tahsisi, makine ve techizatin diizenli bakimi, uygulamali dersler icin
gerekli malzemelerin temini ve paket programlarin kiralanmasi icin yeterli diizeydedir.

Buna ek olarak, dersliklerdeki 6gretim donanimi (projeksiyon cihazi, perde vb.) her donem
belirli araliklarla gbzden gecirilmekte ve olasi aksakliklar ve sorunlara aninda miidahale imkani
edinilmektedir. Bu konularda bitce planlamasi donem basinda yapilmakta ve saglanan
bltcenin yetersiz kaldigi durumlarda, islerligin aksatilmamasi igin Gniversite yonetiminden ek
bltce destegi alinmaktadir.

8.4. Teknik ve idari Personelin Yeterliligi

Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmaktadir.
Teknik ve idari kadrolar, program ciktilarini saglamaya destek verecek sayi ve niteliktedir.

8.4.1 Teknik ve idari personelin sayica yeterliligi

Dinar Meslek Yiiksekokulu kapsaminda bir yliksekokul sekreteri bulunmaktadir. Bir evrak kayit,
iki 6grenci isleri, bir tekniker, bir kiitiiphane sorumlusu, bir ayniyat gorevlisi, bir yardimci
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hizmetler, bir kalorifer gorevlisi ve alti glivenlik gorevlisi olmak lizere 14 idari personel
bulunmaktadir.

9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SUREGLERI

Yiksekdgretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, yiiksekokul ve boliimiin kendi iglerindeki ve
aralarindaki tim karar alma siiregleri, program ¢iktilarinin gergeklestirilmesini ve egitim amaclaria
ulasilmasini destekleyecek sekilde Universite Organizasyon Semasi ve Birim Organizasyon Semasi
olarak diizenlenmistir.

Tablo 9.1 Universite Organizasyon Semasi
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Tablo 9.2 Birim Organizasyon Semasi

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU ORGANIZASYON SEMASI

Midir Yardimaos

Egitim-Ogretim igleri

166

Yuksekokul Yonetim
Kurulu

rGdEr Yardimos:
idari Mafi igler




10-PROGRAMA 0zGU OLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgiitlerin Saglanma Yontemi

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri Programi uyguladigi egitim programi ile ceza infaz kurumlari ve
glivenlik hizmetleri alaninda ihtiya¢ duyulan bilgi, beceri ve mesleki yeterliliklere sahip nitelikli
insan kaynagl yetistirmeyi amaclamaktadir. Bu kapsamda o6grencilerin hukuki bilgi dizeylerini,
iletisim becerilerini, mesleki uygulama yeterliliklerini ve analitik diisinme becerilerini gelistirecek
egitim ortamlarinin olusturulmasina 6nem verilmektedir. Bu dogrultuda, Dinar Meslek Yiksekokulu
blinyesinde program 6grencilerinin yararlanabildigi yeterli sayida derslik ile bilgisayar laboratuvari
ve yabanci dil laboratuvari bulunmaktadir. Kullanilan dersliklerin tamaminda projeksiyon cihazi,
projeksiyon perdesi, internet erisimi, beyaz tahta ve ergonomik 6grenci siralari yer almakta olup
egitim-6gretim faaliyetlerinin etkin sekilde yiritilmesine uygun fiziksel altyapi saglanmaktadir.
Ayrica bilgisayar laboratuvarlari 6grencilerin arastirma, raporlama ve teknoloji destekli 6grenme
faaliyetlerini desteklerken, yabanci dil laboratuvari ise mesleki yabanci dil derslerinin uygulamali
olarak yiritilmesine katki sunmaktadir. Mevcut derslik ve laboratuvarlarin kapasitesi ile teknik
donanimi, programin egitim-0gretim faaliyetlerinin ylritilmesi agisindan mevcut 6grenci sayisi
dikkate alindiginda yeterli diizeydedir.

SONUC

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri Programi, egitim-6gretim faaliyetlerini (iniversitenin kalite
politikalari dogrultusunda yliritmekte; alanin gerektirdigi bilgi, beceri ve mesleki yeterlilikleri
ogrencilere kazandirmayi hedefleyen bir program yapisina sahiptir. Programin amaglari,
o6grenme ciktilari, ders plani, dlgme ve degerlendirme stirecleri ile 6gretim kadrosunun
uzmanlik alanlari arasinda uyum bulunmakta; egitim-6gretim faaliyetleri diizenli olarak
izlenerek strekli iyilestirme anlayisi dogrultusunda glincellenmektedir. Programin gticli
yonleri arasinda disiplinler arasi egitim yaklasimi, alaninda uzman 6gretim elemanlari,
uygulamaya doniik ders icerikleri ve 6grenci odakl egitim anlayisi yer almaktadir.

Programin yiritiilmesinde i¢ ve dis paydas gorisleri, 6grenci geri bildirimleri, ders
degerlendirme sonuclari ve bolim kurulu kararlari dikkate alinarak egitim siireglerinin
gelistirilmesine yonelik calismalar siirdiiriilmektedir. Ogretim elemanlarinin akademik ve
mesleki yetkinlikleri, idari sorumluluklari ve kalite glivence siireclerine aktif katilimlar
programin sirdurulebilirligine dnemli katki saglamaktadir. Bunun yaninda degisen mevzuat,
ceza infaz sistemi, glivenlik hizmetleri ve toplumsal ihtiyaclar dogrultusunda ders iceriklerinin
guncellenmesi ve egitim altyapisinin giiglendirilmesine yonelik iyilestirme faaliyetleri planli bir
sekilde devam etmektedir.

Sonug olarak programin, sahip oldugu insan kaynagi, egitim altyapisi ve kalite odakli yonetim

anlayisiyla belirlenen egitim amaglarina ulasabilecek yeterlilikte oldugu degerlendirilmektedir.
Bununla birlikte kalite glivencesi anlayiginin temelini olusturan siirekli iyilestirme ilkesi
dogrultusunda egitim-6gretim, arastirma, toplumsal katki ve paydas is birliklerinin
gelistirilmesine yonelik ¢calismalar kararlilikla stirdiiriilecek; 6grencilerin mesleki yeterliliklerini
artiracak, degisen sektor ihtiyaclarina uyum saglayacak ve programin kurumsal gelisimini
destekleyecek uygulamalar hayata gecirilmeye devam edilecektir. Boylece programin ulusal
kalite standartlarini karsilayan, gelisime acgik ve strdirilebilir bir egitim yapisini korumasi
hedeflenmektedir.
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	ÖNLİSANS VE LİSANS PROGRAMLARI İÇİN ÖZ DEĞERLENDİRME ÖLÇÜTLERİ
	0.1-PROGRAMA İLİŞKİN GENEL BİLGİLER
	Dinar Meslek Yüksekokul Müdürlüğü  ↓  Hukuk Bölüm Başkanlığı  ↓  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı  ↓  Program Öğretim Elemanları ve Öğrenciler  Bu yapı içerisinde program, bölüm başkanlığı aracılığıyla yüksekokul yönetimi ve üniversite üst  yönetimiyle bağlantı kurmakta; akademik, idari ve kalite süreçlerine ilişkin işleyiş ilgili mevzuat,  kurul kararları ve kurumsal politikalar doğrultusunda sürdürülmektedir.  5. Programın Kısa Tarihçesi ve Değişiklikler  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı Afyon Kocatepe Üniversitesi Dinar Meslek  Yüksekokulu bünyesinde 2021 yılında kurulmuştur. Hukuk bölümünde kadrolu olarak görev  yapan dört öğretim görevlisi bulunmaktadır. Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programının  eğitim ve öğretim süresi iki yıl olup, yaz döneminde 30 iş günü zorunlu staj uygulaması  bulunmaktadır. Bilgisayar Programcılığı programı öğrenci alımına 2022-2023 eğitim öğretim  yılında başlanmış olup bölüm ilk mezunlarını 2024 yılında vermiştir.  6. Önceki Yetersizliklerin ve Gözlemlerin Kaldırılması Yönünde Alınan Önlemler  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı bu rapor kapsamında ilk kez öz değerlendirme  sürecine tabi tutulmaktadır. Bu nedenle önceki bir öz değerlendirme raporunda programa  ilişkin olarak tanımlanmış herhangi bir yetersizlik, gözlem ya da iyileştirme önerisi  bulunmamaktadır.  Bununla birlikte programın eğitim-öğretim süreçleri, ders içerikleri, ölçme ve değerlendirme  uygulamaları, akademik danışmanlık hizmetleri, öğrenci memnuniyeti ve kalite güvence  çalışmaları farklı değerlendirme mekanizmaları aracılığıyla düzenli olarak izlenmektedir. Bu  kapsamda hem öğrencilerden hem de akademik personelden görüş, öneri, geri bildirim ve  değerlendirme raporları alınmakta; elde edilen veriler programın güçlü yönlerinin  sürdürülmesi ve gelişmeye açık alanlarının belirlenmesi amacıyla değerlendirilmektedir.  Öğrencilerden alınan geri bildirimler özellikle derslerin işlenişi, öğretim yöntemleri, sınav ve  değerlendirme süreçleri, akademik danışmanlık, iletişim ve öğrenme ortamlarına ilişkin  iyileştirme alanlarının belirlenmesine katkı sağlamaktadır. Akademik personelden alınan görüş  ve raporlar ise ders içeriklerinin güncelliği, program çıktılarıyla ders kazanımları arasındaki  uyum, uygulama süreçleri, öğrenci başarısının izlenmesi ve programın kurumsal kalite  hedefleriyle ilişkisi bakımından dikkate alınmaktadır.  Bu değerlendirme ve geri bildirim süreçleri sonucunda ortaya çıkan ihtiyaçlar bölüm  başkanlığı, yüksekokul yönetimi ve ilgili kurul/komisyonlar düzeyinde ele alınmakta; gerekli  görülen konularda iyileştirme adımları planlanmaktadır. Dolayısıyla önceki bir öz  değerlendirme raporundan kaynaklanan belirli bir yetersizlik listesi bulunmamakla birlikte,  programın mevcut durumu öğrenci ve akademik personel görüşleri ile kurumsal raporlar  doğrultusunda izlenmekte ve sürekli iyileştirme anlayışı çerçevesinde değerlendirilmektedir.
	1-ÖĞRENCİLER  1.1. Program öğrencileri  Programa kabul edilen öğrenciler, programın kazandırmayı hedeflediği çıktıları (bilgi, beceri  ve davranışları) öngörülen sürede edinebilecek altyapıya sahip olmalıdır. Öğrencilerin  kabulünde göz önüne alınan göstergeler izlenmeli ve bunların yıllara göre gelişimi  değerlendirilmelidir.  1.1.1.Öğrenci Sayıları  Afyon Kocatepe Üniversitesi, Dinar Meslek Yüksekokulu, Hukuk Bölümü Ceza İnfaz ve Güvenlik  Hizmetleri Programı öğrenci kaydı, Öğrenci Seçme ve Yerleştirme Merkezi (ÖSYM) tarafından  uygulanan merkezi sınav sonuçlarına göre yapılmaktadır. ÖSYM tarafından yapılan sınav  sonuçlarına göre bölümümüze yerleştirilen öğrencilerin kesin kayıtları, Yükseköğretim Kurulu  (YÖK), ÖSYM ve Rektörlük tarafından belirlenen ilkeler (2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun  Eğitim ve Öğretim ile İlgili Yükseköğretime Giriş Maddeleri) uyarınca istenen belgelerle, her yıl  belirlenen ve ilan edilen tarihlerde, Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı tarafından yürütülmektedir.  Kayıt için zamanında başvurmayan veya gerekli belgeleri zamanında sağlamayan öğrenciler  kayıt hakkını kaybetmektedirler. Kayıt için sunulan belgelerde eksiklik veya tahrifat olduğunun  belirlenmesi, öğrencinin başka bir yükseköğretim kurumuna kayıtlı olması veya başka bir  yükseköğretim kurumundan çıkarma cezası almış olması hallerinde, kesin kayıt yapılmış olsa  bile kayıt iptal edilmektedir. Ayrıca, öğrenciler kayıt işlemlerini kendileri E-devlet üzerinden  gerçekleştirebilmektedirler. Yabancı öğrencilerin bölüme kabulü “Afyon Kocatepe Üniversitesi  Uluslararası Öğrenci Kabul Yönergesi” esaslarına göre yapılmaktadır. İlgili yönerge  https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/38907166?AspxAutoDetectCookieSupport=1  adresinde yer almaktadır. Son beş yılda programa alınan öğrencilerin ve mezunların sayıları  Tablo 1.1'de verilmiştir.
	Tablo 1.1. Programa Alınan Öğrenci ve Programdan Mezun Sayıları

	1.1.2. Kontenjanlar  Tablo 1.2’e son beş yıla ilişkin kontenjanları, programa yeni kayıt yaptıran öğrencilerin  sayılarını, giriş puanlarını ve başarı sırası belirtilmiştir.
	Tablo 1.2 Ön Lisans Öğrencilerinin Giriş Derecelerine İlişkin Bilgi
	TYT
	TYT
	TYT
	TYT

	1.1.3. Kontenjanlar ve Programa Kabul Edilen Öğrenciler  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programına ilişkin kontenjanlar, programa yerleşen öğrenci  sayıları ve öğrenci kabul göstergeleri yıllar itibarıyla değerlendirildiğinde, programın tercih  edilirliğini ve öğrenci talebini koruyan bir yapıya sahip olduğu görülmektedir. Program  kontenjanları, yükseköğretim kurumlarının ilgili mevzuatı, Yükseköğretim Kurulu kararları,  kurumun fiziki ve akademik kapasitesi, öğretim elemanı durumu ve sektörün ihtiyaçları dikkate  alınarak belirlenmektedir. Bu kapsamda programa kabul edilen öğrenci sayıları ile  kontenjanlar arasındaki ilişki, programın öğrenci çekme kapasitesi ve sürdürülebilirliği  açısından izlenmektedir.  Programa kabul edilen öğrencilerin giriş puanları ve yerleştirme göstergeleri, öğrencilerin  programın kazandırmayı hedeflediği bilgi, beceri ve davranışları öngörülen süre içerisinde  edinebilecek temel akademik altyapıya sahip olduklarını göstermektedir. Öğrenciler merkezi  yerleştirme sistemi aracılığıyla programa kabul edilmekte; bu süreçte adayların  ortaöğretimden getirdikleri akademik birikim, sınav başarıları ve tercih sıralamaları programa  giriş düzeyine ilişkin temel göstergeler olarak değerlendirilmektedir.  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı, öğrencilerine ceza infaz kurumlarının işleyişi,  güvenlik hizmetleri, hukuk bilgisi, insan hakları, iletişim, mesleki etik, kriz yönetimi ve kamu  hizmeti bilinci gibi alanlarda bilgi, beceri ve mesleki tutum kazandırmayı amaçlamaktadır.  Programa kabul edilen öğrencilerin giriş puanları ve yerleştirme düzeyleri, bu kazanımların ön  lisans eğitimi süresi içerisinde edinilebilmesi için gerekli temel öğrenme kapasitesine sahip  olduklarını ortaya koymaktadır.  Programda hazırlık sınıfı bulunmamaktadır. Bu nedenle öğrenciler doğrudan mesleki ve teorik  derslerden oluşan ön lisans eğitimine başlamaktadır. Öğrencilerin programa uyum süreçleri;  akademik danışmanlık, ders içerikleri, öğretim elemanı rehberliği, ölçme ve değerlendirme  uygulamaları ile desteklenmektedir. Bu süreçte öğrencilerin akademik gelişimleri, ders  başarıları, devam durumları, sınav sonuçları ve öğrenci geri bildirimleri aracılığıyla izlenmekte;  ihtiyaç duyulan alanlarda gerekli yönlendirme ve iyileştirme çalışmaları yapılmaktadır.  Sonuç olarak, programa kabul edilen öğrencilerin giriş puanları, yerleştirme göstergeleri ve  eğitim sürecindeki performansları birlikte değerlendirildiğinde, öğrencilerin program çıktıları  kapsamında hedeflenen bilgi, beceri ve davranışları öngörülen süre içerisinde kazanabilecek  yeterli altyapıya sahip oldukları değerlendirilmektedir.  1.2-Yatay ve Dikey Geçiş  Yatay ve dikey geçişle öğrenci kabulü, çift ana dal, yan dal ve öğrenci değişimi uygulamaları  ile başka kurumlarda ve/veya programlarda alınmış dersler ve kazanılmış kredilerin  değerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrıntılı olarak tanımlanmış ve uygulanıyor  olmalıdır.
	1.2.1. Yatay Dikey Geçiş Rakamları
	Programımıza yatay geçiş yoluyla öğrenci kabulü ile başka yükseköğretim kurumlarında ve/veya programlarda alınmış dersler ve kazanılmış kredilerin değerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrıntılı olarak tanımlanmış olup kararlılıkla uygulanmaktadır. Programımızın yapısı ve ilgili mevzuatlar gereği dikey geçiş, çift ana dal (ÇAP) ve yan dal uygulamaları bulunmamaktadır.
	Programımızın son beş akademik yılına ait kurum içi ve kurumlar arası yatay geçiş öğrenci sayıları Tablo 1.3’te sunulmuştur. Programımızda dikey geçiş ve çift ana dal uygulaması bulunmadığından ilgili sütunlar boş (sıfır) geçilmiştir.
	Tablo 1.3 Yatay Geçiş, Dikey Geçiş ve Çift Anadal Bilgileri
	Akademik Yıl
	2025 2024 2023 2022 2021
	Programa  Yatay Geçiş  Yapan Öğrenci Sayısı  2  0  2  0  0
	Programa
	DikeyGeçiş
	Yapan Öğrenci Sayısı  -  -  -  -  -
	Programda Çift  Anadala Başlamış  Olan Başka Bölümün Öğrenci Sayısı  -  -  -  -  -
	BaşkaBölümlerdeÇift
	Anadala Başlamış Olan Program Öğrenci Sayısı  -  -  -  -  -
	İçinde bulunulan yıl dahil, son beş yıl için veriniz.  Sayılar ilgili akademik yılda geçiş yapmış ya da çift anadala başlamış olan öğrenci sayılarıdır.


	1.2.2. Ders Muafiyeti ve Krediler  Ders muafiyeti kapsamında, yalnızca yatay geçiş yoluyla gelen öğrencilerin başka  programlarda ve/veya kurumlarda almış oldukları dersler ve kazanmış oldukları kredilerin  değerlendirilmesi, Afyon Kocatepe Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav  Yönetmeliği ile Afyon Kocatepe Üniversitesi Önlisans ve Lisans Muafiyet İşlemleri Yönergesi  esaslarına göre uygulanmaktadır.  Yönerge esaslarına göre intibak ve muafiyet işlemleri şu adımlarla yürütülmektedir:
	1. Sürecin Başlaması: Yatay geçiş yoluyla kayıt yaptıran öğrencilerin muafiyet ve intibak işlemleri, öğrencilerin ayrıca bir başvuru yapmasına gerek kalmaksızın kayıt işlemlerini takip eden süreçte doğrudan birim öğrenci işleri ve ilgili komisyon tarafından başlatılır.  2. Belge Kontrolü: İntibak işlemlerinin sağlıklı yürütülebilmesi için öğrencinin ayrıldığı  kurumdan getirdiği onaylı (mühürlü, kaşeli ve ıslak/elektronik imzalı) ders içerikleri ve  not belgesi (transkript) esas alınır.
	3. Komisyon Değerlendirmesi: Belgeler, ilgili Birim/Bölüm Muafiyet Komisyonu tarafından en geç bir hafta içerisinde değerlendirilerek hazırlanan intibak raporu Bölüm Yönetim Kurulu tarafından karara bağlanır.
	4. İtiraz Hakkı: Öğrenci, intibak ve muafiyet sonuçlarına ilişkin Bölüm Yönetim Kurulu kararının kendisine tebliğ edildiği tarihten itibaren 5 iş günü içerisinde yazılı olarak itiraz edebilir. İtirazlar, Muafiyet Komisyonu tarafından yeniden incelenir ve nihai karar Birim Yönetim Kurulu tarafından verilerek karara bağlanır.
	5. Sisteme İşleme: Kesinleşen yönetim kurulu kararları birim öğrenci işlerine iletilerek öğrencinin muaf tutulduğu derslerin harf notu karşılıkları sisteme eklenir ve muafiyet süreci tamamlanır.
	Muafiyet işlemlerinde harf notu dönüşümlerinde esas derecelendirmeler Tablo 1.4’te gösterilmiştir.
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	Tablo 1.4 Muafiyet ve İntibak Not Dönüşüm Tablosu
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	1.3- Öğrenci Hareketlilikleri  Kurum ve/veya program tarafından başka kurumlarla yapılacak anlaşmalar ve kurulacak  ortaklıklar ile öğrenci hareketliliğini teşvik edecek ve sağlayacak önlemler alınmalıdır.  1.3.1. Öğrenci Değişim Programları  Afyon Kocatepe Üniversitesi bünyesinde ERASMUS+, FARABİ ve MEVLANA gibi öğrenci değişim programları yürütülmektedir. Ancak Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programının ön lisans düzeyindeki özel yapısı, mesleki eğitime dayalı müfredat odakları ve kurumsal iş birlikleri gereği bölümümüz düzeyinde aktif bir değişim programı anlaşması bulunmamaktadır. Bu doğrultuda, son 5 yıl içerisinde programımızda herhangi bir öğrenci hareketliliği gerçekleştirilmemiştir. Program bazında mevcut anlaşma durumları Tablo 1.5 ve Tablo 1.6'da
	gösterilmiştir.
	Tablo 1.5 Lisans Düzeyinde Erasmus Anlaşması Bulunan Üniversiteler
	Tablo 1.6 Lisansüstü Düzeyde Erasmus Anlaşması Bulunan Üniversiteler

	1.3.2. Öğrenci hareketliliğini teşvik edecek ve sağlayacak düzenlemeleri özetleyiniz.
	Programımız bünyesinde aktif bir ulusal veya uluslararası değişim anlaşması bulunmadığı için bu kapsamda bir bilgilendirme toplantısı ya da teşvik faaliyeti gerçekleştirilmemiştir. Konuya ilişkin durum Tablo 1.7'de sunulmuştur.
	Tablo 1.7 Erasmus Bilgilendirme Toplantıları

	1.3.3Değişimprogramlarındanyararlananöğrencilerhakkındasayısalvenitelikselbilgiveriniz.
	Programımızda ERASMUS+ veya FARABİ gibi değişim programları uygulanmadığından, raporlama döneminde giden ya da gelen öğrenci hareketliliği yaşanmamıştır. Sürece ilişkin sayısal veriler Tablo 1.8, Tablo 1.9, Tablo 1.10 ve Tablo 1.11'de boş (sıfır) olarak beyan edilmiştir.
	Tablo 1.8ErasmusProgramıKapsamındaGidenÖğrenciHareketliliği
	Tablo 1.9 Erasmus Programı Kapsamında Gelen Öğrenci Hareketliliği
	Tablo 1.10 Farabi Programı Kapsamında Giden Öğrenci Hareketliliği
	Tablo 1.11 Farabi Programı Kapsamında Gelen Öğrenci Hareketliliği

	1.4- Danışmanlık Hizmetleri  Öğrencileri ders ve kariyer planlaması  verilmektedir.  1.4.1. Danışmanlık hizmetlerinin kapsamı
	konularında yönlendirecek danışmanlık hizmeti
	Hukuk Bölümü, Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı öğrencileri, üniversiteye kayıt oldukları andan itibaren akademik danışman kontrolünde eğitimlerine devam etmektedir. Akademik danışmanlar, öğrencilerin kariyer hedefleri doğrultusunda onlara rehberlik etmektedir. Bu kapsamda, öğrencilere mezuniyet sonrası elde edebilecekleri kariyer fırsatları, Adalet Bakanlığı bünyesindeki istihdam olanakları (infaz koruma memurluğu vb.) ve bu fırsatlardan yararlanabilmek için yapmaları gerekenler hakkında bilgilendirme ve yönlendirmeler yapılmaktadır.  1.4.2 Öğretim üyelerinin danışmanlık hizmetlerine katkıları  Programımız öğrencilerine yönelik akademik danışmanlık hizmetleri iki öğretim elemanı tarafından yürütülmektedir. Her sınıf seviyesi için bir öğretim elemanı, program öğrencilerine danışmanlık yapmak üzere görevlendirilmiştir.  Akademik danışmanlık kapsamında öğretim elemanları; öğrencilerin ders seçimlerini akademik başarılarına ve müfredata uygun bir şekilde yapmalarını sağlamanın yanı sıra, mesleki staj süreçlerinde de danışmanlık yaparak öğrencilerin staj işlemlerini sağlıklı bir şekilde  yürütmelerine destek olmaktadır. Sınıflar, öğrenci sayıları ve danışmanlık hizmeti veren  öğretim elemanlarına ilişkindetaylı bilgiler Tablo1.12’de sunulmuştur.
	Tablo 1.12 Giriş Yılına Göre Öğrenci Danışmanlıklarının Dağılımı
	GİRİŞ YILI 2025 2024 2023 2022 2021 2020
	ÖĞRENCİ DANIŞMANLIKLARI
	SAYI 28 34 31 29  -  -

	1.5- Ölçme ve Değerlendirme  Öğrencilerin program kapsamındaki tüm dersler ve diğer etkinliklerdeki başarıları şeffaf, adil ve tutarlı yöntemlerle ölçülmekte ve değerlendirilmektedir.  Öğrencilerin derslerdeki başarıları; sınav, ödev, sunum, uygulama ve proje çalışmaları gibi çeşitli ölçme araçlarıyla değerlendirilmektedir. İlgili dersin değerlendirilmesinde hangi araçların kullanılacağı ve bu araçların başarı notuna olan etki oranları (yüzdeleri), dersi veren öğretim elemanı tarafından her yarıyıl başında Öğrenci Bilgi Sistemi (OBS) üzerinde  tanımlanarak öğrencilere ilan edilmektedir. Bu kapsamda öğrencilerin sorumlu olacakları  yarıyıl içi (vize) sınavı, kısa sınavlar (quiz), ödevler, projeler, sunumlar ve yarıyıl sonu (final)  sınavı gibi akademik yükümlülükler net bir şekilde belirlenmektedir. Yarıyıl içinde  gerçekleştirilecek sınavların programları ise öncelikle taslak olarak hazırlanmakta;  öğrencilerden ve öğretim elemanlarından gelen geri bildirimler doğrultusunda revize edilerek  kesinleşmekte ve ilan edilmektedir.  Öğrencinin ilgili dersteki başarı notu; yarıyıl başında tanımlanmış olan başarı değerlendirme  araçlarından aldığı puanların, belirlenen ağırlık oranları dâhilinde hesaplanmasıyla elde edilir.  Dönem sonunda öğrencilerin 100 üzerinden elde ettikleri bu başarı notları, bağıl veya mutlak  değerlendirme yöntemleri kullanılarak harf notuna dönüştürülmekte ve dörtlük sistemdeki  katsayı karşılıkları hesaplanmaktadır.  Başarı ölçme ve değerlendirme süreçleri, Afyon Kocatepe Üniversitesi Önlisans ve Lisans  Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği esaslarına göre yürütülmektedir. Öğrenci başarısını  ifade eden notların sayısal değerleri, harf notu karşılıkları ve başarıyı tanımlayan özel koşullar  yönetmelik
	ilgili
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	https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/38907166?AspxAutoDetectCookieSupport=1  adresinde yer almaktadır. Öğrencilerin mezuniyet haklarını kazanabilmeleri için programın gerektirdiği tüm yükümlülükleri ve mezuniyet koşullarını yerine getirip getirmedikleri, öğrenci bilgi sistemi ve ilgili komisyonlar marifetiyle denetlenmektedir. Programımızdaki öğrenci ve mezun sayılarının yıllara göre değişimi Tablo 1.13'te sunulmuştur.
	1.6.1. Programdaki öğrenci ve mezun sayılarının yıllara göre değişimi
	Tablo1.13 ÖğrenciveMezunSayıları

	1.6.2. Mezuniyet şartlarının belirlenmesi  Öğrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programın gerektirdiği tüm koşulları yerine Öğrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programın gerektirdiği tüm koşulları yerine  getirdiklerini belirlemek için kullanılan yöntemler:  Öğrencilerin mezuniyet karar süreçleri, Afyon Kocatepe Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim- Öğretim ve Sınav Yönetmeliği’nin diploma almaya ilişkin maddeleri ile Afyon Kocatepe  Üniversitesi Diploma, Diploma Eki ve Diğer Belgelerin Düzenlenmesine İlişkin Yönerge  esaslarına göre yürütülmektedir. Bu bilgilere https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/170597  linkinden erişilebilir.
	Bu kapsamda mezuniyet süreci şu adımlarla gerçekleştirilmektedir:
	1. Öğrenci Tespiti: Programın tüm akademik yükümlülüklerini başarıyla tamamlayan ve mezuniyete hak kazanan öğrencilerin tespiti, Öğrenci Bilgi Sistemi (OBS) üzerinden otomatik olarak gerçekleştirilir. OBS üzerinden mezun onayı alınamayan istisnai durumlarda, ilişik kesme işlemleri manuel belge düzenlenerek ve ilgili birim sorumlularının onay imzaları alınarak yürütülür.
	2. Sistem Onayı: Mezuniyet onayını verecek olan program ve birim sorumluları OBS üzerinde tanımlanır ve sistemde yetkilendirilmiş bu onay birimleri tarafından öğrencilerin mezuniyet onay işlemleri elektronik olarak tamamlanır.
	3. Belge Hazırlığı: Mezuniyet onay işlemleri tamamlanan öğrenciler için ilgili birimler
	tarafından güncel transkript ve diploma föyleri oluşturulur.
	4. Evrak Gönderimi ve Basım: Hazırlanan Mezuniyet Komisyonu Raporu, onaylı transkriptler ve diploma föyleri, diplomaların basılması amacıyla Öğrenci İşleri Daire Başkanlığına resmi yazı ile gönderilir.
	Birimlerden OBS üzerinden alınan "İlişik Kesme Belgesi" iki nüsha olarak düzenlenir. Gerekli imzalar tamamlandıktan sonra belgenin bir nüshası mezun olan öğrenciye teslim edilir; ikinci nüshası ise ilgili akademik birim arşivinde saklanmak üzere dosyalanır. İlişik kesme belgesini teslim eden mezunlara diplomaları ve diploma ekleri teslim edilir.  1.6.3 Mezuniyet Belirleme Yönteminin Güvenilirliği  Afyon Kocatepe Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği'nin diploma hakkındaki hükümleri ile Afyon Kocatepe Üniversitesi Diploma, Diploma Eki ve Diğer Belgelerin Düzenlenmesine İlişkin Yönerge esaslarına ek olarak, Öğrenci İşleri tarafından Öğrenci Bilgi Sistemi (OBS) üzerinden mezun adaylarının değerlendirilmesinde şu teknik kontroller sistematik olarak uygulanmaktadır:
	AGNO Kontrolü: Mezuniyet için gerekli olan asgari akademik genel not ortalamasının (2.00/4.00) sağlanıp sağlanmadığı kontrol edilir.  Kredi ve AKTS Kontrolü: Program müfredatının gerektirdiği toplam ulusal kredi ve minimum AKTS (Ön lisans için 120 AKTS) yükümlülüğünün eksiksiz tamamlandığı teyit edilir.  Zorunlu ve Seçmeli Ders Kontrolü: Müfredattaki tüm zorunlu derslerin başarıyla geçildiği ve alınması gereken toplam seçmeli ders kredisi şartının yerine getirildiği doğrulanır.  Başarısız Ders Kontrolü: Öğrencinin transkriptinde "FF", "FD" gibi başarısız veya eksik ("GR" vb.) dersinin bulunmadığından emin olunur.  Staj Kontrolü: Programın zorunlu mesleki staj yükümlülüğünün başarıyla tamamlandığı ve staj notunun sisteme işlendiği kontrol edilir.
	Bu kontrollerin ardından mezuniyet kriterlerini karşılayan öğrencilerin listesi oluşturulur. Mezuniyet listelerinin oluşturulmasında öğrenci bilgi sisteminin (otomasyonun) kullanılması, tüm öğrenciler için eşit, objektif ve son derece güvenilir bir değerlendirme sunmaktadır. Sistem tarafından hazırlanan mezun aday listeleri, ilgili akademik danışmanların onay ekranına düşer. Akademik danışmanlar tarafından da şartları sağladığı onaylanan öğrencilerin transkriptleri ve mezuniyet evrakları, kesin onay için ilgili Bölüm/Birim Yönetim Kurulu’na sunularak süreç güvenli bir şekilde sonuçlandırılır.
	2-PROGRAM EĞİTİM AMAÇLARI
	Program Amaçları:
	Eğitim Program mezunlarının yakın bir gelecekte erişmeleri istenen kariyer hedefleri ve mesleki beklentilerdir (FEDEK, 2017; MÜDEK, 2019).
	Bir programın eğitsel misyonunu nasıl planlamayı sağladığını ve paydaşlarının gereksinimlerini nasıl karşılayacağını bildiren açık ve genel ifadelerdir. Programın eğitim amaçları, mezunların bir programı bitirmelerini izleyen birkaç yıl içinde gerçekleştirmeleri beklenenleri tanımlayan ifadelerdir (YÖKAK, 2019).
	2.1. Programın eğitim amaçları
	nı burada listeleyiniz.
	Tablo2.1ProgramEğitimAmaçları
	2.2- Program eğitim amaçları  Programın eğitim amaçları, Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı mezunlarının  mezuniyet sonrası yakın gelecekte ceza infaz kurumları, denetimli serbestlik müdürlükleri ve  güvenlik hizmetleri alanlarında üstlenmeleri beklenen mesleki roller ile kariyer hedefleri  dikkate alınarak tanımlanmıştır. Bu amaçlar, öğrencilerin ders bazlı kazanımlarının ötesinde,  mezunların meslek yaşamlarında erişmeleri hedeflenen konumları, görev alanlarını, mesleki  beklentileri ve sektörel yetkinlikleri odak noktası yapmaktadır.  Bu doğrultuda programın eğitim amaçları, mezunların ceza infaz kurumlarında, güvenlik  hizmetleri sektöründe ve ilgili diğer kamu/özel kurumlarda etkin görev alabilmelerini, mesleki  etik kurallarına ve kamu hizmeti bilincine bağlı çalışabilmelerini, kurum güvenliği ile insan  hakları dengesini hassasiyetle gözetebilmelerini, ekip çalışmasına uyum sağlayarak mesleki  gelişimlerini sürekli kılmalarını esas almaktadır. Böylece program eğitim amaçları, mezun  profilini ve yakın gelecekteki kariyer yönelimlerini net bir biçimde açıklayacak şekilde  yapılandırılmıştır.  2.3- Özgörevlerle Uyum  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının eğitim amaçları; kurumun, yüksekokulun ve  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının eğitim amaçları; üniversitenin, yüksekokulun ve  bölümün özgörevleriyle (misyonlarıyla) tam bir uyum içinde belirlenmiştir. Programımız;  nitelikli ve donanımlı insan kaynağı yetiştirme, öğrencilerin mesleki bilgi ve becerilerini  geliştirme, kamu hizmetinin gerektirdiği hukuki ve etik sorumlulukları kazandırma ile  toplumsal güvenlik ihtiyaçlarına cevap verebilecek mezunlar yetiştirme hedefleri  doğrultusunda yapılandırılmıştır.  Bu kapsamda program eğitim amaçları, üniversitenin bilimsel, toplumsal ve mesleki gelişime  katkı sunan bireyler yetiştirme misyonunu doğrudan desteklemektedir. Aynı zamanda


	yüksekokulun uygulamaya dönük ve istihdam odaklı mesleki eğitim anlayışıyla; bölümün güvenlik, koruma, infaz hukuku, kamu düzeni ve rehabilitasyon alanlarına yönelik nitelikli ara eleman yetiştirme hedefleriyle birebir örtüşmektedir.  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı mezunlarının; ceza infaz kurumları başta olmak üzere ilgili kamu kurum ve kuruluşlarında görev alabilecek düzeyde mevzuata hakim, mesleki etik ilkelere bağlı, insan haklarına duyarlı, disiplinli, sorumluluk sahibi ve kriz anlarında soğukkanlı kararlar alabilen bireyler olarak yetiştirilmesi amaçlanmaktadır. Bu yönüyle program eğitim amaçları; kurum, yüksekokul ve bölüm misyonlarıyla bütünleşmekte ve mezunların yakın gelecekteki kariyer hedeflerini güçlü bir şekilde desteklemektedir.  2.3.1 Bölüm Özgörevleri  Bölümün Özgörevi: Ceza infaz ve güvenlik sektörünün ihtiyaç duyduğu niteliklere sahip; hukukun üstünlüğüne ve insan haklarına saygılı, mesleki etik değerleri benimsemiş, kurum güvenliği ile tutuklu/hükümlü ıslah ve rehabilitasyon süreçlerini dengeli bir biçimde yönetebilecek teorik ve pratik bilgiyle donatılmış, disiplinli ve sorumluluk sahibi meslek elemanları yetiştirmektir.  Üniversite Özgörevleri  Afyon Kocatepe Üniversitesi Özgörevi: "Evrensel düzeyde bilimsel bilgi üretmek, mesleki açıdan çağdaşlarıyla rekabet edebilen nitelikli bireyler yetiştirmek ve bölgesel kalkınmaya katkı sağlamaktır."  2.3.2. Üniversite Özgörevlerinin Yayımlanması  Afyon Kocatepe Üniversitesi Özgörevleri üniversite web sitesi üniversite hakkında genel bilgiler altındaki https://aku.edu.tr/hakkimizda/universitemizgenel-bilgiler/misyon-vizyonumuz belirtilen web adresinde yer almaktadır.  Kurum, fakülte ve bölümün özgörevlerinin (misyonu) uyumlu olduğu görülmektedir.  2.3.3 Program eğitim amaçlarının belirlenmesinde Afyon Kocatepe Üniversitesinin, Dinar Meslek Yüksekokulunun ve Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının özgörevleri dikkate alınmıştır. Program eğitim amaçları; üniversitenin nitelikli bireyler yetiştirme, bilimsel bilgi üretme ve bölgesel kalkınmaya katkı sağlama misyonuyla; yüksekokulun mesleki ve uygulamaya dönük bilgiyle donatılmış, meslek ahlakına sahip nitelikli ara eleman yetiştirme amacıyla; programın ise yargı örgütü ve ceza infaz kurumları başta olmak üzere ilgili sektörlerin ihtiyaç duyduğu temel hukuk ve mesleki teknik bilgiye sahip mezunlar yetiştirme hedefiyle uyumludur.  Afyon Kocatepe Üniversitesinin özgörevi, evrensel düzeyde bilimsel bilgi üretmek, mesleki  açıdan çağdaşlarıyla rekabet edebilen nitelikli bireyler yetiştirmek ve bölgesel kalkınmaya katkı  sağlamak olarak tanımlanmaktadır. Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının eğitim  amaçları, mezunların kamu hizmeti, ceza infaz kurumları, güvenlik hizmetleri ve ilgili mesleki  alanlarda görev alabilecek yeterliliğe ulaşmalarını hedeflediği için üniversitenin nitelikli insan  kaynağı yetiştirme ve toplumsal katkı sağlama misyonunu desteklemektedir.  Dinar Meslek Yüksekokulunun özgörevi, çağın ve mesleğin gerektirdiği bilgi ve teknolojiyi etkin  kullanabilen, pratik ve teorik bilgiyle donatılmış, meslek ahlakına sahip, toplum bilinci gelişmiş  nitelikli ara eleman yetiştirme amacı taşımaktadır. Program eğitim amaçları, mezunların ceza  infaz ve güvenlik hizmetleri alanında mesleki bilgi, görev bilinci, etik sorumluluk, disiplinli
	sekmesi
	altında
	misyonumuz
	ve
	vizyonumuz
	başlığı
	Tablo 2.2 Program Eğitim Amaçlarının Kurum, Fakülte, Bölüm Vizyon ve Misyonu ile Uyumu
	AFYON KOCATEPE  ÜNİVERSİTESİ
	Program Eğitim Amaçları (PEA)

	PEA1. PEA2.

	çalışma ve ekip çalışmasına uyum gibi mesleki beklentiler doğrultusunda kariyerlerini sürdürebilmelerine odaklandığından yüksekokulun özgöreviyle doğrudan ilişkilidir.  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının özgörevi ise çağdaş değerler ve bilimsel ilkeler  ışığında, yargı örgütü ve ceza infaz kurumları başta olmak üzere ilgili tüm sektörler için temel  hukuk ve mesleki teknik bilgilere sahip nitelikli öğrenciler yetiştirmektir. Program eğitim  amaçları, mezunların ceza infaz kurumları ve güvenlik hizmetleri alanında görev alabilmelerini,  mesleki etik ilkelere bağlı hareket edebilmelerini, insan haklarına duyarlı bir görev anlayışı  geliştirebilmelerini ve mesleki gelişimlerini sürdürebilmelerini hedeflediğinden program  özgöreviyle güçlü bir uyum göstermektedir.  Bu kapsamda program eğitim amaçları ile kurum, yüksekokul ve program özgörevlerinin  bileşenleri arasındaki çapraz ilişkiler Tablo 2.2’de gösterilmiştir. Tabloda görüldüğü üzere  program eğitim amaçlarının tümü, kurumun, yüksekokulun ve programın misyon ve vizyon  bileşenleriyle uyumludur.
	PEA3. PEA4. PEA5.

	Tablo 2.2’de görüldüğü üzere Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının eğitim amaçları, Afyon Kocatepe Üniversitesinin nitelikli bireyler yetiştirme, bilimsel bilgi üretme ve bölgesel kalkınmaya katkı sağlama misyonuyla uyumludur. Aynı zamanda Dinar Meslek Yüksekokulunun mesleki bilgi, uygulama becerisi, meslek ahlakı ve toplumsal sorumluluk bilincine sahip ara eleman yetiştirme hedefleriyle örtüşmektedir. Program düzeyinde ise eğitim amaçları, ceza infaz kurumları ve güvenlik hizmetleri alanında temel hukuk bilgisine, mesleki teknik yeterliliğe, etik sorumluluk bilincine ve kamu hizmeti anlayışına sahip mezunlar yetiştirme özgöreviyle doğrudan ilişkilidir.  Bu bağlamda PEA1, PEA2 ve PEA3 mezunların mesleki istihdam alanları ve kariyer  yönelimleriyle; PEA4 mezunların mesleki davranış, ekip çalışması, iletişim ve kriz yönetimi  becerileriyle; PEA5 sürekli mesleki gelişim ve değişen mevzuata uyumla; PEA6 ise kamu yararı,  insan hakları, adalet, güvenlik ve toplumsal sorumluluk ilkeleriyle ilişkilidir. Dolayısıyla  program eğitim amaçları, kurum, yüksekokul ve program özgörevlerinin temel bileşenlerini  hedefleriyle
	desteklemekte
	ve
	mezunların
	yakın
	gelecekteki
	mesleki
	kariyer
	bütünleşmektedir.  2.4- İç ve Dış Paydaşlar  Programın çeşitli iç ve dış paydaşları sürece dahil edilerek belirlenmiştir.  2.4.1 Programın iç ve dış paydaşları  Bilgisayar Teknolojileri bölümü iç paydaşları arasında; öğrenciler, öğretim elemanları, Dinar  Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü ve birimleri ile rektörlük ve birimleri olmak üzere 4 temel  yapıtaşı bulunmaktadır.  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının İç Paydaşları;  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı öğrencileri,  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı öğrenci temsilcisi,  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı öğretim elemanları,  Meslek Yüksekokul bünyesindeki diğer bölümlerin (Muhasebe Bölümü, Bilgisayar  Programcılığı) öğretim elemanları,  Dinar Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü,  Dinar Meslek Yüksekokulu İdari Birimleri (Meslek Yüksekokul Sekreterliği, Öğrenci İşleri,  Ayniyat, Tahakkuk)  Afyon Kocatepe Üniversitesi Rektörlüğü.  Programın Dış Paydaşları;  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı Dış Paydaşları aşağıdaki şekildedir;  Yasal Kuruluşlar Milli Eğitim Bakanlığı, Yüksek Öğretim Kurumu, Ölçme, Seçme ve Yerleştirme  Merkezi, Adalet Bakanlığı, Ceza Tevkif Evleri Genel Müdürlüğü  Mezunlar
	Sektör İşletmeleri  Meslek Odaları/Birlikler  Diğer Üniversitelerin Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programları Programın dış paydaşları kolayca erişilebilecek şekilde yayımlanmıştır.
	Tablo 2.3 Dış Paydaşlar
	CEZA İNFAZ VE GÜVENLİK HİZMETLERİ PROGRAMI PROGRAMI DIŞ PAYDAŞ LİSTESİ
	Ad-Soyad / Kurum-Kuruluş
	Çalıştığı Kurum / Açıklama


	2.4.2. Program eğitim amaçlarının iç ve dış paydaşların gereksinimleri dikkate alınarak, nasıl belirlendiğini kanıtlarıyla açıklayınız. Bu amaçla kullanılmış olan yöntem, sistematik olmalı ve somut verilere dayanmalıdır.  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının eğitim amaçları, programın iç ve dış  paydaşlarının görüş, öneri ve gereksinimleri dikkate alınarak belirlenmiştir. Program eğitim  amaçlarının oluşturulmasında öğrenciler, öğretim elemanları, bölüm/program kurulları,  yüksekokul yönetimi, mezunlar ve ilgili dış paydaşlardan elde edilen geri bildirimler dikkate  alınmaktadır.  İç paydaşlar kapsamında öğrencilerden alınan ders değerlendirme anketleri, öğrenci  memnuniyet anketleri, akademik danışmanlık görüşmeleri, sınıf temsilcileri aracılığıyla iletilen  görüşler ve öğretim elemanlarının dönem sonu değerlendirmeleri program eğitim amaçlarının  belirlenmesinde yararlanılan temel veri kaynaklarıdır. Bu veriler aracılığıyla öğrencilerin ders  içerikleri, öğretim yöntemleri, ölçme ve değerlendirme süreçleri, akademik danışmanlık,  mesleki beklentiler ve programdan beklentilerine ilişkin görüşleri izlenmektedir.  Dış paydaşlar kapsamında ise Adalet Bakanlığı, Ceza ve Tevkif Evleri Genel Müdürlüğü,  Yükseköğretim Kurulu, Ölçme, Seçme ve Yerleştirme Merkezi, Millî Eğitim Bakanlığı, mezunlar,  sektör temsilcileri, meslek odaları/birlikler ve diğer üniversitelerin Ceza İnfaz ve Güvenlik  Hizmetleri Programları dikkate alınmaktadır. Bu paydaşların beklentileri; Ceza İnfaz  kurumlarının personel ihtiyacı, mesleki yeterlilik beklentileri, temel hukuk bilgisi, infaz  uygulamalarına hâkimiyet, güvenlik hizmetlerine ilişkin mesleki donanım, insan haklarına  duyarlılık, mesleki etik, disiplinli çalışma, etkili iletişim ve kriz yönetimi gibi alanlarda  yoğunlaşmaktadır.
	Program eğitim amaçları belirlenirken söz konusu iç ve dış paydaşlardan elde edilen geri bildirimler; ders içerikleri, program çıktıları, mesleki yeterlilikler, mezunların istihdam alanları ve kamu hizmetinin gerektirdiği nitelikler açısından değerlendirilmiştir. Elde edilen veriler bölüm/program toplantılarında ve ilgili kurul/komisyonlarda ele alınmakta; programın eğitim amaçlarının mezunların yakın gelecekte ulaşmaları beklenen kariyer hedefleriyle uyumlu olmasına dikkat edilmektedir.  Bu kapsamda Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının eğitim amaçları; mezunların ceza  infaz kurumları başta olmak üzere ilgili kamu kurumlarında görev alabilecek, temel hukuk ve  mesleki teknik bilgiye sahip, mesleki etik ilkelere bağlı, insan haklarına duyarlı, ekip çalışmasına  uyumlu, sorumluluk sahibi ve mesleki gelişime açık bireyler olarak yetişmelerini hedefleyecek  biçimde yapılandırılmıştır.  Program eğitim amaçlarının belirlenmesinde kullanılan başlıca kanıtlar; öğrenci memnuniyet  anketleri, ders değerlendirme sonuçları, akademik personel görüş ve önerileri,  bölüm/program toplantı tutanakları, dış paydaş görüşleri, mezun geri bildirimleri, kalite  komisyonu raporları ve ilgili kurul kararlarıdır.  2.5-Erişim  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının eğitim amaçları, öğrenciler, akademik personel,  mezunlar, aday öğrenciler ve dış paydaşlar tarafından kolayca erişilebilecek şekilde  yayımlanmaktadır. Program eğitim amaçları; Afyon Kocatepe Üniversitesi ve Dinar Meslek  Yüksekokulu web sayfasında yer alan program bilgileri, Bologna Bilgi Paketi/Ders Bilgi Paketi  ve ilgili kalite/akreditasyon dokümanları aracılığıyla erişilebilir durumdadır. Bu linkten  erişilebilir:
	bölümün
	bilgi
	paketine
	https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=15&curS unit=422343#  Program eğitim amaçlarının çevrim içi olarak yayımlanması sayesinde iç ve dış paydaşlar  programın mezunlarından beklenen kariyer hedefleri, mesleki yönelimler ve programın temel  amaçları hakkında bilgi sahibi olabilmektedir. Ayrıca gerekli görülen durumlarda program  eğitim amaçları bölüm/program toplantılarında, öğrenci bilgilendirme süreçlerinde ve kalite  güvence çalışmaları kapsamında paydaşlarla paylaşılmaktadır.  2.6-Güncellemeler  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının eğitim amaçları, iç ve dış paydaşların  gereksinimleri doğrultusunda uygun aralıklarla gözden geçirilmekte ve gerekli görülmesi  hâlinde güncellenmektedir. Program eğitim amaçlarının güncellenmesinde sistematik bir  süreç izlenmekte; öğrenci, mezun, akademik personel ve dış paydaşlardan elde edilen somut  veriler dikkate alınmaktadır.  Bu kapsamda program eğitim amaçları her akademik yıl sonunda veya kalite güvence takvimi  doğrultusunda belirlenen dönemlerde değerlendirilmektedir. Değerlendirme sürecinde  öğrenci memnuniyet anketleri, ders değerlendirme sonuçları, akademik danışmanlık  görüşmeleri, öğretim elemanı raporları, mezun geri bildirimleri, dış paydaş görüşleri, sektör ve  kamu kurumlarının ihtiyaçları, mevzuat değişiklikleri ve yükseköğretim alanındaki güncel  gelişmeler dikkate alınmaktadır. Bu anlamda öğretim elemanlarından eğitim öğretimin  geliştirilmesine yönelik fikir alınmakta ve bu doğrultuda adımlar atılmaktadır.  Program eğitim amaçlarının güncellenmesi sürecinde öncelikle mevcut veriler program/bölüm  düzeyinde değerlendirilmekte; öğrencilerden ve akademik personelden gelen öneriler ile dış
	paydaşların beklentileri karşılaştırmalı olarak incelenmektedir. Elde edilen bulgular doğrultusunda program eğitim amaçlarında değişiklik yapılması gerekli görülürse konu ilgili bölüm/program toplantılarında ele alınmakta, yüksekokul yönetimi ve ilgili kurul/komisyon süreçlerine sunulmaktadır.  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri alanının doğası gereği program eğitim amaçlarının  güncellenmesinde özellikle ceza infaz kurumlarının personel beklentileri, infaz ve güvenlik  hizmetlerine ilişkin mevzuat değişiklikleri, insan hakları ve mesleki etik alanındaki güncel  yaklaşımlar, kamu hizmeti anlayışındaki gelişmeler, iletişim ve kriz yönetimi becerilerine  duyulan ihtiyaç ile mezunların istihdam olanakları dikkate alınmaktadır.  Bu süreç sonucunda program eğitim amaçlarının güncelliği, programın mezun profiline  uygunluğu ve iç-dış paydaş beklentilerini karşılama düzeyi düzenli olarak izlenmektedir.  Güncelleme ihtiyacı ortaya çıktığında gerekli düzenlemeler ilgili kurul kararları doğrultusunda  yapılmakta ve güncellenen program eğitim amaçları öğrenciler, akademik personel ve dış  paydaşların erişimine açık olacak şekilde yayımlanmaktadır.  Program eğitim amaçlarının güncellenmesine ilişkin başlıca kanıtlar; öğrenci ve mezun  anketleri, ders değerlendirme sonuçları, akademik personel görüşleri, dış paydaş görüş  formları, bölüm/program toplantı tutanakları, kalite komisyonu raporları, kurul kararları ve  program web sayfasında yayımlanan güncel bilgilerdir.

	3-PROGRAM ÇIKTILARI
	Program Çıktıları: Öğrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmaları gereken
	bilgi, beceri, deneyim ve davranışları tanımlayan ifadelerdir (FEDEK, 2017).
	Bu ölçüte ilişkin ölçme, program çıktılarına erişim düzeylerini saptamak üzere çeşitli yöntemler kullanılarak yürütülen veri ve kanıt tanımlama, toplama ve düzenleme sürecidir (FEDEK, 2017).
	Bu ölçüte ilişkin değerlendirme, ölçmeler sonucu elde edilen verilerin  ve kanıtların çeşitli yöntemler kullanılarak yorumlanması sürecidir. Değerlendirme süreci, program çıktılarına erişim düzeylerini vermeli, elde edilen sonuçlar programı iyileştirmek üzere alınacak kararlar ve yürütülecek eylemlerde kullanılmalıdır (FEDEK, 2017).
	Ölçme:
	Değerlendirme:
	3.1- Program Çıktılarının Tanımlanması  Program çıktıları, program eğitim amaçlarına ulaşabilmek için gerekli bilgi, beceri ve davranış bileşenlerinin tümünü kapsamaktadır. Tanımlanan program çıktıları Tablo 3.1'de verilmiştir. Program çıktılarının ilgili akreditasyon kuruluşlarının tanımlarına uyduğu ve öğrencilerin mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen bilgi, beceri ve davranışlardan oluştuğu görülmektedir.
	Tablo 3.1 Program Çıktıları
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	3.1.2. Program çıktılarının ilgili  Ceza İnfaz veGüvenlik Hizmetleri Programı, YÖKAK tarafından yetkilendirilmiş programa özgü bir akreditasyon kuruluşu kapsamında henüz değerlendirilmediğinden, program çıktılarının MÜDEK, FEDEK, SABAK, TEPDAD, EPDAD, VEDEK, İLAD, İLEDAK, eşleştirilmesi  Program  çıktıları hazırlanırken Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikler Çerçevesi (TYYÇ), Yükseköğretim  Kurulu tarafından belirlenen ön lisans düzeyi yeterlilikleri, alan yeterlilikleri ve programın  alınmıştır
	TURAK gerekmemektedir
	veya
	benzeri
	alan
	akreditasyon
	kuruluşlarının
	ölçütleriyle
	(https://kalite.aku.edu.tr/2026/06/14/program-akreditasyonu/)
	eğitim
	amaçları
	esas
	(https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progAbout.aspx?curSunit=422343&lang=tr&utm_source =chatgpt.com). Bu doğrultuda program çıktıları, mesleğin gerektirdiği bilgi, beceri ve yetkinlikleri kapsayacak şekilde oluşturulmuş ve programın eğitim amaçlarıyla uyumlu biçimde yapılandırılmıştır.
	Tablo 3.2TYYÇ-Program Yeterlilikleriİlişkisi
	Temel Alan
	Program Yeterlilikleri
	Ulusal Yeterlilik
	Bilgi
	Bilgi
	Beceriler
	1 2
	X X
	X X
	X X
	X X
	X X
	X X
	X X
	X X
	Beceriler
	Yetkinlikler Bağımsız
	1 2

	X X
	X X
	X X
	X X
	Yetkinlikler Bağımsız
	Çalışabilme ve Sorumluluk Alabilme
	Yetkinlikler Öğrenme
	1 2 3
	Yetkinlikler İletişim ve  Sosyal
	1 2 3 4
	Yetkinlikler Alana Özgü
	1 2

	X X
	X X
	X X X
	X X
	X X
	X X
	X X
	X X
	X X
	X X
	X X X
	X X X
	X X
	X X
	X X
	X X X
	X X
	X X
	X X
	X X
	Çalışabilme ve Sorumluluk Alabilme
	Yetkinlikler Öğrenme
	Yetkinlikler İletişim  ve  Sosyal
	Yetkinlikler Alana  Özgü


	3.1.3. Program çıktılarının program eğitim amaçlarıyla uyumu  Program çıktıları, Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının eğitim amaçlarına ulaşılmasını  sağlayacak şekilde yapılandırılmıştır. Program eğitim amaçları mezunların meslek  yaşamlarında ulaşmaları beklenen kariyer hedeflerini ve mesleki yeterliliklerini tanımlarken,  program çıktıları bu hedeflere ulaşabilmek için öğrencilerin mezuniyet aşamasında  kazanmaları gereken bilgi, beceri ve yetkinlikleri ortaya koymaktadır.  Program çıktıları aracılığıyla öğrencilerin Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri alanına ilişkin temel  hukuk bilgisi, infaz hukuku, denetimli serbestlik uygulamaları, kurum güvenliği, UYAP  uygulamaları, mesleki etik, insan hakları, iletişim becerileri, ekip çalışması ve bilişim  teknolojilerinin etkin kullanımı gibi alanlarda yeterlilik kazanmaları amaçlanmaktadır. Bu  yeterlilikler, mezunların Adalet Bakanlığına bağlı Ceza İnfaz Kurumları başta olmak üzere ilgili  kamu kurumlarında görev yapabilmeleri ve mesleki sorumluluklarını etkin biçimde yerine  getirebilmeleri için gerekli altyapıyı oluşturmaktadır.  Özellikle PÇ1-PÇ5 mesleki bilgi ve uygulama becerilerinin geliştirilmesini sağlayarak PEA1,  PEA2 ve PEA3'ü desteklemektedir. PÇ6 ve PÇ7 etik değerler, insan hakları, kamu hizmeti  anlayışı ve mesleki sorumluluk bilincinin geliştirilmesine katkı sağlayarak PEA4 ve PEA6 ile  doğrudan ilişkilidir. PÇ8-PÇ14 ise bilişim teknolojilerinin kullanımı, mesleki uygulamalar,  yönetsel süreçler, ekip çalışması ve sürekli mesleki gelişim yeterlilikleri kazandırarak  mezunların kariyer gelişimini destekleyen PEA3, PEA4 ve PEA5'in gerçekleştirilmesine katkı  sunmaktadır.
	Sonuç olarak program çıktıları ile program eğitim amaçları arasında güçlü ve bütüncül bir ilişki bulunmakta olup, program çıktılarının tamamı mezunların mesleki yaşamlarında ihtiyaç duyacakları bilgi, beceri ve yetkinlikleri kazandırarak program eğitim amaçlarına ulaşılmasını desteklemektedir.
	Tablo 3.3 Program Çıktılarının Program Eğitim Amaçlarıyla Uyumu
	Program Çıktıları (PÇ)
	PÇ1
	PÇ2
	PÇ3
	PÇ4
	PÇ5
	PÇ6
	PÇ7
	PÇ8
	PÇ9
	PÇ 10
	PÇ 11
	PÇ 12
	PÇ 13
	PÇ 14

	*Uyum düzeyleri 1 (çok düşük) ve 5 (çok yüksek) arasında ifade edilmiştir.  3.1.4. Program çıktılarını belirleme yöntemi  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı çıktıları belirlenirken programın eğitim amaçları,  kurumun/yüksekokulun/programın misyonu, Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikler Çerçevesi,  ön lisans düzeyi yeterlilikleri, sektörün ihtiyaçları ve programın mezun profili dikkate  alınmaktadır. Program çıktıları, öğrencilerin mezuniyet aşamasında sahip olması beklenen  bilgi, beceri ve yetkinlikleri kapsayacak şekilde oluşturulmuştur.  Program çıktılarının belirlenmesinde özellikle Ceza İnfaz Kurumlarının işleyişi, infaz hukuku,  denetimli serbestlik uygulamaları, insan hakları, mesleki etik, kamu hizmeti bilinci, güvenlik  hizmetleri, UYAP kullanımı, mesleki yazışma, iletişim, kriz yönetimi ve ekip çalışması gibi  alanlar esas alınmıştır. Bu kapsamda program çıktıları, hem teorik bilgi hem de mesleki  uygulama becerilerini içerecek biçimde düzenlenmiştir.  Program çıktılarının oluşturulması sürecinde öğretim elemanlarının görüşleri, öğrenci geri  bildirimleri, mezunlardan alınan değerlendirmeler, dış paydaş görüşleri, ders değerlendirme  sonuçları ve kalite güvence süreçlerinden elde edilen veriler dikkate alınmaktadır. Böylece  program çıktılarının yalnızca ders içerikleriyle sınırlı kalmaması, aynı zamanda mezunların  mesleki yaşamda karşılaşacakları görev ve sorumluluklara cevap verecek nitelikte olması  sağlanmaktadır.  3.1.5. Program çıktılarını dönemsel olarak gözden geçirme  Program çıktıları dönemsel olarak bölüm/program kurulları, kalite komisyonu çalışmaları,  öğretim elemanı değerlendirmeleri, öğrenci geri bildirimleri ve dış paydaş görüşleri  doğrultusunda gözden geçirilmektedir. Bu süreçte program çıktılarının güncelliği, ders planı ile  uyumu, sektör ihtiyaçlarına cevap verme düzeyi ve program eğitim amaçlarını destekleme  durumu değerlendirilmektedir.  Her eğitim-öğretim yılı sonunda ders başarı durumları, öğrenci geri bildirimleri, ders  değerlendirme anketleri, öğretim elemanı raporları, mezun görüşleri ve varsa dış paydaş  değerlendirmeleri incelenmektedir. Program çıktılarında güncelleme ihtiyacı ortaya çıkması
	hâlinde konu bölüm/program düzeyinde değerlendirilmekte; gerekli görülürse yüksekokul yönetimi ve ilgili kurul/komisyonların onay süreçlerine sunulmaktadır.  Bu yöntemle program çıktılarının değişen mevzuata, ceza infaz kurumlarının ihtiyaçlarına,  teknolojik gelişmelere, UYAP ve benzeri mesleki sistemlerdeki değişikliklere, insan hakları ve  geliştirilmesi
	güvenlik
	hizmetleri
	alanındaki
	güncel
	yaklaşımlara
	uygun
	biçimde
	amaçlanmaktadır.  3.2-Program çıktılarının sağlanma düzeyini dönemsel olarak belirlemek ve belgelemek için  kullanılan bir ölçme ve değerlendirme süreci oluşturulmuş ve işletiliyor olmalıdır.
	3.2.1. Program çıktılarının sağlanma düzeyi
	,yalnızcaöğrenci başarı notlarıveya anketler yoluyla değil;öğrenciçalışmaları,sınav soruları, uygulama çalışmaları,ödevler,proje/rapor çalışmaları, ders içi performans değerlendirmeleri, bilgisayar ve UYAP uygulamaları, mesleki yazışma örnekleri, klavye uygulamaları ve öğretim elemanı değerlendirmeleri gibi doğrudan ölçme araçlarıyla belirlenmektedir.  Her dersin öğrenme çıktıları program çıktılarıyla ilişkilendirilmekte; ilgili derslerde yapılan  ölçme ve değerlendirme faaliyetleri aracılığıyla öğrencilerin program çıktılarına ulaşma düzeyi  izlenmektedir. Örneğin hukuk, infaz hukuku ve ceza infaz kurumlarıyla ilgili derslerde yazılı  sınavlar, olay değerlendirmeleri ve mevzuat uygulamaları; bilgisayar ve UYAP ile ilgili  derslerde uygulamalı çalışmalar; klavye derslerinde hız ve doğruluk ölçümleri; insan hakları,  etik ve iletişimle ilgili derslerde vaka analizleri, sunumlar ve tartışma temelli değerlendirmeler  kullanılmaktadır.  Bu süreçte her program çıktısı için ilgili ders veya derslerde elde edilen öğrenci performansları  dikkate alınmakta; sınav cevap kâğıtları, ödevler, uygulama çıktıları, rubrikler, değerlendirme  formları ve ders başarı analizleri kanıt olarak saklanmaktadır. Böylece program çıktılarının  sağlanma düzeyi dönemsel olarak izlenmekte ve belgelendirilmektedir.
	3.2.2 Program çıktılarının ölçme ve değerlendirme sürecinin işletildiğine ilişkin kanıtlar aşağıdaki belgeler aracılığıyla sunulmaktadır:
	Kanıt Türü
	Açıklama

	3.3-Programlar mezuniyet aşamasına gelmiş olan öğrencilerinin program çıktılarını sağladıklarını kanıtlamalıdır.  3.3.1 Program çıktılarının sağlanması amacıyla programda teorik dersler, uygulamalı  çalışmalar, mesleki örnek olay incelemeleri, bilgisayar ve UYAP uygulamaları, klavye
	çalışmaları, ödev ve raporlar, sınavlar, sunumlar, sınıf içi tartışmalar ve öğretim elemanı rehberliği kullanılmaktadır.  PÇ1 ve PÇ2 kapsamında öğrencilerin ceza infaz ve güvenlik hizmetleri alanındaki temel hukuk  bilgisi, infaz hukuku, ceza infaz kurumlarının işleyişi ve denetimli serbestlik uygulamaları  hakkında bilgi sahibi olmaları sağlanmaktadır. PÇ3, PÇ8, PÇ9, PÇ11 ve PÇ12 kapsamında  bilgisayar kullanımı, UYAP uygulamaları, F klavye becerisi, mesleki yazışma ve kayıt tutma  uygulamaları yürütülmektedir. PÇ4 ve PÇ5 kapsamında öğrencilerin ceza infaz kurumlarında  karşılaşılabilecek sorunları analiz etmeleri ve çözüm önerileri geliştirmeleri sağlanmaktadır.  PÇ6, PÇ10 ve PÇ13 kapsamında insan hakları, etik değerler, kamu hizmeti bilinci, tutuklu ve  hükümlülerle ilgili temel sorunlar, devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, suç ve  suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikler ve ceza infaz sistemindeki güvenlik unsurları ele  alınmaktadır. PÇ7 ve PÇ14 kapsamında ise öğrencilerin meslek örgütleri, sivil toplum, ekip  çalışması, sorumluluk alma ve proje/etkinlik yürütme becerileri desteklenmektedir.  3.3.2 Mezuniyet aşamasına gelen öğrencilerin program çıktılarına ulaşma düzeyi, ilgili  derslerdeki başarı durumları, uygulama çalışmaları, sınav sonuçları, ödev ve raporlar, klavye  uygulamaları, bilgisayar/UYAP uygulamaları ve öğretim elemanı değerlendirmeleri aracılığıyla  izlenmektedir. Her bir program çıktısı, ilişkili dersler ve bu derslerde kullanılan doğrudan ölçme  araçları üzerinden değerlendirilmektedir.
	Program Çıktısı
	PÇ1
	PÇ2
	PÇ3
	PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7
	PÇ8 PÇ9 PÇ10
	PÇ11 PÇ12 PÇ13 PÇ14
	Ulaşma Düzeyini Gösteren Kanıtlar


	3.3.3 Program çıktılarının sağlandığını göstermek amacıyla her çıktı için ilgili derslerde üretilen öğrenci çalışmaları ve değerlendirme belgeleri kanıt olarak sunulmaktadır. Kanıt belgeleri, ilgili program çıktısının gerektirdiği bilgi, beceri veya yetkinliği doğrudan ölçen çalışmalardan seçilmektedir.
	Program Çıktısı
	Kanıt Olarak Sunulacak Belgeler
	PÇ1
	PÇ2
	Kanıt-Çıktı İlişkisi

	PÇ3
	PÇ4
	PÇ5
	PÇ6
	PÇ7
	PÇ8
	PÇ9 PÇ10
	PÇ11 PÇ12
	PÇ13
	PÇ14

	Bu belgeler program çıktılarıyla doğrudan ilişkilendirilerek arşivlenmekte ve öz değerlendirme sürecinde kanıt olarak sunulmaktadır. Örneğin PÇ9 için F klavye uygulama sınav sonuçları, öğrencinin bu çıktıya ulaşma düzeyini doğrudan gösterirken; PÇ6 için insan hakları ve etik konulu vaka analizleri öğrencinin mesleki duyarlılık ve etik değerlendirme becerisini ortaya koymaktadır.  4-SÜREKLİ İYİLEŞTİRME  Hukuk Bölümünde eğitim öğretim kalitesinin artırılması ve belirlenen sorunların giderilmesi kapsamında sürekli iyileştirme çalışmaları yapılmaktadır. Bu kapsamda, öncelikli olarak iç ve dış paydaşlardan görüşler alınmaktadır. Hukuk Bölümünün iç paydaşlarından olan bölüm öğrencileri, mezun durumda olan öğrenciler, bölüm öğretim üyeleri ve fakültedeki diğer bölüm öğretim elemanlarından bölüm özgörevleri, program öğretim amaçları ve program çıktılarının belirlenmesi hususlarında anket/görüş formu aracılığıyla görüş ve önerileri alınmaktadır. Ayrıca, iç paydaşlardan olan Dinar Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü ve Rektörlükten alınan bilgi ve talimatlar doğrultusunda bölümde yapılan/yapılacak olan faaliyet ve uygulamalara yönelik düzenlemeler ve değişiklikler yapılmaktadır. Dış paydaşlar olarak belirlenen bölüm mezunları, sektör temsilcileri, diğer üniversitelerdeki akademisyenler ve yerel yönetimlerden bölüm program çıktılarının ve program öğretim amaçlarının belirlenmesi konularında görüş ve önerileri alınmaktadır. Yine dış paydaşlardan olan Sanayi sektörleri, YÖK, ÖSYM, MEB tarafından çıkarılan yasa ve yönetmeliklere göre bölümde değişiklikler/düzenlemeler yapılmaktadır. Ayrıca, bölüm öğretim elemanları İstihdam ve Kariyer Günlerine katılan işletme temsilcileri ile görüşmeler yapmakta ve görüşlerini almaktadırlar. Bölüm başkanlığı tarafından iç ve dış paydaşlardan alınan görüş ve öneriler, bölüm kalite komisyonu tarafından analiz edilerek raporlanıp Bölüm Kuruluna sunulmaktadır. Bölüm Kuruluna sunulan bu görüş ve öneriler, bölüm öğretim elemanları tarafından tartışılıp görüşülerek bir karara bağlanmaktadır. Bölüm Kurul toplantılarında iç ve dış paydaşlardan alınan görüş ve öneriler dışında, bölüm özgörevleri, program öğretim amaçları, program çıktılarının belirlenmesi, öğretim planı (müfredat) ve içeriğinin oluşturulması, eğitim-öğretim kadrosunun belirlenmesi ve eğitim-
	öğretim altyapısının geliştirilmesi konuları görüşülmektedir. Bölüm kurulunda görüşülen konular ve alınan kararlar eğitim-öğretim faaliyetlerinin sürdürülmesinde önemli bir rol oynamaktadır. Ara sınav ve dönem sonu sınavları, öğrenci anketleri, mezun anketleri, staj anketleri, bölüm kurul toplantıları, akademik kurul toplantıları, bölümdeki diğer komisyonların faaliyetleri, öğretim üyelerinin görüşleri ve dış paydaş görüşleri eğitim ve öğretimin sürdürülmesinde ve değerlendirilmesinde dikkate alınmaktadır. Bu kapsamda elde edilen bilgiler bölüm başkanlığı tarafından doğrudan değerlendirilmekle birlikte, aynı zamanda kalite komisyonu tarafından düzenli olarak analiz edilerek dönemlik, yıllık ve iki yıllık sonuçlar oluşturulmaktadır. Bölüm başkanlığının tespitleri ile bölüm kalite komisyonu raporları doğrultusunda gerekli durumlarda eğitim öğretim faaliyetlerinin sürdürülmesine yönelik düzeltici ve geliştirici önlemler alınmaktadır.  Bu iyileştirme çalışmalarının, başta Ölçüt 2 ve Ölçüt 3 ile ilgili alanlar olmak üzere, programın  gelişmeye açık tüm alanları ile ilgili, sistematik bir biçimde toplanmış, somut verilere dayalı  olması gerekmektedir. Bu süreç çalışmalarından sonra somut veri kanıtlarının elde edilmesi ve  sunulması planlanmaktadır.  5-EĞİTİM PLANI
	Kredi:
	Bir kredi, yarıyıl boyunca her hafta düzenli olarak verilen bir saatlik teorik dersin ya da yapılan iki ya da üç saatlik uygulama veya pratik / laboratuvar çalışmalarının öğretim yüküne eşdeğerdir.
	AKTS Kredisi: Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanımlanan kredi.
	5.1- Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programının, program eğitim amaçlarını ve program çıktılarını destekleyen bir eğitim planı (müfredatı) bulunmaktadır. Eğitim planı bu ölçütte verilen ortak bileşenler ve disipline özgü bileşenleri içermektedir. Öğretim planı Tablo 5.1, Tablo 5.2, Tablo 5.3 ve Tablo 5.4’te verilmiştir.
	Tablo 5.1 Öğretim Planı  CEZA İNFAZ VE GÜVENLİK HİZMETLERİ

	ULUSAL YARGI AĞI BİLİŞİM SİSTEMLERİ- UYAP  MESLEKİ MÜDAHALE TEKNİK TAKTİKLERİ  VE SİLAH BİLGİSİ II  CEZA İNFAZ KURUMLARINDA  PSİKOSOSYAL YAKLAŞIMLAR  CEZA İNFAZ KURUMLARI GÜVENLİĞİ  SEÇMELİ VI-VII-VIII DERS GRUBU
	CGH204
	CGH206
	STAJ II
	Tablo 5.2 Yarıyıllar Temelinde Ders Planı

	2024/2025 AKADEMİK YILI DERS PLANI1,2
	I. YARIYIL / GÜZ
	II. YARIYIL / BAHAR
	DERSİN KODU ve ADI
	T 2 2 3  3  3 2 2 5
	U 0 0 0  0  0 0 0 0

	AKTS
	DERSİN KODU ve ADI
	Toplam Kredi
	Haftalık ders saati
	T 2 2 2  2  2 5
	U 0 0 0  0  0 0
	L 0 0 0  0  0 0

	III. YARIYIL / GÜZ
	IV. YARIYIL / BAHAR
	DERSİN KODU ve ADI
	Haftalık ders saati
	T 0 2
	U 0 0
	L 0 0

	AKTS
	DERSİN KODU ve ADI
	Toplam Kredi
	Haftalık ders saati
	T 1
	U 4
	L 0
	V. Yarıyıl
	Haftalık ders saati


	T 0
	U 0
	L 0
	AKTS 8
	AKTS
	AKTS
	Toplam Kredi
	Seçmeli dersleri, yarıyılında, tek satırda ve kod yazmadan Seçmeli Ders olarak yazınız. Yazılan AKTS, o yarıyılda alınması gereken seçmeli derslerin AKTS kredilerinin toplamı
	olmalıdır.
	Alınabilecek seçmeli derslerin (Alan içi/Alan dışı) tümünü yarıyıl bazında Tablo 5.3’te veriniz.  T: Teorik, U: Uygulama (problem çözümü, alan çalışması, tartışma vb.), L: Laboratuvar
	Tablo 5.3 Yarıyıl Temelinde Sunulan Seçmeli Dersler I. YARIYIL /GÜZ
	DERSİN KODU ve ADI
	Haftalık ders saati1 AKTS

	T 2  2 2 3 3 3
	U 0  0 0 0 0 0
	L 0  0 0 0 0 0
	ALAN İÇİ
	(Evet/Hayı

	II. YARIYIL /BAHAR
	DERSİN KODU ve ADI
	Haftalık ders saati1 AKTS

	T 2  2
	2 2 2 3 3 3

	U 0  0
	0 0 0 0 0 0

	L 0  0
	0 0 0 0 0 0

	ALAN İÇİ
	(Evet/Hayı

	III. YARIYIL /GÜZ
	DERSİN KODU ve ADI
	Haftalık ders saati1 AKTS

	ALAN İÇİ
	T 2  2  2  2
	U 0  0  0  0
	L 0  0  0  0
	(Evet/Hayı

	IV. YARIYIL /BAHAR
	DERSİN KODU ve ADI
	Haftalık ders saati1 AKTS

	ALAN İÇİ
	(Evet/Hayı
	r)
	2
	2
	2 2 2 2 2
	0
	0
	0 0 0 0 0
	0
	0
	0 0 0 0 0

	ALAN DIŞI
	(Evet/Hayır

	ALAN DIŞI
	(Evet/Hayır

	ALAN DIŞI
	(Evet/Hayır

	ALAN DIŞI
	(Evet/Hayır
	Tablo 5.4 Ders ve Sınıf Büyüklükleri Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri

	AKTS
	AİİT101
	CGH105
	TUR101 YAD101
	SD103 KP101
	SD101
	AİİT102
	CGH104 CGH106
	TUR102 YAD102
	SD110
	SD102
	SD106
	SD104
	BİL201
	CGH203
	SD203
	SD205 SD207
	CGH204
	SD214 SD204 SD208
	5.1.2 Öğretim planının, öğrenciyi meslek kariyerine veya aynı disiplinde öğretimini sürdürmeye nasıl hazırladığını, program eğitim amaçlarına ve program çıktılarına erişimi nasıl desteklediğini açıklayınız. Burada, öğretim planında yer alan her dersin, program eğitim amaçları ve program çıktıları bileşenlerine katkılarını gösteren bir tablo kullanılması önerilir. Program çıktılarının her biri için, o çıktıyı tüm öğrencilere edindirmek amacıyla programda kullanılan yaklaşım ve uygulamaları ayrıntılı olarak açıklayınız.
	Tablo5.5Ders-Program Çıktısıİlişkisi
	1.Yarıyıl Ders Planı
	AİİT101 CGH101 CGH103 CGH105
	CGH107 CGH109 TUR101 [G] SG101 [G] SG103
	KP101 SD101
	SD103 YAD101 YAD103 YAD105
	ATATÜRK İLKELERİ VE İNKILAP TARİHİ I TEMEL BİLGİ TEKNOLOJİSİ KULLANIMI I TEMEL HUKUK  DEVLET TEŞKİLATI VE BAKANLIK TEŞKİLAT YAPISI  SOSYOLOJİYE GİRİŞ  İLETİŞİM  TÜRK DİLİ I  YABANCI DİL I SEÇMELİ DERS GRUBU  SEÇMELİ I DERS GRUBU
	KARİYER PLANLAMA (SEÇ)  YAZILI ANLATIM TÜRLERİ VE ADLİ YAZIŞMALAR (SEÇ)  MEDYA OKURYAZARLIĞI (SEÇ)  YABANCI DİL I (İNGİLİZCE I) (SEÇ)  YABANCI DİL I (ALMANCA I) (SEÇ)  YABANCI DİL I (FRANSIZCA I) (SEÇ)
	P1
	SG103 SG103
	SG103 SG101 SG101 SG101
	2.Yarıyıl Ders Planı

	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11
	P12
	P13
	P14
	AİİT102 CGH102 CGH104
	ATATÜRK İLKE VE İNKILAP TARİHİ II TEMEL BİLGİ TEKNOLOJİSİ KULLANIMI II PSİKOLOJİYE GİRİŞ
	P1
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11
	P12
	P13
	P14

	CGH106 TUR102 [G] SG102 [G] SG201
	SD102 SD104 SD106 SD108 SD110 YAD102 YAD104 YAD106
	CEZA HUKUKU GENEL HÜKÜMLER TÜRK DİLİ II  YABANCI DİL II DERS GRUBU SEÇMELİ II-III DERS GRUBU
	GÖNÜLLÜLÜK UYGULAMALARI (SEÇ)  ÖFKE KONTROLÜ VE STRES YÖNETİMİ (SEÇ) İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ (SEÇ)  KRİZ VE KRİZ YÖNETİMİ (SEÇ)  İNSAN HAKLARI VE DEMOKRASİ (SEÇ) YABANCI DİL II (İNGİLİZCE II) (SEÇ)  YABANCI DİL II (ALMANCA II) (SEÇ)  YABANCI DİL II (FRANSIZCA II) (SEÇ)
	SG201 SG201 SG201 SG201 SG201 SG102 SG102 SG102
	3.Yarıyıl Ders Planı

	100 CGH201 CGH203
	CGH205 CGH207 CGH209 [G] SG202
	SD201 SD203 SD205 SD207
	STAJ I  TÜRKİYENİN TOPLUMSAL YAPISI  MESLEKİ MÜDAHALE TEKNİK TAKTİKLERİ VE SİLAH BİLGİSİ I  KRİMİNOLOJİ  CEZA MUHAKEMESİ HUKUKU  CEZA İNFAZ KURUMLARI YÖNETİMİ  SEÇMELİ IV-V DERS GRUBU
	İŞARET DİLİ (SEÇ)  AVUKAT VE CEZAEVİ İLİŞKİLERİ (SEÇ) UZLAŞTIRMA (SEÇ)  KOLLUK HUKUKU (SEÇ)
	P1
	P2
	SG202 SG202 SG202 SG202
	4.Yarıyıl Ders Planı

	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11
	P12
	P13
	P14
	CGH202
	ULUSAL YARGI AĞI BİLİŞİM SİSTEMLERİ-UYAP
	P1
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11
	P12
	P13
	P14
	CGH204
	CGH206
	CGH208 [G] SG301
	SD202
	SD204 SD206
	SD208 SD210 SD212 SD214
	MESLEKİ MÜDAHALE TEKNİK TAKTİKLERİ VE SİLAH BİLGİSİ II  CEZA İNFAZ KURUMLARINDA PSİKOSOSYAL YAKLAŞIMLAR  CEZA İNFAZ KURUMLARI GÜVENLİĞİ  SEÇMELİ VI-VII-VIII DERS GRUBU
	İNFAZ HUKUKU VE DENETİMLİ SERBESTLİK (SEÇ)  İLK YARDIM (SEÇ)  TEMEL HAK VE ÖZGÜRLÜKLERİN KORUNMASI (SEÇ)  PSİKOLOJİK TACİZ (SEÇ)  TEBLİGAT HUKUKU (SEÇ)  FELSEFE (SEÇ)  SUÇ SOSYOLOJİSİ (SEÇ)
	SG301
	SG301 SG301
	SG301 SG301 SG301 SG301
	5.Yarıyıl Ders Planı

	STAJ II
	P1
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11
	P12
	P13
	P14
	* İlişki düzeyleri 1 (çok düşük) ve 5 (çok yüksek) arasında ifade edilmiştir.
	Ceza Hukuku ve İnfaz Hukuku  Ceza İnfaz Kurumlarının Yönetimi ve İşleyişi  Denetimli Serbestlik Sistemi  İnsan Hakları ve Meslek Etiği  Güvenlik Hizmetleri ve Kurum Güvenliği  Kriminoloji  Devlet Memurluğu Mevzuatı ve Kamu Yönetimi  UYAP Uygulamaları  Mesleki Yazışma ve Resmî Yazışma Teknikleri  Bilgisayar Kullanımı ve Büro Teknolojileri  İletişim Becerileri  Kriz Yönetimi ve Problem Çözme  Genel Hukuk Bilgisi  Türk Dili, Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi ile Yabancı Dil dersleri Mesleki uygulama ve seçmeli dersler
	5.1.3. Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının öğretim planı, programın eğitim amaçları ve program çıktıları doğrultusunda hazırlanmış olup, öğrencilerin meslek yaşamında ihtiyaç duyacakları bilgi, beceri ve yetkinlikleri kazandıracak temel alanları kapsamaktadır. Öğretim planında yer alan zorunlu ve seçmeli dersler, teorik bilgi ile uygulama becerisini bütünleştirecek şekilde yapılandırılmıştır.  Program öğretim planı aşağıdaki temel bileşenleri içermektedir:
	Bu bileşenler sayesinde öğrencilerin ceza infaz kurumlarının işleyişini kavramaları, infaz hukukunu uygulayabilmeleri, bilgi teknolojilerini etkin kullanabilmeleri, insan hakları ve etik ilkeler doğrultusunda hareket edebilmeleri, kamu hizmeti bilinci kazanmaları ve mesleki uygulamalarda görev alabilecek yeterlilik düzeyine ulaşmaları amaçlanmaktadır.
	5.1.4. Ders İzlenceleri

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü/Cezaİnfaz veGüvenlikHizmetleri
	Ders Tanıtım Formu
	T+U
	AKTS

	Dersin Amacı
	Dersin İçeriği
	Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Yükseköğrenimini tamamlamış olan her gence, ana dilinin yapısı ve işleyiş özelliklerini gereğince kavratabilmek; Türkçeyi doğru ve güzel kullanabilme yeteneği kazandırabilmektir. 1. Türkçenin yapısı ve işleyiş özelliklerini gereğince kavratabilmek 2. Dil - düşünce bağlantısı  açısından, yazılı ve sözlü ifade vasıtası olarak Türkçeyi doğru ve güzel kullanabilme yeteneği  kazandırabilmek. 3. Öğretim birleştirici ve bütünleştirici bir dili hâkim kılmak.  -
	Ders Kaynakları Ders Notları Kaynaklar
	Dokümanlar Ödevler Sınavlar
	Anlatma, örnekleme, tartışma  Ders Kitabı: Üniversiteler İçin Türk Dili, Savaş Yayınevi, Erdoğan Boz, Ertuğrul Yaman 2011. Önerilen Kaynaklar: Türkçe Sözlük, TDK Yayınları, Ankara 2009.
	Vize ve Final
	Ders Yapısı Matematik ve Temel Bilimler  Mühendislik Bilimleri  Mühendislik Tasarımı  Sosyal Bilimler  Eğitim Bilimleri  Fen Bilimleri  Sağlık Bilimleri  Alan Bilgisi
	%  % %50 %  %  % %50
	Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları Yüz yüze ders anlatımı
	Değerlendirme Ölçütleri Yarıyıl Çalışmaları  Ara Sınav  Kısa Sınav  Ödev  Devam  Uygulama  Proje  Yarıyıl Sonu Sınavı Toplam
	Sayısı 1  -  -  -  -  -  1
	% Katkı %40
	%60 %100
	AKTS Hesaplama İçeriği Etkinlik
	Ders Süresi (x14)  Laboratuvar  Uygulama  Derse özgü staj (varsa)  Alan Çalışması  Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi  Sunum / Seminer Hazırlama  Proje  Ödevler  Ara Sınavlara hazırlanma süresi  Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi Toplam İş Yükü
	Sayısı
	14 -  -  - 10
	Süre
	2 -
	Toplam İş Yükü (Saat)  28  -
	1  1  1  AKTS Kredisi: 2
	2 2 8
	2 2 8 50
	Dersin Öğrenme Çıktıları Sıra No  Ö1  Ö2  Ö3

	Ö4 Ö5
	Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir.  Açıklama  Noktalama ve yazım kurallarını uygular.  Türkçenin yapı ve işleyiş özelliklerini gereğince kavrar.  Dil-düşünce bağlantısı açısından, yazılı ve sözlü ifade vasıtası olarak, Türkçeyi doğru ve güzel  kullanır  Sözcük türlerini bilir ve bunları kurallarına uygun şekilde kullanır.  Türk dilinin tarihî gelişim aşamalarını ve özelliklerini söyler.
	Programın Öğrenme Çıktıları  Sıra No  P1

	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	Bu Programın başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir.
	Açıklama  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı kazanmak kaydıyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurluğu yapabilir. (TYYÇ-Bilgi-1, Alana Özgü Yetkinlik-6)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana Özgü Yetkinlik-6)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli  serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli  serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6,  Beceri-4)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır.  (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek  örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için  yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on  parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4)  Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6,  Beceri-4)  Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1)  Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin  belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1)  Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin  yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik  unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik  etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
	Ders Konuları Hafta
	1 2 3 4 5 6 7
	Konu  Dil ve Kültür  Türk Dili ve Dünya Dilleri Arasındaki Yeri Türk Dilinin Tarihi Gelişimi I  Türk Dilinin Tarihi Gelişimi II Dil Devrimi  Türklerin Kullandığı Alfabeler, Türkçenin Lehçeleri  Ses Bilgisi  Türkçe Kelimelerde Belli Başlı Ses Olayları ve Özellikleri  Sözcük Türleri I  Ders Tekrarı  Ara sınav
	9 10 11 12 13 14 15 16
	Sözcük Türleri II, Yapım Ekleri Çekim Ekleri - I  Çekim Ekleri - II  Kelime Grupları ve Cümle Bilgisi Noktalama İşaretleri  Yazım Kuralları  Ders Tekrarı  Final
	Dersin ÖğrenmeÇıktılarının Programın Öğrenme Çıktısına Katkısı
	P1  5  3  4  3  5  5  Katkı Düzeyi

	P2 3 4 5 4 3 3
	TÜM Ö1 Ö2 Ö3 Ö4 Ö5
	P3 4 5 5 3 4 4
	P4 5 3 3 3 3 3
	P5 3 4 4 4 3 3
	1=Çok Düşük

	P6 4 3 3 5 4 4
	P7 3 3 3 5 5 5
	P8 3 4 4 4 5 5
	2=Düşük

	P9 4 5 5 5 4 4
	P10 5  5  5  4  5  5
	P11 5  4  4  5  4  4
	3=Orta

	P12 4  5  5  4  5  5
	P13 5  4  4  4  4  3
	P14 4  5  5  4  5  4
	4=Yüksek

	P15 5  4  3  4  5  5
	P16 4  5  4  4  3  3
	5=Çok Yüksek



	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	DersinKodu
	Dersin Adı

	Yabancı Dil I
	T+U
	3+0
	Ulusal Kredi 3

	AKTS
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı
	Dersin İçeriği
	Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri  NÖ  Zorunlu  Öğrencilerin temel dilbilgisi kurallarını öğrenerek İngilizce'yi doğru ve anlamlı kullanmalarını  ve İngilizce okuma, yazma, konuşma bilgisi edinmelerini sağlamaktır.  Tanışma, Meslekler, Alfabe, Heceleme, Tekil ve çoğul isimler, This/that/these/those, Sayılar,Sıra sayıları, Kişi zamirleri, İyelik sıfatları, Ülkeler, Uluslar, Diller, Am/is/are, Soru kelimeleri, Saatler, Günler, Tarihler, Günlük yaşam aktiviteleri, Geniş zaman, Bağlaçlar, Boş zaman aktiviteleri, Like+ing, Would you like...?, Aile üyeleri, Have/has got, Yer adları, There is/are, Prepositions, Yol tarifi, Mobilyalar, Evin bölümleri, Şimdiki zaman, Aylar,Yıllar, Tarihler, Can/can't  - -
	Ders Kaynakları Ders Notları Kaynaklar  Dökümanlar Ödevler  Sınavlar
	Vize ve Final
	Ders Yapısı



	Ö2 Ö3  Ö4
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli  serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli  serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6,  Beceri-4)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır.  (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek  örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için  yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on  parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4)  Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6,  Beceri-4)  Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1)  Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin  belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1)  Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin  yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik  unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik  etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
	Ders Konuları Hafta  1
	2 3
	4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
	Konu  Lesson 1-2-3; Tanışma, Meslekler, Alfabe, Heceleme,Tekil ve çoğul isimler, Sayılar, Sıra sayıları  Lesson 4-5-6; That's life episode 1, Ülkeler, uluslar, Diller, Am/ is/ are Lesson 7-8-9; Soru kelimeleri, Saatler, Günler, Günlük yaşam aktiviteleri  Lesson 10-14; Geniş zaman  Lesson 12-13;That's life episode 2, Boş zaman aktiviteleri  Lesson 11; Okuma parçası, Bağlaçlar  ders tekrarı  ARASINAV  Lesson 15-16 17; Like-ing, Would you like... ?, Aile üyeleri  Lesson 18-19; Have/has got, Okuma parçası  Lesson 20-21-22; That's life episode 3, Yer adları, There is/are  Lesson 23-24-25; Prepositions, Yol tarifi, Mobilyalar, Evin bölümleri Lesson 26-27-28; Şimdiki zaman, Okuma parçası, That's life episode 4 Lesson 29-30; Aylar, Yıllar, Tarihler, Can/can't  Ders Tekrarı  FİNAL
	Ön Hazırlık
	Dersin ÖğrenmeÇıktılarının Programın Öğrenme Çıktısına Katkısı

	P2 3 4 5 4 4
	TÜM Ö1 Ö2 Ö3 Ö4
	P3 4 5 5 3 3
	P4 5 3 3 3 3
	P5 3 4 4 4 4
	P6 4 3 3 5 5
	P7 3 3 3 5 5
	P8 3 4 4 4 4
	P9 4 5 5 5 5
	P10 5  5  5  4  4
	P11 5  4  4  5  5
	P12 4  5  5  4  4
	P13 5  4  4  4  4
	P14 4  5  5  4  4
	P15 5  4  3  4  4
	P16 4  5  4  4  4
	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü/Cezaİnfaz veGüvenlikHizmetleri
	Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	DersinKodu
	Dersin Adı

	Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi I
	T+U
	2+0
	Ulusal Kredi 2

	AKTS
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı
	Dersin İçeriği
	Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri  NÖ  Zorunlu  Bu derste Osmanlı Devletinin yıkılışı ve Türk istiklalinin sağlanması mücadelesi ortaya konulacaktır.
	İnkılâp ve benzeri kavramlar, Osmanlı İmparatorluğu'nun yıkılışını hazırlayan sebepler, I.
	Dünya Savaşı, Türkiye Cumhuriyeti'nin kurulmasını hazırlayan sebepler, Mondros Mütarekesi ve sonrasında Anadolu'nun işgali üzerine başlayan ulusal uyanış, Atatürk'ün kişiliği ve Samsun'a çıkış, Milli Mücadele'ye hazırlık dönemi (kongreler, T. B. M. M. 'nin açılışı) ve savaşlar dönemi, Saltanatın kaldırılması. Lozan Barış Antlaşması, Cumhuriyet'in ilanı anlatılır  ve kavratılır.
	Ders Kaynakları Ders Notları Kaynaklar
	Dökümanlar Ödevler Sınavlar
	-  -  Vize ve Final
	Ders Yapısı Matematik ve Temel Bilimler  Mühendislik Bilimleri  Mühendislik Tasarımı  Sosyal Bilimler  Eğitim Bilimleri  Fen Bilimleri  Sağlık Bilimleri  Alan Bilgisi
	%  % %50 %  %  % %50
	Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları Yüz yüze ders anlatımı
	Değerlendirme Ölçütleri Yarıyıl Çalışmaları  Ara Sınav  Kısa Sınav  Ödev  Devam  Uygulama  Proje
	Sayısı 1  -  -  -  -  -
	% Katkı %40



	Ö2
	Ö3 Ö4
	Ö5 Ö6
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11
	P12
	P13
	P14
	Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1)  Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin  yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik  unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
	Ders Konuları Hafta  1
	2 3
	5 6 7 8 9 10
	12 13 14 15 16
	Konu  Türk İnkılabını Hazırlayan Sebepler: 19. ve 20. Yüzyıllarda Osmanlı Devleti'ne Genel Bakış  Yeni Bir İktidar, Yıkıcı ve Yıpratıcı Savaşlar Dönemi  Milli Mücadele Başlıyor: Haksız İşgaller Karşısında Türk Milleti ve  Mustafa Kemal Paşa  Milli Mücadele Başlıyor: Haksız İşgaller Karşısında Türk Milleti ve Mustafa Kemal Paşa  Yeni Türk Devleti'nin Kuruluşu  Yeni Türk Devleti'nin Kuruluşu  Türk İstiklal Harbi: Ya İstiklal Ya Ölüm  ARASINAV  Türk İstiklal Harbi: Ya İstiklal Ya Ölüm  Bir Uzlaşı Belgesi Olarak Türkiye Cumhuriyeti'nin Kuruluş Belgesi: Lozan Antlaşması  Bir Uzlaşı Belgesi Olarak Türkiye Cumhuriyeti'nin Kuruluş Belgesi:  Lozan Antlaşması  Atatürk Dönemi'nde İç Politikada Yaşananlar  Atatürk Dönemi'nde İç Politikada Yaşananlar  Atatürk Dönemi Türk Dış Politikası (1923-1938)  Atatürk Dönemi Türk Dış Politikası (1923-1938)  FİNAL
	Ön Hazırlık
	Dersin ÖğrenmeÇıktılarının Programın Öğrenme Çıktısına Katkısı

	P2 3 4 5 4 4 5 4
	TÜM Ö1 Ö2 Ö3 Ö4 Ö5 Ö6
	P3 4 5 5 3 5 5 3
	P4 5 3 3 3 3 3 3
	P5 3 4 4 4 4 4 4
	P6 4 3 3 5 3 3 5
	P7 3 3 3 5 3 3 5
	P8 3 4 4 4 4 4 4
	P9 4 5 5 5 5 5 5
	P10 5  5  5  4  5  5  4
	P11 5  4  4  5  4  4  5
	P12 4  5  5  4  5  5  4
	P13 5  4  4  4  4  4  4
	P14 4  5  5  4  5  5  4
	P15 5  4  3  4  4  3  4
	P16 4  5  4  4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	DersinKodu
	Dersin Adı

	Temel Bilgi Teknolojisi Kullanımı I
	T+U
	2+0
	Ulusal
	Kredi

	AKTS
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri NÖ  Zorunlu



	Dersin Amacı
	Dersin İçeriği
	Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Bilgisayarla ilgili temel kavramlar kapsamında donanım, yazılım, bilgi ağları, bilgi güvenliği konuları, dosya ve klasör işlemleri, word, excel, power point, internet kavramı ve kullanımı, e-posta uygulamaları ile ilgili konular hakkında bilgi verilmesi  Temel kavramlar, dosya yönetimi, word, excel, power point, internet ve e-posta konularını içermektedir  -  -
	Ders Kaynakları Ders Notları Kaynaklar Dökümanlar Ödevler Sınavlar
	Temel Bilgi teknolojileri I-II kitap AKÜ  www.ued.aku.edu.tr http://www.aku.edu.tr/web/Sayfa.aspx?ID=57JQM25NDAU169132AQ101  -  Vize ve Final
	Ders Yapısı Matematik ve Temel Bilimler  Mühendislik Bilimleri Mühendislik Tasarımı Sosyal Bilimler  Eğitim Bilimleri  Fen Bilimleri  Sağlık Bilimleri  Alan Bilgisi
	%  % %50 %  %  % %50
	Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları Yüz yüze ders anlatımı
	Değerlendirme Ölçütleri Yarıyıl Çalışmaları  Ara Sınav  Kısa Sınav  Ödev  Devam  Uygulama  Proje  Yarıyıl Sonu Sınavı Toplam
	Sayısı 1  -  -  -  -  -  1
	% Katkı %40
	%60 %100
	AKTS Hesaplama İçeriği Etkinlik
	Ders Süresi (x14) Laboratuvar  Uygulama  Derse özgü staj (varsa)  Alan Çalışması  Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi  Sunum / Seminer Hazırlama
	Proje  Ödevler  Ara Sınavlara hazırlanma süresi  Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi
	Sayısı
	14 -  -  -  10  -  10
	Süre
	2 -
	Toplam İş Yükü (Saat) 28 -
	- 5 2 1
	1 2 8
	5 4 8
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	7 8 9
	14 15 16
	Ders tekrarı  ARASINAV  Excel: Satırlar, sütunlar, çalışma sayfaları, aritmetik formüller, fonksiyonlar- Uygulama  Excel: Sayılar, tarihler, hizalama, grafik, çıktı ayarları, kontrol ve  yazdırma- Uygulama  Sunum uygulaması power point: Sunularla çalışmak, sunu görünümü,  slaytlar- Uygulama  Power point: Metin kullanımı, biçimlendirme, tablolar, grafik  kullanma, diyagramlar- Uygulama  Power point: Ekleme, düzenleme, çizim, çıktı hazırlama, kontrol etme  ve sunma- Uygulama  İnternet ve e-posta- Uygulama  Ders konularının genel tekrarı  FİNAL
	Dersin ÖğrenmeÇıktılarının Programın Öğrenme Çıktısına Katkısı
	P2 3 4 5 4 4 5 4
	TÜM Ö1 Ö2 Ö3 Ö4 Ö5 Ö6
	P3 4 5 5 3 5 5 3
	P4 5 3 3 3 3 3 3
	P5 3 4 4 4 4 4 4
	P6 4 3 3 5 3 3 5
	P7 3 3 3 5 3 3 5
	P8 3 4 4 4 4 4 4
	P9 4 5 5 5 5 5 5
	P10 5  5  5  4  5  5  4
	P11 5  4  4  5  4  4  5
	P12 4  5  5  4  5  5  4
	P13 5  4  4  4  4  4  4
	P14 4  5  5  4  5  5  4
	P15 5  4  3  4  4  3  4
	P16 4  5  4  4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	Dersin Kodu
	Dersin Adı
	Temel Hukuk

	T+U
	Ulusal Kredi 3

	AKTS
	Dersin Eklenme / Çıkarılma Nedeni
	Hukuk bölümünde okuyan öğrencilerin hukuk bilgisine sahip olması için eklenmiştir.
	Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı  Dersin İçeriği  Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri  NÖ  Zorunlu  Hukuk kavramı ve hukuka hâkim olan temel ilkeler konusunda bilgi vermek amaçlanır. Hukuk, adalet, kanun gibi hukukun temel kavramları hakkında bilgi verilir.
	Ders Kaynakları Ders Notları

	Dora Yayınları Hukukun Temel Kavramları (Fatih Bilgili)

	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	Yetkinlik-6)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli  serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli  serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6,  Beceri-4)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır.  (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek  örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için  yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on  parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4)  Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6,  Beceri-4)  Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1)  Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin  belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1)  Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin  yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik  unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik  etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
	Ders Konuları Hafta  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  11  12  13  14  15  16
	Konu  Hukukun Kuralları  Hukukun Kaynakları  Hukuk Kurallarının Uygulanması  Hak  Hukuki Olay, Hukuki İşlem, Hukuki İlişki Dürüstlük Kuralı, İyiniyet Kuralı, İspat Kavramı Yargı  ARASINAV  Suç ve Ceza  İdare Hukuku  Kişi Hukuku  Borç Hukuku  Aile Hukuku  Miras Hukuku
	Miras Hukuku

	FİNAL
	Ön Hazırlık

	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P4 5 3 3 3
	P5 3 4 4 4
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4
	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü/Cezaİnfaz veGüvenlikHizmetleri
	Ders Tanıtım Formu
	T+U
	AKTS

	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
	Ders Konuları Hafta  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  11  12  13  14  15  16
	Konu
	Devlet Kavramı  Kanuni İdare İlkesi  Kamu Tüzel Kişiliği Kavramı  İdarenin Bütünlüğü İlkesi  Hiyerarşi ve İdari Vesayet  Devlet Teşkilatı  Yerinden Yönetim Teşkilatı  ARASINAV  Hizmet Bakımından Yerinden Yönetim  Yer Bakımından Yerinden Yönetim  Merkez Teşkilatı  Bakanlıklar  Bakanlıklara Bağlı Kuruluşlar  Taşra Teşkilatı
	İl idaresi ve yetki genişliği ilkesi

	FİNAL
	Ön Hazırlık

	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P5 3 4 4 4 1=Çok Düşük

	P4 5 3 3 3
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	Dersin Kodu
	Dersin Adı
	Sosyolojiye Giriş

	T+U
	Ulusal Kredi 3

	AKTS
	Dersin Eklenme / Çıkarılma Nedeni
	Öğrenciler, akademik veya idari personel, danışma kurulu, programın mezunları, ilgili özel sektör firmaları, işverenleri, yöneticileri ve çalışanları, ilgilikamu kurum ve kuruluşları, yöneticileri ve çalışanları, meslek örgütleri, sivil toplum kuruluşları) yazılı görüşleri. İçve Dış Paydaş görüşlerine ilişkin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.
	Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri  NÖ  Zorunlu  Sosyoloji ile ilgili temel kavram, kuram ve tartışmaların ele alınması


	Dersin İçeriği
	Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Ders bireylerin “sosyolojik bakış açısına” sahip olmasını sağlamayı ve bu bakış açısının nasıl olması gerektiğine dair yanıt vermeyi hedeflemektedir. Ders, sosyoloji ve diğer sosyal bilimler arasındaki farkları, birbirleri arasındaki ilişkileri göstermektedir. Bu bilgilerin sunulması için sosyolojinin konusu, temel kavramları, çalışma alanları ve yöntemi ele alınmaktadır.  -
	Ders Kaynakları Ders Notları Kaynaklar
	Dökümanlar Ödevler Sınavlar
	- Anthony Giddens, Philip W. Sutton, Sosyolojide Temel Kavramlar, Phoneix Yayınevi, 2014, İstanbul  Anthony Giddens, Sosyoloji, Kırmızı, 2018, İstanbul  Veysel Bozkurt, Sosyolojiye Giriş, İstanbul Üniversitesi Açık ve Uzaktan Eğitim Fakültesi, İstanbul  -  -  Vize ve Final
	Ders Yapısı Matematik ve Temel Bilimler  Mühendislik Bilimleri  Mühendislik Tasarımı  Sosyal Bilimler  Eğitim Bilimleri  Fen Bilimleri  Sağlık Bilimleri  Alan Bilgisi
	%  % %50 %  %  % %50
	Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları Yüzyüze ders anlatımı
	Değerlendirme Ölçütleri Yarıyıl Çalışmaları  Ara Sınav  Kısa Sınav  Ödev  Devam  Uygulama  Proje  Yarıyıl Sonu Sınavı Toplam
	Sayısı 1  -  -  -  -  -  1
	% Katkı %40
	%60 %100
	AKTS Hesaplama İçeriği Etkinlik
	Ders Süresi (x14)  Laboratuvar  Uygulama  Derse özgü staj (varsa)  Alan Çalışması  Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi  Sunum / Seminer Hazırlama  Proje  Ödevler  Ara Sınavlara hazırlanma süresi  Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi
	Sayısı
	14 -  -
	Süre
	Toplam İş Yükü (Saat)  42
	5 15 1
	3 1 5
	15 15 5
	1 1 1
	2 10 11
	2 10 11
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	15 16
	Toplumsal Değişme ve Küreselleşme
	Final
	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P5 3 4 4 4 1=Çok Düşük

	P4 5 3 3 3
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	Dersin Kodu
	Dersin Adı
	İletişim

	T+U
	Ulusal Kredi 2

	AKTS
	Dersin Eklenme / Çıkarılma Nedeni
	Öğrenciler, akademik veya idari personel, danışma kurulu, programın mezunları, ilgili özel sektör firmaları, işverenleri, yöneticileri ve çalışanları, ilgilikamu kurum ve kuruluşları, yöneticileri ve çalışanları, meslek örgütleri, sivil toplum kuruluşları) yazılı görüşleri. İçve Dış Paydaş görüşlerine ilişkin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.
	Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı  Dersin İçeriği  Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri NÖ  Zorunlu  Daha etkili ve başarılı iletişim kurabilme  İletişim becerileri ve etkili iletişim  -
	Ders Kaynakları Ders Notları Kaynaklar Dökümanlar Ödevler Sınavlar
	- - Vize ve Final
	Ders Yapısı Matematik ve Temel Bilimler  Mühendislik Bilimleri Mühendislik Tasarımı Sosyal Bilimler  Eğitim Bilimleri  Fen Bilimleri
	%  % %50 %  %


	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on  parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4)  Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4)  Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1)  Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1)  Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin  yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik  unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik  etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
	Ders Konuları Hafta  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  11  12  13  14  15  16
	Konu  İletişim Türleri  Etkili İletişim  Ceza İnfaz Kurumlarında İletişim  İletişimde Teknikler  Kişilerarası İletişim  Yazılı İletişim  Kişiler arası iletişimini etkinliğini arttıran özellikler Ara Sınav  Sözlü İletişim ve Diksiyon  İletişim Engelleri  Empati  Dinleme  Telefon İletişimi ve Önemli Noktalar  İletişim ve Hitap  İletişim ve Etik  Final
	Ön Hazırlık

	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P4 5 3 3 3
	P5 3 4 4 4
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	DersinKodu
	Dersin Adı
	Yazılı Anlatım Türleri ve Adli Yazışmalar

	T+U
	Ulusal Kredi 2

	AKTS
	Öğrencilerin meslek hayatlarında yapacakları yazışmaların usul ve esasları hakkında bilgi sahibi olabilmeleri için eklenmiştir.
	Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü
	Dersin Detayları


	Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı
	Dersin İçeriği
	Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri  NÖ  Seçmeli  Türkçede yazma becerilerinin geliştirilmesi ve yazılı metinlerin türlerine göre tanınması ve metinler arasındaki ilişkilerin öğretilmesi. Yazılı anlatım iç ve dış yapı unsurlarının doğru ve yetkin bir şekilde gerçekleştirilmesinin öğretilmesi. Her türlü yazışma metinleri öğretilir.  Dil kullanımı ve yazılı anlatım türleri hakkında bilgiler verilecektir. Doküman yönetimi değerlendirilecektir. Düşünme ve düşündüğünü ifade edebilme. Yazılı anlatımda düşünceyi temellendirme yolları (tanımlama, örneklendirme, karşılaştırma, tanık gösterme, alıntı yapma, istatistiklerden yararlanma); anlatım biçimleri (açıklayıcı, tartışmacı, betimleyici, öyküleyici anlatım); bunlar üzerinde kuramsal bilgiler, örnekler üzerinde çalışmalar ve yazma  uygulamaları yapabilmektedir.  -
	Ders Kaynakları Ders Notları Kaynaklar Dökümanlar Ödevler Sınavlar
	-  Vize ve Final
	Ders Yapısı Matematik ve Temel Bilimler  Mühendislik Bilimleri Mühendislik Tasarımı Sosyal Bilimler  Eğitim Bilimleri  Fen Bilimleri  Sağlık Bilimleri  Alan Bilgisi
	%  % %50 %  %  % %50
	Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları Yüzyüze ders anlatımı
	Değerlendirme Ölçütleri Yarıyıl Çalışmaları  Ara Sınav  Kısa Sınav  Ödev  Devam  Uygulama  Proje  Yarıyıl Sonu Sınavı Toplam
	Sayısı 1  -  -  -  -  -  1
	% Katkı %40
	%60 %100
	AKTS Hesaplama İçeriği Etkinlik
	Ders Süresi (x14) Laboratuvar  Uygulama  Derse özgü staj (varsa) Alan Çalışması
	Sayısı
	14 -  -
	Süre
	Toplam İş Yükü (Saat)  28
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	9 10 11 12 13 14 15  16
	Yazışmalarda Noktalama İşaretleri  Yazışma ve Yazışma Türleri,Resmi Yazı Türleri, Özel Yazı Türleri Yazışmaların Niteliksel Özellikleri  Hukuk Yargılamasında Verilen Kararlar  Ceza Yargılamasında Verilen Kararlar  Kanun Yollarında Verilen Kararlar
	Dilekçeler
	FİNAL
	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P4 5 3 3 3
	P5 3 4 4 4
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	Dersin Kodu
	Dersin Adı
	Medya Okuryazarlığı

	T+U
	Ulusal Kredi 4

	AKTS
	Dersin Eklenme / Çıkarılma Nedeni
	Öğrenciler, akademik veya idari personel, danışma kurulu, programın mezunları, ilgili özel sektör firmaları, işverenleri, yöneticileri ve çalışanları, ilgilikamu kurum ve kuruluşları, yöneticileri ve çalışanları, meslek örgütleri, sivil toplum kuruluşları) yazılı görüşleri. İçve Dış Paydaş görüşlerine ilişkin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.
	Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı Dersin İçeriği
	Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri  NÖ  Seçmeli  Medya Okuryazarlığı ile ilgili temel bilgileri öğrenmek  Medya, kitle iletişim, medya endüstrisi, yanlış bilginin yayılımı, haberlerin doğrulama becerisinin kazanılması yetkinliklerini kazandırarak güncel bir değerlendirme ve gelecek vizyonu kazandırmak  -
	Ders Kaynakları Ders Notları Kaynaklar
	Dökümanlar Ödevler Sınavlar
	- Medya Okuryazarlığı ile ilgili kitaplar Ders notları  -  -  Vize ve Final


	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli  serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli  serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6,  Beceri-4)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır.  (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek  örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için  yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on  parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4)  Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6,  Beceri-4)  Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1)  Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin  belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1)  Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin  yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik  unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik  etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
	Ders Konuları Hafta  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  11  12  13  14  15  16
	Konu  Medyayı Doğru Okumak  Medya Okuryazarlığı Alanında Teorik ve Pratik Yaklaşımlar Kitle İletişimi  Medya Endüstrisi 1  Medya Endüstrisi 2  Stratejik İletişim Endüstrisi  Yanlış Bilgi Tehdidi  Ara Sınav  Medya ve Yanlış Bilginin Evrimi  Yanlış Bilgi ve Beyin  Manüpilasyon  Sahtecilikle Mücadele ve Medya Stereotipleri  Doğrulama Becerileri  Bilim ve Sağlık Haberlerinin Değerlendirilmesi  Teknoloji Yanlış Bilgi ve Gelecek  Final
	Ön Hazırlık

	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P4 5 3 3 3
	P5 3 4 4 4
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	DersinKodu
	Dersin Adı

	Kariyer Planlama
	T+U
	2+0
	Ulusal Kredi 4

	AKTS


	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı  Dersin İçeriği  Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri  NÖ  Seçmeli  Öğrencilere kariyer planlarını nasıl yapacaklarını öğretme Kariyer planlamanın aşamaları  -  Dr. Öğr. Üyesi Hayrettin Ertan  -  -  -
	Ders Kaynakları Ders Notları Kaynaklar Dökümanlar Ödevler Sınavlar
	Stratejik İnsan Kaynakları Yönetimi (Barutçugil), İnsan Kaynakları Yönetimi (Yüksel) İnsan Kaynakları Yönetimi (Öznur Yüksel)  www.kariyer.net  -  Vize ve Final
	Ders Yapısı Matematik ve Temel Bilimler  Mühendislik Bilimleri  Mühendislik Tasarımı  Sosyal Bilimler  Eğitim Bilimleri  Fen Bilimleri  Sağlık Bilimleri  Alan Bilgisi
	%  % %50 %  %  % %50
	Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları Yüz yüze ders anlatımı
	Değerlendirme Ölçütleri Yarıyıl Çalışmaları  Ara Sınav  Kısa Sınav  Ödev  Devam  Uygulama  Proje  Yarıyıl Sonu Sınavı Toplam
	Sayısı 1  -  -  -  -  -  1
	% Katkı %40
	%60 %100
	AKTS Hesaplama İçeriği Etkinlik
	Ders Süresi (x14) Laboratuvar  Uygulama  Derse özgü staj (varsa)  Alan Çalışması  Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi Sunum / Seminer Hazırlama Proje
	Sayısı
	14 -  -
	Süre
	Toplam İş Yükü (Saat)  28
	10 10 1
	1 1 5
	10 10 5
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	13 14 15 16
	Uygulama Uygulama Uygulama FİNAL
	Dersin ÖğrenmeÇıktılarının Programın Öğrenme Çıktısına Katkısı
	P2 3 4 5 4
	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P3 4 5 5 3
	P4 5 3 3 3
	P5 3 4 4 4
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	DersinKodu
	Dersin Adı

	Türk Dili II
	T+U
	2+0
	Ulusal Kredi 2

	AKTS
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı
	Dersin İçeriği
	Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri  NÖ  Zorunlu  Öğrencilere ana dilinin yapısı ve işleyiş özelliklerini gereğince kavratabilmek; Türkçeyi doğru
	vegüzel kullanabilme yeteneği kazandırabilmektir.
	1.Türkçenin yapısı ve işleyiş özelliklerini gereğince kavratabilmek. 2. Yazılı ve sözlü ifade vasıtası olarak, Türkçeyi doğru ve güzel kullanabilme yeteneği kazandırabilmek.  -
	Ders Kaynakları Ders Notları Kaynaklar
	Dökümanlar
	Ödevler Sınavlar
	Derse ait slaytlar.  Ergüzel, M., Gülsevin, G., Boz, E., Yaman, E., Üniversiteler İçin Türk Dili (Yazılı ve Sözlü Anlatım), Savaş Yayınevi, Ankara 2012.  Ergüzel, M., Gülsevin, G., Boz, E., Yaman, E., Üniversiteler İçin Türk Dili (Yazılı ve Sözlü  Anlatım), Savaş Yayınevi, Ankara 2012.
	Vize ve Final
	Ders Yapısı Matematik ve Temel Bilimler  Mühendislik Bilimleri  Mühendislik Tasarımı  Sosyal Bilimler  Eğitim Bilimleri  Fen Bilimleri  Sağlık Bilimleri  Alan Bilgisi
	%  % %50 %  %  % %50



	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on  parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4)  Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4)  Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1)  Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1)  Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin  yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik  unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik  etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
	Ders Konuları Hafta  1  2  3  4
	8 9
	10 11 12
	15 16
	Konu  Anlatım Bozuklukları  Kompozisyon Bilgileri  Kompozisyon Yazımı  Kompozisyonda Anlatım Biçimleri
	Yazılı Anlatım Türleri I
	Yazılı Anlatım Türleri II
	Yazılı Anlatım Türleri III
	Ara sınav Anlatı Yazıları
	Yazışmalar  Şiir Türleri  Sözlü Anlatım ve Türkçenin Söyleyiş Özellikleri
	Topluluk Önünde Konuşmalar
	Bilimsel Yazıları Hazırlama Teknikleri
	Yazım Kuralları Final
	Dersin ÖğrenmeÇıktılarının Programın Öğrenme Çıktısına Katkısı
	P1  5  3  4  3  Katkı Düzeyi


	P2 3 4 5 4
	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P3 4 5 5 3
	P4 5 3 3 3
	P5 3 4 4 4
	1=Çok Düşük

	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	2=Düşük

	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	3=Orta

	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	4=Yüksek

	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4
	5=Çok Yüksek


	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu

	T+U
	AKTS
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
	Ders Konuları Hafta  1
	4 5 6 7 8 9
	10 11 12 13 14 15 16
	Konu  countable and uncountable nouns, would you like…? / I'd like… / Can I have…?Food  countable and uncountable nouns, would you like…? / I'd like… / Can I  have…?Food  past simple: was/were positive, negative and question, past time  expressions,  past simple: regular verbs  past simple: irregular verbs compound adjectives, sequencers  comparative and superlative adjectives  Ara sınav ve ders tekrarı  ARASINAV  too + adjective, (not) as….as possessive pronouns, the weather, first  conditional, when / if adjectives of feeling  past continuous, past continuous vs. past simple when and while  present perfect, ever / never animals  comparative adverbs, defining relative clauses  defining relative clauses, question tags adjective order  present perfect simple, yet, already and just  present perfect simple, yet, already and just  FİNAL
	Ön Hazırlık
	Dersin ÖğrenmeÇıktılarının Programın Öğrenme Çıktısına Katkısı

	P2 3 4 5 4
	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P3 4 5 5 3
	P4 5 3 3 3
	P5 3 4 4 4
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	DersinKodu
	Dersin Adı

	Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi II
	T+U
	2+0
	Ulusal Kredi 2

	AKTS
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı
	Dersin İçeriği
	Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri  NÖ  Zorunlu  Bu derste Osmanlı Devletinin yıkılışı ve Türk istiklalinin sağlanması mücadelesi ortaya  konulacaktır.
	İnkılâp ve benzeri kavramlar, Osmanlı İmparatorluğu'nun yıkılışını hazırlayan sebepler, I.
	Dünya Savaşı, Türkiye Cumhuriyeti'nin kurulmasını hazırlayan sebepler, Mondros Mütarekesi ve sonrasında Anadolu'nun işgali üzerine başlayan ulusal uyanış, Atatürk'ün kişiliği ve Samsun'a çıkış, Milli Mücadele'ye hazırlık dönemi (kongreler, T. B. M. M. 'nin açılışı) ve savaşlar dönemi, Saltanatın kaldırılması. Lozan Barış Antlaşması, Cumhuriyet'in ilanı anlatılır  ve kavratılır.  -  -



	Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Ders Kaynakları Ders Notları Kaynaklar
	Dökümanlar Ödevler Sınavlar
	- Akarsu,B.(1981)Atatürk Devrimi ve Yorumları, Ankara: Milli Eğitim Basımevi *Atatürk,M.Kemal (1962)Nutuk.I.ve II.Ciltler.Ankara: Milli Eğitim Yayınevi  *Atatürk,M.K.(1962)Nutuk,Vesikalar.Cilt III., Ankara: Milli Eğitim Basımevi. Atatürk'ün Söylev  ve Demeçleri.(1961), Ankara: Türk İnkılap Tarihi Enst.Yay.  -  -  Vize ve Final
	Ders Yapısı Matematik ve Temel Bilimler  Mühendislik Bilimleri  Mühendislik Tasarımı  Sosyal Bilimler  Eğitim Bilimleri  Fen Bilimleri  Sağlık Bilimleri  Alan Bilgisi
	%  % %50 %  %  % %50
	Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları Yüz yüze ders anlatımı
	Değerlendirme Ölçütleri Yarıyıl Çalışmaları  Ara Sınav  Kısa Sınav  Ödev  Devam  Uygulama  Proje  Yarıyıl Sonu Sınavı Toplam
	Sayısı 1  -  -  -  -  -  1
	% Katkı %40
	%60 %100
	AKTS Hesaplama İçeriği Etkinlik
	Ders Süresi (x14)  Laboratuvar  Uygulama  Derse özgü staj (varsa)  Alan Çalışması  Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi  Sunum / Seminer Hazırlama  Proje  Ödevler  Ara Sınavlara hazırlanma süresi  Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi Toplam İş Yükü
	Sayısı
	14  -  -  -  10  -  -  -  1  1  1  AKTS Kredisi : 2
	Süre
	2 -
	2 2 8
	Toplam İş Yükü (Saat)  28  -
	2 2 8 50
	Dersin Öğrenme Çıktıları Sıra No  Ö1
	Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir.  Açıklama  Mondros Mütarekesi’nden sonra Anadolu’daki işgalleri ve işgaller karşısında Osmanlı Devleti’nin içinde bulunduğu durumu analiz edebilme
	Ö2
	Ö3
	Ö4
	Ö5
	Ö6
	Ö7
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	7 8 9 10
	11 12 13 14
	15 16
	Muharebesi ve 2-Siyasi Başarılar; Türk-Rus Yakınlaşması, Gümrü Antlaşması. Ankara Yönetiminin Konferansa Davet Edilmesi ve Konferansta Yapılan İkili Antlaşmalar.  Ankara İtilafnamesini Hazırlayan Gelişmeler: 1-Askeri Başarılar; İkinci İnönü Muharebesi, Eskişehir ve Kütahya Muharebeleri, Sakarya Muharebesi ve 2-Siyasi Başarılar; Moskova Antlaşması, Afganistan ve Kars Antlaşmaları, Fransız Kamuoyundaki ve Müslüman Ülkelerdeki Tepkiler. Ankara İtilafnamesinin İmzalanması, İtilafnameye Karşı Tepkiler ve Devletlerin Yeni Politikaları.  Misak-ı Milli’nin Tescili Lozan: A-Konferansın Toplanmasının Nedenleri,  1-Siyasi Gelişmeler, 2-Askeri Başarılar; Başkomutanlık Meydan  Muharebesi ve Mudanya Mütarekesi. Konferansa Davet ve Temsil  Meselesinin Siyasi/Meşru Boyutları.  Lozan’da Görüşülen Meseleler; Sınırlar, Azınlıklarla İlgili Meseleler,  İktisadi ve Mali Meseleler. Lozan Antlaşması’nın Günümüz Açısından  Değeri ve Değerlendirilmesi.  Cumhuriyet Dönemi ve Türk İnkılabı; Cumhuriyetin Kuruluşu;  Saltanatın Kaldırılması, Cumhuriyetin İlanı, Halifeliğin Kaldırılması,  Anayasa Hareketleri ve Çok Partili Hayat Geçiş Sürecinde Yaşananlar,  İnkılaplar; Hukuk ve Eğitim, Kültür alanında Yapılan İnkılaplar  ARASINAV  Sosyal ve Ekonomik alanda Yapılan İnkılaplar  Atatürk Dönemi Dış Politikası, Dış Politikanın İlkeleri, 1923-1932  Dönemi Dış Politika Olayları,  1932-1938 Dönemi Dış Politika Olayları  İlkeler; Türk İnkılabının Dayandığı Temel İlkeler ve Atatürk İlkeleri  İlkeler; Türk İnkılabının Dayandığı Temel İlkeler ve Atatürk İlkeleri
	İnönü Dönemi Olayları ve II.Dünya Savaşı. II. Dünya Savaşı’ndan Sonra
	Türkiye’nin Durumu ve Soğuk Savaş Dönemi. Türkiye’nin jeopolitik konumunun önemi FİNAL
	Dersin ÖğrenmeÇıktılarının Programın Öğrenme Çıktısına Katkısı
	P2 3 4 5 4
	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P3 4 5 5 3
	P4 5 3 3 3
	P5 3 4 4 4
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	DersinKodu
	Dersin Adı

	Temel Bilgi Teknolojisi Kullanımı II
	T+U
	2+0
	Ulusal Kredi 2

	AKTS
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı
	Dersin İçeriği
	Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri  NÖ  Zorunlu  Öğrencilerin Kelime İşlemci, Hesap Tablosu ve Sunum Uygulama programları ile ilgili ileri seviye bilgilere sahip olmaları.  Diğer derslerle ilgili verilmiş olan ödevleri, kelime işlemci ortamında düzenler, sunum  uygulaması haline getirir ve bunları gerçekleştirirken hesap tablosu programından yararlanır.  -  -



	Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Ders Kaynakları Ders Notları Kaynaklar Dökümanlar Ödevler Sınavlar
	Ders Kitabı, ders notları Web siteleri, kitaplar Ders Kitabı, ders notları -  Vize ve Final
	Ders Yapısı Matematik ve Temel Bilimler  Mühendislik Bilimleri  Mühendislik Tasarımı  Sosyal Bilimler  Eğitim Bilimleri  Fen Bilimleri  Sağlık Bilimleri  Alan Bilgisi
	%  % %50 %  %  % %50
	Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları Yüz yüze ders anlatımı
	Değerlendirme Ölçütleri Yarıyıl Çalışmaları  Ara Sınav  Kısa Sınav  Ödev  Devam  Uygulama  Proje  Yarıyıl Sonu Sınavı Toplam
	Sayısı 1 - - - - - 1
	% Katkı %40
	%60 %100
	AKTS Hesaplama İçeriği Etkinlik
	Ders Süresi (x14) Laboratuvar  Uygulama  Derse özgü staj (varsa)  Alan Çalışması  Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi Sunum / Seminer Hazırlama
	Proje  Ödevler  Ara Sınavlara hazırlanma süresi  Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi Toplam İş Yükü
	Sayısı
	14 -  -  - 10 - 10
	Süre
	2 -
	Toplam İş Yükü (Saat) 28 -
	-  5  2  1  AKTS Kredisi : 3
	1 2 8
	5 4 8 75
	Dersin Öğrenme Çıktıları Sıra No  Ö1  Ö2  Ö3
	Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir.  Açıklama  İnterneti kullanarak bilgiye ulaşır  Slaydın düzenini değiştirebilir  Slayt üzerine metin, tablo, grafik ve diyagram ekler, Slayt üzerinde düzenleme yapar ve çıktı alır
	Ö4 Ö5
	Ö6 Ö7
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	7 8 9
	15 16
	HESAP TABLOSU, İLERİ SEVİYEGelişmiş sorgu/filtreleme seçenekleri kullanmak; İşlem tabloları arasında veri / grafik bağlamak;Şablon oluşturmak/ düzenlemek  Ders Tekrarı  ARASINAV  HESAP TABLOSU, İLERİ SEVİYETanımlanmış veri serileri için grafik  türünü değiştirmek; İki boyutlu bir grafiğe bir görüntü  eklemek,BUGÜN, GÜN, AY, YIL gibi tarih ve zaman fonksiyonları eklemek  HESAP TABLOSU, İLERİ SEVİYEMatematiksel fonksiyonlar eklemek;  istatistiksel fonksiyonlar eklemek; mantıksal işlevlerkullanmak,  Makroları Kullanmak  SUNUM UYGULAMASI İLERİ SEVİYETasarımda Önemli Hususlar “Dinleyici sayısı, oda büyüklüğü, oda ışığı etkilerinin sunum planınaetkilerini anlamak. (Mikrofon, projektör gereksinimi, sunumun okunaklı olması için arka plan renginin ayarlanması gibi)  SUNUM UYGULAMASI İLERİ SEVİYEYeni sunum şablonunu özel arka plan etkileri, logo, madde işaretleri arasındaki boşlukdüzenlemeleri  gibi özelliklerle yaratmak ve kaydetmek; Çizim nesnelerini gruplamak,  grup çözmek;  SUNUM UYGULAMASI İLERİ SEVİYEBir resim, görüntü, çizim nesnesine  yarı-geçirgen efekt uygulamak; Çizim nesnesine üç boyut(3-D) efektleri  uygulamak; Sunumdaki bir çizim nesnesine arka plan gradyan, doku,  desen, resim etkilerini uygulamak;  SUNUM UYGULAMASI İLERİ SEVİYEYerleşik akış çizelgesi opsiyonlarını,  diğer mevcut çizim araçlarını kullanarak akış çizelgesiçizmek; Giriş  animasyon stiline otomatik oynayacak zamanlamayla ses eklemek;  Ders Tekrarı  FİNAL
	Dersin ÖğrenmeÇıktılarının Programın Öğrenme Çıktısına Katkısı
	P2 3 4 5 4
	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P3 4 5 5 3
	P4 5 3 3 3
	P5 3 4 4 4
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	Dersin Kodu
	Dersin Adı
	İnsan Hakları ve Demokrasi

	T+U
	Ulusal Kredi 4

	AKTS
	Dersin Eklenme / Çıkarılma Nedeni
	Öğrenciler, akademik veya idari personel, danışma kurulu, programın mezunları, ilgili özel sektör firmaları, işverenleri, yöneticileri ve çalışanları, ilgilikamu kurum ve kuruluşları, yöneticileri ve çalışanları, meslek örgütleri, sivil toplum kuruluşları) yazılı görüşleri. İçve Dış Paydaş görüşlerine ilişkin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.
	Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri


	Öğrenim Türü Dersin Türü Dersin Amacı
	Dersin İçeriği
	Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	NÖ  Seçmeli  İlgili alanla ilgili bilgi verilerek geleceğin ceza infaz kurumu personeli olarak çalışacak öğrencilerimizin insan hakları, infazın amacı, hükümlülerin hakları konusunda gerekli bilgiyle donanmaları amaçlanmaktadır  İnsan hakları, infaz kavramı, infazın amacı, infaz ile insan hakları arasındaki sıkı ilişki ve hükümlü  hakları dersin içeriğini oluşturmaktadır  -
	Ders Kaynakları Ders Notları Kaynaklar Dökümanlar Ödevler Sınavlar
	-  Ders Notları -  -  Vize ve Final
	Ders Yapısı Matematik ve Temel Bilimler  Mühendislik Bilimleri  Mühendislik Tasarımı Sosyal Bilimler  Eğitim Bilimleri  Fen Bilimleri  Sağlık Bilimleri  Alan Bilgisi
	%  % %50 %  %  % %50
	Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları Yüzyüze ders anlatımı
	Değerlendirme Ölçütleri Yarıyıl Çalışmaları  Ara Sınav  Kısa Sınav  Ödev  Devam  Uygulama  Proje  Yarıyıl Sonu Sınavı Toplam
	Sayısı 1  -  -  -  -  -  1
	% Katkı %40
	%60 %100
	AKTS Hesaplama İçeriği Etkinlik
	Ders Süresi (x14)  Laboratuvar  Uygulama  Derse özgü staj (varsa)  Alan Çalışması  Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi  Sunum / Seminer Hazırlama  Proje  Ödevler  Ara Sınavlara hazırlanma süresi  Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi Toplam İş Yükü
	Sayısı
	14 -  -
	Süre
	Toplam İş Yükü (Saat)  28
	5 5 2
	2 1 5
	10 5 10
	1  1  1  AKTS Kredisi: 4
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	2 20 25 100
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	P14
	Final
	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
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	P4 5 3 3 3
	P6 4 3 3 5
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	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	Dersin Kodu
	Dersin Adı
	Psikolojiye Giriş

	T+U
	Ulusal Kredi 4

	AKTS
	Dersin Eklenme / Çıkarılma Nedeni
	Öğrenciler, akademik veya idari personel, danışma kurulu, programın mezunları, ilgili özel sektör firmaları, işverenleri, yöneticileri ve çalışanları, ilgilikamu kurum ve kuruluşları, yöneticileri ve çalışanları, meslek örgütleri, sivil toplum kuruluşları) yazılı görüşleri. İçve Dış Paydaş görüşlerine ilişkin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.
	Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı
	Dersin İçeriği
	Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri  NÖ  Zorunlu  Psikoloji disiplinine genel ve kapsamlı bir giriş yapmaktır. Dersin sonunda öğrencilerin psikolojinin ana kavram ve kuramlarını anlamalarını sağlamaktır. Ayrıca, zihinsel ve  davranışsal süreçlerin bilimsel incelenmesi becerisi geliştirmeleri amaçlanmaktadır.  Pozitif bir bilim dalı olarak psikolojinin tanıtılmasıdır. Davranışların biyolojik ve evrimsel  temelleri tartışılmaktadır. Psikolojinin alt alanlarını anlatılmaktadır.  -
	Ders Kaynakları Ders Notları Kaynaklar
	Dökümanlar Ödevler Sınavlar
	- Clifford T. Morgan, Psikolojiye Giriş, Eğitim Yayınevi, 2009, Konya  Selma Karakelle, Psikolojiye Giriş, İstanbul Üniversitesi Açık ve Uzaktan Eğitim Fakültesi, İstanbul  -  -  Vize ve Final
	Ders Yapısı Matematik ve Temel Bilimler  Mühendislik Bilimleri  Mühendislik Tasarımı  Sosyal Bilimler
	%  % %50


	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için  yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4)  Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4)  Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1)  Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1)  Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin  yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik  unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
	Ders Konuları Hafta  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  11  12  13  14  15  16
	Konu
	Psikolojiye İlk Bakış  İnsanın İncelenmesi  İnsanın Evrimsel ve Biyolojik Temelleri  Beyin ve Sinir Sistemi 1  Beyin ve Sinir Sistemi 2  İnsanın Yaşam Boyu Gelişimi  Gelişim Teorileri  Ara Sınav  İnsanlarda Duyumlar ve Duyusal Sistemler  Algı ve Algısal Süreçler  Bilinç ve Bilinç Durumları  İnsan Nasıl Öğrenir? 1  İnsan Nasıl Öğrenir? 2  Bellek 1  Bellek 2  Final
	Ön Hazırlık
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	DersinKodu
	Dersin Adı
	Ceza Hukuku Genel Hükümler

	T+U
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	tanıtmaktır.
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	6 7 8 9 10 11 12
	Ceza Hukukunun Tarihi Gelişimi
	Ceza Hukukunun Kaynakları  Kanunilik İlkesi  ARASINAV  Ceza Hukuku Kurallarının Zaman Bakımından Uygulama Alanı Ceza Hukuku Kurallarının Kişi Bakımından Uygulama Alanı  Suç Teorisi
	13 14 15 16
	Suçun Unsurları 2  Suçun Özel Görünüş Şekilleri  Ceza Kavramı, Cezanın Amacı, Nitelikleri ve Çeşitleri FİNAL
	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P4 5 3 3 3
	P5 3 4 4 4
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	DersinKodu
	Dersin Adı

	Gönüllülük Uygulamaları
	T+U
	2+0
	Ulusal Kredi 4

	AKTS
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı
	Dersin İçeriği
	Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri  NÖ  Seçmeli  Öğrencilerin; bilgi, birikim ve yaratıcılıklarını kullanarak üniversite ile toplum arasındaki  bağların güçlendirilmesi konusunda öz değerlendirme becerilerinin geliştirilmesinin  sağlanmasıdır. Bu amaç doğrultusunda toplumda engelli yaşamı, göç ve afet gibi toplumsal  hassasiyetin yüksek olduğu konularda görünürlüğü artırmaktır.  Yönetim ve Organizasyon Kavramları; Gönüllülük Kavramı ve Gönüllü Yönetimi; Temel  Gönüllülük Alanları (Afet ve Acil Durum, Çevre, Eğitim ve Kültür, Spor, Sağlık ve Sosyal  Hizmetler vb.); Gönüllü Çalışmalarla İlgili Proje Geliştirme ve Sahada Gönüllü Çalışmalara  Katılım; Gönüllü Çalışmalarda Etik, Ahlaki, Dini, Geleneksel Değerler ve İlkeler; Kamu  Kurumları, Yerel Yönetimler ve Sivil Toplum Kuruluşlarında (STK) Gönüllü Çalışmalara Katılım;  Toplumda Risk Grupları ve Gönüllülük; Göçmenler ve Gönüllülük.  - -
	Ders Kaynakları Ders Notları
	Kaynaklar Dökümanlar
	Taşdemir-Avşar, S. (2019). Gönüllülük olgusunu sosyolojik teorilerle anlama denemesi. Gençlik  Araştırmaları Dergisi, 7, 27-49  Dictus, R. (2013). Türkiye’de gönüllülük: Gönüllülüğün Rolünün ve Katkılarının Keşfedilmesi. Çev. E. Erdem. Birleşmiş Milletler



	Ödevler Sınavlar
	-  Vize ve Final
	Ders Yapısı Matematik ve Temel Bilimler  Mühendislik Bilimleri  Mühendislik Tasarımı Sosyal Bilimler  Eğitim Bilimleri  Fen Bilimleri  Sağlık Bilimleri  Alan Bilgisi
	%  % %50 %  %  % %50
	Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları Yüz yüze ders anlatımı
	Değerlendirme Ölçütleri Yarıyıl Çalışmaları  Ara Sınav  Kısa Sınav  Ödev  Devam  Uygulama  Proje  Yarıyıl Sonu Sınavı Toplam
	Sayısı 1  -  -  -  -  -  1
	% Katkı %40
	%60 %100
	AKTS Hesaplama İçeriği Etkinlik
	Ders Süresi (x14)  Laboratuvar  Uygulama  Derse özgü staj (varsa)  Alan Çalışması  Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi  Sunum / Seminer Hazırlama  Proje  Ödevler  Ara Sınavlara hazırlanma süresi  Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi Toplam İş Yükü
	Sayısı
	14 -  -
	Süre
	Toplam İş Yükü (Saat)  28
	10 10 1
	1 1 5
	10 10 5
	1  1  1  AKTS Kredisi : 4
	2 20 25
	2 20 25 100
	Dersin Öğrenme Çıktıları Sıra No  Ö1  Ö2  Ö3  Ö4  Ö5
	Bu dersin başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir. Açıklama  Toplumun güncel sorunlarına ilişkin bilgi ve beceriler kazanır.  Toplumun güncel sorunlarına duyarlı olup bunlara çözüm önerileri getirir.  Yerel ve evrensel sorunlara karşı yeni projelerde aktif olarak rol alır/ işbirliği içinde çalışır. Projeleri yürütürken hem proje içinde hem de proje dışında etkili iletişim kurar.  Çeşitli bilimsel faaliyetlere (panel, konferans, kongre) konuşmacı, izleyici ya da düzenleyici  olarak katılır.
	Programın Öğrenme Çıktıları  Sıra No  P1
	Bu Programın başarılı bir şekilde tamamlanmasıyla öğrenciler şunları yapabileceklerdir.
	Açıklama  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı kazanmak kaydıyla, Ceza ve Tevkif Evlerinde ceza infaz ve koruma memurluğu yapabilir.  (TYYÇ-Bilgi-1, Alana Özgü Yetkinlik-6)
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana Özgü Yetkinlik-6)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli  serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli  serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6,  Beceri-4)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır.  (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek  örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için  yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on  parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4)  Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6,  Beceri-4)  Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1)  Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin  belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1)  Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin  yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik  unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik  etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
	Ders Konuları Hafta  1  2
	3 4 5
	6 7
	8 9 10 11 12 13 14 15 16
	Konu  Dersin tanımı ve hedefleri, temel kavramlar,Gönüllük nedir? Gönüllülük ve Gönüllü Yönetimi Gönüllülük ve Etik İlkelerin Önemiİletişim Stratejileri STK’lara Katılım ve Gönüllü Çalışmalar  Gönüllüler Neden Önemlidir?  Toplumda Risk Grupları ve Gönüllülük.  Temel Gönüllülük Alanları (Afet ve Acil Durum, Çevre, Eğitim ve  Kültür, Sağlık ve Sosyal Hizmetler, Spor vb.)  Avrupa'da Gönüllük Hizmetleri.  Gönüllü bir kuruluş seçilmesi.(Kamu kurumları, yerel yönetimler  vegönüllü sivil toplum kuruluşu ile çalışmak)  Ara Sınav  Gönüllülük Projesi Geliştirme  Gönüllülük Projesi Geliştirme  Gönüllülük Projesi Geliştirme/Saha Çalışması  Gönüllülük Projesi Geliştirme/Saha Çalışması  Gönüllülük Projesi Geliştirme/Saha Çalışması  Gönüllülük Projesi Geliştirme/Saha Çalışması  Proje, sunumları, rapor yazımı ve değerlendirme.  FİNAL
	Ön Hazırlık
	Dersin ÖğrenmeÇıktılarının Programın Öğrenme Çıktısına Katkısı

	P2 3 4 5 4
	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P3 4 5 5 3
	P4 5 3 3 3
	P5 3 4 4 4
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4
	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü/Cezaİnfaz veGüvenlikHizmetleri
	Ders Tanıtım Formu
	T+U
	AKTS

	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11
	P12
	P13
	P14
	Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1)  Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin  yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik  unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
	Ders Konuları Hafta  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  11  12  13  14  15  16
	Konu  Stres ve Fiziksel Özellikler  Stres ve Psikolojik Özellikler  Stresin Çeşitleri ve Strese Yatkın Olanlar Olumlu ve Olumsuz Stresler /İş Stresi Stres ve Aile  Kaygı  Depresyon  Ara Sınav  Uyku Bozuklukları  Stres ve Koroner Kalp Hastalıkları  Öfke ve Stresle Başa Çıkma Yolları Bedenle İlgili Teknikler  Fizik Egzersiz/Beslenme  Farkındalık  Davranışçı Teknikler  Final
	Ön Hazırlık

	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P5 3 4 4 4 1=Çok Düşük

	P4 5 3 3 3
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	Dersin Kodu
	Dersin Adı
	İş Güvenliği ve Sağlığı

	T+U
	Ulusal Kredi 4

	AKTS
	Dersin Eklenme / Çıkarılma Nedeni
	Öğrenciler, akademik veya idari personel, danışma kurulu, programın mezunları, ilgili özel sektör firmaları, işverenleri, yöneticileri ve çalışanları, ilgilikamu kurum ve kuruluşları, yöneticileri ve çalışanları, meslek örgütleri, sivil toplum kuruluşları) yazılı görüşleri. İçve Dış Paydaş görüşlerine ilişkin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.
	Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri NÖ  Seçmeli


	Dersin Amacı
	Dersin İçeriği
	Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	İş sağlığı ve güvenliği mevzuatını tanıtımının yapılarak öğrencilerin iş sağlığı ve güvenliği konularında bilgilenmelerinin sağlanması.  İş Sağlığı ve Güvenliğinin Tarihsel Gelişimi, İş Sağlığı ve Güvenliğinin Amacı ve Önemi, İş Sağlığı  ve Güvenliği Alanında Kavramlar, Türkiye’de İş Sağlığı ve Güvenliğinin Genel Görünümü, İş  Kazaları, Meslek Hastalıkları, İş Kazaları ve Meslek Hastalıklarına Karşı Alınacak Önlemler, İş  Kazaları ve Meslek Hastalıklarından doğan maliyetler.  -
	Ders Kaynakları Ders Notları Kaynaklar Dökümanlar Ödevler Sınavlar
	-  6331 sayılı İş sağlığı ve güvenliği kanunu iş sağlığı ve güvenlik hizmetleri yönetmeliği  -  -  Vize ve Final
	Ders Yapısı Matematik ve Temel Bilimler  Mühendislik Bilimleri  Mühendislik Tasarımı  Sosyal Bilimler  Eğitim Bilimleri  Fen Bilimleri  Sağlık Bilimleri  Alan Bilgisi
	%5
	%10 % %30 %  % %20 %35
	Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları  İş sağlığı güvenliği mevzuatının incelenmesi suretiyle ülkemizdeki iş sağlığı ve güvenliğine ilişkin kuralların öğrenilmesi
	Değerlendirme Ölçütleri Yarıyıl Çalışmaları  Ara Sınav  Kısa Sınav  Ödev  Devam  Uygulama  Proje  Yarıyıl Sonu Sınavı  Toplam
	Sayısı 1 - - - - - 1
	% Katkı %40
	%60 %100
	AKTS Hesaplama İçeriği Etkinlik
	Ders Süresi (x14)  Laboratuvar  Uygulama  Derse özgü staj (varsa)  Alan Çalışması  Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi  Sunum / Seminer Hazırlama  Proje  Ödevler  Ara Sınavlara hazırlanma süresi  Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi Toplam İş Yükü
	Sayısı
	14 -  -
	Süre
	Toplam İş Yükü (Saat) 28
	10 15 1
	3 1 5
	30 15 5
	1  1  1  AKTS Kredisi: 5
	2 20 25
	2 20 25 125
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	13 14 15
	Meslek hastalıkları
	Genel Değerlendirme
	FİNAL
	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 3 3 4 3
	P2 4 4 5 4
	P3 5 5 5 3
	P4 5 5 3 3
	P5 4 4 4 4
	P6 5 5 3 5
	P7 3 3 3 3
	P8 3 3 4 4
	P9 4 4 5 5
	P10 5  5  5  5
	P11 3  3  4  4
	P12 4  4  5  5
	P13 5  5  4  4
	P14 5  5  5  4
	P15 4  4  3  4
	P16 5  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	Dersin Kodu
	Dersin Adı
	Kriz ve Kriz Yönetimi

	T+U
	Ulusal Kredi 4

	AKTS
	Dersin Eklenme / Çıkarılma Nedeni
	Öğrenciler, akademik veya idari personel, danışma kurulu, programın mezunları, ilgili özel sektör firmaları, işverenleri, yöneticileri ve çalışanları, ilgilikamu kurum ve kuruluşları, yöneticileri ve çalışanları, meslek örgütleri, sivil toplum kuruluşları) yazılı görüşleri. İçve Dış Paydaş görüşlerine ilişkin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.
	Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı
	Dersin İçeriği  Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri  NÖ  Seçmeli  Kriz ve kriz yönetimi konusunda farkındalık arttırmak ve etkili kriz yönetimi sağlamanın yollarını öğretmektir.  Kriz planlama, kriz yönetimi ve kriz iletişimi hakkında bilgiler içermektedir.  -
	Ders Kaynakları Ders Notları Kaynaklar
	Dökümanlar Ödevler Sınavlar
	- Melek Tüz, Gürkan Haşit, İsa İpçioğlu, İdil Karademirlidağ Suher, Kriz İletişimi Ve Yönetimi, Anadolu Üniveristesi, 2013, Eskişehir  -  -  Vize ve Final
	Ders Yapısı Matematik ve Temel Bilimler  Mühendislik Bilimleri  Mühendislik Tasarımı


	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek  örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için  yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on  parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4)  Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6,  Beceri-4)  Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1)  Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin  belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1)  Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik  etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
	Ders Konuları Hafta  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  11  12  13  14  15  16
	Konu  Giriş  Kriz ve Kriz Yönetimi  Kriz ve Risk  Kriz Yönetiminin Esasları  Kriz ve İletişim  Kriz Yönetim Planı  Krizin Sınırlanması  Ara Sınav  Krizin Ölçülmesi  Kriz Anında Yapılacak Çalışmalar  Kriz Sırasında Yapılacak Çalışmalar  Kriz Sonrasında Yapılacak Çalışmalar Örnek Olay İncelemeleri  Bilgi teknolojilerinin kriz yönetimine etkisi Ders Çalışma Haftası  Final
	Ön Hazırlık

	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P5 3 4 4 4 1=Çok Düşük

	P4 5 3 3 3
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	Dersin Kodu
	Dersin Adı
	Türkiye’nin Toplumsal Yapısı

	T+U
	Ulusal Kredi 3

	AKTS
	Dersin Eklenme / Çıkarılma Nedeni


	Öğrenciler, akademik veya idari personel, danışma kurulu, programın mezunları, ilgili özel sektör firmaları, işverenleri, yöneticileri ve çalışanları, ilgilikamu kurum ve kuruluşları, yöneticileri ve çalışanları, meslek örgütleri, sivil toplum kuruluşları) yazılı görüşleri. İçve Dış Paydaş görüşlerine ilişkin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.
	Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı
	Dersin İçeriği
	Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri  NÖ  Zorunlu  Türk toplumunun yapısını teorik, tarihsel ve siyasi, iktisadi, dinî gibi çeşitli açılardan ele alarak bu alandaki mevcut literatürü eleştirel bir analize tabi tutmaktır.  Derste Türk toplumunun yapısı sosyolojinin alanına giren çeşitli açılardan ele alınacaktır.  Öncelikle toplumsal yapı kuramları tanıtılacak, kısaca Türk toplumunun tarihsel boyutu  incelenecektir. Daha sonra Türk toplumunun siyaset, iktisat, din, etnisite ve mekansal dağılım  (köy, kasaba ve kent tecrübeleri) gibi açılardan tanınmasına yönelik okuma ve tartışmalar  yapılacaktır. Son olarak demografik dağılım ve göç, istatistik veriler, isim koyma davranışları,  günlük hayat taktikleri, kadın-erkek ilişki ve rolleri, memleket ilişkileri, trafik, spor, hukuk, dizi  tercihleri gibi çeşitli kültürel alanlardan hareketle Türk toplum yapısının nasıl tanınabileceğine  dair karşılaştırmalı analizlere yer verilecektir.  -
	Ders Kaynakları Ders Notları Kaynaklar
	Dökümanlar Ödevler Sınavlar
	- Mehmet Zencirkıran, Türkiye’nin Toplumsal Yapısı, Anadolu Üniversitesi, 2019, Eskişehir Umut Omay, Türkiye’nin Toplumsal Yapısı, İstanbul Üniversitesi Açık ve Uzaktan Eğitim Fakültesi, İstanbul  -  -  Vize ve Final
	Ders Yapısı Matematik ve Temel Bilimler  Mühendislik Bilimleri  Mühendislik Tasarımı  Sosyal Bilimler  Eğitim Bilimleri  Fen Bilimleri  Sağlık Bilimleri  Alan Bilgisi
	%  % %50 %  %  % %50
	Planlanan Öğrenme Aktiviteleri ve Metotları Yüzyüze ders anlatımı
	Değerlendirme Ölçütleri Yarıyıl Çalışmaları  Ara Sınav  Kısa Sınav  Ödev  Devam  Uygulama  Proje
	Sayısı 1  -  -  -  -  -
	% Katkı %40
	Ö2 Ö3
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
	Ders Konuları Hafta  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  11  12  13  14  15  16
	Konu  Giriş  Teorik Çerçeve  Tarihsel Açıdan Türk Toplumu I: Osmanlı Toplum Yapısı Tarihsel Açıdan Türk Toplumu II: Türk Modernleşmesi Siyasi Açıdan Türk Toplumu  İktisadi Açıdan Türk Toplumu  Din Açısından Türk Toplumu  Ara Sınav  Türkiye’de Aile  Türkiye’de Gençlik  Türkiye’de Yaşlılık  Nüfus ve Göç Açısından Türk Toplumu  Köy ve Kasaba Tecrübeleri  Kent Tecrübesi  Çeşitli Kültürel Boyutlarıyla Türk Toplumu  Final
	Ön Hazırlık

	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P4 5 3 3 3
	P5 3 4 4 4
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	Dersin Kodu
	Dersin Adı
	Kriminoloji

	T+U
	Ulusal Kredi 3

	AKTS
	Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı
	Dersin İçeriği
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri NÖ  Zorunlu  Kriminoloji dersi ile esas olarak suç ve suç kavramı ile ilgili kişilerin incelenmesinin sağlanması ve kriminolojinin temel kavramları ile özellikle suçun nedenleri, kriminolojinin temel kavramları hakkında öğrencilerin bilgi sahibi olması amaçlamaktadır.
	Kriminoloji kavramı tanımı ve diğer bilimlerle ilişkisi Klasik ve pozitivist okulun özellikleri Kriminolojide araştırma yöntemleri Bilinen ve bilinmeyen suçluluk Suçun biyolojik nedenleri Suçun psikolojik ve psikiyatrik nedenleri Suçun sosyolojik ve psikolojik nedenleri Kişisel özelliklere göre suçluluk (Yaş, cinsiyet, medeni durum) Coğrafya ve suçluluk Suçluların sınıflandırılması I (Şiddet suçları, Cinsel suçlar, Malvarlığı aleyhine suçlar) Suçluların sınıflandırılması II (Trafik suçları, Ekonomik


	Kriminoloji, Timur Demirbaş, 2.Baskı, Ankara 2009 Kriminoloji, Füsun Sokullu Akıncı, 5.Bası,
	İstanbul 2007.
	Ö1 Ö2 Ö3
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	FİNAL
	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P4 5 3 3 3
	P5 3 4 4 4
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	Dersin Kodu
	Dersin Adı
	Ceza Mahkemesi Hukuku

	T+U
	Ulusal Kredi 3

	AKTS
	Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı
	Dersin İçeriği
	Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri NÖ  Zorunlu  Dersin amacı ceza muhakemesi hukukunun temel kavramlarını ve kurumlarını öğrencilere tanıtmaktır.  1. Hafta - Ceza Muhakemesine Giriş 2. Hafta - Ceza Muhakemesinin Kaynakları 3. Hafta - Ceza Muhakemesi Kurallarının Yorumu 4. Hafta - Ceza Muhakemesi Kurallarının Uygulama Alanları 5. Hafta - Ceza Muhakemesinin Yürüyüşü 6. Hafta - Ceza Muhakemesinin İlkeleri 1 7. Hafta - Ceza Muhakemesinin İlkeleri 2 8. Hafta - Ceza Muhakemesi Teşkilatı 1 9. Hafta - Ceza Muhakemesi Teşkilatı 2 10. Hafta - Ceza Muhakemesine Katılan Kişiler 11. Hafta - Ceza Muhakemesi İşlemleri 12. Hafta  - Ceza Muhakemesinde İspat 13. Hafta - Koruma Tedbirleri Hakkında Genel Bilgilendirme 14. Hafta - Ceza Muhakemesinin Yürüyüşü 15. Hafta - Kanun Yolları Hakkında Genel Bilgilendirme  -
	Ders Kaynakları Ders Notları Kaynaklar
	Dökümanlar Ödevler Sınavlar
	-GÖKCEN, Ahmet - BALCI, Murat - ALŞAHİN, M. Emin - ÇAKIR, Kerim, Ceza
	Muhakemesi Hukuku, Adalet Yay., 4. Baskı, Ocak 2020. -GÖKCEN, Ahmet - BALCI, Murat - ALŞAHİN, M. Emin - ÇAKIR, Kerim, Uygulamalı Ceza Muhakemesi Hukuku Pratik Çalışma Kitabı, Adalet Yay., Mart 2019.
	- Vize ve Final
	Ders Yapısı Matematik ve Temel Bilimler  Mühendislik Bilimleri


	100
	P2
	P3
	P4
	P5

	101
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek  örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için  yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on  parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4)  Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6,  Beceri-4)  Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1)  Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin  belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1)  Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik  etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
	Ders Konuları
	Haft a
	Konu
	1 2 3  4  5  6  7  8  9  10  11  12  13  14  15  16
	Ceza Muhakemesine Giriş  Ceza Muhakemesinin Kaynakları  Ceza Muhakemesi Kurallarının Yorumu  Ceza Muhakemesi Kurallarının Uygulama Alanları  Ceza Muhakemesinin Yürüyüşü  Ceza Muhakemesinin İlkeleri 1  Ceza Muhakemesinin İlkeleri 2  ARASINAV  Ceza Muhakemesi Teşkilatı  Ceza Muhakemesine Katılan Kişiler  Ceza Muhakemesi İşlemleri  Ceza Muhakemesinde İspat  Koruma Tedbirleri Hakkında Genel Bilgilendirme  Ceza Muhakemesinin Yürüyüşü  Kanun Yolları Hakkında Genel Bilgilendirme  FİNAL
	Ön Hazırl ık

	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P4 5 3 3 3
	P5 3 4 4 4
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	Dersin Kodu
	Dersin Adı

	T+U
	Ulusal Kredi

	AKTS
	102

	103
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14

	104
	5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
	Sarılmalardan Kurtulma Prova Çalışması  Sinir Baskı Kontrol Tekniklerinin Öğrenilmesi  Tutuklu ve Hükümlülerin Sevki Prova Çalışması  ARASINAV  Kesici ve Delici Aletlere Karşı Müdahale Prova Çalışması  Zorlayıcı ve Kısıtlayıcı Teçhizatın Kullanımı (Robocop) Teknik Özelliklerinin Öğrenilmesi Zorlayıcı ve Kısıtlayıcı Teçhizatın (Robocop) Giyme ve Düzenli Çıkarılması  Zorlayıcı ve Kısıtlayıcı Teçhizatın (Robocop) Duruş ,Dönüş, Yürüyüşler  Zorlayıcı ve Kısıtlayıcı Teçhizat (Robocop) Komutlarının Öğrenilmesi  Zorlayıcı ve Kısıtlayıcı Teçhizat (Robocop) Kalkan Komutları  Rol Play Çalışması  FİNAL
	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 5
	P4 5 5 3 5
	P5 3 4 4 4
	P6 4 4 4 5
	P7 5 3 5 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	Dersin Kodu
	Dersin Adı
	Ceza İnfaz Kurumları Yönetimi

	T+U
	Ulusal Kredi 3

	AKTS
	Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı Dersin İçeriği
	Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri NÖ  Zorunlu  Ceza İnfaz Kurumu Yönetimi hakkında bilgi vermek. Ceza İnfaz Kurumlarında Yönetim ve Servislerin İşleyişi.  -
	Ders Kaynakları Ders Notları Kaynaklar Dökümanlar Ödevler Sınavlar
	-  5275SayılıKanun ve İlgili Mevzuat
	- Vize ve Final
	Ders Yapısı Matematik ve Temel Bilimler

	105
	P2
	P3
	P4
	P5

	106
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek  örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için  yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on  parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4)  Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6,  Beceri-4)  Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1)  Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin  belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1)  Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik  etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
	Ders Konuları
	Haft a
	Konu
	1 2 3  4 5  6 7 8 9 10 11  12  13  14  15  16
	Ceza infaz kurumlarının tarihçesi  Türk infaz sistemi  Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğünün taşra teşkilatı  Ceza infaz kurumları  Ceza infaz kurumu türleri  Ceza infaz kurumu yönetimi  Personel görev ve sorumlulukları  ARASINAV  Hizmet servisleri  Sayımlar  İyileştirme çalışmaları  Nöbet  Acil durumlar ve kriz yönetimi  Ziyaret kabul işlemleri  İnfaz işlemleri  FİNAL
	Ön Hazırl ık

	TÜM Ö1 Ö2
	P1 5 3 4
	P2 3 4 5
	P3 4 5 5
	P4 5 3 3
	P5 3 4 4
	P6 4 3 3
	P7 3 3 3
	P8 3 4 4
	P9 4 5 5
	P10 5  5  5
	P11 5  4  4
	P12 4  5  5
	P13 5  4  4
	P14 4  5  5
	P15 5  4  3
	P16 4  5  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	DersinKodu
	Dersin Adı
	İşaret Dili

	T+U
	Ulusal Kredi 4

	AKTS
	107

	108
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14

	109
	2 3 4 5 6 7 8  9  10  11  12  13  14  15  16
	Dünyada ve Türkiye’de İşaret Dili  TİD Alfabesi  TİD Alfabesi  TİD temel cümle kalıpları, günlük konuşmada kullanılan işaretler  TİD zamirler, kısa temel kapalı ve açık uçlu sorular ve cevap cümleleri TİD olumlu-olumsuz, emir soru ve cümle kalıpları  Ara Sınav  TİD ile zaman ifadeleri  TİD ile sayılar  TİD ile temel fiil işaretleri  TİD temel sağlık işaretleri  TİD ile temel ulaşım, taşıtlar ve ilgili eylemlerin ifadeleri  TİD temel kavramlarını kullanarak karşılıklı konuşma  Genel Uygulama  Final
	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P4 5 3 3 3
	P5 3 4 4 4
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	Dersin Kodu
	Dersin Adı
	Avukat ve Cezaevi İlişkileri

	T+U
	Ulusal Kredi 2

	AKTS
	Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı
	Dersin İçeriği
	Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri  NÖ  Seçmeli  Avukatın müvekkiline karşı sorumluluğu çerçevesinde, müvekkiliyle gerekli ifade hak ve  özgürlüklerini korumak için gerekli işlemlerini yapmak.  Savunma hakkı ve avukatlık mesleği, Avukatın hükümlüyle görüşmesi, Hükümlülüğün  yazışmaları, Belge inceleme, İnfaz hakim ve savcılığı işlemleri, Avukatın sorumlulukları  -
	Ders Kaynakları Ders Notları Kaynaklar Dökümanlar Ödevler Sınavlar
	DURDU, Hüseyin Durdu, Türk Ceza Yargılamasında Avukatın Rolü, - Vize ve Final

	110
	P2
	P3

	111
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli  serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli  serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6,  Beceri-4)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır.  (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek  örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için  yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on  parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4)  Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6,  Beceri-4)  Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1)  Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin  belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1)  Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin  yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik  unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik  etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
	Ders Konuları
	Haft a
	Konu
	1 2 3 4
	5
	6 7 8 9 10 11  12  13  14  15  16
	Genel olarak savunma hakkı ve avukat  Avukatlık meslek etiği  Avukatın hükümlü veya tutukluyla görüşmesinin şartları  Avukatın hükümlü veya tutukluyla görüşebileceği zaman, görüşmenin süresi ve görüşme usulü
	Avukatın hükümlü veya tutukluyla görüşmesinin sınırlandırılması
	Avukatın hükümlü veya tutukluyla yazışma  Avukatın savunmaya ilişkin belgelerinin incelemeye tabi tutulamaması  ARASINAV  Cezaevine sokulamayacak eşyalar  Cezaevine girişte avukatın üstünün ve eşyasının aranması ile uyulacak kurallar  Avukatın cezaevi personeli ile ilişkileri  İnfaz hâkimliği ve savcılığı  İnfazdaki disiplin suçları soruşturmasında savunma  İnfaz hâkimliğine şikâyet  Avukatın sorumluluğu  FİNAL
	Ön Hazırl ık

	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P4 5 3 3 3
	P5 3 4 4 4
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
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	T+U
	AKTS

	113
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14

	114
	5
	6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
	Uzlaştırmacının yetkisi ve görevleri
	Uzlaştırma sürecinde uzlaştırmacının sorumluluğu  Uzlaştırmac sürecinde tarafların temsili  ARASINAV  Uzlaştırma sürecinin zamanaşımı ve hak düşümü sürelerine etkisi Uzlaştırmada etik kurallar  Uzlaştırma sürecinde sürecin gizliliği  Taraflardan birinin uzlaştırma sürecine katılmamasının hukuki sonuçları  Uzlaştırma Sürecinin Sona Ermesi  Uzlaştırma belgesi ve son tutanağın düzenlenmesi  Uzlaştırma belgesinin icra edilebilirliği  FİNAL
	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P4 5 3 3 3
	P5 3 4 4 4
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	Dersin Kodu
	Dersin Adı
	Kolluk Hukuku

	T+U
	Ulusal Kredi 2

	AKTS
	Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı  Dersin İçeriği  Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri  NÖ  Seçmeli  Kolluk hukuku hakkında bilgi vermeyi amaçlamaktadır. Kolluk hukukunun incelenmesi  -
	Ders Kaynakları Ders Notları Kaynaklar Dökümanlar
	Ödevler Sınavlar
	Ramazan Cengiz Derdiman, Polis Yönetimi ve Hukuku, Nöbet Yayınları, Ankara, 2007
	- Vize ve Final
	Ders Yapısı Matematik ve Temel Bilimler

	115
	P2
	P3
	P4

	116
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli  serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6,  Beceri-4)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır.  (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek  örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için  yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on  parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4)  Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6,  Beceri-4)  Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1)  Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin  belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1)  Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin  yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik  unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik  etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
	Ders Konuları
	Haft a
	Konu
	1 2 3 4
	5
	6 7 8 9 10 11  12  13  14  15  16
	Kolluk Kavramı ve Çeşitleri  Özgürlük ve Kolluk İlişkisi Açısından Kolluk Usûlleri ve Tedbirler117i  Genel Kolluk Özel Kolluk Ayrımı  Genel Kolluk Teşkilatı ve Faaliyetleri
	Özel Kolluk Teşkilatlanması ve Faaliyetleri
	Ülke Savunması Hizmetleri ve Türk Silahlı Kuvvetleri (TSK)117  Yangınla Mücadele, Fonksiyonel Kolluk Faaliyetleri  ARASINAV  Kollukta Yetki Kullanım Açısından Yapılanma, Genel ve Özel Kolluğun Yarışması Suçla mücadele ve Kolluk  Terörle ve Kaçakçılıkla Mücadele  Organize Suçlarla Ve Genel Asayiş Suçlarıyla Mücadele  Suçu Aydınlatma Hizmetleri I  Suçu Aydınlatma Hizmetleri II  Özel Güvenlik Hizmetleri ve Faaliyetleri  FİNAL
	Ön Hazırl ık

	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P4 5 3 3 3
	P5 3 4 4 4
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	DersinKodu
	Dersin Adı
	Ulusal Yargı Ağı Bilişim Sistemleri-UYAP

	T+U
	Ulusal Kredi 5

	AKTS
	117

	118
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	UYAP NEDİR, UYAP FAYDALARI  UYAP KULLANICILARI, KURUM PORTAL UYGULAMALARA GİRİŞ ŞİFRE E POSTA VE PORTAL EKRANLARI UYAP SMS, DÖKÜMAN YÖNETİM SİSTEMİ VE İMZA  CBS EKRANLARINA GİRİŞ
	CBS TEVZİ EKRANI, SORUŞTURMA İŞLEMLERİ GELEN GİDEN EVRAK İŞLEMLERİ CBS İDDİANAME HAZIRLAMA TEBLİGAT MÜZEKKERE TALİMAT İFADE

	119
	7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
	KARAR YAZMA İNFAZ UYGULAMALARI  ARASINAV  CEZA MAHKEMELERİ EKRANLARINA GİRİŞ GELEN GİDEN EVRAK  TEBLİGAT HAZIRLAMA, DURUŞMA HAZIRLAMA MÜZEKKERE YAZMA EKRANLARI TALİMAT YAZMA, KARAR YAZMA, İNFAZ UYGULAMA  HUKUK MAHKEMELERİNE GİRİŞ ÖN BÜRO TEVZİ VEZNE  HUKUK MAHKEMELERİ DAVA AÇILIŞ BİLGİLERİ DURUŞMA TEBLİGAT  HUKUK MAHKEMELERİ KARAR YAZMA YASA YOLLARI  İCRA UYGULAMALA EKRANLARI  FİNAL
	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P4 5 3 3 3
	P5 3 4 4 4
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	Dersin Kodu
	Dersin Adı

	T+U
	Mesleki Müdahale Teknik Taktikleri ve Silah Bilgisi I
	Ulusal Kredi 4

	AKTS
	Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı
	Dersin İçeriği
	Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri  NÖ  Zorunlu  Ceza infaz kurumunun asayiş ve güvenliği sağlamak ve öğrencilerin temel silah bilgisi ve atış  konularında teorik bilgi kazanmaları ve uygulama becerilerinin geliştirilmesidir.  Ders, ateşli silah kullanımı ile ilgili yasal mevzuatın öğrenilmesine, silah bilgisi ve atış teknikleri  konusunda bilgi ve beceri kazanılmasına yöneliktir.
	Ders Kaynakları Ders Notları Kaynaklar Dökümanlar
	Ödevler Sınavlar
	Ceza İnfaz Kurumlarının Yönetimi ile Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Tüzüğün 22.Maddesinin 8. Bendi 5237 sayılı kanunun (T.C.K.) 25. Maddesi 5237 sayılı kanunun (T.C.K.) 256. Maddesi 5275 sayılı ceza ve güvenlik tedbirlerinin infazı hakkında kanunun 50. maddesinde ki zorlayıcı ve kısıtlayıcı araçların kullanılması ve ders notları  -  Vize ve Final

	120
	P2
	P3

	121
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli  serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli  serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6,  Beceri-4)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır.  (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek  örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için  yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on  parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4)  Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6,  Beceri-4)  Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1)  Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin  belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1)  Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin  yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik  unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik  etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
	Ders Konuları  Konu  Silahın Tanımı  Silah Parçaları I  Silah Parçaları II  Silah Temizliği  Silahların Sınıflandırılması Silahlarla ilgili mevzuat Fişekler  ARASINAV  Atış Teknikleri  Atış Teknikleri  Atış Teknikleri  Uygulama  Uygulama  Uygulama  Uygulama  FİNAL
	Hafta 1  2  3  4  5  6  7  8  9  10 11 12 13 14 15 16
	Ön Hazırlık

	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 5
	P4 5 5 3 5
	P5 3 4 4 4
	P6 4 4 4 5
	P7 5 3 5 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4
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	Dersin Adı

	T+U
	Ulusal Kredi

	AKTS
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	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14

	124
	Hafta 1  2  3  4  5  6  7  8  9  10 11 12 13 14 15 16
	Konu  Atıf Kuramları 1  Atıf Kuramları 2  Sosyal Etki, Çoğunluğun Etkisi Azınlığın Etkisi  İtaat  Gruplararası Davranış 1 Gruplararası Davranış 2  Ara Sınav  Çatışma Çözümü 1  Çatışma Çözümü 2  Azınlık Davranışları 1  Azınlık Davranışları 2  Kültürlerarası Psikoloji  Özel Gereksinimli Kişilere Yaklaşım Psikososyal Yaklaşımda Etik İlkeler Final
	Ön Hazırlık
	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P4
	5 3 3 3

	P5 3 4 4 4
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	DersinKodu
	Dersin Adı
	İnfaz Hukuku ve Denetimli Serbestlik

	T+U
	Ulusal Kredi 3

	AKTS
	Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı
	Dersin İçeriği
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri NÖ
	Seçmeli
	Dersin amacı, infaz hukukuna ilişkin temel ilkelerin, infaz personeli, hükümlü ve tutukluların hak ve yükümlülüklerinin, infaz sistemlerinin, infaz sürecinde verilen kararların ve bunların denetiminin, infaza ilişkin müesseselerin genel özelliklerinin anlaşılmasını sağlamaktır.  Ceza İnfaz Hukukunun temel kavramları, tanımı, hukuk sistemi içindeki yeri ve uygulamaları, cezanın infazına ilişkin kurumların ve denetimli serbestlik uygulamalarının açıklanması, denetimli serbestlik uygulamalarının teorik ve pratik yönleriyle incelenmesi, denetimli serbestlik sürecindeki infaz, eğitim ve iyileştirme, denetim ve takip sürecinin, bu süreçte yer alan bürolar ve personelin, yükümlülerin denetimli serbestlik tedbiri kapsamındaki yükümlülüklerinin açıklanması amaçlanmaktadır.
	İnfaz ve İnfaz Hukuku Kavramları, İnfazın Amacı, İnfaz Hukukunun Temel İlkeleri, İnfazın Konusu ve Koşulu, Ceza Kavramı, Türleri, Nitelikleri ve İnfazı, İnfaz Kurumundaki İşlemler, Hükümlünün Hak ve Yükümlülükleri, Hükümlülerin Nakli, İnfaza Ara Verilmesi, İnfazı Engelleyen Haller, Özel İnfaz Şekilleri, İnfazın Denetlenmesi

	125

	126
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14

	127
	İnfaz kurumları ve idaresi, infaz personeli, İnfaza ara verilmesini gerektiren haller ve infazı engelleyen nedenler
	7 8 9
	12 13
	15 16
	Özel infaz şekilleri, İnfazın denetlenmesi  ARASINAV  Denetimli Serbestliğin Tarihsel Gelişimi, Dünyada ve Ülkemizde Denetimli Serbestlik, Ceza İnfaz ve İnfaz Hukuku Kavramları, Ceza İnfaz Hukukunun Amacı, Denetimli Serbestlik Hizmetlerinin Temel Amacı  Denetimli Serbestlik Tedbirleri ve Denetimli Serbestlik Tedbiri Uygulanarak Cezaların İnfazı, Denetimli  Serbestlik Müracaat İşlemleri ve Denetim Planının Hazırlanması  İnfaz Bürosu ve Görevleri, Eğitim ve İyileştirme Bürosu, Görevleri, Eğitim ve İyileştirme Programlarında  Görev Yapan Personel Nitelikleri  Yükümlülere Uygulanan Eğitim ve İyileştirme Çalışmaları, Adli Kontrol Tedbirlerinin Yerine Getirilmesi  Denetimli Serbestlik Kararlarının İnfazı, İnfaz İşlemleri Değerlendirme Komisyonunun Görevleri, Toplanması ve Kararların Alınması, Projelerin Hazırlanması, Yükümlünün Denetim ve Takip İşlemleri, Denetim Bürosunun Görevleri  Elektronik Kelepçe ve Elektronik İzleme, Koruma Kurulu, Koruma Kurulu Oluşumu, Çalışma Usul ve  Esasları, Görevleri  Denetimli Serbestlik Müdürlüğü Kayıtları, Kartonları, İş Cetvelleri ve Çalışma Raporlarının Hazırlanması,  FİNAL
	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P5 3 4 4 4 1=Çok Düşük

	P4 5 3 3 3
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	Dersin Kodu
	Dersin Adı
	Ceza İnfaz Kurumu Güvenliği

	T+U
	Ulusal Kredi 4

	AKTS
	Dersin Eklenme / Çıkarılma Nedeni
	Öğrenciler, akademik veya idari personel, danışma kurulu, programın mezunları, ilgili özel sektör firmaları, işverenleri, yöneticileri ve çalışanları, ilgilikamu kurum ve kuruluşları, yöneticileri ve çalışanları, meslek örgütleri, sivil toplum kuruluşları) yazılı görüşleri. İçve Dış Paydaş görüşlerine ilişkin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.
	Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı  Dersin İçeriği  Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri  NÖ  Zorunlu  Ceza İnfaz Kurumu Güvenliği hakkında öğrencilere teorik bilgileri vermek.  Ceza İnfaz Kurumunda Kullanılan Güvenlik Sistemleri ve alınan Güvenlik Tedbirleri.  -

	128

	129
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana Özgü Yetkinlik-6)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli  serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli  serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6,  Beceri-4)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır.  (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek  örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için  yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on  parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4)  Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6,  Beceri-4)  Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1)  Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin  belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1)  Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin  yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik  unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik  etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
	Ders Konuları Hafta  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  11  12  13  14  15  16
	Konu  Güvenlik Kavramı  Ceza infaz kurumları  Genel Arama Tedbirleri ve Teknikleri Acil durumlar  Firarlar ve Firar Girişimleri  Mekanik güvenlik sistemleri Elektronik güvenlik sistemleri ARASINAV  Zor kullanma  Sayımlar  Oda ve koğuş yerleştirmeleri  Yasak maddeler  Bulundurulabilecek eşyalar  Yangın ve Doğal Afetler  Ziyaretçi İşlemleri  FİNAL
	Ön Hazırlık

	TÜM Ö1
	P1 5 4
	P2 4 5
	P3 5 5
	P4 5 5
	P5 4 4
	P6 5 5
	P7 4 4
	P8 5 5
	P9 4 4
	P10 5  5
	P11 5  4
	P12 4  5
	P13 5  5
	P14 4  4
	P15 5  5
	P16 4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	130
	T+U
	AKTS

	131
	Ö3
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12

	132
	P13
	P14
	Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
	Ders Konuları Hafta  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  11  12  13  14  15  16
	Konu  Giriş  Temel Kavramlar  İnsan Hakları Sınıflandırma Biçimleri  Devlet ve İnsan Hakları İlişkileri  Eski Çağlarda İnsan Hakları ve Uygulamaları  Modern İnsan Haklarının Ortaya Çıkışı 1  Modern İnsan Haklarının Ortaya Çıkışı 2  Ara Sınav  Türkiye’de İnsan Hakları  İnsan Hakları İle İlgili Uluslararası Kaynaklar  Avrupa İnsan Hakları Sözleşmesi  Avrupa İnsan Hakları Mahkemesi (Yapısı, İşleyişi ve Kararlarının etkisi) Avrupa İnsan Hakları Mahkemesi (Başvuru Koşulları)  Avrupa İnsan Hakları Mahkemesi (Başvuru Koşulları)  Genel Değerlendirme  Final
	Ön Hazırlık

	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P4 5 3 3 3
	P5 3 4 4 4
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	Dersin Kodu
	Dersin Adı
	Psikolojik Taciz

	T+U
	Ulusal Kredi 3

	AKTS
	Dersin Eklenme / Çıkarılma Nedeni
	Öğrenciler, akademik veya idari personel, danışma kurulu, programın mezunları, ilgili özel sektör firmaları, işverenleri, yöneticileri ve çalışanları, ilgilikamu kurum ve kuruluşları, yöneticileri ve çalışanları, meslek örgütleri, sivil toplum kuruluşları) yazılı görüşleri. İçve Dış Paydaş görüşlerine ilişkin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.
	Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri  NÖ  Seçmeli  Gündelik yaşamda ve iş yerinde sıklıkla karşılaşılan psikolojik tacizin tanımı, nedenleri ve ruh  sağlığına etkilerini bilme ve psikolojik tacizle başa çıkma yollarını öğrenmektir.

	133

	134
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14

	135
	15 16
	Psikolojik tacizi önleme Final
	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P4 5 3 3 3
	P5 3 4 4 4
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	Dersin Kodu
	Dersin Adı
	Tebligat Hukuku

	T+U
	Ulusal Kredi 3

	AKTS
	Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı
	Dersin İçeriği
	Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri  NÖ  Zorunlu Seçmeli yazılabilir.  Tebligat hukuku, hukuk süjelerinin haklarındaki işlemler hakkında bilgi almaları bakımından sıkı şekil kurallarına bağlanmıştır. Bu itibarla dersin temel amacı; üçüncü sınıf öğrencilerinin tebligat türleri, tebligatın aşamaları, usulsüz tebligat ve benzeri müesseselere dair bilgi sahibi  olmaları ve bu teorik bilgiyi uygulamada kullanabilecek beceriyi onlara kazandırmaktır.  Tebligat hukuku derslerinde Tebligat Kanunu’nun uygulanma alanı, tebligat yapılabilecek yer  ve zaman, tüzel kişilere tebligat, aynı konutta oturan kişilere muhatap adına tebligat  yapılması, tebligat muhatabının geçici olarak başka yere gitmesi halinde tebligat, tebliğ  imkansızlığı-tebellüğden imtina etme, tebligat tutanağı, yurtdışına tebligat, ilanen tebligat,  usulsüz tebligat, adres değişikliği halinde tebligat ve tebligata ilişkin cezai hükümler ele  alınmaktadır.  -
	Ders Kaynakları Ders Notları Kaynaklar Dökümanlar Ödevler Sınavlar
	Ruhi, C./Ruhi, A. C., Tebligat Hukuku Bilgisi, 6. Bası, Ankara 2021. - Vize ve Final
	Ders Yapısı Matematik ve Temel Bilimler  Mühendislik Bilimleri Mühendislik Tasarımı Sosyal Bilimler
	%50

	136
	Ö2 Ö3
	P2
	P3
	P4
	P5

	137
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek  örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için  yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on  parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4)  Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6,  Beceri-4)  Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1)  Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin  belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1)  Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik  etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
	Ders Konuları
	Haft a
	Konu
	Tebligat Hukukuna Giriş
	2 3 4
	5
	6 7 8 9 10 11  12  13  14  15  16
	Tebligat Hukukuna Giriş  Tebligat Yapmaya Yetkili Merciler  Tebligat Yapılabilecek Kişiler: Muhataba tebligat, Muhatap yerine tebligat yapılabilecek kişiler
	Tebligat Yapılabilecek Kişiler: Muhataba tebligat, Muhatap yerine tebligat yapılabilecek kişiler
	Tebligatın Yapılacağı Yer ve Tebligatta Uyulacak Süreler  Tebligat Usulü: Genel olarak  ARASINAV  Tebligat Usulü: Adreste bulunmama veya tebliğden kaçınma  İlanen Tebligat  Yabancı Ülkelerdeki Türklere ve Yabancılara Tebligat Yapılması  Usulsüz Tebligat  Tebligat Suçları  Tebligat Evrakı  Uygulama  FİNAL
	Ön Hazırl ık

	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P4 5 3 3 3
	P5 3 4 4 4
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	DersinKodu
	Dersin Adı
	Felsefe

	T+U
	Ulusal Kredi 3

	AKTS
	138

	139
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14

	140
	4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
	Epistemoloji 2 Metafizik 1  Metafizik 2  Etik  Ara Sınav  Siyaset Felsefesi Ahlak Felsefesi  Bilgi Felsefesi  Bilim Felsefesi  Varlık Felsefesi Estetik  Genel Değerlendirme Final
	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P5 3 4 4 4 1=Çok Düşük

	P4 5 3 3 3
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Ders Tanıtım Formu
	Yarıyıl
	Dersin Kodu
	Dersin Adı
	Suç Sosyolojisi

	T+U
	Ulusal Kredi 3

	AKTS
	Dersin Eklenme / Çıkarılma Nedeni
	Öğrenciler, akademik veya idari personel, danışma kurulu, programın mezunları, ilgili özel sektör firmaları, işverenleri, yöneticileri ve çalışanları, ilgilikamu kurum ve kuruluşları, yöneticileri ve çalışanları, meslek örgütleri, sivil toplum kuruluşları) yazılı görüşleri. İçve Dış Paydaş görüşlerine ilişkin resmi belgeler bu forma eklenmelidir.
	Dersin Eklenmesine / Çıkarılmasına İlişkin İç ve Dış Paydaş Görüşü
	Dersin Detayları Dersin Dili  Dersin Düzeyi Bölümü / Programı Öğrenim Türü Dersin Türü  Dersin Amacı
	Dersin İçeriği
	Ön Koşulları  Dersin Koordinatörü Dersi Verenler Dersin Yardımcıları Dersin Staj Durumu
	Türkçe  Ön Lisans  Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri  NÖ  Seçmeli  Suçun olası sosyal kaynaklarını ve sonuçlarını, suçbilim alanındaki temel teorik tartışmalar aracılığıyla analiz etmektir.  Suçun tanımı, klasik ve modern suç kuramları, suç olgusunun tanımlanış biçimleri, suç,  suçluluk, hukuk ve toplum ilişkisi, suç ve toplum ilişkisi, modern suç türleri, suçun değişen  içerik ve biçimleri bu dersin temel içeriğine dâhildir.  -
	Ders Kaynakları Ders Notları Kaynaklar
	- Fuat Güllüpınar, Suç Sosyolojisi, Anadolu Üniversitesi, 2019, Eskişehir

	141
	Ö2
	Ö3

	142
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11 P12
	P13
	P14
	Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, Adalet Bakanlığı'nın açmış olduğu sınavı kazanmak kaydıyla, Ceza İnfaz Kurumlarında ceza infaz kâtipliği yapabilir. (TYYÇ-Alana Özgü Yetkinlik-6)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ilgili yönetmelik şartlarının yerine getirilmesi durumunda başta Hukuk/siyaset bilimi ve kamu yönetimi/maliye gibi bölümler olmak üzere 4 yıllık programlara devam edebilir. (TYYÇ-Öğrenme Yetkinliği-1, Beceri-3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli  serbestlik uygulamasındaki sorunları analiz edebilir. (TYYÇ-Bağımsız Çalışabilme-2)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, ceza infaz kurumu ve denetimli  serbestlik uygulamasında kolaylık sağlayabilecek yöntemler geliştirebilir. (TYYÇ-Bilgi-6,  Beceri-4)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, insan hakları ihlallerine karşı duyarlıdır.  (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, sivil toplum örgütlerinde, meslek  örgütlerinde görev almaya eğilimlidir. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, çalışabileceği iş alanlarında kendisi için  yeterli olabilecek seviyede bilgisayar bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri programı mezunu, bakmadan, hatasız ve hızlı bir şekilde on  parmak F klavye yazabilir. (TYYÇ-Bilgi-6, Beceri-4)  Tutuklu ve Hükümlüler ile ilgili karşılaşılan temel sorunların bilgisine sahiptir. (TYYÇ-Bilgi-6,  Beceri-4)  Ceza İnfaz kurumlarında UYAP sistemini kullanır. (TYYÇ-Bilgi-1)  Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin  belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1)  Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin  yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik  unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik  etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
	Ders Konuları Hafta  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  11  12  13  14  15  16
	Konu  Suç, sapma ve sapkınlığın tanımlanışı biçimleri  Klasik suç kuramları  Klasik suç kuramları  Çağdaş suç kuramları  Çağdaş suç kuramları  Suç Korkusu 1  Suç Korkusu 2  Ara Sınav  Modernite ve Şiddet: Savaş Suçları  Medya, Suç ve Şiddet  Kadına Yönelik Şiddet ve Suçların Sosyolojisi  Nefret Söylemi ve Nefret Suçları  Küreselleşme, İnternet ve Yeni Suçlar: Siber Dünya ve Siber Suçlar 1 Küreselleşme, İnternet ve Yeni Suçlar: Siber Dünya ve Siber Suçlar 2 Ders Çalışılması  Final
	Ön Hazırlık

	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P4 5 3 3 3
	P5 3 4 4 4
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	Afyon Kocatepe Üniversitesi
	Dinar Meslek Yüksekokulu
	Hukuk Bölümü /Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri
	143
	Ders Tanıtım Formu

	T+U
	AKTS

	144
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11

	145
	P12
	P13
	P14
	Genel idare uygulamaları ve infaz işlemlerine ilişkin ilgili defterli tutar ve iş yurtlarına ilişkin belge ve defterli düzenler. (TYYÇ-Bilgi-1)  Devlet memurlarının görev ve sorumlulukları, etik değerleri, UYAP sisteminin ceza ilişkin  yazılımlarını, Suç ve suçluluğa ilişkin kriminolojik özellikleri, Ceza sistemindeki güvenlik  unsurlarını bilir. (TYYÇ-Bilgi-1)  Sorumluluğu altında çalışan ekip arkadaşlarının bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik etkinlikleri yürütür. (TYYÇ-İletişim ve Sosyal Yetkinlik-2, 3)
	Ders Konuları Hafta  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  11  12
	13 14 15 16
	Konu  İlkyardımın temel uygulamaları  Birinci ve ikinci değerlendirme  Yetişkinlerde temel yaşam desteği  Solunum yolu tıkanıklığında ilkyardım  Çağdaş suç kuramları  Dış ve iç kanamalar  Yara ve yara çeşitleri  Ara Sınav  Bölgesel yaralanmalarda, baş ve omurga kırıklarında ilkyardım Kalça ve alt ekstremite kırık, çıkık ve burkulmalarında ilkyardım Acil bakım gerektiren hastalıklarda ilkyardım  Zehirlenmeler, sıcak çarpması, yanık ve donmalar, yabancı cisim kaçmalarında ilkyardım  Acil taşıma teknikleri. Kısa mesafede hızlı taşıma teknikleri  Vaka Analizi I  Vaka Analizi II  Final
	Ön Hazırlık

	TÜM Ö1 Ö2 Ö3
	P1 5 3 4 3
	P2 3 4 5 4
	P3 4 5 5 3
	P4 5 3 3 3
	P5 3 4 4 4
	P6 4 3 3 5
	P7 3 3 3 5
	P8 3 4 4 4
	P9 4 5 5 5
	P10 5  5  5  4
	P11 5  4  4  5
	P12 4  5  5  4
	P13 5  4  4  4
	P14 4  5  5  4
	P15 5  4  3  4
	P16 4  5  4  4

	146
	5.2. Öğretim planının uygulanmasında kullanılan öğretim yöntemleri  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programında öğretim planı, program çıktılarında tanımlanan  bilgi, beceri ve davranışların öğrencilere kazandırılmasını sağlayacak şekilde teorik, uygulama  destekli ve mesleki yeterlilik odaklı bir yapıda yürütülmektedir. Programdaki ağırlıklı dersler  anlatım, tartışma, örnek olay incelemesi, problem çözme, mevzuat analizi, belge düzenleme  senaryo  değerlendirmeleri ve öğrenci sunumları gibi farklı öğretim yöntemlerinden yararlanılarak  işlenmektedir.  Programın öğretim planında hukuk, infaz, kamu yönetimi, güvenlik, iletişim, insan hakları, etik,  bilgisayar ve yazışma becerilerine ilişkin derslerin yanı sıra sosyoloji, psikoloji, suç sosyolojisi,  öfke kontrolü ve stres yönetimi ile ceza infaz kurumlarında psikososyal yaklaşımlar gibi sosyal  bilimler temelli derslere de yer verilmektedir. Bu dersler aracılığıyla öğrencilerin yalnızca  hukuki ve kurumsal bilgi edinmeleri değil; insan davranışını, toplumsal ilişkileri, suç ve sapma  olgularını, kurum içi iletişimi, çatışma süreçlerini ve dezavantajlı grupların ihtiyaçlarını  anlayabilmeleri de amaçlanmaktadır. Böylece öğrencilerin hükümlüler ve tutuklularla etkili  iletişim kurma, kriz ve stres durumlarını yönetme, mesleki etik ilkeler doğrultusunda karar  verme ve farklı bireysel ve toplumsal özelliklere duyarlı yaklaşım geliştirme becerileri  desteklenmektedir.  Öğretim planındaki dersler, öğrencilerin bilgi ve becerilerini kademeli olarak geliştirecek  şekilde yapılandırılmıştır. İlk dönemlerde temel hukuk, kamu yönetimi, iletişim, sosyoloji,  psikoloji, bilgisayar ve mesleki altyapı dersleriyle öğrencilerin kavramsal ve kuramsal temelleri  güçlendirilmekte; ilerleyen dönemlerde ise ceza infaz kurumları, infaz uygulamaları, güvenlik,  denetimli serbestlik, UYAP, mesleki yazışma, hükümlü ve tutuklularla iletişim ve psikososyal  müdahale alanlarına yönelik derslerle mesleki yeterlilikleri geliştirilmektedir. Böylece  öğrencilerin önce temel hukuki ve sosyal bilimsel bilgileri edinmeleri, ardından bu bilgileri ceza  infaz kurumlarının işleyişi ve mesleki uygulama alanlarıyla ilişkilendirmeleri amaçlanmaktadır.  5.3.1. Eğitim planının uygulanmasını güvence altına alan yönetim sistemi  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı, öğretim planının öngörüldüğü biçimde  uygulanmasını güvence altına almak ve sürekli gelişimini sağlamak amacıyla bölüm başkanlığı  ve yüksekokul yönetimiyle koordineli bir eğitim yönetim sistemi içerisinde yürütülmektedir.  Derslerin açılması, ders görevlendirmeleri, haftalık ders programlarının hazırlanması, sınav  takvimlerinin oluşturulması, ders içeriklerinin güncellenmesi, öğrenci danışmanlığı, başarı  durumlarının izlenmesi ve kalite güvence süreçleri bölüm/program düzeyinde takip  edilmektedir.  Programın öğretim planı, bölüm başkanlığı, program öğretim elemanları, yüksekokul kurulları  ve ilgili kalite komisyonlarının katkısıyla düzenli olarak gözden geçirilmektedir. Öğretim  planının uygulanmasında ders bilgi paketleri, Bologna süreci kapsamında tanımlanan ders  öğrenme çıktıları, AKTS iş yükleri, program çıktıları, ölçme ve değerlendirme yöntemleri ve  akademik takvim temel alınmaktadır.  Her akademik dönemde derslerin öğretim planına uygun biçimde yürütülmesi, ders  sorumluları tarafından takip edilmekte; sınavlar, ödevler, uygulamalar, öğrenci devam  durumları ve başarı göstergeleri aracılığıyla öğrencilerin öğrenme düzeyleri izlenmektedir.  Öğrencilerden alınan ders değerlendirme sonuçları, akademik danışmanlık görüşmeleri,
	uygulamaları,
	bilgisayar
	destekli
	öğretim,
	klavye
	uygulamaları,
	mesleki
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	öğretim elemanı geri bildirimleri ve dış paydaşlardan gelen öneriler programın sürekli iyileştirme sürecine katkı sağlamaktadır.  Bu süreç sonucunda gerekli görülen ders içerik güncellemeleri, ölçme-değerlendirme  iyileştirmeler  bölüm/program toplantılarında değerlendirilmekte ve ilgili kurul kararları doğrultusunda  uygulanmaktadır. Böylece öğretim planının yalnızca uygulanması değil, aynı zamanda düzenli  olarak izlenmesi ve geliştirilmesi de güvence altına alınmaktadır.  5.4.1. Alanına uygun temel öğretim bileşeni  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının öğretim planı, öğrencilerin alanla ilgili mesleki  eğitim almadan önce gerekli temel bilgi altyapısını edinmelerini sağlayacak şekilde  yapılandırılmıştır. Programın temel öğretim bileşeni; hukuk, kamu yönetimi, iletişim, bilgisayar  kullanımı, mesleki etik, insan hakları, devlet memurluğu sorumlulukları ve yazışma becerileri  gibi alanlara ilişkin derslerden oluşmaktadır.  Bu dersler, öğrencilerin ceza infaz ve güvenlik hizmetleri alanında karşılaşacakları mesleki  konuları anlayabilmeleri için gerekli kuramsal ve kavramsal zemini oluşturmaktadır. Özellikle  temel hukuk bilgisi, kamu kurumlarının işleyişi, insan hakları, iletişim, etik, bilgisayar ve klavye  kullanımı gibi dersler, öğrencilerin ilerleyen dönemlerde alacakları infaz, güvenlik, denetimli  serbestlik, UYAP ve mesleki uygulama içerikli derslere hazırlık niteliği taşımaktadır.  Tablo 5.1, Tablo 5.2, Tablo 5.3 ve Tablo 5.4’te yer alan kredi ve AKTS dağılımları dikkate  alındığında, programın alanına uygun temel öğretim bileşeninin öğretim planı içerisinde yeterli  düzeyde temsil edildiği görülmektedir. Bu yapı sayesinde öğrencilerin mesleki derslere  geçmeden önce gerekli temel bilgi, kavram ve becerileri edinmeleri sağlanmaktadır.  5.4.2. Temel öğretim bileşeninin seçmeli derslerle karşılanması durumu  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programında alanına uygun temel öğretim bileşeni büyük  ölçüde zorunlu dersler aracılığıyla karşılanmaktadır. Bu nedenle söz konusu temel bilgi ve  becerilerin tüm öğrenciler tarafından edinilmesi güvence altına alınmaktadır.  Seçmeli dersler ise temel öğretim bileşenini destekleyici ve tamamlayıcı niteliktedir.  Öğrenciler seçmeli dersler aracılığıyla ilgi alanlarına ve mesleki yönelimlerine uygun ek bilgi ve  beceriler kazanabilmektedir. Ancak programın temel öğretim bileşeni yalnızca seçmeli  derslere bırakılmadığından, tüm öğrencilerin mezuniyet öncesinde temel alan bilgisine  ulaşması öğretim planı kapsamında garanti edilmektedir.  5.5-Öğretim planı  5.5.1. Alanına uygun meslek eğitimi bileşeni  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının öğretim planı, öğrencilerin ceza infaz kurumları,  denetimli serbestlik hizmetleri, güvenlik uygulamaları ve ilgili kamu hizmetleri alanında görev  alabilecek mesleki yeterlilikleri edinmelerini sağlayacak biçimde oluşturulmuştur. Programın  alanına uygun meslek eğitimi bileşeni; ceza infaz kurumlarının işleyişi, infaz hukuku, denetimli  serbestlik, kurum güvenliği, tutuklu ve hükümlülerle iletişim, UYAP kullanımı, mesleki yazışma  ve insan hakları gibi ders ve uygulama içeriklerinden oluşmaktadır.  Bu dersler aracılığıyla öğrencilerin yalnızca teorik bilgi edinmeleri değil, aynı zamanda mesleki  alanda kullanabilecekleri uygulama becerileri geliştirmeleri de amaçlanmaktadır. Öğrenciler,  ceza infaz kurumlarında görev yapmaları hâlinde karşılaşabilecekleri idari, hukuki, güvenlik ve
	düzenlemeleri,
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	iletişim temelli süreçlere ilişkin bilgi sahibi olmakta; belge düzenleme, yazışma, bilgisayar ve UYAP kullanımı gibi mesleki teknik beceriler kazanmaktadır.  Tablo 5.1, Tablo 5.2, Tablo 5.3 ve Tablo 5.4’te verilen kredi ve AKTS dağılımları, programın  mesleki eğitim bileşeninin öğretim planında ağırlıklı bir yer tuttuğunu göstermektedir. Bu  kapsamda program, öğrencilerin mezuniyet sonrasında ceza infaz ve güvenlik hizmetleri  alanındaki görevleri yerine getirebilecek bilgi, beceri ve mesleki tutumları edinmelerini  desteklemektedir.  5.5.2. Meslek eğitimi bileşeninin seçmeli derslerle karşılanması durumu  Programın alanına uygun meslek eğitimi bileşeni esas olarak zorunlu dersler aracılığıyla  karşılanmaktadır. Böylece tüm öğrencilerin ceza infaz ve güvenlik hizmetleri alanına ilişkin  temel mesleki bilgi, beceri ve davranışları edinmesi güvence altına alınmaktadır.  Seçmeli dersler, öğrencilerin mesleki gelişimlerini destekleyen tamamlayıcı dersler olarak  yapılandırılmıştır. Bu dersler aracılığıyla öğrenciler ilgi duydukları alanlarda ek bilgi ve beceriler  kazanabilmekte; ancak programın temel mesleki yeterlilikleri seçmeli derslere bağlı  kalmaksızın zorunlu dersler yoluyla tüm öğrencilere kazandırılmaktadır. Bu durum, program  çıktılarının tüm öğrenciler tarafından karşılanmasını güvence altına almaktadır.  5.6.1. Program içeriğini tamamlayan seçmeli derslerin yapılandırılması  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programında seçmeli dersler, programın amaçları ve  program çıktıları doğrultusunda öğrencilerin mesleki, sosyal, hukuki, iletişimsel ve teknolojik  gelişimlerini destekleyecek biçimde yapılandırılmıştır. Seçmeli dersler, zorunlu derslerle  kazandırılan temel mesleki bilgi ve becerileri tamamlayıcı niteliktedir.  Programdaki seçmeli dersler; öğrencilerin ceza infaz ve güvenlik hizmetleri alanındaki mesleki  yönelimlerini güçlendirmeyi, farklı ilgi alanlarına göre akademik ve mesleki gelişim imkânı  sunmayı, iletişim, etik, insan hakları, kamu hizmeti, teknoloji kullanımı ve sosyal sorumluluk  gibi alanlardaki yetkinliklerini artırmayı amaçlamaktadır.  Seçmeli derslerin belirlenmesinde program çıktıları, öğrenci ihtiyaçları, öğretim elemanı  görüşleri, mezun geri bildirimleri, dış paydaş beklentileri ve alanın güncel gereksinimleri  dikkate alınmaktadır. Böylece seçmeli dersler, programın teknik ve mesleki içeriğini  destekleyen, öğrencilerin bireysel ve mesleki gelişimine katkı sağlayan bir yapı içerisinde  sunulmaktadır.  5.6.2. Mezuniyet için gerekli AKTS iş yükünün sağlanması  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı bir ön lisans programı olduğundan mezuniyet için  gerekli toplam iş yükü 120 AKTS olarak yapılandırılmıştır. Öğretim planı, dört yarıyıl üzerinden  düzenlenmiş olup her yarıyılda yaklaşık 30 AKTS olacak şekilde planlanmaktadır.  Bu kapsamda öğrencilerin mezun olabilmeleri için öğretim planında yer alan zorunlu ve  seçmeli dersleri başarıyla tamamlamaları, toplam 120 AKTS iş yükünü sağlamaları ve ilgili  mevzuatta belirtilen mezuniyet koşullarını yerine getirmeleri gerekmektedir. Programda yer  alan derslerin AKTS değerleri; ders saatleri, teorik ve uygulamalı etkinlikler, ödevler, sınavlar,  bireysel çalışma süresi ve diğer öğrenme faaliyetleri dikkate alınarak belirlenmiştir.  Bu nedenle ilgili ölçüt metninde yer alan 240 AKTS ifadesi lisans programları için geçerli olup,  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı ön lisans düzeyinde eğitim verdiğinden programın  mezuniyet koşulu 120 AKTS üzerinden sağlanmaktadır.
	149
	5.7.1. Alan uygulama deneyimi ve gerçekçi koşulların kazandırılması  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı’nda öğrencilerin önceki derslerde edindikleri bilgi  ve becerileri mesleki bağlamda kullanabilmeleri amacıyla uygulama temelli öğrenme  etkinliklerine yer verilmektedir. Programda öğrenciler; hukuk, infaz, güvenlik, iletişim, insan  hakları, etik, bilgisayar, UYAP, belge ve defter düzenleme gibi derslerde edindikleri bilgileri  mesleki durumlar ve örnek olaylar üzerinden değerlendirme imkânı bulmaktadır. Bunların yanı  sıra sosyoloji, psikoloji, iletişim ve Türkiye’nin Toplumsal Yapısı gibi dersler ile sosyokültürel  bilgi birikimleri teorik temeller ile desteklenmekte ve öğrencilerin topluma duyarlı meslek  elemanları olmaları hedeflenmektedir.  Öğrencilerin alan uygulama deneyimi; ders içi uygulamalar, örnek olay analizleri, mesleki  senaryolar, mevzuat incelemeleri, belge düzenleme çalışmaları, bilgisayar ve UYAP temelli  uygulamalar, iletişim ve kriz durumlarına ilişkin sınıf içi değerlendirmeler yoluyla  desteklenmektedir. Bu etkinlikler öğrencilerin mesleki yaşamda karşılaşabilecekleri gerçekçi  koşulları tanımalarına katkı sağlamaktadır.  Program kapsamında ele alınan gerçekçi koşullar, kamu hizmeti sorumluluğu, insan haklarına  saygı, etik davranış, güvenlik, disiplin, tutuklu ve hükümlülerle iletişim, mahremiyet, resmi  yazışma kuralları, idari süreçler, teknolojik sistemlerin kullanımı ve kurum içi ekip çalışması gibi  alanları kapsamaktadır. Böylece öğrenciler yalnızca bilgi edinmekle kalmamakta, aynı zamanda  ceza infaz ve güvenlik hizmetlerinin gerektirdiği mesleki davranışları geliştirmeye  yönlendirilmektedir.  Bu sürecin kanıtları arasında ders içerikleri, Bologna ders bilgi paketleri, ders öğrenme çıktıları,  uygulama ödevleri, sınav soruları, öğrenci çalışmaları, bilgisayar/UYAP uygulama içerikleri,  ders değerlendirme sonuçları ve öğretim elemanı raporları gösterilebilir.  5.7.2. Alan uygulama deneyiminin seçmeli derslerle karşılanması durumu  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programında alan uygulama deneyimi yalnızca seçmeli  derslere bırakılmamış; zorunlu derslerin içeriğinde yer alan uygulama, örnek olay, mevzuat  inceleme, belge düzenleme, bilgisayar kullanımı, UYAP çalışmaları aracılığıyla tüm öğrencilere  kazandırılacak biçimde yapılandırılmıştır.  Bu nedenle öğrencilerin alan uygulama deneyimini edinmeleri seçmeli ders alma durumuna  bağlı değildir. Seçmeli dersler, uygulama deneyimini destekleyen ve zenginleştiren  tamamlayıcı dersler olarak işlev görmektedir. Ancak temel uygulama becerileri ve mesleki  yeterlilikler, öğretim planında yer alan zorunlu dersler aracılığıyla tüm öğrenciler için güvence  altına alınmaktadır.
	6-ÖĞRETİM KADROSU  6.1-Öğretim kadrosu, her biri yeterli düzeyde olmak üzere, öğretim üyesi-öğrenci ilişkisini,  öğrenci danışmanlığını, üniversiteye hizmeti, mesleki gelişimi, sanayi, mesleki kuruluşlar ve  işverenlerle ilişkiyi sürdürebilmeyi sağlayacak ve programın tüm alanlarını kapsayacak  biçimde sayıca yeterli olmalıdır.  6.1.1 Tablo 6.1 ve 6.2’yi doldurunuz. Bu tablolarda, programı yürüten bölümde yer alan tam  zamanlı, yarı zamanlı ve ek görevli tüm öğretim üyeleri ve öğretim görevlileri yer almalıdır. Bu  tabloları doldururken yeteri kadar satır ekleyebilirsiniz.
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	GÜVENLİK
	HUKUKU/3/
	TEMEL
	KAVRAMLARI
	TEMEL
	Araştırma
	Diğer
	ML103 HUK. TEMEL KAV./3/GÜZ 25-26 UTIF119 /HUKUKUN TEMEL KAVRAMLARI /3/Güz/25-26  UTIF203 /TİCARET HUKUKU//3/Güz/25-26
	TZ: Tam zamanlı, YZ: Yarı zamanlı, DSÜ: Ders saati ücretli öğretim elemanı.  Her öğretim elemanı için son iki yarıyılda verdiği tüm dersleri (lisansüstü ve başka programda verilen dersler
	dâhil) sıralayınız. Gerektiğinde satır ekleyiniz.
	Etkinlik dağılımını, her bir öğretim elemanının toplam etkinliği %100 olacak biçimde yüzde olarak veriniz.  Uzun süreli izinler ve sektör etkinlikleri bu sütunda gösterilir.

	Tablo 6.2 Öğretim Kadrosunun Analizi CEZA İNFAZ VE GÜVENLİK HİZMETLERİ
	Öğretim
	elemanınUnva
	ın adı ve soyadı1
	nı
	Deneyim süresi, yıl
	Aldığı son


	TZ,  YZ,
	DSakademson kurum ve
	Mezun olduğu Kamu/
	Bu
	Öğreti
	özel
	kurumd
	ik unvan
	mezuniyet Yılı sektör
	aki

	Ü2
	deneyi mi
	deneyi
	eneyim
	mi
	Etkinlik düzeyi3 (yüksek, orta, düşük, yok)
	Dış
	kuruluşlarAraştırmapaydaşlara
	Mesleki
	verilen
	da
	da
	kta
	İsmail Ciğerci
	Doç. Dr.
	Ece Nur
	Kesemen Öğr. Gör.
	Akar
	İlknur YEŞİL
	Öğr. Gör.
	TZ Doç. Dr.

	TZ
	TZ
	Manisa Celal Bayar Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitrüsü 2017  Afyon  Kocatepe  Üniversitesi  (Anadolu  Üniversitesi  ORTAK) /  Sosyal Bilimler  Enstitüsü /  Özel Hukuk /  2019  Afyon  Kocatepe  Üniversitesi  /Sosyal  Bilimler  Enstitüsü /  Sosyoloji /  2020
	Kocaeli
	Nursel Çitil
	Öğreti
	görevli
	si
	TZ
	Öğretim
	m görevlisi


	So
	Üniversitesi/

	syal Bilimler Enstitüsü /  2000
	Orta
	yok
	yok
	yok

	Yüksek
	yok
	yok
	yok

	Orta
	yok
	yok
	yok

	Tabloyu programdaki her öğretim üyesi için doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz.  TZ: Tam zamanlı, YZ: Yarı zamanlı, DSÜ: Ders saati ücretli öğretim elemanı.  Etkinlik düzeyi son 3 yılın ortalamasını yansıtmalıdır.
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	6.1.2 Öğretim sayıca yeterliliği  Programın eğitim-öğretim faaliyetleri, alanında uzman ve tam zamanlı görev yapan üç öğretim  elemanı tarafından yürütülmektedir. Öğretim kadrosunda biri Doçent unvanına sahip bölüm  başkanı olmak üzere hukuk alanında uzman iki öğretim elemanı ile sosyal bilimler alanında  uzman bir öğretim elemanı görev yapmaktadır. Ders dağılımı öğretim elemanlarının uzmanlık  alanları dikkate alınarak planlanmakta olup programdaki teorik derslerin tamamı öğretim  elemanları tarafından yürütülmektedir. Bunun yanında danışmanlık, öğrenci rehberliği, sınav  ve ölçme-değerlendirme süreçleri, bölüm kurulu çalışmaları, kalite güvence faaliyetleri ve idari  görevler mevcut öğretim kadrosu tarafından etkin biçimde yerine getirilmektedir. Bu yönüyle  öğretim kadrosunun, programın eğitim-öğretim faaliyetlerini sürdürebilecek sayısal yeterliliğe  sahip olduğu değerlendirilmektedir.  6.1.3 Öğretim kadrosunun programın tüm alanlarını kapsayacak biçimde, sayıca ve nitelik  bakımından yeterliliğini irdeleyiniz.  Programın öğretim kadrosu, programın temel bilgi alanlarını kapsayacak nitelikte  oluşturulmuştur. Hukuk alanındaki dersler, hukuk alanında uzman öğretim elemanları  tarafından yürütülmekte; ceza hukuku, ceza muhakemesi hukuku, infaz hukuku, temel hukuk,  bilişim hukuku, Roma hukuku ve hukukun temel kavramları gibi mesleki dersler alan uzmanları  tarafından verilmektedir. Programın sosyal bilimler boyutunu oluşturan psikoloji, sosyoloji,  iletişim, sosyal politika, suç sosyolojisi, araştırma yöntem ve teknikleri ile ceza infaz  kurumlarında psikososyal yaklaşımlar gibi dersler ise ilgili alanda uzman öğretim elemanı  tarafından yürütülmektedir. Böylece programın disiplinler arası yapısı desteklenmekte,  öğrencilerin hem hukuki bilgi hem de sosyal bilimler perspektifi kazanmaları sağlanmaktadır.  Öğretim elemanlarının akademik unvanları, uzmanlık alanları ve yürüttükleri dersler birlikte  değerlendirildiğinde, öğretim kadrosunun programın tüm alanlarını kapsayacak biçimde hem  sayıca hem de nitelik bakımından yeterli olduğu değerlendirilmektedir.  6.2-Öğretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmalı ve programın etkin bir şekilde  sürdürülmesini, değerlendirilmesini ve geliştirilmesini sağlamalıdır.  6.2.1. Öğretim kadrosunun değerlendirilmesi
	Programın öğretim kadrosu, uzmanlık alanları, akademik birikimleri ve mesleki deneyimleriyle programın etkin biçimde yürütülmesini sağlayacak niteliklere sahiptir. Hukuk alanındaki dersler hukuk alanında uzman öğretim elemanları tarafından, sosyal bilimler kapsamındaki dersler ise ilgili alanda uzman öğretim elemanı tarafından yürütülmektedir. Böylece derslerin içerikleri öğretim elemanlarının akademik uzmanlıkları ile uyumlu şekilde planlanmakta ve yürütülmektedir.  Programın eğitim-öğretim süreci, öğretim elemanlarının ortak planlama ve koordinasyonu ile  sürdürülmektedir. Ders içerikleri, öğretim yöntemleri, ölçme ve değerlendirme süreçleri ile  program çıktılarının gerçekleştirilme düzeyi bölüm kurulu toplantılarında ve akademik  değerlendirmelerde düzenli olarak ele alınmaktadır. Öğrenci geri bildirimleri, ders  değerlendirme anketleri ve paydaş görüşleri doğrultusunda gerekli görülen güncellemeler  yapılmakta; ders içerikleri ve öğretim süreçleri sürekli iyileştirme anlayışıyla gözden  geçirilmektedir.  Öğretim elemanları eğitim-öğretim faaliyetlerinin yanı sıra bilimsel araştırma, yayın, proje ve  toplumsal katkı çalışmalarını da sürdürmekte; üniversite ve bölüm bünyesinde yürütülen idari  görevler ile kalite güvence süreçlerine aktif olarak katkı sağlamaktadır. Bu yönüyle öğretim
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	kadrosu, programın etkin biçimde sürdürülmesi, değerlendirilmesi ve geliştirilmesi açısından yeterli niteliklere sahiptir.  6.2.2 Ders vermekle yükümlü olan ve öğretim görevlilerinin özet özgeçmişleri aşağıdadır.
	ÖZGEÇMİŞ
	ADI- SOYADI UNVANI
	İsmail Ciğerci Doçent

	ALINAN DERECELER
	Alınan Derece
	Bölüm/program
	Üniversite
	Tarih

	KURUMLA İLGİLİ BİLGİLER
	Birim
	Tarih

	DANIŞMANLIKLAR
	Yıl
	Yüksek Lisans/ Doktora
	Tez Adı
	Bitiş Tarihi
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	PATENTLER /ÖDÜLLER
	Yıl
	Patent / Ödül Adı
	Alan
	Kurum

	ÜYE OLUNAN MESLEKİ VE BİLİMSEL KURULUŞLAR
	Kurum / Kuruluş adı
	Üye olunan yıl
	Görev
	KURUMSAL VE MESLEKİ HİZMETLER (Görevler)
	Görev
	Başlangıç tarihi
	Bitiş Tarihi
	E. Ulusal Bilimsel Toplantılarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarında Basılan Bildiriler  1.Ciğerci,İ., &Pehlivan,M.(2021).Etkin bir hesapverme sorumluluğuçerçevesindebütçe okuryazarlığı.
	UYSAD 6th International Conference on Management and Social Sciences, 242–243.


	ÖZGEÇMİŞ
	ADI- SOYADI UNVANI
	Ece Nur Kesemen Akar Öğr. Gör.


	ALINAN DERECELER
	Alınan Derece
	Bölüm/program
	HUKUK  ÖZEL HUKUK  ÖZEL HUKUK
	Kurumda alınan unvanlar
	19.02.2020 6 YIL
	Üniversite

	SELÇUK ÜNİVERSİTESİ  ANADOLU ÜNİVERSİTESİ – AKÜ SOS. BİL. ENS. ORTAK PPROGRAM ÖZEL HUKUK  ANADOLU ÜNİVERSİTESİ SOS. BİL. ENS.
	Tarih
	Birim
	Tarih



	DANIŞMANLIKLAR
	Yıl
	YüksekLisans/ Doktora
	Tez Adı
	BitişTarihi

	PATENTLER /ÖDÜLLER
	Yıl
	Patent/Ödül Adı
	Alan

	ÜYE OLUNAN MESLEKİ VE BİLİMSEL KURULUŞLAR
	Kurum / Kuruluş adı
	Üyeolunan yıl
	KURUMSAL VE MESLEKİ HİZMETLER (Görevler)
	Yıl
	Görev
	Kurum
	Görev
	Başlangıç tarihi
	BitişTarihi


	ÖZGEÇMİŞ
	ADI- SOYADI UNVANI
	NURSEL ÇİTİL Öğr. Gör.


	ALINAN DERECELER
	Alınan Derece
	Bölüm/program
	Üniversite
	Tarih
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	HUKUK


	KURUMLA İLGİLİ BİLGİLER
	ÖĞRETİM GÖREVLİSİ
	1996 30 YIL
	ANKARA ÜNİVERSİTESİ
	Birim

	AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ

	DİĞER İŞ DENEYİMİ
	DANIŞMANLIKLAR
	Yıl
	YüksekLisans/ Doktora
	Tez Adı
	BitişTarihi

	PATENTLER /ÖDÜLLER
	Yıl
	Patent / Ödül Adı
	Alan

	ÜYE OLUNAN MESLEKİ VE BİLİMSEL KURULUŞLAR
	Kurum / Kuruluş adı
	Üye olunan yıl
	KURUMSAL VE MESLEKİ HİZMETLER (Görevler)
	Yıl
	Görev
	Kurum
	Görev
	Başlangıç tarihi
	BitişTarihi


	ÖZGEÇMİŞ
	ADI- SOYADI UNVANI
	İlknur YEŞİL Öğr. Gör.


	ALINAN DERECELER
	Alınan Derece
	Bölüm/program
	GERONTOLOJİ SOSYOLOJİ

	KURUMLA İLGİLİ BİLGİLER
	01.07.2022 4 YIL
	Kurumda alınanunvanlar
	ÖĞRETİM GÖREVLİSİ  BÖLÜM BAŞKAN YARDIMCILIĞI


	DİĞER İŞ DENEYİMİ
	DANIŞMANLIKLAR
	Yıl
	Yüksek Lisans/ Doktora
	Üniversite
	AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ  AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ
	Tarih
	Birim

	AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ
	Tez Adı
	Bitiş Tarihi

	157
	PATENTLER /ÖDÜLLER
	ÜYE OLUNAN MESLEKİ VE BİLİMSEL KURULUŞLAR
	KURUMSAL VE MESLEKİ HİZMETLER (Görevler)
	SON BEŞ YILDAKİ BELLİ BAŞLI YAYINLAR  A. Uluslararası Hakemli Dergilerde Yayımlanan Makaleler
	Yeşil, İ. (2025). Yaşlılıkta yalnızlık ve sosyal bağlılık: Farklı coğrafyalarda yaşlanma deneyimleri. Senectus, 3(2), 421–426. https://doi.org/10.26650/senectus.2025.3.2.0990
	Yeşil, İ. (2024). Biyografi-tarih etkileşiminin teorik temelleri üzerine bir okuma. Senectus, 2(2), 243–248. https://doi.org/10.26650/senectus.2024.2.2.0702
	Yeşil, İ. (2023). Yaşlanma sürecinin biyopolitikası: Alternatif medya ve ana akım medyada yaşlanma temsilleri. Senectus, 1(2), 307–311. https://doi.org/10.26650/senectus.2023.1.2.0016
	Yeşil, İ., & Karakaş, M. (2023). Sosyal ilişkilerin taraflarından biri: Kırsaldaki yaşlı dul kadın. Senectus, 1(1). https://doi.org/10.26650/senectus.2023.1.1.0001
	B. Ulusal Bilimsel Toplantılarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarında Basılan Bildiriler  1. Yeşil, İ. (2022, Ekim). Yaşlılık temsillerinin çizgi film yansımaları: Rafadan Tayfa örneği. O. Arun (Ed.), VI. Lisansüstü Yaşlılık Çalışmaları Kongresi: İnsan hakları ve kalkınma hedefleri: Gelecekte yaşlılara bir yer var mı? Özet kitabı (ss. 85–86). Senex Yayınları.



	6.3-Öğretim üyesi atama ve yükseltme kriterleri yukarıda sıralananları sağlamaya ve geliştirmeye yönelik olarak belirlenmiş ve uygulanıyor olmalıdır.  6.3.1. Öğretim Üyesi Atama ve Yükseltme Kriterleri  Afyon Kocatepe Üniversitesinde öğretim üyesi atama ve yükseltme süreçleri, yürürlükteki yükseköğretim mevzuatı ile üniversitenin ilgili yönerge ve usulleri doğrultusunda yürütülmektedir. Bu kapsamda öğretim üyeliği kadrolarına yapılacak atama ve yükseltmelerde 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği ve Afyon Kocatepe Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönergesi esas alınmaktadır. AKÜ Personel Daire Başkanlığı sayfasında 01 Eylül 2024 tarihinde yürürlüğe girecek yönergenin yayımlandığı, ayrıca 2025 tarihli güncel yönerge metninin de Personel Daire Başkanlığı sayfasında erişime açık olduğu görülmektedir. Atanma kriterlerine https://personel.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/108/2026/05/Afyon-Kocatepe- Universitesi-Ogretim-Uyeligine-Yukseltilme-ve-Atanma-Yonergesi.pdf linkinden erişilebilir.
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	Afyon Kocatepe Üniversitesinde öğretim üyesi atama ve yükseltme kriterleri; adayların akademik yetkinliklerini, bilimsel yayınlarını, araştırma faaliyetlerini, eğitim-öğretim deneyimlerini, proje ve bilimsel etkinliklerini, akademik katkılarını ve ilgili alana yönelik uzmanlık düzeylerini değerlendirmeye imkân verecek biçimde yapılandırılmıştır. Bu kriterler, üniversitenin nitelikli bireyler yetiştirme, bilimsel bilgi üretme ve bölgesel kalkınmaya katkı sağlama misyonuyla uyumludur.  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı açısından öğretim elemanı niteliği, program  çıktılarının öğrencilere kazandırılması bakımından önemli bir unsurdur. Programda görev  alacak öğretim elemanlarının alanla ilişkili akademik birikime, mesleki deneyime, ders verme  yeterliliğine ve öğrencilerin mesleki gelişimini destekleyebilecek donanıma sahip olmaları  beklenmektedir. Bu çerçevede hukuk, ceza infaz sistemi, güvenlik hizmetleri, kamu yönetimi,  insan hakları, mesleki etik, iletişim, bilgisayar uygulamaları ve UYAP gibi programla ilişkili  alanlarda uzmanlık ve yeterlilik, ders görevlendirmelerinde dikkate alınmaktadır.  Öğretim üyesi atama ve yükseltme kriterleri, yalnızca akademik unvan kazanımına yönelik  değil; aynı zamanda eğitim-öğretim kalitesinin artırılmasına, programın mesleki içeriğinin  güncel tutulmasına, öğrencilerin bilgi, beceri ve davranış düzeylerinin geliştirilmesine ve  program çıktılarının sürdürülebilir biçimde karşılanmasına hizmet etmektedir. Bu yönüyle  atama ve yükseltme süreçleri, Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının eğitim amaçlarını  olarak
	ve
	program
	çıktılarını
	destekleyen
	bir
	kalite
	güvence
	mekanizması
	değerlendirilmektedir.  Programda ders görevlendirmeleri yapılırken öğretim elemanlarının uzmanlık alanları,  akademik çalışmaları, mesleki deneyimleri ve ilgili dersin içeriği arasındaki uyum  gözetilmektedir. Böylece temel hukuk, infaz uygulamaları, güvenlik hizmetleri, iletişim, etik,  insan hakları, bilgisayar ve mesleki uygulama derslerinin alanında yetkin öğretim elemanları  tarafından yürütülmesi amaçlanmaktadır. Bu durum, öğretim planının öngörülen biçimde  uygulanmasına ve öğrencilerin hedeflenen program çıktılarına ulaşmasına katkı sağlamaktadır.  Sonuç olarak, Afyon Kocatepe Üniversitesinde uygulanan öğretim üyesi atama ve yükseltme  kriterleri; akademik yeterlilik, bilimsel üretkenlik, mesleki uzmanlık, eğitim-öğretim deneyimi  ve kurumsal katkı gibi boyutları içermekte; Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programının  eğitim-öğretim niteliğini, program çıktılarını ve sürekli iyileştirme anlayışını desteklemektedir.  7-ALTYAPI  7.1. Sınıflar  Sınıflar, laboratuvarlar ve diğer teçhizat, eğitim amaçlarına ve program çıktılarına ulaşmak için yeterli ve öğrenmeye yönelik bir atmosfer hazırlamaya yardımcıdır.  7.1.1 Öğretim için kullanılan sınıflar ve donanımı  Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı, uyguladığı eğitim programı ile ceza infaz kurumları ve güvenlik hizmetleri alanında ihtiyaç duyulan bilgi, beceri ve mesleki yeterliliklere sahip nitelikli insan kaynağı yetiştirmeyi amaçlamaktadır. Bu kapsamda öğrencilerin hukuki bilgi düzeylerini, iletişim becerilerini, mesleki uygulama yeterliliklerini ve analitik düşünme becerilerini geliştirecek eğitim ortamlarının oluşturulmasına önem verilmektedir. Bu  doğrultuda, Dinar Meslek Yüksekokulu bünyesinde program öğrencilerinin yararlanabildiği  yeterli sayıda derslik ile bilgisayar laboratuvarı ve yabancı dil laboratuvarı bulunmaktadır.  Kullanılan dersliklerin tamamında projeksiyon cihazı, projeksiyon perdesi, internet erişimi,  beyaz tahta ve ergonomik öğrenci sıraları yer almakta olup eğitim-öğretim faaliyetlerinin etkin
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	şekilde yürütülmesine uygun fiziksel altyapı sağlanmaktadır. Ayrıca bilgisayar laboratuvarları öğrencilerin araştırma, raporlama ve teknoloji destekli öğrenme faaliyetlerini desteklerken, yabancı dil laboratuvarı ise mesleki yabancı dil derslerinin uygulamalı olarak yürütülmesine katkı sunmaktadır. Mevcut derslik ve laboratuvarların kapasitesi ile teknik donanımı, programın eğitim-öğretim faaliyetlerinin yürütülmesi açısından mevcut öğrenci sayısı dikkate  alındığında yeterli düzeydedir.

	Tablo 7. 1 Program Tarafından Kullanılan Sınıflar
	7.1.2 Öğretim planında kullanılan derslikler ve kullanımı  Bölümdeki teorik ağırlıklı temel alan dersleri sınıf ortamında yürütülmektedir. Bilgisayar ve  programlarının kullanılmasının öğretilmesi için mesleki dersler bilgisayar laboratuvarlarında  yapılmaktadır. İngilizce ve Mesleki İngilizce dersleri ise dil laboratuvarında yapılmaktadır.
	Tablo 7.2 Program Tarafından Kullanılan Laboratuvarlar

	7.2. Ders Dışı Etkinliklere İlişkin Ortam ve Altyapı  Dinar Meslek Yüksekokulu yerleşkemizde, öğrencilerin ders dışı etkinlikler yapmalarına olanak  veren, sosyal ve kültürel gereksinimlerini karşılayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak,  mesleki gelişimlerini destekleyen ve öğrenci-öğretim üyesi ilişkilerini canlandıran uygun  altyapı bulunmaktadır.  Dinar Meslek Yüksekokulunda öğrencilerin ders aralarında sosyalleşebilmeleri için,  atıştırmalıklar ve çeşitli sıcak soğuk içeceklere ulaşabilecekleri ve vakit geçirebilecekleri  yüksekokul kantini bulunmaktadır. Öğrenciler kantinde masa tenisi ve satranç  oynayabilmektedir. Yüksekokul bahçesinde altışar kişilik kamelyalar bulunmaktadır.  Öğrencilerin sosyal ve sportif faaliyet içerisinde bulunabilecekleri basketbol sahası  bulunmaktadır. Bu saha aynı zamanda voleybol ve minyatür futbol için de kullanılabilmektedir.  Bilgisayar Programcılığı programı, öğrencilerine modern mühendislik araçlarını kullanmayı  öğrenebilecekleri olanakları sağlamaktadır. Bilgisayar ve enformatik altyapıları, programın  eğitim amaçlarını destekleyecek doğrultuda, öğrenci ve öğretim üyelerinin bilimsel ve eğitsel  çalışmaları için yeterli düzeydedir.  7.3. Bilgisayar ve Enformatik Altyapı  Bilgisayar ve enformatik altyapıları, programın eğitim amaçlarını destekleyecek doğrultuda, öğrenci ve  öğretim üyelerinin bilimsel ve eğitsel çalışmaları için yeterli düzeydedir. Bölüm bünyesinde 1 adet yeni  teknolojiye sahip bilgisayarlar bulunan bilgisayar laboratuvarı ve 1 adet eski bilgisayar laboratuvarı  bulunmaktadır. Bölüm bünyesinde toplam 60 adet bilgisayar bulunan 2 adet bilgisayar laboratuvarları  mevcuttur. Bununla birlikte okulun her alanında öğrenci ve öğretim elemanlarının internete  bağlanmalarını sağlamak amacıyla kablosuz erişim noktaları bulunmaktadır.
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	Tablo 7.3 Kütüphanede Yer Alan Basılı ve Elektronik Kaynaklar  KÜTÜPHANEBİLGİKAYNAKLARI(BASILI) :

	TOPLAM

	KÜTÜPHANE BİLGİ KAYNAKLARI (ELEKTRONİK) :
	TOPLAM
	Tablo 7.4 Veritabanları ve Deneme Veritabanları


	7.5. Güvenlik Önlemleri  Öğretim ortamında ve öğrenci laboratuvarlarında gerekli güvenlik önlemleri alınmıştır.  Bununla birlikte engelliler için altyapı düzenlemesi yapılmıştır.
	7.5.1. Kampüste ve binada alınan güvenlik önlemleri  Yüksekokul girişinde güvenlik görevlileri bulunmaktadır. Yüksekokul binası girişinde de görev  yapan toplamda iki adet güvenlik görevlisi bulunmaktadır. Ayrıca bina içi ve çevresi 14 adet güvenlik kamerası ile 24 saat izlenmektedir.
	7.5.2. Engelliler için önlemler  Afyon Kocatepe Üniversitesi Engellilere yönelik gerçekleştirmiş olduğu çalışmalar  doğrultusunda “Engelsiz Üniversite” Belgesi almıştır. Bu kapsamda yüksekokul ve üniversite  genelinde engelliler için geniş çaplı düzenlemeler gerçekleştirilmiştir. Bunun sonucunda da  üniversitemiz “Engelsiz Üniversite Ödülleri 2020”de Birincilik Ödülüne layık görülmüştür.
	Dinar Meslek Yüksekokulunda bina girişinde tekerlekli sandalye rampası bulunmaktadır. İdari binada (kantin ve yemekhane binası), bina içerisinde bir adet engelli asansörü ve engelli lavabosu bulunmaktadır.  8-KURUM DESTEĞİ VE PARASAL KAYNAKLAR  8.1. Bütçe Süreci ve Kurumsal Destek  Üniversitenin idari desteği, yapıcı liderliği, parasal kaynaklar ve dağıtımında izlenen strateji,  programın kalitesini ve bunun sürdürülebilmesini sağlayacak düzeyde olmalıdır.  8.1.1. Program bütçesinin oluşturulma süreci  Bilgisayar Teknolojileri Bölümü program bütçesi Dinar Meslek Yüksekokulu bütçesi içerisinde  yer almaktadır. Aşağıda belirtilen kalemlerden oluşan Dinar Meslek Yüksekokulu bütçesi her  yıl Temmuz ayında teklif olarak Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı’na iletilmekte, ilgili daire  başkanlığı mali yılsonunda (Aralık ayı) Dinar Meslek Yüksekokulu bütçesini netleştirmekte ve  takip eden yılın ilk ayında (merkezi bütçe onayına bağlı olarak) onaylamaktadır. Meslek  Yüksekokul bütçesi içerisinde mali yıl süresince gelir ve giderlerin takibi yapılmakta ve ilgili  daire başkanlığına bildirilmektedir. Bilgisayar Teknolojileri program bütçesi gelirlerinin tamamı  döner Sermaye olmaksızın Afyon Kocatepe Üniversitesi merkezi bütçesinden sağlanan  destekle oluşmaktadır. İlgili destek her mali yıl, kanun ve yönetmelikler doğrultusunda değişen  oranlarda düzenli olarak bölüme tahsis edilmektedir. Afyon Kocatepe Üniversitesi Dinar  Meslek Yüksekokulu Bütçe Kalemleri ise;  Temel Maaşlar  Taban Aylığı  Zamlar ve Tazminatlar
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	Ödenekler  Sosyal Haklar  Ek Çalışma Karşılıkları  Ek Ders Ücretleri  Sosyal Güvenlik Primi Ödemeleri  Sağlık Primi Ödemeleri  Sosyal Güvenlik Primi ödemeleri  Sağlık Primi Ödemeleri  Sosyal Güvenlik Primi Ödemeleri  Kırtasiye Alımları  Temizlik Malzemesi Alımları  Yurtiçi Geçici Görev Yollukları  Yurtiçi Sürekli Görev Yollukları  Büro ve İşyeri Makine ve Teçhizat Alımları Diğer Dayanıklı Mal ve Malzeme Alımları Makine Teçhizat Bakım ve Onarım Giderleri Okul Bakım ve Onarımı Giderleri  Ek Ders Ücretleri
	Tablo 8.1 Parasal Kaynaklar ve Harcamalar  AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ DİNAR MESLEK YÜKSEKOKULU
	Mali Yıl
	Harcama kalemi
	Önceki yıl (Gerçekleşen)

	(TL)
	Başvurunun yapıldığı yıl  (Bütçelenen)  (TL)
	Ücretler1  Yolluklar  Hizmet alımları  Tüketim malları ve malzemeleri alımları Bakım ve onarım giderleri  Yatırım harcamaları  Döner Sermaye gelirleri2  Öğrenci harçlarından düşen pay3  Diğer4


	-  64.066,5  -  1.586,168  -  -  -  -  -
	- 18196,06 - 227580,6
	Sonraki yıl (Bütçelenen) (TL)
	Öğretim elemanlarının ek ders, döner sermaye vs. dâhil tüm gelirlerini belirtiniz.  Döner sermaye gelirlerinden program kullanımı için ayrılan miktarı belirtiniz.  Öğrenci harçlar fonundan program kullanımı için ayrılan miktarı yazınız.  Miktar ve kaynak belirtiniz.
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	8.2. Bütçenin Öğretim Kadrosu Açısından Yeterliliği  Kaynaklar, nitelikli bir öğretim kadrosunu çekecek, tutacak ve mesleki gelişimini sürdürmesini  sağlayacak yeterliliktedir.  8.2.1 Öğretim kadrosu açısından bütçenin yeterliliği  Bölüm öğretim kadrosunun yapılanması ve kısa-orta ve uzun dönemli akademik kadro gelişim  planlamaları Dinar Meslek Yüksekokulu ve Bilgisayar Teknolojileri Bölüm Başkanlığı’nın ortak  çalışmaları ile her yıl belirlenmekte ve bu doğrultuda Afyon Kocatepe Üniversitesi  Rektörlüğü’ne yıllık olarak kadro ihtiyacı bildirilmektedir. Rektörlük makamı onayı ve merkezi  bütçe olanakları doğrultusunda bölüme kadro tahsisi gerçekleştirilmekte, tahsis sürecinde  tahsise ilişkin bütçe de sağlanmaktadır. Bunun yanı sıra bölüm öğretim elemanlarına akademik  ve mesleki gelişim olanakları sunulmaktadır. Bu süreçte öğretim elemanının bir önceki yıldaki  performansına bağlı olarak proje destek ödemeleri artırılabilmektedir.  8.2.2 Öğretim elemanlarına kendilerini geliştirmesi için sağlanan bütçe olanakları  Dinar Meslek Yüksekokulunda görevli her öğretim elemanına, her yarıyılda bir ulusal ya da  uluslararası bilimsel etkinliğe katılım için yolluk-yevmiye desteği sağlanmaktadır. Öğretim  elemanlarının projeler için ihtiyaç duydukları finansal destekler Afyon Kocatepe Üniversitesi  bünyesinde faaliyet gösteren Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP)  tarafından sağlanmaktadır. Bu kapsamda lisansüstü tez projeleri, tematik projeler, fikri ve sınai  mülkiyet hakları destek projesi ve kariyer destek projeleri BAP tarafından değerlendirmeye  alınmakta ve uygun görülen projeler BAP koordinatörlüğünde yürütülmektedir.  8.3. Altyapı ve Donanım Desteği  Program için gereken altyapıyı temin etmeye, bakımını yapmaya ve işletmeye yetecek parasal  kaynak sağlanmaktadır.  8.3.1. Altyapı ve donanımı temin etmek için parasal desteğin yeterliliği  Bölümde ihtiyaç duyulan altyapı ve donanımın temini, ilgili altyapı ve donanımın bakımı ve  işletilmesi amacıyla Dinar Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü, Afyon Kocatepe Üniversitesi  Rektörlüğü merkezi bütçesinden finansman talep edilmektedir. Üniversite tarafından  yüksekokul için tahsis edilen bütçe teorik ve uygulamalı derslerin sürdürülebilmesi, gerekli  ekipman ve malzemelerin tahsisi, makine ve teçhizatın düzenli bakımı, uygulamalı dersler için  gerekli malzemelerin temini ve paket programların kiralanması için yeterli düzeydedir.  Buna ek olarak, dersliklerdeki öğretim donanımı (projeksiyon cihazı, perde vb.) her dönem  belirli aralıklarla gözden geçirilmekte ve olası aksaklıklar ve sorunlara anında müdahale imkanı  edinilmektedir. Bu konularda bütçe planlaması dönem başında yapılmakta ve sağlanan  bütçenin yetersiz kaldığı durumlarda, işlerliğin aksatılmaması için üniversite yönetiminden ek  bütçe desteği alınmaktadır.  8.4. Teknik ve İdari Personelin Yeterliliği  Program gereksinimlerini karşılayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler sağlanmaktadır.  Teknik ve idari kadrolar, program çıktılarını sağlamaya destek verecek sayı ve niteliktedir.  8.4.1 Teknik ve idari personelin sayıca yeterliliği  Dinar Meslek Yüksekokulu kapsamında bir yüksekokul sekreteri bulunmaktadır. Bir evrak kayıt,  iki öğrenci işleri, bir tekniker, bir kütüphane sorumlusu, bir ayniyat görevlisi, bir yardımcı
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